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PRVA CAST
VSEOBECNE USTANOVENIA

CL 1
Predmet Gpravy

Rokovaci poriadok Disciplinarnej komisie Akadémie ozbrojenych sil gen. M. R. Stefanika pre
Studentov (d’alej len ,,rokovaci poriadok®) upravuje sposob a postup preroktvania disciplinarnych
priestupkov Disciplindrnou komisiou Akadémie ozbrojenych sil gen. M. R. Stefanika pre $tudentov
(d’alej len ,disciplinarna komisia®), postup pri ukladani disciplinarnych opatreni, preskiimanie
rozhodnuti o disciplinarnych priestupkoch aich pravoplatnost’ a vykonatelnost a vykonanie
disciplinarneho opatrenia.

CL.2
Ziakladné pojmy

(1) Disciplinarnym konanim je konanie podla tohto rokovacieho poriadku, v ktorom disciplinarna
komisia® alebo rektor Akadémie ozbrojenych sil gen. M. R. Stefanika (d’alej len ,,rektor*) rozhoduje
0 disciplindrnych priestupkoch $tudentov Akadémie ozbrojenych sil gen. M. R. Stefanika? (dalej len
,akadémia*) a o disciplinarnych opatreniach® ukladanych za ich spachanie.

(2) Ucastnikom disciplinarneho konania je $tudent akadémie, 0 ktorého pravach, pravom chranenych
zadujmoch alebo povinnostiach sa ma v disciplindrnom konani konat’.

DRUHA CAST
DISCIPLINARNE KONANIE

CL3
Zakladné zasady konania

(1) Disciplinarna komisia a rektor (d’alej len ,,disciplinarne organy*) postupuju v disciplinarnom
konani v stilade s pravnymi predpismi Slovenskej republiky a vnitornymi predpismi akadémie.

(2) Disciplinarne organy st povinné postupovat’” Vv disciplindirnom konani v uzkej sucinnosti
S UcCastnikmi tohto konania, a dat’ im vzdy prilezitost, aby mohli svoje prava a zaujmy ucinne
obhajovat’, najmi sa vyjadrit’ k podkladu rozhodnutia, a uplatnit’ svoje névrhy.

(3) Rozhodnutie disciplinarnych organov musi vychadzat' zo spolahlivo zisteného stavu veci.
Disciplindrne orgény dbajl o to, aby v rozhodovani o skutkovo zhodnych alebo podobnych pripadoch
nevznikali neodovodnené rozdiely.

(4) Na Studenta, voci ktorému sa vedie disciplindrne konanie, sa hl'adi ako na nevinného, kym jeho
vina nebola vyslovena pravoplatnym rozhodnutim podla tohto rokovacieho poriadku.

Cl 4
Podanie
(1) Podanie mozno urobit’ vylu¢ne pisomne v listinnej podobe, alebo tstne do zapisnice.
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(2) Podanie sa posudzuje podl'a jeho obsahu. Z podania musi byt zrejmé, kto ho podava, akej veci sa
tyka a o sa navrhuje.

CL5S
Dorucovanie

(1) Dolezité pisomnosti, najméd rozhodnutia, vyzvy a predvolania, sa doruc¢uju do vlastnych rak
adresatovi alebo osobe, ktora sa preukaze jeho splnomocnenim na preberanie zasielok, spravidla
osobne, pripadne postou na adresu trvalého pobytu.

(2) Ak adresat odoprel pisomnost’ prijat, je dorucend ditom, ked’ sa jej prijatie odoprelo. O odopreti
prijatia pisomnosti sa spise zapis.

(3) Pisomnost’ dorucovana adresatovi postou Sa V pripade bezvysledného pokusu o jej dorucenie
povazuje za dorucenu ditom vratenia nedorucenej zasielky odosielatel'ovi.

CL6
Plynutie lehot

(1) Do lehoty podla tohto rokovacieho poriadku sa nezapocitava den, ked’ doslo ku skuto¢nosti
urcujucej zaciatok lehoty. Lehoty urcené podla tyzdnov, mesiacov alebo rokov sa koncia uplynutim
toho dia, ktory sa svojim ozna¢enim zhoduje s diiom, ked” doslo ku skuto¢nosti uréujlicej zaciatok
lehoty, a ak taky deni v mesiaci nie je, konc¢i sa lehota poslednym dilom mesiaca. Ak koniec lehoty
pripadne na sobotu alebo na den pracovného pokoja, je poslednym diom lehoty najbliz§i buduci
pracovny de.

(2) Lehota je zachovand, ak sa posledny deni lehoty podanie poda na orgéne prislusSnom podl’a tohto
rokovacieho poriadku alebo ak sa podanie odovzda na poStovu prepravu.

(3) Zmeskanie lehoty nemoZzno odpustit’.

CL7
Zastupovanie

Ucastnik disciplinarneho konania sa méze dat’ zastlipit’ zvolenym zastupcom, ktory je plne sposobily
na pravne ukony, a to na zéklade tradne overenej pisomnej plnej moci.

TRETIA CAST
KONANIE PRED DISCIPLINARNOU KOMISIOU

CL8
Zacatie disciplinarneho konania

(1) Disciplinarne konanie sa zacina na navrh rektora, akademického senatu, vedeckej rady Akadémie
ozbrojenych sil gen. M. R. Stefinika, vediceho zamestnanca vojenskej vysokej Skoly* alebo
Z vlastného podnetu, ak o to poziadaji asponl dvaja ¢lenovia disciplinarnej komisie.

(2) Disciplinarne konanie sa za¢ina dorucenim pisomného navrhu na zacatie disciplinarneho konania
alebo pisomného podnetu podl'a odseku 1 tohto ¢lanku predsedovi disciplinarnej komisie.

4§ 43 ods. 12 zakona ¢&. 131/2002 Z. z. o vysokych $kolach a o zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorsich
predpisov.



CL9
Navrh na zacatie disciplinarneho konania

(1) Navrh na zacatie disciplinarneho konania musi obsahovat’:

a) oznacenie Studenta, ktory mal disciplinarny priestupok spachat’

b) opis skutku, ktorym malo dojst’ ku disciplinarnemu priestupku s uvedenim datumu, ¢asu a miesta,
kde mal byt priestupok spachany

c¢) dokazy, o ktoré sa navrh opiera

d) odévodnenie navrhu

e) navrh, aké disciplinarne opatrenie ma byt’ Studentovi ulozené

(2) Predseda disciplinarnej komisie navrh na zacatie disciplinarneho konania bez prerokovania veci na
zasadnuti disciplinarnej komisie odmietne, ak navrh nespliiia naleZitosti podla ods. 1 tohto &lanku,
alebo ak vtej istej veci uz disciplinarna komisia pravoplatne rozhodla alebo v tej istej veci uz
disciplinarna komisia kona.

(3) O odmietnuti navrhu na zacatie disciplinarneho konania informuje predseda disciplinarnej komisie
bezodkladne navrhovatel’a.

(4) Ustanovenia tohto ¢lanku sa primerane pouziji aj na odmietnutie podnetu podl'a ¢l. 8 ods. 1 tohto
rokovacieho poriadku.

C1. 10
Zasadanie disciplinarnej komisie

(1) Zasadanie disciplinarnej komisie zvolava a riadi jej predseda a v jeho nepritomnosti nim pisomne
povereny ¢len disciplinarnej komisie.

(2) Predseda disciplinarnej komisie zvolava avedie jej zasadania podla potreby, vzdy vsak bez
zbyto¢ného odkladu po doruceni ndvrhu na zacatie disciplinarneho konania, alebo po doruceni
pisomnej Ziadosti na zvolanie zasadania disciplinarnej komisie minimélne dvoch jej ¢lenov.

(3) Zasadanie disciplinarnej komisie je neverejné.

(4) Disciplindrna komisia rozhoduje uznesenim. Disciplindrna komisia je uznaSaniaschopnd, ak st
pritomni najmenej 3 jej ¢lenovia. Na prijatie uznesenia je potrebna nadpoloviéna vicsina hlasov
pritomnych ¢lenov. Kazdy ¢len disciplinarnej komisie je povinny hlasovat’ za alebo proti prijatiu
navrhu uznesenia. V pripade rovnosti hlasov rozhoduje hlas predsedu disciplinarnej komisie, alebo
jeho zastupovanim povereného ¢lena disciplinarnej komisie.

(5) Na hlasovani disciplinarnej komisie 0 navrhu uznesenia sa mozu zacastnit’ vylu¢ne len ¢lenovia
disciplinarnej komisie a tajomnik disciplinarnej komisie. V zapisnici z priebehu zasadnutia
disciplinarnej komisie sa uvedie vylu¢ne pomer dosiahnutych hlasov v hlasovani.

(6) Pokial’ na zasadani disciplinarnej komisie nie su pritomni aspon dvaja Clenovia disciplinarnej
komisie z radov Studentov, je disciplinarna komisia opravnena zasadanie odrocit’.

(7) Ucastnik disciplinarneho konania ma pravo tcasti na zasadnuti disciplinarnej komisie, na ktorom
ma dojst’ k prerokovaniu navrhu alebo podnetu na zacatie disciplinarneho konania proti jeho osobe.

(8) O zasadani disciplinarnej komisie, na ktorom ma dojst’ k prerokovaniu navrhu alebo podnetu na
zaCatie disciplinarneho konania, musi byt informovany ucastnik disciplinarneho konania, proti
ktorému tento navrh alebo podnet smeruje, a to predsedom disciplinarnej komisie tak, aby mu bol



poskytnuty primerany ¢as na pripravu na toto zasadnutie, minimalne vSak 2 pracovné dni pred
zasadnutim disciplinarnej komisie. Tuto lehotu mozno so stthlasom ucastnika konania skratit’.

(9) Ak sa ucastnik disciplinarneho konania nedostavi na zasadanie disciplinarnej komisie, na ktoré bol
podla ods. 8 tohto ¢lanku upozorneny a vopred svoju neucast’ nalezite alebo bez zavazného dovodu
neospravedlni, moéze disciplindrna komisia rozhodnut’ aj v jeho nepritomnosti. Ospravedlnenie
neucasti UcCastnika disciplindrneho konania musi byt ozndmené predsedovi disciplindrnej komisie
alebo jeho zastupenim poverenému c¢lenovi disciplinarnej komisie najneskdr v den zasadania
disciplinarnej komisie pred jeho zacatim.

(10) Clen disciplinarnej komisie je vyla¢eny z prejednavania a rozhodovania veci, ak so zretelom na
jeho pomer k veci, k ucastnikom konania alebo k ich zastupcom mozno mat’ pochybnost’ o jeho
nepredpojatosti.

(11) Ucastnik konania ozndmi disciplinarnej komisii skutoc¢nosti nasvedcujice vylucenie clena
disciplindrnej komisie, len ¢o sa o nich dozvie.

(12) Len ¢o sa ¢len disciplinarnej komisie dozvie o skuto¢nostiach nasved¢ujucich jeho vylucenie
(ods. 10 tohto ¢lanku), oznami to bez meskania disciplinarnej komisii.

(13) Predpojaty ¢len disciplinarnej komisie urobi iba také ukony, ktoré nepripastaju odklad.

(14) Disciplinarna komisia rozhodne o tom, ¢i je Clen disciplinarnej komisie z konania vyluceny.
V rozhodovani o vyliceni ¢lena disciplinarnej komisie nehlasuje ¢len disciplinarnej komisie o koho
predpojatosti sa rozhoduje.

(15) O namietke zaujatosti voci €lenovi disciplindrnej komisie, ktord je zalozend na tych istych
dovodoch, pre ktoré uz raz bolo o takej namietke rozhodnuté, alebo ktord nebola vznesend bez
meskania podlaods. 11 tohto ¢lanku alebo ak je dovodom namietky len procesny postup ¢lena
disciplindrnej komisie v konani, sa nekona.

ClL 11
Zapisnica

(1) O priebehu zasadnutia disciplinarnej komisie, ustnych podaniach a o dodlezitych tkonoch
v disciplindirnom konani, najmid o vykonanych dokazoch, o vyjadreniach ucastnika konania a o
hlasovani spiSe disciplinarna komisia zapisnicu.

(2) Zo zapisnice musi byt najmé zrejmé, kto, kde a kedy konanie uskuto¢noval, predmet konania,
ktoré osoby sa na iom zucastnili, ako konanie prebiehalo, aké navrhy boli podané a aké opatrenia sa
prijali; v zépisnici o hlasovani sa uvedie aj vyrok rozhodnutia a vysledok hlasovania.

(3) Zapisnicu podpisuju po precitani vsetky osoby, ktoré sa na konani zucastnili. Odopretie podpisu,
dovody tohto odopretia a namietky proti obsahu z4pisnice sa v nej zaznamenaju.

Cl 12
Prerusenie disciplinarneho konania

(1) Disciplinarna komisia je opravnena z opodstatnenych dovodov konanie na potrebny ¢as prerusit’,
najmid ak sa zaCalo konanie o otazke podstatnej pre rozhodnutie disciplinarnej komisie, a to
z vlastného podnetu, alebo na podnet ucastnika disciplinarneho konania.



(2) V uzneseni o preruseni disciplinarneho konania disciplinarna komisia ur¢i dobu prerusenia tohto
konania.

(3) Disciplinarna komisia pokracuje v disciplinarnom konani po uplynuti doby urcenej v ods. 2 tohto
¢lanku. Pred uplynutim doby uréenej podla odseku 2 tohto ¢lanku moéze disciplinarna komisia
V konani pokracovat’, ak pominula prekéazka, pre ktoru sa disciplinarne konanie prerusilo.

(4) O pokracovani v disciplinarnom konani vhodnym sposobom informuje predseda disciplinarnej
komisie ucastnika disciplindrneho konania.

CL 13
Zastavenie disciplinarneho konania

(1) Disciplinarna komisia disciplinarne konanie zastavi ak:

a) disciplinarny priestupok sa nestal

b) skutok nie je disciplinarnym priestupkom

c) disciplinarny priestupok nespachal Student, voci ktorému bolo disciplinarne konanie vedené
d) ucastnik disciplinarneho konania stratil sposobilost’ byt’ uc¢astnikom disciplinarneho konania
e) ucastnik konania zomrel alebo bol vyhlaseny za mitveho

f) uznesenim neprijme navrh na rozhodnutie o ulozeni disciplinarneho opatrenia

g) zisti dovod pre odmietnutie navrhu podrla ¢l. 9 ods. 2 tohto rokovacieho poriadku

(2) Disciplinarna komisia mo6ze disciplinarne konanie zastavit’

a) ak v disciplinarnom konani za¢atom na navrh alebo podnet zobral navrhovatel’ svoj navrh alebo
podnet spat’

b) ak je prejednanie disciplinarneho priestupku Studenta vzhl'adom na pravoplatné rozhodnutie iného
organu verejnej moci neucelnym alebo nehospodarnym.

(3) O zastaveni disciplinairneho konania podla ods. 1 pism. f) tohto ¢lanku disciplinarna komisia
nehlasuje.

(4) Uznesenie o zastaveni disciplinarneho konania sa dorucuje tc¢astnikovi disciplinarneho konania
a osobam, ktoré podali navrh ¢i podnet na zacatie disciplindrneho konania proti Studentovi.

(5) Voci uzneseniu o zastaveni disciplinarneho konania nie je pripustny opravny prostriedok.

Cl. 14
Podklad rozhodnutia

(1) Disciplinarna komisia je povinna zistit' presne a Uplne skutkovy stav veci a za tym tcelom si
obstarat’ potrebné podklady pre rozhodnutie. Pritom nie je viazana len navrhmi ucastnika konania,
navrhovatel'a alebo ¢lenov disciplinarnej komisie adresujucich podnet na zacatie disciplinarneho
konania.

(2) Disciplinarna komisia vedie pre kazdé z disciplinarnych konani osobitny spis, do ktorého ma
ucastnik konania pravo kedykol'vek nazerat’, robit’ si z neho vypisy ¢i vyhotovovat’ fotokopie.

(3) Ako podklad rozhodnutia (“dokaz”) mdze disciplinarnej komisii slazit’ vSetko, ¢o mdze prispiet’ na
nalezité objasnenie veci a Co sa ziskalo v sulade s pravnymi predpismi, najmé listiny, Cestné
vyhléasenia ¢i vyjadrenia 0oso6b pred disciplinarnou komisiou, ako aj skuto¢nosti vSeobecne zname
alebo zname disciplinarnej komisii z jej Cinnosti. Rozsah a sposob zistovania podkladov pre
rozhodnutie urcuje disciplindrna komisia.



(4) Na ziadost’ disciplinarnej komisie je organ akademickej samospravy akadémie a ¢len akademickej
obce akadémie povinny poskytnat’ disciplinarnej komisii potrebnu sucinnost pri prejednani
disciplinarneho priestupku, najmd oznamit’ skutocnosti, ktoré maji vyznam pre konanie a
rozhodnutie.

(5) Disciplinarna komisia je opravnena v zaujme prejednania disciplinarneho priestupku prizvat’ na
zasadnutie alebo jeho cast’ podla potreby aj dalSie osoby, ktoré moézu prispiet k objasneniu
disciplinarneho priestupku. U€ast’ tychto os6b na zasadnuti disciplindrnej komisii moZno nahradit’
pisomnym &estnym vyhlasenim. Cestné vyhldsenie musi obsahovat’ pravdivé tidaje.

(6) Utastnik disciplinarneho konania mé pravo navrhovat dokazy a ich doplnenie a so suhlasom
predsedu disciplinarnej komisie klast’ otdzky osobam prizvanym na disciplindrne zasadnutie podla
ods. 5 tohto ¢lanku.

(7) Disciplinarna komisia je povinna dat’ ucastnikovi disciplinarneho konania moznost’, aby sa pred
vydanim rozhodnutia mohol vyjadrit’ k jeho podkladu i k sposobu jeho zistenia, pripadne navrhnut
jeho doplnenie.

(8) Vykonavanie dokazov patri disciplinarnej komisii.

(9) Disciplinarna komisia hodnoti dokazy podl'a svojej Givahy, a to kazdy dokaz jednotlivo a vSetky
dokazy v ich vzajomnej stuvislosti.

(10) Skuto¢nosti v§eobecne zname alebo zname disciplinarnej komisii z ¢innosti netreba dokazovat'.

(11) Ak sa v disciplinarnom konani vyskytne otazka, o ktorej uz pravoplatne rozhodol prislusny
organ, je disciplinarna komisia takym rozhodnutim viazana; inak si disciplindrna komisia mdze o
takejto otazke urobit’ tisudok alebo dat’ prislusnému organu podnet na zacatie konania.

(12) Disciplinarna komisia si nemoze ako o predbeznej otazke urobit’ usudok o tom, ¢i a kto spachal
trestny Cin, priestupok alebo iny spravny delikt, alebo o osobnom stave fyzickej osoby. Tym nie je
dotknuta pravomoc disciplinrnej komisie rozhodovat’ o disciplinarnom priestupku® v konani podl'a
tohto rokovacieho poriadku.

Cl 15
Zakaz vysluchu a pravo odopriet’ vypoved’

(1) Pred disciplinarnou komisiou nie je opravnena vypovedat osoba, ktora by svojou vypovedou
spristupnila utajovant skutoc¢nost’, bankové tajomstvo, danové tajomstvo, obchodné tajomstvo alebo
porusila zdkonom vyslovne uloZent alebo uznanu povinnost’ mlcanlivosti, okrem pripadov ak by ju
tejto povinnosti zbavil prislusny organ alebo ten, v zaujme koho tito povinnost’ ma.

(2) Pred disciplinarnou komisiou ma pravo nevypovedat’ osoba, ktora by svojou vypoved’ou sposobila
nebezpecenstvo trestného stihania sebe alebo blizkym osobam; ich vypocet sa spravuje Obcianskym

zakonnikom.

(3) Odseky 1 a 2 tohto ¢lanku sa primerane pouzijti i na poskytnutie ¢estného vyhlasenia.

5§ 72 ods.1 zakona &. 131/2002 Z. z. o vysokych §kolach a o zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorsich
predpisov.



Cl 16
Rozhodnutie disciplinarnej komisie vo veci disciplinarneho priestupku

(1) Ak disciplinarna komisia o navrhu ¢i podnete na zacatie disciplindrneho konania podla tohto
rokovacieho poriadku nerozhodne zastavenim disciplinarneho konania, uznesenim prijme navrh na
rozhodnutie o uloZeni disciplinarneho opatrenia.

(2) Pri rozhodovani o navrhu na rozhodnutie o uloZeni disciplindrneho opatrenia zvazuje disciplinarna
komisia zavaznost' spachané¢ho disciplindrneho priestupku, pripadnt Skodu, ktord disciplinarnym
priestupkom vznikla a doterajsie spravanie Studenta, ktory sa disciplinarneho priestupku dopustil.

(3) Navrh na rozhodnutie o ulozeni disciplinarneho opatrenia musi obsahovat’:

a) oznacenie Studenta, ktory disciplinarny priestupok spachal tak, aby sa nemohol zamenit’ s inou
osobou;

b) zistenie, ze bol spachany disciplinarny priestupok S uvedenim prislusnych ustanoveni predpisov,
ktoré boli spachanim disciplinarneho priestupku porusené;

C) opis skutku, ktorym bol spachany disciplinarny priestupok, tak, aby skutok nemohol byt zameneny
s inym,;

d) zistenie, ¢i bol disciplinarny priestupok spachany z nedbanlivosti alebo timyselne;

d) névrh, ¢i a aké disciplindrne opatrenie ma byt ulozené Studentovi, ktory spéachal disciplinarny
priestupok;

e) ak je navrhnuté uloZzenie podmiene¢ného vylucenia zo $tadia, tiez navrh podmienok, pri dodrzani
ktorych bude podmienecné vylucenie zo §tidia zruSené a doby na ich splnenie a

f) stru¢né oddévodnenie navrhu.

(4) Voci uzneseniu o prijati navrhu na rozhodnutie o uloZeni disciplinarneho opatrenia nie je pripustny
opravny prostriedok.

(5) Uznesenie o prijati navrhu na rozhodnutie o ulozeni disciplinarneho opatrenia sa dorucuje
ucastnikovi konania a osobam, ktoré podali navrh ¢i podnet na zacatie disciplinarneho konania proti
Studentovi.

(6) Po doruceni uznesenia o prijati navrhu na rozhodnutie o uloZeni disciplinarneho opatrenia osobam
uvedenym v 0ds. 5 tohto ¢lanku, predloZi predseda disciplinarnej komisie rektorovi jeden rovnopis
tohto uznesenia spolu so zapisnicou zo zasadania disciplinarnej komisie, na ktorej bolo toto uznesenie
prijaté a spisom vedenym disciplindrnou komisiou pre prisluSné disciplinarne konanie.

STVRTA CAST
KONANIE PRED REKTOROM

Cl. 17
Rozhodnutie 0 uloZeni disciplinarneho opatrenia

(1) Rektor uklada disciplinarne opatrenie za spachanie disciplinarneho priestupku rozhodnutim.
Disciplinarne opatrenie sa ukladd spravidla do 2 tyzdiov od predloZenia navrhu na uloZenie
disciplinarneho opatrenia predsedom disciplinarnej komisie rektorovi.

(2) Rektor nemoze ulozit’ prisnejsie disciplinarne opatrenie, ako navrhla disciplinarna komisia.®

(3) Ak ide 0 menej zavazny disciplinarny priestupok a mozno predpokladat’, Ze samotné prejednanie
disciplinarneho priestupku pred disciplinarnou komisiou viedlo k naprave castnika konania, moze

6§ 72 ods.4 zakona ¢&. 131/2002 Z. z. o vysokych kolach a o zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorsich
predpisov.



rektor rozhodnut, Ze sa disciplindrne opatrenie neuloZzi, alebo sa ulozi miernejSie disciplinarne
opatrenie, ako navrhla disciplinarna komisia.

(4) Rozhodnutie o ulozeni disciplinarneho opatrenia musi byt pisomné, musi obsahovat vyrok,
oddvodnenie a poucenie 0 moznosti podat’ ziadost’ o jeho preskiimanie.

(5) V odovodneni sa uvadza, ktoré skutoc¢nosti boli podkladom pre rozhodnutie, akym spésobom boli
hodnotené dokazy a ktoré predpisy boli pouzité pri rozhodovani.

(6) Poucenie o moznosti podat’ ziadost’ o preskimanie rozhodnutia obsahuje udaj, v akej lehote a na
ktory organ mozno pisomnu ziadost’ podat’, ako aj to ktory organ o ziadosti rozhoduje.

(7) Rozhodnutie 0 ulozeni disciplinarneho opatrenia musi byt $tudentovi doru¢ené do vlastnych rik,’
a to v lehote siedmich dni od jeho prijatia.

Cl. 18
Preskimanie rozhodnutia o uloZeni disciplinarneho opatrenia

(1) Student, ktorému bolo uloZené disciplindrne opatrenie, moze pisomne poziadat' o preskiimanie
rozhodnutia o ulozeni disciplinarneho opatrenia (d’alej len ,,rozhodnutie), a to v lehote 8 dni odo dna
doruéenia rozhodnutia. Ziadost sa podava organu, ktory rozhodnutie vydal. VEas podana Ziadost
0 preskiimanie rozhodnutia ma odkladny ucinok.

(2) Rektor moze ziadosti vyhoviet’ a rozhodnutie zmenit’ alebo zrusit. Proti rozhodnutiu, ktorym bolo
zmenené povodné rozhodnutie, je mozné podat’ opédtovne Ziadost’ o jeho preskimanie.

(3) Ak rektor ziadosti nevyhovie, postupi ju do siedmich pracovnych dni na rozhodnutie Ministerstvu
obrany Slovenskej republiky (d’alej len ,Ministerstvo obrany®). Rektor spolu so Ziadostou
0 preskiimanie rozhodnutia postiipi Ministerstvu obrany cely spisovy materidl spolu so spravou
0 disciplinarnom konani.

(4) Sprava o disciplinarnom konani podla ods. 3 tohto c¢lanku obsahuje komplexné vysledky
doterajsicho konania, t. j. udaje o vsetkych vykonanych ukonoch, dokazoch a Setreniach, stanovisko
ku vcasnosti podania Zziadosti, k dodrzaniu predpisanych ndlezitosti Ziadosti. Rektor V sprave
0 disciplinarnom konani uvedie isvoje stanovisko ku podstatnym namietkam Ziadatela a Gplnosti
a spravnosti zisteného skutkového stavu veci, ako aj pravny nazor z ktorého sa v napadnutom
rozhodnuti vychadza.

(5) Ministerstvo obrany rozhodnutie rektora preskima a ak zisti, Ze je v rozpore so zakonom,
vnutornymi predpismi Akadémie ozbrojenych sil gen. M. R. Stefanika, rozhodnutie zmeni alebo ho
zrusi, inak Ziadost' zamietne a rozhodnutie potvrdi. Ministerstvo obrany musi vydat' rozhodnutie
najneskor do 30 dni od dorudenia Ziadosti o preskimanie rozhodnutie rektora.®

7§ 72 ods.6 zakona &. 131/2002 Z. z. o vysokych §kolach a o zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorsich
predpisov.
8§ 72 ods.6 zakona ¢&. 131/2002 Z. z. o vysokych §kolach a o zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorsich
predpisov.



PIATA CAST
PRAVOPLATNOST A VYKONATEENOST ROZHODNUTI A ICH VYKONANIE

CL19
Pravoplatnost’ rozhodnuti

(1) Rozhodnutie vydané podl'a tohto rokovacieho poriadku, proti ktorému nemozno podat’ opravny
prostriedok, ¢i ziadost’ o preskimanie, je pravoplatné.

(2) Prvostupiiové rozhodnutie rektora o ulozeni disciplinirneho opatrenia, proti ktorému ucastnik
konania nepodal ziadost' o preskimanie, nadobuda pravoplatnost diom méarneho uplynutia
osemdnovej lehoty podla ¢l. 18 tohto rokovacieho poriadku.

(3) Druhostupiiové rozhodnutie Ministerstva obrany o ziadosti o preskimanie rozhodnutia rektora
nadobuda pravoplatnost’ dilom dorucenia tohto rozhodnutia tGcastnikovi konania.

(4) Ak ucastnikovi konania bolo ulozené disciplinarne opatrenie - vylucenie zo S$tadia, diiom
skoncenia Studia je deii, ked’ rozhodnutie o vyluceni zo §tidia nadobudlo pravoplatnost’.

C1.20
Vykonatel’nost’ rozhodnuti

Rozhodnutie je vykonatené momentom jeho pravoplatnosti.

Cl. 21
Vykonanie uloZeného disciplinirneho opatrenia

Pravoplatne ulozené disciplinarne opatrenie® sa vykona tak, ze pravoplatné rozhodnutie o uloZeni
disciplinarneho opatrenia sa vyvesi na uradnej tabuli Disciplindrnej komisie Akadémie ozbrojenych
sil gen. M. R. Stefanika pre §tudentov po dobu 15 dni a $tudijné oddelenie vykona zaznam vyroku
rozhodnutia o ulozeni disciplinarneho opatrenia v osobnej dokumentacii Studenta.

SIESTA CAST
SPOLOCNE A ZAVERECNE USTANOVENIA

Cl 22
Spolo¢né ustanovenia

Na rozhodovanie 0 ulozeni disciplinarnych opatreni za disciplinarne delikty Studentov sa nevzt'ahuje
zakon &. 71/1967 Zb. o spravnom konani (spravny poriadok) v zneni neskorsich predpisov.°

Cl 23
ZruSovacie ustanovenia

Zrusuje sa Rokovaci poriadok Disciplinarnej komisie Akadémie ozbrojenych sil generala Milana
Rastislava Stefanika so sidlom v Liptovskom Mikulasi pre Studentov schvaleny dna 13. maja 2009
¢. AOS-Q-264.

9 ¢1.4 Disciplinarneho poriadku Disciplinarnej komisie Akadémie ozbrojenych sil gen. M. R. Stefanika pre $tudentov
¢.Q-510.

10°§ 108 zakona & 131/2002 Z. z. o vysokych §kolach a o zmene a doplneni niektorych zékonov v zneni neskorsich
predpisov.



Cl. 24
Platnost’ a ucinnost’ disciplinarneho poriadku

Tento rokovaci poriadok nadobuda platnost’ a i€innost’ diiom jeho schvalenia akademickym senatom.

doc. Ing. Jozef PUTTERA, CSc.
V. T
rektor



