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OTVORENIE

MEDZINARODNEJ VEDECKEJ KONFERENCIE
JNOVE TRENDY VO VYUCOVANI SPOLOCENSKOVEDNYCH
PREDMETOV V SKOLACH ZAMERANYCH NA BEZPENOSI™*

THE OPENING OF THE
INTERNATIONAL SCIENTIFIC CONFERENCE
"NEW TRENDS IN TEACHING SOCIAL STUDIES IN SCHOOLS F OCUSED
ON SECURITY"

MATIS Jozet

Otvaram medzinarodna vedecku konferenciu, ktorkose pod nazvomNové trendy
Vo vyuovani spoldgenskovednych predmetov v Skolach zameranych nacbes( . Obsah je
zamerany na problémy, ktoré slvisia so zab&amnim kvalitnej pripravy bezpeostného a
krizového manazmentu a tiez odborného personafiwezdm na vymedzenie miesta a uloh
spolatenskovednych predmetov v tomto procese.

Ci¢om je vymena skusenosti z vedecko-vyskumnej prdego oblasti a koordinacia
vyskumu a implementacie &snych postupov pripravy manazmentu v oblasti liexsi
k zvladnutiu problémov suvisiacich s novou bermstnou situaciou vo svete. Na rokovani
sa budu postupne ri¢si

- Pristupy k rieSeniu gasnych problémov suvisiacich s ¥aou spoléenskovednych
predmetov v Skolach bezpstného charakteru.

- MozZnosti vyuzitia informanych a komuniké&nych technoldgii pri rieSeni otazok
suvisiacich s vygbou spol@éenskovednych predmetov.

- Vymedzenie spokného zakladu pre pripravu prislusnikov ozbrojersithpolicajnych,
bezpé&nostnych a zachrannych zborov zo spettsko-vednych predmetov

Uvodny vstup do tejto problematiky uskuida docent RSDr. Jozef MATIS, PhD.
z Akadémie ozbrojenych sil generala Milana Rastisl&tefanika v Lipt. Mikulasi, doc. Ing.
Ladislav HOFREITER, CSc. z Fakulty $pecialnehoriigistva Zilinskej Univerzity v Ziline
a docent PhDr. Karol MURDZA, PhD. z Katedry sp@oskych vied Akadémie policajného
zboru v Bratislave.

Zastitu nad konferenciou prevzal: rektor Akadénabrojenych sil gen. M. R.Stefanika
v Liptovskom Mikulasi Brig. gen. doc. Ing. BorisDURKECH, PhD. Rokovania sadastnia
zahranéni hostia z Piskej, Ceskej republiky, Rakuska a Ukrajiny a tiggastnici z vysokych
Skol a univerzit na Slovensku, ktori prijali pomiena nasu konferenciu.

Na rokovanie konferencie su stanovené pomernetnérobsahové a metodické ciele.
Ocakavam, ze tvoriva diskusia a vymena skusenostiobahati o nové poznatky a rozsiri
naSe skusenosti z danej problematiky. Tentd za&ny$ame napini za riadeniavedeckého
vyboru seminara a efektivnym rokovanim pedstanoveného programu, ktory ste pri
prezentacii obikali v materialoch vedeckého seminara.

Tymto mozno povazovarokovanie medzinarodnej vedeckej konferencie, pazvom
.Nové trendy vo vyibvani spoldenskovednych predmetov v Skolach zameranych na
bezpénos* za otvorené.

! Doc., RSDr. a PhD., veduci Katedry sg@oskych vied a jazykov Akadémie ozbrojenych sil.gen
M. R. Stefanika Liptovsky Mikula3. Demanova 393(P831 06. Slovenska republika.



NOVY POHIAD NA VYU CBU SPOLG&ENSKO-VEDNYCH PREDMETOV
V SKOLACH ZAMERANYCH NA BEZPECNOST

MODIFICATIONS IN TEACHING SOCIAL SCIENCES FOR SCHOO LS
FOCUSED ON SECURITY

MATIS Jozet

ABSTRAKT: Proces globalizacie vyraznou mierou meniaizdanej spokmosti k zaisteniu pripravy
svojej riadiacej sféry na nové uUlohy pri zaistepzfnosti. Zakladné vychodisko pre integrovanu
pripravu sil a prostriedkov zabezpgicich vonkajSiu a vnutorni bezjpp®gs’ danej spolénosti tvori
postupné prelinanie sa vojenskych a nevojenskyolzid¢ls. Referat reaguje na potrebu integtova
pripravu sil a prostriedkov pre zaistenie beémpsti z vojenskych, polovojenskych a civilnych
pohotovostnych zborov. Je tom analyzovany iasny stav ich integrovanej pripravy a ukazané
miesto a uloha spatensko-vednych predmetov dnes a v buddcnosti. DéraploZzeny na utvaranie
socio-profesijnych vedomosti, navykov a sposoHbilgstislusnikov bezpmostnych zborov pri
zaig’'ovani mieru a bezgaosti v eur6pskom a euroatlantickom priestore $wvete.

Kracove slova:Eurépska Unia. Stratégia vnutornej bezpmsti Eurépskej Gnie. Integrovana priprava
prislusnikov bezgmostnych zborov na narodnej a nadnarodnej Urovmihofvostné zbory
(dispoziné skupiny) vojenské, polovojenské a nevojenskéliié).

ABSTRACT: The globalization process has significantly changes relation of given society to
proving the training of the managing body for thewntasks in security. The principal feature of the
integrated training of personnel and assets progidhiternal and external security of a given sgciet
comprises the gradual merging of military and nahtyny threats.The article responds to the needs t
integrate allocated forces and menas for provideayurity by military, semi-military and civilian dn
the so-called emergency corps. The paper analymesurrent condition of their integrated training
and outlines the role and tasks of social scienogsand in the future. It emphasises the developmen
of socio-professional knowledge, habits and skiflsecurity force personnel in providing peace and
security in the European and Euro-Atlantic regiod & the world.

Keywords: Internal Security Strategy of the European Unioiiljtamy capabilities, U.S. Defence
Strategy, security threats. Integration of secudyps on national and international level. Emecgen
Corps military, semi-military and civilian.

UvoD

Po rozpade bipolarity Zaatkom 90. rokov 20. sto¥a sa vyrazne meni bezpmstné
prostredie.Charakteristickym rysom bezg®osti v modernom a postmodernom obdobi je zruSenie
pevnej deliacefiary v ponimani vonkajSej a vnutornej bespesti a z toho vyplyvajucej integracie sil
a prostriedkov k jej zabezpeniu a tiez integracii ich pripraviPostupné vytvaranie multipolarity
moci v medzinarodnych vahov viedlo k zmenam, protifiwo sa premietanych do budovania
a najma fungovania nového begpestného prostredia, i@ dnes vémi vyrazne vplyvaju
dva makrosocialne procesglobalizacid a prechodcasti sveta do postmoderného tadia
vyvoja

! Doc., RSDr. a PhD., veduci Katedry sp@nskych vied a jazykov Akadémie ozbrojenych sil.gen
M. R. Stefanika Liptovsky Mikulas. Demanova 393(P831 06. Slovenska republika.

’Pozri prace: KING, A., SCHNEIDER, BPrvni globalni revoluce.Bratislava: Ceskoslovenska
asociace&kimskeho klubu. Bradlo. 1991. ISBN 80-7127-048-AUB/AN, Z.: Globalizace. @sledky
pro cloveka. Praha: Mlada Fronta. 2000. ISBN 80-204-0817-7; SKNDR, F.: Terorizmus
najvyznamnejSia nevojenska beamstna hrozba s@snosti. Bratislava: MO SR. 2002. ISBN 80-
968855-2-9; BRZEZINSKI Z.Volba — globalni nadvlada nebo globalni veddhiaha: Mlada Fronta.
2004.ISBN 80-204-1179-8; IVANIKA, K.: Globalistika. (Poznavanie a rieSenie problémov
sikasného sveta). Bratislava: Ekondmia. 2006. ISBN@I8B-028-5 af.



Tieto procesy uzko spolu suvisia a to najm#agoveho (historického)radiska a preto
sa do ukitej miery navzajom prekryvaju (prelinajl) a suimej vzajomnej protirsivostit
ZjednoduSene teda mozno povédze obsalprvéhotvori tlak na integraciu (globalizacia),
obsahdruhého dezintegracia — Stiepenie (postmodernizmus). Vgzade ale z toho, Ze
sitasny svet je charakterizovany ako turbulentny, agemy, bez poriadku a pravidiel.
V tomto chaotickom a neistom svete musia jednotfivélasnosti a ich Staty — tzv. nové Stéty,
zabezpgit dva zakadné cieleprosperituabezpénos’. Zarove si ale musia uvedomfiakt, Ze
sa tento svet Zéna opd postupne meri Do popredia sa dostava vSeobecna hsws,
ktora zaisti tieZ prosperitu danej spaiosti (5tatu).

Dosiahnd’ novu stabilitu vo svete znamend nielen odklonrbdwého fundamentalizmu
neoliberalnej politiky konca 20. statia®, ale tieZ postupni integraciu obyviare Zeme do
celo planetarnej spatoosti, k ¢<omu bude dochadgaovd’a pomalSie ako tomu bolo v
ekonomike. Regulovanad globalizacia prinesie novlavnovahu medzi verejnymi
a sukromnymi a tiez medzi spoénskymi a individualnymi zaujmami. Jej ekonomickdrp
bude tvor humanistickd ekonomika.Preto oZivaji Gvahy o vyzname regionalnych
integranych zoskupefii a globalneho riadenia (global governance). Glopatranazment
(tzv. nova lokalna elity rieSi nové moralne, intelektualne, politické, orkmickeé,
civilizacné, bezpenostné vyzvy (globalne problémytak, abyludstvo neprepaulo globalnu
etickd vyzvu.

! SKVRNDA F.: Sociologicky pofad na vybrané problémy budovania a fungovanie ¢etwoh sil
slovenskej republiky na #mtku 21. stordia. In: Aktudlne problémy vojenskej sociologie
(sociologicky pokad na OS SR).. Mikulas: AOS. 2011. ISBN 978 80-8040-440-6.

> Novy Stat — je najma spravca sil stdrZznosti dampejlosnosti, ktord nemusi znamehazdy
solidaritu, ,drz& spolu“ méze znameiniaj konflikt a spor, ptiom hlavnym médiom, v ktorom sa sily
suadrznosti rozvijali, sa stal narod. t@h naroda a Statu bald¢ovym problémom minulého stafia.

V sasnosti sa situacia prudko zmendaho odrazom je zmena statusu moderného Statu, &tidga
vazbu na narod g viazany najmé na spravovanie sudrznosti. BliZ&i®VOSAD, F.: Alchymia
dejin Bratislava: IRIS. 2004. s. 218. ISBN 80-89018672-

® Nové kritéria zaistenia poriadku su hlavnymi kiiéni pre zhodnotenie aktualnej begpestne;
situacie. Nd'alej sa upesuju tie socialne Struktary, ktoré maju existujuepatie medzi ekonomickou
prosperitou a bezpaog’ou v prostredi ,,otvoreného” a ,neuzatvoreného” tawvého Statu maximalne
zmiernt alebo aZ eliminova Bliz§ie: SEEIK, V.: Ekonomika a obrana stat®raha: MOCR—-AVIS.
1999. s. 9. ISBN 80-7278-014-X.

* GIDDENS, A.: Teti cesta. Praha: Mlada fronta. 2011. s. 125 — IBBN 80-204-0906-8

> Jadrom humanistickej ekonomiky je demokratické, siaZivé partnerstvo vlastnikov vyrobnych
faktorov véinnosti i vo vlastnictve vSetkych typov produkch subjektov, transparentmos verejna
kontrolovaté&nog’ trhovych signélov, t. zn. zakladnych informacifuagovani trhovych subjektov.
BlizSie: HALUSKA, 1.: Budlcnos globalnej ekonomiky (Teoria a prax humanistickiepreomiky).
Bratislava: IRIS. 2011. s. 9 — 10. ISBN 978-80-8985-5

® Region je socialna konstrukcia, v ktorej sa dgfirhranice dohodou. Okrem pojmu regiéon mozno sa
v odbornej literatare stretiGaj s pojmami supra-regién (Uzemie presahujluce dmratat) a sub-
region (Uzemie je s@ag’ou narodného Statu). Tieto pojmy saatzuji k regionu ponimanému tak, Zze
jeho zékladnt jednotku tvori narodny Stat. BlizSIRANKOVA, M.: Narodni staty v globalnich
ekonomickych procesedPraha: Profesional Publishing. 2010. s. 91, ISBBI807-7431-025-6

" Globalny problémsa odlisuje nielen vBadskym dopadom, ale tieZ mechanizmom svojho vzri&u.
to problém, ktory ohrozujdudstvo a prirodu na celej zemeguli désledkom kutfwrieho alebo
synergetického spolupdsobenia lokalnych (miestnyphjvov l'udskejé¢innosti. Paradoxom (zdanlivy
nezmysel) s€asnosti je fakt, Ze pre rieSenie globalnych probémeexistuju zatiaziadne globalne,
ale opd iba lokalne prostriedky. BlizSie: IVANIKA, K.: Globalistika. (Poznavanie a riesenie
problémov siasného sveta). Bratislava: Ekonémia. 2006. s.SNI80-8078-028-5



Na rieSenie novych bezgmostnych vyziev v zmenenom (inom, novom) b&ppstnom
prostredi, je ale potrebné pripréwviielen globalny manazment — tzv. novu lokalnwektle aj
celd spolgnog’. Tuto narénu ulohu budu plni vedy spoléenské (humanitné a socialne).
Tieto spol@enské vedy budu musierysvetli' vplyv zmien v bezpgostnom prostredi na
jednotlivcov, socialne skupiny ale i celt spolog’. Zaroveélr budd musié na tieto zmeny
pripravit nove lokalne elity.

NajucelenejSie, najkvalitnejSie a pritom najkoncewdnejSie sa zafigoriprava novych
lokalnych elit(globalny manaZzment) uskutauje v Skolach (strednych a vysokych), ktoré su
zamerané na bezpeod’. Preto sa transformacitiva na tychto Skolach v gasnosti venuje
zo strany vedenia Statu ale tiez samotnych SkéSeavd§ pozornae's Neustéle sa tvori nova
koncepcia tejto pripravy, ktora v blizkej buducnesigeneruje nova lokalnu elitu, schopnu
reagovd na vyzvy, pred ktorymi dané spoétwsti v oblasti bez@mosti stoja, s dérazom na
integraciu a $tandardizaciu pohotovostnych skugfopy dyspozycyjn® a pripravy tychto
skupin v narodnom a nadnarodnom ramci.

1 VPLYV GLOBALIZACIE A POSTMODERNY NA EUROPSKU INT EGRACIU

Pred spoldenskymi vedami stoji v g@snosti vyznamna uUloha. Musitudstvo
presvedit, Ze ak bojcloveka s prirodou neprerastie do spolunazivélogeka s prirodou,
ktoré vyzaduje prechod ogednosmernéhok dvojsmernému chapaniu interakéiesaka
fudstvo nevyhnutnyosud ohrozenosti. Proces, vysledkom ktorého je nové globalne
ohrozenie l'udstva (rozpad celosvetového hospodarsko-politckélistému), sa nazyva
globalizacia® Jej integralnou st@ag’ou je popri integrécii, zjednocovani a vyrovnavani
priestorova a socidlna segregacia adguanie (asopriestorovd kompresia)Protipdlom
globalizacie jdokalizacia M6Zzeme ju zjednoduSene vymetiako proces, ktory ma zabréni
chaosunovému svetovému neporiagdfkieda ako proces zavadzaniavého poriadkyi ktory
vznika postupnym oslabovanim komunikacie medzi @lodSimi a exteritorialnejSimi
elitami a ,lokalizovanou“véacSinou Subezne s tymto procesom prebieha vo svete proces
v ktorom sa odmieta nadvlada rozumu, ktory od demigtva utuje, ¢o je dobré &o zlé —
teda proces postmoderny

! BlizSie: MACIEJEWSKI, J.Grupy dyspozycyjnAnalyza socjologiczna). Wroclaw: Wydawnictvo
Uniwersitetu Wroclawskiego. 2012. s. 50 — 60. ISBM-83-229-3253-7

% Dvojsmerna reflexivna interakcia medzi ty¢n,clovek atakava a tynto sa naozaj stane, tvori jadro
pochopenia nového vahuc¢loveka a prirody. SOROS, (Xriza globaneho kapitalizmuBratislava:
Kaligram. 1999. s. 23. ISBN 80-7149-270-1

¥ BECK, U.:Rizikovéa spolénost.Praha: SLON. 2002. s. 54, ISBN 80-86429-32-6

* Globalizacia ako komplexny proces celosvetovychistdsti a ddsledkov regionalnych javov je
evidentny od 90-tych rokov 20. stéia. Uz koncom 60-tych rokov silnelo vedomie ohrdaen
buducnostiudstva celosvetovou krizou. Vyznamny vplyv na vyéwvée obrazu globalneho sveta mal
od roku 1968 ,Rimsky klub“.Pozri: KING, A., SCHNEHR, B.:Prvni globalni revoluce Bratislava:
Ceskoslovenska asociaRémskeho klubu. Bradlo. 1991. ISBN 80-7127-048-2.

®> Casopriestorova kompresiaytvara z planéty ,Zem‘globalnu celoplanetarnu dedinw ktorej je
Pudstvo navzajom tesne prepojené. Toto vzijomnéoperig prinasa J&é rizika, pretoZze vyvoj
civilizacie a vsSetkych jej rozhodujucich parametr(pocet obyvatéov, rast priemyselnej vyroby,
Ubytok pdnohospodarskej pddy, zmena sidelnej Strukt@erpanie zdrojov surovin a energie,
zn&istovanie Zivotného prostredia, produkcia odpaddi)aikceleruje exponencidlne. BAUMAN,
Z.: Globalizace. @sledky prafloveka. Praha: Mlada Fronta. 2000. s. 9. ISBN 80-204-0817-7

® BAUMAN, Z.: Individualizovana spolost.Praha: Mlada Fronta. 2004. s.46. ISBN 80-204-1195-X

"VOLNER, S.:Problémy bezp#osti v 21. stordi. B. Bystrica: Euroatlantické centrum. 2005. s. 109.
ISBN 80-969306-1-3
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Po pade komunistickych rezimov v strednej a vyclepdBurépe, sa svet teSi zo
vSeobecnej tolerancie, z pokuicej diferenciacie kultlry, z neustdle sa roz@uoich
individualnych, skupinovych a regionalnych aktivit z plnosti a bohatosti imaginacie
a emocionality. Akoby nastaval raj na zeww, svojim spésobom zrejme vyvolalo aj vznik
znamych Gvah F. Fukujamu o konci histdri®nes svet postupne fige, 7e euféria
z rbznorodosti, plurality, imaginacie a emocionaliiola asi iba iliziou. Ukazuje sa, Ze
pluralita ma svoje hranice a Ze p@itom Stadiu otvorenosti Wb novémuci inému si¢lovek
op& zaina chrari svoju identitu. Racionalita ma stale pevné miestsvete a liberalizmus
a tolerancia maju len ¢&ité hranice (individualne, ekonomické, kultirneawre a iné).
Ukazuje sa, Ze svet diferencovanosti, neuchbpitgti, svet objavovania nového bytia, svet
neustalej tvorby novych pravidiel mézethgsi iba svetom kultary a ten nie je mozné v plnej
miere uplatova’ na socialno-politicky a ekonomicky svet.

Sasny svet (svet post-moderny), zAte@narakterizovany ako turbulentny, neriadeny,
bez poriadku a pravidiel, sai&aa opd ment. Zainaju sa upedova’ tie normy a pravidla,
ktoré postmoderna otvorenoa liberalizmus rozkolisali a znejasnili. Tieto &okritéria sa
zddévodiuju pomocou dvoch kapitalistickych” kategorii akiyrau: efektivnhos aprezitie
konania, ktoré su hlavnymi kritériami pre zhodnaeaktualnej bezpmostnej situacie.
Nad’alej sa upefuju socialne Struktary, ktoré maju tieto normy cfitaJe mozné priklotiisa
k nazorom, hlasiacim koniec postmodernej dobyi(masa prechod do post-postmodexie]
hypermodernej doby). Je vSak pravdou, Ze kultita edstdva rovnako diferencovana ako
v poslednych dvadsiatich rokoch, postup difereneidcsocialnej a politickej oblasti sa uz
spomduje. Stéle viac si individuum, socialna skupinarodaci Stat brania svoje hodnoty
a hodnotové hierarchie. Vracaju sa na@da&é pojmy ako hodnota, pravda, dobro, étos, teda
hodnoty v deStruktivistickom relativizme postmoderbezcenné alebo aspanaximélne
sprofanované a prakticky nepouZité.

Usporiadd ¢ag’ sveta znamenalo a stale eSte znamena Z2alti#ti. Musi sa vychadga
z toho, e globalnej a exteritoriainej eliten6Ze v budlcnosti viac alebo menej Uspesne
konkurova iba globalny a exteritoridlny — t. zn.nadnéarodny StatLokalna elita (lokalny
vodcovia) musi postupne prefas novu lokalnu elitu— v nadnarodna elitu, schopnu
presadzovialokalne nazory a korigovaak vznikajucinovy neporiadokProces globalizacie
spolu s procesom prechodasti krajin sveta do postmoderny spustil aj novénfoprocesov
diferenciacie — regionalnej, socialnej, kulturnéjez politickej, ktoré prinaSaju nové spbésoby
vyrad’ovania z civiliz&ného procesu — nové spdsoby ,,odoberania“ Sanci.

Preto je v stiasnosti citi potrebu udrzé&existenciu spravcu ,Sanci* (sil sudrznosti) pre
marginalizovanych — t. zn. subjekt regulacie novkanmfliktov — tzv. novy Stat, ktory je
viazany na spravovanie sudrznosti a nie na narédsaAto podari potomovy Statobhaji
svoju existenciu — teda sa identifikuje a ziskasiadju identituCi tato Glohu dokéaZe Stat hra
v dnesnej podobe je ale otdzne. No mozno uké&za Staty dobre spravujuce sily sudrznosti
danej spolonosti (bez vazby na narod) su uUspesSnejSie ako téity, Sktoré vsadili na
.individualizaciu“. Proces globalizacie teda vytaapre jednotlivcov, socialne skupiny
a spol@nosti (a ich Staty) nové prilezitosti, ale tym, d@slabuje Stat zarowieoslabuje
schopnosti vyuZziuaich.

! Pozri blizsie: FUKUYAMA, F.:Konec djin a posledniclovek. Praha: Rybka Publishers. 2002,
ISBN 80-86182-27-4

2 Pozri blizsie: MISTRIK E.: Potrebuje postmodereaniin vzneSenom: Filozofia. Ras. 58, 2003,
¢ 4. ISSN 0046-385-X

® Pozri SZTUMSKI, J.Elity a ich miejsce i réa w spoleczenstwi&atowice: ,Shsk“Sp.z.0.0. 2007.
ISBN 978-83-7164-514-3
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V nekompromisnej g@zi o presadenie sa v globalinaj tlatenici su na tom lepSie tie
Staty, ktoré dokazu produktivnejSie vyuialy svojej sudrznosti, ktoré dokazutayit’ aj zo
svojich napati a konfliktov. Nastals prechodu od zmeny systému k zmenam v systéme.
Ustanovenie Statu (aj nadnarodného) vyZaduje @mila Statotvornych ambicii menSich
narodov (narodnosti) a odovzdanasti zvrchovanosti v prospech celku.

Meni saglobalna scénaktord uz prestdva Bydivadlom iba medzistatnej politiky,
zameranej cez jej vojenské, hospodarske a kultdéseroje na vyt§enie a zaistenie hranic,
ktoré oddéuju, uzatvaraju a zabezpgu teritérium legislativnej a exekutivnej zvrchoweati
kazdého Statu. Politika Statu sa postupne staviaajiou politikou, Ustiacou dglobalnej
(kosmopolitnej) demokracte.TaA zabezp# podiel a zodpovednés narodnych Statov,
tvoriacich nadnarodny socialny systém, za vytvaaruvych noriem, tradicii a kultary, ktoré
nebudu potléat’ narodné normy, tradicie a kultaru.

Z globalneho charakteru vyroby a potencionalne oémej suverenity narodnych Statov
su vyvodzované tiez Uvahy o vyzname regionalnydiegiranych zoskupeni a o potrebe
globalneho riadenia. Na globalne riadenie javpoltadov, ktoré mozno r@tenit’ do tychto
konceptov:

— prvy povazuje za zakladnu jednotku globalneho riadeaifalej narodny Stat, ktory ale
k zvladnutiu problémov globalneho trhu vyuZiva mniedmwdni spolupracu (tzv.
neoliberalny institucionalizmus);

— druhysice uznava existenciu narodnych Statov, ridt@s tym, Ze k zvladaniu problémov
globéalneho trhu si vytvoria nadstatne organy, ktoigdovzdaju niektoré pravomociim
sa vzdajEasti svojej suverenity (tzv. transgovernmentalizmu)

— treti uznava neschopnbosarodného Statu podi’ sa na globalnom riadeni, preto bude
jeho autorita na narodnom Uzemi nahradena medzingnd a nadnarodnymi orgdnmi
a mimovladnymi organizaciami (postupne odumierajizzbdny Staty.

Na oslabovanie ulohy narodnych Statov moze &jyopa&ny poHad — teda taky, ktory
fakty oslabujuce jeho ulohu v procese globalizacigostmodernity chape ako argumenty,
spbsobujuce synergeticky efekt pre pasilanie a nie oslabovanie suverenity narodného Statu
(novy narodny Stat). PIne to plati aj pre procdgegracie Eurdpskej Unie, ktora ma nadej na
Uspech pri splneni najmenej tychto dvoch zakladmyedpokladoV a to Ze:

- integracia poskytne rovnaké prilezitosti vSetkyrmasinikom a zainteresuje ich na
umernych vyhodach hospodarsko-socialnej a kultfwldickej koordinacii;

! Pozri blizSie prace autorov: GIDDENS, Areti cesta Praha: Mlada fronta. 2011. s. 117 — 120.
ISBN 80-204-0906-8 a SCHWEICKART, DPo kapitalizme ekonomickd demokraBiaatislava:
Vydavaté'stvo spolku slovenskych spisovéde. 2010. s. 72 — 110. ISBN 978-80-8061-428-7

2 V prospech nazorov na to, 7e v procese globaéz&cpostmodernity dochadza k oslabovaniu
narodného Statu hovoria tieto argumenty: 1. ra&t@omicka sila nadnarodnych spwiosti, ktoré si
postupne podriduju narodné Staty (najprv ekonomicky a neskér maib politicky); 2. véka moc
medzinarodnych finamych trhov nad narodnymi ekonomikami atym aj nadodnymi Statmi

a napokon 3. plnenie prijatych zavazkov narodnydétos vyplyvajdcich zich ¢lenstva

v medzindrodnych organizaciach, ktoré mézu oslabeueverenitu narodnych Statov. Pozri blizSie
prace autorov: JIRANKOVA, M.:Narodni staty v globalnich ekonomickych proceseRtaha:
Professional Publishing. 2010. s. 103 a 105, ISBM8 80-7431-025-6 atiez FULCHER, J.:
Kapitalizmus vémi struny Uvod.Bratislava: Vydavatistvo spolku slovenskych spisovide. 2010.

S. 65— 79. ISBN 978-80-8061-432-4.

® Pod’a RANSDORF, N., SUJA, SSwt zleva Praha: Ottovo nakladatelstvi, s.r.o. 2007. s. 188N
978-80-7360-719-7

12



- integrujuca sa EurGpa bude v zahéaoipolitickej oblasti aktivne vystupovaza
rieSenie medzinarodnych problémov mierovymi preskami a to pri dodrZiavani
principov Charty OSN, posibvanim systému medzinarodného prava pri rieSeni
medzinarodnych sporov a konfliktov, s vyuzitim vihgch hospodarskych, vedecko-
technickych, kultirnych d@alSich mierovych wahov medzi Statmi.

Vplyv globalizacie na bezgaog’, vojny a ozbrojené nasilie sa hodnoti kriticky aj
z poaduludskej bezpaosti® ktora sa odlisuje od chapania beapesti v§eobecne v rAmci
bezpénostnychdéi strategickych StadiiCudska bezpmod’ kladie déraz najma néudsky
Zivot ajeho dostojnes Jej dve zakladné dimenzie predstavuju: 1. sloboded
nebezpeéenstiev (ochrana) a 2. sloboda od nedostatku (jpzvo

Mozno teda konStatovaZe v tejto sdvislosti existuju dva mozné padhy, ktoré sa
dotykaju globalizécie:

- Kriticky, vychadzajaci z toho, Ze pri praktickom pésobetdbglizicie jednozriame
prevazuje ekonomickad dimenzia na neoliberalnom axikléo spdsobilo, Ze proces
globalizacie silne prispel aj k vzniku globalnejayr zaiatku 21. stordia tym, Ze zhorsil
urovei l'udskej bezp@osti v chudobnycltastiach sveta¢o vedie k rastu disproporcii
v de’be bohatstva i moci a tvori sprievodny znak zapgsip@ainosti a jej dominancie vo
svete a‘oraz viac ohrozuje aj Zivotné prostredie.

- Pozitivny vychadzajuci z predpokladu, Ze $adstvu podari regutaymi faktormi
(vnatorna aktivita institucii verejného sektoru v@nkajsi tlak ve’kych nadnarodnych
spolanosti), ktoré postupne, po faze robmlania a prerozdevania trhov a moci
v rAmci globalnej expanzie, @&l ukite preferova vytvaranie stabilného prostredia,
globalizaciu uregulowa(usmernf) a globalizacia bude nielen proces hroziaci, iate pre
Tudstvo nadejny.

Preto je potrebné vrealnom Zivote dosiahnaby 'udské prava a slobody boli
sprevadzané nielen individualnou zodpovedoasobyvatéov planéty Zem za jej globalny
stav, ale aj zdravym sedliackym rozumom, odbornkissnosou a obyajnou slusna®u
v spravani sa k bezprostrednému okotio, musi zabez@g#® vybudovany systém regulacie
(systtm noriem a sankcii na narodnej, nadnarodnepeazinarodnej Urovni) a systém
inStitdcii, ktoré tuto regulaciu zabezfie ato aj v oblasti vojenskej a nevojenskej b&émpsti.
Preto aj rozSirovanie Europskej Unie adajSie formovanie v tejto oblasti, ktoré sa zdal@ta
bezproblémové, nie je jednoduché. Samotna Eurdpsdke viac uvedomuje nevyhnutrios
stanovi’ pevné normy. Opéasa nahlas hovori o kritériach, o pevnych etickydfkladoch,
o potrebe definouaa obhajové svoje stanoviska. Do popredia&aaz viac dostavaju otazky
integracie pohotovostnych skupin, Zaigsicich vojenskl a nevojensku bezpes' a tiez
Standardizacia ich pripravy.

! WAISOVA S.: ReSeni konflikti v mezinarodnich vztazich: kluman Development report 1993.
Praha: Portal. 2005. s.68 ISBN 80-7178-390-0

2 SKVRNDA F.: Sociologicky pofad na vybrané problémy budovania a fungovanie ¢ehyoh sil
slovenskej republiky na #mtku 21. stordia. In: Aktuédlne problémy vojenskej sociologie
(sociologicky polad na OS SR).. Mikulds: AOS. 2011. ISBN 978 80-8040-440-6.

® Moderny vdny trh je vynalezom $tatu a jeho pravidla nevzniklrodnym ale politickym vyvojom.
ZA&klad tvorikorporaciavymyslena a existéne zabezpgena novodobym Statom, ktora zodpoveda za
dihy z podnikaniagim sa posuva riziko od diZznikov k vetiten — ak padne biznis, désledky nesu
veritelia. Korporécia je w#&inou nadnérodna. Pozri blizSie: FRIEDMAN, G.: Nalsljuce desaocie.
Bratislava: IKAR a.s. 2011. s. 68 — 69. ISBN 978-8%25-8.

* MATIS, J.: Vybrané problémy globalizacit: Sociolégia pre armadu a bezpws’. Bratislava:
MO SR, 2008. s. 69-90. ISBN 978-80-89261-17-8.
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2 INTEGRACIA POHOTOVOSTNYCH SKUPIN ZAIS TUJUCICH VOJENSKU
A NEVOJENSKU BEZPECNOST

Zaistenie bezpmosti narodnymi Statmi v postmoderne v podstateneama véky napor
na obranné zdroje a to: personalhedéké), materialne (vojenskéa technika, vyzbroj stnoy
a sluzby — teda logistika) a nakoniec i fitiaé. Vznika silny trend subjektivnej a objektivnej
potreby integrovg teda vyu#i synergeticky efekt (synergiu) k zaisteniu bezyesti a obrany
narodného &tath Eurépska Unia vytvara vlastnd spoié bezpenostnd a obrannt politiku,
ktora bola prijata v roku 1999 ako spolupraca hasib vojenstva a zvladania kriz. V roku
2003 schvBuje Europska uUnia svoju prva bezZpestnu stratégiu (aktualizovana v roku
2008), ktord vymedzuje europske predstavy o UlolAgidpskej Unie pri zalsvani svetovej
bezpeénosti a o hrozbach, ktorym musi Eurépska Unia &¢giské Statyelit’.

Osobité otazky vojenského a civilného krizového adamentu si vSak vyziadali
vytvorit' cely rad Specifickych institucii:

1. nervovym uzlom celej SBOP jpoliticky a bezpénostni vybora hlavhym férom pre
rozhodovanie jeRada pre vonkajSie xahy, k dispozicii maju dva vybory - vojensky
vybor a vybor pre civilné aspekty riadenia kriz;

2. jedinymi stalymi integrovanymi StruktGrami existajtni v rdmci generalneho sekretariatu
Rady su: a)vojensky Stdb EUb) Gtvar schopnosti civilného planovania a realizicie
a napokon cjiadite/stvo pre zvladanie kriz a planovanigoré sa v buducnosti integruju
a stanu sa $ag’ou vznikajucej eurépskej sluzby pre vonkaj&nnog’;

3. pri priblizovani bezp&nostnych politik EU ¢lenskym Statom asistuje cely rad
samostatnych institacii a agentur, medzi najdéd¢ae patria: a) Evropskad obranna
agentura,b). Institat bezpénostnych Studii EUa napokon cEurépska bezp®mostna a
obranna Skola

4. zahranikné operaciesu vlajkovou ld’ou spol@nej bezpeénostnej a obrannej politiky a
najvidite’nejsim nastrojom, ako EU zéige svoju bezpmog’ a prispieva ku stabilite vo
svojom okoli. Hlavnou pridanou hodnotou tychto &wér je kombinacia vojenskych
(vojenské operacie) a civilnych (nevojenské opiierae tzv. policajné operacie na
podporu pravneho $tatu) schopnosti pod jednyntirstinalnym ramcorm.

POHOTOVOSTNE SKUPINY ZAIS TUJUCE VOJENSKU BEZPECNOST

Zaciatok 21. stordia naznail niektoré nové pofady na pripravu a vedenie vojetio
sa nemohlo neodrazaj v oblasti medzinarodnych tahov, kde proces globalizacie priniesol
tieto zasadné zmeny dlhodobého charakteru:

— posun od bezpeosti jednych proti druhym k bezp®sti spolénej — teda aspp
v Eurdpe, kde sa Staty navzdjom nepovaZzuju za brozb

— vyrazné pokréovanie posunu od exkluzivnej k inkluzivnej beapesti (bezpe&nog’ pre
vSetkych, teda odstitavanie zabran a rozdielov medzi insidermi a outsiie

- vyrazny pokles vojenského ohrozenia,
— vzrast zavaznosti asymetrickych hrozieb (nedefitebws protivnik);

1 JANOSEC, J. a kol Bezpenost a obranaCeské republiky 2015 — 202Braha: MOCR. 2005. s.
177 — 181. ISBN 80-7278-303-3

% Pozri blizSie: www.euroskop.cz/8715/sekce/bezpsti-a-obranna-politika/

* Nové poliiady na vedenie vojen v 21. stoiol. pokr&uje premena \&iny armad z konskrimych
na profesionélne armady; 2. jadrové zbrane ,zdstalo vojenskopoliticky nastroj a su dajpivané
nejadrovymi strategickymi zbfiami a napokon 3. zbrojenie vstupilo do kozmickéhiegtoru. Poth
KREJXI O.: Valka. Praha: Professional Publishing. 2010. s. 142. |ISB8t80-7431-029-4
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— vyrazne narasta vyznam ,soft power* (makka mo@hmjvyvazeného dagpbvania ,hard
power” (tvrda moc), kde nezohrava ulohu iba vojénska viaza, ale tiez prazlivog’
jeho Zivotného Stylu, ponimaného ako doplnok jebienske;j sily;

— otvorenos bezpeénostného systému spolupracujucich regionov aj pexlaimarodny
organizovany zléin;

— prekonavanie nerovnomernosti vyvoja procesu glabeaie, veducej k ,dvojitej*
globalizacii (jedna pre ,marginalizované“, oblastieta a druha pre bohagsti svetal.

V sikasnosti si je potrebné uvedainie v postmodernom ponimani vojenstva dochadza
k piatim zakladnym zmenam:

* vzajomné prepojenie dlanskej a vojenskej sféry ako Strukturne tak ajlkule rastie;

* miznu rozdiely vo vykonavani vojenskej sluzby medgdnotlivymi zloZzkami
ozbrojenych sil, hodnéami, bojovymi a podpornymi poziciami;

» vcieloch armad (vojenské organizacie) nastava posun radicriych bojov k tzv.
medzinarodnym mierovym misiam, ktoré nevyzZadujlitr@é uvazovanie o0 vyzname
vojenstva;

* 0 nasadeni armady (ozbrojené sily) v medzinarodnyisiach sacoraz viac rozhoduje
medzinarodne — teda mimo narodnych i nadnarodnato\s

» dochadza k internacionalizécii ozbrojenych sil.

Coraz viac sa berie do Gvahy skiog’, Ze uUlohy pri zaovani bezpénosti vo
vojenskej oblasti plnigpohotovostné skupiny vojenského typwojenské organizacie. Za
vyznamny vplyv po rozpade ,jaltského" bipolarnehgstému celosvetovej bezpwsti
mozno povazouwazmenu v najiani vonkajsej funkcie tychto pohotovostnych zboroteda
armady. Ozbrojenym silam postupne &bnnagdnanie vonkaj$ej funkcie vojnovym
odstrasovanim,za’inaji ju nafiia’ ako prostriedok boja s asymetrickym v prevaznegreni
nejasne vymedzenym protivnikomPreto kazda spolaos’ citi potrebu ich¢o najskor
pretransformoviado takej novej organizaej formy, ktora by zabezpia ¢o najkvalitnejSie
a najefektivnejSie splnenie tychto novych Ulohdateiti potrebu Uplne ich profesionalizéva
a integrovd najprv do medzinarodnych a neskér do nadnarodstyaktir.

Uplna profesionalizacia ozbrojenych sil umoznilaolegnostiam a ich ozbrojenym
silam, vyrovnd sa so situaciou, Zze na prelome 20. a 21. &mwikortia svoju uUlohu viké
formélne byrokratické organizacie, majuce zloZifireto nepruzné viacstipve riadenie. Do
popredia sa tak dostavaju malé, formalne orgarezaciajuce jednoduché jedno alebo
dvojstupiové riadenie a vyrieSeny nakup sluzieb. Takto faangované ozbrojené sily (Uplna
profesionalizacia) menia aj svoju Strukturu na esafnalne (integrovanépdro asiete
(aktivne zalohy, domobrana, dobrémé vojenska sluzbd nakup sluzieb — vyuzivanie
sluzieb sukromnych vojenskych spatosti).

! Spracované pdd EICHLER, J.:Terorismus a valky v débglobalizace.Praha: UK Karolinum.
2011. s. 33. ISBN 978-80-246-1790-9

2 Armady boli vzdy budované zdvoch dévodov: abyaxili vo vojnach a aby zastrasovali
potencionalneho protivnika. Vojna&aa az vtedy, k& zlyhalo odstraSovanie. Piad KREXI, O.:
Véalka.Praha: Profesional Publishing. 2010. s. 32. ISBB-8G-7431-029-4

® Vojny sa odohravaju v tyckastiach sveta, ktoré definoval Francis Fukuyamavajej kniheKoniec
dejin a poslednylovekako historické {ag’ sveta, kde pé&inou vojny nemusia byvzdy bezpé&nostné
zaujmy S§tatu). Pozri blizSie: EICHLER, JTerorismus avalky v débglobalizacePraha: UK
Karolinum. 2011. s. 109. ISBN 978-80-246-1790-9
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Poznatky a posledné skusenosti z vojenskych stietjwojen) postkonfronimého
obdobia (obdobie po skdeni studenej vojny, teda po rozpade bipolarnehtayga premietli
aj do zmien ciBov a foriem bojovej pripravy vojsk Statov, ktor@sli hlavnatarchu bojovej
ginnosti! Vojny a vojenské konflikty 21. stok@m budd nepravidelné. Protivnik bude tma
brutalny, dobre pripraveny a vy¢einy. Nebude bojovapod’a pravidiel a humanistickych
zasad vedenia vojny, zakotvenych v medzinarodnyphaanych dokumentoch, ktoré tvoria
medzinarodny humanitny pravny systém. Protivnikebudmi zdkerny a dobre organizovany
do nepravidelnych vojenskych celkov. V takychton&mh a vojenskych konfliktoch budu
moa’ uspie’ iba malé, vysoko mobilné, samostatne pbsobiacbredoycviené vojenské
jednotky, schopné manévru (pohybom #boa). Tieto Staty sa preto pripravuju na vojny v 21.
storai proti asymetrickému protivnikovi, regrutujicema sradov vzbarencov, zimcov
a teroristov a to narodnych alebo medzinarodnych.

Kvalitativha zmena bezpeostnej situacie v Eurdpe a vo svete a plna profesizacia
bude od narodnych armad a narodnych Statov vyzadabg Struktdrou svojich ozbrojenych
sil a obsahom vojenskej vychovy, ¥awania a vycviku profesionédlnych vojakov viacej
reagovali na skutmosti, ktoré vyplyvaju z rieSenia globalnych probl&y. Vychadza by
mali z toho, Ze zmena najma eurdpskeho bampného prostredia vplyvom padgivania
integracie Eurdpskej uUnie v oblasti vojenskej, budte zn&nej miery limitova zmenu
narodnych armad do roku 2025, gomin bude potrebné zohbtrado Uvahy dva vyznamné
limitujace faktory:

a) Eurépsku Ustavf ktord od 1.12.2009 odstartovala postupny vznikitingi EU a teda aj
eurépskych ozbrojenych sil, ktorych vznik sa uskniw niekd’kych etapachprva etapa
bude charakterizovand vznikom bojovych skupin riikfch Statov ( kvétny princip,
vycleneny dohodnuty et vojakov z narodnych ozbrojenych sil); druha atbpde tiez
kvétnym systémom dopbvania eurdpskych ozbrojenych sil, ale uz v nejdedj
o jednotlivcov, ktorych vojensku profesiu a odbathostanovi a bude pripravova
Eurdpska Unia a napokdretia etapabude charakterizovana zruSenim kvétneho systému
a dophovanie eurépskych ozbrojenych sil sa bude uskotet’ regrutaciou (nabor a
vyber) tych ,euro oanov* (prisludnici EU), ktori splnia stanovené péeimky vstupu
(prijatia) do ozbrojenych sil EU a budi financoveil (narodné Staty buda prispi¢vaa
zabezpeéenie obrany stanovenymi percentami z HDP).

b) Existenciu narodnych Statov s obmedzenou suveter(iboovzdanie ¢asti narodnej
suverenity Eurdpskej anii), ktord ovplyvni kvalitu pa@ty narodnych ozbrojenych sil,
ktoré budud tvorené na: profesionaln@mmili¢cnom zaklade (domobrana alebo narodna
garda); na zéklade aktivnych zaloh a v ostattiase i dobrovinej zakladnej sluzby.

! Austrélia, V&ka Britania a Spojené Staty Americké (USA). Potitidie: EICHLER, J.Terorismus

a valky v dob globalizace Praha: UK Karolinum. 2011. s. 324 — 326. ISBN 918246-1790-9.

2 Pozri: SLAZAN, M. a kolektiv: Budicnog Eurépskej Gnie: Lisabonska zmluva a Slovensko.
Bratislava: MZV SR. 2009. s.55-57.ISBN 978-80-8940R269. el. podobu di: http://www.mzv.sk/
App/WCM/media.nsfivw_ByIDID_910775B27ADDC5BEC1257674002F845B_SK/$File/
Buducnost_ EU_Lisabonska_zmluva.pdf)

® Ceska republika uz pred rokom 2005 uvaZovala o obejostruktire svojich ozbrojenych sil ako
vysledku vyvoja vojenstva do roku 2015 — 2025. Mavana StruktUra uvaZovala o nadnarodnych
ozbrojenych silach, o ozbrojenych sildch vzniknhtyma zé&klade eurdpskej alebo euroatlantickej
postupnej integracie a napokon zmenené narodnéjenér sily — narodna garda alebo domobrana,
kde naberaju na vyzname aktivne zalohy. Pozri iBliZEANOSEC, J. a kolBezpenost a obrana
Ceské republiky 2015 — 202Braha: MQCR. 2005. s. 77 — 79. ISBN 80-7278-303-3.
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Manazmenty jednotlivych armad Statov EurOpskej ummeisia preto dokladne
premysli¢’ a organizéne vytvort’ kvalitativne novy, kompatibilny systém komplexme)
diferencovanej pripravy vojakov tychto moznych aaékiych kategorii:

— profesionalneho vojaka eurépskych ozbrojenych (sié medzinarodnych, ktory sa
postupne bude vytvata vojaka nadnarodnych sil ale nebude plateny mgradStatom
priamo, ale cez jeho prispevok na obranu Europskonu;

- profesionalneho vojaka integrovanych narodnych opmych sil ktori uz bude

pripravovany a plateny narodnym Statom a bude skE6¢ byt nasadeny k obrane len
na Uzemi narodného Statu;

— vojaka dobrovénika (prislusnik domobrany alebo narodnej gardy a podk, vSak

aktivnej zalohy), ktory bude pozi¥éa benefity a jeho sluzba i priprava bude nepkate
a len na Uzemi narodného Statu;

- prisludnika aktivnych zalpktory bude ziskavany zo vSetkych predchadzajlkatbgorii
vojakov, najmé vSak z kategoérie profesionalnycfakav, ktori skogili aktivnu sluzbu a
odigli do zalohy

Takto rozleneny systém komplexnej pripravy vojakov, budegimié eStdalej¢lenit’:
1. poda jednotlivych socio-profesijnych skupin na pripramnuzstvaapoddéstojnikoy
praporcikoy, déstojnikovageneraloy 2. poda jednotlivych etap profesionalizacie jednotlivca
na: pripravniarozvojovu etapwa napokon 3. pdd etap zivotného cyklu vojenskej jednotky
na: etapuripravy na bojové nasadenietapubojového nasadenia etapwddychu Novo sa
tvoriaci systém pripravy vojakov bude musieameré pozornog na tieto dve zakladné
kategorie vojakov:profesionalnych vojakov na kontraKtzv. poloprofesionali, tvoriaci
skupinu muzstva a poddoéstojnikov a tiez dostojgpmcialisti) avojenskych profesionalov
(tvoria ich kariérni dostojnici — velitelid).

Jadro vojenskej organizacie musi zniesvioju Struktaru, pretoze zositdvanie Struktary
ekonomickych a Statnych organizécii sa dotyka $iedktary jadra tychto organizacii. T. zn.,
Ze zviacstupovej Struktary postupne prejdd na ina, ktora zabé&zpredosSlia kvalitu
naplnenia funkcii, ale bude omnoho pruznejSia a gjmefektivnejSia,co potvrdzuje aj
naphovanie tychto stanovenych uloh:

! Prislugnici medzinarodnych ozbrojenych sil (NAT@SN) tvoria osobitnd skupinu. Na ich vyber
(regrutacia) a pripravu bude thdosah narodny i nadnarodny Stat, pretoZze do nasad#l ako
narodné alebo nadnarodné vojenské jednotky, ktdréschopné spolupracavalnd situacia je

u nadnarodnych ozbrojenych sil, na pripravu ktorgénodny Stat nebude thaosah. Regrutacia

i samotna priprava vojakov bude plne v rézii naddaého statu — teda EU. Narodné Staty budd na ich
pripravu prispievamaterialne a metodicky (skusenosti).

% Tato kategéria sa asi nebude diferen€opae narodné alebo nadnarodné ozbrojené sily, ade b
tvorend pre vSetky kategorie — najma priprava tiegtiegorie bude robené pre nadnarodné ozbrojené
sily (ozbrojené sily Europskej unie).

® Zabezpsovanie komplexnej pritom vSak diferencovanej pngravojakov ozbrojenych sil
Eurdpskej Unie by vyznamne napomohla harmonizalizku sluZzby vojenskych profesionélov na
zaklade dvoch limitovivnatornych(osobnostnych), tvorenych nielégasom potrebnym k ziskaniu
kvalit vojenského profesionala (miniméalne do 6 ngkale ajcasom, ktory odraza fyzické a psychické
opotrebovanie (limity)¢loveka vo vZahu k jeho veku (do 35 max. 40 rokov fyzického veku
vonkajSich(socialnych), tvorenych prostriedkami, ktoré sgolms’ mé k dispozicii, ale aj jej postojom
k ozbrojenym silam a ochotou tieto prostriedky peevytlenit. Pozri blizSie: MATIS, J.: Teoreticko-
empiricka analyza vybranych problémov socidlnehdbezpéenia profesionalnych vojakov
Ozbrojenych sil Slovenskej republiky. IKomplexné socialne zabezpaie vojenského profesionala
(el. forma).L. Mikulas: AOS, 2010 s. 10 — 40. ISBN 978-80-8ai5-2.
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1. zefektivnt’ fungovanie jadra vojenskej organizacie, nevyriesSi len plosSné zniZzovanie
poctov, preto musi by v sulade so zmenou jej Struktary a maplanim jednotlivych
funkcii organizéacie;

2. zabezpeit pruznos fungovania vojenskej organizacie zjednoduSenimojganizénej
Struktary a vyrieSenim tychto problémov: a) staripaky celok tvori bojovu jednotku a b)
jasne definovériadiaci aparat (velitistvo), jeho stupe

3. jasnejsie a komplexnejsie vymetipiersonalnu pracu vo vojenskej organizacii;

4. jasne diferencovaprislusnikov jadra vojenskej organizacie a priskdv periférie,co
presne vyjadti v diferencovanych privilégiach, kontrole a hodmbteykonov, loajality,
korporativnosti a zodpovednosti atomu zodpovedfjuodmene, Vv spracovanych
popisoch ¢innosti a vzdelavacich Standardov (profily absdleenskél a kurzov) a
v jednotlivych vojenskych kariérach.

Z uvedeného pre Slovensku republiku akena Eurdpskej Unie vyplyva, ze v blizkej
buddcnosti bude potrebné nielen refornmbaaredefinova poslanie a ulohy ozbrojenych sil
a rieSt' obsah a metddy pripravy ich prisluSnikov, ale Wedlitativne zmeni ich socialne
zabezpeéenie tak, aby boli schopni ptisvoju hlavna dlohu.

POHOTOVOSTNE SKUPINY ZAIS TUJUCE NEVOJENSKU BEZPECNOST

Ina situacia nie je ani pri zasvani tloh pohotovostnymi skupinami narodného Statu
v oblasti nevojenskej bezgeosti? Vplyv globalizacie na bezprog’ sa kriticky hodnoti tieZ
z potfadu l'udskej bezpaosti® T4 sa odliSuje od chépania bespesti vSeobecnej v rAmci
bezpénostnychc¢i strategickych stadii, pretoze kladie déraz najn@éludsky Zivot a jeho
dostojnos. Jej dve zakladné dimenzie tvor@oprvésloboda od nebezgenstiev (ochrana)
apodruhésloboda od nedostatku (rozvoj).

Integracia sil a prostriedkov pre zaistenie nevalen bezpé&nosti sa uz na narodnej
arovni rieSi tym, Ze sa jednotlivé pohotovostnémiky sustrd’uju do jednotného narodného
zachranného systémistory vSak nie je organizaciou alebo institliciale je zoskupenim
zloziek (prvky, subsystémy), ktoré sa pddi@ na rieSeni mimoriadnej udalosti, qonin
zriad’ovatelia tychto zloziek su ré6znorody. Padlikcie zakona sa narodné sily a prostriedky
zaid'ujuce rychlu informovanas aktivizaciu a efektivitu zasahu integruji a vyaja tak
.integrovany zachranny systém-.

! Personéalna pracaa vo vojenskej organizacii realizuje prostredsmiot cinnosti (personalne), ktoré
nadnaja tri zakladné udlohystrategicky konzultativnua servisni Je zakladnym néastrojom pinenia
cielov vojenskej organizacie a ma makkd a tvrdd forRozri: ARMSTRONG. M.RRizeni lidskych
zdroji. Praha: Grada Publishing a.s. 2002. s. 29. ISBN&Ga2469-2; ROBSKI, J.: Interpersonal
competence in commandinig.. Science & Military nr 1/ Volume 3/2008. s. 34-38. AOS. ISSN 1336-
8885 a KUPKOVC a kol.: Podnikové hospodarstvBratislava: Sprint vfra. 2002 s. 217, 220-222.
ISBN 80-88848-93-8

> Medzi nevojenské rizika a ohrozenia s faodbrannej stratégie Slovenskej republiky (rok
2005) zaradené: 1. masivna ilegalna migracia (4p¥s0 napatiami a konfliktmi v Statoch
juhovychodnej a vychodnej Eurdpy); 2. medzinaroterprizmmus a organizovany zia; 3.
Zivelné pohromy a priemyselné katastrofy (vrataedastatku potravin, havarii jadrovych
elektrarni) a napokon 4. pbsobenie zaliayth i domacich subjektov, ktoré ovphuje
odhodlano$ Statu a obtanov zabezpmva' jeho obranu. Pozri blizSiehttp://www.sme.sk/
¢/15388/ rizika-a-ohrozenia-obrany-podla-obrantegtegie.html#ixzz 2dSWZRjOG

¥ WAISOVA S.: ReSeni konfliktG v mezinarodnich vztazich: Muman Development report 1993.
Praha: Portal. 2005. s.68 ISBN 80-7178-390-0
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Pod "integrovanym zachrannym systémom" sa legislatrozumie zachranny systém,
ktory zabezp#& predovSetkym rychlu informovangsaktivizaciu a efektivne vyuZivanie a
tiez koordinaciu sil a prostriedkov zachranarskgabjektov pri poskytovani bezodkladnej
pomoci v tiesni (je ohrozeny Zivot, zdravie a malealebo Zivotné prostredie) alebo ak hrozi
nebezp&enstvo vzniku mimoriadnej udalosti respektivéammimoriadnej udalosti.

Urovei spolaenskej a ndividuélnej bezgmosti olganov ¢lenskych Statov Eurépske;
Unie je hodnotend rychltsu, kvalitou a dostupnésu sluzieb poskytovanych obyvésevu
v situaciach, kedy je priamo ohrozeny Zivot aledoazie jednotlivca alebo verejnosti alebo
ich bezpénosti, sikromného alebo verejného vlastnictva akmmtného prostredia alebo iny
stav, nasledkom ktorého je postihnuty subjekt odkgza poskytnutie bezodkladnej pomoci.
V Slovenskej republike sluzby obyvéisévu v oblasti zachranarsky@mnosti zabezpwije
integrovany zachranny systém, v ktorom pdsobia:
a) zakladné zachranné zlozKiastsky a zachranny zbor; zachranna zdravotna sluzba;
kontrolné chemické laboratoria civilnej ochrany;rkl@a zachranna sluzba a napokon
Banska zachranna sluzba.);

b) ostatné zachranné zloZkfwyclenené sily a prostriedky ozbrojenych sil Slovenpske
republiky; obecné a mestské ha&é zbory; zavodné haske uatvary a zbory;
pracoviskd vykonavajuce Statny dozor aletionosti poda osobitych predpisov;
jednotky civilnej ochrany; obecna policia; Slovepskerveny kriz a napokon iné
pravnické a fyzické osoby, ktorych predmet@mnosti je poskytovanie pomoci pri
ochrane Zivota, zdravia a majetkuiabov;

c) utvary Policajného zboru Slovenskej repuhblikioré maja v integrovanom zachrannom
systéme osobitné postavenie a pbaji@ sa na poskytovani bezodkladnej pomaoci v tiesni
a to v rozsahu uloh Policajného zboru.

Z&kladom organizaej Struktary integrovaného zachranného systémkosiédinané
strediska integrovaného zachranného systému zgadambvodnych Gradoch v sidle kraja.
Ich prioritnou Ulohou je koordinacignnosti &astnikov integrovaného zachranného systému
pri poskytovani pomoci v tiesni pésobiacich v Uzejrpbdsobnosti kraja.

Cinnog koordinanych stredisk integrovaného zachranného systéméasisosti zatik
personalne zabezfgu operatori — zastupcovia Haského a zachranného zboru, zachrannej
zdravotnej sluzby a zamestnanci obvodného Uradidle &raja. Z technickéholadiska su
vybavené komplexnym komuni&aym a inform&nym systémom umaijlucim spracovanie
tiesiového volania vratane identifikacie a lokalizacielajiceho. Odborna pripravenos
operatorov koordinaych stredisk integrovaného zachranného systénarigatovana tak,
aby boli schopni zabez§i€ pre postihnutych adekvatnu odborna a najma rypbhoc.

Aby mohlo déj$ k integracii ndrodnych integrovanych zachrannyggtésmov v rdmci
Eurdpskej unie je potrebné uskéna’ prechod od dnesl'sbne sa rozvijajucej spoluprace
k integracii. Mnohokrat sa intergacia (zjednoterspojeniecasti do jedného celku) chape
nespravne, pretoZze sa ztatoje so spolupracou (kooperacia ¥itgj oblasti). Aby mohla
uspeSne fungovaspolupraca v oblasti zaistenia besmpesti oldanov Eurépskej Unie a aby
bola integracia narodnych bezpestnych systémov efektivna, je potrebné vykKougitu
Standardizaciu narodnych integrovanych zachrannggstémov ato nielen Strukturalne
a obsahovo, ale tiez v priprave personalu.

1 7o zakona je, ... Integrovany zachranny systém ... koordinovamgtyp jeho zlozZiek pri
zabezp&ovani ich pripravenosti a pri vykonavaginnosti a opatreni suvisiacich s poskytovanim
pomoci v tiesni‘ Pozri: § 2 ods. 1 zakona 129/2002 Z. z. o integrovanom zachrannom systéme

20d 1. 10. 2013 vznikli okresné drady, ktoré premé@zpravomoci obvodnych tradov v sidle kraja.
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Vysoky stupé Stadnardizacie organiasej, obsahovej a tiez personalnej Struktary
integrovaného zachranného systému na narodnej idrdesiahla Ceska a Slovenskéa
republika. Nielen zloZenie integrovaného zachranrgstémuCeskej republiky je obdobné
ako na Slovensku, ale aj jeho ciele.C¥skej republike sa integrovanym zéachrannym
systémom rozumie koordinovany postup jeho zloZigkppiprave na mimoriadne udalosti
a pri uskuténovani zachrannych a likvidaych prac. Je tvoreny tak ako v Slovenskej
republikezakladnymiaostatnymizloZzkami. Z uvedeného vyplyva, Ze Struktura, ceel@dohy
integrovanych zachrannych systémov Slovenskégskej republiky su Standardizované na
vysokom stupni.

Takyto vysoky stupe Standardizacie integrovanych zachranych systémuoyAiuje na
z&iatku prvej etapy integracie kvalitnd dvojstrannledniStatnu spolupracu pri rieSeni
bezpénosti nevojenského charakteru a postupny prechodmedzistatnej spoluprace k
medzitatnej integractVychadza treba z toho, Ze n&mog’ tloh pri zaisovani bezpénosti
Statov Europskej uUnie v oblasti nevojenskej bémpsti vZaduje postupne vybuddva
Eurépsky integrovany zachranny systérStandardizacia Struktiry a vycviku prislusnikov,
medziStatna spolupraca pri zabeapani preventivnych iintervénych uloh tvoria zatia
iba obsah prvej etapy procesu integracie zachragystemov Europskej Unie, ktory W si
to uvedomujeme alebo nie, vo svojej podstatéalzale potrebné pripustiskut@nod’, ze
nastal cas z&at integrovanu pripravu manazérov beapmsti a zasahujuceho personalu
(krizového manazmentu). Nastals vymedzi, ktoré spoléenské vedy a novovzniknuta veda
0 bezpénosti — sekuritoldgia, sa budu na tejto pripraveigiat’.

3 SPOLOCENSKE VEDY O BEZPECNOSTI A VZNIK SEKURITOLOGIE

Vznik vedy o bezp#nosti sprevadzala a dodnes eSte sprevadza pornieské Eriticka
vedecka diskusia, ktora rieSi dve zakladné paragiginva paradigma sa tykala problematiky
vymedzenia bezgaostnej vedy (vymedgivedu o bezpmosti samostatne alebo ju vymetzi
ako vednu disciplinu medzinarodnychtahov ¢i politolégie — ako bezpmostné Studie).
Druhd paradigma sa tykala vymedzenia rozsahu predinezpénostnej vedy —¢i ako
vSeobecnu bezpeog’, ponimanu vcelku (komplexne) alebo diferencovake j@dnotlivé
bezpenosti?

! Pozri DWORZECKI, J.Systém krizového riadenia v/Bku 1. vyd. Bratislava/KoSice: Multiprint
S.r.o., 2012. 224 s. ISBN 978-80-89551-0-3. ISBI8-83-929458-0-2.

% Pozri prace: MURDZA KBezpeénog' a bezpenostna orientécia v globalnej rizikovej spahmsti
Bratislava: APZ, 2005. 156 s. ISBN 80-8054-356#8QFREITER L.. Securitolégia L. Mikulas:
AOS, 2006. 138 s. ISBN 978-80-8040-310-2; KORZENISKV L. F. Podstawy nauk o
bezpieczéstwie.Warszawa: Difin, 2012. 298 s. ISBN 978-83-7641-518-

® Pozri prace: SKVRNDA F.: K vojenskosociologickdjazakteristike bezgaostnych hrozieb. In:
Vojenské obzory.2, rac. 8. Bratislava: VIA MO SR. 2001. ISSN 1335-2598. s- 38.; LAML R..:
Prispevok k vymedzeniu pojmov ,hrozba“ a ,rizikdf: Vojenské obzory.1, rac.11. Bratislava: VIA
MO SR. 2005. ISSN 1335-2598. s. 15 — 25.; MURDZAB€zpeénos’ a bezpenostna orientéacia v
globalnej rizikovej spoknosti Bratislava: APZ, 2005. 156 s. ISBN 80-8054-356%KVRNDA F.:
Sekuritologia ako interdisciplinarny predmet. 8cience & Military,¢. 2, rac. 1, , L. Mikulas. AOS.
2006. ISSN 1336-8885 s.73 — 77. JANOSEC J.: Sehagie — nauka o bezpeosti a nebezgaosti.

In: Vojenské rozhledy. 3, XVI (XXXXVIII),Praha: MOCR.. 2007. ISSN 1210-3292 s. 3 — 13;
KORZENIOWSKI L. F.:Securitologia. Nauka o bezpiedgbvie cztowieka i organizaciji spotecznych.
Krakow: EAS 2008. s. 308. ISBN 978-83-925072-1-5; HOFREITER Securitolégia L. Mikulas:
AOS, 2006. 138 s. ISBN 978-80-8040-310-2; TYRALA ®ecuritologia ako interdisciplinarny vedny
odbor, holisticky skimajuci tedriu a prax begpesti. In: Vojenské reflexi€. 1, rac. V. L. Mikulés:
AOS. 2010. ISSN 1336-9202. s.102 — 113. KORZENIOWISK-. Podstawy nauk o bezpiedséwie.
Warszawa: Difin, 2012. 298 s. ISBN 978-83-7641-518-
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ESte ani dnes nie je v tychto otdzkach Uplne jabladalej eSte pretrvavaju polemiky
k tymto paradigmam, ktoré otvarajiialSie mozné problémy. Tieto problémy je potrebné
rieSi a to najma pri tvorbe kategorialneho aparatu tegdy. Kategorialny aparat kazdej
vedy — aj vedy o bezpeosti, m& umozuiidentifikova® nosné prvky systému a zabe&ige
tak komunikaciu v ramci danej vedy (vedného odboaujez komunikaciu tejto vedy
s okolim! V uvedenej polemike sa prikiam ku skupine, ktora chape bespes’ ako zloZity,
vnatorne Strukturovany, multifaktorovy a hierarahiany fenomén, ktorého obsah, Struktura
i funkcie presahuju hranice jedného vedného odbarjicelych vednych oblasti. R6zne uhly
poladu ju vymedzuja ako systém, obsahujici cely ratbpstémov, ktoré si podsystémami
systémov vyssieho radu — regionalnych, kontinegtdiigi globalnych? Musim tieZ suhlasi
s vyhradami druhej skupiny, ktor4d vede o bémpsti vyita vd'mi nizku teoreticku
prepracovanassvojho kategorialneho aparatu. Je potrebné uvedsinie nejednoziaos’
pri pouzivani a tiez pri vyklade zakladnych pojmaogvara teoretické a praktické problémy
nielen na domacej pbde ale tiez v zahtiani

Ak si uvedomime, Ze naj¥die zvraty v 21. stotd sa uskuténia ani nie tak zasluhou
technického rozvoja, ale najma zasluhou pretavidiasickych predstav o postavefibveka
v prirode a spoknosti do predstav modernej, postmodernej a teedzpost-postmoderne;
spolanosti, potom sa musi v bezp®stnej komunite vyrazne zmeénizt'ah k spoléenskym
vedam. Novy SirSi teoreticky pbdd na bezpmog’ ju obohatil odalSie jej rozmery a to:
celospol@ensky (bezpénog’ v ekonomickej, socialnej a kultarnej sférefviromentalny
(enviromentélna bezpeog) a o rozmetkazdodennosti(bezpénos’ prace, zdravia, rodiny,
psychologicka bezgeos’, bezpénostné vzdelavanie apod.). Takyto pexdh vyZzaduje
systémovy pristup ku skimaniu bespesti’ ktorého podstata spiva v tom, 7e vsetka
spolatenskacinnog’ pri zaig’ovani bezpénosti je posudzovana ako otvoreny dynamicky sa
rozvijajuci systém tvoreny sustavou vnatornych ak&gSich vazieb.

! Pozri blizsieclanky: KRIZ Z, MARES M., SUCHY P.: Sekuritologie — psda, nikoliv meta¥da.
In: Obrana a stratégie’. 2. ro¢.2. Brno: UO. 2007. ISSN 1214-6463. s.117 — 124FREITER L.:
Apologia bezpénostnej vedy. InObrana a stratégie’. 1. ro¢.3. Brno: UO. 2008. ISSN 1214-6463.
s.101 - 111.

% Pozri blizsie prace: HOFREITER L.: Apoldgia bespestnej vedy. InObrana a stratégie®. 1.
ro¢.3. Brno: UO. 2008. ISSN 1214-6463. s.102 — 104K¥FNDA F.: O sociologickom chapani
bezpenosti. In:Socioldgia pre armadu a bezpmws’. (Zbornik prispevkovlenov vojenskej sekcie SSS
na vyra’nu vedecku konferenciByatislava: MO SR. 2008. ISBN 978-80-89261-17-81s127

® Kazdodennassa chape hil ako vSednas ako neustéle sa opakujlice denné sociéimeosti a to

v materialnej alebo duchovnej sféleveka alebo tiez ako sféra existentlieveka v spolonosti, teda
nielen doma v svojom sukromi. NemoZno ju stie®’ s celym Zivotom danej spaloosti, ale iba

s odrazom tohto Zivota v jednotlivco¥n sa hapokon prejavi v spdsobe Zivota a Zivotngite &vhto
jednotlivca. Kazdodennésa chape aj ako povrchova vrstva socialndityea ktorej sa hromadia
rozmanité prejavy jej ustredného jadra, tvorenéblistvou a suvislou vrstvou socialneho Zivota
jednotlivcov, ktora doslova prerezava vsetky jeférys dotykajuc sa skoro vSetkych jeho stranok,
vratane prace, vychovy, vzdelavania, verejnej élgtivodinného Zivota, sukromia — zdravie, osobné
zaujmy, potreby, hodnotovy systénmd’aPozri: MATIS J.:Spbsob Zivota a Zivotny Stl. Mikulés:
LIA. 2002. s. 5-6. ISBN 80-968719-8-6 a ALIJEVOVA:IKazdodennasako objekt sociologického
skiimania. InSocioldgiac. 4, ras.19, Bratislava: SU SAV.1987, ISSN 1336-8613. s. 3889

4 Z&kladom systémového pristupu je tatz celku aasti. Celok, pobha svojich zékladnych
charakteristik, vyznamu a roli votighu na jeho obsah a mozZnosti neznamena len surjichsdasti,
resp. prvkov. Celok vo svojej Strukture (systémgdstavuje novu kvalitu, ktorou sa nevy&ma jeho
jednotlivécasti (podsystémy alebo prvky). Nova kvalita, ktgr&lastnd danému systému vznikla ako
vysledok spolupbsobenia jehtasti. (Pozri: HOFREITER L.: Apolégia bezjmstnej vedy. In:
Obrana a stratégié. 1. ro¢.3. Brno: UO. 2008. ISSN 1214-6463. s.107)
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Nové pristupy k ponimaniu a obj@vaniu bezpéosti mézemevo vnutri novo sa
formujlcej vede o bezprosti (sekuritoldgii) diferencovana tie, ktoré bezgeos’ chapu
ako:

— spolaensky jav univerzalneho (globalneho) charaktektory suvisi s existenciou,
fungovanim a vyvojom kazdého socialneho subjelkghe prostredi (kultivovanom a tiez
prirodnom) — zjednoduSene mozno bé&nox’ vymedzi’ aj ako univerzalny socialny jav
(univerzéalny fenomén) a v ramci neho ako jav ardoemtricky ;

— socialny jav (fenoménktory vznika v interakcii (socialne vahy acinnosti) subjektov
a to nielen v socialnej sfére, ale tied'alSich sférach spatoosti (ekonomicka, politicka
a kultarna) a v prirodnom prostredi (ekologickaafé- zjednoduSene mozno besapes’
vymedzt’ ako osobity socialny jav (fenomén);

— technicko-administrativny jawktory je spojeny s praktickym vykonom rézny&innosti
a utvaranim formalnych a neformalnychta&iaov a je regulovany konkrétnymi normami
(najma legislativa) — zjednodu$ene moZno b&zpe vymedzi’ aj ako prakticky jav;

Veda o bezpmosti vSak musi brado Gvahy aj pristupy k ponimaniu a oliij@ganiu
bezpeénosti z vonky mimo vlastnych, tzv. sekuritologickych pristupepristupy inych vied
(prirodnych, spolgenskych a technickych), ktoré je eSte mozné z rdzagpektov radenit’:

— filozofickyasociologicky(tiez filozoficko-sociologicky)ristup kde zati#i eSte absentuju
rozsiahlejSie a relativne komplexnejSie prace qé#wsti, ale filozofia a sociologia uz
z&ina nastbova’ a riest’ parcialne problémy a otazky beZpestného charakteru. Pojem
filozofia bezpénosti sa chape skér hovorovo, nez filozoficko-teoretigkmzeologicko-
metodologicky. TieZsociologia bezpiosti sa €te len teoreticky formuje a zéklady
postmodernistického sociologického atiu na bez@mos mozno pozorouav pracach
Urlicha Becké&’: Zigmunda Baumaria tieZ v Kodanskej Skofe.

- politologickyainternacionalisticky(medzinarodné \fahy) pristup v ktorom v sdasnosti
eSte stéle pri nadtovani a rieSeni problémov a otdzok beémpstného charakteru
dominuje vojensko-politicky pdlad na bezpmogs’ vo svete, vysledkomioho je fakt, ze
v zékladnych paradigmach medzinarodnycitatioch (neorealistickej a neoliberalnej)
zatid’ prevazuje modernisticky ptéd.

— geopoliticky pristupktory zaistenie vonkajsej i vnutornej bezpesti rieSi zabezgenim
geopolitickej rovhovahy pomocou geopolitickych akté za ktorych sa v geopolitickej
literatdre chapu nielen Staty akéucovi geopoliticki aktéri, ale tiez narody, civilidéc
kontinentalna moc, morska mocdatTi sa z Kadiska sily a schopnostnocensko-
politického pdsobenia delia natalé moci, stredné moci, ieoci a superénoci’

! SKVRNDA F.: O sociologickom chapani bezpesti. In: Sociolégia pre armadu a bezp®s.
(Zbornik prispevkovienov vojenskej sekcie SSS na ¥tovedeckd konferenciuBratislava: MO
SR. 2008. ISBN 978-80-89261-17-8. s. 99.

? Pozri: BECK U.Rizikova spolknost.Praha: SLON. 2004. 431 s. ISBN 978-80-7419-047-6

% Pozri: BAUMAN Z.: Uvahy o postmoderni debPraha: SLON. 1995. 165 s. ISBN 80-85850-12-5;
BAUMAN Z.: Individualizovana spolnost.Praha: Mlada fronta. 2004. 291 s. ISBN 80-204-1X95
a tiez BAUMAN Z.:Komunita lfadanie bezp#a vo svete bez ist@Bratislava: Vydavat&stvo spolku
slovenskych spisovadtev, spol. s r.0. 2006.122 s. ISBN 80-8061-225-0.

*Pozri blizsie: WAISOVA S.: Od narodni bezpesti k mezinarodni bezpecnosti. Kodanskéa $kola na
krizovatce strukturalniho realismu, anglické Skalysocialniho konstruktivismu. Irvlezinarodni
vztahye. 3, rac. 39.Praha: Ustav mezinarodnich vziak.v.i. 2004. ISSND323-1844s. 66 — 86.

® VOLNER S.: K teoretickym a metodologickym aspektskiimania geopolitického posobenia. In:
Medzinarodné vahy.C. 2, rac. Il. Bratislava: FMV EU Ekoném. 2004. ISSN 1336-156215-23.
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— ekonomicky(socialno-ekonomickypristup ktory sa pri nastmvani a rieSeni problémov
a otazok bezpmosti zameriava najma na zabesge stability fungovania kapitalistickej
spolanosti — teda spotmosti zaloZzenej na trhovom principe a to v lokangwarodnych)
a globalnych (celosvetovych) procesoch. Novo sadeopolad na rieSenie bezfeosti
v ekonomickej oblasti kladie déraz #veka, rodinu, komunitu a $téa tiez na otazky
etiky v podnikani (na tzv. neekonomické pristupy).

— prirodny, vedecko-technicky a enviromentalmghranarsky)pristup ktory je spojeny
s politikou zelenych. Bezprog’ ¢loveka, socialnych skupitiydskej spoldnosti a celého
Fudstva sa riesi cez prizmu icht@hu k prirode a technikeTento pristup sa zéia tie?
nazory kritizujlice stasnu podobu globalizacfeBezp&nos’ sa chape skor ako prakticky
(sthrn politickych idei, hodnét a principov) nedregicky (ucelena teéria) problém.

— moralno-eticky(duchovny)pristupskima bezpmog’ ako rovnovahu medzi naruSovanim
prav jednotlivca a potrebou kolektivnej bespasti,co sa mdze dosiahtiuba v etickom
prostredi jednotlivych bezpeostnych zloZiek a ickinnosti (vojnova a vojenska etiRa,
etika spravodajskych sluZiéletika vo verejnej spravieetické kodexy at.)

! Pozri blizsie prace: SCHWEICKART DPo kapitalizme ekonomicka demokracBratislava:
Vydavaté'stvo spolku slovenskych spisovéde, spol. s r.0. 2010. 208 s. ISBN978-80-8061-428-7
JIRANKOVA M.: Narodni staty v globalnich ekonomickych procesBcaha: Profesional Publishing.
2010. 124 s. ISBN 978-80-7431-025-6; SVIHLIKOVA Globalizace a krize souvislosti a scéma
VSei: GRIMMUS. 2010. 291 s. ISBN 978-80-87461-01-3 pol@n HALUSKA I.: Budicnos
globalnej ekonomiky (Teodria a prax humanistickeprekmiky)Bratislava: IRIS. 2011. 437 s. ISBN
978-80-89256-65-5

2 Pozri: SMREKOVA D., PALOVCOVA, Z.: Podnikatéska a enviromentalna etikaBratislava:
IRIS. 1999. 144 s. ISBN 80-88778-85-9.

% Pozri blizsie: JANOUCH F Myslim zeled, proto volim jadro Praha: Akropolis. 2011.350 s. ISBN
978-80-87481-46-2

* Pozri prace: SOROS (Xriza globaneho kapitalizmuBratislava: Kaligram. 1999. 28 s.3. ISBN 80-
7149-270-1; RITZER G.Mcdonaldizace spot@osti Praha. Academia, 2003. 176 s. ISBN 80-200-
1075-0; BRZEZINSKI Z.:Volba — globalni nadvlada nebo globéalni veddhiaha: Mlada Fronta.
2004. 292 s. ISBN 80-204-1179-8; WALLERSTEIN |.: adfek americké moci (USA v chaotickém
swte). Praha: SLON. 2005.286 s. ISBN 80-86429-44\MANII CKA K.: Globalistika. (Poznavanie
arieSenie problémov &asného sveta). Bratislava: Ekonomia. 2006. 2835BNI 80-8078-028-5;
TOKAROVA, A.: Globalizacia a jej socialny rozmem:1Zbornik referatov z vedeckej konferencie
Z medzinarodnoudasou. ,Socialna praca “#udské prava — vzdelavanie dospelyéhe3ov: FF PU.
1998. ISBN 80-88885-49-3. s. 102 — 117.; TOKAROVA; Globalizovany svet, kvalita Zivota
a vzdelanie. In:Zbornik z prispevkov z vedeckej konferencie z m@dzinou dasou. ,Kvalita
ludského Zivota Budské prava v kontextoch socialnej prace a vzdelavdospelych“PreSov: FF PU.
2002. ISBN 80-8068-088-4. s. 22 — 25. a napokon MAJ.: Vybrané problémy globalizécie. In:
Socioldgia pre armadu a bezpes’. (Zbornik prispevkovlenov vojenskej sekcie SSS na o
vedeckl konferenciuBratislava: MO SR. 2008. ISBN 978-80-89261-17-&%-— 90.

®> Pozri prace: REES, MNaSe posledni hodina./€%ije lidstvo s# Uspsch? Praha: Dokian. 2005.
240 s. ISBN ISBN 80-7363-004-4 DAHLKE, RCim onemocd#l swt? Moderni myty ohrozuji nasi
budoucnostPraha: IKAR. 2004. s. 249. ISBN 80-249-0380-6

® Pozri: KUDLICKA J., KORCOKOVA Z.: Etika vojenského profesionala, moralkaneavnos. In:
Vojenska osveta 1/2008 Bratislava: GS OS SR. 2008 s. 43 — 73. ISBN 973&M58-4-9

" Pozri: KOHUTIAR, J.:Spravodajska etikaZ anglického originalu prelozil SISA, P. ABSD.SK
2006. http://www.absd.sk/upload/file/Kohutiar%20-0&pravodajsk%C3%A1%20etika.pdf.

® Pozri: SCAKOVA E.-ZEMANOVICOVA, D.: Konflikt zaujmov, etika a eticky kédex vo verejnej
spraveBratislava: TIS, Rober Vico — vydavdigzo. 2000. s. 38 — 53. ISBN 80-907382-7-5.
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- informacho-komunikany pristup ktory rieSi zaistenie inforntaej bezpénosti a ochrany
celého informaného priestoru na danom teritoriu (domachadbec, mesto, region, Stat,
skupina Statov a pod.), ktory sa ozma aj pojmom digitalny priestor (kyberpriestor).
Informatna bezpé&nogs® ma multilateralny charakter (zfaje zaujmy vlastnikov
informatno komunik&nych technoldgii — IKT, pouzivafev a pravnickych a fyzickych,
ktorych Udaje sa v IKT spracovavaju) a chrani IKfeg ¢initel'mi, ktoré ich mézu
znefunknit’, ako su: prirodné vplyvy, technické poruchydské chyby a omyly, Skodlivé
softvére, citavedomé Gtoky, pidtacovou kriminalitou a medzinarodnym terorizmdm.

Veda o bezpmosti (sekuritoldégia) musi vS8ak medzi vlastnymsfurpmi k vymedzeniu
svojho predmetu — bez@osti a pristupmi inych vied a vednych disciplirbdzpénosti
(aspekty bezpmosti) robt’ vyrazny rozdiel, pretoze inak nedokaze vymeédeaba samu ako
teoreticko-empirickdl vedu. Nebude to vSak jednoéuyginetoZze bude potrebné utfirgboom*
zvySeného zaujmu o bezpmstnu problematiku (bezfeog’) spol@enskych vied (socialne a
humanitné) a neodbornu medializaciu, politizaeilkomercionalizaciu otazok bezpesti
zo za&iatku 90. rokov minulého stok@m. Nové chapanie bezfeosti sa spaja s Kodanskou
Skolou, zoskupenou okolo Baryho Buzana. (Pozri @ikal)

V slvislosti s formovanim novej tedrie beZpesti — vedy o bezgeosti, nastala
potreba sprestiipol’ad Kodanskej Skoly na bezjp®g’, ktora tato Skola vnima len ako
skkag®” skumania svojho predmetu (beZpes v medzinarodnych a vnutropolitickych
vzt'ahoch), cez prizmu novo sa tvoriacej vedy o b&zpsti, pre ktord bezgaod’ nie je len
objekt polfadu (obsah bezpmostnej Studie), ale objektom skimania (predmet@uy)
Roézne typy bezpmostnych Studii (patady réznych vied a vednych disciplin na zaistenie
bezpénosti svojho skimaného predmetu) su predmetom tiekeg analyzy sekuritologie,
ktorej vysledky sprasiju obraz o vSeobecnej beZpesti (bezpénosti ako celku).

Obrazok 1 graficky znaztuje zlozito§ vymedzenia pojmwsSeobecna bezgmos’

z multi-dimenzionalneho-viacvrstvou@sopriestorového aspektu, ktora vyplyva z r6znych
pristupov vedy o bezprosti a inych vied k bezperosti. Mozno to vyjadti aj dichotomiou
pol’adu vedy o bezgeosti a poliadov inych vied na bez{peos’, ktorou sa usiluje veda

0 bezpeénosti od tychto vied odligi Je si ale potrebné uvedamircity paradox. Ak sa totiz

v minulosti utvarali nové vedy a vedné discipliny¢kenovanim zo vSeobecnejSich vied,
v sltasnosti sa vytvaraju stieranim hranic medzi nimitaédraju sa do istej miery ako
metavedy— teda ako syntéza osobitych vied a vednych disgis logickou pridanou
synergetickou a vlastnou hodnotou.

Paradoxom je, Ze mo sa tvoriaca veda o bezpesti totiz nielen zovSeobwagje
pohrady jednotlivych vied (vedné discipliny) na zaiséebezpeénosti svojho konkrétneho
skimaného predmetu ale vytvaranim komplexného abrbezpénosti (metateoria)
a pristupov k jej skimaniu dava vSeobecny navodegpréiastkové skimanie v jednotlivych
vedach (metodolégia). Z uvedeného vyplyva, Ze vedaezpénosti ponimana aj ako
metaveda teda syntézastkovych poznatkov ostatnych vied a vednych gigti ich dalSi
rozvoj nenarusuje, skor naopak méze ich inSpitdvaozSireniu skimaného predmefle
potrebné akceptovaskutanogs’, Ze premeny bezpeostnych hrozieb viedli k presunu
vedeckého zaujmu od vojenstva k beamsti (rozpracovanie SirSieho iadia bezpénosti)
atiez k zhrnutiu vSeobecnych poznatkov ostatnyabvantnych vied a vednych disciplin,
ktoré su vyznamné pre vytvorenie gnozeologicke]atfiie vedy o bezgaosti. Bolo by preto
vhodné tieZ pojmovo rozliSovgpoh'ad odbornikov ostatnych viet bezpénog’ od poadu
odbornikov vedy o bezfiesti

'Pozri blizsie: Narodna stratégia pre infotma bezp&nog’ schvalend 27. augusta 2008 uznesenim
vlady SR¢. 570/2008. s. 4.

2 Pozri: RAéEKVA. a kol.: Tvorba zakladezpénostni ¥dy. Vojenské rozhledy.: 1/2007,ro¢. 16
(48). Praha: MGCR-AVIS. 2007. s. 22. ISBN 1210-3292.
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Obrazok 1:  Multidimenzionalno-viacvrstvogasopriestorové ponimanie bezpesti

Polrady ostatnych vied a vednych disciplin na konkrdtezmpé&nog’, ktoré vznikli ako
ved’ajSi produkt zaistenia bezp®sti svojho skimaného predmetu, by sa mohli nazyva
Stadie o Ciastkovej bezp@osti. Su tiez spracovavané odbornikmi danych yigdrieSeni
zaistenia bezpmosti vtej oblasti, ktora tvori ich predmet skumaar rieSia zaistenie
iastkovej bezpinosti, ktora je stag’ou celkovej teda Sirsej bezpmsti’

! Predmet vedy o bezgeosti tvori tato problematika: 1. Bezpes ako pilier trvalo udrzat®ého
rozvoja a kvality Zivota; 2. RozSirené, komplexrahaiie bezpénosti a jeho splikacia vo vybe
a vzdelavani; 3. Modernizacia begpesti ajej aplikacia pri rozvoji bezgmostného systému
a napokon 4. Modernizicia bezpestnej legislativy a strategickych dokumentov. rPdatizSie:
RASEK A. a kol.: Tvorba zaklddbezpénostni ¥dy. Vojenské rozhledy.: 1/2007,ro¢. 16 (48).
Praha: MOCR-AVIS. 2007. s. 22. ISBN 1210-3292.
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Vychadzam z toho, ze pbdd odbornikov spracujucich bezpestné Studie sa odliSuje
od polfadu odbornikov bezprostnej vedy, ktori rozpracovavaju beapes’ ako svoj
predmet — teda v oVa SirSom pnati bezp&nost a poznatky ostatnych viedemstkovych
problémoch zaistenia bezjmmsti tvoria len podklady pre teoretickl zakiad vedy
0 bezpénosti (tvoria len rozne Ghly psadov — feda st Stidigastkovej bezp&osti)?

Novo sa tvoriaca veda o bezpesti, musi akceptovaze do tvorby a pouzivania jej
kategorialneho aparatu vstupuje okrem ostatnycti &igednych disciplin tiez bezpestna
prax, akceptujuca SirSie patie bezpénosti pri tvorbe komplexného systému bezpesti,
ktorého Struktaru tvoria: 1. organy a institucimedzinarodnou (globalnou) a tiez nad Statnou
pbsobnotou (celosvetové a kontinentalne rozhodovacie orgamgkonné zlozky); 2. organy
a institucie s celostatnou posobtms (organy Statnej moci — zakonodarna, vykonnadaaU
vykonné zloZky — ozbrojené sily, bezpestné a zachranné zbory a tieZ spravodajské stuzby
3. organy a institucie s regionalnou (kraj, okr@smiestnou (mesto, obec) pdsohitas
(organy vykonnej a sudnej moci a ozbrojené b&apstné a zachranné zbory a sluzby).

Stranou vedy o bezpeosti nemdZu zosfanazory bezpmostnej komunity, ktora pésobi
mimo Struktaru bezpmostného systéemu ako sp&dmstvo: politikov, diplomatov, vojakov,
novinarov, publicistov, expertov na beZpestnu politiku, akademikov, vysokoSkolskych
Studentov, predstavitev obranného priemysludt Toto spoléenstvo moéze vystupovako
poradna alebo expertnd platforma v problematikep&@ostnej politiky v Sirokom kontexte
a to predovsSetkym vo vahu k praxi — teda k jednotlivym prvkom bezpestného systému.

Z analyzy pristupov W#&ého pd@tu relevantnych subjektov a objektov, ktori sa ptajil
na rieSeni bezgaostnych problémov, je jasné, Ze pre novo sa teorieedu o bez@mosti
(sekuritologia) a bezgaostnd prax nemusia Bych nazory a navrhované opatrenia fémd
Nie vSetky tieto subjekty a objekty bezpesti sa musid mozu podi€at’ na Sirokom spektre
rieSenia bezpamostnych problémov. Pre eliminovanie a rieSeniattyproblémov je potrebné
zvolit' efektivne funkné moduly pripravy riadiacich a vykonnych zloZiebzp&nostného
systému v narodnom, medzinarodnom ale tiez nadnarodmeritku,co je rozhodujicou
Glohou bezpé&nostnej tedrie ale i bezfreostnej praxe. Tedria o bezpesti musi okamzite
reagovd na potreby praxe v bezp@stnej oblasti. Tato Uloha je najg@u vyzvou nielen pre
vedu o bezpmosti, ale aj pre vSetky relevantné subjekty aldijepodid’ajuce sa na rieSeni
bezpé&nostnych problémov — teda aj pre odbornikov sfEriekych vied..

! Pod pojmom ,rozéénej bezp&nosti® nie je mozné vidigjedind uceleni teériu alebo model. Ztia
ani neexistuje jeho definicia. Ide skdér o vymedeeaniekdkych zakladnych principov a predovsetkym
o0 spbsob myslenia a postupnéhi@adania odpovedi na otazky, ktoré sa teraz vynpdlidihych
rokoch relativne ustaleného a konsenzualnehdgahna problematiku ,bez{eosti“. Neexistuje
Ziadny zavazny vyklad tohto ,rozSirovania“, ba ské@iopak, autori kladui déraz na rézne aspekty jeho
principov. Pozri blizSie: RASEK A. a kol.: Tvorbaktadh bezpénostni ¥dy. Vojenské rozhledy.:
1/2007 ro¢. 16 (48). Praha: M@R-AVIS. 2007. s. 23. ISBN 1210-3292.

2V pripade bezpmostnej vedy sa jedna okrem uZ rozsirujiceho sahokisubjektov a objektov
celkom logicky i osyntézwnajvSeobecnejSich poznatkov blizkych vednych diiscip vojenskej vedy,
sociologie vojenstva a sou spojenych uzsich vednych disciplin — sociologigny a socioldgie
armady,d’alej vojenskej historie, vojenskej ekondmie (vojejogkonomiky), vojenskej psychologie,
vojenského prava, medzinarodného prava, demogtaiimjnoldgie, socialnej patoldgie, socioldgie
deviantného spravania, psychopatologie, sociolagiei, filozofie, ekondmie, politologie, ekoldgie,
etiky, vojnovej a vojenskej etiky, axioldgie, geafie ad’alSich vednychch disciplin. Pozri bliZSie:
RASEK A. a kol.: Tvorba zakladbezpénostni &dy. Vojenské rozhledy.: 1/2007,ro¢. 16 (48).
Praha: MOCR-AVIS. 2007. s. 23. ISBN 1210-3292.
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4 PRIPRAVA KRiZOVEHO MANAZERA A MANAZERA BEZPE CNOSTI

K zabezpe&eniu kvalitnej pripravy krizovych manazérov a mame¥ bezpénosti je
potrebné vymedzgizakladné rozdiely v chapani tychto pojmov.dke sa domnievam, Ze su
v ich chapani podstatné rozdiely, povazujem zaepot vysvetti vztah pojmovbezpénos’
akriza Ak sa bezp@og definuje ako stav, v ktorom sa dany subjekt (jelivex, socialna
skupina — organizacia alebo institlcia) neciti bgrozeny z aspektu svojej existencie, svojich
zaujmov,&i potrieb alebo tie? hodnba kriza ako vrcholny stav deja alekinnosti, néahku
situaciu, obdobie Upadku, nebezpg stav alebo zmatok, potom mozno zjednoduSene
pripustr’, Ze kriza (krizovy stav alebo krizova situaciartvspolu s rizikom (potencialne
nebezpé&enstvo) a ohrozenim (aktualne nebe&amstvo alebo tiez potencialna kriza) obsah
pojmu bezpénog’. Su to teda zakladné pojmy, pouzivané pri popisowtavu a urovne
bezpénosti.

BEZPECNOSTNY MANAZMENT

Bezpe&nostny manazment (ticgecurity Managementozno vymedzi ako Specificku
zamerncinnog’, zameranu na odvratenie alebo d@spanimalizaciu bezpaostnych rizik,
resp. bezp@ostnych ohrozeni réznej povahy, ktora v sebe aljgaprvky rizikového,
krizového, havarijného a hodnotového manazmentgsa®lbezpgostného manazmentu je
tvoreny logickou postupnésu krokov, vykonavanych na zabranenie vzniku, mjaalebo
minimalizaciu bezp@ostnych rizik a ohrozeni jednotlivcov, socialngiupin a spoknosti.
Bezp&nostny manazment je vo svojej podstate logiclgithrnom poznatkow principoch,
metddach a postupoch riadenia v oblastitzaignia bezp&nosti. Tento suhrn poznatkov je
vyuZivany v priprave odbornikov v oblasti bespesti, preto sa pojmom bezp®stny
manazment ozraje tieZ skupina/udi (vykonny manazmenftori maju za ulohu riadenie
bezpénosti a spravu vytvoreného bezZpestného systému resp. prevadzku a kontrolu
technickych prostriedkov daného konkrétneho b&mp&tného systému. Systém manazmentu
bezpeénosti (bezpénostny systém) je organizovany pristup k riademizpig&nosti zahiiujuci
potrebné organizaéclenenie, rozdelenie zodpovednosti, pravidla a gostu

Ak vychaddzame ztoho, Ze bezped’ je neoddelitthou s@ag’ou rozhodovacieho
procesu na vSetkych riadiacich drovniach (stupneahaentu — liniovy, stredny, vrcholovy)
danej organizacie, potom hlavni zodpovednog organizaciu systému be#zpesti v tejto
organizacii (vytvorenie, alokaciu zdrojov, kontrodfiektivity fungovania a presadzovanie)
nesie vrcholovy manazment vybaveny zodpovedajucpravomocami. Stag’ou ich
kvalifikacie sa stavaju spésobilosti bezpestného manazmentu. Vrcholovy manaZzment
danej organizacie je zodpovedny za niaphnie zasad, pravidiel a o bezpénosti, ktoré:

1. odrdzaju formy, metddy a prostriedky, ktoré zabeéaje dosiahnutie, udrZzanie
a zlepSenie bezprosti, bezpénostnych vykonnostnych ukazovete;

2. definuju ciele, ktoré chce spdlog’ adand organizacia v oblasti bespesti
dosiahnti;

3. prispievaju k budovaniu kultdry bezpresti v danej organizacii.

Manazér bezpmosti je v takomto pripade menovany vrcholovym niamentom danej
organizacie a v systéme manazmentu b&rmi tejto organizacie je kontaktnou osobou,
ktord vSak nem& kowieu zodpovednasza bezpénog’. Aj bezpe&€nostny vybor vytvoreny
v danej organizacii je iba odbornym poradnym zborpre vypracovavanie odpat@ni
vrcholovému manazmentu a manazér béapsti je spravidla jeho tajomnikom.

! HOFREITER, L.:Bezpénog, bezpenostné rizika a ohrozeniilina: EDIS vyd. ZU. 2004. s.14.
ISBN 80-8070-181-4
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PouZzivanie pojmmanaZzér bezgeaostipovazujem v tomto pripade za nepresné, pretoze
manazér bezgeaosti bez pravomoci a kompetencii je skér beémpstny administrator
(technik), preto by pomenovanie tejto jeho poziepSie vystihoval pojenbezpénostny
referent alebo technik

Kvalitna priprava manazérov bezpesti obsahujica nielen ich teoreticku priprave, a
tiez prax, popretkavanu nielen r6znymi formatiailSieho vzdeldvania a sebavzdelavania ale
aj ich motivaciou kd'alSiemu vzdelavaniu a tlakom danej organizacidejola@nosti na
dodrZiavanie etického kédexu manaZzéra be&zpsti’ vyzaduje zrozumite vymedaz
kvalifikacné poziadavky nenanazéra bezgaosti(riadiaci oblag bezpé&nosti) a naeferenta
bezpénosti (koordinator bezpmosti). Tato potreba vznikd preto, lebo sa ukazuje,
manazérom bezpposti (riadiaci oblas bezpeénosti) sa stava kazdy manazér vSeobecne
a vrcholovy osobito. PretoZze &&'ou ich kvalifikacie sa okrem inych spoOsobilostivsiéa
tieZz sposobilosti bezprostného manazmentu.

Za prioritnu Ulohu je preto potrebné neustéle povaZ vytvorenie takych podmienok
(organiz&nych, legislativnych, materialnych a fiaych ale tiez socialneho zabezeria),
aby sa v ramci manazmentu Studoval predmet mandameepénosti a aby sa manazment a
najma vrcholovy manazment musel neustale vzdélavadokonBova’ svoje majstrovstvo,
¢im si zvySova svoju kvalifikaciu v oblasti bezgaostného manaZzmentu aj po ukeni
riadneho Studia — teda v praxi. Poziadavky na iz@@ie manazéra bezfpmsti ako jednej
zo sWasti jeho kvalifikacie by teda mali vychadza konkrétneho profesiogramu prace
manazéra bezperosti prisludnej odbornosti alebo profesie alfmptak aspé@ minimalny
Standard povolania manazéra benuosti.

KRIZOVY MANAZMENT.

Podstatne lepSia situacia v priprave krizového trapatu (hasi, vojaci, policaijti,
zachranné zbory a pod.), ktorych podmienky k nasadéch kompetencie ale ti@ginnosti
v nasadeni su presne vymedzené. Krizovy manaZmcledpany ako sag’ bezpé&nostného
manazmentuje uz z poliadu svojho postavenia presnejSie vymedzeny akoeteagtny
manazment. Vymedzuje sa ako subimrmosti, ktoré su spojené s monitorovanim rizikdvyc
¢initelov, so samotnou prevenciou vzniku krizovych sitiy&iplanovanim, organizovanim,
uskut@novanim a kontrolowinnosti utenych na vytvaranie podmienok k predchadzaniu
vzniku krizovych situacii a na samotné rieSeniedirych situacii — ako désledku nerieSenych
alebo nedorieSenych rizik.

V sasnosti eSte nie su celkom dorieSené otazkahuz krizového a bezpeostného
manazéra. Nie vzdy sa totiz manazér beémpsti po vzniku krizy automaticky stava
krizovym manazérom a rieSi vzniknutu krizovu situadExistuje variant, v ktorom vrcholovy
manazment vznikom krizy straca staré kompetenablasti bezpénosti a nastupuje novy
tzv. krizovy manazment, ktory ma nové kompetentiez bezpénostny vybor ako poradny
organ vrcholového manazmentu sa v tomto variantenizma tzv. krizovy Stab, s novymi a to
riadiacimi a rozhodovacimi kompetenciami a tiezamozodpovedna®u.

! Eticky kédex je normativny systém vyzn@ici sa vnatornou koordinovartmsi a pestrou
Struktirou. Upravuje vzdjomné prava a povinnostbavdika a klienta, wahy k tretim osobam,
k spol@nosti, jej organom a institiciam. Byva formulovda(, aby slUzil ako inSpirativny sprievodca
preélenov profesie a zaroiieako zaklad pre nemoralne konanie Jeho normy défspravanie, ktoré
ma verejno pravo @akava od odbornikov vratane profesijného spravania sé& ¥ivotnému
prostrediu. Etické kdédexy mozno Klasifikavdo troch typov: 1. aSpirativny kddex (idealy korgm
prax smeruje); 2. vychovny kddex (komentar a imetiqia noriem, ktoré je potrebné dodrziayas.
regula&ny kodex (subor pravidiel k rieSeniu problémov)ziPerace: HULAN B., WAGNEROVA S.:
Uvod do etikyZilina ZU. 2007 s. 124-136. ISBN 978-80-8070-7128-HULAN, B., KORCTOKOVA,
Z.: Niektoré problémy etiky &innosti ozbrojenych silLiptovsky Mikulas: AOS. 2007. ISBN 978-80-
8040-315-7.
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Takto vSeobecne a nekonkrétne formulované poZzigdank kvalifikaciu manazérov
bezpeénosti (bezpé&nostnych, nie krizovych manazérouaguju ich vyber na jednotlivé
pozicie a znemaitiju presne stanowinielen ciele, obsah, rozsah a prostriedky na igtravu
a poziadavky na vysledky tejto pripravy —kuaikulumnajma vysokoskolsky pripravovanych
manazérov bezgaosti. Napriek zatianeexistujucim presnejSie vymedzenym poziadavkam
na kvalifikaciu manazéra bezpmsti a krizového manazéra existuju ré6znel’pdis na ich
kvalifikacné poziadavky, ktoré mozno zhth@a konkretizova aj takto:1. vysoka odborna
arovei z odboru, v ktorom sa bezp®mg’ zaig'uje a kriza rieSi; 2.metodologické zvladnutie
riadenia (manazovania) procesu zabéep@ bezpénosti a krizy, spojené s dékladnym
poznavanim konkrétnych metdd, ktoré umoznia prké&tieyuzitie poznatkov prirodnych,
technickych a spot@nskych vied ki'alSiemu skvalitneniu riadenia tohto procesu; 3i&oa
kompetencia, vyjadrujuca schophiasanazéra bezprosti spravne sa orientaa zlozitych
socialnych situaciach, vytvataa vies timy a zabezp®va klimu tvorivej a efektivnej
spoluprace; 4. manazérske vzdelanie zakegpee zvladnutie zakladnych riadiacich funkcii;
5. skusenosti z vykonu povolania (profesie) mared®mzpeénosti a tomu zodpovedajuci
stupea identifik&cie (stotoZnenie sa) s tymto povolaninprax a napomoh 5. osobnostné
kvality manazéra bezpeosti, ku ktorym mozno zaratlinajma: tvorivos; spd’ahlivos’;
zodpovednas pracovnu samostatnba sebamotivaciu;

Z uvedeného vyplyva, Ze budu rozdielne poziadavkykwalifikacny profil manazéra
bezpeénosti nielen daného odboru (technicky a socialngha sektorov (priemysel, doprava,
polnohospodarstvo, bankovnictvo Statna spravd.,)asle tiez konkrétnej pozicie manazéra
bezpeénosti vtomto sektore. Su autori, ktori vychadzajdho, Ze tieto poziadavky vyplyvaja
Z jednotlivych dimenzii bezgaosti, ktoré mozno r@tenit na dva zakladné: vojensku
(agresia, Sirenie ZHN, regionalne konflikty) a newsku (socialna, politickd, ekonomicka,
ekologickd) bezpmog’.> Pri vymedzeni zakladnych charakteristickych zmak@&asného
manaZzéra bezprosti je potrebné bfado Uvahy skuttnog’, Ze to musi b osobnos, ktora
je schopna a ochotna zobnaa seba rizika vyplyvajluce z procesu udrzovanmp&eosti, co
sa pri prijimani na vysokoSkolské studium nerobv&etkych Skolach. Iba Strukturalna zmena
Skolskej sustavy, cfev, obsahu, metdd a foriem ich vychovy a vzdelé&vasama o sebe
proces utvarania gasného manazéra bezpesti neskvalitni. Preto stoji vé&snosti pred
spolanog’ou uloha vychové nového manazéra bezpesti a krizového manazéra pre 21.
storaiie. To znamend takych manazérov, ktori chapu, @g ambicie a ciele naplnia len tak,
Ze nebudu v Ziadnom pripade myslien na osobnu kariéru, ale vSetku energiu a saipn
zameraju na dosiahnutie nadpriemernych vysledkovSetkomc¢o robia. Kel’ pochopia, Ze
kariéru za nich robia vysledky igfnnosti?

KVALIFIKACIA KRiIZOVEHO MANAZERA A MANAZERA BEZPE CNOSTI

Kvalitu prace manazéra bezpesti a krizoveho manaZéra atiez potrebné zmeny
v bezpénostnom systéme mozno dosiatimielen svedomitou, iniciativnou, tvorivou a tiez
vysoko motivovanowinnog’ou kazdého manazéra be&pesti, ale aj vytvorenim systému
pripravy, ktory zabezgéich vysoku kvalifikaciu, jadrom ktorej je kvaliérvzdelanie.

! Pozri blizSie prace: EICHLER, Mezinarodni bezg@most na peatku 21. stoletiPraha: MOCR.
2006. s. 16-20. ISBN 80-7278-326-2,; VOLNER, Byoblémy bezpmosti v 21. stordi. B. Bystrica:
EAC. 2005. s. 9-18. ISBN 80-969306-1-3; MURDZA, IBezpeénos’ a bezpénostna orientcia
v globalnej rizikovej spotimosti. Bratislava: APZ. 2005. s. 59 — 77. ISBN ISBN 80-8E35-6 a tiez
CUKAN, K., POLONSKY, D., SKVRNDA, F.:Sociologické potady na upIni profesionalizaciu
ozbrojenych silBratislava: MO SR. 2005. s. 27 — 30. ISBN 80-888423

2 Pozri bliz&ie: MUZIK.J..ManaZzment vo vzdelavani dospelyehaha: Eurolex Bohemia. 2000, s.31.
ISBN 80-86432-00-9.
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Kvalitné vzdelavanie manazérov bezpesti sa newahuje iba na ich teoretickl
pripravu, ale i na ich prax, ktora musitbyopretkavana formand’alSieho vzdelavania a
sebavzdelavania, na ich motivaciudklSiemu vzdelavaniu a tiez na dodrziavanie etického
kodexu manazéra bezfymsti. Za prioritnd Ulohu sa povaZuje vytvorenikyth podmienok
(organiz&nych, legislativnych, materialnych a fiaych ale tiez socialneho zabezeria),
aby manaZérovi bezpeosti stdlo za to neustale sa vzdefavadokondiova® svoje
majstrovstvo a zvySovesi tak svoju kvalifikaciu.

Kvalifikacia sa vo vSeobecnosti chape ako syntéza troch kompmnevzdelania,
praxe a tiez individualnych predpokladov jednotlive&valifikacia sa z aspektu socioldgie
vychovy a sociologie prace vymedzuje v dvoch vyzoema to: poprvé akdvalifikacia
prace ktora predstavuje subor organizaciou pozadovamsptiopnosti a sposobilosti, ktoré
zodpovedaju poziadavkdm, vyplyvajucim z konkrétpepcovnejéinnosti a podruhé ako
kvalifikacia pracovnikakedy je definovana ako pracovnikom ziskany siftestnosti, ktoré
su potrebné pre dany pracovny proces — suma &ohgge pracovnik roli'

Podstatu takto vymedzenej kvalifikacie tvori schaginvykonava urcitu ¢innog’ a
duSevna a fyzicka spésobitpseoretické vedomosti vSeobecného a odbornéhaaktesiu,
ktoré boli ziskané vzdelavanim a praktickymi skasgami. Vzdelanie a kvalifikacia uzko
suvisia, no nie su to obsahovo totoZzné pojmy. \amlelje iba jednou zo zloziek kvalifikacie.
preto nemozno redukow&valifikacnu Urove len na arové dosiahnutého vzdelania.

Kvalifikdhcau manaZéra bez@gaosti sa méze konkrétne vymedzako suhrn vSeobecne
manazérskych a odbornych vedomosti a osobitych héasiaych navykov, ztimosti,
skusenosti a sposobilosti, ktoré su potrebné pk®rvginnosti, zabezpmijlcej bezp&nog’

a to: bul’ bezpé€nog’ konkrétnej socialnej skupiny alebo spmiosti, ¢i spolatenstva (region,

mesto, dedina, komunita, a pod.) alebo be&zps’ v konkrétnom povolani (profesia),
chapaného wahovo (staticky) ako socialny jav alebo procesudbthgmamicky) ako suhrn
¢innosti, veducich k zmene. NajtejSie sa hadobuda vSeobecnym a odbornym vzdétéyva
samostatnou pripravou (vzdelavanim) a praxou.

Kvalifikaciu manazéra bezprosti mozno strtne vymedai ako schopnasvykonava
povolanie (profesiu) manazéra beapasti. Poziadavky na kvalifikaciu manazéra bé€npsti
by teda mali vychadraz konkrétneho profesiogramu prace manazéra beapt prislusnej
odbornosti alebo profesie a nagl asp@ minimalny Standard povolania manazéra
bezpénosti. Zatid vSak nie su v Slovenskej republike vypracované&egsiogramy prace
manaZzéra bezprosti a neexistuje Ziadny Standard povolania manai€zpeénosti aj ke’ sa
takyto manazéri uz pripravuja. Jedinymi zavaznyrokuientami, ktoré duju zakladné
poziadavky na kvalifikaciu osobitého manazéra b&zpsti v Slovenske] republike su
v oblasti bezp#nosti a ochrane zdravia pri praci (BOZP) a to: Ust8lovenskej republiky
z 1.9. 1992¢l. 35 a 36; Zadkon NR SR. 330/1996 Z.z. o bezpeosti a ochrane zdravia pri
praci; Ustavny zakor. 23/1991 Zb, ktorym sa Gvadza Listina zéakladnycévpa slobod:;
Zakon 311/2001 Z.z z 2. jula 2001 Zakonnik prackaldie vSeobecne zavazné predpisy,
pod’a ktorych mozngiastane odvodf konkrétnu kvalifikaciu manazéra bezpesti prace.

Takto vSeobecne a nekonkrétne formulované poZiadaek kvalifikdciu manazérov
bezpénosti (bezpénostnych, nie krizovych manazérouasuju ich vyber na jednotlivé
pozicie a neumdiiju presne stanoWinielen ciele, obsah, rozsah a prostriedky na igtrgavu
ale aj poziadavky na vysledky tejto pripravy - teakurikulum najma vysokoSkolsky
pripravovanych manazérov bezpesti.

! POLONSKY, D., MATIS, J.:\Vybrané kapitoly zo sociologie vychovy a vzdel&vatispelych v
ozbrojenych silachLiptovsky Mikulas: VA. 2003. s. 33. ISBN 80-80220-5
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Napriek zati#i neexistujucim presne vymedzenym pozZiadavkam nalifikéziu
manazéra bezpeosti (profesiogram a Standard povolania manaZérgpdnosti) existuju
v sltasnej pedagogickej a sociologickej (socioldgia wwh literatire rézne pdlady na
kvalifikacné modely. Jeden z tychto pgaldov na takyto model &asnych poZziadaviek na
kvalifikaciu manazéra bezpeosti je mozné zhrnla konkretizové napriklad aj takto:

— vysoka odborna uroviez odboru, v ktorom sa tzviastkova bezpmog’ zabezpéuje;

— metodologické zvladnutie riadenia (manazovania) cgsa zaistenia vSeobecnej
bezpeénosti, spojeného s dékladnym poznavanim konkrétnpeltdd, ktoré umoznia
praktické vyuzitie poznatkov prirodnych, technickye spoldenskych vied ki'alSiemu
skvalitneniu riadenia tohto procesu;

— socialna kompetencia, ktora vyjadruje schopnosanazéra bezpeosti spravne sa
orientova v zlozitych socialnych situaciach (timova spolwaralebo vedenie timu),
vytvara’ a vies pracovné timy a zabezfmva’ klimu tvorivej a efektivnej spoluprace;

— manazérske vzdelanie zabeagéce zvladnutie zakladnych riadiacich funkcii;

— skusenosti z vykonu povolania (profesie) manazémp#nosti a tomu zodpovedajuci
stupdi identifikicie (stotoZnenie sa) s tymto povolaniprax;

— osobnostné kvality manazéra bespesti, ku ktorym moZzno zaratinajma: tvorivos,
spd’ahlivog’; zodpovednag pracovnl samostatntba sebamotivaciu;

Kvalifika¢ny profil manazéra bezpeosti (krizového manazéra) sadaatejSie ponima
ako vysledok vzajomného ovplywvania (interaktivneho pésobenia) jednotlivych osxshi
(osobnostné vlastnosti), odbornosti (profesie), elawia a praktickych skusenosti (prax),
pricom sa berl do Uvahy determinujdgeitele, ktoré su tvorené kognitivnymi (poznavanie)
emocionalnymi (city) a socialnymi (spaékenské a skupinové) procesmi. Vystupy tychto
procesov smeruju doTéovej ¢innosti manazéra bezgmosti a krizového manazéra —
zabezpeéenia bezpénosti a zvladnutie krizy (obrazok - 2). Manazérapanosti (krizovéeho
manaZzéra), ponimaného ako socialny typ osobnostinmmvymedzi prostrednictvom tychto
socioprofesijnych kvalit:odbornogou, korporativhogou (profesiova kultiura a tradna
profesiova a manazérska etkazodpovednasu a napokonsocialnou kvalifikaciou(tiez
socialna kompetencia ako jej vysSi stupeTieto kvality generuja’alSie subcharakteristiky
a vytvaraju nielen predpoklady, ale afity cielovy model, na zakladéoho sa v konkrétnej
praxi utvara manazér bezpesti.

Socialnu kompetencinozno charakterizovaako pripravenasmanazéra bezpeosti,
na zaklade zmrnosti a spbsobilosti, rychloTada a v praxi vyuzivéa optimalne varianty
rozlicnych spbésobov spravaniacianosti, ktoré vedu k efektivnym vysledkom sociéime
styku v jeho profesiovom konani. zaklad v sociamydimenziach osobnosti a utvara sa
v procese socialneh@enia. Jej prejavy su sittree podmienené a determinované:

— celkovou rozvinuto®u, zrelosou a integrovana®u osobnosti, jej vlastnou motiizou
Struktrou a  prosocialnou zamerafms pripravena®u primeranym spésobom
regulova svoje spravanie v rozliych situaciach na zaklade zodpovedajuceho systému
postojov, hodndt a nazorov, ktoré umoji v sulade s ciem prijima’ také konceptualne
modely spravania, ktoré su v danej socialnej sitvdodné a primerané, ktoré berdrad
na seba a na inych;

— rovinutou schopna®u citlivej socialnej percepcie v zmysle: sebahddn@a a Ucty;
vnimania druhych a napokon citlivosti na sociélitaégie z aspektu vyznamu pre seba
(individualny), pre jednotlivycilenov skupiny (skupinovy) a tiez pre cely tim (tiwgo
aspekt);
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DOSIAHNUTEVYSLEDKY

Obrézok - 2: Model kvalifikainého profilu manaZéra bezpmsti*

- komunika&nymi spoésobilogami, predstavujucimi nielen vymenu informacii, adg
predstav, idei, postojov, nalad, pocitov a to cesterbalnej i neverbalnej komunikacie a
tiez konkrétnymginmi;

— analytickymi, interpretenymi a tymi rozhodujlucimi schopngesmi, ktoré umoiuju
nadiova’ interakind stranku socialneho styku optimalnymi druhmi rakeii, najméa
evaluaciou (ocenenie) a kooperaciou (spolupraca).

T e

manazéra bezpeosti, ku ktorym patria: 1. psychické vlastnosti nazéra bezgmosti
(motivatné a mravné vlastnosti; odborné vedomosti, navykgnosti a sposobilosti
a v@ové — tiez moralne vlastnosti); 2. Specifické vtasti manazéra bezfwosti. (odborné
a manazérske schopnosti) a napokon 3. vSeobeci@nsepsychické vlastnosti (profesiova
orientacia; mravna a socialna zrelogultirna aroveé; socialna prispésobivésa napokon
interpersonalna vnimawas

! Spracované pdd: MAJERCAK, P., FARKASOVSKA,V: Osobnas riadiaceho pracovnika
v sttasnych podmienkach modernej trhovej ekonomikyManaZzment v tedrii a praxRce. 1, Rok
2005.¢.: 2. s. 8. ISSN 1336-7137 a tiez STYBLO,Rersonalni managemerraha: GRADA. 1993.
S. 23. ISBN 80-85424-92-4
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Ak sa tieto vlastnosti pretavia v konkrétnej prabi ziskania neformalnej autority,
stava sa z daného manazéra b&zpsti vodcd, ktory je schopny realizovatieto zékladne
faktory vodcovskeginnosti:

— faktor uznania vyznamu podriadenydtiory vyjadruje: ako sa manazér beapasti—
vodca venuje svojim podriadenym; ako rozumie irgespnalnym wvgahom; ako je
schopny a ochotny vysvatlilohy a¢innosti; aky ma zaujem o spolupracu podriadenych
a napokon aku méa snahu dosiahmacit spolupattinosti a identifikacie podriadenych
s cid'mi, normami a hodnotami danej skupiny;

- faktor iniciativy, ktory vyjadruje: ako manaZér bezpesti-vodca organizuje aduje
vzt'ah medzi sebou a podriadenymi &k zaujmu venuje ich podnetom, pripomienkam
a tiez kritike;

— faktor doérazu na vykonngsktory vyjadruje ako manazér bezpesti vyuzZiva a
podporuje spravodlivé hodnotenie podriadenych, ahépo ako vyznamny motisay
(stimul) prvok k dosiahnutiu spainého ciga prislusnikmi jednotky;

— faktor spol@enskej citlivosti ktory vyjadruje: pre ostatnych podriadenych pejaé
spravanie manazéra beZpesti a jeho citlivad na problémy (najma konflikty)
v riadenej skupine, ktorym vie predchafiaéebo ich vie riesi

Pokid’ ide o osobnostné vlastnosti dneSného manazéra, dethanzéra bezmosti
(krizového manazéra), su to najma: zdravé sebaveda@utorita (najma ale neformalna);
motivovanos, sebamotivacia a motivacia druhych; priebojhassebapresadenie; lojalita ku
konkrétnemu zamestnavib®i, spolupracovnikom a vlastnému svedomiu a napatedt
a korektnos.

Z uvedeného mozZzeme vymetizizakladné poziadavky na dosiahnutie UspeSnosti
v ¢innosti skasného manazéra be#pesti (krizovy manaZzér), ku ktorym patri:

— schopnog samostatne sa rozhoddva nieg ¢as’ zodpovednosti za smerovaniBlkovej
kvalifikacie a vlastnej Specializacie,

— schopnos kreativneho interdisciplinarneho myslenia, kondimnej kritiky a komunikécie
v time,

— schopnos tvorby konsenzu pri timovej praci a zavazhpsjatého rozhodnutia,

! Autorita manaZéra bezposti sa ponima ako re3pektovanie jeho prikazov a dépofunavrhov

a pokynov v skupine (time) ostatnymi jej prisludniik- jeho podriadenymi. Miera jeho autority (jej
dosiahnuty stupg sa da vypozorovaz jeho spravania a zo spravania sa jeho podriatienyt. zn.

z ochoty podriadenych plhjeho prikazy a pokyny. Autorita ma dve strankyniélnu a neformalnu,
pricom: formélna autoritavyjadruje mieru vplyvu, ktoré vyplyva z formalrejcialnej pozicie (status,
rola) ato bez diadu na osobnostné vlastnosti jednotlivca. Tentywplpravuju pravidla a normy
platné v danej socialnej skupin®&leformalna autoritavyjadruje mieru vplyvu, ktora vyplyva

z osobnostnych viastnosti konkrétneho jednotlipc&om nie je viazana na formalnu sociélnu poziciu
(status, roly) a ani nie je upravena alebo sanksiana formalnymi normami a pravidlami.

? Za vodcu timu sa povaZuje ten jeho manazér, kiorfiodujicim spésobom ovpliuje ¢innog’
skupiny ako celku a jej jednotlivyatienov. Kto dokdze formalnu autoritu, vyplyvajlicu gacialnej
pozicie manaZéra bezpmsti, pretaui do neformalnej autority a ziskatatus neformalneho vedidceho
(vodcu). Tato jednoduchtsrymedzenia je iba zdanliva, pretoze: nielen vodda,kazdyclen timu
urcitym spdsobom ovplywije ¢innog’ timu. Vodcovstvo je kvalitativhou veéinou, neukotenym
procesom ziskavania neformalnej autority a tym ajyyraznejSieho vplyvu na tim. Nielen vodca
ovplyviiuje ¢lenov timu, ale tieZ oni ovplywju vodcu — teda vodcovstvo je neustala interakeazi
¢lenmi timu a vodcom s diem ziska najvyraznejsi vplyv a napokon nie vSetci manaliérpe&nosti
(formalni veduci) sa dokazu presiada vodcov timu — teda zigkaeformalnu autoritu.
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— schopnosg vyuziva vysledky vedeckého vyskumu a formul@valastné posudzovanie
problému.

Pri vymedzovani zakladnych charakteristickych mvasitasného manazéra bezpesti
je potrebné bitado Uvahy skuttnog’, Ze to musi bty osobnos, ktora je schopna a ochotna
zobra na seba rizika vyplyvajuce z procesu udrzovanzp@mosti. Pred spotmog’ou stoji
vychova nového manazéra bezpesti pre 21. stokie — takého manazéra, ktory chépe, Ze
svoje ambicie a ciele naplni len tak, Ze nebud@&adnbm pripade myslielen na svoju
osobnu kariéru, ale vSetku energiu a schopnostiedanma dosiahnutie nadpriemernych
vysledkov vo vSetkonto robi. Takého manazéra, ktory pochopi, Ze karz@uneho robia
vysledky jehoc¢innosti. Jednym z moznych metodologickych pristugov koncipovaniu
pripravy manazéra bezpwsti pre 21. stokide je jej chapanie ako neoddelibej siasti
procesu utvarania osobnosti manazéra, ktory saaiskije v troch trovniach:

1. Urove: vychadza zo stufa vSeobecného poznania manaZéra, ktory vytvargppkésty
pre ,umenie riadi‘- vykonavanie riadiacicikinnosti a manazér musi thariestor pre svoju
¢innog’ (musi mOE€), ale aj chcié byt aspeSnym manazérom. Vrcholom je sformovanie
manazérskeho myslenia pod vplyvom tychto faktorov.

2. Urovel vychadza z konkrétneho poznania prostredia (okoiajiacej jednotky, p&om
marketingova teodria rozliSuje: makroprostre@litika, pravo, socialna a kultirna okias
ekonomika, technolégia, ekologiadat ako aj mikroprostredie (dopyt, odbyt, konkurenci
verejnos, poradenstvo dt). Na tejto Urovni si manazér bezpesti dalej prehlbuje svoje
schopnosti, formuje svoje spravaniegipa si postupne vetia identifikuje sa so svojou
riadiacou rolou.

. 3. trover zahhuje Specifickos prezivania riadiacajinnosti manazéra bezgeosti,¢o je dos
subjektivnou zalezite'®u. Vdaka svojmu postaveniu v riadiacich procesoch a @eelgnosti,
ovplyviiuje Zivot svojich podriadenych spolupracovnikov wahych smeroch. Délezité je
pritom uplatiova’ socialnu percepciu (vnimauyscitlivost) smerom k svojim podriadenym
aich pracovhym a mimopracovnym problémom. Spra aai manazéra bezpesti je na
tejto Grovni povaZzované ako celkom vynitné — ako uity vzor?

PRIPRAVA BEZPE CNOSTNEHO (KRiIZOVEHO) MANAZERA AKO SU CAST
CELOZIVOTNEHO VZDELAVANIA

Priprava bezpmostného (krizového) manazéra chapana ak@assicelozivotného
vzdelavania vychadza z toho, Zze Ze bez vysporiadsais vyzvou plynulej a pernamentnej
obnovy svojich aktivit na stale vysSej Urovni vesilé so stasnymi svetovymi trendmi si
bezpénostny (krizovy) manazment nezabedpevoj dynamicky a multidimenzionalny
rozvoj v novych podmienkach.

Tato priprava v sfasnych podmienkach vyZzaduje, aby b&énpstny manazér nebol iba
vykonavatéom a efektorom, ale aby bol schopny a ochotny d¢jper@ analyzové situacie,
vieg’ I'udi, inov@&ne mysli¢, vedig’ presadzovaprioritné zaujmy a adekvatne reagdve
progresivne trendy v oblasti rozvoja vedy a technikovych technolégii a materialov.
Pracovnu zéaZ bezpénostnych (krizovych) manaZérov najviac zvySuje ckus’, Ze
v sltasnosti sa vyraznejSie uplaje priame riadenie a priame tahy, ¢o vyZaduje
intenzivnejSiu pripravends frekventovanejsi a kvalitnejSi stykl'ad’mi, rychlu orientaciu
a rozhodovanie.

! Pozri blizsie: MUZIK.J.ManaZment vo vzdelavani dospelyRtaha: Eurolex Bohemia. 2000, s.31.
ISBN 80-86432-00-9.
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Preto hlavnym cigom pripravy manaZzérov nie je len poskytwzdelavajucemu sa taky
objem poznatkov, aby sa vedel orientbwamnozstve relevantnych informéacii a vedel si
z nich aktualne vybra ale aj podnieti zaujem o samovzdelavanie, ktoré izah naboje
sebakultivicie, sebarozvoja, sebaaktualizacie a smbazdokorfavania. Je vSak potrebné
hrada’ atvort novy obsah a Specifické ciele. Pri ich n@mpani pouzivd moderné
prostriedky a metody v¥adom na andragogické, psychologické, sociologitk@plogicke
a socialne osobitosti dospelych.

V tomto kontexte je potrebné uvienmiektoré protiklady, ktoré charakterizuju situaciu
v sltasnej priprave manazéra beapesti (krizového manazéra):

— rastie objem novych vedeckych informacii;

- vznikaju nové vedné discipliny, kombinované veddBary, ktoré znasobuju aj tak
napatu situaciu disponibilnélkasu na ich zvladnutie;

— vyrazne narastaju naroky na sebavzdelavanie mamazdtadiska intenzity prace a jej
individualizacie;

— orientacia manazérov na kratkodobé podujatia po&édnasyteniu viastnych
subjektivnych vzdelavacich a vycvikovych potfieb

Mozno zd6razni, Ze manazeéri (bezpeosti i krizovi) viac pozaduju lektorské vstupy

zamerané na osvojenie poznatkov ato v tvorivej abérskej praci, v telesnej a dusevnej
kondicii a napokon v kultivacii individualnych via®sti tvorivej osobnosti. dbbuju
vycvikové bloky, urycliujuce proces ziskavania, zdokdmaania a modifikacie socialnych
zrienosti, zamerané na sebapoznavanie a poznavanigctruta komunikaciu a gsazivos’
v time, na rozvoj a stimulaciu tvorivosti, rieSempeoblémov a konfliktov, psychohygienu,
osobnos manazéra a na timoveé procesg§irmosti. V ich priprave prevliadaju problémové
prednasky, pétacové hry, pripadové Studie, inscéné metddy, brainstorming, brainwriting,
medaoda hrania roli, projekcia vlastného spravaaigrestrednictvom videotechniky, komplex
postupov socialno-psychologického vycvikd’ at

Ako materialy k samostudigj na doplnenie pripravy sa vyuzivaju niektoré Spea
texty, pracovné zoSity, sylaby, textové programyideofilmy. Takato variabilnd metodika
posobi na rdézne arovne psychickej Struktugadinikov, predovSetkym na: poznatkovd,
skusenostnu, emocionalnu a zazitkovu sféru a p&méegtruktary (vnimania). Permanentne
aktualnymi sa javia problémové okruhy stavebnicawesenych manazérskych kurzov,
komplexna manaZzérska priprava v ramci miest oloeiyah regionov, otazky permanentného
skumania vzdelavacich potrieb manazérov, otazkykamj spdsobilosti manazérov,
zvySovania ich socialnej kompetencie, financovamsigzovych a Studijnych pobytov
v zahranti, formy certifikdtneho uka¥enia manazérskej pripravy, dbsledné si osvojenie
manazérskych Stylov a otazky efektivneho zapojsaia dinkovania uspeSnych manazérov
Vv ramci ich samostatnej pripravy.

Absolvovanim manazérskej pripravy s&astnik ocitd v priebezne aktualizovanej
databaze a dostadalSie vzdelavacie ponuky na uspokojovanie svojmtheldvacich potrieb
pod’a profesijnej pésobnosti. Znamena to, Zze absohievatorejkdvek z manazérskych
vzdelavacich Skél a vycvikovych kurzov eSte nezresanskowenie vzdelavacieho cyklu
manazérov. Potrebu neustaleho zdoKowania schopnosti némju nadstavbové kurzy.
Zatlenit pripravu manazérov bezpwsti a krizovych manazérov do systému ich
celozivotného vzdelavaniteda znamena koncipavgu ako subor ciest vrieSeni celej
zlozitosti a dymanike ich vzdelavania.

! Pod’a: ZALA, G.: "Tendencie manaZmentucasnosti apriprava manazérov'. Mzdelavanie
dospelych rok 1997¢.: 2. s. 29
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Od zamerania — diev, cez obsah, formy, metddy a prostriedky k pretdimiu tvorby
odbornej a socialnej kompetencie, k formovaniu mesti a obohateniu kultary osobnosti, az
po rieSenie siete Specializovanych vychovno-vzaalioh a vycvikovych zariadeni
a sebavzdelavania. Samotné sebavzdelavanie nie génémodtrhnti a nepostavi na
sebapoznani — na odhaleni potrieb, vibh a schopnéist sa. Neda sa uvazava vysokej
efektivite vzdelavania bez toho, aby umovalo talentom pruzné (flexibilné) vzdelavanie,
odstranenie fetiSu, zmenu klasickych Skolskych oigecii na pruzné viacélové zariadenia
so Sirokou paletou foriem pripravy a rekvalifikgoreatane viacstumvého vysokosSkolského
vzdelania. Tu si je ale potrebné uvedomit, Ze wtghkonimanom systéme celozivotného
vzdelavania straca pojenysokoSkolska priprava manazésaoj povodny zmysel, pretoze
vysokoskolské vzdelavanie vystupuje v tomto systéanaz viac pre odbornu, kvalifikovanu
a tvorivl pracu manazéra ako vzdelanie zakladr@gksa musi po ziskadialej rozvija’.
Trvalog’ procesu celozivotného vzdelavania znamend, Zekaovedelavacich prilezitosti je
trvald a nadvazujaca na potreby tych, ktori ju d@jadZakladnym principom celoZivotniho
vzdelavania je potreba vyhytbasa vnucovaniu vzdelavania niekomu, ktory ponukané
vzdelavanie nepotrebuje alebo tiZ nechce. Ku vzdeié je potrebn&udi motivova a nie
donucovd. Vynatena das’ nestimuluje a znizuje takiiinok zo vzdelavania.

Priprava bezpmostnych (krizovychymanazérov by mala Bykrokom kich vy3sSej
motivacii pre celozivotny proces vzdelavania, poaign skér ako spdsob Zivota, nez ako
kategoria vychovy. Mala by vychadzao svetovej "charty” celoZivotného vzdeldvania,
pod’a ktorej :

- vSetci olgania sa m6zu vzdel&va rozvija svoj potencial;

— vSetci olgania by mali mé pristup k vzdelavaniu;

- kto sa vzdelava, je zakaznik a zakaznik ma prioigio 1;

— kazdy, kto sa vzdelava, by mal tnaristup k spoléenskej podpore a odbornému vedeniu;
- je potrebné uznavaa umozni vSetky spésoby vzdelavania;

- kazdé vzdelavanie — formalne aj neformalne, sa maaéava sposobom, prijateym pre
uciaceho sa;

- kooperativna (participativna) a pozitivha podpamvzdeldvanie by nemala maiadne
prekazky;

— moderné pomocky a technoldgiéenia je potrebné tvorivo upladva’ v prospech
vzdelavajlcich sa;

- vedenie a podpora by malitgostupné vSetkyméacim sa bez rozdielu;
— vzdelavanie je potrebné podporéya cely Zivot.

Aby manaZzéri svoju pripravu na zvladnutie manai@tskinnosti povazovali ako svoje
celozivotné vzdelavanie, ako svoj spésob Zivotajhedné budouasystém bezpmostného
(krizového) manazmentu akaciacu sa organizaciualebo aj vedomosti produkujucu
organizaciu Uciaca sa organizacia je charakterizovana ako orgeiaiz zréna pri tvorbe,
ziskavani a prenose poznatkov a pri modifikaciijlswospravania sa a konania, beric do
Gvahy nové poznatky. Ziskanim poznatkov vznikd mpcté pre zmenu. Tato zmena
organizacie sa ale dosiahne az zmenou spravanigacd) (vedomosti produkujuca)
organizacia sa tvori v tychtonnostiach: 1. v systematickom rieSeni problémow gkusani
novych postupov; 3. vaeni sa z vlastnej historie a skdsenosti; 4¢enil sa zo skusenosti
inych a napokon 5. v rychlom a efektivnom prenasmptkov.

! TRAVNIK, I.: "CeloZivotné vzdelavanie - koncepcimeZzitia pre 21. stotie." In: Informacny
bulletin Bratislava. Asociacia institacii vzdelavania delyph v SR. 1994:.: 10. s. 13
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Pri formovani pripravy manazérov akocasti celozivotného vzdelavania je potrebné
vychadz#& najma ztoho, Ze traflie zauzivané systémy vzdelavania, vychovy a vycviku
zlyhali pri vytvarani "@¢iacej sa organizacie”, v ktorej je kazdy §&gn motivovany a v ktorej
ma aj prilezitos celozivotne sa vzdelavaZatid’ sitasné systémy vzdelavania podporuju iba
"elitu rychlo sa diacich”, sustre’'uju sa skor na poskytovanie poznatkov ako na vaiela
a prili§ zd6raituju prvotné vzdelanie aj na ukor celoZivotne ziskaho vzdelavania. Vplnej
miere sa to dotyka tieZ bezjp@stného vzdelavania.

V Slovenskej republike sa v&isnosti bezpmogs’ vyucuje na Siestich vysokych
Skolach a to: na troch verejnych (Fakulta medzididyoh vzZahov Ekonomickej univerzity v
Bratislave, Fakulta medzinarodnychtahov Univerzity Mateja Bela v Banskej Bystrici,
Fakulta Specialneho inZinierstva Zilinskej univeyzv Ziline), dvoch Statnych (Akadémia
ozbrojenych sil generdla Milana Rastislava Stefanik iptovskom Mikulasi a Policajna
akadémia v Bratislave) a jednej sukromnej vysolejleS (Vysoka Skola bezpeostného
manazérstva v KoSiciach). Okrem sporadicky@stkovych zigovani nie je problematika
vyucby bezpénosti na tychto vysokych Skolach podrobovana syatiekej vedeckej reflexii.

Za tento stav suU zodpovedné predovSetkym ministergdnotlivych rezortov a to:
Skolstva, vnutra a obrany a tiez akademicki funkaroa vedecké rady danych vysokych sSkél
a fakult. ,Riadia“ totiz vydbu bezpeénosti od narodnej po kazdodennu bez akgjkk
vedeckej pedagogickej koncepcie, spoliehajuc sanédbasobné sklsenosti, dojmy a nazory.
Absentuje zatikh analyza postavenia vysokych Skol zabeémpecich vywbu bezpeénosti
v spola@nosti a jednotlivych rezortoch, tiez ich funkciinarodnom, eurépskom i globalnom
polade. Chyba analyza vplyvu tychto vysokych Skéllaitana spésob a kvalitu Zivota,
vzdelanostnu Urovea kultivovanosg nielen manazmentu a celej beapastnej komunity ale
aj obyvatéstval Zatid’ neexistuje komplexna predstava o budicnosti vysmkékolstva
zameraného na bezp®g’ (vojensku i nevojensku). V oblasti Wy bezpénosti plati tiez
ekonomizéacia kazdodenného Zivota, hodnota kazdéhogtku v oblasti bezprosti, ale tiez
Pudi, ktori su nositgmi tychto poznatkov, sa posudzuje padskuténého alebo aspo
potencidlneho ekonomického prinosu. ddajejSie je hodnota poznatku zredukovandisia
(pccet) a efektivnasna uzitkovu hodnotwé poznatkom mozno zisKa

V priprave bezp@ostnej komunity (manazment i realizator) sa pegtolaenské vedy
presadzuju viami tazko. Klasické vzdelanie byva totiz vystavené aanpech, filozofovanie
je dnes nadavkou, pretoze je potrebnémieelkom iné a to také vedomosti, ktoré je mozne
spaiazit alebo vyua pre kariérny postup. Vysledkom takého pristupktovom sa vzdelanie
podriadi kontrole ekonomického pkadu je nova nevzdelangsktora ,, ...dnes nie je iba
individualnym zlyhanim, ani (iba) vysledkom chybizejelavacej politiky, ale je nevyhnutnym
dosledkom kapitalizacie duchad Rezignacia na zavazné duchovné tradicie a klasické
vzdelanie sa stali cntsu. S uvedenymi myslienkami sme sa stretli uz unZiygta Baumana
v jeho diele Jekuta modernita v ktorom konStatuje, ako nebezpe je pre Uspech
jednotlivca klasické vzdelanie, pretoZze mu neuingg rychle reagowana vsetko,éo je
médne aktualne & podmigiuje Uspech v povolari.

! Poda ONDREJKOVC, P.: Bieda vysokého Skolstva sa nazyva Baldn: Slovenska politika po
roku 1993 v sociologickej reflexiZbornik referatov z Vyrénej konferencie Slovenskej sociologickej
spola@nosti pri SAV.Bratislava: Slovenska sociologickeolepgnog’ pri SAV. 2013. ISBN 978-80-
85447-21-7, EAN 9788085447217

2 LIESSMANN, K. P.:Te6ria nevzdelanostPraha: Academia. 2009. s.118. ISBN 978-80-200-577-

® Dielo Tekuta modernitg§Praha: Mlada fronta. 2002. ISBN 80-204-096&AN 9788020409669) je
vynikajucim obrazom toho, ako funguje postmoderpal®nog’. Mnohi ju povazuja doslova za
breviar sdasnéhoiloveka, ktory sa ocitol v zméatenom (fadBaumana v tekutom) svete, ktorému
naviac vébec nerozumie. To vediloveka k ustavinej dynamickej zmene nazorov, zamestnania,
ustavinému prispdsobovaniu sa okolnostiam, beadh na zasady, etiku, ba i socialne normy.
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Je preto potrebné uskdtot taka reformu pripravy bezpeostnich a krizovych
manazérov, ktord by umoZznila kazdému, ktory salmepeénostny (krizovy) manaZzment
odhodlal a bol vybrany (preSiel konkurzongp najlepSie rozvija svoj 'udsky potencial.
Pozor ale na osobity problém, ktory je s reformémkio spaty a to ,reformomaniu”. Reforma
sa stala zaklinadlom. Zasiahla mnohé oblasti na&kota vysoké Skolstvo a vyhu
bezpénosti nevynimajic. Reformovasa stalo ideolégiou. Hoci slovo reforma znamena
vratenie niéoho do pévodného stavu, na zaklade uvedomeniaveidp@ho poslamka, dnes
pojem reforma kladie déraz na nové zmeny a na maii¢ Ochota reformova je
ozna&ovana za cnas a ten, kto reformam vzdoruje je zly. Liessmann digv Ze
»najpikantnejSie je, Zze s kazdou reformou stUpaegbaii/alSej. Pretoze problemy, ktore
reforma prinasa, sa daju vyrieSiba dalSou reformoti? Pritom v&etko ,reformovane” je
komplikovanejSie, nepr&hdnejSie, drahSie a zvySuje chaos.dKe sa reformy neustale
propaguju, malokto sa uz reformam brani, aby nenatzako konzervativec, alebo zbabelec,
ktory sa boji noviniek. Liessmann piSe, Ze ,¢leaenie do reformneho procesu je najlepSou
moZnosou, ako ochrontiakekdvek myslenie.?

Tak to bolo i s prestavbou Studia besmesti (bezp&nostna problematika). V kratkej
dobe, bez zdbvodnenia, sa prestavali odbory Stodidbakalarske, udajne medzinarodne
porovnavaténe, ¢o vSak nie je celkom pravda. Tento postup zablokosaniekd@ko rokov
zmysluplné Stadium, eSte aj dnes su zmatky v tardlgktorého Studijného programu, ktory
ro¢nik Studia pokréuje. Nastavené tempo reforiem v skitosti neumozni nikomu ukoiw
Studium v takych podmienkach, v ktorych Studiuntata Reformuje sa vsetko. {Fka,
Struktara i forma Studia a tiez spdsob hodnotegiedkov Studentov,ditelov i vedeckych
pracovnikov. Rozdiely medzi obsahom Studia a haslmiat vysledkov maju zanikejved
ako by bolo mozné uskutoit mobilitu a akceptowavysledky, dosiahnuté na inom ako na
materskom pracovisku.

KaZzdodenn& prax ndm neustéle prindSa problémye kizmikaja pri navrate Studentov
ztazko ziskanych Studijnych pobytov v zaht&ninajma pri zapgtavani ziskanych
vysledkov $tudid. Zakladnym principom novej pripravy bezpestnych a krizovych
manazérov musi Ity osobna zodpovednbsza vzdelavanie, podporovana laktovana
pomocou podpory celej spaloosti. Aj kal’ sa spolénog’ sklada z rychlejSich a pomalSich,
kazdy sa je schopnycis. Preto musia kyzakladom nového systému nie poznatky alebo
schopnos8, ale motivacia. Ak ziskame jednotlivcov k zodpavesti za svoje vzdelavanie,
aby sa dokazali vtom navzajom podpomyvaude vizia takej premeny pripravy manazérov
realizovaténa. Ci¢om terajSich aj buducich snah a opatreni v tejtastbby preto malo ky
vytvorenie takého mechanizmu, ktory vyselektujereani vstup na trh v kazdej vzdelavace]
oblasti iba subjektom, u ktorych su splnené zaldagiredpoklady, Ze neposkodia zakaznika,
teda vzdelavaného (pripravovaného) manazéra, tgnhoziba pripravia, no zodpovedajuco
nevzdelaju. Na trhu vzdelavania potom uz trhov&hmarizmy stretavania sa, parcialnych
ponuk a dopytov a konkuremé prostredie, vyberu len tie subjekty vzdelavarkmré
ponukaju najvyssiu kvalitu a splnenie aktualnyctelavacich a s tym suvisiacich potrieb.

! Poda ONDREJKOVC, P.: Bieda vysokého $kolstva sa nazyva Baldn: Slovenska politika po
roku 1993 v sociologickej reflexizbornik referatov z Vyrénej konferencie Slovenskej sociologickej
spolanosti pri SAV.Bratislava: Slovenska sociologickeolgpnos’ pri SAV. 2013. ISBN 978-80-
85447-21-7, EAN 9788085447217

2 LIESSMANN, K. P.:Te6ria nevzdelanostPraha: Academia. 2009. s.111. ISBN 978-80-200-5%77-
3 LIESSMANN, K. P.:Te6ria nevzdelanostPraha: Academia. 2009. s.114. ISBN 978-80-200-577-

* Poda ONDREJKOVC, P.: Bieda vysokého 3kolstva sa nazyva Baldn: Slovenska politika po
roku 1993 v sociologickej reflexizbornik referatov z Vyrénej konferencie Slovenskej sociologickej
spola@nosti pri SAV.Bratislava: Slovenska sociologickeolepgnog’ pri SAV. 2013. ISBN 978-80-
85447-21-7, EAN 9788085447217
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ZAVER

Zaverom prispevku je potrebné eSte raz zvyrashkut@nos’, ze Vyrazné zmeny
internych a externych faktorov prostredia, zmeregp&nostnom prostredi, nové skidsenosti
z priebehu a riadenia réznych beapestnych situacii prindSaju nové otazky avyzvye Ti
vyZzaduju zovSeobecnenie a formulaciu zakonitostincfpov a odporéani pre efektivne
rieSenie v réznych oblastiach sp&doského Zivota. Atu niekde mozno vidieniesto
spolatenskych vied v priprave bezfpmstného a krizového manazmentu.

Ak vychadzame z toho, Ze &sna eSte za potrebami praxe zaostavajlca fitedee
bezpeénosti vytvara zakladné predpoklady pre s¥a|Si rozvoj, je tlohou tedrie bezpmsti
analyza relevantnych socialnych javov a proces@addnie zovSeobecniteych nastrojov,
zakonitosti a principov vhodnych pre zabe&gpée pripravenosti kompetentnych subjektov,
pre &innu prevenciu vzniku, efektivne ovplyovanie priebehu a zmigsvania nasledkov
kriz v spol@nosti! Zvyraznt' je potrebné, Ze diem terajsich a aj buducich snah i opatreni
pri zabezp&ovani pripravy bezgaostného a krizového manazéra k ziskaniu potrebnej
kvalifikacie v tejto oblasti, je vytvorenie novéhtechanizmu ich vyberu a pripravy.

Tento novy mechanizmus vyselektuje a umozni vsauprmvzdelavania v tejto oblasti
iba tym subjektom, ktoré neposkodia Ziadneho zojemdcov o povolanie (profesiu)
bezpé&nostného alebo krizového manaZzéra. Na trhu vzdeiavuz trhové mechanizmy
stretavania sa parcialnych ponuk a dopytov a kakngé prostredie, vyberu len tie subjekty
vzdelavania (Skoly alebo iné vzdelavacie instit)jciktoré ponukaju najvySSiu kvalitu
a splnenie aktualnych vychovno-vzdelavacich (edingkeh) a s tym suvisiacich potrieb. Ale
je potrebné jasne vymedzocialnu poziciu a socialne roly manazéra b&apsti a krizového
manazéra s dérazom na vymedzeni&@tin medzi nimi.

Vymedzenie predmetu, subjektov a objektov tedrigpbBmosti a praxe a relevantnych
vednych disciplin vytvara predpoklady pre konSwvamie vedy o bezgaosti — sekuritoldgie,
ako samostatnej vednej discipliny a metavedy, ktoy&éra lepSie podmienky pre
reSpektovanie SirSieho chapania beéppsti. Konstituovanie sekuritologie ako metavedy
a zékladne pre syntézu relevantnych poznatkov imgcimych disciplin (spot@nskych vied)
vyrazne obohati Struktiru faktorako nastroja pre analyzu bezjp@stnych hrozieb, a zvias
z nich vyplyvajacich rizik a konkrétnych beamestnych situécii a udalosti.

Ak pripustime, Ze naju@ie zvraty v 21. stofd sa naozaj uskutaia v prevaznej miere
zmenou klasickych predstav o postavéioveka v prirode a spaloosti do vizii modernej,
postmodernej ateraz uz aj post-postmodernej gposti, potom sa musi v bezp®stnej
komunite vyrazne zmetivztah k spoléenskym vedam. Déraz je potrebné pofaia nové
SirSie chapanie bezgmosti. Na jeho vytvarani sa budd mtis@mnoho viac nez doteraz
podid’at’ spolaenské vedy. Jednozitee sa bude musiement’ podiel spoléenskych vied
na priprave bezgeostnej elity a krizového manazmentu. Tento pode&lpriprave je ale
potrebné na zaklade solidnej vedeckej diskusie dimito Jednou z alternativ do diskusie
moZe by aj tento navrh:

— Jadro pripravy manazéra bezpeosti (krizového manazéra) v prvom (bakalarskom)
stupni by tvorili tieto spoléensko-vedné predmety: 1. filozofia; 2. sociolog@ahistéria
(dejiny); 4. pedagogika a napokon 5. psycholdgia.

! MIIKA T.V.-LESZCYNSKI M.: Sttasné zmeny v prostredi a novéiatie bezp&nosti z poliadu
tedrie krizového manazmentu. Becurity Revue. Rok 2Ql1@lektronicky zdroj.: http://www.
securityrevuecom/article/2010/11/sucasne-zmenyegtpedi-a-nove-ponatie-bezpecnosti-z-pohladu-
teorie-krizoveho-manazmentu/

2 Pozri blizgie: RASEK A. a kol.: Tvorba zakiadbezpénostni wdy. Vojenské rozhledy.: 1/2007,
ro¢. 16 (48). Praha: M@R-AVIS. 2007. s. 32. ISBN 1210-3292.
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— PrvU nadstavbutzv. odborno) pripravy manazéra bezpeosti (krizového manazéra)
v druhom (magisterskom, inzZinierskom) stupni by rifvotieto spolaiensko-vedné
predmety: 1. politoldgia; 2. manazment (vSeobecpgraonalny) a 3. geografia.

— Druhud nadstavbu (tzv. Specializaciu) pripravy manazéra bezpeosti (krizového
manaZzéra) v ttmm (doktorandskom) stupni by tvorili tieto sptdmsko-vedné predmety:
1. medzinarodné ¥ahy a 2. metodoldgia vedy.

V Uplnom zavere chcem zdoéragrskut@nog’, ze utitym nefastim pre spolkenské
vedy v s@asnosti je ufity pesimizmus tychto vied, plyndci z rezignacie tvarbu vizii
zmien. Veda, ktora rezignuje na svoj podiéasti na zmenach, ktora nema vidialSieho
vyvoja sveta a znizi sa iba na popisovanie danéha stakato veda prestavatbskutanou
vedou, modernou vedou pre noveé stE@lné vyziev. Takato veda sa stava slizkou praxe
a nie jej motorom a zdrojom rozvoja.
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AKO VZDELAVA T PRE BEZPECNOSTNY SEKTOR?
HOW TO EDUCATE FOR SECURITY SECTOR?
HOFREITER LadislaV

ABSTRAKT: Ziskanie kompetencii pre pdsobenie v b&émpstnom sektore sa neda podmieien
Uzko 3pecializovanym vzdelavanim. Beapest® sama o sebe je zlozity, multifaktorovy fenomén,
preto ivzdelavanie v bezgmostnom odbore musi tyzamerané Sirokospektralne — na ziskanie
vedomosti zo spotenskych, humanitnych, prirodnych itechnickych vidd¢lanku sa budeme
orientova na poziciu spokenskych a humanitnych vied v bezpestnom vzdelavani.

KPucové slova: Bezpénog’, bezpénostny sektor, bezprostné vzdeldvanie, spoknské vedy,
humanitné vedy

ABSTRACT: Acquiring skills for activity in the security sectorcannot bemade subject only to
narrowly specializededucation Securityitself is acomplex multifactor phenomenonandtherefore
educatiorin the securityfield musthave aroadaim - to gainknowledgeof thesocial human, natural
andtechnical sciencesn this articlewe will focus on theposition of the social sciences and the
humanitiesn securityeducation

Keywords: Security, security sector, education for secustcial sciences, humanities.

UvoD

Zmeny v charaktere a obsahu bezmstného prostredia po skami ideologickej
konfrontacie dvoch superblokov vyvolalo potrebu élow pristupu k skimaniu bezpesti.
Filozofia bezpeénosti prestdva hylen pristupom k skimaniu problémov vojny a nasilia
Zakladnym problémom bez@mosti nie je uz len moznt®hrozenia’udskej existencie ako
dosledku globalnej alebo lokélnej, obmedzenej vajnypzbrojeného konfliktu. Existencia
¢loveka,l'udskej spolénosti, z&ina by viacej ako spominanymi fenoménmi ovplgvana
¢initel'mi prirodnymi, ¢i technogénnymi, p&om pdévodcom ich negativnych vplyvov je
predovSetkym¢lovek. LCudia vSak chcu Ei vtakych podmienkach, v ktorych nehrozi
nebezpé&enstvo ich zivotu a majetku.

Problematika zaistenia bezpesti je naréna a kladie vysoké poziadavky na odbornu
pripravu tychludi, ktori su siou profesijne zviazani. Vytvorenie komplexného ekdfneho
bezpénostného systému, garantujaceho istotu a ochramugberetny objekt si vyZzaduje
multidisciplindrny pristup, vyuZitie poznatkov mnah vednych odborov. Ziskanie
potrebnych kompetencii na z&sanie potreby bezprosti je mozné ziskKalen v procese
vzdelavania.

1 BEZPECNOSTNY SEKTOR

Rozpad bipolarneho rozdelenia sveta a gkoie studenej vojny umoznilo, ba dokonca
vyvolalo potrebu nového pristupu k z@saniu bezpénosti. ZmenSenie hrozby vzniku
vojenskych konfliktov medzi Statmi na jednej stramevznik novych bezgaostnych rizik
a ohrozeni nevojenského charakteru viedlo k pogton zniZzovaniu vyznamu vojenskej
bezpénosti hard security, a z&al stupad vyznam nevojenskej bezpesti coft security.
Tradiéné vnimanie bezgaosti bolo spojené predovsetkym s hard securitgpZeaej v prvom
rade na vojenskych aspektoch a viazalo sa ku korémreu Statu, ako jedinému relevantnému
bezpé&nostnému aktérovi. Zmeny v Strukture, zdrojoch sitefioch novych bezpmostnych
rizik a ohrozeni sa viazu uz aj k inym beapestnym aktérom, ako je len Stat.

1vdoc. Ing., CSc., Fakulta $pecialneho inZiniergiimskej univerzity v Ziline, Ul. 1. maja 32, 0162
Zilina, E-mail: ladislav.hofreiter@fsi.uniza.sk
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Ako dosledok spominaného vyvoja sa&aana konci devéesiatych rokov minulého
storatia objavovaé termin bezpeénostny sektdr V suvislosti so &ir§im ponimanim
bezpénosti viom zohravaju vyznamnu rolu, okrem trauych prvkov bezp@ostného
systému afl’alSie nastroje zaisvania bezp@osti.

Definicie bezpé&nostneho sektora je mozné rozdelo dvoch kategorii. Jedna kategoria
chape bezpmostny sektor uzSie a ohrémje ho mocenskymi institiciami Statu, vladnymi
organmi riadenia a parlamentnymi organmi kontrolpo takto ponimaného bezp®stného
sektora patria Statne inStitacie s legitimnym ndoch zaisova® bezpénog’ Statu a
obyvatd'stva ( ozbrojené sily, policia, spravodajské slyuAndnictvo), ako aj vSetky volené
a ustanovené organy a institicie zodpovedné zamiadh kontrolu mocenskych institacii pri
plneni Uloh v bezpgmostnom systéme Statu.

Druha kategoria definicii interpretuje be&pestny sektorsirSie. Tento pristup k
bezp&nostnému sektoru rozSiruje olldsezpeénosti z jej tradiného chapania, zazeného len na
ozbrojené sily a vojensku bezp®g’ (obranu), na podstatne SirSie chapanie, zghice aj
bezpé&nog’ jednotlivca pred hrozbami zZmu, nepokojov a nésilia. Takto ponimany
bezpé&nostny sektor zahuje vSetky organizacie, ktoré maju pravomoc positu, alebo nariadi
jej pouzitie, alebo hrogisilou, s ciom brani’ Stat a jeho obyvalev, rovnako ako civilné
Struktary, ktoré su zodpovedné za ich riadenie arath nad nimi. Pdé neho prvkami
bezp&nostného sektoru su vojenské a polovojenské gisavedajské sluzby, policajné sily,
hrantné policie a colné sluzby, sidne a véazenské systamaj ministerstva obrany, vnatra,
financii ale aj parlamerit.

Pod’a Skvrndd bezpénostny sektor tvoria $pecialne vytvorené subjekeba stbor

subjektov, ktorych hlavnou funkciou alebo jedinounKciou je zaistenie bezf®osti
v spol@nosti a ktoré su zékladnymi nastrojmi (prostriedRanrealizujucimi ¢innosti
v bezpénostnom systéme Statu. V sulade s jeho chapanipaelmestného sektora by tento
mali tvorit’ nasledujuce instittcie:

- ozbrojené sily, policia a spravodajské sluzby,

- sudnictvo, vazenstvo, colnici,

- organy, sily a prostriedky krizového manazmentatame zachrannych sluzieb,

- bezpeénostné sluzby nesStatneho charakteru.

V dokumente Zamer VystavbydalSieho rozvoja bezprostného systému Slovenskej
republiky do roku 2010[6] je bezpenostny sektoponimany ako stbor javov, procesov,
inStitdcii, prvkov a ich vzajomnych véazieb, ktorychlavnhym poslanim je zatanie
bezpeénosti olgana a Statu. Ide o mnohorozmerny komplex, formovemgtatnej a nestatnej
arovni.

! Pozri prace: KORBA, M.: Bezprostny sektor a jeho reforma. Bocioldgiac. 5/2003. (roc.35),
Bratislava: SAV. 2003. ISSN 1336-8613 a tiez SAMSQ@NKORBA, M.: Reforma bezp®mostného
sektora, Skusenosti slovenskej republBaatislava: Vyskumné centrum SFPA, 2006. 45 s.

2 Pozri: SAMSON, I., KORBA, M.Reforma bezpmostného sektora, Skisenosti slovenskej republiky
Bratislava: Vyskumné centrum SFPA, 2006. 45 s.

% Pozri prace: KORBA, M.: Bezpaostny sektor a jeho reforma. Bocioldgiac. 5/2003. (roc.35),
Bratislava: SAV. 2003. ISSN 1336-8613 a tiez SAMSQ@NKORBA, M.: Reforma bezp@ostného
sektora, Skusenosti slovenskej republBaatislava: Vyskumné centrum SFPA, 2006. 45 s

* Pozri blizsie: SKVRNDA, F.: Siasné chapanie bezsti ako teoreticky ramec bezpestno-
politickych analyz, hodnotenie bezp®stného prostredia (vychodiskd a perspektivy).tiBeava:
OB, 2004, s. 15-33.

®> Zamer vystavby dal3ieho rozvoja bezprostného systému Slovenskej republiky do roku R0
line] . Dostupné na internete : <httpuw.minv.sk/?zamer-vystavby
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V tejto skupine definicii sa objavuju nielen aktérvedeni v prvej skupine, ale aj taki
aktéri, ako su sudy a organy spravodlivosti, rew@ mimovladne organizicie, média
arézne typy sukromnych a nestatnych beémpstnych sluzieb. Takyto pristup k chapaniu
bezpénostného sektora je SirSi, komplexnejSi, ako ldindeanie bezpéostného systému
Statu a vytvara lepSie podmienka pre komplexné gmstanie podmienok zaigvania
bezpé&nosti.

2 BEZPECNOSTNE VZDELAVANIE

Bezpe€not je sama o0 sebe zlozity, vnuatorne Struktdrovany, Itifalkitorovy
a hierarchizovany fenomén, ktorého obsah, Strakiffunkcie presahuju hranice nielen
jedného vedného odboru ( napr. vojenska veda,gjnécveda), ale dokonca i celych vednych
oblasti (spoléenskych, prirodnych, technickych a i.). Pri akoiivek uhle poliadu na
bezpé&énog' je nesporné, Ze je to systém, ktoryidah cely rad podsystémov, fom je
zéarover prvkom systémov vysSieho radu — regionalnehotikentalnehai globalneho.

Podstata systémového pristupu k problematike ddeppti spdiva v tom, Ze vSetka
spolaienskécinnog’ pri zaig’ovani bezpénosti je posudzovand ako otvoreny dynamicky
systém so sustavou vnutornych a vonkajSich vadebo dané najma tym, Ze:

- objekt, posudzovany ako systém, obsahuje v sebg reel podsystémov a vahov
(vazieb) medzi nimi, ktoré si vyZaduju samostatk@manie,

- objekt, definovany ako systém, je v neustalej, lgjvanterakcii so svojim okolim
(bezp€nostnym prostredim), ktoré je charakterizovanéesgeiyym usporiadanim,

- kazdy objekt bezpmosti i jeho okolie sa rozvijaju a menigase, aj k& ¢asovy interval
vzniku a priebehu zmien mézetbgpzny - od sekind aZ po desiatkystovky rokov,

- objekt bezpénosti i jeho okolie su zdrojom i diem pdsobenia bezpaostnych ohrozeni;
na objekt mbéZu negativhe poOsbdbhrozenia zjeho okolia, zaravembze objekt
predstavovaohrozenie i pre svoje okolie.

Nové podmienky a pristupy k skimaniu beamesti kladd aj nové pozZiadavky na
pripravu profesionalov bezgmostného sektora. Vynara sa naliehava poziadauka,tito
ziskali v procese vzdelavania potrebrezpenostni gramotnad®. Ide o zosUladenie troch
poziadaviek, ktoré by v priprave profesionalov lenpstného sektora mali reSpektéva
vzdelavacie zariadenia :

- bezpénog sa stala fenoménom, ktorej meniaci sa charaktenamne ovplyiuje
fungovanie bezpmostného a obranného systému Statu,

- zvladnutie zmeny a schopnospravnej reakcie nau v spol@nosti a vo svete plnom rizik
musi tvori’ dolezity aspekt pripravy ,

- zmena charakteru bezpwmstnych rizik a ohrozenilalej posuva poziadavky na
bezpé&nostné myslenie a bezpwstnl orientaciu profesionalov bezpestného sektora.

Preto aj systém bezfmostného vzdelavania by mal zamerany tak, aby uihozn
budidcim profesionalom v oblasti beZpesti ziskd a osvoji’ si také poznatky a znalosti
takych metdd, pomocou ktorych budud schopni:

- identifikova’ a analyzové zlozité vz’ahy, procesy javy v oblasti bezpesti Zivota
¢loveka aludstva,

- analyzovd stav a urovie bezpénosti vo vZahu kéasovému a priestorovému faktoru,

! CECH, L.: Bezpenostné vzdelavanie profesiondlov ozbrojenych sil SRoHad witela
spolaenskych vied. INHOFREITER, L.(ed.Bezpénog’ a bezpénostna veda Liptovsky Mikulas,
AOS. 2009, s. 219-224. ISBN 978-80-8040-372-0
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- vypracovavé zodpovedajuce a odévodnené prognodzy vyvoja lienst a dynamiky jej
VyVoja,

- urtit zdroje a tendencie vyvoja a pésobenia realnychidioca latentnych bez@eostnych
rizik,

- vyuZivd® zodpovedajuce nastroje na identifikaciu, lokaligaca eliminaciu
bezpeénostnych rizik a ohrozeni.

- identifikova’ objekty posobenia bezfrgostnych rizik a ohrozeni najréznejSej povahy,
- pozna rdzne bezpmostné systémy, sily a prostriedky na ich vytvaeeaizaistenie ich
funkcii, ich Strukturu, ciele a tlohy, zasady amgzspravneho fungovania,

- byt aktivnymginitelom bezpénostného systému a jeho prvkov na réznych arotniac

Preto by mal aj proces bezpestného vzdelavania maa taky obsah predmetov,
ktory umozni absolventom zapojenie sa do rieSerodl@mov bezp@osti v podmienkach
narastajuceho tu civilizaénych vyziev a bezg@ostnych ohrozeni. Proces ziskavania
potrebnych vedomosti a zmosti je Uzko prepojeny s formovanim vlasteneatvaralnych a
etickych hodn6t, vzdelavanim v socialnej a humaajitilasti.

3 FILOZOFIA BEZPE CNOSTI AKO PREDMET BEZPE CNOSTNEHO
VZDELAVANIA

Filozofiu si l'udia nafastejSie predstavuju ako B@® ¢o je spisané a obsiahnuté
v obrovskom mnozstve knih, @ ¢o pestuju filozofovia na univerzitachp je uznavanou
vedou &0 sa da Studova Takyto poliad na filozofiu je vSak pdladom na jej odcudzenu
podobu. Filozofia (n&pstejSie vysvébvana ako ,laska k madrosti®) vSak nie je odtrhnoda
realneho Zivota. Filozofia a filozofovanie¢haa, kel” si ¢clovek uvedomi svoju nevedoms
ked zafina pochybovg kladie si otazky allada odpovede na ne. Filozofia vo vSeobecnosti
vychadza zo skusenosti a pyta&aje zakladom sklsenosti.

Filozofovanie o bezgaosti vznika z potreby odpovetana otazky, ktoré su spojené
s bezpeénogou ¢loveka, 'udského rodu. Je znamychl'aevedeckych pristupov a vedeckych
Skol, ktoré sa zaoberaju skumanim benpsti. Prace filozofov, historikov i pravnikov
z obdobia staroveku, stredoveku i novoveku s&aségjSie zaoberaju problémovarahu
vojny a miery resp.nasilia ako takého. Koncepcia bezpesti vychadzala predovsetkym zo
vztahu filozofie vojny polemoldgi¢ a filozofie mieru ifenoldgig. Bezpénos’ sama o sebe
bola vnimana predovSetkym ako stav bez vojnycajejhrozby.

Filozofiu bezpénostinevnimame ako samostatnu disciplinu filozofieomto pripade
ide skoér o zneuzitie pojmiilozofia k pomenovaniu zakladnych pristupov k skimaniu
bezpeénosti, resp. suhrnu nazorov na problémy b&apsti. Z HWadiska potrieb siasného
pristupu k bezpmosti by sa stag’ou vzdeldvania mala stgprave filozofia bezposti,
pricom by sme sa nemali orientavalen na analyzovanie a interpretovanie kvantitegjv
stranky (miery bezgmosti), ale predovSetkym na pristupy k poznévasjukyalitativnych
aspektov. Wime, ako iada’ odpovede na tieto zakladné otazky:

1. ¢o je bezpe&nog’ v ¢om je jej podstata, aka je jej Struktara

2. ¢o mbZe ohrozibezpénog ¢loveka, socialnych skupin, alebBadstva,

3. prefo sa to mbze staco je prEinou ohrozenia alebo zmeny stavu benuwsti,
4.

ako moze dogsk ohrozeniu, aky méze Bynechanizmus pdsobenie ohrozeni najréznejSej
1
povahy.

! HOFREITER, L.: Filozofia bezgmosti ako stiag’ bezpé&nostného vzdelavania. IrSirasny stav a
trendy rozvoja tedrie spatenskovednych disciplin a praxe ich sty na Skolach s bezfrostno
pravnym zameraninBratislava: APZ. 2009, s.74-79. ISBN978-80-8054-43
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Ciel'om vyuwby predmetu Filozofia bezpeosti by malo by vybavt' Studenta takymi
znalogami, ktoré mu umoznia, na zaklade znalosti principometddvseobecnej filozofje
porozumié svetu, podmienkam a pmam jeho zmien. Je potrebné ho &dus vyuzitim
interdisciplindrneho a multidisciplinarneho pristygdentifikova® a analyzovéa problémy
bezpeénosti spoldenskych systémo¥lovek vybaveny takymito znaléami ma predpoklady
i prijimat’ efektivne rieSenia zodpovedajuce jeho kompetenétruktirach bezgaostného
systému, resp. bezf@stného sektora.

Vyuzitie poznania kauzalnych mechanizmov a najnaiefitiky bezp&nosti umoauje
adekvatne popisaricinovos’ a determinizmus bezg@mosti ako zlozitého systému, vnatorné
Struktury, ako aj vonkajSie a vnutorné vplyvy nafnogs’ socialnych a inych referénych
objektov. Ziskané poznatky vytvoria predpoklady m@hopnos progndzové tendencie
vyvoja bezpénostnej situacie , stanovenie pristupov, mnoZzsiiva prostriedkov potrebnych
na zaistenie vojenskej bezjpesti Statu.

Z hradiska pripravy odbornikov pre be#pestny sektor bude potrebné vyhaigh
znalogami takych metod, ktoré im umoznia :

- analyzovd stav a Uroveé predmetu skimania vo tahu kéasovému faktoru,
- vypracovava zodpovedajlca a odévodnené progndzy stavu v beapt
a dynamiky jeho vyvoja,
- urcit zdroje, hybné sily a tendencie vyvoja a pésabesdinych a latentnych
bezp&nostnych hrozieb.

ZAVERY A ODPORU CANIA

Pdsobenie v bezpeostnom sektore  bez adekvatneho vzdelania a zedpgpicich
kompetencii moZzno povaZzavaa bezpénostné riziko. Najmé preto, Ze nekompetentny
pracovnikéi funkcionar nemoze porozuntigroblémom bezgmosti a prijimé rozhodnutia
na zaistenie bezpeosti refewetnych objektov.

Problém bezpmostného vzdelavania je problémom nielen Skol toeanych na
bezpénog’. Sektorovy pristup k skimaniu bezZpesti znamen4, ze zémwanie bezp&osti
nie je len poslanim silovych rezortov, Ze bermstné vzdelavanie nie je len zaleZitms
vojenskych a policajnych akadémii. Dnes, viac akedykdvek predtym zaistenie
bezpénosti suvisi aj s ekonomickym rozvojom, politickostabilitou, reSpektovanim
Tudskych prav a atanskych slobdd. Preto odp@ame:

- vo vywovani spoléenskovednych a humanitnych predmetov vyuZiaplikatny
pristup, teda vSeobecny pristup nahigikladmi vyuzitia Studovanych problémov na
praktické problémy bezprosti,

— na zaistenie inStitucionalizovania a zakotvenie pp&zostnej vedy v systéme vied
odpor&ame vytvorenie odboru vied o bezpesti v ramci spolkenskych vied,

— uvazovd, ¢i do bezpenostného sektoru nezarédaj institlacie bezpmostného
vyskumu a bezgmostného vzdelavania.
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TRVALO UDRZATE INY ROZVOJ SPOLOCENSKYCH VIED
V SYSTEME BEZPECNOSTNO-PRAVNEHO VZDELAVANIA
A AKTUALNE PROBLEMY EFEKTIVNEHO VYUZIVANIA ICH
EDUKA CNEHO POTENCIALU

THE SUSTAINABLE DEVELOPMENT OF SOCIAL SCIENCES IN THE
SECURITY LEGAL EDUCATION AND ACTUAL PROBLEMS OF EXP LOITATION
OF THEIR EDUCATION POTENTIAL

MURDZA Karol*

ABSTRAKT: Prispevok sa zaobera Iwvei aktudlnymi problémami trvalo udrzditeétho rozvoja
spolaienskych vied v systéme bezpestno-pravneho vzdelavania. Autofitam analyzuje edukay

potenciél spoléenskych vied a upoziwje na negativne faktory ktoré determinuju vyuZigaiohto

potencialu v kazdodennej praxi.

Kruacove slova:spolaenske vedy, edukay potenciél, bezgmostno-pravne vzdelavanie

ABSTRACT: The article deals with current problems of sustasimalevelopment of social sciences in
the security-legal education. The author analyhes‘@¢ducation potential” of social sciences and he
highlights the negative factors that determineditilezation of this potential use in daily practice
Keywords: Social sciences, education potential, securitglleducation

UvoD

Aplikacia koncepcie trvalo udrzd®eho rozvoja na analyzu trendov, presnejSie
povedané tendenéiivyvoja spoléenskych vied, ma napriek zjavnym obmedzeniam tieZ
niektoré inSpirativne momenty. Pozrime sa bliz&eto, o ktoré ide. Spatenské vedy,
rovnako ako priroda Ziju v permanentnom ohrozerdjuMsice obrovsku silu, ale ich vplyv je
ignorovany. Rovnako ako priroda i sp&doské vedy bojuju o svoje prezitie, su ,drancované”
ako amazonske pralesy a ich ,ovzduSietgeaz viac zamorené smogom novovznikajucich,
Ucelovo a eklekticky usporiadanych Studijnych predmdtsecuritolégia®, ,krizolégia“ ap.).
Zda sa vam tato analdgia priliS expresivnad@te&metreba niektoré veci dramatizévdak
ako klimatologovia a ekologicki aktivisti vo svdjipredpovediach podliehaju katastrofickym
fébiam, mozno aj my spatenski vedci sme trocha precitliveni. Napriek tonovgzujem za
prinosné vyui#i koncepciu trvalo udrzateého rozvoja na analyzu tohti najviac ohrozuje
spolatenské vedy &o je v ich vyvoji potrebné udrZaaby nestratili svoju pdvodnu funkciu.

1 SPOLOCENSKE VEDY NA POZADI TRVALO (NE)UDRZATE ENEHO
ROZVOJA VZDELANIA

Trvalo udrzaténym rozvojom sa rozumie cieleny, dlhodoby (prielygzRomplexny a
synergicky proces, ovplywjuci podmienky a vSetky aspekty Zivota (kultUrrien. aj
vzdelavacie, socialne, ekonomické, environmentalimstitucionalne ap.), na vsSetkych
arovniach (lokalna, regionalna, globalna) a smamiujki takému funknému modelu witého
spolatenstva (miestna a regionalna komunita, krajina, zimédodné spokenstvo), ktory
kvalitne uspokojuje biologické, materialne, duché@ensocialne potreby a zaujiuydi.

! Doc., PhD. Katedra spalenskych vied Akadémia Policajného zboru v Bratisidel.: +4219610
57 407, E-mail: karol.murdza@akademiapz.sk

2 Trend (z angl. ,trend“) — znamena smer, spad, prad. Qapa postupnas kvantitativnych
ukazovatéov, ktorych hodnoty sa v zavislosti Base, alebo inych charakteristikach menia, obvykle
jednym smeromTendencia- ak nie je trend kvantitativne vyjadreny hovorispeavidla o tendencii.
Pozri:Velky sociologicky slovnilraha: UK. Vyd. Karolinum, 1996, s. 1329BN 80-7184-164-1.
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Tento proces pritom eliminuj@ vyrazne obmedzuje zasahy ohrozujuce, poskodzujuce
alebo ngiace podmienky a formy Zivota, néaduje krajinu nad Uunosnu mieru, rozumne
vyuZiva jej zdroje a chrani kultirne a prirodné idstdo! Pojem trvaloudrzatény rozvoj
(sustainable development) sacala spolu s pojmomtrvala udrzaténos’ (sustainability)
pouziva zaiatkom 70-tych rokov najma v savislosti s poznania,nekontrolovat®y rast
a to akykdvek (populécie, vyroby, spotreby, zitenia a pod.), je neudrzéng v prostredi
obmedzenych zdrojov.

Ak sa neudrzatmog’ dotyka akéhokivek rastu, plati tdto definicia tiez pre nérast
vzdelania? Ak ano, ¥om su potom v oblasti vzdelania obmedzené zdroj@@a/Slovenskej
republiky povaZuje trvalo udrzdrmy rozvoj za jeden zo zakladnych pilierov vedomeptn
spolanosti, ¢o deklaruje vo viacerych dokumentotiBnaha o vytvorenie vzdelanostnej
spolanosti vytvara tlak na pty vysokosSkolsky vzdelanychudi. V oblasti bezp#ostno-
pravneho vzdelania sme v poslednych rokoch talswetlkami dynamického rastu, ktory ma
az ukité znaky ,nekontrolovat®mosti“. V éom spdiva tato nekontrolovateos™? Pribuda
pocet sukromnych, ale aj verejnych vysokych Skél, &tobjavili bezpénog’ ako zaujimavy
eduka&ny priestor svojich podnikalfskych aktivit, vil’. tab.¢. 1

Tab.¢c. 1  Pofty vysokoskolskych Studentov na vybranych vysokycBkolach
s bezp€nostnym zameranim

Vysoka Skola Pdty Studentov
Akadémia PZ v Bratislave 1479
AOS Liptovsky Mikulés 220
VSBM Kosice 2945
VSEMVS Bratislava 4549
FSI ZU v Ziline 1123

Akadémia Policajného zboru v Bratislave v akadé&onc roku 2011/2012 evidovala v
jednotlivych ra@nikoch dovedna 1 479.Paity prijimanych Studentov na tejto Skole sa
neriadia podnikatiskymi zamermi dozornej rady, ale vychadzaju zo sywdr Cisel, ktore
kaZzdor@gne schvéuje rezort Ministerstvo vnutra. Pet Studentov je limitovany Statnym
rozpaitom a z tohto dévodu aj index ich rastu je mininyaln

Obdobny princip plati aj pre Akadémiu ozbrojenycth @OS), ktora evidovala
v sledovanom obdobi 220 Studentov.

Vysoké 3kola bezgaostného manazérstva v KoSiciach (VSBM) v akadeamtkoku
2012/2013 evidovala 2 945 Studento®d pasiatoiného pétu 545 Studentov v roku 2006 ich
pocet vroku 2012 nardstol na 2 945. Strategickyni’acie vedenia Skoly je dosiahthu
kulminatnu hranicu okolo 3 000 Studentov.

! Narodna stratégia Trvalo udrZdteého rozvojaUznesenie vlady SR 978/2001 a Uznesenie NR
SR¢. 1989/2002.

% Trvalo udrZzatény rozvoj.Dostupné na internete: http://www.nsrr.sk/sk/hamizaine-priority/trvalo-
udrzatelny-rozvoj/

% Vyroe¢na sprava APZ. Dostupné na internete: http://wwadakniapz.sk/en/node/150

* Vlyro¢na sprava AOS. Dostupné na internete: http://wwwd.gmv.sk/vyrocne-spravy-rozpoctovych-
a-prispevkovych-organizacii-za-roky-minule/

® Vyroéna sprava VSBM. Dostupné na internete: http://wvelwra.sk/dokumenty.html
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Na Vysokej Skole ekondmie a manazmentu verejngvspfVSEMVS) na 1. a 2. stupni
Studia v tom istom roku Studovalo 4 549 Studemtodennej aj externej forme Studia.
Z uvedeného pitu len ¢ag’ tvoria Studenti komunalnej bezpmwsti, ktorych poet nie je
uvedeny vo vyrénej sprave Skoly. VAtmdom na to, Ze vyvoj gtu Studentov od roku 2007
do roku 2012 mal celkove stupajuci trend da sa pokldda, Ze takyto trend bude
presadzovany aj v Studijnom programe komunalna déena’. Celkovy pdet Studentov na
oboch stupoch aj formach Studia vzrastol o 50'%.

Fakulta Specialneho inZinierstva Zilinskej univeyzi{FSI ZU) evidovala v danom
obdobi 1 123 Studentdv.

V slvislosti s uvedenymi Udajmi sa logicky natiskagazky. Je rast @gtu Studentov
bezpénostného, resp. bezp®stno-pravneho, alebo bezpestno-technického vzdelania
trvalo udrzatény? Aké su jeho limity? Bez éadu na poradie mézeme vymetminimalne
tri limitujuce faktory tohto rastuPrvym je zaujem uchadzav o Studium,druhym je
spolaensk& objednavka (potreby a zaujem praxeptém je zaujem Skoly rozvijatakéto
Studijné programy s dadom na vlastné kapacity a podnikate zamery.

Na margo prvého faktoru by sme mohli zjednoduSemeelgmkladd, Ze doki&# bude
pretrvavd zaujem o ziskanie vysokoSkolského diplomu be¥adh na jeho obsah, tak
dovtedy bude pretrvavaaj zaujem o bezgaostné Stadium. Druhy faktor je problematickejsi.
Potreby praxe nikto neskima a nefamhiuje. Z dlhodobéholladiska je vSak neudrzéite to,
aby vysoké Skoly bez déadu na potreby bez{mostnej praxe produkovali takéto vysoké
pocty bezpeénostnych a krizovych manazérov, pracovnikov ochragpb a majetku,
referentov bezpmostne] verejno-spravnej sluzby, referentov komuoejala olktianskej
bezpénosti, ktori skoérci neskodr skotia na Urade prace a nendjdu vo svojom odbore
adekvatne uplatnenie.

Dbékazom su viaceri policajti, ktori po absolvovanisokej Skoly sa t®azuja, ze
vysokoskolsky diplom ich v asom nepomohol v ich kariére. Spravidla vykonavajuidtii
funkciu ako pred ziskanim vysokoSkolského vzdelanieh kariérny posun skér zavisi na
vornych tablikovych miestach, nez na dosiahnutom vzdelani. dadim vysokoskolakov je
dnes v bezpmostno-pravnych odboroch relativny prebytok. Abewbnie Akadémie PZ
taktieZ nie je pre absolventov Skoly - civilnycluidntov automatickou vstupenkou do radov
policie, resp. do Statnej sluzby.

Prebytok vysokoSkolsky vzdelanydlidi v postmodernej spainosti U. Beck nazval
»Slepou kdajou — vzdelanie bez zamestndniznepokojujuca otazka buddcnosti vzdelania
suvisi podla neho s viacerymi skutnog’ami. V prvom radesa radikalne zmenila situacia vo
vzdelavacich cykloch. Prizrak nezamestnanosti atxzhfodla U. Becka dnes aj také ,basty
vzdelania, o ktorych sa usudzovalo, Ze vzdy zamdiaestnanie (medicina, pravo, technické
odbory, ekondmia, odborné vzdelanie’3f Dlhodoba Strukturadlna nezamestnahesdie
v profesijne orientovanom vzdelavacom systéme, woeko patri aj bezgaostno-pravne
vzdelavanie, k rozpornej situacii. Mlada genergmal’a Becka prechddza v tomto systéme
zakladnym kurzom iracionality, ktory ich nati podiova® o sebe samom, o dospelych, o
systéme alebo o vSetkom dohromady — ide o prodesy k psychologickych a politickych
doévodov vyvolava krajne znepokojefiie.

! Vyrocna sprava VSEMV®ostupné na internete: http://www.vsemvs.sk/Peiafiles/ Aktuality/
VyrocnaSpravaVSEMvs_2012.pdf

2 Vlyrona sprava FSIDostupné na internete:  fsi.uniza.sk/legislalége_dokumenty/ vyrocna_
sprava_fsi-2012.pdf

® BECK, U.: Rizikova spolénost. Na cestk jiné modera. 1. vyd. Praha: SLON, 2004, s. 238.
ISBN80-86429-32-6.

4 Tamtiez, s. 2309.
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Na vSetkych stufpoch vzdelania sa prejavuje stale silnejSia tendengihn® sa
nezamestnanosti roznymi dépjiucimi formami vzdeldvania. Trend ,poistisa eSte jednou
vysokou Skolou je evidentny aj na Akadémii PZ, kdeohi Studenti najma bezpmstnych
verejno-spravnych sluzieb Ziadaju o individualnydiiny plan z dévodu, Ze Studuju eSte na
inej vysokej Skole (pravo). Dovodom je&akavanie, Ze daka dvom diplomom a najméa
pravnickému, ziskaju lepSie Sance na zamestna@i®@takne¢i im to pombze. Fenomén
refeudalizécie?, na ktory upozatuje U. Beck, vo svojej podstate sposobil v postmoeie
spolanosti to, Ze pri vybere medzi formalne rovnako Kikavanymi kandidatmi sa
uplatiuju kritéria, ktoré nemaju &ispola@né s dokladmi o vzdelani. Ide o determinaciu
selekcie na zéklade pohlavia, veku, zdravotnéheustale taktieZz aj na zaklade zrliggia,
vystupovania, stykov, regionalny vazieb ana Slskanvémi obl’Ubenych rodinnych
znamosti.Tretim tzv. vnatornym faktorom, ktorym je strategickaeotécia vysokej skoly.
Tento faktor je determinovany personalnou, fitraou, materialno technickou situaciou skoly,
ale aj jej vzdelavacimi a vyskumnymi prioritami.néposlednom rade aj tyndi sa danej
vysokej Skole podari ziskaresp. obhagi akreditaciu prislusného Studijného odboru.

2 _NOMEN EST OMEN*“ 2 ALEBO OSUD SPOLOCENSKYCH VIED V SYSTEME
BEZPECNOSTNO-PRAVNEHO VZDELAVANIA

V spolainosti sa traduje, Ze meno je osuddioveka. V pripade osudu spotnskych
vied to plati dvojndsobne. Prinajmensom aj kvdit, Ze ich samotny ndzov nevzbudzuje
patricny reSpekt, Uctu a autoritu, tak ako ostatné prégrhedo sa pySiaceprivlastkami
trestno-pravny bezpénostny krizovy vySetrovagi kriminalisticky a pod. Sebadokonalejsi
obsah spolgenskych vied ukryty zaudnoufasadou klasickej vedy je odsudeny na nezaujem
Studentov, titelov, ale aj predstavifev praxe. To ako negativne modze zapOsatiazov
vednej discipliny zazila v minulosti aj sociologkdora pri svojom zrode zapasila so svojim,
na vtedajSie pomery, nie négstnejSie zvolenym nazvom. Jazykovednym puritarejrddby
na nazve novej vedy o spofwsti prekazalo spojenie dvoch cudzich slde.dnes prekaza
bezp&nostnym a pravnickym puritanom, resp. Studentonpd&emstno-pravnych programov
na spolgéenskych vedach? Relevantné vyskumy, ktoré by kdizkneali vyhrady kolegov,
ucitel'ov odbornych predmetov nie su k dispozicii.

Deformacie policajnej a bezfi@stno-pravnej praxe o vzdelavacich potrebach Skoly
mozno zhrnt do nagastejSie pouzivanej vety externych Studentov: ,axpsom to nikdy
nepotreboval a ani nikdy to potrebévaebudem.” Zi&i za pravdu im davaju aj personalisti
odbornych utvarov, ktori Ziadaju od uchattra o zamestnanie iba znafosormativnych
aktov, zakonov, vnatornych predpisov a vykonavagictedir?

! BECK, U.: Rizikova spokénost. Na cestk jiné moderd. 1. vyd. Praha: SLON, 2004, s. 248.
ISBN80-86429-32-6.

2 Nomen est omen“ — meno je osud.

® Priklad: Sluzobny Grad Ministerstvo vnatra SR aghlje vyber zo $tatnych zamestnancov, ktori sa
uchadzaju o Statnu sluzbu na funkciu hlavny radeé §. V-17/CPTN-OUTN/2013)Kvalifikacné
predpokladyVS II. stupia. Osobitné kvalifikené predpoklady: NevyZaduju sBalSie poZadované
odborné poznatky, schopnosti a osobnostné predgykiZnalog’ zakonov: Ustava Slovenskej
republiky ¢. 460/1992 Zb.d’alej: zdkon¢. 180/2013 Z. z., zakoxi 400/2009 Z. z., zakot 71/1967
Zb., z.¢. 372/1990 Zb., z&. 154/1994 Z. z., zakon 40/1993 Z. z., z. 599/2001 Z. z., &. 63/1973
Zb., z.¢. 333/2004 Z. z., . 46/1999, z¢. 346/1990 Zb., . 303/2001 Z. z., z. 331/2003 Z. z., z.
¢. 564/1992 Zb., zakot 147/1997 Z. z., &. 213/1997 Z. z., Z. 182/1993 Z. z. a iné. Pozri bliZSie:
http://www.minv.sk/?pracovne-prilezitosti-3&sprasezobny-urad-ministerstvo-vnutra-slovenskej-
republiky-vyhlasuje-vyber-zo-statnych-zamestnanktmri-sa-uchadzaju-o-statnu-sluzbu-na-funkciu-
hlavny-radca-ref-c-v-17-cptn-outn-2013
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Prikladuvedeny v poznamkedalSie priklady niektorych vyberovych konani, ki@
zverejnené na internetovej a intranetove] strankmidtérstva vnutra SR, jednozime
dokazuju, Zze na prvom mieste sU pozadované znal8stibecne zavaznych a internych
predpisov, pdom absolutnu prevahu v nich maju osobitné kvaltiitéapoziadavky tykajuce
sa znalosti zakonov, ktoré niektoré poziciéerpavajucim sposobom vygitavaju.

Normativnymi praktikami zdeformovani policajti, IpeZnostni a krizovi manaZzéri
povazuju za praktické len to, &a existuje pravna norma. Ak hagozna prislusSnd normu,
vie ka’kokrat sa ma uskutoit’ poziarna revizia komina, dopravny policajt zasakédy a za
¢o mdze udeti pokutu af’. Jednoducho, n&o je paragraf, nad tym nemusim prefiafs
Délezité pre buducu prax je natl sa len to¢o mi prikazuju zakony, predpisy a vnutorné
smernice. Kazdému je jasné, ze spetwké vedy sa nedaju zredukbwvea zbierku zakonov
aani sa znich neda urébpracovny manual. Takato skreslena predstava dipkakn
vyzname Studia sa pravdepodobne odradZza aj v Kriditknazoroch Studentov na prinos
a potrebnasspolaenskych vied, . tab.¢. 2

Tab.¢. 2  Hodnotenie potrebnosti a praktickej vyuzitd’nosti spola@enskych
vied v porovnani s najlepSie hodnotenymi bezgaostno-pravnymi

predmetmi
Predmet Prinos Potrebno¢’ Predmet Prinos Potrebnog’
(0]0) VS (0]0)] VS (0]0) VS (0]0)] VS
M M M M
Filozofia a logika| 3,47 | 3,84| 3,60/ 3,65 Trestné prav| 1,25 1,42
Spravne pravo 1,29 1,42
Sociolégia 2,78 2,68 3,00 2,58 Ednske 1,50 1,42 1,80 1,58
pravo
Psychologia 2,42 1,97 2,72 2,48 Ustavne pravo 168,35 | 1,80 1,45
Etika 3,13 3,23 3,18 3,39 Telesna 1,88 2,14 2,12 1,86
vychova
Ekondmia 3,13 | 2,71| 3,20 2,71 Bezp. prav. | 1,87 2,15
Uprava ver. por.
sluz.
Politologia 3,75 3,59 Kriminalistika 1,46 2,27 69, | 2,24
Ekonom. a fin. 3,03 3,06 Krim. technika 1,67 1,79
VS
Soc. komunikacia| 3,29 2,94 2,86 3,13 Likvid. podia 1,33 1,50
Profesijna etika 3,05 3,11 3,14 2,89 Riadenie CO 751 1,88
Psychosoc. pracgd 3,19 4,1( 2,88 3,87 Vykon vazby 00 1 1,33
Filozofia prava 4,00 3,67 Pracovné pravo 1,89 22,2244 2,44
3,22 | 3,06 | 3,18 3,08 | Pravne 156 | 1,72 | 183 | 1,79
Spolatenské a bezp€nostné
vedy 3,14 1,72

Zdroj: Nazory Studentov na kvalitu Wy, pracu ditel'ov a ich Studijna spokojnty akademickom
roku 2012/2013. Bratislava: APZ, 2013.

Mnohi Studenti podcriju teoreticky prinos spotensko-vednych poznatkov aj z
takych predmetov, pomocou ktorych by v budiucnosthimziska’ intelektualnu prevahu nad
pachatémi coraz sofistikovanejSej trestnajinnosti, napriklad ekonomickej, fin&amej
a daiovej kriminality. Vedomostna urovigpachatéov daiovej kriminality je na vysSej arovni
nez pripravenasvysetrovatéov.
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Prieskum realizovany v ramci dizetteej prace M. Sabayovej preukazal, Ze viac ako
dve tretiny respondentov (vySetroviae) povaZzuje za naj¢8i problém braniaci rychlemu
vySetreniu daovej trestnefinnosti prave nedostatok svojich vedomosti a skisteh

Okrem nepopularneho mena je edtdSi problém suvisiaci s ndzvom spaaskych
vied. Spolgenska veda je ,subor vednych disciplin o spotsti v jej historickom a tiez
synchrénnom prierezé“Pod touto spoknou strechou sa ,skryvaju“ psychologické vedy,
ekonomické vedy a obchod, pedagogické vedy, saxiadly, pravne vedy, politické vedy,
socialna a ekonomicka geografia, masmedialna kdfaaia a ostatné odbory spdémskych
vied. Na Slovensku najdeme l'ze katedier spolenskych vied, ktoré tam zafaju aj
humanitné vedy a naopak, existujé katedier humanitnych vied, ktoréia vo vasej miere
spolasenské, nez humanitné vedy, resp. ich pribuzné gdbor

DélezitejSi nez nazov katedry su pochopite jej kompetencie, obsah a napl
vedecko-pedagogickéjnnosti. Nazov katedry vznik&sto mimo katedry a rozhodujdiom
iné okolnosti. Netreba vSak zabfiddae kazdy ndzov je meno a meno je osud. Nazowdikate
teda nie je len nazov organéreej zlozky vysokosSkolskej institlcie, ale pésobvyghovne a
stavovsky. Ak Studentov a kolegov zinych vednydfbarov nadime, Ze spolkenské
a humanitné vedy su ¥eym kotlikom, v ktorom mézeme navaakykd’vek gulas, je to prvy
krok straty naSej identity a profesionélnej cti.

3 PODSTATA A SPECIFICKOST EDUKA CNEHO POTENCIALU
SPOLOCENSKYCH VIED

Pojem edukény potencial spokenskych vied bol pouZity uZz vroku 2d0@ je
odvodzovany z dvochlk¢ovych slov:edukdcia a potenciaEdukacia, ako zauzivany termin
v pedagogickej a spalenskovednej teodrii, spaja vychovu a vzdelanieedim¢ho ozngenia,
¢im zdb6ranuje, Ze ide o sustava aktivit zacielenych na cetd#e rozvijanie poznatkov,
schopnosti, hodnotovych postojov a inych osobnysfalik ¢loveka, potrebnych pre
sposobilos v budtcich rolach i v procese sebarealizacie asstb(l8, s. 119).

Pojem potencial(lat. potentialis) predstavuje vetinu, ktora uduje stav witého
energetického fd@a, charakterizuje vykonova kapacitti, suhrn vSetkych predpokladov,
schopnosti, dispozicii a moznosti, ktoré su potgime vykonavanie titej ¢innosti a ktoré
zarwujua isty vykon.

! SABAYOVA, M.: Daove trestné&iny z potfadu vySetrovat®v PZ SR. InOdhaovanie daovych
unikov a da&ovej TC. Bratislava: APZ, 2012, s. 50. ISBN 978-80-8054-550

2 Smernicac. 27/2006-R z 21. decembra 2006 o ststave odheay a techniky aiselniku odborov
vedy a technikyCentralny informany portal MSVaV SR pre vyskum, vyvoj a inovacie.sgpné na:
https://www.vedatechnika.sk/SK/VedaATechnikaVSRagtvaT/Stranky/Spolocenskevedy.aspx

% Katedra spoldenskych vied TUKEZabezp&uje vyusbu predmetov v Bc: estetika, etika, filozofia,
politologia, psychologia, sociologia. V§ované predmety v Ing. Stadiu: napr. socialna kokagia,
kariérne poradenstvo, socialna ekolégia, rozvojitesti, vedenid’udi ap.Katedra humanitnych vied
STU BA:Ma v ndzve humanitné vedy, ale zabeénpe vyubu aj spoléenskych vied ako napr.:
politolégia, dejiny stavitéstva, makroekonomika, zaklady prava, stavebné ahambe pravo,
pozemkové pravo, environmentalistika, ekoldgia aoda krajiny, pravo Zivotného prostredia a
autorské pravo.

* MURDZA, K.: Eduka&ny potencial spolokenskych vied a problémy jeho exploatacie
v bezpénostnopravnom vzdelavani. lIi8rasny stav atrendy rozvoja tedrie sp@onskovednych
disciplin a praxe ich vy na Skolach s bezfi@stno-pravnym zameranimratislava : APZ, 2010,
s. 120-130. ISBN: 978-80-8054-480-5.

®> HOTAR, V., PASKA, P., PERHACS, J.: Vychova a vi#anie dospelych. Andragogika.
Terminologicky a vykladovy slovnBratislava : SPN, 2000, s. 119. ISBN 80-08-02814-9
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V sociologickom vyzname, je to suhrn moznosti, gclusti a spésobilosti socialneho
subjektu (socialna skupina a institacia) goievykona. To ,nie¢o” v aplikacii na edukény
proces vyjadruje suhrn vzdelavacich a vychovnyctzmosti uéitého socialneho subjektu,
instittcie (3koly) alebo socialneho konstruktu (@ekkj tedrie, resp. vedenej disciplirly).

V modernej pedagogike zaoberajucej sa edukacialoignske vedy patria do skupiny
tzv. edukanych konstruktgvtzn. umelo vytvorenych systematickych celkov, athgucich
usporiadanu sustavu informacii, poznatkov, metaglokych postupov pri poznavani
spolatenskej reality. Takto vytvorené umelé konStrukcggolu s inymi vedeckymi tedriami
tvoria stas®’” eduk&ného procesu tym, Ze sa stavajlasou vzdelavania a vychovy,
vyug'uju do réznych vzdelavacich materidlowemych k Studiu (&ebnice, monografie a to
odborné alebo vedeck#anky, referaty at.).

Edukany potencial spokenskych vied pracovne mézeme definbako disponibilné
zdroje a moznosti danej spoemskej vedy, zdenenej do vysokoSkolského edtdkeého
procesu, poskytovanajnovsie vedecko-odborné informacie, ptidiesa na vzdelavani
a vychove, tzn. prispievasvojim Specifickym potencialom k formovaniwitych vedomosti,
vlastnosti, spdsobilosti a hodnot.

Ovd’a viac nez pojem edukay potencial je najma v sociologickej tedrii rozppaany
pojem edukany kapital. Tento pojem sa objavuje najma v teériach znanfedreciuzskeho
sociologa P. Bourdieho, ktory rozliSovad druhy kapitalu: kapitdl ekonomicky (napr.
penazny, finagny), socialny (reprezentovany suborom socialnycliakav, ktoré méze
¢lovek vyuzt na rieSenie réznych socialnych situacii, napr.ubkenamych pravnikov,
lekarov, obchodnikov, stavbarovdat a napokon kapital kultarny. Kultirny kapital ehjo
ponimani neprestavuje len dosiahnuté vzdelanip, veslelanostny status, ale obsahuje’ave
SirSie spektrum institucionalizovanych kulturnydgrgilov (rédznorodé postoje, preferencie,
formalne vedomosti, spravanie, statky, opravneki@yé su pouzivané ako nastroje socialnej
a kultarnej exkluzie v ramci existujucej sp&dmskej Struktiry a socialnej mobility.

Edukany kapital je segmentom kultirneho kapitalu a alkas’ Specifickéhd’'udskéeho
kapitalu(,human capital“) sa najastejSie spdja s vedontasi, zriénog’ami, schopnas@mi
a charakteristikamicloveka, ktoré st relevantné pre jeho ekonomickiviakt® Ludsky
kapital oznauje najma praktické vedomosti, Znosti a natiené schopnosti jedinca, ktoré
Zvysuju jeho potencialnu produktivitu a untofl mu tak ziské prijem vymenou za pracu.
Vztah medzi edukanym potencialom a edu&aym kapitdlom je vezahom medzi mozndésu
a skuténog’ou. Kym potencial vyjadruje tité dispozicie, perspektivne moznosti, ktore
moZu by vyuzité v budidcnosti, kapital je realnym zhodn@temychto moznosti v sasnosti
a predstavuje realny stav.

4 MOZNOSTI A DETERMINANTY EFEKTIVNEHO VYUZIVANI A
EDUKA CNEHO POTENCIALU SPOLO CENSKYCH VIED

Kazda veda zaradena do edtrkeho procesu ma skddom na vychovno-vzdelavacie
ciele a Specificky profil absolventa odliSné posdaa Specificky vyznam v rozvojirkicovych
kompetencii buducich absolventov Skoly. Inymi slov@ovedané, ma aj rozdielny eddks
potencial. Rozsah, obsah a vyznamdbyusociologického vyskumu pre buducich sociolégov
sa neda porovnava obsahom, rozsahom a vyznamom, toho istého ptadkiery je uteny
pre manazérov ochrany os6b a majetku. PausSalnet miexanakym metrom rbéznorodé
predmety a vzajomne ich porovnéwaramci jedného Studijného odboru nie je korektné.

! Kratky slovnik slovenského jazylaatislava: Veda, 2003, s. 532. ISBN: 802240750X

2 REAY, Diane.Education and cultural capital: the implications ohanging trends in education
policies.In Cultural Trends, Volume 13, Nr. 2, June 2004, 3% 86.
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Efektivne vyuzivanie edukaého potenciadlu kazdého predmetu je limitované jeho
poziciou a najma vyznamom v Studijnych programa®Bobito$ eduk&ného potencialu
spolatenskych vied vyplyva z ich samotnej podstaty, hiskych tradicii jednotlivych
vednych odborov (ako napr. filozofia, psycholégsacioldégia ap.), ich prestize, vedeckej
autority a funkcii, ktoré plnia vo vyskumnom a edthom procese i spotenskej praxi. Je
nepochybné, Ze na rozdiel od viacerych novych, e@sav konstituujucich vednych odborov,
ako napr. policajnagi bezpé€nostna veda, maju spéknské vedy k dispozicii ola
kvalitnejSi edukény potencidl. Kazda zo spalkenskych vied mé dostatok Iei kvalitnych
domacich a zahranych webnic, vedeckych monografii, Studijnych pomoécakips ap.

Na zéklade dlhodobej existencie a vytvorenych vikolgedagogickych a vyskumnych
tradicii maju spoltenské vedy pomerne kvalitne rozpracovanu metodilggkumu a
didaktiku vywby jednotlivych predmetov. Zadiska svojej podstaty spdknské vedy
disponuju bohatym potencialom relevantnych zaklatdngojmov, tedrii a metodologickych
vyskumnych postupov, ktoré su vyufité aj v inych odboroclEj predmetoch.

Uvedeny kategorialny a metodologicky aparat predséakvalitny potencial, ktory je
nielen vyuzivany, ale Zfaaj zneuzivany. Eltelia mnohych odbornych predmetov sa spravaju
k spola&enskym vedam ako privatizéri, ktori si m6zu pepghotreby privliasiova’ vSetkoco
sa im zapé a ¢o sa im momentalne hodi do koncepcie ich odborgeghy. Chybaja mi
odborné bezpmostno-pravne informacie o korupcii? Pomézem siedlsami sociologického
vyskumu. Neviem definovajej priciny? Naporudzi je psychologia. Nepozndm rieSenie?
Vyuzijem etiku alebo manazment. Spg#askovedné informacie sa tak ocitaju ako ,vata“,
ktora vydna prazdny priestor a nahradza nedostatok inychezd@th a profilujicich
poznatkov. Mnohé spatenskovedné informacie tak vstupuju do eduléhno procesu v
~prestrojeni a v anonymite.

Je pochopittné, Ze Ziadna veda si nemoZe ohti@nsvoje teritorium a zabez§ié jeho
absolutnu ,nedotknufeos™. Napokon ani spokenské vedy sa nedokazu ubratiendu
demonopolizacie. Hranice vednych odborov su v moglanformanej spol@nosti otvorené
a v mnohych pripadoch kmi nepreliadné. Tento trend je vSak prirodzeny a vyplyva
z interdisciplinarity samotnej podstaty problénsizasnej spolénosti. Ziaden z existujicich
problémov totiZ nie je rydzo ekonomicky, psychotigi, politologicky,¢i sociologicky.

Problémom je, ako reSpektavametodologickll osobitd's kazdej vedy. Napriek
otvorenosti spoléenskych vied nemozno pristupdv& vyuzivaniu ich metodologického
| kategorialneho aparatu, ako k lacnému vypreddjyypermarkete a bfdo, ¢o sa komu pa,
¢o sa mu hodi bez $adu na Specificka’sdanej vedy. Opravnene sa v tejto suvislosti hovori
o potrebe problémového wavania, vytvarania integrovanych modulov, sgalzch
tematickych blokov a pod. Zia k praktickej realizacii tychto zamerov chyba aosk
pedagogickych skldsenosti a experimentalne overgmystupov.

Na rozdiel od edukaého potencialu jednotlivca (individualnych dismaizosobnosti)
je eduk&ny potencial spokenskych viedolektivnym potencidlonedrazajacim disponibilné
moznosti kolektivne nazhromazdenych vedeckych mémii a skisenostielého vedného
odboru Z tohto Wadiska, ako uiity typ kolektivneho vedomia, disponuju spi&goské vedy
moznosou rozvij@ osobnu Zivotnu a socialnu skusen@sudenta Akadémie PZ atak
prispieva Kk rozvijaniu jeho individudlneho, osobnostnéhorafgsionalneho, odborného
potencialu.

Premena disponibilnych moZnosti edédkého potencialu spatenskych vied na reélne
fungujuci kapital je problematicka. Prenos potelcida objekt edukamého pdsobenia
(vysokosSkolského Studenta) nie je vzdy linearnyutamaticky. Linearizacia prenosu
spolatenskovedného potencialu do podoby ziskanych aa@tdnych vedomosti nema tak
prisne hierarchizovanu nadvaztioako je tomu napriklad v prirodnych vedach. Vedsimo
LA“ mdZe, ale nemusi rozvijavedomos ,B“.
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V matematike je logickym predpokladom zvladnutidkeg nasobilky ovladanie malej
nasobilky. Systém logickej nadvaznosti v sgeliskych vedach nie je tak jednoduchy a
vyZzaduje ovéa zlozZitejSiu pripravu.

Medzi zékladné determinanty vyuZivania eduniého potencialu spalenskych vied
patria rézne personalne, obsahové, orga&nizamaterialno-technické a osobité pedagogické
¢initele. Kracom efektivneho vyuzivania eduk®ého potencidlu spatenskych vied su
predovSetkynfudia (W&itelia, Studenti, vedecko-vyskumni pracovnici, manant Skoly ap.).

O kvalite spoldenskovednej vytby nerozhoduju kurikula, sylaby,cebné programygi
didakticka technika, ktord vyuziva katedra, ale dor&Setkym jej ditelia. Od ich
profesionélnej odbornosti, motivacie a aktivnehtstppu k préci zavisid’alsi osud nielen
katedry, ale aj prestiz jednotlivych Wwavanych predmetov icelého vedného odboru.
Studenti vémi ¢asto spajaju svoj zaujem o dany predmet s osdbnostitela, s jeho
pozitivnymi,¢i negativnymi kvalitami. PrestiZ a autorita speleskych vied je bezprostredne
zavisla na tom, ako Studenti vnimaju odborné i gedacké kvality jej ditel'ov.

Zvlastnosou oproti inym katedram je to, Ze sp&doskovedné predmety su tzv.
¢loveko-predmety. Kazdy vyvany predmet je zaroierelativne samostatnym vednym
odborom, ktorého zvladnutie vyZzaduje SpecializovarygokoSkolsku pripravu. Na tuto
skut@nog’ sacasto zabuda. &ixel’ trestného prdva méze odmiefntit’ obianske pravo,
pretoZze sa neSpecializuje na uvedené zakony, adiefomedzi psycholégiou a etikou,
politolégiou a sociolégiou, ekondémiou a filozofiosa prehliada, napriek tomu, Ze ide
o rozdielne vedné odbory.

Vo svojej praxi som s&astokrat stretol s ndzormi, Ze spmoskovedné predmety méze
ucit’ hocikto, bez ofadu na tato vysStudoval. Pritom, pda vysokoskolského zakona kazda
katedra spoléenskych vied na efektivne zvladnutie vSetkych s¥ojipredmetov by
potrebovala minimalne piatich docentov z rozdiemyednych odborov alebo profesorov
a adekvatny piet odbornych asistentov a asistentov s prisluSredeakou kvalifikaciou.
Salaminske rieSenie  prostrednictvom ¢alnia predmetov do jedného celku, resp.
vytvaranie tzv. predmetovych ,dveoijek” (napr. psycholégia a etika, sociologia a mfigia)
sice rieSi nedostatok garantov (docentov) v nigktorpredmetoch, ale zaravezniZzuje
kvalitu vyuby a komplikuje zavesmé hodnotenie. Zlatento trend bude s naj&bu
pravdepodobna®u na Akadémii PZ v Bratislave pokmva'.

Druhym determinantom efektivnosti vyuZivania eduiéno potencialu je kvalita
obsahu vytby. Jasne definovaobsah z Padiska poZiadaviek teodrie, ale aj praxe jénvie
dolezité, aby ta@o wime nebolo prilis teoretické ,akademické”, ale grilis zjednoduSené.
Optimalne nastaveny pomer vSeobecného a aplikovamébp. teoretického a praktického je
vel'mi dolezity (pozri Obrazok 1).

Prakticka
aplikacia

Prakticka
aplikacia

VSeobecna

VSeobecna téria L
tedria

Obrazok 1: Obsahova optimalizacia vieobean(goretického) a aplikovaného (praktického)
obsahu spokenskych vied
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Nie vSetky spoldenské vedy disponuju praktickym potencialom, u étor je na prvy
polad zrejmé ako sa da tento potencial konkrétne vyWiaktickos filozofie ma iny
rozmer, nez napriklad praktickbpolicajnej psychologie, konkrétne psychologie ugbiu.
Rovnako tak politologickygi filozoficky rozmer charakteristiky problematikydmskeho
etnika formalne iobsahovo je vSeobecnejSi, neZosetiologicka, ¢i psychologicka
charakteristika romskej UzZery. Napriek tomu mailagbficky, ¢i politologicky poad na
uvedené témy v koaom dosledku délezity prakticky vyznam.

V procese vysokoSkolského vzdelavania sgehskovednych predmetov netreba
zabudd eSte na jeden dolezity moment. Je to nadvdznasvedomosti a ztmosti, ktoré
Studenti ziskali na strednych Skolach v rdmci naalgpol@nosti. Hypoteticky, posluckéa
vysokych 5kal, ktori absolvovali nauku o spmiosti by mali mé urcité vSeobecno-teoretické
vedomosti zo zakladov vybranych spi#askych vied (filozofia, socioldgia, politoldgia,
ekondémia ap.). Pochopitee, Ze by bolo idealne nadvazévaa dobré zaklady a na ziskané
teoretické vedomosti, ktoré by sme mohli roziijdistovanie vedomosti a ztnosti pred
absolvovanim spotenskovednych predmetov ukazali 'ne protichodné vysledky.
V niektorych predmetoch sa javili doslova ,spt#askovedne negramotni“, vinych bola
situacia o nigo priaznivejSia. Celkova UspeSiiosa sledované predmety vSak bold’me
nizka a pohybovala sa v zavislosti od hodnotenéddmetu v rozmedzi od 4,4% - 43%.

ZAVER

Na rozdiel od trendov, tendencie nevyzaduju doésle@mantifikaciu. V mnohych
pripadoch postaije na ich popis iba verbalna charakteristika. D$si€ prispevky dastnikov
vedeckych konferencii a seminarov na témucbyuspol@enskych vied, ktoré sa v minulosti
organizovali na péde Akadémie PZ v Bratislave, mitivjednu vé'mi silnu a pretrvavajicu
tendenciu. Spolenské vedy ak chcu prézimusia permanentne dokazévasvoju
opodstatnenasa prakticky vyznam. Ich osud pritom viac zavisivwakajSich okolnostiach,
nez na realnom edu&aom potencialy, ktorym reélne disponuiju.

Trvalo udrZzatény rozvoj spoléenskych vied v permanentnom ,diskeni“ vyZzaduje
potrebu ich kolektivnej ochrany. &inie je pre osud spalenskych vied horSie ako ich
vzajomna izolacia. Restrikcie su potom PwgednoduchSie a ospravedliiiiejSie. Ak na
jednej vysokej Skole nemusi&itl filozofiu, preto by ju museli dit inde? Tato analdgia
pochopiténe plati aj na ostatné predmety. O to viac je diEdgia vzajomna spolupraca
ucitel'ov spol@enskovednych predmetov.

Priestor na tuto spolupracu vidim v rozSireni vigcke pedagogickych, ale najméa
vyskumnych aktivit medzi katedrami sp&dmskych vied. Problematika rozvoja edéhého
potencialu spoléenskych vied, ich obsahu, Struktiry a tematickéamerania je idealnym
nametom na realizaciu spotej vedecko-vyskumnej udlohy, ktorej prakticky pinioy bol
evidentny. Odporéam, ako jeden zo zaverov tejto konferencie, vypratmametovy list na
rieSenie takejto spotmej vyskumnej tlohy.
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ANALIZA POROWNAWCZA KARIERY ZAWODNICZEJ STRZELCOW
JAKO PRZYCZYNEK DO WZROSTU EFEKTYWNGSCI SZKOLENIA
GRUP DYSPOZYCYJNYCH

A COMPARATIVE ANALYSIS OF COMPETITION CAREERS OF MA RKSMEN AS
A CONTRIBUTION TO THE ADMINISTRATION AND SECURITY O F COMBAT
TRAINING OF UNIFORMED SERVICES

AMBROZY TadeusZ GERLE Ewa, PIWOWARSKI Juliugz

STRESZCZENIE: Kultura bezpieczgstwa mana podziek na trzy wymiarymianowicieduchowy,
organizacyjny i materialny. Pierwszy z nich okazsie najbardziej istotny dla skuteczwbd innych
srodkow zapewniajcych bezpieczestwo. W artykule wykazano jak way w sytuacji kryzysowej jest
poziom kultury etycznej ludzi, podejmgych kluczowe decyzje w tym czasie, poniewaynnik
ludzki okazuje s by¢ niezbywalnym dla kultury bezpiear@wa. Grupy dyspozycyjne rowiie
podlegag temu czynnikowi, poniewao skuteczngci dziatax podejmowanych z chwilwystpienia
sytuacji kryzysowej #dz kryzysu, leda decydowaty konkretne osoby i poziom reprezentoyvareez
nie kultury etycznej. Od etyczbo czynnika ludzkiego najbardziej zajewtasciwie ukierunkowana
skutecznéé, rzetelné¢ oraz zaufanie, a wt take stan bezpiecistwa w danymsrodowisku
spotecznym.

Stowa kluczowe:moralng¢, etyka, kultura, etos, grupy dyspozycyjne

ABSTRACT: The purpose of this paper is to present the coofrsearksmanship training and the
differences that may stem from the amount of timeested in it. This is illustrated by the companiso
of achievements of two trainees who actively pgréited in shooting events. At the same time, aside
from statistics, the authors point to the valuahef art of marksmanship as a tool of increasing the
level of attentiveness, concentration, a methodetdxation and managing stress, which lead to
favourable changes within the brain.

Keywords: shooting, sports shooting, training, competitiomformed services

INTRODUCTION

One of the important elements of the training oiffarmed services is shooting. Live
fire actions in various conditions on the battliefief soldiers, police officers, border guard,
and other services of this kind, like anti-terrbssibdivisions and other disposable groups,
require training that is oriented toward actionsagdarticular kind. Let us remember that the
discussed skills, when entrusted to people, arsetwe broadly construed secufitgnd
contribute to building the so-called safety culture

Emphasizing special training rather than classteaining, perfecting attitudes and
ignoring the scientific bases for shooting theapofed in sports theory, for here repeatability
and the study of the effects of the shooter’s astie more frequent than elsewhere and
scientifically described) would be a serious mistékat could potentially lead to decreased
efficacy in the battlefield. For theory- and sciBoally based practice constitutes the
dynamism of civilizational progress both in combaat in the peaceful background of human
existence. Both these factors determine man’s ggcut training ground in the times of
peace is social rivalry. The paper shows the séiet¢chniques that form the background to
the shooter’s practical techniques — today a comgpetomorrow, possibly, a perfect officer
and instructor in uniformed forces.

! Assoc. Prof., PhD., Apeiron WSBPI, ul. Krupnicze33-123 Krakéw, Polska, tadek@ambrozy.pl
2 Dr., Apeiron WSBPI, ul. Krupnicza 3, 31-123 KrakdRolskarektor@apeiron.edu.pl

® J. Piwowarski, A. Zachut®ojecie bezpiecastwa w naukach spoteczno-prawnyshakow 2013, s.
19.
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Sports competition is a basic goal in realizing$asf professional sports. It is defined
as a competition between opposing sides, conducteah organized manner, in which,
according to a set of rules, codes and regulatiwhde observing the rule of fair play, each
side strives to achieve its goal by available méansthe history of sport several ways to
study and analyze the course of sports rivalry #Hrel competitors’ progress have been
developed. On the one hand, their objective isafgture trends in training; on the other — to
obtain individual or collective characteristicstbE competition activity, for instance by the
level of sports achievements.

Shooting requires a great deal of the competitdre engage in this sports discipline.
They should have excellent hand-to-eye coordinatibrrequires honing such skills as:
sensory acuity, depth perception, distance evanathe speed and direction of motion. A
perfect kinetic sense, balance and tactile sengitare required as well. Marksmanship also
depends on the ability to stabilize the movememthe gun, which makes it easier for the
competitor to decide when to shoot. The level @sthskills is influenced by coordination
skills, kinesthetic sense, the technique of holdhmg gun and working the trigger, as well as
the ability to regulate emotional excitemént.

The objective of this paper is to analyze the tesahd competition activity of two
contestants of the “Sparta Krakéw” sports club itheee-year-long training cycle and a
comparison of their respective sports careers.

1 MATERIAL AND METHODS

The data was obtained by observing and manuallstextng the course of sports
competition in shooting. Shooting competitions heldPoland between 1995-2001 were
analyzed. We examined the sports careers of twgettars, taking into consideration their
results in the initial three years since they topkshooting. They took part in competitions
having reached 12 years of age (Kwaski Andrzej in 1999, whereas NogiBarttomiej in
1995). They participated in the following sportseets: pneumatic pistol (30, 40, and 60
shots), free pistol, sports pistol (30+30 shotay] aports pistol (30 shots) — precise and fast
shooting. Additional necessary data regarding tirapetitors was obtained by interviewing
the coach. However, the main basis for analysis twasobservation of the contestants and
data included in training notebooks. The documentancludes the records of the course and
progress of the competitors’ sports careers as aglillustrated records of their results in
specific competitions. Based on the gathered datacareful analysis of particular
competitions was conducted. The entirety of theematwas computerized and illustrated. It
displayed the development of sports results of shalied contestants in the years they
represented their club in competitions. Then thertspevents in which both contestants
participated were confronted and their resultsartipular training cycles were compared.

2 THE RESULTS OF THE STUDY

The figures illustrate the sports results of the mentestants during their first year of
representing the club in national level compet#iofhe first contestant — Kwafiski
Andrzej, took part in three events: pneumatic pist@30 and 60 shots, and sports pistol
(precise) — 30 shots. The other contestant, NoBexttomiej, participated in the pneumatic
pistol, 30 shots event.

! Z. Naglak. Spoteczne i metodyczne aspekty sportu klasyfikmeaA&VF, Wroctaw 1987.

Z Z. Naglak,Spoteczne i metodyczne aspekty sportu klasyfik@eaop. cit.; Kurzawki K., Sobiech
K., Wybrane elementy specyficznego wysitiatraelectwie sportowyrWF, Wroctaw 1993.
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Figure 2. lllustration of progress in sports results

Figure 3 illustrates the effects of superimposing turves of the contestants’ sports
results in PP-30. The dashed line represents ApHrzarcinski, whereas the continuous line
represents Barttomiej Nodgie
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Figure 3. lllustration of the progress of sports result

The former contestant competed three times perosedke latter — five times. The
presented curves share a similar form. The spretwelen the lowest and the highest result is
almost identical and equals 39 and 40 points résede It was observed that the contestants
achieved the lowest result of a season during fiveir competition, whereas the maximum
amount of points fell on the third contest.
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The difference between the average point spredmbitbf players during the season is 1
point: 242 points for the first competitor, 241 tbe second.
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Figure 5.  lllustration of progress of sports results

Figures 4 and 5 pertain to the sports results wkhehcompetitors achieved in their
second year of representing the club. Kweki Andrzej took part in three events: pneumatic
pistol 30 and 40 shots, and sport pistol (preciseosng) 30 shots. NogieBarttomiegj
participated in two events: pneumatic pistol 30 &fdshots. It is noteworthy that both
contestant were subject to similar training straian annual cycle.
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Figure 6. lllustration of progress of sports results
Figure 6 illustrates the curves of the events inctviboth contestants participated. A.
Kwarcinski took part in PP-30 five times, while B. Nogie six times. Comparing to the

previous year, the shooters improved their resiitseach competition they scored higher than
their average from the previous season.
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As Figure 6 suggests, the first contestant wasebegitepared during the season in
guestion; the mean difference is 6 points in hi®faThe curves begin at a similar level: both
subjects scored low during the first competitiorhiler the lowest result fell on the second
contest. This situation might have been influenlbgdhe fact that the first competition was
held in January and the second in mid March. Inatireual training cycle of shooters, this is a
preparatory period, stretching between DecemberAgumidl The contestants scored best after
the sparring period, in November.
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Figure 7. lllustration of progress of sports results

A. Kwarcinski participated in the PP-40 event once, wherealldgjie — three times
(Fig. 7). The former contestant obtained 347 poiateesult averagely 11 points higher than
the latter’s.

Figures 8 and 9 relate to the analysis of the caitopg€ sports results in their third year
of representing their club. Kwafaki Andrzej competed in six events: pneumatic pist80,

40 and 60 shots; sport pistol — 30 shots (precisefast shooting), sport pistol 30+30. Nagie
Barttomiej took part in six events: PP-30, PP-4®;69, free pistol, sport pistol 30+30.
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In Figure 10 we collate the curves of the chartthefevents in which both contestants
competed. Kwardiski participated in the SP-30+30 event three tinidsgiet four. Both
competed for the first time. As Figure 10 showshhlmurves are similar, but in the case of the
former contestant, the curve is higher by 27 poamsverage. The smallest score falls to the
second competition, whereas the highest resulieteason is the same for both shooters and
equals 543 points. In this season, the former stemté ranked eighth on average, whereas the
latter ranked ninth, even though Kwaiski’'s average results of the season were 18 points
higher than Nogié&s.

Kwarcinski competed in the next event: PP-30, four tinsgiec — five times. Both
subjects improved their results and set new li@mds. The curves of the charts are different,
however. In the case of the former, his lowestltesuere obtained during the first and last
competition, and still these are higher than thtels season’s average. Despite significant
differences in points, in each case they both rdrikst. The latter's seventh position during
Turniej Trzech Strzelnic (Tournament of the Thrde@&@ing Ranges) is the sole exception.
One might say that this season was the best irstefrecores and ranks for both contestants.

The next event (PP-4) is different mostly in themier of entries of the studied
competitors. The former took part in contests thiees, whereas the latter as many as nine
times. Such a large difference does not allow f@recise comparison between the results.
One may observe the increase in form of both stdjéue results they obtained were always
higher than their life records from the previougsss®. Hence, both set new records: the
former reached 359 points, and the latter, desgg@ificant fluctuation in his starting
condition, scored nine points more: 368.

The last of the examined events saw another cardigedifference in the number of
entries. The former subject participated in it myizwvhereas the latter — six times, initiating his
experience with this event. In consequence, itedrout that the letter scored a higher
average (by 7.5 points) and set a life record higfinen the former’'s by 17 points.

These analyses suggest that the bigger number wfesrper season favorably
influenced the final effect, despite the contessariluctuating form, which Figure 9
illustrates. The smaller frequency of entering regimaximum effort as the competitor had
less “chances” to improve his results and thushoeave a higher sports class in shooting.

3 SUMMARY OF THE RESULTS AND DISCUSSION

During the first year of their training, the sulifescored at a similar level and obtained
matching average results in particular events. Hewethe former contestant (Kwaidiski
Andrzej) entered more seldom than the latter (NoB@rttomiej), but in a greater number of
events (which resulted in a bigger number of estinegeneral).
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In spite of this the latter obtained a better ageravhich may stem both from his more
frequent entries and from weaker competition durgoptests. Both competitors ranked
higher when they participated in contests in Krakdvoreover, a progress in results
coincided with the increase in the starting conoditilt is notable that the rank in a shooting
tournament often depends upon the level of otherp&titors, not on the result itself, for the
subjects scored more points and ranked lower thaa previous competition, when they
obtained less points.

In the second year of the training, as before |dtter subject entered more frequently,
albeit he participated in a smaller number of ese@in the other hand, the former contestant
achieved better results. Further progress in tmtestants’ starting condition was observed.
We should note that the competitors scored thedsigamount of points after a sparring
period, which indicates the necessity of increadimg number of entries as an important
element of the training.

In the following (third) year of training, the selofs entered a smaller number of
competitions, but a greater number of events coetptr the previous year. It is noteworthy
that only part of the yearly training cycle that te starting period was analyzed. In this time,
as during the second year of training, the lattart@stant entered into more competitions,
whereas the former participated in more events @mdaverage ranked higher. However,
during the analysis of the scores in particulamésiebetter results were observed in the latter
contestant, which is yet more evidence that theltres often decided by chance. In the
process of analysis of the results obtained bywioesubjects, we observed further progress in
results and an increase in the number of poinparticular entries.

CONCLUSION

In conclusion, we may say:

* The former subject proved to be a better contestsauain average, he scored higher than
the latter.

* The latter subject entered into competitions mdtencand thus was able to rank higher,
on average.

* In the training of both contestants the so-callé trainings” were indispensable.
» Shaping technical skills and psychological valuesstly through control entries,
played an important part.

» Conducting control shots, whose objective was tosbothe contestants’ psychological
resilience, proved an important part of the tragnin

* A more frequent participation in competitions hadather negative influence on the
scores.

» Differentiation of shooting events had a favoralmfiuence on the final results,
measured by the success in particular contests.

* As arule, the contestants ranked the lowest duawgy competitions. Contests that did
not require a change in location (from Krakow) dadbmproving life records.

» The third year of the training turned out to be Hest in terms of scores and ranks,
which indicates a constant progress in the congostisports form.

In this paper about the scientific elaboration lué training of a shooter, we can quite
easily discern components of potential bearing omlzat shooting. Of course the authors
realize that in such a case certain adjustmentieinethods of training and study would
have to be made, so that the science and theospat adapted to the needs of a combat
training and so skeptical practitioners would bavinced of the expediency of scientifically
stimulating the quality of combat ability managemen
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It can be especially important in the times whehisRcarmy and police become active
elements of international, administration-stabti@a, peacekeeping missions (e.g. in
Bosnia), or even the avant-garde of the world’s-temtorist coalition (Iragq, Afghanistan).
Regardless of the role shooting plays in increadiveglevel of public security, it is still an
element of personal security (legal aspect), arghgein a philosophical and psychological
sense, of individual security. An element of selprovement in thus construed philosophy of
training (theory of training, not solely in sportsyeapon is an object that can act as a
“barometer” of sorts. What can a pistol-shaped dbater” indicate? This tool is an
apparatus that, at a given moment measures (togsitiethe theory of shooting) the current
psycho-physical disposition of the body and mindgderson wielding it. At the same time,
this tool clearly increases the level of attente®s (one of the basic traits of a “mind of a
warrior”) and concentration, with simultaneous xal@gon (which is not an easy feat) and
controlling the level of stress. There may be ormeradditional effect of cultivating the art
of shooting: the changes that occur within therabserved in persons who continue an
advanced meditative training. Hence, weapons be@mimportant accessory of man’s self-
betterment in the individual dimension, on levadsdeep that they demand further study and
scientific elaboration that would follow the in-dbp (multi-faceted and avoiding
simplification) threads of practice, theory of sigsoand philosophy of training which have
been put forward in this paper.

We believe that the practice and shooting trainofiguniformed services, despite
different characteristics of sports when comparedhe battlefield, has much to gain from
applying scientific methods used in the theorypdrss. Omitting or neglecting those methods
may lead to decreasing combat ability of officeffs disposable groups and to social
squandering, stemming from failing to use the @xgstesearch and the potential of the study
in this field.
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ROZWOJ EDUKACJI DLA BEZPIECZNSTWA
DEVELOPMENT OF EDUCATION FOR SAFETY
BUJAK Adam'

STRESZCZENIE: Autor przedstawia rozw0j edukacji dla bezpigtstea zaczynapr od rozwizan,
ktore funkcjonowaly pol945 roku. W artykule zostapazyblizona definicja edukacji dla
bezpieczéastwa jako efektywna forma przeciwdziatlania zagriom. Jest ona pewnego rodzaju
zaczynem postaw obywatelskich wzmaciggrh oczekiwany przez organizaéad w jej stosunkach
wewrgtrznych i tworacych podtage nowejswiadomaci spotecznej. Ponadto zostaty opisane normy
prawne i problemy wartai w edukacji dla bezpiecastwa w r@nych kontekstach. Gtéwnym celem
tej edukacji jest ksztaltowanie bezpiecznych zadfhowpostaw w srodowisku szkolnym oraz
rozwijanie swiadomdci catego spoteczstwa w zakresie bezpiedmdwa w wyksztatcaniu nawykow
wzmacniagcych bezpieczestwo poprzez integragirodowisk lokalnych. Jest ona niestety jeszcze na
niskim poziomie w poréwnaniu z krajami UE i USA gelzaangaowanie spoteczriai lokalnych w
poprave bezpieczastwa jest zdecydowanie gkisze.

Stowa kluczowe: edukacja, bezpiecastwo, zagréenia, organizacja, normy, prawo, wado
integracja, kultura, spoteczstwo

ABSTRACT: The author presents the development of safetyatiducstarting with solutions that
have been workind since 1945. The article providesapproximate definition of education for safety
as an effective form of counteraction threatsislta kind of leaven citizenship enhancing the
expectations by the organization order for interetdtions and forming the base of a new awareness.
In addition, it describes the legal standards prablems in education for safety in a variety of
contexts. The main purpose of this education is bahavior and attitudes in school environment and
the development of awareness of society as a whakyrms of safety in shaping habits to strengthen
security through integration of local environmeritsis, unfortunately, still at low levels compared
with EU countries and the USA, where the involvetr@friocal communites in improving the security
is definitely bigger.

Key words: education, safety, risks, organization, standdaag, values, culture, integration, socjety

WSTEP

Edukacja spotecistwa w zakresie bezpieam#wa jest najbardziej efektywna take
najtaisza forma przeciwdziatania zag#geniom, stanowi ona podstawewrog: ksztattowania
bezpieczéstwa ludnéci, ma ogromny wplyw na wiedzi umiejgtnosci konieczne w
sytuacjach kryzysowych. Edukacja dla bezpiéasiga dotyczy¢ powinna catego
spoteczéstwa. Istotne jest jednak to, aby dotrzkp wszystkich grup spotecznych, a przede
wszystkim do mieszkeOw terendw szczegoélnie nacamych na wysipowanie sytuacji o
charakterze nadzwyczajnym

Pocatki edukacji dla bezpiecastwa pojawity st wraz z krystalizowaniem koncepcji
edukacyjnych kaca XX wieku. Najwaniejsz w kulturze europejskiej jest wychowanie w
duchu wolndci, gitboko osadzonej i szeroko ptgj idei wolndci: swiatopoghdowej,
indywidualnej i spotecznej oraz narodowej przekjacky st na wolnd¢ w przestrzeni
migdzynarodowej jak i globalnej. W Polsce olemie edukacja obronna, edukacja dla
bezpieczéstwa lub edukacja do bezpieéaséva byto tym, ktore zagpowalo przede
wszystkim takie okrdenia dla intencjonalnej dziataléad oswiatowo-wychowawczej
(edukacyjnej) jak:

! Dr., Dyrektor Instytutu Humanycznegomavowej Wyzszej Szkoty Zawodowej w
Glogowie.Glogow. Polska

2 ). Gotbiewski,Bezpieczéstwo spoteczistwa wobec wspétczesnych wyiynBdukacja dla
bezpieczastwa 2006, nr 1 (27), s. 50-54.
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— przysposobienie wojskowe, ktore byto realizowark® jarzedmiot w szkotach w latach
1945-1967,

— przysposobienie obronne, realizowane od 1967 rakoejmujce wychowanie patrio—
tyczno-obronne, organizacj taktyke ogolm, obrore cywilna, ochror ludndsci przed
bronia masowego raenia, szkolenie sanitarne, och¢oppaz., szkolenie strzeleckie,
taczna¢, terenoznawstwo, musgtwojskows i regulaminy wojskowe,

— obronne przygotowanie spoteéséwva,

— przygotowanie rezerw i przysposobienie wojskowegmbgce wychowanie
obywatelskie, wychowanie wojskowe, wychowanie fzye i wyszkolenie wojskowe,

- edukacja obronra

Edukacja dla bezpiecstwa powoli zdobywa zwolennikow, a jej zakres zweabawy
daleko przesuwa @ipoza obroa cywilnag i ochrore ludndci. Wigzana jest ona juz
przygotowywaniem wszystkich obywateli do skutecanegalizowania zadazwiazanych z
przeciwstawianiem gizagraeniom zarbwno w okresie dziatazbrojnych i kryzysow, jak i
okresie pokojéi Jest ona definiowana jako ogét proceséiwiatowo - wychowawczych
realizowanych gtéwnie przez rodzinszkok, wojsko, policg, Koscidt, srodki masowego
przekazu, organizacje miodzave i stowarzyszenia, zaklady pracy, oraz spegalni
powotane instytucje ukierunkowane na ksztattowarsgstemu warteei, kultury i
umiejtnoici waznych dla zapewnienia bezpieéseva narodowego Jej za cele
szczegotowe to przeciwdziatanie zaggniomw czasie pokoju i okresie wojny, wyksztatcenie
poczucia odpowiedzialdoi za siebie, rodzini kraj, ksztattowanie gotowoi do dziatania w
obliczu zagreen i udzielania pomocy poszkodowanym (...), &dgbozytywne nastawienie
prospoteczne

1 NORMY EDUKACYJNE StU ZACE BEZPIECZENSTWU

W potocznym rozumieniu nornstanowi jaka reguta dz przepis. Jednak w sensie
edukacji dla bezpiecastwa normy wysipuja jako zwroty typunie zabijaj, nie hdz okrutny,
szanuj zdrowie, dbaj agrodowisko itp. Normy bezpieczestwa formutuje i w czasie
terazniejszym i przysztym, Zaich trei¢ identyfikuje s¢ za pomog kwantyfikatorow —
wyznacznikow ¢zykowych okrélanych przez stwierdzenia takie jakkzeba, naley, czy
powinno st itp.®> Z tego powodu encyklopedyczne definicje norm prayja, ze wyrazenia te
tworza imperatywne skladniki systeméw edukacyjnych jakedzy ustalanej za pom@oc
nakazow i zakazow.

1 J. Kunikowski,Dowédcze i wychowawcze przygotowanie w systemiopm RPWarszwa 1995;
Takze, Wiedza obronnayyd. cyt.; System bezpieozmgwa Polski. Materiaty z konferencji naukowej 4
i 5 listopadal993r.red., R. Kulczycki, A. Wiodarski i J. Zubek, AON, akézawa 1993Modelowy
system edukacji obronnej spoletzteva RP. Diagnozared. R. Sfpien, wyd. cyt.; R. Sipien,
Edukacja dla bezpiecistwa w swietle przemian we wspoéiczesnymiecie, [w:] Edukacja dla
bezpieczéstwa i pokoju w jednogeej sk Europie. Teoria i jej zastosowanied. R. Rosa, Siedlce-
Chlewiska, 1999, s. 106-107.

2 ). Bietkowski, M. Kucharski, R. S$pien, Koncepcje i kierunki przemian edukacji dla
bezpieczéstwa,AON, Warszawa 1998, s. 8

® R. Stpien Modelowy system edukacji obronnej spotésiaga RP. Raport kizowy. Edukacja dla
bezpieczéstwa wswietle przemian we wspoéiczesngimecie[w:] wyd. cyt., s. 107.

* J. Kunikowski, Wiedza i edukacja dla bezpieggava, Warszawa 2002: Ter, Od wychowania
obronnego do edukacji dla bezpiegzteva,[w:] wyd. cyt., s. 13.

> S. PtaszekNormy moralne,[w:] Etyka zawodu wojskowegaed. M. Adamkiewicz, WAT,
Warszawa 1998, s. 130.
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Normy formutowane § w réznorakiej postaci gramatycznej najéeiej w formie
rozkazugcej (np.nie ktam) lub w formie zda orzekajcych zawierajcych specyficzne dla
nich stowa z rodzaju jest zobowizany, dobrze jest gdytp.! Normy stanowj jeden z
elementow kontroli spotecznej, ktérego zadanient gEchowanie réwnowagi poguizy
wzorami kulturowymi a zachowaniami ludzi, zapewmgigmi stabilizac wzajemnych
relacji, a w perspektywie nie zakiécony rozwdj cymécji. Edukacja dla bezpieckstwa
odwotuje s¢ do cziowieka o powstrzymywanie ¢siod czyndéw zabronionych lub
pogardzanych, magych narusz§ stabilizacg w grupach. Taki rodzaj ksztalcenia stoi na
strazy przestrzegania paragjyych regut i troski o postulaty upowszechniania ppgchnego
pozytku (tzw. dobra spotecznego: materialnego i ductgoy.

Opoka dla bezpieczestwa staj sic rowniez sankcje w tym moralne, ktorymi dyspoauj
wszystkie inne formy kontroli spotecznej, czyli @agje, religia i prawo. Najdotkliwsze
sankcje st@j za prawem lubasprzez jurysdyke upowszechniane. Szczegolne znaczenie w
edukacji dla bezpiechastwa maj normy prawne, ktére podobnie jak wszystkie nakazy
zakazy reguly stosunki mgdzyludzkie, lecz - pomimo licznych podohsgwa - sfera ich
oddziatywania jest juinna ni np. norm moralnych. Zasadnicze podabiava obu typow
norm obejmuyj to, ze:

— po pierwszesx to podstawowe form§wiadomdaci spotecznej,
— po drugienormy prawne korygdgjpostpowanie cztowieka i grup spotecznych.

— po trzecienormy takie g zbiorami wzgtdnie trwatych kanondéw zachowaniag Si
cztowieka peérdd innych.

— po czwarte normy prawne posiadawymiar powszechny, co oznaczae w swoim
oddziatywaniu przenikaj rozne sferyzycia, z& z cah pewndcia map zwiazek z
dobrem ludzi oraz instytucji spotecznych, zwtaszzzeh bezpieczestwem i harmoni
wzajemnych relacji ngdzy podmiotamiycia spotecznego.

— po pikte normy prawne majwymiar masowy, albowiem obejmupgwoim zasjgiem
wszystkie jednostki skupione w zorganizowanych vrsptach i przenikaj spotecznéé
Swiatowa, uznajica wyzsz niz tylko narodovy legislacg.

Silne strzeonymi przez powszechne normy prawa dobrami — araoig jak w
regutach moralnych —aszdrowie i zycie cztowieka, albowiem te wchagdzw zakres
uniwersalnych wart@i jednostkowych i spotecznych. A przeciauniwersala zasad
formalm korelupca normy prawa i moralrigi jest twierdzenieze prawo to minimum
moralngci. Wynika z tego pewna podstawowa jodmienné¢ obu typdw norm, oparta na
ich ,réznicy genetycznej”, polegaej na tym,ze to normy moralneaspierwotne, pierwsze,
niejako naturalne w stosunku do norm prawnych, iczglakazow wtérnych,
podporadkowanych i wymuszanyéhEdukacja dla bezpieczstwa stanowi oparcie dla norm
prawnych, szerzej dla tzw. sprawiedliged prawd. Normy te posiadajwymiar urzdowo
skodyfikowany, podczas gdy inne funkcjopuw sferze ludzkiejswiadomaci | sa
zakorzenione w prawiadczeniu o stuszroi ich przestrzegania, niewymuszonymi
okolicznagciami konkretnego czynu. Owe reguly bowiem ograsiiczsic zazwyczaj do
regulacji zewgtrznych stosunkéw ludzkich (tj. przepiséw, ustaggulamindw, edyktow itp.)
cztowieka sktonnego do dziatania niewymuszonego.

'S, Jedynak (red.Maty stownik etycznyficyna wydawnicza Brandta, Bydgoszcz 1994, s. 155.

2 M. Osowska,Podstawy nauki o moraldoi, Zaktad Ossofiskich, Wroctaw - Warszawa 1994, s.
136.

® W. Lang, J. WréblewskiVspotczesna filozofia i teoria prawa w US#d. UW, Warszawa 1986.
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Dlatego normy prawne nie bran tak jak czyrd to np. normy moralne — konieczuo
poszanowania tzw. wadc intymnych cztowieka jak nastr6j czy uczucia. Vénzan
ograniczaj si¢ ledwie do ustalenia czy owe cechy ludzkiego charakmag wptyw (tzw.
wzgledy przyzwoitdci czy niskie pobudki) na jaké czynu przesjpczego podlegagego
sankcji prawnej czyli karZe Na tle wyré@nionych zasad normy stice edukacji dla
bezpieczéstwa, zwane edukacyjnymi, wskazjtownie to, co podlega nakazom i zakazom
w relacjach midzyludzkich zachodgych tutaj i teraz czyli w biezacym czasiezycia
cztowieka i definiug postpowanie, ktoregpowinno by przedmiotem jego zainteresowania z
punktu widzenia interesu spotecznego. Normy edukacyatem stawiajna cele, ktére
wazne @ dla jakdci stosunkdw w grupie realizigej st w teraniejszaci, lecz w taki
sposob, aby wptywaty na czyny podejmowane jeszcpeayszigci. Reguly bezpieczstwa
tworzace warunki wspotpracyn spe (na widoku, na przyszéo) paosrod ludzi musz bye
uwolnione od ryzyka ich rozimienia, gdy grozi to w konsekwencji rozpadem ¢zi w
grupach. | chociapodobne wiziotwoércze zadanie stoi przed np. normami obyczgjoina
straey tradycji dzé i jutro), ktore w chwili doranego naruszenia chronionea s
natychmiastow reakcja otoczenia, to w przypadku norm edukacy)nyutomatyczne
potepienie kadego odsipstwa od jakigj reguty mae by przesunite w czasie.

W przypadku ustalania norm edukacyjnych pojaaviajg kryteria obejmujce po
pierwsze: kogo dotyczy czyn nakazany lub zabroniafiyjaniany przez normy sprawcze i
normy powinndci, a po drugie lokalny wymiar ludzkiego dziataniyrazany przez normy
elementarne, zawodowe, i sytuacyjn&prawcze normy edukacyjne zalecajkreslony
sposOb dziatania cztowieka zwrdconego w stmiezaktoconego przez czynniki zegtrzne i
wewrgtrzne rozwoju jednostki oraz jefrodowiska spotecznego. Dotyczzwlaszcza
tworzenia zasad, postulatow, dyrektymadan wspomagajcych lub utrudniajcych progres
osobowdci cztowieka, warunkéw rozwoju grupy, ktddw reprezentuje, budowania kultury
wspotistnienia , pogpu cywilizacyjnego ogganymi bezpiecznymi sposobami. Edukacyjne
normy powinndci dotycz juz obowhzkOw spoczywajcych na osobach adacych do
bezpiecznegaycia, uczciwdci, sprawiedliwgci, empatii, dotrzymywania obietnic, a nawet
poswiecenia dla bliniego, czyli tego wszystkiego co nam nakazuje rozsomienie.

Normy elementarne adresowane do poczucia bezpisoze indywidualnego i
zbiorowego tworzy szczegoOlnie zrécowana warstwa nakazéw i zakazéw o charakterze
powszechnym wyspujacych w r&nych systemach spotecznych. Zaliczg sio nich
nastpujace reguty:

— stojace na stray istotnych wezi spotecznych obejmaijte nakazy i zakazy, bez ktorych
spoteczéstwo jako calé¢ nie mogtoby istnié (np. nakaz poszanowaniaycia
ludzkiego),

— okreslajace sposéb pogbowania co przejawia ¢iw statych, typowych i agle
powtarzagcych se¢ sytuacjach oraz podstawowych relacjach, stosunkagtziach
migdzyludzkich (np. obowizek ochrony opieki nad potomstwem czy dochowania
wierngsci drugiemu, pastwu, itp.),

— uscislajace stosunek cztowieka do przyrody obejmug nakazy i zakazy, ktore
podkrelaja, ukazujp, lub definiup nasze relacje wobec natury i1 potwierdzaj
solidarnd¢ ludzi w sytuacjach kataklizméw czy gk zywiotowych. Wchodzi tu
obowiazek udzielania pomocy ludziom w potrzebie, ratowasgcia, czy teé powinnag¢
opieki nad chorymi i osobami znajdaymi sk w opresji wskutek tragicznych i
niespodziewanych zgdzen losu.

M. OssowskaPodstawy nauki o moraldoi, wyd. cyt., s. 136 — 137.
2. Jedynak (redMaty stownik etycznyQficyna Wydawnicza Branta, Bydgoszcz 1994, s. 155.
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— zalecajce ksztaltowanie statych predyspozycji moralnych ejolujp  zadania
przyjmowania na siebie oboawkdéw potwierdzajcych nasz zdolng¢ do statych
dyspozycji uszlachetniania swojego ppstwania i prezentowania postaw uchadzh
wszedzie za cenne i godne zalecenia. Jest to wyté&atmerpliwas¢, dobroczynngd i
ofiarncé¢ a nawet wspoétczucie. Celem ksztalttowania norm adyjkych w tej warstwie
jest zatem pobudzanie empatii jako ludzkiej zdéthodo wczuwania si w losy
blizniego i zrozumienia jego trosk oraz oczekiw&mpatia jest powszechrrzasad
spotecznej solidarriai i zyczliwosci ustalajcej zastg spotecznego bezpiectwa.
Elementarne normy edukacyjne stwasizamozliwos¢ porozumiewania 8i |

wspotdziatania ludzi o nych swiatopoghdach, zespolonych wszelakoziga wspolnoty
loséw, rozumiana jako ogodlnoludzkaiadomaé¢ podobiéstwa i przeznaczenia cztowieka.
W tym sensie wzghy religijne czy ideologiczne tracswoje znaczenie, albowiem normy
elementarne odnoszsie do kryteriow pedagogicznych, ustalajch gatunek jako osnaw
ludzkich zabiegow.

Normy te mog by¢ ograniczane wzgtlami etnicznymi czy narodowymi. Jednak normy
elementarne w edukacji dla bezpietsteva zawsze wchodav sktad norm ogélnoludzkich i
stanows wyposaenie cztowiekawiadomego swoich powinsoi, odpowiedzialnéci, ale te
I zakresu wolnéci posiadanej ha mocy ustanowionych gélpeaw.

W przypadku norm zawodowych oklenych przez okidonych przez edukagjdla
bezpieczéstwa mamy zwykle do czynienia z zasadami gustania zawsze waymi i
pozadanymi w zespotach pracowniczych . To one twaiatk; istotnych regut precyzagych
zachowania ludzi ustalgjych charakter etosu jakieprofesji. W oparciu o te normy kreuje
si¢ odpowiedni stylzycia dla danej grupy zawodowej, pfmyecapce im wartéci oraz
ideaty, czyli wzory dziatania zaleconego izbnego wobec spoteartwa.

2 WARTOSCI W EDUKACJI DLA BEZPIECZE NSTWA

Wartas¢ jest kategos stosowam na gruncie rgnych nauk, np. etyki, pedagogiki,
ekonomii, matematyki, fizyki, chemii, ekologii itd.ermin ten w szerszym zakresie oznacza
wszystkie cenne lub cenione jakb godne p@adania, zalecenia i wyboru, ktore stanéwi
moga finalny — kaxcowy w okrélonym dziataniu cel ludzkich zabiegéw. Inaczej mauwyi
wartags¢ jest tym co ma szczegolne znaczenie dla cziowidlda, tym, co decyduje o
charakterze , sensie i sposobach ludzkich dziakaierzagcych do pozyskania okiienych
korzysci. Natomiast w ujciu wezszym wigciwym dla konstatacji humanistycznych, przez
wartas¢ rozumie st wszelkie dobro, pozytywne zachowanie lsidzi, lndz tez zasag takiego
postpowania

Wartaici wskazuj do czego do czego ludzie powinnazgicl. W edukacji dla
bezpieczéstwa mana wyr@ni¢ dwa stanowiska, ktére wasmom nadaj rézna
interpretac. Wedle pierwszego z nich waftdh pochodz tylko od indywidualnego
cztowieka, czyli istnigj subiektywnie, zawedtug drugiego wartai istniep niezalenie od
osoby ludzkiej, gdy sa zalezne od okrélonej grupy spotecznej, czyli przejawdagic
obiektywnie. W aksjologii bezpiecastwa wyr@nia sk cztery typy wartéci:

- witalne, ktore obejmuj jakosci zwiazane z peyteczndcia ludzkiego zycia, pracy,
postpu itp.,

— epistemologiczne, zawiengje jakaci poznawcze ( gtdbwnie z obszaru wiedzy, nauki o
bezpieczastwie),

— spoteczne, zwizane z szercek pojeta obyczajowécia cztowieka wytonion przez
kwestie bezpieczstwa,

! p. SztompkaSocjologia. Analiza spoteczstwa,wyd. ZNAK Krakéw 2005, s. 259.
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— moralngci bezpieczastwa, jako ogolne wzory zwane ideatami gpsivania (np.
sprawiedliwg¢, obownzkowas¢, prawdomownéd, wolnasé, obronndé, prawac)
odnoszace st do poszczegoblnych kategorii ludzkiego dziatania.

| tak ideatowi sprawiedliwici odpowiada oddawanie drugiemu to co, mu realezy;
ideatowi  prawdoméwnii  podporadkowane jest mowienie prawdy, ideatowi
obowiazkowdsci stwzy wykonywanie natbonych na jednostkzada; zas prawa¢ okresla
godziwdié i uczciwaié postaw wobec hthiego oraz jego poszanowahie

Powszecha wiasciwoscia stanowiska naukowego jest traktowanie wéanitojako
swoistych ilustracji warunkéw cywilizacyjnych, odemwanych wswiadomdci jednostki.
Maja one péwiadcz& zmienny charakter samego cztowieka jak i jego ¢gpastw ramach
ktGrego sens i rozumienie bezpiegziva ulega przemianom. Przyjmuje sviec, ze o ile
tres¢ wartasci bezpieczastwa (czyli to co przedstawigj maze by rozna, o tyle ich
rodzajowd¢ (czyli to do czego siodnosz) jest raczej stata, pod warunkiem oczieie, ze
przyjmuje ona opisywany tu relatywizm (czyli zates¢ od cztowieka i historii).

Z tego punktu widzenia wado tego rodzaju mma najogolniej podziali na dwa
gtéwne typy: walory podposzlkowane cztowiekowi i walory przejawiane przez eakeka.
Jacek Hotéwko np. warfoi dzieli na cztery rodzaje: wzglne, subiektywne, obiektywne i
absolutneWartasci wzgkdneto walory wyr&niane ze wzgidu na dobro innego cztowieka.
Wartasci  subiektywne s efektem jednostkowego (tak zmystowego) postrzegania
rzeczywistgéci i odnosz sig do dobra indywidualnego cztowiek&Vartasci obiektywne
pojawiap sic przy ocenie faktéw niezateych od woli (wyboru) i dziatania cztowieka.
Natomiastwartasci absolutnewyréznia st na podstawie dobra konstytaoggo ludzkie
postpowanie, ktére jednocgeie wazy skutki czyndw moralnych (np. wiara wghoi
przestrzeganie zalestyk religijnych traktowanych jako rezultat tejamy).

Wartasci podporzdkowane bezpiecastwuto jakdci, ktbre mana uzna za przyczyn
czega lub tez zrodto ludzkiego pogpowania, albo jego modéWartasci podporzdkowane
bezpieczéstwuto jakdci, ktbre mana uzna za przyczyn czegd lub tez zrodto ludzkiego
postpowania, albo jego model. Odznaczagic cechami, ktore s whasciwe danemu
cztowiekowi lub grupie. Inaczej mowg, s to walory, ktGre powanie dziataj na
spoteczéstwo i podlegaj najwickszemu zbiorowemu oraz indywidualnemu poszanowaniu
(np. ideat sprawiedlingei, wolnasci, spokoju itd.).

Wartcici podporadkowane obejmuyj takie fakty lub dobra, ktore madoy¢ wiasciwe
dla:

— catej ludzkdci (np. wspotpraca, wierdéd czy zaufanie),
— danegarodowiska (np. warti zawodowej),
— pojedynczych oséb (np. walory wiasne).

Wartdsci te prezentowane i uznawanespm ludzi ukazyj ich r&nice kulturowe i
historyczne, ale nieagsv stanie zni& istoty tych pogc, albowiem o ile warteci mog réznic
Si¢ trescia, o tyle ich znaczenie jest zawsze | wde takie samo. Dziejecstak dlategoze
posiadaj one charakter staty i obiektywny i z tego powodajariakze wymiar uniwersalny,
to znaczy wytoniony z przypuszczenize ich sens jest jednakowo i wszie wany,
zarowno dla jednostek jak i zbioroggd. Takie znaczenie uniwersalne ma w szczedaino
wartai¢ bezpieczastwa.

! ks. T.Slipko, Etos chrzécijasiski. Zarys etyki ogoinejyyd. Znak, Krakéw 1974, s. 181 — 183.
2 ). Hotéwko,Relatywizm etycznWN, Warszawa 1981, s. 169 — 178.

¥ M. Adamkiewicz,Jakai¢ ksztalcenia dla bezpieaimtwa, [w:] Wspotczesne trendy w edukacji dla
bezpieczéstwa,red. T. Szczurek, wyd. WAT, Warszawa 2011, s. 63—
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W odr&nieniu od walorow podposglkowanych, wart€ci przejawiane stanowite
fakty, zdarzenia czy zjawiska, ktore glajic pozn&, ujawni, uzewrtrzniat (okazywa
zdolna¢ do czegé) w zyciu cztowieka. Inaczej mowt, wartgci te daj sie fatwo pozné ze
wzgledu na ich potoczne wygiowanie albo prostdla wickszdci ich interpretag. Wartgci
przejawiane st do wyjaniania przez cziowieka ,tego” co jest dla niego wohub zte, a
takze do okrélenia, dlaczego ,to &0 jest takie a nie inne. Przy czym bezpieta/o
pojmowane jest tu jako to wszystko, co nie przyrazsowiekowi krzywdy lub nieszezcia,
za niebezpieczgstwo opisuje dziatania i zjawiska temu przeciwneobbie tego ksztaltuje
si¢ reputacja. J# mowimy o kims, ze jest to cztowiek o nieposzlakowanej opinii, woagz
mamy na uwadze wdaie uczciw@¢ jego posipowania wzgidem innych, a tale jego
wiarygodnd¢, solidng¢é wzgledem wszystkiego, co czyni. W tym kongele cztowiek
uczciwy sam staje siwartcscia (nierzadko méwimy o kig) ze jest wartéciowy), gdy
zastuguje na szacunek. Dlatega teczciwa¢ oznacza jaké prawaé, niezdolngé¢ do
oszustwa, poszanowanie cudzej wigsnopracy, jak te oskhgnig¢ drugiego cztowieka.

Mozna powiedzié, ze wart@ci przejawiane to wszelkie jaka, o ktorych orzekamy;e
zawsze zastuggjna szacunek i uznanie otoczenia, gdira bezpieczastwu cztowieka. O
ile wartdgci podporadkowane decyduj 0 jakaci zycia spotecznego cztowieka, o tyle
wartaici przejawiangwiadcz 0 poziomie tegaycia. Specjalne znaczenie dla tego poziomu
maja antywartdci, zwane teé wadami bezpieczstwa. S one przeciwigstwem walorow
przejawianych i w swej téei opisup stany (rzeczy), ktére dostarczajztowiekowi, jak i
zbiorowaici , okr&lonych szkdéd. W tej postaci wady — jakosc@o przynosi straty oraz
cierpienie — g ztem i dlatego nie zastugupa szacunek. die zatem méwimy o king, ze jest
on np. ,cztowiekiem nierzetelnym”, wéwczas mamy mgsli kogos, kto nie wykonuje
swoich obowizkéw naleycie (tzn. niezgodnie z interesem grupy), kto néstjgodny
zaufania, a przez to powsania.

Dziatat nierzetelnie to nie tylko czyéicos niedoktadnie i niewkiwie, ale take
zaprzeczajakiejs prawdziwgci i autentycznéci ( wiarygodndci i spontaniczngci zarazem)
w ludzkim postepowaniu, ktére naena szwank poczucie bezpiegziwva. Osoba, o ktérej
mowimy, ze dziata w sposéb niewdeiwy, zamierzenie nieskuteczny (np. wskutek jakéego
zaniechania), nie tylko nie cieszy sizacunkiem wrod ludzi, ale take podlega najeiciej
ostrej ocenie (krytyce) i ponosi, z jej mocy cfome konsekwencje — sankg@dowiskowe (
niecke¢ otoczenia, wyrazy pepienia, ostracyzm, lub prawne kary). Z tega mowodu
wartasci przejawiane i antywarfoi (wady) stanowd jedno zezrodet (obok wymogow
uzyteczndci i skutecznéci dziatania ) ocen cztowieka i miernika jego spaiee
przydatndci w warunkach budowy wspdlnego i szeroko rozunganeezpieczestwa.

3 WPLYW EGOIZMU | ALTRUIZMU NA BEZPIECZE NSTWO

Dwie kategorie moralne egoizm i altruizm, ktoresyp przeciwstawne sobie postawy i
postpowanie cztowieka wobec bhich. Egoizm (od tac. ego — ja) wzyku potocznym
oznacza kierowanie giw relacjach mydzyludzkich tylko wtasnym interesem, ¢sto ze
szkody, dla innych. Oznacza to tak negowanie potrzeb i débr osob, ktorycizeshia g
konkurencyjne wobec wlasnego aigania wytyczonych celéw. W znaczeniu filozoficznym
egoizm to dyspozycja cziowieka do urzeczywistnianprzysparzania dobra wlasnego w
warunkach konfliktu interesu osobistego z dobrerotesznym oraz okgtona postawa
zyciowa wyrosta na gruncie tej dyspozycji. Z kolérazm (od tac. alter — drugi, inny) bywa
rozumiany jako bezinteresowna troska o dobro indydzi, ktéra wyptywa z wewgtrznego
przekonania o potrzebie czynienia dobra. Wsp@ttee altruizm oznacza rowniejakas
sympaté¢ uzewretrzniajaca Sie W checi i dazeniu do pomagania innym. Opisuje on roéwnie
szczere zainteresowanie sprawami, trédiamni i sukcesami drugich osob, jakztstah
zdolnas¢ oraz gotowé¢ do pawigcen dla nich.
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Egoizm jako termin zostatzyty po raz pierwszy WVielkiej Encyklopedii Francuskiej
(XVIIl w.), ale juz wczeniej stanowit rdzé zainteresow filozoficznych stanowicych
podiaze dydaktyki zorientowanej na ksztaltowanie bezpmésttva. Francuski materialista
Paul Holbach (1723-1789) — w dzietach$ystem przyrody i Chragjarstwo zdemaskowane
— przyjat zasad, ze dobrem najwiszym jest szegcie, do ktérego zmierzawszyscy ludzie.
Uznat wic, ze gidbwnym motywem dziatania cziowieka jest interglmsny. Naczelnym
zadaniem racjonalnej filozofii powinno byikazywanie wiéciwego dobra prowadzego do
owej eudajmonii. Oggniecie wytyczonego celu byto mitwe tylko poprzez uczynienie
cztowieka dobrym, tzn. takim, ktérego ksztalttowahdrlachetne przyzwyczajenia, rozumne
wychowanie, mdre systemy, stuszne prawa, oraz sprawiedliwe retedie nagrody i kar

Charakterystyczne jest tag kiedy wypowiadamy sina temat egoizmu, najgxiej
mamy na uwadze samolubigéoinnych osoéb, nigdy wkaan W relacjach z drugimi enie
uzasadniamy interesy wiasne jako interesy cudzagmpe jednoczénie tym ostatnim
wmowi¢, iz jest to korzystne tade dla nich. Wedle tej zasady przecie formutowane np.
cele tzw. gry politycznej. Niextpliwie, ze bez udziatlu egoizmu niemdovy bytby postp
indywidualny i bioacy sk z tego progres zbiorowy. Ponieinfdzie najpierw m§la o sobie
W swoim postpowaniu, a pgniej dopiero o innych. Inaczeje¢sidzieje, kiedy w relacje
migdzyludzkie wkraczaj ojcowskie oraz macieragkie instynkty, jednate te nie podlegaj
ocenie analizowanego tu zjawiska, jai@zakorzenioneasw naturalnym prawie zachowania
gatunku. Jedynymi prawdziwymi wastami, ktore w stosunkach interpersonalnych
przezwycezaja egoizm, § przyjazn i mitosé, ktore g jednak blzej ,serca” nk rozumu.

Natomiast altruizm w dydaktyce dla bezpiatsteva mae by traktowany jako
samoistna wartg. Dzigki niemu bowiem odkrywaneade poktady ludzkiego zaangavania
w sprawy innych, ktore opisujnienaturalny charakter ludzkiego bytu. Wokét aitnou
koncentruy sie takie wartdci jak: zyczliwos¢, sympatia do drugiego cziowieka, oddanie,
poswiecenie, wspoétczucie, (empatia), zrozumienie i posmamie blznich itp. Poprzez nie
wlasna¢ ta jednoznacznie wkracza w sfery waloréw nagsaych (np. mité¢, przyjan),
niepowazanych ju z jaka$ okrelona  grum (rodzim, s$rodowiskiem zawodowym,
kolezenskim, warstw spoteczn, narodem), ale z podmiotem wyrdgonym ze wzgidu na
samo jego cztowiecastwo.

Altruizm wigc zarowno jako postawa jak i zjawisko autotelicamartas¢ sama w sobie)
okresla to wszystko, co jest najbardziej cenne i niezeryk cztowiekd. Ukazuje on bowiem
charakter cywilizowania siludzi, potwierdzajc wyrazkcie ich roszczenia do wyzbiania
sie ze swiata natury oraz mdiwosci przezwycgzania praw, ktore asnieprzekraczalne w
takim zakresie przez inne gatunkyjace na Ziemi. Rownie dzigki takim walorom jak
altruizm, prezentowanym w praktyce spotecznejzmaowierzy, ze w istocie jesteny czyns
wigcej niz swiadomym istnienia pytem gwiezdnym. Altruizm potwdea najcenniejsizwole
cztowieka do tworzenia warunkéw bezpietzisva nie dlategoze tak widnie trzeba, ale
dlatego,ze tak widnie by musi. Wreszcie wikxiwos¢ ta pdwiadcza,ze ludzie mog
postpowa tak, jak nie mogta przewidzidego w swoim projekcie matka natura.

ZAKO NCZENIE

Opierajc sk na powyszych wywodach, mma przypé, ze efektem pragmatycznych
wskaza edukacji dla bezpiecastwa powinno b§ po pierwsze poznanie i zrozumienie przez
ludzi swiata, a take poznajcegoswiat drugiego cztowieka. W ramach tego przygotowani
miodych ludzi do przeksztatcania dgstych im fragmentow rzeczywistt powinno sta sie
0golnym zadaniem systemu dydaktycznego.

' J. LegowiczZarys historii filozofii. Elementy doksografiyd. PWN, Warszawa 1983, s. 339.
2 p. SztompkaSocjologia. Analiza spoteczstwa,wyd. ZNAK Krakéw 2005. s. 335.
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— po pierwszden system gky do przekazania mtodzig mozliwej dla jej percepcji wiedzy
0 bezpieczestwie (jako samoistnego przedmiotu poznania) orazolzu informacji o
spotecznie i indywidualnie akceptowanych wéctach.

— po drugie przygotowanie o0séb dazycia w nowych warunkach przyrodniczych,
klimatycznych, ekonomicznych i spotecznych powinsio uwzgkdnia¢ dynamicznie
zmieniapce s¢ okolicznaci, w ktérych mog sic one znalét. Wynikiem owego
przygotowania powinien ldyrozwoj maliwosci i zdolngci poznawczych ludzi, a tak
przysposobienie ich do samodzielnej oceny rzeczgsds opartej na utrwalonym w
ciagu catej edukacji nawyku wzbogacania wiadéanoutatwiapcych tym podmiotom
zrozumienie petnionej przez nich ukaej roli spotecznej.

— po trzeciewreszcie przygotowanie ludzi do aktywnego uczesiva wzyciu spotecznym
i kulturze co tworzy pole ksztattowania w nich skhasci do poszerzania wiedzy z
zakresu wilasnej specjako i naktanianie do nieustannego wzmacniania innych
umiejtnosci przydatnych dla promocji szeroko pojmowaneggoEz éstwa.

W tym znaczeniu edukacja winna zmierzdo uczynienia z kalego — kogo mma
nauczy nawykéw bezpiecznegaycia — osoby wraiwej na wieloaspektowywiat, a w tej
mierze kreowé& postawy swiadome, obowizkowe i odpowiedzialne, zakorzenione w
legislacji i etyce zawodowej na #@ym szczeblu wykonywania zadaspotecznie
oczekiwanych. Mgna powiedzié, ze @ to ogdlne postulaty bezpied=twa adresowane do
zwolennikow demokracji i awiecenia ludzi.
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IICUXOJOI'MYECKASA BE3OITACHOCTDb CTYAEHTOB B COEPE
MEXJIUYHOCTHBIX OTHOIIEHUI

PSYCHOLOGICAL SAFETY OF THE STUDENTS IN THE INTERPERSONAL
RELATIONS SPHERE

JIEMUJIOBA Tarssna' 1 COMKO Bsuecnas?

AHOTAIIUSA. B crathe aHaTM3UPYIOTCS COBPEMEHHBIE TOIXOMBI K MPOOJIEME TICHXOJIOTHIECKON
Oe3omacHOCTH 00pa3oBaTeNbHOM CpeAbl W €€ IICHXOJOro-TIearorHueckoro  COTPOBOXKICHUS.
Pazpaborana Mofienb paboTh KypaTopa B CTYACHUYECKOM IPyIIe MO 00SCIICUSHHUIO TICHXOJIOTHIECKON
0e30MacHOCTH B MEXKIWYHOCTHBIX OTHOIIEHUSX. [lenmaercss BBIBOM, YTO TEOPHUS MEXIHMYHOCTHBIX
OTHOIIEHWH MOXET OBITh HCIIONB30BaHA B KAa4ECTBE TEOPETHUECKOW OCHOBBI I MPAKTHYECKOTO
MIPUMEHEHUS C LEIbI0 00CCIICYCHHS TICUXOJIOTMIECKOM O€30MIaCHOCTH B CTYICHYSCKUX TPYIINaX.
KirouyeBbie cJIOBa: TICHUXOJIOTHYECKash O€30MACHOCTh, MEXKIMYHOCTHBIC OTHOIICHUS, KOHTPOIIb,
(yHIaMeHTalbHasE OpHEHTAIMS MEXJIMYHOCTHBIX ~ OTHOINCHWH, MPUCOCJAWHEHHUE, OTKPBITOCTS,
CTyJIeHUYECKasl TPpyIIa

ABSTRACT. This article analyzes modern approaches to thbl@gm of psychological security of
educational environment and its psychological etiocal support. It provides a model of the curator
of a group of students to ensure psychologicalgafeinterpersonal relationships. It is concludidt
the theory of interpersonal relationships can l#=lwes a theoretical basis for the practical apjpica

in order to provide psychological security in stoidgroups.

Key words: psychological safety, interpersonal relationshipsntrol, Fundamental Interpersonal
Relations Orientation, inclusion, openness, studemip

BBEJAEHUE

MeXIMYHOCTHBIE OTHOLICHHS BO BCEM MHOrooOpasuu BHUAOB, THIIOB U (opMm
PacKphIBAIOT crielupUKy denoBeueckoro odmiecTa. [Iporecc o0mennss opraHu3yeT COnyM
B LIEJIOM, COIIMAJIbHBbIE MHCTUTYTHI, B TOM YHUCIIC€ U MHCTUTYT BBICIIET0 OOpazoBaHMs, I/
COLIMAJIbHO-TIEJAarOTUYECKYIO CUCTEMY COCTAaBJISIIOT <IIPEroAaBaTesb - rpynna — CTYACHT»,
MO3BOJISAST KAXKIOMY WHIUBUIY XUTh, BBDKUTH U pa3BUBaThCa. OOHUM H3 ONMKaNIIMX
COLIMATILHBIX OKPY)KEHMI, 4Yepe3 KOTopoe OOIIECTBO OKAa3bIBACT BIMSHHE HAa JUYHOCTH B
chepe obOpa3zoBaHMs, SABISIETCS ydeOHas TpyIIa, KOTOpas INpEACTaBiseT coOoil ocolyro
dbopmy xu3HenesTenbHOoCcTH cTyaeHTtoB. O.FO. 30TOBa roBOopUT O TOM, YTO O€30MACHOCTH
JUYHOCTH HEBO3MOXKHa Oe3 ee Oe3omacHocTH B rpynme. OHa cCBsi3aHa C ONPEICICHHBIM
MOJIO’KEHHUEM JIMYHOCTH, €€ CTaTyCOM, COOTBETCTBUEM OKUJAHUSM TPYIIIIHI.

[Icuxonorust rpynmbsl BOMpaeT TO odiiee, YyTO MPHUCYIIE, B TOH WIM MHOH Mepe, BCeM
MPEJCTABUTENIAM JTaHHOM TPYIIBI, MOPOXKIEHHOE OOIIMMHU YCIOBUSIMU CYILIECTBOBAaHUS U
XapaKTEePUCTHKAMH OIacHOi/0e30macHoi CHTyaHHH.3K.A. AGynbxanoBa-Cnasckas, B.C.
AreeB, A.A. bomameB, W.A. 3umnusas, ['.T. Xaiipymnmun wucciaenyior mpobiaemy
MEXJIMYHOCTHOTO B3aMMOJEHCTBUS B 00pa3oBaTEIbHOM Ipoliecce, a TaKkKe BO3MOKHOCTh
MOBBIIICHUS YCIIEITHOCTH O0YYCHHSI U BOCTUTAHUS TUYHOCTH Yepe3 OPraHU3alHI0 OOIIECHUSI.

! PhD in Psychology, docent of Department of Culagy, academician of the academy of safety
and bases of health, Gestalt therapist, Khersone Stiniversity, Ukraine, Crimea repablic,
Simferopol, str. Mendeleev, 6 ap. 20, cell phorg@80679940194, E-mail: demydova@mail.ru

2 MD PHD, docent,Crimea State Medical University named after S.lo@evsky Ukraine, cell
phone: +3800952133370, +380676536767, E-mail: oswi@mail.ru

% 30toBa 0.J0. CormanbHO-ICHXO0IOrHIecKas 6e30MacHOCTh IMYHOCTH: aBTopedepar JUCCepTallhy Ha
COMCKaHMe YYCHOU CTEMEeHH J0KTopa ncuxojorudeckux Hayk: 19.00.05.M., 2011. — 43 1p.
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[Tpobnema ncuxonorndeckoil 6€30MacHOCTH JTMYHOCTH B cepe 00pazoBaHUsI aKTUBHO
paspabarbiBacTcs B mociaeanue roapl. B GombimmucTBe pador (M.A. baesa, H.B. [lamkosa,
B.A. JImutpuesckuii, T.M. Kpacusackas, H.I'.Poccoxa, T.C. Kabauenko, H.JI. IllnsikoBa)
BBISIBJISTFOTCSl M OTIMCBHIBAIOTCS YPOBHH 3alIUIIICHHOCTH YYaCTHHUKOB 00pa30BaTEIbHOMN CPEIbI
OT yTpO3 ¥ HACUJIUSL.

Ilenpt0 maHHOW cCTAaThM SBJSIETCS — pa3paboTath Mojenb pPabOThl KypaTtopa B
CTYICHYECKOW  TpymIe Mo OO0eCHEUYCHUIO IICUXOJOIHYECKOM  OC30IMacHOCTH B
MEXJIMYHOCTHBIX OTHOIIECHUsSX. Ha Hamr B3TJsm, TEopusi MEXIMYHOCTHBIX OTHOIIEHUH B.
[IlyTtma MoeT OBITh HCMOJh30BaHA B Ka4eCTBE TEOPETHUECKON OCHOBBI I Pa3pabOTKU
TaKOH MOJIENIH.

1 NOTPEBHOCTD B BE3OITACHOCTH

[TorpeGHOCTE B Oe30macHOCTH sBiIsieTcsl 0a30BOM B MepapXuH MOTPEOHOCTEN uesoBeKa
(A. Macmoy), 0e3 YacCTHYHOTO YIOBIECTBOPCHHS KOTOPOH HEBO3MOXHO TapMOHHYHOE
pa3sBUTHE JIMYHOCTH, JOCTHUKEHUE caMopeaﬂmauHH.l baesa M.A. nox ncuxosorunyeckou
0€30MacHOCTBI0O TTOHMMAET COCTOSIHHE 00pa3oBaTeNIbHONW Cpellbl, CBOOOTHOE OT MPOSIBICHHUI
NICUXOJIOTUYECKOT0 HACWIMA BO B3aMMOJCHCTBHH, CIOCOOCTBYIOIIEE YOBIETBOPEHUIO
MOTPeOHOCTEH B  JIMYHOCTHO-JOBEPUTEIHLHOM  OOIIEHUH, co3jaioliee pedepeHTHYIo
3HaYMMOCTh CpeAbl W 00ecleunBaioniee ICUXHYECKOE 370pOBbE BKIIOYCHHBIX B Hee
y‘laCTHI/IKOB.Z B.A. JIMuTpueBCKHil yKa3bIBaeT Ha TO, YTO NICUXOJOTHYECKass 0€30MacHOCTh B
yU4eOHBIX YUYPEKICHHUSIX BO MHOTOM CBSi3aHA C TICUXOTPaBMHUPYIOIIMUMH CUTYaIUSIMH,
MeAarorn4eckuM OOIIeHUEM, 3aTPYAHEHUSIMH B II€JarOrMuecKoil 1eaTeIbHOCTH.

N.A.BaeBa BBICKA3BIBACT MBICIH O TOM, YTO MEXKIWYHOCTHBIE OTHOIICHUS MOTYT
CKJIaJIbIBAaThCS B 0Opa3oBaTENBHOM cpeie, OO0Jiamarommeid pa3iIuyHO MOJaIbHOCTHIO — B
OTHONICHUSIX TOHUMAaHUS U COTPYTHUYECTBA, TPEBOCXOJICTBA U IKCIUTYaTAIlMH, ITOIaBICHUS U
MOMYMHEHHMSI, UJIU TTOJIIEPKKU U 3a00Thl. Bece 3TH BapuaHThl OTHOLICHHUM BeAyT K pa3iINdHbIM
BAPMAHTAM DA3BHUTHs JHYHOCTH.! B 0Gpa3soBaTeIbHOM MpoOIEcce, TIC B LEHTPE BHUMAHMS
HAXOJHUTCSI YEJIOBEK, MEXJIMYHOCTHBIE OTHOIIEHHS MPHOOPETaoT 0co0yI0 3HAYHMMOCTb.
OOpa3oBaHne MOXXHO paccMaTpuBaTh KakK CpEICTBO OE30MacHOCTH U KOM(OPTHOTO
CYILIECTBOBAHMS JINYHOCTH B COBPEMEHHOM MHUpE, KaK CIOCO0 ee caMOpa3BUTHS U
camoopranuzanuu. be3onacHoOCTh - 3TO ABICHHME, 00ECIIEUUBAIOIEE HOPMAILHOE PAa3BUTHE
JUYHOCTH.

A.A. byuek, 3.M. MemepskoBa YyCTaHOBWIM KOPPEJISALUOHHYIO CBSI3b MEXKAY
MOTPEOHOCTBI0O B TICUXOJOTHYECKOH O€30MacHOCTH W TMOTPEOHOCTHIO OBITh MPUHSATHIM
OKPY)KAIOIIMMHA,” W TPHILIH K BBIBOLY, YTO BOCIPUSATHE MEKIMYHOCTHBIX OTHOIICHHIA
PECTIOHJIEHTAaMH M3 pPa3HbIX STHOKOHTAKTHBIX CPEJ MOXET BBICTYNaTh WHAHKATOPOM
OIL[YIIEHUS ICUXOJIOTMYECKO 0€30M1acCHOCTH JUYHOCTH. B CBSA3M € 3TUM OTKPBIBAIOTCS HOBBIE
paKypchl HCCIEIOBaHUS TICHXOJOTHYECKOW O€30MacHOCTH W BO3MOXKHOCTH TPOBEIEHUS
3O PEKTUBHON TICUXOJOTUYECKOW paldOThl MpHU CO3JAaHWUU YCIOBHM JUIsl peald3aliuu
BHYTPHUJIMYHOCTHBIX U MEKINYHOCTHBIX TOTPEOHOCTEH YelloBEKa.

! Macnoy A. Motusarus u tnanocts.- CI16.: Iurep, 2010.- 352. ISBN 978-5-91180-439-8

2 baca U.A Tlcuxomorndeckasi 6e30macHOCTs B oOpasoBanun: Mororpadus. CI16.: Coros, 2002. -
271c.

*JImutpuenckuii B.A. Tlcuxonoruyeckas 6e30MacHOCTb B yueOHbIX 3aBeeHusX.- M.: [Tenarormueckoe
obmectBo Poccnn, 2002. -202. ISBN 5-93134-120-X

* BaeBa M.A. TpeHHHIU TICHXOJOTHYECKOH GesomacHoctH B mikoie. — CII6.: Peus, 2002. — 251c.
ISBN 5-9268-0128-1

® Byuek A.A., Memepsikosa D.1. XapakTep MEKITMUHOCTHBIX OTHOLICHHI B TIOTHITHUYHOM cpejie Kak
HoKa3aTesb ICHXOJIOTHYecKoi Oe3omacHocTH nu4yHOCTH// BectHnk TOMCKOro rocyaapcTBEHHOIO
yauBepcutera. - 2012. Ne 364 @osops). - C. 143-147
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CoBpeMeHHas cucTeMa KypaTopcTBa BO MHOTOM HE YJOBJIETBOPSET MPEAbABISIEMbIM
TpeOOBaHUSIM, TaK KaK B OOJBIIMHCTBE CITYyYacB OTPAHUYUBACTCS BBIMOJTHEHHEM HEKOTOPBIX
oOuiernearornyeckux o0Of3aHHOCTEH M  Yalle BCEro OCYILECTBISETCS Ha OCHOBE
WHTYUTUBHOTO MPECTABICHUS OPTaHU3AI[UH BOCIIUTATEILHOMN IEATEThHOCTH B CTYICHUECKUX
rpynnax u NpPUHATUS PEUIeHHs Ha OCHOBE 3]paBOr0 CMbIcia, 0€3 ydeTa MHIMBUIYaJbHBIX
ocoOeHHOCTEH cTyaeHToB. Ha3pena octpas HE0OX0IUMOCTh B pa3paboTKe HOBBIX MOIXOJI0B K
COBEpIICHCTBOBAHUIO BOCIUTATENBHON JESITENBHOCTH Kyparopa CTYACHUECKOH TIpYIIIbI.
Bompoc HEOOXOAMMOCTH COBEPIICHCTBOBAHUS BOCIUTATEIBHON JEATEILHOCTH KypaTOpOB
CTyJICHUECKMX Tpymnm paccmaTpuBaercss B paborax B.I[l.3emeeroit, E.C.Pomanuyk,
M.C . SxymknHoin !

B nacrosimiee Bpems mpoOsema KypaTopcTBa HCCIEAYETCS B KOHTEKCTE YIpPaBIICHUS
BOCIHUTATENBHBIM IporeccoM B By3e (B.LI. I'yzaupos, H.C. Jlanunkosa, 1.b. Urnarosa, H.B.
Kupeesa, M.B. Hukonaesa, 1.C. [llanoBanosa, B.C. IllumoBa u ap.), B 00JaCTH MOBBIIICHUS
kBamudukanuu kyparopos (JI.M. Bacunbsera, 1.A. [llanoBasnoBa), ryMaHHW3aluy OTHOIICHHUIA
Kypartopa u cryaentos (U.d. Ucaes, E.H.Kponeseukas u ap.).2

['MmaBHBIM  KOOPAMHATOPOM JAEATEIBHOCTH IO OOECIEUEHUI0 TICHUXOJOTHIECKON
0€30MacHOCTH JOJKEH BBICTYNATh KypaTop CTyldeHueckod rpynmnbl. IMeHHO oH oOjanmaer
OoraTbIMU MOTCHIIMATHLHBIMA BO3MOXKHOCTSIMH HCIIOJIH30BaTh MEKIUYHOCTHBIC OTHOIICHUS
TSI TOCTpOeHUs KOMGOPTHON 0e301acHON 00pa30BaTeIbHON CPeIbl C MENIbI0 (DOPMUPOBAHUS
U Pa3BUTHS JTUYHOCTH OYAYIIMX CIEeNUaINCTOB. Ha Haml B3rjsa MOTEHIMAl KypaTopoB B
JAHHOM HamNpaBlIEeHUM JESATEIIbHOCTH HE HCIONb3yeTcs B JIOJDKHOM Mepe. IOTomy
CIOCOOCTBYET HEAOCTATOYHO pa3paboTaHHAs CUCTEMa METOAOB M TPUEMOB, aropuTMOB
paboTel Kypatopa B chepe MEKITMIHOCTHBIX OTHOLIEHUH CTY/IEHTOB.

2 TPEXMEPHAS TEOPUSA MEKJIMYHOCTHOI'O IOBEJEHUS - FIRO

AmepukaHckuii uccnepoBarens Y. Iyrn npenigoxun  TpeXMEPHYIO — TEOPUIO
mekanaHocTHOrO moBeaenus — FIRO (aiipo)-teoputo. Tepmun «Daiipo>» MPOUCXOIUT OT
HavalbHBIX OYyKB cioBocoderanuss Fundamentanal Interpersonal Relation Orientaitians
BBIp@XXaeT OCHOBHYIO HJCI0 3TOM TEOpUHU B JIBYX acleKkTax: 1. OCHOBBI MEXIUYHOCTHBIX
OTHONICHHH; 2. OCHOBHBIC OPHEHTALUUA MEXKIUYHOCTHBIX OTHOIIeHHMH. Kaxaplii uenoBek
OpPUEHTUPOBAH BECTHU ce0s B MEKIMYHOCTHOM IUIaHE MO OTHOLIEHUIO K IPYTHUM XapaKTEPHBIM
JUISE HETO CIOCcOOOM. 3HaHWE JTUX OPHCHTALMH TO3BOJISIET TMOHATh KaK WHIUBUAYATHHOE
MIOBEJICHUE YEJIOBEKA, TaK U MPOLECC €ro B3auMOAECUCTBUS C APYTUMHU 3

OmarM u3 0a30BbIX MOHATHH Daipo-Teopuu SBISETCS TMOHSATHE MEXIUNIHOCTHBIX
noTpeOHocTel. [lpenmomaraercs, 49TO: KaXIbIdH YEJIOBEK HMMEET TPU MEKIMIHOCTHBIE
NOTPEOHOCTH: TPUCOEIUHEHUS, KOHTPOJI, OTKPBITOCTH; NPUCOEIUHEHUE, KOHTPOIb U
OTKPBITOCTh COCTABIISIOT IOCTATOYHOE KOJIMYECTBO Chep MEKITUIHOCTHOTO B3aUMOICHCTBUS,
YTOOBI 00BACHUTH MEKITUMYHOCTHBIN ()EHOMEH U MPEJICKa3aTh MEKIMYHOCTHOE TIOBEICHUE.

I'maBHO# 0COOEHHOCTHIO MEKITHYHOCTHON MOTPEOHOCTH SIBIISIETCS TO, YTO OHA TpedyeT
JOCTHKEHUSI yJIOBIETBOPEHMSI MOTPEOHOCTH MEXKIYy HHAWBHIOM U €ro YelIOBEYECKUM
OKpYyXeHHEeM. MEeXJIMYHOCTHAs MOTPEOHOCTh MOXKET OBITh YJOBJIETBOPEHA TOJIBKO Uepe3
JOCTH>KEHHUE YIOBJIETBOPSAIOIIETO OTHOWIEHUS € APYTHUMHU JIFOAbMU.

! 3aitnymuna JI.H. CoBepilieHCTBOBaHHE BOCIHUTATEIBHOM ACSATENBHOCTH KypaTopa CTyACHUYECKOU
TPYyMNITBl HA JUArHOCTHYECKOW OCHOBE: aBTOpedepaT JHMCCEpTalid Ha COMCKAHUE YYCHOW CTETICHH
kaHauaara negarornyeckux Hayk: 13.00.01. Kazans, 2009. — 2.

? Epomenkosa E.1. ®opmupoBasue npoheccHoHaTbHO-IIEHHOCTHON YCTAHOBKH OY/IyIIero y4uTes B
JIeSITEITbHOCTH KypaTopa CTYJCHUYECKON TpyIIbl: aBTopedepar JuccepTallii Ha COMCKAaHWE YYeHOH
cTerneHn Kanauaara negarorndeckux Hayk: 13.00.08. -Benropox, 2008. — 26.

® Tankuna T.I1. Couponorus VIpaBJICHHS . OT TPYHNBI K KoMaHae: Yueb. mocobue.- M. OUHAHCH |
cratuctuka, 2001. - 224. ISBN 5-279-02109-1
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VY noBneTBopeHHe TOTPEOHOCTH SIBISETCS HEOOXOIMMBIM YCIOBHEM I H30€KaHUS
HEXeJaTeNbHbIX JIs YeJIOBeKa MOocieACTBUM. Paznuune Mex1y COCTOSSHUEM OpraHu3Ma Impu
YIOBJIETBOPEHHON MEXKJIMYHOCTHOW TMOTPEOHOCTH W HACTOSIIMM COCTOSIHHEM OpraHW3Ma
BBI3BIBACT B OpraHU3ME YYyBCTBO, KOTOPOE MOXKET OBITH OMPEICIICHO KaK TpeBOora Wi
OCCIOKOMCTBO. ITO MOXKET TMPOM3OWTH, €CIM TPH B3aUMOJCHCTBHUH C JIIOJABMH
MEXIIMYHOCTHBIC TOTPEOHOCTH YeTIOBEKA HE YIOBIETBOPSIOTCS JOKHBIM 00Pa3oM.

Tpu MEXIUYHOCTHBIE TIOTPEOHOCTH TPUCOCIMHEHHE, KOHTPOJIb U OTKPBITOCTH
XapaKTEepU3yIOT BECh CIEKTP MEXKIMYHOCTHOIO, TPYIIOBOrO0 B3aUMOACHCTBUS. Mexind-
HOCTHasl TMOTPEOHOCTh TMPUCOEAUMHEHUSI OIpPEACIACTCS TOBEACHUYECKH KaK TOTPEOHOCTH
JOCTHOXKEHHSI U TIOJJIEpKaHUsl ONPEEICHHOTO, YIOBIETBOPSIOUIErO YeI0BEKa OTHOILECHUS C
JIPYTUMU JIIOJBMH TIPU aKIICHTE BHUMAaHUS HA TPOIIECC B3aMMOJICUCTBHS U OOBEAMHEHUS.
MexIMYHOCTHAsT MOTPEOHOCTh B KOHTPOJIC HA MOBEACHUYECKOM YPOBHE ONPENENSIeTCS Kak
MOTPEOHOCTh B JOCTIKEHUU W TIOJJCP)KAHUH YIOBJICTBOPUTEIBHBIX OTHOIICHUN YEIOBEKA C
OPYTUMH JIOABMH B OONACTH KOHTPOJS U paclpenelieHus BIACTH. MeXJIMYHOCTHAs
MOTPEOHOCTh B OTKPBITOCTH TOBEICHUYECKH OMPEIEIAETCS KaKk MOTPEOHOCTh B JOCTHXKCHUH U
MOJJICP)KAHUU YIOBIETBOPUTEIHHBIX OTHOIICHUA YeNOBEKa C JAPYTMMHU JIOABMH B chepe
T00BH U MPUBI3aHHOCTU. OTKPBITOCTh BCET/Ia OTHOCUTCS K OTHOIICHUIO MEXKIY IBYMS, T. €.
3TO JWAAHOE OTHOIICHUE.

UTtoObl HE WCHOBITHIBATE OECIOKONCTBA W TPEBOTH, YEJIOBEK JIOJDKEH JOCTHYb
OTIPEICIEHHOTO PABHOBECHS B TPEX PA3IMYHBIX OOJACTSIX OTHOIIECHUH C JPYTUMHU JIFOJIbMHU.
DTO BO3MOXKHO Hepe3 MoJepkaHre KOM(POPTHOTO MOBEAECHYECKOTO OTHOIICHHS MPU YUeTe
CMEHEBI 001acTe B3aUMOIEHCTBHUSL.

Jlist HopMaabHOTO (DYHKIIMOHMPOBAHUS WHAWBHAA HEOOXOIMMO, YTOOBI CYIIECTBOBAIIO
paBHOBECHE B TpeX 00JACTIX MEKIUIHOCTHBIX MOTPEOHOCTEH MEXIYy HUM M OKPYKAIOIIUMHU
ero aoapmMu. Mcnonb3ysi TEOPUIO MEXIMYHOCTHBIX OTHOIICHHMI, MOYXKHO OINKCaTh 3aJayu
Kyparopa [uisi oOecredeHHs] TCUXOJIOTMYECKON Oe30MacHOCTH B TpyHIe CTyaeHTOB. J[is
ONTUMAIBHOTO OOECIEYCHHUS TICHMXOJOTHYECKON O€30MacHOCTH B TPYIINE KypaTopy
HEOOXOAMMO pelaTh TPYNHoBbie (MM WHIUBUIYaJdbHBIE) MPOOJIEMBbI CBS3aHHBIC C
YIOBJIETBOPEHUEM TPEX OCHOBHBIX MEXKIWYHOCTHBIX TOTPEOHOCTEH MpUCOEIUHEHHE,
KOHTPOJIb U OTKPBITOCT.

Kpome Toro, B (yHKIMU Kyparopa BXOJHUT OOECIEYCHHE B3aMMOJCUCTBHUS ITHX
o0nacTeif, YaCTHYHO TpPU TMOMOIIM OOBSCHEHUS W YIpaBICHHUs Hepapxueld LEeHHOCTeH u
nesei. YcremHble MEXIUYHOCTHBIE OTHOIICHHS MpeznoaraloT (GOpMHPOBaHHE YYyBCTBA
VIOBJICTBOPEHHOCTH B  PasNUYHBIX cdepax IKHUZHEACITETbHOCTH W  BO3MOXHOCTh
caMopealu3alyy B COIMAIbHON U KYJbTYPHOM KWU3HU TPYIIIIHI.

Ecniu nns ontumanbHON ydeOHOM AESITENbHOCTH TPYIIBI CTYJEHTOB B YCIOBHSX
NICHXOJIOTHYECKOM 0€30MacHOCTH HEOOXOAMMO YJOBJIETBOPEHHE BCEX BBIIICTIEPEUHCICHHBIX
MEXJIMYHOCTHBIX MOTPEeOHOCTEN, TO Jydlllee U3 TOTO, YTO MOXKET clienaTh KypaTrop, — 3TO
BBIICHUTH, KaKue NOTPEOHOCTH HE YAOBJIETBOPSIOTCS B TPYIIE, U CO3/1aBaTh YCIOBUS JUIS X
YIOBJETBOPEHUS. DTO O3HAYAET, YTO KypaTop B MEPBYIO OYEPEb JOKEH:

1. 3HaTh, KakMe MEXKIWYHOCTHBIC MOTPEOHOCTH TPEOYIOT CBOETO YIOBJICTBOPCHUS B
rpyIie,

2. HUMETh BO3MOXHOCTH CO34aHUA YCJIOBI/Iﬁ IJid YAOBJICTBOPCHHUA MCKIMYHOCTHBIX
noTpeOHOCEH B TpyMIIE,

3. UMeTh KeJaHWe cIelaTh BCE HEOOXOMMMOE JUIS YIOBICTBOPEHHS MEXKIHUYHOCTHBIX
noTpeOHOCTEH B rpymIe.

B coBpeMeHHON TMCUXOJOrMYECKOW HAYKE CYIIECTBYET OrPOMHOE KOJHUYECTBO
pa3H006p A3HbIX MCTOANYCCKUX IMMpUcMoOB, IIO3BOJJIAOITUX ojriy4aTtb 3HaAHUA 0
MEXJIMYHOCTHBIX OTHOILIEHUSX B TPYIIIIE.
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JUid u3MepeHHs MHAMBHIYAIBHOTO W rpynnoBoro mnoseneHus Y.Iyrtn npemioxui
omnpocank FIRO-B (Fundamental Interpersonal Relation Origota- behaviour) [10f.
OnpocHUK OCHOBaH Ha OCHOBHBIX IIOCTYJNAaTax TPEXMEPHOW TEOPUM MEXKINYHOCTHBIX
orHoweHur Y. Illyrna, BakHeulneW uaeed KOTOPON SBIAECTCS IOJIOKEHUE O TOM, 4YTO
KaX/blil MHIUBHUJ MMEET XapaKTEePHbIM CIIOCOO COIMANbHON OPUEHTALUHU IO OTHOIIEHUIO K
apyrum  mojasaM. OCHOBOW JaHHOM OpHEHTAlMM SBISIOTCS TpPU 0a30BbIe COLMAIbHBIC
HOTPeOHOCTH -  MPUCOCIUHEHHE, KOHTPOJIb M OTKPBITOCTH, CIOCOOBI YJOBIETBOPEHUS
KOTOPBIX (DOPMUPYIOTCSI B IETCTBE, BO B3aUMOOTHOIIEHUH PEeOCHKA CO B3POCIBIMH, MPEXKIE
BCEro, C POIUTEISAMH, M IPOJOJDKAIOT CYIIECTBOBaTb B 3pPEIOM BO3PACTE, OIpPEIENsis
0COOEHHOCTH TOBE/ICHUS YEIOBEKA B MEXKIIMYHOCTHBIX CHUTYallUsX.

3 IMOTPEBHOCTD B TIPUCOEIMHEHUU NPOSBJIAETCS B CJAEAYIOLUX
THITAX MEKJIMYHOCTHOI'O ITIOBEJAEHUA:

1. Coyuanvno Oeguyuenmueiti mun - 4EJIOBEK, y KOTOPOIO YPOBEHb BKIIOYCHHUS
HEeBBICOK. Ero MoXKHO Ha3BaThb HEOOIIMTENBHBIM, H30CTAIOIUM KOHTAKTOB C JIIOJIBMH.
Co3HaTenbHO OH, KakK MpPaBHJIO, XOUYeT COXPAaHATh JUCTAHLHUIO MEXAy coboil u
OKPYXXAIOLIMMHU, MOTHBHPYS 3TO TeM, YTO CTPEMHUTCSI COXPAHUTH CBOIO MHIUBUIYaIbHOCTh U
HE PaCTBOPUTHCS B TOJIIIE.

Ha Gecco3HaTenpHOM k€ ypOBHE ONPEIEIIEHHO NMEET MECTO CTPax OBITh OTBEPTHYTHIM,
CTpax OJMHOYECTBA M HW3OJISILMH, YEIOBEK YYBCTBYET ceOsi Oecrojie3HbIM, HE CHOCOOHBIM
BBI3BATh MHTEPEC M BHUMAHHE OKPYXKAIOMMX. BOsS3HB HeapyxkemroOusi, COeAWHEHHAs C
YYBCTBOM, 4YTO OCTaJbHbIE €ro HE IOHHMMAIOT, MOXXET CONPOBOXKAATHCA HEIOCTATKOM
MOTHBALIUH K KHU3HU, CHIDKCHHEM SHTY3Ha3Ma, YIIOPCTBA B JOCTH)KEHHUH IIETICH.

2. Coyuanvno upe3mepmuwvili mun - SKCTPAaBEPT, JHUYHOCTb, KOTOpas HaXOAWUTCA B
MOCTOSTHHOM TIOMCKE KOHTAKTOB, CTPEMHTCS K JIFOJISIM, aKTUBHO JOOWBAETCS BHHUMAHUS U
pacnonokeHusi. becco3HaTenbHO TaKOW 4YEOBEK TAaKXKe MCIBITBIBAET CTpax ObITh
OTBEPrHYTHIM, HO Ha YypOBHE IMOBEJCHHS OH JENaeT Bce, 4YTOOBl JIIOOBIMH ITyTSIMU
CKOHIICHTPUPOBATh Ha ceOc BHUMaHKE (Iake MPSMBIM HaBS3bIBAHUEM ce0sl TPYIINE), CACIaTh
TakK, YTOOBI €r0 3aMETHIIH, JOCTUYD U3BECTHOCTH.

3. Coyuanvro GvlpoGHeHHbI Mun - UHOUBUO, Y KOTOPOTO B3aMMOOTHOIICHHS B cepe
BKITIOYCHUSI OBUTH YCICHNIHBIMH C JI€TCTBA, YCTAHOBJIICHHWE KOHTAKTOB C JIFOJIBMH HE
MpeNCTaBIsIeT g Hero TpyaHoctel. OH yBEpEHHO YyBCTBYET ceOsi M B OJIMHOYECTBE, W C
JIOABMHU, CIMOCOOEH HAa PHCK W BXOXKICHWE B pasUYHbIC TPYIIBl, HO MOXET W
BO3JICP)KUBATHCS OT PUCKA M B3aUMOJCUCTBHIA, €CITM CUUTAET 3TO HEyMEeCTHBIM. OH OIIyIaeT
ceOst IICHHOI M 3HAYMMOM JIMYHOCTBIO, CIIOCOOCH CaM UCKPEHHE HHTEPECOBATHCS IPYTHMH.

4 TIOTPEBHOCTDB B KOHTPOJIE ITPOABJIAETCSA B CJEAYIOIUX THUITAX
INOBEJAEHMUA:

1. A6Ouxpam - 3TO TNYHOCTH C TEHACHIUEH K MOAYNHEHUIO, OTKA3y OT BJIACTH M OTKa3y
OT BIUSIHUSL B MEXJIMYHOCTHOM MOBEACHUHU. J[JIs1 TakuX JroAe XapaKTepHO CTpEeMJIEHUE K
MOMYMHEHHOMY TIOJIOKEHHUIO, HEPENIMTENbHOCTh B MPUHSATHU PEUICHHH, CTpeMIICHUE
NEPEIOKUTh OTBETCTBEHHOCTh Ha APYrUX. DTOT THUI JIMYHOCTU OOBIYHO MOCIIEI0BaTeNb KOr0-
nnbo wiu, caMoe OombIlee, JIOSUIbHBIA 3aMECTHTENh, HO PEAKO YENIOBEK, KOTOPHIH Oeper
OTBETCTBEHHOCTb 32 MPUHATUE OKOHYATEIHLHOTO PEIICHUS.

O®etuckun H.IL., Koznor B.B., Manyitnos I'M. CouuaiabHO-TICUXOJOTUYECKAs] TUArHOCTHKA
pa3BUTHA IMYHOCTH U MaJbIX rpymm - M.: Uzn-Bo Uucturyra [cuxorepanuu. 2002. - 49@. ISBN: 5-
89939-086-7
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Jlnst Takux o€ HamOoJiee XapakTEepHOW pEakIUeW SBISETCS IOIBITKA M30erarh,
YXOIUTh OT CHUTyallMid, B KOTOPbBIX OHHM YYBCTBYIOT ce0si OeCrHOMOIIHBIMH,
HEKOMITCTCHTHBIMH, O€30TBETCTBEHHBIMH. BpakaeOHOCTh OOBIYHO BBIpAKAETCA  Kak
ITIaCCUBHOC COHpOTI/IBJ'IeHI/Ie. BGCCOBHaTeHBHO UHAWBUA C TAKUM THUIIOM ITOBCACHUA omymaeT,
YTO HECIMOCOOCH BeCTH ceOsi Kak B3POCIBIA YETOBEK C YYBCTBOM OTBETCTBEHHOCTH,
HUCIIBITHIBACT CTan, qToO TaKyIO OTBECTCTBCHHOCTH HA HECTO MOFyT BO3JIOKUTH. KaK HpaBI/IJIO, y
HEro OTCYTCTBYET JOBEPHE K JIIOJISIM, KOTOPBIE MOTYT OTKa3aTh €My B ITOMOIIIH.

2. AemOKpam - OTO JIMYHOCTb CO CKJIOHHOCTBKO K JOMHUHAHTHOMY MCKIUYHOCTHOMY
noBeneHno. OHa - MCKAaTelb BJIACTH, KOHKYPEHT, CTPEMHUTHCS BIAJETh IPYTMMH JFOJBMHU
MPEIIMOYNUTACT UEePAPXUIECKYI0 CUCTEMY OTHOIICHUU, B KOTOPOH caMa CTOMT Ha BEpIIUHE.
OObpIuHO €€ TOTPEOHOCTh B KOHTPOJIE PACHpOCTpPAHSAETCS Ha camble pa3HbIe 00JIACTH:
MHTEJUIEKTYyaJIbHOE WM (U3NYECKOE IPEBOCXOACTBO TAaKXKE MOTYT CIYXHTb HPSIMBIMU
CpeACTBaMHU JIOCTH)KECHUS BJIACTH, YCTAHOBJICHUS KOHTPOJIS HaJ TIOBEACHUEM W PEIICHHSIMU
OKpyxarommx yoaei. CKpeIThie, O€CCO3HATEIbHBIC YYBCTBA y aBTOKpaTa TaKHE ke, KaK U Y
abauKpaTa: OIIyIIeHHE COOCTBEHHOW HECIOCOOHOCTH MPUHUMATh OTBETCTBEHHBIC PEIICHUS,
MOCTOSTHHOE TIOJI0O3PEHHE, YTO €My HE JOBEPSAIOT, YTO €ro IMBITAIOTCS KOHTPOJIUPOBATH U
NpUHUMATh 3a Hero pemeHus. Ho Bce mMoBelneHHE HANPaBICHO HA TO, YTOOBI JFOOBIMHU
croco0amu OTMPOBEPTHYTH 3TO UYBCTBO, KaK y APYTHX, TaK U y CAMOTO ceOsl.

3. lemoxpam - 3TO 4ellOBEK, KOTOPBINA YCIIEUIHO OMPEEIIUI CBOU OTHOIIEHUS B 00J1aCTH
KOHTPOJIS €Ille B JIETCTBE, JUII KOTOPOTO BJIACTh U KOHTPOJIb HE SBISIOTCA mpoOiemMoii. OH
YyBCTBYET ce0sl B paBHOM Mepe YBEpPEHHO, OT/IaBasi UM HE OT/aBas MPUKa3bl, IPUHUMAS WU
HE NIPUHUMas UX - B 3aBUCUMOCTH OT KOHKPETHOW CUTyallud. becco3HAaTenbHO OH OLIyIIAET
cebst CIOCOOHBIM YENOBEKOM C YYBCTBOM OTBETCTBEHHOCTH, KOTOPOTO  YBa)KaroT
OKpY’KalolIue, J0BEPAIOT €My, U, CIeI0BaTeIbHO, HE UCIBITHIBAET MOTPEOHOCTH MOCTOSHHO
JTIOKa3bIBaTh CBOK) KOMIIETEHTHOCTb WJIM YBWJIMBATh OT NPUHATHS PELICHUM.

5 IoTpeGHOCTH B OTKPBHITOCTH MOKET MPOSIBJSITHCA B CJIEAYIOLIUX TUNIAX NMOBEICHUS:

1. Yyecmeenno oepuyumuoiti mun - uHOU6UO, OYCHb CIIA00 HCIBITHIBAIOIINN YyBCTBO
SMOIMOHAIBHON MPUBA3aHHOCTH, CTPEMSIIHMICS M30erath OJIM3KUX JUYHBIX OTHOIICHUH C
okpyxarommmu. OH cTapaeTcsi MOIICPKUBATh KOHTAKTHI HAa MOBEPXHOCTHOM, TUCTAHTHOM
YPOBHE, M €r0 YCTPauBaeT, KOTJIa OCTAIbHBIC MOJICPKUBAIOT C HUM TaKHE YK€ OTHOIICHHUS.
[Togco3HaTeNhbHO OH TOCTOSHHO HWIIET YJOBIETBOPUTEIBHBIX SMOIIMOHATBHBIX OTHOIICHHH,
HO OOWTCS, YTO €r0 HUKTO HE JIIOOWT; Jake UCKPEHHE caM JIto0s JII0JIel, OH HE JOBEPSIET UX
YyBCTBaM I10 OTHOIICHUIO K cee.

[TpssMBIM METOJIOM TOJICPKAHHS SMOITMOHATIBLHOIO PACCTOSHUSA BBICTYIACT YXOJ OT
KOHTAKTOB, H30ETaHMe JIIOICH, TaXKe €CITM 3TO BEJIET K BPAKICOHOCTH. «Y TOHYECHHBIN METOI»
- 3TO BHEIIHE COCTOSTh B JIPYKECKUX CBS3SX CO BCEMH, YTOOBI M30€KaTh OIM3KON CBS3H C
KaKMM-JIHOO OJHHMM 4YEJIOBEKOM. B oTiMume OT OOSI3HM <BKIIIOYEHUS», 3aKJIIOYAIOIIECS B
OCO3HAHHUU TOTO, YTO JMYHOCTh MAaJOWHTEPECHAas, He3HAUMUTEIbHAs U Oecroye3Has, 0OsI3Hb
ad(dekTanuu TPOSABIACTCS B OTHOIICHWH K ceOe¢ Kak HENpPHUATHOH, HENpPHBIICKATEIHHOM,
HEJIOCTOMHOM J100BH JTMYHOCTH.

2. Yyecmeenno upesmepHuili mun TBITAETCS COJU3ZUTBCS CO BCEMM, XOUET, YTOOBI
OKpY’)KalOIlMe H3HA4YaJbHO BeIM ce0s 1O OTHOIIEHUI0 K HEMY JOBEPHUTEIbHO. bBBITH
JIFOOMMBIM JUTSI HETO OCOOEHHO Ba)KHO, YTOOBI OCIIA0UTH OECIIOKOMCTBO OT CO3HAHUS TOTO, YTO
€ro MOT'YT OTBEPTHYTh M HHUKOTr/a He moyo0sT. IIpsmoil crmoco® noOuThes M00BU - 3TO
OTKpBITasi MOIBITKA 3aBOEBaTh OJ0OpeHHE, OBITh UYTKUM, PaclOJIOKUTh K cede, JOBEpATh
moaM. boisiee yTOHYEHHBIN METO - MAHUITYJISITUBHBIN. UMETh MHOTO JIpy3€H, IOAIEPKUBATh
NPUATEIBCKAE OTHOIIEHUS! CO BCEMU WIEHAMH IPYIIbI M HE3aMETHO MPEAO0TBPALIATh JIIO0YIO
HOTBITKY C UX CTOPOHBI YCTAHABJIMBATh JIPYKECKHE OTHOIIEHHS ¢ KeM-TTHO0 ere.
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Takwue mroM, KaK MpaBUIIO, 00IaMal0T OCTPOM PEaKIMel, UX MOCTYIKA MOTHBHUPYIOTCS
CWJIBHON TOTPEOHOCTHIO B MPHUBSI3aHHOCTU, OHU 00Jaar0T OoJiee WM MEHEe BBIPAKCHHBIM
YYBCTBOM BP@XACOHOCTH, OCHOBAaHHOM Ha IIOJCO3HATEILHOM TPEIIYBCTBUH OTKa3a,
OTBEPKEHHS CO CTOPOHBI OKPYKAIOIITUX.

3. Yyscmeenno ypasHoseuienHblll mun - WHAWBUL C TTO3UTHBHBIM OIBITOM B OOJIACTH
HMOIMOHAIBHBIX OTHOLICHUH C 1eTcTBa. OH 0JIMHAKOBO XOPOIIO YyBCTBYET Ce0sI B CUTYAIUH,
TpeOyIoei TECHBIX SMOLMOHAIBHBIX CBS3€H, M TaM, IAe TpeOyeTcs SMOIMOHAIbHAS
OTJAJICHHOCTh, JUCTAHTHOCTh. [l HEro Takke BaKHO OBITH JIOOMMBIM, HO €CIIH €ro He
T00AT, OH CMOCOOCH Mpu3HATh ATOT (AKT CIOKOWHO, KaK pe3yibTaT KOHKPETHO
CKJIaJIBIBAIOLINXCSl OTHOILEHUHM C KOHKPETHBIM 4enoBekoM. [loco3HaTrenbHO OH YyBCTBYET,
YTO MPUBJIEKATENCH /IS T€X, KTO €ro XOpOIIOo 3HAET, YTO OH CIIOCOOEH BHYIIMTH UCTUHHYIO
NPUBS3aHHOCTD U JIIOOOBb.

PesynbTaThl OnpocHUKA JAOT TOJIBKO JAMATHOCTHKY JUIS aHAIHM3a YYaCHUKOB TPYIIITBI U
UX CTpaTeruii MoBeACHHsS. MEXKINYHOCTHAS COBMECTUMOCTH CTPOHMTCS HAa TOM, YTO
YYaCTHHUKH TPYIITBI COBMECTHMBI B TPEX CIy4asX: €CJIH YIOBIIETBOPSIOT MOTPEOHOCTH APYT
JpyTa 1Mo MPUHIMITY B3aUMHOTO OOMEHA; €Clii OJHWH YAOBIETBOPSET MOTPEOHOCTh IPYroro,
TEM CaMbIM OJTHOBPEMEHHO YJOBIIETBOPSISI COOCTBEHHBIC 110 MPUHITUITY KOMIUIEMEHTAPHOCTH;
€CJIM yYaCTHHKH TPYIIIHI YOBIECTBOPSIOT OAHH U TE K€ MOTPEOHOCTU CXOIHBIM 00pa3oM.

Bce otm  Tpm wu3MepeHWssT — TIPUCOCAMHEHUE, KOHTPOJIb H  OTKPBITOCTE,
MPOCIICKUBAIOTCS B pa3BUTHH Tpynmbl. CHadajga pemarTcs BOMPOCHl MPUCOSAUHECHUS —
OBITh WM HE OBITH B TPYIIE, TOTOM BOMPOCH KOHTPOJS — CBEPXY WJIM CHHU3Y, M MOTOM,
BOMPOCHI OTKPBITOCTH — OTKPBITO WM JAUCTAHTHO, 3aKPBITO. DTOT MOPSIOK HE SBISETCS
PUTHIHBIM, HO cama MPUPOJa XU3HU TPYIIBI TAaKOBa, YTO JIIOAW CHaJalla PEHIaroT BOIPOC,
XOTAT JM OHU TPHHAIJIKATh K JTOW TpyIIe, 3aTeM OINPEACNSIOT CBOE MECTO B HEW U
BJIMSIHAE, KOTOPBIM OHH TIOJIB3YIOTCS, M 3aTE€M PEIIAl0T, HACKOJIBKO OTKPBITHIMH OHH XOTAT U
MoOryT ObITh. CTaaus TMPHUCOSAMHEHUS XAPAKTEPHU3YeTCs TeM, YTO IO CTPEMSTCS CTaTh
YJIEHAMH, WUIIYT CBOE MECTO; CTaausl KOHTPOJSI YacTO COMPOBOKAAETCS KOHPPOHTAUSMH H
CXBaTKaMHW, W TPEThsl CTaaWsi, OTKPBITOCTH, B CJIy4ae ycrexa pe3ylbTUPYeTCs
(bopMHUpPOBaHUEM 3PEIION TPYIIIIHI.

Ha panHMX cragusx pa3BUTHUS TPYINIbl YYAaCTHUKH UCHBITHIBAIOT CTPEMJICHHE K
BKITIOYCHHUIO B CHTYAIlMIO: HAYMHACT (DOPMUPOBATHCS YYBCTBO NMPUHAMICIKHOCTH K TPYIIE U
BO3HHUKAET KEJIaHWE yCTaHABIMBATh OTHOIICHUS C OPYTMMH ydacTHUKamu. [lo3mHee Bmepen
BBIJIBUTACTCSl TIOTPEOHOCTh B KOHTPOJIC: MPOSBISIETCS CONMEPHUYECTBO M CTPEMJICHHE K
BJIACTH, YUaCTHUKH BeIyT O0pbOY 3a JINIEepPCTBO.

Haxoner, Ha cTausx 3pejoCTH TPYIIBl JOMHHHPYET TOTPEOHOCTh B MPUBS3aHHOCTH:
YYaCTHHKH YCTAHABJIMBAIOT 0OJIee TECHYIO SMOIMOHATBHYIO CBSI3b JAPYT C IPYTOM, Ha TIEPBBIN
IUTAaH BBICTYMAIOT BOMPOCHI IPUBIIEKATEILHOCTH, MAPTHEPCTBA, OMU30CTH. YYACTHUKH TPYIII
JOJDKHBI ~ BBIPA0OTaTh  CIIOCOOBI  YCTAHOBJICHHMSI OTHONICHHWS KaKk C y4YacTHUKaMH,
3aHUMAIOIIUMHU TTO3UIUIO JIUIEPA, TaK U C TPYIIION B HIETIOM.

B noBenennn oTHUX y4aCTHUKOB HAOIIOIAETCS CHITbHAS 3aBUCHIMOCTD OT PYKOBOIUTEIS
U BBIJICNSIONIUXCS JTUAEPOB TpyNmbl. Jlpyrue, HaNmpoTUB, yNPaBISIOT CBOCH 3aBUCHMOCTHIO
yepe3 "MpOTHBO3aBUCUMOE" TIOBEJICHUE, MPOSIBIISIONIEECS B HAMEPEHHOM CTPEMIICHUH K
KOH()POHTAIUH.

Hekotoprsie Tak Ha3zbIBaeMble "HATTMYHOCTHBIE" YYACTHUKH C TOTOBHOCTBIO JKEPTBYIOT
CBOCH MACHTUYHOCTHIO, OOBEIIUHSSA CBOU MHTEPECHl C MHTEpecaMH APYruX. B To ke Bpems
"KOHTPJIUIHOCTHBIE" YYaCTHUKUA HCIBITHIBAIOT CJOKHOCTH TIpH COJNMIKEHHH U C
OCTOPOKHOCTBIO UAYT HA COTJIACOBAHUE CBOUX MHMBUIYaJbHBIX YCTAHOBOK C YCTAaHOBKAMU

JPYTHX.
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3AK/IIOYEHUE

Mogens paboTel Kyparopa B CTYACHYECKOH TpyIme no obecrneueHuro
IICUXOJIOTUYECKOM O€30MMaCHOCTH B MEXJIMYHOCTHBIX OTHOLIEHUAX COCTOUT U3 TPEX ITAIOB.

Ilepsuiii s5man — nuarnocTudeckuid. Llenpio 3Toro sTamna siBsieTcs: BhISIBICHUE CIIOCOO0B
COIIMAIIbHOW OPUEHTAlMM YYAaCTHUKOB TPYNIbl MO OTHOIIEHWIO APYr K Jpyry. JlaHHas
UH(pOpPMAIIHS MOXKET CIIY>KUTh Ul MOHUMAHUS COIIMAIBHBIX MTOTPeOHOCTEH (IpHCOCIMHEHHE,
KOHTPOJIb, OTKPBITOCTh) KaXJIOTO CTYICHTA, KOTOpbIe TPEOYIOT CBOETO YIOBICTBOPCHHSI.
Kpome »TOro, ananmums moJiyueHHBIX JAHHBIX JaeT HHPOPMALHUIO O MEXKINYHOCTHOM
COBMECTUMOCTH.

Bropoii atan — ¢popmupytromtuii. Llenpto 3Toro sramna sieisercss GopMUpOBaHUE TPYIIIIHI,
KaK equHOoro nenoro. GopMUpOBaHKUE TPYINIIBI HAYMHACTCA C NMPUHATHSA KaKIbIM PELICHUS,
ocTaTbCsl B JAHHOW Tpynmne WM BbIMTH W3 Hee. JIMIp mocne paspemeHus: MnpodsieMbl
BKJIIOYEHUS IPOUCXOJUT Nepexoa K (paze KoHTpoIs, (paze pacupeesneHusl OTBETCTBEHHOCTH U
BiacTu. B Tperheil (aze pemaercs mpodiaemMa SMOIMOHATBHON HHTETPALIUH.

Tpemuu sman — pa3BuBaONMi. BaXxHENIIMMU TPAKTUYECKUMU OCHOBaMU Pa3BUTHUSA
MEKIMYHOCTHBIX OTHOIIEHUH B rpyrie Oy1yT BbICTYNATh:

1. pa3HOOOpa3HBIE METOJIbI W TPUEMBbl OpPraHU3alMd COBMECTHO pa3JelICHHOU
JEATETLHOCTH MEXIY WICHAMH TPYIMIbI, MPUHITHE U CTPEMJICHHE MX K OJHOW OOIIei
LN,

2. pa3HOOOpa3HbIE TIpUEMBI W METOABl OpraHU3alMH  OOIIEHHs, SMOLMOHAIBHO
YIOBJIETBOPUTENBHOTO IJI BCEX YWICHOB I'PYIIIIHI,

3. chemuangbHbIE  MEpPONPHUATHSA,  OTKPBHIBAIOIIME  BO3MOXKHOCTH  JUIA  JIy4IIEro
B3aMMOINIOHMMAaHUS,  BBIPAOOTKM  HAaBBIKOB  3()(PEKTHBHOTO  MEXKIUYHOCTHOTO
B3aUMOJICUCTBUS, BBLIABMJ)KEHHE HOBBIX I€JIEM COBMECTHOM JIEITENBLHOCTH U
OCMBICIICHHUS CTAPBIX.

ObecnieyeHre KypaTopoM TICHXOJOTHYECKONW 0€30MacHOCTH CTYJEHTOB CIIOCOOCTBYET
NEPeKUBAHUIO HMH  TOJOXXHUTENBHBIX  AMOLMHA, ONTUMHU3MY, KH3HEYTBEpKIAIOIIeH
aKTUBHOCTH, Bepe B ceOs, B CBOM CHJIBI U BO3MOXXHOCTH. KypaTopsl, KOTOpBIE COONIONAIOT
paBHOBECHE B TpeX OOJIACTSIX MEXJIMYHOCTHBIX MOTPEOHOCTEH 00ecrednBaloT CO3JlaHHE Ha
3aHATUSAX  TIOBUTUBHOW  atMoc(epbl, CHHUXKAIOT YpPOBEHb  TPEBOXKHOCTH,  CTpPaxa,
HaNpsHKEHHOCTH TOBBIIIAIOT JIOBEpUE, OTKPBITOCTh, KPEATUBHOCTh M IICUXOJOTMYECKYIO
0e30MacHOCTh CTYJAEHTOB. Jlydiie MmoHWMas CBOM TMOTPEOHOCTH B OOIMIEHWU C APYTHMH
JIOBMHU, OCOOEHHOCTH CBOETO TOBEACHUS U IMOBEICHHS IPYTHX JIIOJEH, YEIOBEK CMOXKET
UCIONB30BaTh OoJiee 3¢h(EKTUBHBIE CHOCOOBI KOMMYHHKAIIMH, HWCKATh ajJbTepPHATHUBHBIC
METO/BI IOCTUKECHHUSI CBOUX LIEJEH.

OCHOBBIBasICH Ha HCCIIEIOBAHMSIX, MOCBALICHHBIX MEXITMYHOCTHOMY
B3aWMO/ICHCTBHIO, TICUXOJIOTUIECKOH 3alIUTe, TICUXOJIOTHHA KOH(IMKTA U TICUXOJIOTHIECKOMY
KJIMMAaTy, MOXXHO BBIIEIUTh NapaMeTp IICUXOJIOTHMYecKord Oe30MacHOCTH Kak (akTop
HEOOXOAUMBIN /11 POPMUPOBAHUS, PA3BUTHS U COXPAHCHUS JIMYHOCTH. TOJIBKO B YCIIOBHSIX
NICHXOJIOTHYECKOM Oe30MacHOCTH BO3HUKACT TEHACHIIMS K Pa3BUTHIO JTUYHOCTH. OTCYTCTBHE
ycioBHuid  0€30MacHOCTH TMPHBOAWT K BO3HHUKHOBEHUIO OOOPOHHUTENHHOW TEHICHIINH,
NOPOX/JaeT  CONPOTHBIIEHHUE,  KOTOPOE  OCJIOKHSAET  CHCTEMY  MEXJIMYHOCTHBIX
B3aWMOOTHOIICHUH, pa3pymiasi JHYHOCTHO KKIOTO 3 YYaCTHHUKOB MPOIecca.

HanbHelimas pa3paboTka JaHHOH MpoOIeMbl TO3BOIUT 00Jiee IeTallbHO PACCMOTPETh
COJZIepKaHNE TCUXOJIOTO-TIEAArOTHUECKUX 3a7ad JIeATeIbHOCTH KypaTopa Mo 00ecleYeHUI0
NICXOJIOTHYECKOM OE30MacCHOCTH B CTYIEHYECKOH TpyIIe C IEeNbl0 €€ KOHKPETU3aLuu U
ONITUMU3AIH B COBPEMECHHBIX YCIOBHUSX.
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EFEKTYWNE CZY NIEPOTRZEBNE? STRAE GMINNE (MIEJSKIE) W
SWIETLE BADAN JAKOSCIOWYCH

EFFECTIVE OR UNNECESSARY? COMMUNE (CITY) GUARDS IN THE LIGHT
OF QUALITATIVE STUDIES

DOJWA Katarzynd

STRESZCZENIE: Od roku 1997 funkcjonowanie stsana szczeblu lokalnym reguluje odpowiednia
ustawa. Tworzenie st jest nieobligatoryja kompetengj gminy, jest ona instytugjpowotywary

dla ochrony poraku publicznego. Wprawdzie liczba styai straznikbw odnotowuje tendengj
wzrostows, niemniej w niektorych gminach ulegajne likwidacji. Katalizatorem decyzji przekazy
medialne, w ktorych stfa jest przedstawiana jako instytucja aitiwa dla mieszkacow,
koncentrupca s¢ tylko na wybranych zadaniach, nie a@g wptywu na lokalne bezpieamdwo a w
zamian skoncentrowana na pg&iwaniach mandatowych i zasilaniu batl gminy. Kwestia
funkcjonalndci strazy zostata poruszona w badaniach empirycznych zatetni studentow kierunku
Bezpieczéastwo Narodowe Wiszej Szkoty Oficerskiej Wojsk ddowych im. T. Kdciuszki we
Wroctawiu. Zaktadanaze studenci magby¢ traktowani jako ,g8dziowie kompetentni” gdinie tylko
znap problematyk bezpieczastwa, ale take wybor kierunku studiow nie wiazat sic w przyszigci

z okrelonag kariem zawodowy. Wyniki bada pokazaly,ze studenci negatywnie oceniagtraze
gminne i miejskie, zarzucgjim brak reakcji w sprawach wegliwych dla wspoélnoty oraz
koncentrowanie si na zadaniach ktore z punktu widzenia wspoélnotyaliogj $ mato istotne i
marginalnie ucizliwe.

Stowa kluczowe straz miejska, stra gminna, ochrona pogdku publicznego, studenci, badania
jakosciowe

ABSTRACT: Since 1997, the functioning of local guards hasnbesgulated by a relevant act.
Establishing commune (city) guards — an institutidnich has the aim to protect public order - is an
unmandatory competence of a commune (,gmina” irisRpl Although the number of guards and
guard personnel is on the rise, in some commur@sdte dissolved. The catalyst for such decisions
are media reports which portray city guards asnatitition which constitutes a burden for residents
is focused only on selected tasks, and has nceiméel on local security, but instead is concentrated
fine related activities and feeding the communegetidThe issue of commune (city) guards has been
addressed in empirical studies with the particgratdf students of General Tadeusz$&oszko
Military Academy of Land Forces in Wroctaw, Depaetmh of National Security. It has been assumed
that the students can be treated as ,competenéegtidgs they not only are knowledgeable about the
issues of security, but their choice of studies hesyg to a related professional career in the éutur
The study results showed that students negatiwelijuate commune and city guards, accuse them of
not reacting to issues that are burdensome focaehemunity and of focusing on tasks that from the
perspective of the local community are less impurtst marginally burdensome.

Key words: city guards, commune guards, public order protactstudents, qualitative studies

WSTEP

Straze gminne funkcjonuj w Polsce od poeatku transformacji systemowej, niemniej

ich korzeni maemy upatrywé zaréwno w gibokiej historii, jak i w rgnych okresach XX
wieku. W okresie transformacji systemowej gtaje one atrakcyjnym rozwrzaniem dla
samoraddéw gminnych, zwikszapc swoje maliwosci dziatania, a take odnotowujc wzrost
liczebndaci i zatrudnienia. Pomimo tego, od lat trwa dyskudptycaca kompetencji stégy i
spraw pozostagych w ich gestii. W przekazach medialnych bardzgsto wskazuje gina
kwestie likwidacji stray i ich nieefektywnéci w zapewnieniu pordku na poziomie
lokalnym. Sad tez préba odpowiedzi na pytanie dotyce efektywnéci strazy kreslona na
podstawie wypowiedzi pisemnych studentéw kierunlazfeczéastwo Narodowe Wiszej
Szkoty Oficerskiej Wojsk hkdowych im. T. Kdciuszki we Wroctawiu.

! Dr., Instytut Socjologii, Uniwersytet Wroctawskroclaw, Polska
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1 STRAZE MIEJSKIE | GMINNE W POLSCE

Historia tworzenia odpowiednikow siyamiejskich na polskich ziemiach, to generalnie
taczymy p z tworzeniem oraz rozbudawniast.Miasta stawaty siztozonymi mechanizmami
wykonujacymi szereg rénych funkcji. Miejscy wlodarze posiadali w swej ggycji
straznikow, ktorzy dbali o tad i porglek wewntrz grodu. Wczéniej jednostki musiaty
samodzielnie diao swoje bezpiectstwa', dopiero opole zaczyna bybszarem w ktérym
za normami regulagymi zycie we wspdélnocie padaja takze quastinstytucjonalne sankcje

W miastach pojawia siinstytucja hutmana, pelgego rot przetaonego catej stiby
miejskiej. Sprawowat dowddztwo nad stami. Ich zadaniem bylo dbanie o bezpidsteo
miasta, sprawowanie policji targowej, kontrola miavag, a take przestrzegania przepiséw
sanitarnych i pormkowych. Opiekowat si ratuszem, w ktérym miat swpjsiedziky,
sprawowatl nadzér nad wdieniem miejskim, niekiedy wykonywat rowrdiefunkcje
sadownicze w drobnych sprawach karnych — zwtaszcspavach porgidzy gminenf.

Generalnie strae operowaty wowczas €6 dwzymi uprawnieniami, wydaje si ze z
powodzeniem mgemy stwierdzi ze w ich optyce stala zdecydowanie szersza i bgrdzie
zroznicowana pula spraw, jak srodkéw przymusu bezpgcedniego. Najprawdopodobniegj
réznie wéwczas bywato, § chodzi o szacunek dla owego zawodwdstez w okresie
sredniowiecza stre miejscy, podobnie jak hutman czy burmistrz nodmyli obijeci
wzmochiorn ochror prawné.

Kolejnym istotnym okresem, §& chodzi o funkcjonowanie stég miejskich mae by
czas odzyskiwania przez Poiskiepodlegtéci i tworzenia instytucji lokalnych magych
zapewnt porzdek w trakcie prowadzenia dziatawojennych. Owczesne rozwrania
operup pomigdzy oddolnymi inicjatywami samopomocowymi, zganymi z lokalnécia i
samoradem. Ich inicjatyw tworzenia podejmowaly opcje polityczne, partietrosnictwa,
lokalni dziatacze, grupy obywateli skupione wokiit’e

W okresie XX-lecia midzywojennego dokonujeesrestytucji organéw bezpiearstwa
i porzadku, tworzy st Policie Paistwows®, niemniej istniej takze lokalne strze — czego
dobrym przyktadem duizie casusuzdrowiskowej Krynicy.

! Abramski Andrzej, Konieczny Jerzyustycjariusze, hutmani, policjanci: z dziejowzbhochrony
porzzdku w PolsceWyd. Slask, Katowice 1988, s. 9.

2 Jarostaw Widawski,Miejskie mury obronne w patwie polskim do pogku XV wieky
Wydawnictwo Ministerstwa Obrony Narodowej, Warszal@&d3, s. 16.

¥ Marek Maczynski, Ochrona bezpieczstwa i porzdku publicznego w Polsce przedrozbioravie;]
Janina Czapska, Witold Krupiarz (redZapobieganie przegbtczaci w spoteczngciach lokalnych
Wyd. Instytut Spraw Publicznych, Warszawa 19995s.

* Robert Wojciech PodhorodecEwolucja municypalnych st ochrony poradku publicznego na tle
historycznymhttp://historia-strazy-miejskich.eprace.edu.p#3 Wspolczesne-straze-gminne-miejskie
W_ujeciu_statystycznym.html, [degt 15.06.2013].

®> Witold Maisel, Sydownictwo miasta Poznania do Aaa XVII wieky Zaktad Narodowy im.
Ossolfskich Pozna 1961, s. 240.

® Andrzej Misiuk,Administracja porzdku i bezpieczistwa publicznegowyd. Akademickie Oficyna
Wydawnicza tdégraf, Warszawa 2013. 206.

" Katarzyna DojwaPolskie strae miejskie i gminne w lokalnym systemie bezpistma. Wybrane
aspekty [w:] M. Martinsk&, A. Sipko (red.)Riadenie Bezpmosti Zlozitych Systémov, Medinarodny
Vedecko-Odborny Semindr8-22.02.2013, Liptovsky Mikulas, Slovakia, 20$393-100.

® Katarzyna DojwaPolicja jako organizacja formalna w systemie adstirEicji paistwowej. Wybrane
aspekty w kontékie socjologii administracjifw:], Roman Stec, Krzysztof Motyka (redgpcjologia
administracji in statu nascendiVyd. Aspra, Warszawa 2013.

® Piotr SzyszkaStraz Miejska w Krynicy-Zdroju w skbie spotecznii lokalnej w 75 rocznice
powotanig Wyd. PPHU Jas-Pol Poligrafia, Krynica-Zdréj 2004.
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Kolejnym wanym periodem jest okres transformacji systemowek R989 przynosi w
Polsce obrady Okgtego Stotu, rok pgniej odbywaj sie pierwsze w petni wolne wybory do
samoradnej gminy. W paiczeniu z uchwalan wéwczas ustaw powotujpca do zycia w
miejsce Milicji Obywatelskiej Poligj stanowi to podstagvdo tego, aby w gminach mogty
by¢ tworzone rénego typu strze miejskie i policje municypaldeDo roku 1995 funkcjon;
jedynie strae miejskie, potem nagiuja zmiany, ktére ktére uruchomiproces tworzenia
strazy takze w innych gminach. W roku 1997 zostaje uchwalastawa w sposéb caciowy
regulupca funkcjonowanie stzg w skali catego kraju Ustawodawca stawia znak révéod
pomiedzy staami w gminie wiejskiej i w migcie, decyz o ich tworzeniu powierzag
lokalnym witadzom, obarczgg samorady kosztami ich funkcjonowania. \Alvietle ustawy
~Straz wykonuje zadania w zakresie ochrony poku publicznego wynikage z ustaw i
aktow prawa miejscowego” (art. 10 ust. 1). Do jeflah nalery w szczegolngi (art. 11 ust.
1): ochrona spokoju i pogdku w miejscach publicznych, czuwanie nad pdkzem i
kontrola ruchu drogowego, w okienym zakresie kontrola publicznego transportu
zbiorowego, wspotdziatanie z vildwymi podmiotami w zakresie ratowanigcia i zdrowia
obywateli, ochrona obiektow komunalnych i adzen uzyteczndci publicznej,
wspotdziatanie z organizatorami i innymi gaami w ochronie porgku podczas zgromadze
i imprez publicznych, w oké&onych sytuacjach doprowadzanie oséb nigingeh do izby
wytrzezwien lub miejsca ich zamieszkania, informowanie spaieéz lokalnej o stanie i
rodzajach zagren, a take inicjowanie i uczestnictwo w dziataniach pwjch na celu
zapobieganie popetnianiu przgsstw i wykroczé oraz zjawiskom kryminogennym
(wspotdziatanie w tym zakresie z innymi podmiotamRBonwojowanie dokumentow,
przedmiotéw wartéciowych lub wartéci pienkznych dla potrzeb gminy.

Oznacza to nie tylko unifikagjzasad tworzenia i funkcjonowania siyaale take
optyke w ktorej zaklada si ze o kwestie tadu i posgku na poziomie lokalnym najlepiej
zatroszcz sig scisle zwiagzane z danym terytorium sk ktore tworzone przez samauiz
gminny keda w bliskim kontakcie z obywatelami, posiagtajwiasciwe rozeznanie w
lokalnych problemachdula efektywniejsze w ich rozwzywaniu ni instytucje pastwowe.

2 STUDENCI BEZPIECZENSTWA NARODOWEGO JAKO ,S EDZIOWIE
KOMPETENTNI”

Socjologia jest naukempirycza, w ktorej szczegllnego znacznie nabigrdagdania
aktywne, zmierzage do pozyskania danych pierwotnyciPrzywotana w tytule artykutu
socjologia jakéciowa mae by traktowana jako orientacja socjologicZnale take mae
by¢ uznawana za zbiér metod i technik badawczych. W pyerwszym rozumieniu, to nie
tylko ograniczenie sgi do wykorzystania w badaniach wywiadéw swobodnych i
pogkbionych, nieustrukturyzowanych obserwacji, czy teywiadow zbiorowych, to c¢o
wiecej — specyficzny jak@iowy® sposéb patrzenia na ludzkiesddadczenia.

! Straze gminne (miejskie) a ochrona pedku publicznego na szczeblu lokalnym. Rezaviia i
dylematy funkcjonalnetazony do druku do: ,Samosd Terytorialny”.

2 Ustawa z dnia 29 sierpnia 1997 r. o smah gminnychDz. .U. 1997 nr 123 poz. 7796dto:
http://isap.sejm.gov.pl/DetailsServlet?id=WDU1993Q279.

® Katarzyna Dojwa,Teoretyczne i praktyczne aspekty badmmorzdu terytorialnego. Wybrane
zagadnienia wswietle metod jakfciowych i ilgciowych [w:] Katarzyna Miecznikowska-Czerniak,
Katarzyna Radzik-Maruszak20 lat samorzdu terytorialnego w Polsce. Sukcesy, pia
perspektyw, Wyd. UMCS, Lublin 2012, s. 173-192.

* Wiecej na ten temat Krzysztof T. Konecki, Izabélazak, Socjologia jakéciowa- innowacyjne
metody w badaniach spotecznygBrzeghd Socjologii Jakéciowej”, 1/2012, s. 7.

®> Por. Krzysztof T. KoneckiJakaiciowe rozumienie innych a socjologia jakimwa, ,Przeghd
Socjologii Jakéciowej”, 1/2005, s. 1-3.
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Specyficzne milenie o nich, préba dotarcia do znatzedywidualnych ludzkich
dziatar. Na kwestt ta mazna jednak spojrze bardziej utylitarnie. W socjologii istnieje
ogéiny podziat na metod (technik) badawczych nagekwe oraz iléciowe’, ktére maj
konkretne wady i zalety, a tak wyragne obszary zastosowa W niniejszym artykule
przyjeto te druga optyk, zaktadaic ze pewne metody usytuowane w jej gie mog byc
atrakcyjnym sposobem poznawania rzeczywistspoteczne,.

Badania empiryczne, ktorymi poghno s¢ w pracy zostaty przeprowadzone w styczniu
2013 roku z udzialem studentow Yéyej Szkoty Oficerskiej Wojsk ddowych im. T.
Kosciuszki we Wroctawiu. Respondentami byli studenkirdku studiow dziennych na
kierunku Bezpieczestwo Narodowe. Okres przeprowadzenia lhad&onczenie przez
miodych ludzi 1l semestru studiow) oraz dotychcrealizowane w trakcie ich nauki zeaja
dydaktyczne pozwalaly traktowaich jako osoby posiadgje pewa wiedz na temat
bezpieczéstwa, co nta bengiotwierdzity take wypowiedzi pisemne studentow.

Mozna byto zatayé, ze miodzi ludzie nie tylko dysponujjuz pewry teoretyczn
wiedz dotyczica powyzszej problematyki, ale tak wybierajc okrelona sciezke studiow w
przysziagci beda pracow@ w tym obszarze.

J&li chodzi o sam realizacg bada, to zostaty one przeprowadzone w trakciee@aj
dydaktycznych péwieconych problematyce padku i bezpieczgstwa na poziomie
lokalnym. Studentéw poproszono o to, aby w spossénpny ustosunkowali gido pytania o
to, czy strae lokalne g funkcjonalne i spetniajswoje zadania. Wybor ,ankietowej” formuty
nie byt przypadkowy, gdychodzito o pozyskanie ztdicowanego materiatu empirycznego,
co de factonie bytoby maliwe gdyby w zamian zastosowalyskusje grupow wzgkdnie
wypowiedzi kadego ze stuchaczy z osobna. Zabieg ten okazahiszmiernie efektywny
badawczo, poza tym — co warto podire biorac pod uwag kwestie dydaktyczne —
zainteresowat i zaktywizowat studentow. ,Ankietajtdo anonimowa, nieobowzkowa. W
badaniu udziat wzio tacznie 102 osoby. Zebrany materiat empiryczny poatvada
przyporadkowanie wypowiedzi pisemnych uczestnikbw do trzealokéw. Pierwsz,
najliczniejsa stanowity osoby ktére uwaly, ze stra miejska nie sprawdza eSi jest
nieefektywna, niefunkcjonalna (65 wypowiedzi). Daugrupe stanowili ci ktorzy twierdzili,
ze stray jako takich nie naley likwidowaé¢, niemniej wprowadzi w ich dziataniu pewne
modyfikacje lub zmiany (23 wypowiedzi). Najmnieczia grup; stanowili respondenci
akceptugcy obecne rozwizania i aktuala praktyk; dziatania stray (14 wypowiedzi).

Skad pomyst na to, aby g@yna¢ po wypowiedzi studentéw w tym zakresie? Ojdz w
innych miejscach opisywano mde aspekty funkcjonowania stsa w kontelécie
zroznicowanego materialu empirycznego. Takim materialeragta by analiza aktow
prawnych oraz rinych aspektéw dziatania stsaujawnianych przez mediaanaliza foréw
internetowych, a tale wlasne badania empirycZn®owy:sze déwiadczenia prowadzity do
pozyskania bardzo interegaych materiatbw empirycznych, staly sie iakkatalizatorem
poszukiwania opinii o sté@ch z innychzrédet.

! Wojciech SitekMiedzy rynkiem a civil socjetyVyd. Scholar, Warszawa 2007.

? Katarzyna Dojwa, Pawet Turciski, Poznawanie instytucji bezpiegstwa i funkcjonariuszy grup
dyspozycyjnych ddi badaniom empirycznym. Wybrane aspekty teoretyicgraktyczng[w:] Marek
Bodziany, Jan Maciejewski, Katarzyna Dojwa (re@rupy dyspozycyjne w obliczu wielkiej zmiany
Wyd. Uniwersytetu Wroctawskiego, Wroctaw 2010, 81380.

® Katarzyna DojwaPolskie strae miejskie i gminne..., op.cit.

* Projekt badawczyStraz Miejska Wroctawia — elementy portretu socjologega autorstwa Jana
Maciejewskiego i Katarzyny Dojwy, zrealizowano wi®0roku na terenie Wroctawia. Respondentami
byli funkcjonariusze stegy miejskiej Wroctawia. Uzyskano zwrot 86 ankiet nrarealizowano 52
wywiady swobodne.
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Bylo to o tyle istotneze to, jak postrzegane i oceniang gszczegolne instytucje
bezpieczéstwa ma kolosalne znacznie nie tylko dla realizetjifunkcji, ale przede dla ich
efektywndci dla zapewnienia tadu, paidku, bezpiecagstwa nas wszystkich. 4t tez poza
wspomnianymi analizami dokumentdéw edbwych, opracowai statystyk pochodgych od
instytucji publicznych, bada wypowiedzi dotyczcych stray formutowanych przez
anonimowych internautéw, wreszcie sdoduzych bada wilasnych z udzialem Strg
Miejskiej Wroctawia, take pomiar uwzgldniajpcy studentéw kierunku Bezpiecmtwo
Narodowe.

3 STRAZE GMINNE | MIEJSKIE JAKO INSTYTUCJE NIEEFEKTYWNE

Jak juz wskazywano powiej, zdecydowana wksza¢ studentdw wskazywata na toe
w obecnej formie i w dzisiejszym ksztalcie g@amiejskie i gminne nieasefektywne, nie
realizup swoich podstawowych zaflanie przyczyniaj sic do kreacji tadu i poudku na
poziomie lokalnym. Innymi stowy ich funkcjonal§iojest ograniczona i kontrowersyjna, a
raczej — g one po prostu niepotrzebne spotecomm lokalnym.

Dlaczego tak si dzieje, jakie g determinanty owych dysfunkcji, jakie svreszcie ich
objawy? To tylko czs¢ pytan, na ktére ména uzyskéa odpowied analizupc wypowiedzi
pisemne badanych.

Straze miejskie w swietle przygtych rozwhzan sa nieobligatoryjne, dziataj na
poziomie lokalnym, gtworzone po to, aby zapewniaa poziomie gminy (lubasiadupcych
gmin) poradek publiczny. & one zatem tworzonge factodla dobra i spokoju mieszkedw
locus decyzje o ich kreacji podejmuj reprezentanci wspélnoty wybierani w
demokratycznych wyborach. d8ttez waznym aspektem ktory pojawitsiw wypowiedziach
badanych byty relacjat¢zace gmir, jej mieszkacow i stra.

Jak przeciwnicy istnienia stra ttumacz ich tworzenie? W bardzo zdy sposob.
Niekiedy jest to kwestia podniesienia prestivtadztwa lokalnego, kiedy indziej relatywnie
dobra sytuacja gminy i wydatkowanie w ten sposlbjezetowychsrodkow, kiedy indziej
mozliwos¢ stworzenia dodatkowych etatéw dla ¢gmikow.

Studenci nie pozostawiapwatpliwosci co do powodow kreacji strg — nie g nimi z
pewndcia cele sformutowane w pierwszych stowach ustawy rezath gminnych gdzie
wskazuje si na stiebna¢, orientacg instytucji na wspolnati jej dobro. Ale powodem ich
tworzenia nie jest tylko @l¢ stworzenia nowych etatéw aniztpodniesienia prestii gminy, o
czym ledzie jeszcze mowa w dalszegéai artykutu.

Pytaniem retorycznym jest zatem pytanie o to czgree funkcjonalne, czy wypetnigj
swoje role i zadania, czy s spotecznéciom lokalnym, zapewniag w nich fad,
bezpieczéstwo i poradek. Na pocatek skgnijmy po lakoniczne wypowiedzi badanych.

(...) straze gminne & zkedne, bo jeszcze nie spotkaleng @i jakimkolwiek przejawem
funkcjonalndgci dane staby.

(...). & zdecydowanie nieoptacalne, a efektéw ich pracyktgrznie nie ma. Powinnoesi
zmniejszy liczbe funkcjonariuszy, uszczuplch kompetencje, a najlepiej zlikwidoivstraze.

Uwazam,ze stra miejska/gminna jest sztucznym tworem, ktory absielmie zdaje egzaminu.

Niektérzy studenci podkséija pewne wybrane aspekty dysfunkcji straNiekiedy jest
to opieszaté funkcjonariuszy w wykonywaniu ich oboyzkow, kiedy indziej urgdowe
godziny pracy stray.

(...) Jak stra zostanie wezwana do jakiggedarzenia, to esto przyjédzajqg za p&no i ich

efekt pracy nie jest zadowajaly, gdy sprawca ucieknie, albo judawno uciekt.

Uwazam ze strae gminne/miejskie nie spetryajpalefycie swojego zadania, bo ¢sto ich

godziny pracy ¢ takie, ze nie obejmuj pory kiedy dochodzi do najkiszego zageenia

porzdku. To g tylko paeracze bugetu gminy, niepotrzebny wydatek.
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Czym zatem na co d#iezajmup si¢ straze? Jakie & jej gtdwne zadania wwietle
wypowiedzi respondentéw? Okazuje,sie ich zadania wcale nig grGznicowane...

(...) ich gtbwnym zadaniem jest wystawianie jak ngfazej liczby mandatég..).
(...) obecnie patrzy gia q straz przez pryzmat dochodu dla gminy, ,sti@znesowo-miejska”.

& to stby nastawione wyktznie na przynoszenie zysku lub tatanie” bew w gminie.
Dobrym przyktadem mie by stawianie w wielu absurdalnych (np. w zatloczorgemtrum
miasta, na chodnikach gdzie zaparkowany samochathden sposdb nie utrudnia ruchu
pieszych) miejscach znaku zakazu zatrzymywamgia Nsistpnie na miejsce przyjezajq
funkcjonariusze i zaktadgjna kota blokady, ktérych zdjie potem kosztuje 200 ztotych.

Wytaniajacy sk z wypowiedzi badanych wizerunek funkcjonariuszazgt miejskiej to
obraz osoby w mundurze ktorej gtownym zigm jest wypisywanie mandatow. Obywatel
mandat otrzymuje w niemal kdej sytuacji interakcji ze straikiem, kwestia poucze
udzielanych przez funkcjonariuszy w narracjach bgda nie istnieje. Dlaczego takesi
dzieje? Jakie smotywy stranikbw? Zdecydowanie rzadziej ma miejsce sytuacjitdvej
postpowanie mandatowe sprawia sm&owi przyjemnd¢, prym wiedzie raczej
swiadoma¢ ze stranik ma uzyska dla swojej gminysrodki finansowe. W przeciwifestwie
do policjanta stranik jest nieugity, czsto ,poluje” na obywatela w miejscach gdzie ten
moze narusz§ prawo. Cel takowych dzialastrazy jest jeden — przysporzenie wptywéw do
lokalnego budetu. Obywatel otrzymuagy mandat narusza prawo w sposob relatywnie mato
uciazliwy dla danej wspélnoty, ale z optyki stgato nie jest istotne.

Badani wskazuj czesto na to,ze stra nie zajmuje s sprawami do ktorych zostata
faktycznie powotane. | nie chodzi tu 0 oméwione po& kwestie ,wiecznego” wypisywania
mandatow i urgzdzania polowa na kierowcow. Straicy s nieefektywni, unikaj sytuacji
zagraenia, nie rozwjzuja faktycznych probleméw mieszkedw.

Zajmup sie sprawami btahymi, ktérych ugiiwosé¢ dla spoteczéstwa jest niska. (...) €gto
sprawy powaniejsze, dotyexe spraw rodzinnych, patologii w rodzinach, czy eaedukacji
profilaktycznej dla mieszkadw g dla nich zbyt wielkim wyzwaniem.

Mimo licznych kompetencji ich funkcje ogranigzaie do blokad na kof&le zaparkowanych
pojazdow oraz robieniu biznesu na fotoradarze.

Zbyt wiele uwagi p@wiecajg na korzystanie z przywilejow jakie daje im praworuzhu
drogowym, utrudniaj tym samyniycie kierowcom. Nie sprawdzagie w usuwaniu obywateli
typu ,kloszard” z miejsc publicznych, ¢sto skupiaj sie na wrczaniu mandatow osobom
mtodym spgywajcym alkohol w miejscach publicznych. (...) Patrolewencyjne zbyt rzadko
prowadzone gpo zmroku w miejscach niebezpiecznych.

Przestanki takiego zachowania przer@ne: niekiedy na plan pierwszy wysuwa si
wiasnie argument ekonomiczny, kiedy indziej gtrpracuje w okrdonych godzinach —
uciazliwe zachowania majmiejsce zazwyczaj w godzinach kiedy stiay 3 juz po pracy.
Pojawia sie take kwestia zlego przygotowania, niesprawaiofizycznej, czy wegcz nie
podejmowania interwencji i dziata obawy o zdrowie zycie.

Studenci wskazywali tale niejednokrotnie na to jak powinna przebiegapotpraca
pomicdzy straa a spotecznixia lokalm. W ich opiniach praktykazycia spotecznego
zdecydowanie odbiega od tego co zapisat ustawodaBtca miejska nie tylko zarabia na
obywatelach, nie tylko koncentrujegsna dziataniach ktére z ich faktycznymi potrzebami
porzadku i bezpieczgstwa nie maj wiele wspdolnego, ale i dodatkowo nazétgm kroku
pokazuje im swaej wyzsza¢.
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W swietle niektérych wypowiedzi wytania giportret formacji nie tyle zadaniowanej,
ograniczonej w swej aktywioi ustawowo, nakierowanej na oki@ne zadania przez gminne
wiadztwo, ale gtdwnie czergiej satysfakg z uprzykrzaniaycia mieszkacom.

Straze miejskie @ nieprzyjazne, zachowujsie tak jakby przyjemn@ sprawiato im deczenie
obywateli.

Moim zdaniem steagminna robi wecej szkody disprawia paytku. Mowi s, ze stranicy to
niespetnieni Policjanci, a z tego wedl s; bardzo nadgorliwi.

S niezyczliwi i niepotrzebni. Czepiajsie, dreczg, mylq z ¢ lepsi od zwyktych ,szarych ludzi”.
Zamiast pomagauprzykrzag zycie.

Sprawy usytuowane w gestii styaznajdup sic takze w obszarze dziatania Policji,
niemniej musimy pamtac, ze idey tworzenia stray z optyki systemu bezpieazswa byto
m.in. odcazenie Policji od spraw zwranych z naruszeniami fadu i padku na szczeblu
lokalnym. Niemniej osoby uczestnigze w badaniu bardzo ¢zto wskazuj na to,ze te same
zadania, ktore dgiw niektorych gminach wykonajstraze lokalne z powodzeniem mogtaby
wykonywat Policja.

Moim zdaniem steamiejska to skba ktéra jest zupetnie niepotrzebna (...) Ten sarkt efe
osiggnetoby sk zwiekszajc naktady na Polig;.

Straze miejskie nie petaiistotnej roli w utrzymaniu posgzlku publicznego. Jeli w danej
gminie brakuje funkcjonariuszy Policji do utrzymeatego porzdku, to proponw zwiekszy: ich
liczbe, natomiast stragminry zlikwidowa.

Zostaly stworzone aby odeyé¢ policjantow od obowizkow ,mniejszego Kkalibru” typu
utrzymanie porgdku i pierwszy kontakt z obywatelem. Tymczasemwaiy § o wiele
rzadziej, i ich skuteczdéjest nieco kontrowersyjna.

(...) straze may mniejsze uprawnienia HiPolicja, wiec po co pta€i podatki na c& mniej
skutecznego.

Stra miejska zajmuje gidziataniami, ktére tenalezq do Policji — nie wiedz wiec powodu aby
istniaty dwie réne instytucje, bo to tylko p@uje chaos.

Nie sprawdzaj sie. Piengdze przekazywane na steamana by przeznaczyna Policg. Lepiej
mie¢ jedrg dobrze funkcjonuicq instytucg niz dwie stabe.

Jednym z koronnych argumentdéw przeciwko i jest to,ze obecnie kompetencje
strazy w pewnym zakresie dublupie z tymi ktorymi dysponuje Policja. Innymi stowy pee
dziatania ktore dzi stanowi clue dziatax strazy mogtaby z powodzeniem wykonywa
Policja. Kwestia nie sprowadzacgsjedynie do dublowania pewnych kwestii, ale przede
wszystkim istotne jest tu tae Policja ma wicej uprawnid, jest lepiej zorganizowana, jest
instytuch paramilitarn’, wreszcie ciesga sic szacunkiem spotecastwa. W $wietle
wypowiedzi pisemnych takowe atrybuty pozostapza zasigiem stray.

Funkcjonariusze stey naduywaj swoich kompetenciji i skupigjsic na zadaniach, ktére
nalezqg do Policiji.

W wielu gminach wiejskich nie na styagminnej, a o bezpieoi#wo dba policja, ktéra
zapewnia té spok¢j i poradek. W miastach niezbytesto widug straz miejsky — najczsciej
jest ona w okolicy ratusza, a o prawdziwe bezpista® dba Policja. Moim zdaniem steas;
niepotrzebne, poniewatan liczebny Policji pozwala na utrzymanie bezzeéstwa i porzdku.

! Jan MaciejewskiGrupy dyspozycyjne spofegzava Wyd. Uniwersytetu Wroctawskiego, Wroctaw
2012.
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W swietle przeciwnikdw istnienia stig s3 one nieefektywne, niefunkcjonalne.
Straznicy koncentryj sie przede wszystkim na pegpbwaniach mandatowychgdiac przy
tym nieugetymi.

Trudno owa stanowczé¢ dziatania odszukajednak przy innych dziataniach stya
szczegolnie tych, ktoreaeg punktu widzenia mieszkadw istotne. Czynniei bedace w gestii
dzisiejszej stray mogtaby z powiedzeniem realizotv&olicja: czynitaby to efektywniej,
bardziej profesjonalnie i rzetelniej. Atrybut giya polegajcy na ich zwizaniu z
spotecznécia lokalm jest tu zupetnie nieistotny — wszak sawej spoteczriei nie shia,
nie pomagay, ba — staj do nich tytem.

Cze$¢ badanych odnositaesipozytywnie do pewnych aspektow dziatania stranne
zas negupc — wzgkdnie wskazujc rozmaite niedoggniecia ich faktycznej pracy w
spotecznéciach lokalnych. Krytyka stég odnosita si do rozmaitych aspektow, pojawiaty
sig rozne sposoby korekty ich dziatania. Badani wskazyweli rozmaite uzasadnienia,
niekiedy byty to aspekty ustrojowe, kiedy indziejizzane z tradyej albo po prostu
efektywndcia rozwiazan w konkretnych gminach. Kiedy indziej wskazywano kwakretny
typ gminy, w przypadku, ktérego st& mog by¢ efektywne, negap zasadn&
analogicznych rozwizax w gminach odmiennych. Przejy zatem do wypowiedzi
studentow.

Tak, formacja w zamgle jest dobra i teoretycznie skuteczna. Jednak tetyesniewielu
straznikdw kompetentnie wykonuje swoje zadania.

Studenci wskazywali na toze wytecznd¢ stray bywa zr@nicowana. Cgs¢
wypowiadagcych s¢ wskazywata,ze mog okaz& sic one efektywne w miejscowoiach
turystycznych, inni pisalize @1 najbardziej potrzebne w miastach.

Trzeba rozway¢ kwestie gdzie stta powinny powstawa niektére gminy nie potrzebugtrazy
gminnych, natomiast moim zdaniem wedsan migcie powinny powsta straze miejskie.
Natomiast w gminach powinny powstawsiraze obejmujce swym zasggiem kilka gsiednich
gmin. (...).

W zalenasci od wielkgci gminy, ich przydatn@ jest réna. (...) W diych miastach
zdecydowanie odgiajg Policje, przyczyniaj sie tym samym do znacznej poprawy
bezpieczéstwa, a w matych gminach z reguly sede g maszynkami do zapetniania et
gminy z mandatow.

Bylbym za tynzeby strae istnialy tylko w matych gminach, natomiast wyath miastach ich
zadania powinna petaiPolicja. Tak bytoby sprawniej.

(...) W mniejszych gminach turystycznychzsgminna zdaje egzamin. Gdy do nadmorskiego
miasteczka w sezonie przyjedzie ok. 50-60% dodathowbywateli, to Policja me nie
zapanowa nad wszystkim i wtedy sezonowo Sjest przydatna.

Studenci, ktorzy generalnie uinaa ze % one potrzebne, wskazujownoczeénie na
szereg negatywnych aspektow dziataniazgtr®ysfunkcje stray wynikaja wedle niektérych
wypowiadagcych s¢ nie z uregulowa prawnych, ale z praktyki ich dziatania. Sprawjage
potencjat stray jest niewykorzystywany, wzeglinie wykorzystywany tylko w niektérych
aspektach.

Wedtug mnie stege miejskie w Polsce spetniajylko czsciowo swoje zadania.qSrzydatne,
ale w wekszdci przypadkow taka formacja jest traktowana jakosmymka do robienia
pieniedzy, ktére potem zasilapudiety gminy.

Moim zdaniem ta instytucja jeske wykorzystywana. W moim rodzinnym stie nigdy nie
styszatam o wykorzystywaniu siyadla faktycznego utrzymania pgdku publicznego (...).

Uwazam, ze str& gminna nie spetnia stuprocentowo swoich zadskupia st tylko na
wypisywaniu mandatow za pr#ggp na czerwonymswietle, natomiast omija miejsca
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niebezpieczne i nie zausea czsto granych zdarzé (np. bdjek), nie reaguje na takie
zachowania.

Czes¢ 0os6b wypowiadagych se uwaza, ze powodem dysfunkcji nie jest sama praktyka
dziatania stray — zrodto tkwi raczej w ztych, nieprecyzyjnych rozwaniach ustrojowych.
Gdyby zasady dziatania stsabyty klarowne i przejrzyste, do opisanych paejydysfunkcji
nie dochodzitoby, a stra z powodzeniem wykonywatyby swoje zadania.

Stra miejska i gminna w obecnej formie nie jest potnzelbo nie spetnia swojej podstawowej
funkcji jakg jest utrzymanie poszku. Gdyby to robitaby, to jak najbardziej bytabgtqzebna.
Obecnie ma na celu zarabianie pigaiiy dla gminy/miasta na fotoradarach, ale na tovwala

jej prawa (...). Straz miejska powinna wystawiamandaty za picie alkoholu w miejscu
publicznym lub zamiecanie, a nie robito co mag w kompetencjach inne instytucje. W ten
sposob odeizytaby Policg, ktéra kedzie mogta zai¢ sie wazniejszymi problemami.

Kwestia odcizania przez stiage Policji pojawia si w wypowiedziach studentow &lo
czesto. Jest to argument przemawtyj za efektywnéci strazy, ale take argument, w ktérym
zapytani odnosg si¢ przeciw ich funkcjonowaniu. Istotnym aspektem jéstze strae
,0drywaja si¢” od swoich spoteczrigi lokalnych, wbrew kardynalnym zapisom ustawowym
nie petnia wzgledem nich roli pomocniczej czy stebnej.

(...) aktualnie nie spetniaj one swych prawdziwych obaewkow jako formacje dla
spoteczéstw i jemu stegce. Dziataj one raczej przeciwko spotedzéwu (...)

Ogot spoteczéstwa uwada jg jako niepotrzebny twor i tak naprawchie czuje przed ai
respektu.

Osoby biogce udziat w badaniu wskazywaly tek na kwestie ekonomiczne. Tu
rowniez opinie studentéw byty niejednoznaczne. Niektorzyprawnieniach mandatowych
strazy upatrywali ich zalety, inni byli zdaniag jest przeciwnie.

Stra jest nie do kaca przydatna, poniewakoszty jej funkcjonowaniagsvyzsze ni ,zyski”
ktére przynosi. Ale sttke miejskie axsto generuj wieksze dochody przez naktadanie
mandatow, ale za to uprzykrzaijycie obywatelom.

Studenci wskazywali tale rozmaite pomysty na to, aby uspraévfaktyczne dziatania
strazy. Czs$¢ z nich bezpé&rednio odnosita gido ograniczonych nitiwosci dziatania stray
— z ich skgposci wynika relatywnie mata nitiwos¢ pracy na rzecz spoteczu lokalnej,
niski szacunek w spoteczféwach, ograniczone mbwosci interwencji. Poza kwestiami
formutowanymi ku ustawodawcy pojawdagic pomysty usprawniania stra poprzez lepszy i
efektywniejszy system szkolenia. Nie bez znaczenmidak’e pomysty odnose s¢ do
lepszego zwizania stray ze spoteczriwiami lokalnymi, czy té decydowania o tym, czy
straz powinna by tworzona w danej miejscoa na bazie referendum.

Zmierzapc do krotkiego podsumowania tejegei rozwazan mazemy odniéé sie do
jednej z wypowiedzi pisemnych, gdzie wskazano nae@spekty funkcjonaldoi strazy.

(...). Ogdlnie koncepcja stiy gminnej wydaje siby¢ dobra, dziatag lokalnie, znaj (mae)

problemy danego obszaru lepiej, zajmugic sprawami mniej waymi, drobnymi, ale

niezlednymi do zrealizowania. Jednak w rzeczywistmigdy nie widzialam we Wroctawiu

straznika miejskiego rolaicego c@ innego jak spacer po okolicach rynku

4 STRAZE GMINNE | MIEJSKIE JAKO INSTYTUCJE POTRZEBNE

Liczba studentow, ktdrzy pozytywnie odfliesie do roli i znaczenia stég miejskich i
gminnych dla naszego systemu bezpiészga byta wyranie nizsza ni mialo to w
przypadku osob negugych ich znaczenie. Argumenty przytaczane przebyswaajace ze
straze g przydatne gbardzo zrénicowane.
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Niekiedy pojawia i aspekt ich efektywnej ,interakcyjda” ze spotecznséria lokalm i
tworzenia ich dla poprawy bezpieéséwva i poradku na mikropoziomie. Najbardziej
oczywistym wyttumaczeniem ich funkcjonakoo wydaje s¢ by¢ to w ktorym odnoszono gi
do efektywnego realizowanie przez sgach zada.

Uwazam, ze strage s efektywne. Reagujna zagrdenia, niweluy je. S potrzebne do
codziennych kontroli, typu smmiecanie, pilnowanie poggku na przystankach, w parkach.
Momentami wicej zdziatag niz Policja...

Jest to shiba dbajca na porzdne, a take nasze bezpieciwo, zapewniaca ochrom i
spokdj miejscach publicznych. Stmaiejska ma wiele zadam.in. czuwanie nad pardkiem i
kontrola ruchu drogowego, wspétdziata z organizator i innymi stdbami w ochronie
porzzdku podczas imprez i sprawdza. si

Studenci podkrgali ze strae gminne maj charakter lokalny e lokalna spoteczi$é
na mocy decyzji swych mocodawcéw ma prawo decydowviech tworzeniu. To nie jedyny
aspekt, wszak stra pelni w spotecznéciach lokalnych istotpn role, po prostu &
mieszkacom potrzebne.

Wydaje mi i, ze sta& oddzialuje pozytywnie na samopoczucie lddinoktore dzgki
dodatkowym shbom, dziatagcym lokalnie, czuje sibezpieczniej. Mimeée stra miejska nie
jest darzona milécig ze strony a&ci spoteczastwa i nie funkcjonuje w petni sprawnie, to w
0go6lnym rozrachunku jest tafw gminach miejskich i wiejskich — przyp. KEpptrzebna.

Stog na stray codziennego bezpie@stwa obywateli, ,stdg” pomocg obywatelom, g do ich
dyspozycji a wic zdecydowaniegsstizbami potrzebnymi i pomocnymi.

Wedtug mnie stee gminne i miejskiegspotrzebne, i ich dziatania ,sprawdzagie”, poniewa
pilnujg porzdku i bezpieczsstwa obywateli. Na ulicach Wroctawia ¢Sziej widug Stra
Miejskg niz Policje. Stranicy s bezwzgidni i niemili, ale za to skuteczni;). Causie
bezpieczniej kiedy wiere s; gdzig w pobltu...

Niektorzy studenci odnosgzsie do konkretnych przyktaddw, positkujsic wkasnymi
obserwacjami. Dobrym przyktadem straze miejskie i gminne funkcjonage poza stolig
DolnegoSlaska, czyli miejscem lokalizacji szkoty.

W moim migcie funkcjonuje SteaGminna i uwaam,ze w petni spetiaj sic w wykonywaniu
swoich obowjzkéw. Uczestnigz bardzo cesto (& za czsto) w patrolowaniu miasta,
uczestnicz w utrzymywaniu porzlku na rénych imprezach

Zwraca st uwag na to, ze strae lepiej zna okreslona spoteczné lokalm,
efektywniej] mog reagowé& na naruszenia padku. § one nie tylko efektywne przy
kreowaniu poczuciu tadu i padku wsrod mieszkacow, wykraczajc poza obszar swojej
rutynowej pracy sprawiaj ze efektywniej mog funkcjonow& takze inne grupy
dyspozycyjne systemu paramilitarnego.

Uwazam,ze Strae Gminne g potrzebne, gdywspieraj one dziatania Policji, jak réwnie

prowadz; patrole potrafic sk lepiej utgsamia’ z otoczeniem, poztidrodowisko i problemy
lokalnej ludngci.

Uwazam, ze jest ona odegteniem dla Policji, ktéra powinna zajmowasie sprawami

wazniejszymi i picie w miejscach publicznych, czy zaktdcenieyaisznej.

Takze we wczéniejszych fragmentach artykutu, w ktorych omowiarestaty wady
strazy i jej dysfunkcje pojawita gikwestia relacji pomidzy straa a Polich.

Natomiast w tym miejscu istotny m® okaza si¢ wpis jednego z zapytanych, gdzie po
prostu wskazuje sina braki kadrowe Policji i w tym kontékie atrakcyjné¢ dodatkowej
grupy dyspozycyjnej.

Straze g potrzebne poniewianie mamy wystarczggej liczby funkcjonariuszy Policji, ktérzy
mogliby zapewidibezpieczéstwo spotecasstwu.
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Zwigkszanie liczby rénych formacji oraz ich funkcjonariuszy jest efekhavdla nas
wszystkich. Dztki temu nie tylko czujemy si bezpieczniej, a zmniejszenieg siczby
wykroczer i przestpstw znajduje swoje odzwierciedlenie w obiektywnystatystykach
urzedowych. Sid tez wsrdod wypowiedzi znajdujemy kolejny istotnyatek ktory sprowadza
si¢ do stwierdzeniaze na bezpiecZstwie jako na podstawowej potrzebie nigdy niezneo
oszczdza.

Zawsze to dodatkowe wsparcie dla bezpistna, dodatkowa para oczu.

Jezeli chodzi o stragminrg, uwaam,ze jest potrzebna poniewam wiecej odpowiednich
funkcjonariuszy (z tego sektora), tym ludzie £sig bezpieczniegj (...).

Na koniec rozwzan warto wskazé& na to,ze pojawiaj sie take argumenty wskazage
na czysi racjonalné¢ decydentéw w tworzeniu strha Strae s tworzone, finansowane z
lokalnych budetéw, zadarniowane przez samgorzokalny poniewa po prostu s efektywne.

WNIOSKI

W wielu r&nych publikacjach z zakresu socjologii, adminigtrazy tez nauk o
bezpieczéstwie pojawia si kwestia stray miejskich i gminnych w Polsce. Teoretycznym
rozwazaniom towarzysz jednak pytania o faktycanfunkcjonaln@é¢ tego typu instytucji. Te
pytania zdaja si jednak zdecydowanie ¢xiej zadawa przedstawiciele mediéw oraz
mieszkacy okrelonych wspdlnot, nie Zaeksperci i specjaiti. Std tez proba zdania pytani
dotyczcego funkcjonalngi strazy tym ktérzy z jednej stronyasna najlepszej drodze aby
sta sie specjalistami od kwestii bezpiedstwa i by maze pracownikami rénych tego typu
podmiotéw, ale réwnoczaie s mtodymi ludzmi i mieszkacami okrglonych wspdinot.
Wyniki bada jakasciowych z udzialem studentéw pokazuyyrazna dominacg tych ktorzy
o straach lokalnych wypowiadaj sic negatywnie zarzucg im dysfunkcjonalng,
orientacg na zyski ekonomiczne, nie interesowanierealnymi sprawami wspolnoty. $6d
studentow obecniastakze i ci, ktorzy §dza, ze idea oraz pomyst samych styasa
wartasciowe, natomiast bty wysepuja na poziomie realizacji ich zafla korzystania z
uprawier. Najmniej liczry grupe stanowili badani ktorzy uwali, ze istniejcy stan rzeczy
jest zadowalagy, strae wykonup swe zadania,aszwiazane z lokalnymi spoteczimami,
efektywne w swojej codziennej pracy.
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NARODNA BEZPECNOST AKO NOVY SMER VZDELAVANIA
, STUDENTOV V PQ:SKU.
SKUSENOSTI POMORSKEJ AKADEMIE V SLUPSKU

NATIONAL SECURITY AS A NEW DIRECTION OF EDUCATION O F STUDENTS
IN POLAND.
THE EXPERIENCE OF POMERANIAN UNIVERSITY IN SLUPSK

DWORZECKI Jacek

ABSTRAKT: Clanok sa zaobera genézou &asinym stavom organizacie vzdelavania Studentov
Pomorskej akadémie v Slupsku v odbore Narodna Wkepge Clanok opisuje (preltadne)
programové zamery tohto odboru a v jeho ramci zeadiné Specializacie ako aj Struktdru Studijnych
programov. TaktieZ su zhodnotenycasny stav a perspektivy vyvoja didaktickej infraktary,
ktorou disponuje Institat narodnej bezpesti Pomorskej akadémie v Slupsku.

KPucéové slovavedy o bezpenosti,Pomorska akadémia v Slupsku, didakticka infraSémakt

ABSTRACT: The objective of the article is to present the indgand current state of student
education organization of Pomeranian Universitysiapsk in the course of National Security . This
article discusses ( in outline ) the programmeisl@ines and the implementation of specialization
within its framework, as well as the structure dining programs. Furthermore, it describes the
current state and prospects of development of ¢idnead facilities, which the National Institute for
Occupational Safety of Pomeranian University inpSkuhas at its disposal.

Keywords: Safety science, Pomeranian University in Slupdlcational infrastructure

UvoD

Téma bezpeosti Statu ajeho @ébnov, ktorej princip mézeme vyjadriheslom
.Bezpené Pdsko v bezpénej Eurdpe” v nasej pritomnosti pribera zvlaStngngm.

U¢innog’ vzdelavania o bezprosti zavisi hlavne od prispdsobenia jejloie obsahu
a organizacie k stale sa meniacim potrebam sféopélnej a Strukturalnej bezp®sti a od
racionalneho spojeniacinitela atraktivnosti tohto vzdelavania s vhodnou pripuav
pedagdgov ako aj vecného a fitlaého zabezgenia?

Narodna bezpmog’ sasnych Statov v zkaej miere zavisi od intelektualneho
a technologického potenciélu. Z prac  analyzujucich zmeny v krajinach s najvy3ou
dynamikou technologického a intelektualneho pot@ncvyplyva, Ze potencial tychto Statov
je vyrazne napdajany vzdelavacimi a vedeckymi adt@mi ako su: univerzity, vyskumné
centra, technologické parky a inéweé vzdelavacie a socialne prografrigrechod k siovej
ekonomike, informatizacii a spalenskej stabilizacii ako aj rozSirenie demokratig&ci
verejného Zivota ide ruka v ruke s inémau silou narodnych vedecko-vzelavacich institucii.

Patas hodnotenia figkého spoléenského potenciélu je potrebné verntbp@zornos
nedostatkom v &ireni poznatkov o bezmsti® Vysledkom je nedostatné povedomie
obyvaté&ov Pd’ska vo veciach potrieb, podmienok a Gloh v sfé@zpknosti.

! doc. PhDr., PhD. Inétitat narodnej begpesti Filozoficko-historickej fakulty Pomorska akaia
v Slupsku, Ptska republika, mob. + 48 514 416 060 e-mail: javakdecki@o2.pl

2 LOVECEK, T., VECAS, A.: Mozné spdsoby fyzickej ochrany pri ochrane osdjetku Zbornik z
13. medzinarodnej vedeckej konferencie: RieSerimkych situacii v Specifickom prostredi. Zilina:
EDIS, 2008.

* HOFREITER L.:Securitologia Liptovsky Mikulas: Akadémia ozbrojenych sil, 208618.

* HAMAJ, P., MARTINSKA, M., MATIS, J.:Vybrané problémy zo v&eobecnej sociolobiptovsky
Mikulds: Akadémia ozbrojenych sil, 2005. s. 81.

> DWORZECKI, J.:Systém krizového riadenia v/Bku Bratislava: MULTIPRINT, 2012. s. 81.
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NajlepSia situacia takéhoto stavu povedomia niere vo vSeobecnych Struktirach
Statu, ktoré priamo nezodpovedaju za bémpg’, pricom zvla$ sa to tyka ich zavazkov
v tejto oblasti. VSetky tieto fakty v é&itej miere vplyvaja obmedzujico na definovanie
narodnych zaujmov a strategickychlcie Pd’skej republiky v oblasti bezpeosti.

V pal'skom vysokom Skolstve sa v roku 2007 objavila meZnmavedenia novych
$tudijnych odborov pod ndzvom Narodné bénpa’ a Vnltorna bezgeog’.*

Ministerstvo vedy a vysokého Skolstva uviedlo vjewo zamere, Ze absolventi odboru
Narodna bezpmogs’ maju nadobudni

— poznatky o State a prave, z historie, geografitadfie,
— poznatky o politickych systémoch a z oblasti orgaacie a riadenia,

— informéacie o0 mieste ¢loveka v réznych Struktirach spoémského, politického
a pravneho charakteru,

— poznatky z oblasti bezpeostnych procedur globalneho, regionalneho, natwoané
a lokalneho charakteru,

- informécie o typologii politickych, spotenskych a etickych systémov,

— znalosti umot#ujuce spravne Klasifikovakultirne vzory a interkultirne  Struktary,
ktoré ovplywiuju vzahy v oblasti bezg@osti,

— vedomosti, ktoré im umoznia spravne formuldearozliSovd pravne normy a principy,
etické normy awahy v organizécii spotenskych a politickych Struktir narodnej
bezpénosti, ako aj v podmienkach konfliktov, humanitarhyakcii a vynimeénych
stavov.

Absolvent odboru Narodna bezpes’ sa mdze zamestha Pd’skom vojsku, Policii,
Pohranénej strdzi, Poziarnej strazi, v mestskej polici dalSich pdiskych uniformovanych
Gtvaroch. Poznatky nadobudnuté v priebehu Studia afasolventom umoztiizamestné sa
taktiez v oblasti riadenia informiaych systémov apri ochrane osobnych U(dajov
a neverejnych informacii atiez v ochrane (fyzickgjtechnickej) oséb a majetku i v sfére
zaoberajucej sa problémami be&pesti a hygieny prace, aspektmi beapesti spojenymi
s prevadzkovanim vyrobného priemyslu a dopravy. Udasnosti Stadium v odboroch
Narodné bezpmog’ a Vnutornéd bezpmog’ realizuje 90 ptskych vysokych Skol.

1 INSTITUT NARODNEJ BEZPE CNOSTI POMORSKEJ AKADEMIE V SLUPSKU
AKTUALNY STAV REALIZACIE VZDELAVACIEHO PROCESU V ODBORE
NARODNA BEZPE CNOST

Pomorska akadémia v Slupskdialej PAS) je verejna vysoka Skola s vySe Stytidsa
roénou tradiciou av fiasnosti tretia najudia vysoka Skola v flskom Pomori. Vznikla
vroku 1969 pod nadzvom Vysok&itel'ska Skola, ktorej zaklad tvorili ditel'ské Studia
v Slupsku od roku 1957 do 2000. Po nadobudnutigptédéova’ vedecko-pedagogicky titul
doktor v oblasti histérie a biologie bola zmeneagakadémiu, ktora ma v rozvojovej stratégii
ako jeden z hlavnych diev ziska Statat univerzity. V stasnosti ma tri fakulty: Filozoficko-
historicka fakulta, Matematicko-prirodovedecka fiékua Fakulta vzdelavania a filozofie.
Sag’ou su: vedecké vydavdttvo, Skolsky archiv a hlavna kniznica, centrumdistu
praktickej vyuby cudzich jazykov, Sportovo-rehabititeé centrum a Stadium informatiky.

! Vyhlaska Ministerstva vedy a vysokého Skolstvadita 13. Jina 2006 vo veci nazvov Studijnych
odborov (Zb. Zak. z 2006 &. 121, pol. 838) a VyhlaSka Ministra vedy a vysaké&kolstva zo tia 12.
Jula 2007 vo veci vzdelavacich Standardov pre jéigieoStudijny odbory a stupne Studia ako aj
spdsobu vytvarania a podmienok, ktoré musinap vysoka Skola aby mohla realizava
interdisciplinarne Studid a makro odbory (Zb. zaR007 ¢£.164, pol. 1166).
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Akadémia zamestnava priblizne 400 vedecko-pedakggiic pracovnikov, z toho 92
profesorov a 260 doktorov. V¥ba sa realizuje aj prostrednictvom tigécich profesorov
z inych vedeckych institucii z Nemecka, Ruska, €Tkae Ukrajiny, Ma’arska, Slovenska,
Ciech a Vékej Britanie. Na akadémii aktualne $tuduje 430@éniov v 25 odboroch a 100
Specializaciach formou denného alebo externétastu

InStitit narodnej bezgaosti Filozoficko-historickej fakulty Pomorskej alémie
vznikol v oktobri roku 2013 (ako vysledok prefornaowa Katedry narodnej bezpesti).
V s&asnosti v rdmci InStitatu nérodnej beZpesti pdsobia Styri organizaé bunky:
Oddelenie spolkenskych vied, Oddelenie tedrie beapasti a obrannej politiky, Oddelenie
vnatornej bezposti a Oddelenie bezf®ostného inZinierstva. Okrem toho ma institat
vlastné laboratérium s nazvokRrdelavacie centrum krizového riadenkdoré disponuje v
severnom Pisku najnovsim vybavenim pre vykonavani€iaovych simuldcii. V institute
je zamestnanych 39 internych vedecko-pedagogickyabovnikov, s ktorymi spolupracuje
28 externych Specialistov, zamestnanych v réznyp@nostnych institiciach pbésobiacich
v regione. V odbore Narodna be#peg’ sa vzdelava v sasnosti 420 Studentov.

Vzdelavanie Studentov v odbore Narodna beapg’ bolo zahdjené v ramci pésobenia
Katedry narodnej bezpeosti v akademickom roku 2008/2009. Odtiptku spustenia nového
Studijného odboru v prijimacom konani bolo prijdtyspolu 1371 Studentov. Podrobnosti
prijimania v jednotlivych rokoch od zaloZenia Itdtil ukazuje tabikac¢. 1.

Tabukac. 1. Vysledky prijimania Studentov na odb@rdtné bezpsmos’ na Pomorskej
akadémii v Slupsku (roky 2008-2013).

Pocet Studentov prijatych v ramci prijimacieho konania
Por.¢. | Typ Stadia v akademickom roku:
2008/2009| 2009/2010 2010/2011 2011/2012 2012/201313/2014
1. Denné 103 73 110 98 150 125
2. Externé 85 91 108 100 90 60
SPOLU: 188 164 218 198 240 185

Zdroj: vlastné spracovanie.

V ramci odboru Narodna bezpwg Studenti Studuju v piatich Specializaciach:
Bezp&nog' a verejny poriadok, Obranna politika, Krizové gagk, Informé&na bezpénos’
(v ponuke Studijného programu od oktobra 2013) dndéSnému itl ich je spolu 609.
Podrobnosti o vzdelavani Studentov v jednotlivyebdializaciach ukazuje tatka¢. 2.

Tabukac. 2. Vzdelavanie Studentov v jednotlivycled&plizaciach realizovanych v odbore
Narodna bezpmog’ (roky 2008-2012).

Pocet Studentov v jednotlivych Specializaciach
v akademickom roku:

Specializacia

2008/2009 2009/2010 2010/2011 2011/2012
DS ES DS ES DS ES D$ ES
Bezp@nos'averejnyl | _ | 49 | 23| 40| 33| 34| 25
poriadok
Obranna politika 34 15 11 19 25 1 30 19
Krizové riadenie 36 41 26 55 36 3B 7 20
SPOLU: 70 56 77 97 101 73 71 64

Vysvetlivky: DS — denné Stadium; ES — externé tadi
Zdroj: vlastné spracowani
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V sulade so zamermi Studijného programu prvygnio Stadia obsahuje predmety
spolané pre vSetky Specializacie. Rozdelenie do Speéili prebieha v druhom doiku.

Vdaka uzavretiu prislusnej dohody medzi vedenim wgsagkoly a hlavnym
velite’om Policie absolventi Specializacie Beapes’ a verejny poriadok moézu vyuZi
zjednoduSenu proceduru prijimania do sluzby v Rol@krem toho tito Studenti maju
moznos$ priamo skladé skasku Il. stupa na licenciu pracovnika fyzickej ochrany oséb
a majetku (nemusia predtym skldadakasku na |. stuge ¢o sa vyZaduje v pripade
Standardného postupu skasania).

2 STRUKTURA STUDIJNYCH PROGRAMOV

Aktualne platné Studijné programy boli vypracovar&ilade so zavaznymi pravidlami
pre p& uvedenych Specializicii. V¥ba sa realizuje v ramci 6 semestrov v priebehukdwvo
Stadia. Celkovy pe&et hodin v jednotlivych Specializaciach je ustalang to 2003
didaktickych hodin a 240 hodin praxi pre dennéistda 1214 hodin didaktickych hodin
a 240 hodin praxi pre externé Studium. Meni sa y&gkt hodin wenych pre prednasky
a cvienia, pretoZze zavisi od typu Studia (denné a ed}eartieZz od Specifik jednotlivych
Specializacii a vysledkov konzultacii. Podrobnogtiaite hodin st uvedené v tdlxe ¢. 3.

Tabuka¢. 3.  Pdéet hodin didaktickej vytby a odbornych praxi v jednotlivych Specializaciach

. Specializacia Pocet hodin Potet
or. stidi q
¢ s —adtgr?nse}%cti:]?jium prednasok | cvieni | seminarov| spolu el Spolu
NS — externé Stadium) praxi
) _ DS 853 1060 90 2003 240 2243
1. Krizové riadenie -
ES 451 709 54 1214 240 1454
- DS 806 1107 90 2003 240 2243
2. Obranna politika .
ES 477 683 54 1214 240 1454
3 Bezpe&nog’ DS 793 1120 90 2003 240 2243
' a verejny poriadok | ES 498 662 54 1214 240 1454

Vysvetlivky: DS — denné stadium; ES — externé i
Zdroj: vlastné spracovanie.

Odborné praxe su realizované nezavisle od typuastipriebehu 6 tyatbv (z toho su 3
tyzdne uéené pre prax z odboru a 3 tyZzdne pre Specializopaax) v rozsahu 240 hodin po
II. a IV. semestri Stadia.

Struktira programu je rozdelena na bloky:
VSeobecné predmety (420 hod.).
Zakladné predmety (390 hod.).

Odborné predmety (420 hod.).
Specializované predmety (773 hod.).

PN PE

V rdmci prvého bloku su realizované také predmedy mapriklad: novoveky jazyk,
telesna vychova, zaklady sociologie, filozofia, eé&mia, histéria, organizacia a riadenie,
administracia, informaé technologie, ochrana duSevného majetku.

V rdmci druhého bloku: politicka geografia, poziyatkState a prave, medzinarodné politické
vztahy, medZiudskd komunikacia.
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V ramci tretieho to su: pravne zaklady beapssti, tedria bezgmosti, systém narodne;j
bezpénosti, zaklady sociélnej bezpesti. Prvé tri bloky su spaioé pre vsetky tri
Specializacie. Raet, obsah a charakter predmetov sa réznia v z&tisld Specializacie. Tieto
predmety zohadiuju Specifika tej ktorej Specializacie a boli dohaté v ramci konzultacii
s odbornych prostredim v snahe ich prisp&sekut@nym potrebam zamestnaviae.

Bakalarske Stadium v odbore Narodn& bémpg’ kladie doraz na vyibu praktickych
zrienosti, ¢im je spojeny fakt, Zze 2/3 didaktickych hodin teomtelektuéalne a praktické
cvicenia. Studenti sa #2déshuji odbornych praxi pda Programu praxi a @gnia sa
realizuju v laboratéritvzdelavacie centrum krizového riadeaiaa Siestich Specializovanych
pracoviskach.

Vyber Studijnych predmetov aobsahu Stadia sa Iripdechodom ,o0d tohoto je
vSeobecné k tomtp je podrobné®. Na zaklade tejto koncepcie botlegené:

1. skupina v&eobecnych predmetov.
2. skupina odbornych predmet6v.

3. skupina Specializovanych predmetov pre StudentditeVoych (fakultativnych), medzi
nimi: Krizové riadenie.Obranna politika.Bezpénos’ a verejny poriadok.Bezpénos’
namornej plavby a pristavoinformacna bezpénos’.

Studijné programy obsahuji 1800 hodin v ramci destirdia a 1161 hodin pre externé
stadium.

V priebehu poslednych troch semestrov su realizépecializované predmety. Okrem
toho Studenti absolvuju 4 tyzdennu odbornu praxty@ine odbornej praxe a2 tyzdne
Specializovanej praxe) a pisSu diplomové prace \cra@iplomového seminara.

3 STAV A SMERY ROZVOJA DIDAKTICKEJ INFRASTRUKTURY NARODNEJ
BEZPECNOSTI

Pomorskad akadémia v Slupsku v ramci projektu spwatovaného z prostriedkov
Eurdpskej Unie s nazvorRrestavba a doplnenie vybavenia laboratéria Vzdatée centrum
krizového riadenia Pomorskej akadémie v Slupskuzpg&enie kvality v odbore Narodna
bezpeénos, zahajila v rokoch 2007-2013 modernizéciu vlastniefaktickej infrastruktary
vratane informénej techniky vyuzivanej gas vywovacich hodin Studentmi odboru Narodna
bezpé&nog’, Specializcii Krizové riadenie, Obranné politiB®zp&nos’ a verejny poriadok
a Informa&na bezpénog’ ako aj Bezp&nos’ namornej plavby a pristavov.

!V skupine vieobecnych predmetov saduja 12 predmetov (495 hodin denné Studium a 321
hodin externé Stadium), medzi nimi: novoveké jazidesna vychova, zaklady infortmych
technoldgii, bezpmog’ a hygiena pri praci a ergonémia, zakladné poznatitate a prave, zaklady
manazmentu, zaklady ekondmie, zaklady sociolodiklarly psycholdgie, zaklady etiky, zaklady
spolaenskej komunikacie, ochrana dusevného majetkunBnkpu novovekych jazykov a telesnej
vychovy, ktoré su rozloZzené do troch semestrov statoé predmety absolvované vramci |.
semestra.

2/ skupine odbornych predmetov sa wyje 20 predmetov (660 hodin denné Stadium a 41&hod
externé Stadium), medzi nimi: tedria be&pesti, politika a stratégia narodnej bespasti, vyzvy

a ohrozenia bezprosti, medzinarodna bezpws’, vnitorna bezpmogd’ Statu, Specialne sluzby
v systéme narodnej bezpwsti, pravne zaklady bezpwsti, socioldgia bezgaosti, psycholdgia
bezpeénosti, geografické infornémé systémy, spravne organy pre beémpsti Statu, vojenskd
bezpé&nog’ Statu, politicka bezgaos’ Statu, ekonomicka bezfreos’ Statu, informana bezpénos’
Statu, socialna bezpeog® Statu, ekologicka bezpeos’ Statu, 'udsky rozmer bezgeosti,
medicinske zachranarstvo, organizacia spojeniaizekych situaciach. Tieto predmety su
absolvované v ramci Il. a lll. semestra.
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V ramci vywby maju Studenti moznésokrem iného vyuziatechnologické vybavenie
indtitatu:  centrum  simul&cii, operativne saly kvigbo riadenia atiez systémy
kontroly, dozoru a implementacie scenarov krizovgithacii. Partnerom projektu je Okresny
arad v Slupsku, ktory sa podigena realizacii vecnépsti projektu.

N

Priprava vhodnej didaktickej infraStruktury umozsiudentom ziskava praktické
zrwenosti v pouzivani nastrojov podporujicich krizov@denie na arovni okresu, miest a
obci. Sdag’ou Vzdelavacieho centra krizového riadenia

— operativna sala pre pracu timov krizového riadenia;
— séla pohotovostnej sluzby a timu analytikov;

— konferertna séla pre spatenski komunikéaciu;

- serverova miestnds

Zakladnou ulohou modernizéacie vybavenia laboratf@ianaha poskytmloptimalnu
arover vzdelavania a rozsiri Studentom moznosti nadobdid&fektivnejSie a komplexné
praktické poznatky. Teleinformatické nastroje vyakié pre vzdelavanie Studentov maju za
tlohu zblizt podmienky vyskytujice sa v priebehu ¥guania k realnym situaciam, s
ktorymi sa budu absolventi stretévaa svojich buddcich pracoviskach v Strukturaché&ysi
bezpénosti. Preto je potrebné na tomto mieste uyige tieto aktivity si zosuladené so

v8eobecnymi zamermi stratégie rozvoja odbornéhelézdnia v Eurépskej anii

Moderniz&né prace boli zamerané na nasledat¥ngosti:

— modernizacia existujucej infrastruktary laboratdria

- vybudovanie pracovisk, ktoré umoZznia otvarové Studijné Specializacie;

— sprevadzkovanie e-learningovej platformy;

— vytvorenie infrastruktdry pre realiziciu vedeckygiskumov;

- vybudovanie vzdeldvacich miest v Struktdrach systémizového riadenia na Uzemi
okresu Slupsk;

Vd’aka modernizacii zrealizovanej v ramci projektuikna tri nové pracoviska:
— pracovisko systémov podpory krizového riadenia;

— pracovisko bezpmosti namornej plavby a pristavov;

— pracovisko informénej bezpénosti.

Pokid sa jednd o existujucu infraStruktiru laboratérig&Sou mierou budu
modernizované vSetky jehmasti, cize sala pohotovostnej sluzby analytikov, operatigala
pre pracu timov krizového riadenia a konfeérénsala pre spatenskd komunikaciu.

Sala pohotovostnej sluzby atimu analytikov plnihkitiu vzdelavacieho centra pre
monitorovanie ohrozeni, centra oboznamovania ozgmiach a spojovacieho centra. V sale
je 8 cvicebnych pracovnych miest:

— Pracovné miesto pre analyzu meteorologickej sieuaci

— Pracovné miesto pre analyzu ragtigch ohrozeni.

— Pracovné miesto pre analyzu chemickych ohrozeohékninacie ovzdusia.
— Pracovné miesto pre analyzu udalostigsokrizovych situacii.

— Pracovné miesto pre analyzu ohrozeni v oblastsBélto mora.

'V Pd’sku sa to odrazilo medzi inymStratégii rozvoja vysokého $kolstva V' do roku 2020
v ktorej bolo ako nadriadeny ¢irijaté vyznamné zvySenie kvality v troch najd@ieiBich oblastiach
¢innosti vysokého Skolstva: vzdelavanie, vedeckykuyis a vZahy vysokej Skoly s okolitym
socialnym a ekonomickym prostredim.
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— Pracovné miesto operatora systému varovania ailgsta.
— Pracovné miesto operatora systémov spojenia.
— Pracovné miesto inStruktora (s mozfms vytvarania krizovych situacii).

Sala je vybavena 8 piiacmi s prislusenstvom, ktoré maju pristup do Sirokopévého
internetu, stanice radiologickej kontroly, meteogitkej stanice (vratane mobilnej stanice),
k spojovacej technike a Specializovanému softvéribuddcnosti sa planuje aby tieto
pracoviskd mali pristup do systémov monitorovanisoneni prevadzkovanych v Bku
a v Eurdpe a ku kompletnym tdajom o meteorologisiktejacii. \aka tomu sluzbukonajici
operator spojenia bude rhamozno$ nadviazd spojenie s jednotlivymi cag’ami
infraStruktary Vzdelavacieho centra krizového rideprostrednictvom internej siete a so
vzdelavacimi pracovnymi miestami vytvorenymi v agirem systéme krizového riadehia.

Sala pohotovostnej sluzby atimu analytikov utupe Studentom ziskaprakticke
zruenosti v oblasti:
— vykonavania monitoringu ohrozeni,
— vykonavania smerového spojenia a v radiovyctiesie,
— spufania systému varovania vystrihania,
— vykonavaniainnosti na zaklade dostupnych scenarov krizovyciaGi.
Operativna séafa pre pracu timov krizového riadenia unioje formovanie praktickych
zrienosti Studentov vinnosti v ramci Struktir samospravnych bezmstnych timov pre

krizové situacie. V sale sa nachadza 7c¢myh pracovnych miest, ktoré daka
Specializovanému softvéru umagu vywova'.

— obsluhu aplikacii pre verejnu bezped’, krizoveé riadenie, analyzy zaplavovych uzemi
a analyzy radienych a chemickych kontaminacii,

— procedury spracovavania vstupnych udajov pre paijiim rozhodnuti v krizovych
situaciach,

— vytvaranie vizualizacii ohrozeni s vyuzitim balikaerativnej grafiky a trojrozmernej
vizualizacie mesta Slupska,

- zhromaz'ovanie a analyzovanie informacii o ohrozeniach,

— formatovanie hlaseni NBC o situacii chemickych @ioaktivnych ohrozeni ako aj
ohrozeni biologickymi prostriedkami.

Prostrednictvom pracovného miesta mézucwyici naviazd spojenie s jednotlivymi
cag’ami infraStruktdry laboratdria a vyavacimi pracovnymi miestami v okresnom systéme
krizového riadenia.

! URBANEK, A.: Zakres i charakter modernizacji infrastruktury dkticznej Katedry
Bezpieczéstwa Narodowego Akademii Pomorskiej w Stupsky Refleksje nad bezpiecatwem
KOZDROWSKI, S., URBANEK, A. Krakéw 2011. s. 23.

2 sala je vybavena okrem iného aj 14Cip@mi s prisluSenstvomdalej softvérom pre podporu
krizového riadenia (Geograficky inforthay systém GIS — programy pouzivané ¥$ka pre podporu
krizového riadenia, vratane systému podpory krizogakcie ALASKA s aplikaciou PROMIEN
a PATROL, ktoré sa pouzivaju v Ozbrojenych silaatt’sRej republiky), notebookmi (z toho 2
notebooky TEMPEST), \koformatovym plotrom, laserovou #ariou a konferetnym stolom.
Dodat@né vybavenie tvoria 4 LCD monitory, ktoré sliZia oakrepetitory informacii
zhroma#’ovanych timom analytikov a nastroje pre sledovanigosti v médiach. Na tomto mieste je
vhodné uvie§ Ze takto vypracované rieSenia je mozné UspeSngitp@ri navrhovani centier
krizového riadenia na okresnej arovni.
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V sale je mozné tiez monitora/griebeh medialnych udalosti spojenych s krizovymi
situaciami a vyuziva v plnom rozsahu informacie zhromazdené na&rmigh pracovnych
miestach v sale pohotovostnej sluzby a analytikddlaka vybaveniu pracovnych miest
kompletnymi softvérovymi subormi existuje moztioghodne nakonfigurova cviéné
pracovné miesta a prifieva’ Ulohy Studentom v zavislosti od scenara praktibkgaceni.

Podstatné modernizaé zmeny su planované aj v pripade konfamenp saly
spolatenskej komunikacie. Konferénd sala pre spatenskd komunikaciu poskytuje
moznos vied’ prednasky a navySe umnje:

— formovanie praktickych zfmosti Studentov v oblasti medialnej obsluhy krizdvy
situécii,

— formovanie zrdanosti vyuziva videokonferetinej techniky v pripade vzniku krizovej
situacie.

Délezitou ¢cag’ou saly je cuwiné pracovné miesto pre okfasnedialnej obsluhy
krizovych situécii. Doviuje nahravé vystipenia Studentov a ich hodnoteni€gsodiskusii v
ramcipraktickych cuieni. Séla spol@nskej komunikacie je vybavena dvomicgami
s prislusenstvom, videokonfetgrym serverom, miestom pre prednéSajuceho, digialno
kamerou a stolmi pre Studentov so 40timi miest&ala prepojena internetovym spojenim so
vzdelavacim pracovnym miestom v Okresnom centmokého riadenia mesta Slupska.

Didakticko-Skoliaca zaklath Vzdelavacieho centra krizového riadenia sacasipsti
modernizuje. Spomedzi novo budovanyéhasti jej infrastruktiry sU najedie finagné
naklady naplanované na pragovsystemov podpory krizového riadenia. Tato praadwde
uréena pre praktické vzdelavanie Studentov v oblagiZivania inform&nych nastrojov pre
podporu krizového riadenia (vratane balika opemajivgrafiky umo#ujucej vizualizaciu
krizovych situacii na elektronickych mapach) angéh spojovacich systémov.

V pracovni je naplanovanych 15 ¢&mych pracovnych miest, z toho:

— 10 univerzalnych pracovnych miestéenych pre tenie sa obsluhovaspojovacich
zariadeni a informanych systémov pre podporu krizového riadenia,

— pracovné miesta tené pre tenie sa obsluhovavysielaky,

— 2 pracovné miesta &ené pre tenie sa obsluhoveadiotelefony,

- pracovné miesta pre&enie sa vyuZiwazariadenia pracujlice v internetovychaieh?

V ramci projektu bude sala vybavend okrem iného @gitatovymi zostavami,
technikou pre internetové telefonovanie IP, zandale pre pracu v internetovej sieti,
centralou pre radiostanice a radiotelefénmi.

Pracovné miesto inStruktora bude vybavené Generat@cenarov krizovych situacii
a trojrozmernou vizualizaciou mesta Slupska. Pra@dvude cez miesto pre wajliceho
prepojena z ostatnymicag’ami infrastruktary laboratéria a vzdelavacimi pnacgmi
miestami vytvorenymi v okresnom systéme krizovéadania.

Pracovisko bude dodatoe vybavené aj inforndgaymi nastrojmi vyuZzitenymi pri
vedeckovyskumnych pracach, vratane ArcGIS GeostatyAt.

! Sala bude vybavena $pecializovanym softvérom @ékd.sbalik operativnej grafiky; 2. systémy pre
podporu krizového riadenia pouzivané na samosprawogni spravy bezpmosti, ktoré obsahuju
okrem iného aj moduly krizového riadenia (katalbgozeni, databaza sil a prostriedkov, evakaa
plany, sklady CO, medicinske informacie), bezmesti a verejného poriadku (register nebéngeh
miest, register priestupkov), analyzy zaplavovyeeni a chemické analyzy; 3.systém pre podporu
krizového riadenia ALASKA (vratane aplikacii PRONNEa PATROL) a napokon 4. aplikacie pre
simulaciu prace spojovacich zariadeni.
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Pracovisko systémov bezjmosti nAmornej plavby a pristavov jeteiné pre prakticku
vyucbu Studentov v oblasti vyuZivania systému beémpstného monitoringu lodi, morského
prostredia a pristavov ako aj realizaciu &yacich hodin wenych predpismi IM®v oblasti
celosvetového prevadzkovania systému b&zpsti a wasného varovania (GMDSS)
Pre pracovisko je naplanovanych 10 univerzalnyakingeh pracovnych miest vybavenych
pocitatovymi zostavami, telefonmi IP a sdbormi slichadiBkacowa bude prepojena
prostrednictvom miesta v§ujuceho so Sirokopasmovym internetodoe, umozni vyu v
ramci nej systémy monitoringu ohrozeni existujudedisku a v Eurépe a to hlavne v oblasti
Baltského mora. V ramci projektu bude sala vybavepall pditacovymi zostavami
a multimedialnymi projektormi.

Poslednou z novovybudovanyéhsti infraStruktary laboratoria je pracovisko sysvé
informanej bezpeénosti, ktoré bude sliZi pre praktickd vytbu Studentov v oblasti
vyuZivania zabezgevacich systémov gdacov, paitacovych sieti a perifernych zariadeni
vyuzivanych pre datové prenosy.

Na pracovisku bude vytvorenych 10 univerzalnychémych pracovnych miest
vybavenych péitacovymi zostavami a periférnymi zariadeniami pre gatprenosy (ako su
telefony IP, polyfunkné zariadenia k gétacom, videotelefén). Pracovisko bude prepojené
prostrednictvom miesta vyujuceho so Sirokopasmovym internetom a bude konaine
prepojené s ostatnymi &mg’ami infraStruktary laboratoria. Okrem novych ¢iacovych
zostav je napldnované vybavenie cowich pracovnych miest technikou starSej generacie,
ktora pracuje so starSimi verziami opgr@ho softvéru a zabezjfmacich systémov.

Délezitym zamerom realizovanym v ramci projektwrigtby mal rozSit a zatraktivrd
vzdelavanie v Institute narodnej bezpesti bude sprevadzkovanie e-learningovej platformy
a zahjenie vzdelavania Studentov a personaludéfroriadenia slupského okresu v systéme
blended learniny E-learningova platforma bude nastrojom na podpmjmé vzdelavania
Studentov. NavySe na jej baze budul realizovanéidpmyvané kurzy a podiplomové Stadia
pre zamestnancov Struktur krizového riadenia v spndwe.

Vramci toho je naplanované spristupnpre dennych Studentov materidly pre
samostatné vzdelavanie sa. Pre Studentov exterBfiltha sacag’ vyucovacich hodin
teoretického charakteru bude realizbpaostrednictvom e-learningu, ale praktickadbaisa
bude realizové v laboratoriu. Takéto rieSenie je uspesSne pou&Ewamnohych eurdpskych
krajinach, z ktorych najznamejSou vysokou Skolazpmjucou uvedeny systém je Britska
otvorena univerzita. Planuje sa tiez’ dadboru Narodna bez{eos’ v budlcnosti charakter
otvoreného vzdeldvania. V praxi to bude znaniena obsah vSeobecného charakteru budud
moéa’ vyuziva' vietci zaujemcovia (nie len Studenti), ktori st@hpretibit poznatky o Sirsie
chapanej bezgeaosti bez nadobudania formalnych kvalifikacii.

Délezitou ulohou realizovanou v ramci modernizakiera rozhodne o jeho ino¥@om
charaktere bude vybavenie Vzdelavacieho centra ok@tzo riadenia nastrojmi
teleinforma&nej podpory krizového riadenia, ktoré sa budédaZzit pre &ely vzdelavania.
Jedna sa o Specializovany infokm@ softvér pre podporu krizového riadenia formou
trojrozmernej vizualizacie mesta Slupska a Genesttenarov krizovych situacii.

1IMO (International Maritime Organization) — Medarodn& nadmorna organizécia.

2 GMDSS (ang. Global Maritime Distress and Safetyst&y — Globalny namorny nidzovy a
bezpénostny systém) — subor bezZpestnych procedur, technického vybavenia a pratitoe
radiového a satelitného spojeniaceny pre zaistenie bezfpreosti namornej plavby a umoZnenia
rychleho a efektivheho varovania pri namornych haecé, vysielania informacii délezitych pre
bezpeénog’ lodi a zaistenie spojeniadas patracich a zachrannych akcii.

* Met6da Blended Learning je zaloZena na moderngéhidch andragogiky (vzdelavanie dospelych)
a spdiva vo vyuziti roznych médii vo vzdelavacom procezavislosti od cika (nafastejSie tradné
vzdelavanie a internet).
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V ramci modernizacie je naplanovana dodavka aléndta softvéru pre podporu
krizového riadenia, ktory sa v&snosti pouziva v krajskom systéme krizového rigden
Tento softvér bude obsahaviaasledujuce podsystemy:

— katalég ohrozeni (tento podsystém umnge okrem iného prijimakrizové hlasenia
spolu s ich presnym integrovanym umiestnenim naov@ap podklade),

— databazu sil a prostriedkov (tento podsystém uiojez zhromadova® informéacie
o databaze sil a prostriedkov vyuzivanych v syst@mového riadenia, podsystém
umozni uschovava udaje o ochrannych stavbach, miestach pre dastanie
kontaminacii, skladoch CO, ohrozeniach, silach ostpiedkoch a o skutoych
potrebach okresu),

— plany reagovania (tento podsystém umgeé vytvard plany riadenia a reagovania na
ohrozenia),

— sklady CO (tento podsystém uniioge vytvara a uschovavaudaje o skladoch Civilnej
ochrany nachadzajucich sa v obciach a v okrese),

— evaku&né plany (tento podsystém uniiofe generové jednotny evakumy plan na
danom uzemi),

— medicinske informacie (tento systém umgez generov@ Udaje o medicinskom
zabezpeéeni v krizovych situaciach),

— register nebezgaych miest (tento podsystém uniaje vytvaranie registrov a map
nebezpénych miest),

— register priestupkov (tento podsystém umgé uschovavainformacie o nebezgaych
udalostiach v danom Gzemi),

— analyza zaplavovych Uzemi (tento podsystém uimjeZanalyzu povatbvych udalosti
rézneho druhu),

— analyza chemickych ohrozeni (tento podsystém wojez analyzu ohrozeni
vyplyvajucich z kontaminacii latkami rézneho druhu)

— VSetky podsystémy budd vybudované na béaze interaptdechnolégie a budu
zintegrované s Generatorom scenarov krizovych gituad’aka comu bude mozné
organizovd prakticki vydbu, ktord pripravi Studentov na pracu v podmienkach
typickych krizovych situacii s vyuZitim databaz ia@bsutych v aplikiciach
pouzivanych v laboratériu alebo v okresnom systkrizvého riadenia.

Uplne inovativnym rieSenim navrhnutym vramci pktje je Generator scenarov
krizovych situacii. Generator scenarov krizovychudsiii umo#uje vytvara scenare
krizovych situacii s vyuZzitim priestorovych modeloGenerator bude obsahdvagéd
hotovych scenarov krizovych situacii a zatowe bude otvorena aplikacia, ktord umozni
vytvara® dalSie scenare pre prednasate V generatore budu definované nasledujluce typy
udalosti krizového charakteru:

a) pozemné katastrofy :
b) Zivelné pohromy:
C) poziare:
d) kontamindcie:
e) epidémie
Délezitym prvkom informé&ného vybavenia laboratoria bude trojrozmerna vizaaia
mesta Slupska a vybranych prvkov kritickej infra&téry Gzemia okresu. Vytvoren& bude vo

verzii 3D a zaroveé zintegrovana s Generatorom scenarov krizovychaaituktora bude
obsahové digitalny model terénu, spracované letecké snimkyodely budov vo verzii 3D.
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Realizacia projektu bude maj vedecky rozmer, k&e Institut narodnej bezprosti
bude vybaveny Specializovanym softvérom, ktory umiggopriestorovd analyzu ohrozeni
a hodnotenie ich rizika.

V ramci projektu bude vytvorend aj infrastruktira gistriblciu situacii a informacii
0 namornej bezgaosti, informacii spojenych s krizovym riadeninchédzajucich
z okresného systému krizového riadenia, meteomtggh informacii a vysledne informacii
z dalSich systémov bezgostného monitoringu (vratane satelitnych systémesg tento
Ucel bude zriadené internetové spojenie medzi labooah a vzdelavacim pracovnym
miestom v Okresnom centre krizového riadenia amgta sitas’ami okresného systému
umoziujucimi datové prenosy a tieZ vedenie videokonfeiieako aj spojenie medzi
laboratoriom a Namornym uradom v Slupsku $are prenasania dat préaly vywby.
Informatny systém vytvoreny v rdmci projektu bude otvoranymozni tvoti nové spojenia
v zavislosti na potrebe.

Poslednou z Uloh vecného charakteru naplanovanyghojgkte je vybudovanie
vzdelavacich pracovnych miest v okresnom systéimewetho riadenia. Tieto miesta v sulade
s prijatou koncepciou maju zabegpepo stranke didaktickej a vecnej odborna prax pre
Studentov, ktoru absolvuja v okresnych a obecnyehtrédch krizového riadenia na uzemi
slupského okresu a mesta Slupsk.

V ramci projektu je planované dodanie Okresnému traerkrizového riadenia
pocitatovych zostdv, servera, videokonfeteého zariadenia (ktoré bude prepojené
s laboratoriom prostrednictvom internetovej sietaplikdcie pre spustenie Systému
geografickej identifikacie a opefi@€ verzie aplikdcie podpory krizového riadenia. ©bc
slupskéeho okresu budu zase vybavetgboou verziou aplikacie podpory krizového riadenia.

ZAVER

Vzdelavanie Studentov v odbore Narodné b&apg’ prebieha na Pomorskej akadémii
v Slupsku uz p@rokov. Vd’aka tomu vedecko-pedagogicky pracovnici zamestnamstitite
narodnej bezpmosti ziskali mnoho skisenosti, nevyhnutnych katmwemu pristupu
v oblasti vzdelavania Studentov v tomto odbore.

Pracovnici institatu si neustale zvySuja kvalifilda ziskavaju vysSie vedecké hodnosti
atituly. V Slupsku sa vyvija didakticka infraSttaka, ktora je unikatna v celofgkom
meradle a vznikd podpornéd zakiadpre vedecko-vyskumné prace. To sinviesolidne
zaklady pre rozvoj Institatu narodnej bezpesti. Vyvijané su aktivity zamerané na spustenie
Stadia druhého stua (magisterské Studia) a podiplomové Studia. Waktth spojenych
s rozSirenim didaktickej ponuky insStititu sa pl@&gavedenie Specializovanych kurzov
a spustenie noveho Studijného smeru: B&zpstné inZinierstvo.

Tieto aktivity maju v planoch vedenia Skoly a prati&kov InStitatu narodnej
bezpeénosti dosiahntito, aby Pormoska akadémia v Slupsku natrvalo lmdfaezité miesto
na mape pkskych vysokych Skol, ktoré vzdelavaju Specialighoe potreby systému narodnej
bezpeénosti.
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MIEJATOTMYECKUE OCHOBBI BE3OITACHOCTU TIPU 3AHSTUSIX
BOJIMBWJIJIMHT OM

TEACHING BASICS OF SAFETY IN BODYBUILDING
JUKUM Bukrop®

AHHOTANISA: B pabore paccMOTpeH  psim mpobieM 0e30macHOCTH  MpodhecCHOHAILHOTO
OoomubmnnuaTra. JlokaspiBaeTcs, 9To MpodecCHOHaNbHBIA OOMMOWIIMHT B CIydae HEMPaBHILHOTO
NPOBEJICHUST TPESHHUPOBOYHOI'O TIpOIlECCa OKa3bIBACT OTPHIATEIbHOEC BIHMSHUE HA COCTOSIHUE
opranu3zMa crnoptcMeHa. Kak mo00i CHOpT BBICOKMX JOCTH)KEHHH OOIMOWINEHT HMEET CBOHM
npodeccuoHanbHbie  0OJIE3HHM, KOTOpPBIE MOTYT TIPHBOIWTHR K TpaBMaM W HEOOpaTUMBIM
MATOJIOTUYECKUM HW3MEHEeHUsIM. HeoOXxoauMo pasfensaTh TOATOTOBKY CIIOPTCMEHA, KOTOPBIH
OpPUCHTUPYETCSI Ha BBICOKHE CIIOPTHBHBIC AOCTIKCHHUS, H CIOPTCMEHA, LENbI0 KOTOPOTO SIBISIETCS
UCKITIOYUTEIHHO TAPMOHUYHOE Pa3BUTHE COOCTBEHHOTO TeNa U (pU3NIECcKas KyIbTypa.

KuouoBi ciioBa: 00AMOWIIUHT, IPOIIECC TPEHEPOBOK, OE30IMACHOCTh TPEHEPOBOK,
bu3rIecKoe 310POBKE.

ABSTRACT: The article deals wittomeproblems of safety of professional bodybuildirighas
been proved that the professional bodybuilding ie tase of wrong providence of process of
employment is rendered by negative influence orstate of organism of sportsman. As any sport of
high achievements of bodybuilding has the profesdidlnesses which can result in traumas and
irreversible pathological changes. Even if the ¢foasis about the "natural” bodybuilding, it has
nothing in common with the reception of anabolid ather auxiliary farmacology it is necessary to
divide preparation of sportsman which wants to ehlaigh sporting achievements and sportsman the
purpose of which is exceptionally harmonious depelent of own body and physical culture.
Keywords: bodybuilding, sport process, safety of sport pes¢ physical health.

BBEJIEHUE

BonubunauHr B mepeBojie ¢ aHTIIMMCKOTO 00O03HadaeT “cTpouTenbcTBO Tema'. Tpe-
HUPOBOYHBIE 3aHITHS BKIIOYAIOT JIOCTATOYHO PAa3HOOOPA3HBIA M PAa3BETBICHHBIN KOMILJIEKC
YIPaXHCHWH, HaNpaBJICHHBIM HE TOJbKO Ha TMPOPa0OTKYy BCEX MBINICYHBIX TPYIIT B
OTJIETbHOCTH ¥ OJHOBPEMEHHO, HO U Ha 00111ee GU3NIECKOE PA3BUTHE YETIOBEKA

JIist MOCTHIXKEHUs pe3ybTaTOB B OOAMOWIIUHTE pa3paOoTaHbl M MPOAOJDKAIOT pas-
pabaTbIBaThCS HOBBIE METOJWKH W TPUHIUIBI 0€30MacHOTO MOCTPOCHHS TPEHHPOBOYHOTO
nporecca. OHAKO TpeHEepy-Teaarory MOoCTOSHHO HEOOXOIMMO MOMHHUTH HE TOJBKO O TPH-
BJICKATEIILHOCTH OOMUOMIANHTA, HO U 00 OIMAcCHOCTAX, MOJICTEPETAIONINX CIIOPTCMEHOB
BCJICJICTBHE HECOOJIOJICHUS Mep 0e301acHOCTH, W, COOTBETCTBCHHO, MEIUITMHCKUX TOCIIE/-
CTBUH HEMPABUILHOCTU TPEHUPOBOK. 2

! 0. nexana (hakynpTeTa MOBBIINICHUS KBaIU(UKALMK, NEPEIMOATOTOBKH U 3a0YHOTO OOYUYCHHS,

CTapH_II/Iﬁ nmpernoaaBareiib Ka(l)eﬂpbl TSDKEJION aTJIETUKA U OoKca. XapI:KOBCKaSI TOCydapCTBCHHAA
akagemus pusmueckoit kynprypsl. Klockovskaja str., 99, Kharkov 61058, Ukraihalefon, doma: +3
0577612527, praca: +3 0577052308, mobil: +3 0661060E-mail: djimvictor@mail.ru

2 BopucoBa O.0. IIuTaHHe CIIOPTCMEHOB: 3apyOCKHBIA OIBIT M MPAKTHYCCKHE PEKOMCHIALUN:
y4eOHO.-MeTo/I. Tocodue [ cTya. GU3KYIbTYpHBIX BY30B, CIIOPTCMEHOB, TPEHEPOB, CIOPTHBHBIX
Bpaueii] / O.0. BbopucoBa. — M. :Cos. Cnopt, 2007. — 132c.; CnopTtuBHas (apMakoiorus u
mueromorus / [T.B. T'mmaxk, H.A. Topuakosa, JI.M. I'yauna u ap.]; mox pegakuueii C.A. Oneiinuka,
JIM. T'yaunoii. — M : OO0 <«1.Jl. Bunesimc», 2008. — 256¢.; 3Beper B.JI. OcobGenHoctu
TPEHHPOBOYHOIO TIpoliecca B OOAMOWIOMHIE Yy IOHOMICH C pPa3IMYHBIMU THUIIOJOTHYCCKUMH
O0COOCHHOCTSAMH TeJOCHOKeHUs: y4ebd.-meToa. nocodue / B.JI. 3Bepes, H0.A. CmupnoB; CaHKT-
IeTepOypckas roc. akaa.gus. KyasTypu uM. I1.0. Jlecradra. —CII6.: [6.1.], 2002. — 56.

111



1 MPO®ECCUOHAJIBHBINA BOAUBUJIIUHT

[TpodeccrnonanbHblii 60AUOMIIUHT HE BCETJa OKA3bIBACT MOJOXKHUTEILHOE BIUSHUC Ha
OpraHu3M H, KaK JI000M BRICOKHI CITOPT, UMEET CBOM IpodeccoHaIbHBIE OO0JIE3HH, KOTOPhIE
MOTYT PUBOJUTH K HEOOPATUMBIM MATOJOTUYECKUM U3MEHEHUSM B OpraHU3ME CIIOPTCMEHA.
OCHOBHOW TPHUYMHON 3TOTO CIYXHUT padoTa ¢ TSKECTIMU. Pedb uuer o xamypaibHom
00aMOMIINHTE, TO €CTh HE UMEIOIIEM HHUYETo OOIIEro ¢ MpUeMOM aHAO0INYECKUX CTEPOUIOB
U IPYTUX BCTIOMOTATEJIbHBIX CTUMYJISITOPOB.

PaccMOTpuM omacHOCTH CONPSKEHHbIE C HEAJEKBAaTHBIM TPEHUPOBOYHBIM IPOLECCOM
UCXOJS U3 MOpPaXEHWIl pa3iNyYHbIX CHUCTeM opranusma. HambOosee moaBepKEHHBIM PHUCKY
pa3BUTHUS TATOJOTHH M TPaBM SBISIETCS OIOPHO-IBHUTraTeNbHBIN ammapar. CeroiHs pHUCK
TpPaBM B OJMMIIMICKON TSXKENOM aTjeTHKe CYHIECTBEHHO CHU3WJICS Onarojnapsi mpuMEHEHHUIO
COBPEMEHHBIX CHCTEM TPEHHPOBKM B COUYCTAHMM C aJCKBATHBIM  TEXHUYECKUM
UHCTpYyKTUpOBaHueM. HaOmiogaemble TOBpeXAEHUS — SBISAIOTCSA, TJIAaBHBIM  00pasowm,
CJICZICTBHEM MMEIOIINXCS YCTAIOCTHBIX MOBpeXACHUN. OcTpble MOBPEXKICHHUS, BOZHUKAIOIIHE
BO BpEMs COPEBHOBATEJILHON WJIM TPEHUPOBOYHON AESITEIBHOCTH, KaK MPaBUIIO, SIBISIFOTCS
CIIEJICTBUEM HETMPAaBUIBLHOW TEXHUKH, HEIOCTATOYHONH TIOJATOTOBKM  MBIIII  TEPe]
TPEHUPOBKOM WJIM HEAJIEKBATHON pa3MHUHKOM.

ITHOJIOI'UA U ITATOI'EHE3A BOAUBUJI/IUHI' A

PaccMoTpuM 3THONIOTHIO M MATOT€HE3 M3MEHEHWH B IMO3BOHOYHUKE, MX CIEHU(]HKY,
MPUMEHUTEIBHO K CHJIOBBIM BHAM CIIOPTa, B YACTHOCTH, K 00auOmnauHry. [103BOHOYHHK U
KOJICHHBIE CYCTaBBI MPEACTABISAIOT COOON y4acTKH Tela, KOTOPBIe y TSKEIO0ATIETOB Yalle
BCET0 TOJBepraroTcs mnoBpexaeHusM. bomee 95% TspkenoarneToB xadyroTcss Ha 0oyl B
MOSICHUYHOM OT/IeJIe TIO3BOHOYHHKA.

3adacTyio TepecTpoiika JTMHAMHYECKOTO CTEpPEOTHIA XapaKTepHU3yeTcs TeM, YTO
MOCTOSTHHO paboTaroIasi TPyIIa MBI BbI3IBAET UMMOOMITU3AIINIO OTPEICIIEHHOTO OTAeNa
MO3BOHOYHMKA, YTO TPHUBOJUT K TIOSBJICHUIO HEMOJBM)XHBIX CETMEHTOB, MECTHOM
TUTIOUHAMUH U, KaK CIIJICTBHE - BOSHUKHOBEHUIO ()YHKITMOHATBHBIX OJIOKAI.

[Ipn HapamMBaHUM MBIIMICYHOW CHJIBI, HAMpPUMEp, MPSAMBIX MBI >KHBOTA, TPH
MOJMHATUU TYJIOBUIA M3 TOJOXKEHHUS JIeKa B MOJIOKEHUE CHJIS, BO3HHUKACT HANpsHKEHUE
AHTHTPAaBUTAIIMOHHBIX (CITOCOOCTBYIONIUX MOIJEPIKAHHUIO TeJla B BEPTHKATILHOM ITOJI0KEHUH)
NOsICHUYHBIX MbImi. [locmemnsisi ¢aza ynpaxkHeHUs 'KUM"' BBIMOTHSIETCS B TMO3UIUU
YpPEe3MEPHOTO TMOSCHUYHOTO JIOPAO3a U IPH TMOAHATHU OOJBIIOTO Beca TOBBIMIACTCS PHUCK
BO3HUKHOBEHHUS CHOHAWIE3a. VIMEHHO MO3TOMY 3TO YIpakHEHHWE OBLIIO HCKIIOUEHO W3
OJIMMITHACKOM  TIporpamMmbl. (OCOOCHHO OmAcHBl TaKWe YHOpPaKHEHHS KakK CTaHOBas
TATA, IPUCEIAHMs CO IITAHTOM, IIIPArd, )KUM INTAaHTH CUIS U BCE T€ YIPAKHEHHS, KOTOPHIC
BBI3BIBAIOT NEPErPy3Ky MOSCHUYHOTO OTHeNa MO3BOHOYHMKA. OHM MOTYT CTaTh MPUYMHON
Pa3BUTHS MEXKITIO3BOHOYHON TPBIKH, TIPH KOTOPOH MPOHMCXOAUT HapyIIEHUE LETOCTHOCTH
¢uOpo3HOTO KOJBIIA, OrPAaHUYUBAIOIIETO KUIKOCTHOE siapo. Hanbomnee monsep:keHa Takomy
3a00JI€BaHUIO TIOSICHUYHASI 9aCcTh MTO3BOHOYHHKA, TAK KAaK MMEHHO Ha ATOT OTJEN MPUXOAUTCS
MakcUMaibHas Harpy3ka. A mpu  3aHATUSX OOMUOWIAMHTOM dSTa Harpy3ka Ha
MEXITO3BOHOYHBIC TUCKH YBEITMYNBACTCS MHOTOKPATHO.

JlereHepaTUBHBIE  TMOBPEXKIEHUS  JWCKOB, CIOHAWJIOIN3 U  OCTEOXOHIPO3 Y
TSDKEI0ATIIETOB UM OOJUOMIIEPOB BBICOKOTO YPOBHSI BCTPEYAIOTCS CPABHUTEIBHO PEIKO.
YacTuuyHO 5TO OOYCJIOBIEHO IMPOIECCOM €CTECTBEHHOTO OTOOpa Cpeau CIOPTCMEHOB
BBICOKOTO KJacca. [1o cpaBHEHHWIO ¢ MPEACTaBUTEISIMU IPYTHX BHUIOB CIOPTAa y MHOTHUX
TSDKEJIOATIIETOB HAONIOJAeTCsl OTPaHUYCHHOE JOPCAIbHOE BBIMPSMIICHHE BEpXHEH dYacTu
TOJICHOCTOITHOTO CyCTaBa. B ATUX ciydasx CHJIBHOE CruOaHWE KOJICHHBIX CYCTaBOB C
(U3HONOTHYECKUM MOJIOKEHHEM TTO3BOHOYHHUKA OKA3hIBAETCS BO3MOXKHBIM JTMOO MPHU OTPHIBE
MATKH OT MMOBEPXHOCTH, YTO BEJIET K HEYCTOMUYNBOMY TTOJIOKEHHUIO CTOII.
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Ot1o0 mpeanonaraer 0oiee CHIbHOE CTHOaHNE HOT B Ta300€IPEHHBIX CyCTaBaX M TaKUM
00pa3oM BBI3BIBACT JIOPAO3 MOSICHUYHOTO OT/AeNa IMO3BOHOYHUKA. YBEIWYCHHBIH JIOPI03
MOSICHUYHOTO OT/AeNia 00YCIOBIMBAET MOBBLIINIEHHOE CKOJBXEHHE HEOOJBbIINX COYICHEHUN
MMO3BOHOYHHMKA U HEPCAKO IMPUBOAUT K BO3HHUKHOBCHHIO CYCTAaBHBIX CHHIAPOMOB C
MICEBAOPATUKYIISIPHON CUMIITOMATOJIOTUEH.

KOJIEHO

Koneno - camblii yacTto TpaBMHpPyeMbIl Y4YacTOK IIOYTH BO BCEX CIIOPTUBHBIX
cocTs3aHMsaX. Yamie Bcero KyJIbTYPUCTBI CTPAfalOT XPOHUYECKUMHU 3a00JIeBaHUSIMU
KOJICHHOTO CyCTaBa, KOTOPbIE 00YCIOBIICHBI Ype3MEPHBIMU HATPY3KaAMH.

B Tsokenoii aTieTuke KOJICHHBIA CYCTaB MPEACTABISIET COOON HEBPAITHYECKYIO TOUKY
MOCTYpaIbHOM M CKEJIETHO-MBIIIEYHOM CHCTEMBbl C TOYKH 3PEHHUS  YCTaJOCTHBIX
noBpexaeHui. [IpuurHoi 00JIeBOro CUHIpPOMa MOXKET ObITh YacTOE BBIIIOJIHEHUE CHUIIBHBIX
crubaHuil KOJIEHHBIX CYCTaBOB B COUETAHUU C JOIMOJHUTEIHHON HArpy3Kou, 00yCIOBICHHON
BECOM INTaHTH. "KOJEHO MpBIryHA'- 3TO HApYIICHHUE MOXKHO PacCMaTPHBATh KaK BBIpAKCHHUE
HECOOTBETCTBUSL MEXKAY HArpy3Kod M YyAEIbHOM BA3KOCTBIO TKaHU. [lompaszymesaercs
TEHOMAaTUsl THCEPIIUU MYCKYJIaTypbl, pa3rudaronieil KoJeHHbIN CycTaB, KOTOpasi BOSHUKAET Y
CIIOPTCMEHOB, 3aHMMAIOIIUXCS MAYIPIUPTUHTOM, Y BEPXHEro WIM HIIKHETO TOJI0ca
HAJKOJIEHHUKA. | TaBHOM MPUYMHOI SIBIISIETCS CUIIbHOE CTHOaHNe HOT B KOJICHHBIX CYCTaBaXx.

Tak>xke MHOTAa BCTPEYAIOTCA MOBPEXKICHUS MEHUCKOB y TSKEJIOATIETOB, B OCHOBHOM,
BCJIE/ICTBUE HEMPaBUIbHOW TeXHUKU. OOBIUHO 3TO MPOUCXOAUT BO BpeMsl MPUHATHUS
MOJIOKEHUSI CUJIsA, KOT/Ia BO3HUKAET BaJIbI'yCHAsl Harpy3Kka ¢ BpalleHUEM KOJEHHOTO CycTaBa
BCJICZICTBUE HENPABUIbHON TEXHUKHU.

IVIEYEBASA U JIOKTEBASA CYCTABA

MakcumanbHasi CTEIEHb ITOBPEXKICHUN BEPXHUX KOHEYHOCTEH, B YACTHOCTH ILICYEBBIX
U JIOKTEBBIX CYCTaBOB, XapaKTepHa Ui CIIOPTCMEHOB, 3aHUMAIOIIMXCS Nay’pIU()TUHIOM U
O6omuOmnauHroM. Y HUX HaAOJIOAAeTCs] TEHJONMATHS CYXOXXWJIMS JIBYIJIAaBOM MBIIIIBI U
TEHJONAaTUsI HAaJOCTHOTO CYXOXKMJIUS, KOTOpas 4YacTO BO3HHMKAET BCIEACTBHE YIEP/KaHUS
LITAHTW CJIMIIKOM JAJIEKO 3a TOJIOBOM, T.€. BEC OKAa3bIBAETCS CMEILUCHHBIM 3a OChb Tela.
OTmeuaroTcs TakKe BOCHAJI€HUs CyOaKpOMHAIBHOM CYMKH W apTpo3 aKpOMHaIbHO-
KJIFOUMYHOT'O WM IUIEYEBOIO CyCTaBa.

JIoKTeBOM SMUKOHIWIUT IUICYCBOM KOCTH TaKXKe OOBIYHO CBSI3aH C HEMPaBUILHON
TEXHUKOH BBIMOJHEHUS yIpakHeHUil. YacTo 3T0 Habm0JaeTcss MpH HEYJAa4YHOM MOIBITKE
B3Th BEC, KOIJa IITAHIAa COCKAJIb3bIBAET CIMILKOM JAJE€KO Ha3al OT ocu Tena. [logoOHas
TEXHUKA MOXKET IPUBECTH J1aXe K BBIBUXY. Y CTAJOCTHBIE peaKUy pa3rudaresneil npeaiedbs
OPUBOJAAT K JKanobaM Ha AUCKOMGOPT B OOJACTH JAaTEPaJbHOIO HAIMBIIIEIKA IJICYEBOU
KOCTH.

[ToBpexxIeHHS U YCTAIOCTHBIE PEaKIMK B 00JACTH KUCTH HAOIIOAIOTCS, MIPEXkKIAE BCETO,
BO BpeMs TPEHHPOBOK C IPOU3BOJIBHBIM BeCOM. lIoBpexneHHs CycTaBHOrO AHMCKa MOTYT
BO3HUKHYTb IIPY YPE3MEPHOM DPACTSLKCHUM U IPU OAHOBPEMEHHOM JEHCTBUM IPOAOIBHOMN
CHJIBI WJIX YPE3MEPHOM BBIIPSMIICHUU B COYETAHUH C JOIOJHUTEIIBHON IPOHALUEH.

XPpOHUYECKOE YpPE3MEPHOE BBIIPSIMIICHUE 3aIlICTHOIO CyCTaBa U IIOBTOPSIOIIMECS
U3HYPHUTEIbHBIE MBIIIEYHbIE COKPALIEHNs, 0COOEHHO MIPU NEPEMEIEHNH IITAHTH, TPUBOJAT K
CTEHO3UPYIOLIEMY TEHAOBArMHUTY. JIpyrMMM  YCTaJOCTHBIMH  pEaKLUSMHU, HEPEAKO
HaOJII0aeMBbIMU Y TSKEJIOATIIETOB, SIBISIOTCS TEHAMHUT CYXOXKWIMS JIOKTEBOTO crudarens
KACTH W CYXOXXWIMW crubareneil manplieB. boiau B JIOKTEBOM yacTW 3amsiCThsi y ydacTkKa
MHCEPLHHU B KOJUIATEPATIbHBIC CBA3KU YKa3bIBAIOT HA JIOKTEBOW CTUIOUIUT.
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3HauMTeNbHBIE  pacTAruBaronue  d(PQGEeKThl  JIOKTEBBIX  crubaTenel  KHUCTH,
0OYCIIOBJICHHBIE TOBTOPSIOMIMMUCS CHJIBHBIMH CTHOAIOIIMMU JBMKCHUSMU B 3aIsICTHBIX
CycTaBax WM TIaCCUBHBIM HATSDKEHHUEM, BBI3BAaHHBIM OKCTPEMAJIbHBIM  JOPCAIbHBIM
crubaHueM KHUCTH, YBEIIMYMBAIOT JABIIEHHWE B ISICTHO-(AIAHTOBBIX CyCTaBaxX. ITO MOMKET
OpPUBECTH K TIOBPEXKJIEHHIO Xpsiled U, CcleIoBaTelbHO, K apTpo3y CYCTaBOB,
COMPOBOXKIAAEMOMY 3HAYUTENHHOW OOJNBI0 B THIOTEHAPE BO BpEMs CUJIBHBIX CrHOaHUM
3aIsACTHOTO CyCTaBa.

Haubonee wyacto BeTpevaromeicss NPUYMHOW 3alsICTHOTO CHHApPOMA  SIBIISETCS
TEHOCUHOBUT, BOSHUKAIONINM BCJIEICTBUE XPOHUYECKOU JedopMaliui CyXOXKHIUs crudarens
Y TIOBTOPSIONINXCS TPaBM 00O0JIOUEK CYXOXWinid. Upe3MepHasi Harpy3ka BHa4alle BBI3BIBAET
OTeK mapareHoHa. BenencrBue mponudepannu u 00pa3oBaHus pyodiia 3TO MOXKET IPUBECTH K
IIOCTOSIHHOMY C/IaBJICHHIO CPEAMHHOTO HepBa B 3aISICTHOM KaHajle M BO3HUKHOBEHUIO
TUMIUYHBIX CHMIITOMOB.

Takke ommcaHO cCkaTuhe JIOKTEBOTO HepBa MHpH aTpouu THIOTEHapa, BCIEICTBUE
runepTpoduu TPEeXriaBod MBIMIIEI, OOYCIOBICHHOW TpeHHpoBKaMu. CreayeT OTMETUTh
ciaydan oOpazoBaHUs BOJIIBIpEH M MO30JeH, ocoOeHHO Ha nanoHW. Bo uzbexanwe ux
o0pa3oBaHUsl HYXHO CHHXaTh IOTJIMBOCTh JIaJOHEH, TaKk Kak MOKpas Koxka ObIcTpee
TpaBMHUPYETCSI.

TPABMbI TYJIOBHIIIA

VY OoauOuiiepoB yaie BCETO MOBPEXKIAAIOTCS MBIIIIBI TYJIOBHUINA, AJTUHHBIE MBILIIIH,
BBITIPSMIISIONINE CIHHY, a TaKXKe€ MBIIIIBI TUIEYEBOr0 mosica. YacTo TPaBMHUPYIOTCS TaKKe
Y4aCTKM Hayajla ¥ WHCEPLMH JBYTJIABBIX MBIIII IJIeya, Mepeanss 3youaras u poMOOBUIHBIE
MpIel.  OmnHcaHbl Ccay4au Tapaiuda TepeqHedl 3yO0uaToil  MBIIIIBI  BCIIEICTBUE
PaCTATUBAIOIIKX MOBPEXKIEHUHN JITIMHHOTO IPYAHOTO HEPBA MPH MEepEeMEIIeHUN ITAHTH.

B HayuHO#l nmuTeparype umeeTcsi 0ONbIIOe KOJIMYECTBO COOOIICHHH O pabIoMHOIU3e
(ocTpBIfi HEKPO3 CKEIETHOH MBIINIEYHOW TKAaHH, B PE3yabTare KOTOPOrO IMPOUCXOJUT
paspylieHre KIETOK MOMEePEeYHOI0IOCATON MYCKYIAaTyphl, YTO MMPUBOAUT K BHICBOOOKICHUIO
NPOIYKTOB pacrajia MUOIMTOB BO BHEKJIETOYHYIO JKHIKOCTh M CHCTEMHBIH KPOBOTOK),
MPUYUHON KOTOPOTO SBJSUTUCH (PU3HUECKUE YIIPAKHECHHUS.

Hepenko ot pabmomuonnsa CTpagaroT TSKEI0ATIEThI, maypaudTepsl U 00IUOUIACPHI.
OCHOBHBIM TOKCHUYHBIM COCIUHEHHEM, BHICBOOOKIAIOMIMMCS TIPH PabJOMUONIH3E, SBISETCS
MHUOTJIOONH — BHYTPUMBIIICUHBIH TEPEHOCYUK KHCIOPOJa C OOJIBIION MOJICKYISIPHOU
maccoil. PabromMuonns Bo3HUKAET, ecii Ha (poHE yKe MMEIOLIMXCS HAapyUIeHUH B MBIIIILIE
(MHaITUM, MUO3UTHI) € MPUXOUTCS BBITOIHATH BRICOKOMHTEHCHBHYIO U TIPOIODKUTEIBHYIO
paboTty, 0COOEHHO Y HETPECHUPOBAHHBIX JIFOACH.

[Ipy WHTEHCUBHBIX TPEHUPOBKAX MOTYT MPOUCXOIUTH YCTAJIOCTHHIE TIEPEIOMBI B
obyactu pedep u npeariednii. MexaHu3MOoM MepeoMOB B IUCTATLHON 00J1aCTH MPEIICUbst
SIBIIIETCS.  HEMPEPHIBHOE YepeOBaHME CKUMAIOMIEH M  PACTATUBAIONICH HArpys3KH,
JeCTBYIONIEH Ha BOJISIPHBIE U AOpCalbHbIE YacTHU AUCTAJIBHBIX KOHIIOB KOCTEH MpeNrieybs.
[Tepemombl dmudU3a TUCTATBHBIX KOHIIOB JIYYEBBIX KOCTEH BCTPEUAIOTCS Y MOJOJBIX
CIIOPTCMEHOB, KOTOpbl€ OYEHb paHO HayaJld MPOBOAUTH CHJIOBBIE TPEHHUPOBKM U B
HEJ0CTAaTOYHOM OOBEME.

['maBHBI TOOO0YHBI 3P deKT O0oMUOMIAMHTAa - 3TO HEOOXOIUMOCTH IOJACPKAHUS
dopMbl. B pesynbTaTe mpeKpaiieHusi CHIOBBIX TPEHHUPOBOK TEJIO TEPSET dJIACTHYHOCTh, U
MBIIIIBI MOTYT aTpodupoBaTbes. KoHeYHO, MHOTOE 3aBUCHUT OT TOTO, B KaKOW (DU3UYECKOM
dbopMe ObLT CIIOPTCMEH, KOT/Ia Pl MOJHOCTHIO WM YaCTUYHO MPEKPATUTh TPEHUPOBKHU.
[lepBbIMU TEPSIOT YIMPYrOCTh MBIIIIBI TPYIH, 3TO CTAHOBUTHCSA XopoIio 3ameTHO K 40-45
roJiam.
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2 IPHYUHBI OJHOCTOPOHHEI'O PA3ZBUTUSA YEJIOBEYECKOI'O TEJIA

3ayactyro OOAMOMIZCPY MOCTOSIHHO TMPUXOAUTCS NPUHUMATh CTepouibl (aHaboJu-
YyecKHWe Tpernaparbl CO MHOTHMH TOOOYHBIMH 3P QEKTaMH) M UYPE3MEPHO YIOTPEOISIThH
npoTenHbl (MCKYCCTBEHHBIC J00aBKH), 0€3 KOTOPBIX JOCTATOYHO TPYAHO HAPACTHThH
MBIIICYHYI0 Maccy. B pesynbrare ymoTpeOsieHHs TaKhxX IpernapaTroB OpraHW3M HadyWHAeT
OJIHOCTOPOHHE Pa3BUBATHCS - 00BEM MYCKYJIATyphl YBEIMYUBACTCS, & Pa3BUTHE BHYTPEHHUX
OpPraHOB 3aMeUISITCS U W3HAIINBAETCS, HE B COCTOSIHHU IMOICPKUBAThH JIOJDKHBIA YPOBEHB
(YHKIIMOHATBHOW aKTUBHOCTH. BO3HHUKAET OmyIieHue BHYTPSCHHUX OPTaHOB — CIUTAHXHOTTO3.

INEPETPEHUPOBAHHOCTbH

IlepeTpeHMPOBAaHHOCTE - TATOJIOTHYECKOE COCTOSHUE, pa3BUBAIOLICECs y aTiiera
BCJIEJICTBHE XPOHHYECKOTo (PU3MUECKOro mnepeHanpspkeHus. [Ipoucxomut pasznan paboOThI
HEpBHOM cCHCTEMBl aTjieTa, B CHIIy pPa30alaHCUPOBKHM IPOLECCOB BO30OYXKAEHUS U
TopMOXeHUs. Ecnu TpeHupoBOUHBIE HArpy3Kd M OOmMil 00BeM YCWJIMH B TOBCEIHEBHOM
KHU3HM HAXOJATCSI B COOTBETCTBMM C BOCCTAHOBHMTEIBHBIMH CIIOCOOHOCTSIMH aTJIETa,
IPOMCXOIUT HOPMAaJbHOE HapalIMBaHHUE YPOBHS <CIIOPTUBHOW (OPMBI», U arier Oyaer
J0OMBAaTbCA XOPOUIMX pe3ysibTaToB. Ecinm oflee KOJM4ecTBO M MHTEHCHBHOCTH YCHIIMM
IIPEBOCXOAT BO3MOKHOCTU OPraHM3Ma, HapacTaeT IPOrpecCUPYIOLIee YTOMIICHUE, KOTOPOe
BEJICT K CHI)KCHHIO aTJIETUYECKOW ITPOU3BOIUTEIBHOCTH. llepeTpeHupOBaHHOCTH, KOHEYHO,
SBIISICTCS PE3YJIbTaTOM JUTUTEIBHOTO JucOanaHca MeXIy TPEHHUPOBOYHBIM CTPECCOM U
BO3MOXHOCTSIMM OpraHM3Ma aJanTHpoBaThcs K HeMmy. M oTeuecTBeHHBIE, M 3apyOe)KHbIE
UCCIIEIOBATEIN €JUHBI B TOM, YTO CHUMIITOMAaTHKa 3TOTO COCTOSHUS MOXET 00pa30BbIBATH
KapTHUHY JBYX THIIOB (pU3MUYECKON MEPETPEHUPOBAHHOCTH: MO TUITy O0JIe3HH AJIIMCOHA U TIO
tuny bazenoBoit 601e3HH.

KAPIUOJIOT MYECKHNX 3ABOJIEBAHUI.

CoBpeMeHHBIE JTOCTHKCHUSI CHOPTHBHOM KapJHMOJOTHU TO3BOJLIIOT OoJiee TIITyOOKO
MOHSITh U3MEHEHUS CepJilla U COCYJIOB Y CHOPTCMEHOB MO BIUSHUEM (DU3HUECKUX HATPY30K.
[lpy cucreMaTHYECKOM 3aHATHU CIIOPTOM, JIMIIbL B 3TOM CIydae, BO3MOYKHO DPa3BUTHE
aJanTanuy cepia U COCyIoB K Harpy3ke u Bo3pacTaHue (yHKIIMOHATBHBIX BO3MOXXHOCTEH.
Ecnu 3aHsATHA CHOPTOM HE UWMEIOT CHUCTEMBI M CONPOBOXKIAIOTCS  3alpeleTbHBIMA
Harpy3KaMu, TO aJanTaluyd He TPOUCXOANT, U BO3HUKAET PUCK PA3BUTUS KapAUOIOTHUSCKUX
3a00JIeBaHUH.

Ha ceromHsamHuii neHb CHOPTHBHAS MEIUIIMHA JIOKa3ajda, YTO MMEHHO 4Ype3MepHbIC
du3nvecKre TPEHUPOBKH IMOCITYKWIA TPUYHMHOHN CITydaeB BHE3AIMHOW CMEPTH Y CIIOPTCMEHOB.
Yacto TsDKENIO0ATIeThl W HE TOJ03pPEBAOT y ce0s KakoW-IMOO CEepIeyHO - COCYIUCTON
MATOJIOTUH, KOTOpash MOXET MPOSBIATHCA IUIIb JITKUM HEJOMOTAaHHEM W CHIDKEHUEM
CIIOPTHBHBIX  pe3yibTaToB. llpakTudyeckn Bce  TPOQECCHOHATIBHBIE  CIIOPTCMEHBI-
0ouOHUIACpHl CTPANAIOT CEPACUYHO - COCYIUCTHIMH 3a00JICBAaHUSIMH, OJHHM H3 KOTOPBIX
siBIsieTcst runepToHus. CUTyanust yCyryossieTcss TeM, YTO BHEITHE TUIIEPTOHUS MOXKET HUKAK
HE TPOSBIATHCS. M3BeCTHO, YTO Upe3MEepHbIC CHIIOBBIC HATPY3KH CYIIECTBEHHO MOJHUMAIOT
apTepuaNbHOE JaBJICHUE, YTO BIOCIEICTBHA MOMKET CTaTh MPUYHHON TeMOPpParm4ecKoro
uHCYIbTa. OHO MOBBIIIAETCS 33 CYET HEMPOMOPIIMOHATFHOTO YBEIHUCHUS yIAPHOTO 00BEMaA
KPOBH U MHHYTHOTO 00BEMA KPOBH.

Cuutaercs, 4T0 OOMUOWIIUHT - TO MPEACTABUTENHh OOJBIIE CTATUYECKUX HArpPy30K,
HEXXEM JUHAMUYECKHX. VI3MEHEHUs B cepAle NpU CTaTUYCCKHX HArpy3Kax MPOUCXOMIST
MocTereHHo. B cocrosHuu mokosi cepame paboTaer B IKOHOMUYHOM pexume. [Ipu
¢Gu3nUecKoil Harpy3ke MPOMCXOIUT U3MEHEHHE pekuMa paboThI cepila: Pe3Ko BO3pacTaeT
00BeM BBIOpOCA KPOBH, YBEIMUYUBACTCS YaCTOTA CEPACYHBIX COKPAIICHHWNA U PACIIUPSIFOTCS
COCY/IbI CKEJIETHBIX MBIIII] (CHIYKAETCSI COMPOTHBIICHUE CEP/IILY).
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B wurore Bo3pacTaeT MHUHYTHBIH 00BEeM KpOBH (3TOT TIOKa3aTeldb OTPa)kaeT
KPOBOCHA0)KEHHE OpPraHOB B YCIOBHSAX Harpy3ku). [lpm MakcHMaibHBIX Harpyskax
MHUHYTHBIH 00b€M KPOBOOOpPAIIICHHS YBETUINBACTCSA B 5-7 pa3, y HETPCHUPOBAHHBIX JIUI] 3TO
yBEeJIMUYEHUE cocTaBisieT 3-4 paza. B To ke BpeMsi CHIDKEHUE yIapHOTO 00beMa y BRICOKOKBA-
TUQHUIAPOBAHHBIX CTIOPTCMEHOB B YCIIOBHUSX BO3PACTAIOIICH HATPY3KH SIBIISIECTCS MATOJIOTHEH.

N3menenus npu CTAaTUYCCKUX HArpy3kax MOpOUCXOOIAT B BHUAC MUHHMAJIBHOI'O
W3MEHEHHS [UTMHBI MBIIIIIBI, B TO )K€ BPEMs BO3PACTaeT €e TOHYC. Tak Kak MPH STOM MBIIIIIBI
HanpsDKeHbl  Oojiee  MPOJOJDKUTENBHBIA  NMPOMEKYTOK BpEMEHH B CPaBHEHHU C
JTMHAMHYCCKUMH YIIPaOXKHESHUSIMH, TO UMEET MECTO CIABIUBAHUE COCYIOB (apTepuii) MBIIIIL, U
IIOBBIIIACTCA ux COIIPOTUBJICHUC. HpI/I HUCCIICOOBAHUAX JIMII, 3aHUMAIINUXCA
NPEUMYIICCTBEHHO CTATUYECKHMMHU YIPXHEHUSMH, OBLUIO 3aMEUeHO, YTO HW3MEHECHUS
CCPACUYHOTO pHUTMa 4Yall¢ BCCTO HE MPOUCXOOUT. Ecmu Ipu MpOAOJIKAOIINXCA 3aHATHAX
CIIOPTOM HaOIIOJIAETCsl KaKOe-TM00 HapYIICHUE pUTMa, HY)KHO pacCMaTpuUBaTh 3TOT (PaKT Kak
narojorudeckuii. Takue JIMa HYXIAlTCA B MCAUIIMHCKOM O6CJI€,Z[OBaHI/II/I. KpOMe 9TOro,
NIPY CTAaTHYECKUX Harpy3Kax OTMeueHa TCHICHIIMS K MOBBIIICHUIO apTePHAIbHOTO JaBICHUS.
[Ipu ynbpTpa3ByKOBOM HCCIEAOBAaHUU OBLJIO TOKAa3aHO, YTO HApPYKHBIE pa3Mephl cepiria
3aMETHO HE YBEIMYHMBAIHNCH, JIMOO HabMromanack runeprpodus MuoOKapnaa 0e3 yBEITUYCHHS
NOJIOCTEH cepAua. OJTO CBSI3aHO C IIOBBIIIEHHWEM JaBJICHUS BHYTPU KaMmep cepaua u
TIOBBIIIEHUEM TOHYCA CTEHOK. TakuM 00pa3oM, Mpu CTaTHYECKUX (QU3NIECKUX HArpy3Kax He
Ha6JHOI[aeTC$I N3MCHCHUS ACATCIIBHOCTU CCPpAIld B CTOPOHY SKOHOMU3AIUH.

Hammume pacmmpeHuss TOJNOCTeW TIPU  CTATHYECKUX  HArpy3Kax -  SIBJICHHUE
MaTOJIOTUYECKOe, TOBOpAIIee O MEepEeHANpsHKeHWH MHOKaphaa. B Takux — cimydasx
PEKOMEHAYETCS TPEKPATUTh 3aHATHS CIIOPTOM W TIPOWTH MEAWUIUHCKOE O00CIeq0BaHuE.
Pazputue runeptpopun 0OYCIOBICHO TIOCTOSHHBIM IIOBBIIICHUEM BHYTPUCEPJCUYHOTO
JIABIICHUS, B PE3YJIbTATE YEr0 aKTHBHPYETCSI CHHTE3 COKPATUTEIHHOIO OenKka. DTO MPUBOIUT
K YBEJIMUYEHHIO MAacChl CepAlla, B JalbHEHIeM rumnepTpodus HaumHaeT mnpeolrnagaTh B
Ka4yeCcTBE EAMHCTBEHHOTO MEXaHW3Ma IPHUCIIOCOOJICHUST K Harpy3kaM MW CO3/1aBaTh Pl
HEOJaronpusTHBIX MOMEHTOB. Ilpu pe3ko BbIpaXEHHOW TUIEPTPOUU  MHUOKapia
YTPauynuBaETCsl CIIOCOOHOCTh K TOJTHOMY pacClaOJICHHIO, MOATOMY YBEITHYHBAETCS OO0BEM
npefcepaAnid - 3TO CO3JaeT YCJIOBUS JUIsi BO3HUKHOBEeHUs aputmuu. Cama 1o cebe
runepTpodusi MUOKapJa TOXKE SBIAETCS (HAaKTOPOM, CIIOCOOCTBYIOIIMM BO3HUKHOBEHHIO
apuTMU# (B TOM YHCJIE CMEPTENIBHBIX).

¥YXO/J 13 CIIOPTA WM NTPEKPAINEHUE TPEHUPOBOK

Eme omHoit mpoGiemoii SBISIETCS yXOI W3 CHOpPTa WM MPEKPAIIeHHe TPEHUPOBOK.
Jluna, mpekpaTUBLINE 3aHUMATHCS, OYEHb OBICTPO TEPSIOT B Bece, YMEHbILAETCS Macca
CKeJIETHOW MyCKyJiaTypbl. HaunHaeT u3MeHAThCA NMpHUCIOcOOUTeNbHAs (PYHKIHMS cepAla, co
BPEMEHEM MHOKapJ] TEPSET CBOIO BBICOKYIO (DYHKIIMOHAIbHYIO CIIOCOOHOCTH, CHMKAETCS
AKTUBHOCTH OSHCPICTHYCCKOIO 06M6Ha. Ilo wucreuenun BpPpCMCHHU HAIIOJIHCHHUC ITYJIbCa
3HAYUTENIbHO MaJlaeT C MpeKpalleHneM TPEHHUPOBOK, a €ro 4acToTa yBenuuuBaercsa. He Bce
MCCJIE0BATENN OJHO3HAUHO OLICHUBAIOT 3TOT npouecc,1 HMMEIOTCSl IPOTUBOPEUUBBIC JaHHBIC
0 CKOPOCTH perpecca runepTpoduu 1 U3MEHEHUH 00beMa cepaa.

! Cnoprunbie TpaBMbl. KinHuuYeckas MpaKTHKA MpeIylpEexXICHHs H JjedeHHs / MOA OO pe.
Penctpéma I1.A.@.X. - Kues, «Onummnuiickas nuteparypa», 2003. - 20%; Cadun P.C. Hacocnas
(dyHKIHA cepAna i, 3aauMaromuxcs ooqubunauarom / P.C. Cadun [aBroped.]. — Kazans, 2002r.
- 18 ¢; Kopenkas A.FO. CpaBHurenbHas olieHKka 3()()EKTHBHOCTH IMHAMUYECKHMX M CTAaTHKO-
JUHAMUYECKUX (pU3MYecKuX Harpy30K B KOMIUIEKCHOM JIeUeHHH OOJBHBIX C XPOHHUYECKOW cepaedHOn
HEJIOCTaTOYHOCTBIO M coXpaHHOU (pakiueit BeiOpoca / A.JO. Kopenkas [aBroped.]. — PocToB-Ha-
Hony,- 2009r.- 16¢.
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O BIMSAHMM BBICOKMX CHJIOBBIX HArpy30K Ha 3pUTENIbHBIA aHanau3aTop Ooaubmiigepa
CYIIECTBYET JOBOJHHO MHOTO MPOTHUBOPEUMBBHIX MHEHHUH. I[lpuunHOi Takoi pazOexHOCTH
CYXJIEHUH SBISIETCA TO, YTO TPEHUPOBKU C OOJIBIIMM BECOM MOTYT OKa3blBaTh Kak maryOHoe
BIMSHHAE Ha 3pEHHEe, TaK W YIydllaTb €ro COCTOsHHe. Bce 3aBHCUT OT OCOOCHHOCTEH
KOHKPETHOTO CIIOPTCMEHA, €ro CHOPTUBHBIX LEeJNed M OT YHPAKHEHUH, KOTOpbIE OH
BBINOJIHSAET Ha TPEHMPOBKAaX. HeraTtuBHbIC IMOCIEIACTBHUS BBICOKMX HArpy30K Ha OpraHbl
3peHUs MPOABATCS B 00Jiee KpaTKUE CPOKU U € OONBIICH BEPOSITHOCTBIO NMPH HAJTMYUU KaKOii-
1100 0(TanbMONIOTNYECKON MaTOJIOTUH, OCOOCHHO TP MOBPEKICHUIX WM PAaCCTPOMCTBAX
3pUTEIBHOTO anmnapata. B 3Tom citydae ¢puznueckas Harpy3ka TOJIBKO YCYT'YOUT CUTYalUIO U
MOJKET IIPUBECTU HE TOJIBKO K YXY/IIECHUIO 3pEHHUs, HO U K €r0 IIOJHOU IoTepeE.

Ilepen Tem kak HadaTh pabOTAaTh C OOJIBIIMM BECOM M TOCBSINATH CEOS ITOMY BHUIY
CTHOPTa, PEKOMEHAYETCs MPOUTH KOHCYJIBTAIMIO y O(TaIbMOJIOra, M TOJBKO TOCIE 3TOrO
IpUCTYNaTh K TpeHHpoBKkaMm. Eciu B CIOpPTHBHOM aHamHe3e y OoxuOuiaepa CyIIEeCTBYIOT
cepbe3HbIe MPOOJIEMBI, CBA3aHHBIE CO 3PEHHEM, TO K METOJUKE TPEHHUPOBOK HEOOXOIMMO
HOJIXOAUTH C OOJIBIION OCTOPOKHOCTBIO.

Paznuunble ympaXHEHHS C OTATOIIEHUSIMH COBEPIIEHHO MO-Pa3HOMY BIHSIOT Ha
oprausl 3peHusi. Oco6eHHO OoJiblIas Harpy3Ka CO3/aeTCsl IPU BBINOJIHEHUH YIPaXXHEHUH B
MOJIOKEHUU JIe)Ka WJIM BHHU3 ToOJOBOHM. B 3TOM ciydae, moMuMo TOro, 4ro cama mo cebe
paboTta ¢ OOJIBIIMM BECOM BBI3BIBACT IOBBIIIEHUE JAaBICHUS KPOBU B COCYJaxX U KalMJUIApaXx,
TaKXe IPOUCXOAUT CAMOCTOSTEIbHBI NPUTOK KPOBH K TrojoBe. B pesynbrare, MOXKeET
IIOBBICUTHCSl BHYTPUIJIA3HOE JIABJIECHUE, U INPOU30MTHU MOBPEkKACHUE IVIA3HBIX KalMUJUIIPOB
(cTaHoBas TATa, )KMM HOTAMH JIe)Ka Ha CIIMHE, IPUCEJAHUS CO IITAHTOM OOJIBIIOTO Beca).

[lpy momusTHM Beca, OCOOCHHO C 3aJepKKOW JIbIXaHWs (Tak Ha3bIBaeMoe
"Hary)KuBaHue"), BHYTPHIJIA3HOE JIABJICHUC YBEIMYMBACTCS, 4YTO MOXET MPUBE3TH K
OTCIIOCHUIO CETYATKH Yy JIIOJEH, CTpajarolux ONM30pPYKOCThIO (0€3 XHpYprHYecKoro
JICYCHUSI, MOXKET MPUBOJIUTH K IOJHOW TOTepe 3peHus). JloCTaTOYHO XapaKTepHBIM JUIs
OTCIIOWKHM CETYATKH SIBIISACTCS CHUMITOM “‘YTPEHHEro YIydIleHHus , KOrJa 4YelOBEK YTPOM
1IOCJIC CHa OOHApY)KUBAET 3HAYUTEIILHOE YIyYIICHUE 3peHUs (YMEHBIICHUE MYTHOM TIEJICHBI,
BO3MOYHOCTE CKBO3b Heé BH/IETh). K Beuepy pOMCXOIUT 3HAUUTEIBHOE YXy/IIICHHE.

[Tpu muonuu 1o 3 TMONTPUH, KaK PaBUIIO, PU3HMUYECKUE HATPY3KH HE OTPAHUIMBAIOTCA,
CBbILIE 3 AMONTPUI - 3ampelaercsd MHOAHITHE TSXKECTEH, MPBLDKKM M HEKOTOPHIC BHIBI
COPEBHOBAHUM.

Takas mnpoOnema, Kak HapylIeHHE MHUIIEBAPEHUS MPU 3aHATHSAX OOAUOUIIIMHTOM,
BCTPEYAETCs JOBOJBHO YAaCTO Y MHOTHMX aTyieToB. [IpHuuH ee MOSABICHHS TOBOJIHHO MHOTO:
UCIIOJIb30BaHUE CNIEUUAIBHBIX JUET, HENPAaBUIbHBIN PEXXUM MUTAHUSA, OOJIBIIOE KOJUYECTBO
IPUHUMAEMOM MUIH, YIOTpeOIeHNe MUILEBbIX J00aBOK, a TaKXKe MOJAHATHE OOJIBLIMX BECOB.
Bce mnepeunciienHble (akTOpsl MOTYT BBI3BaThb CEPbE3HbIE MPOOJIEMBI CO CTOPOHBI
KENyJOYHO-KUIIeYHoro Tpakra. Kak cieactBue, y CHOPTCMEHOB JUArHOCTUPYIOT
XPOHMYECKHI THIEpalyIHbII racTpUT, TaCTPONTO3, SI3BY KENyaKa M JIBEHAALATHUIIEPCTHOM
KULIKU U Jp. YTIPa)KHEHUsI ¢ OOIBIINM BECOM CIIOCOOCTBYIOT MOBBIIIEHUIO BHYTPUOPIOIIHOTO
JIaBJICHUS, U KaK CIJIEJACTBUE BO3HHMKAET PHUCK PA3BUTUS TeMoppost y croprcmeHa. [lpu
HEMPaBWIBHOM JIbIXaHUM B MOMEHT HOJHATHUSA TSKECTH MOXKET IPOU30MTH BbINAJCHUE
reMOpPPOUIAIbHBIX Y3JIOB.

! Bunorpaznos I'.II. HoBBIi MeTO TPEHHPOBKH B Gomubmimuare; yue6. mocodue / I.IT. Bunorpamos,
P.P. T'azumos, B.C. Crenanos, A.W. Illa6anoB; Cankt-IlerepOypckas roc. akan.gus. KyIbTypH HM.
I1.®. Jlecradra. — CII6.: [6.1.], 1997. — 76.; bonubuaauur : GamaHC KpacoTHl W 370poBbs [ D.
Konnopc, I1. I'pumkoB-cku, T. Kumoep, M. Mak-Kopmuk. M. : ®AUP-TIPECC, 2000. - 174. : un. -
(Cmoprt).; 3BepeB B.Jl. IlnanupoBaHHe TPEHUPOBOYHOH HArpy3KH B IMOJTOTOBUTEIBHOM IEPUOZIC B
6oaubuIAMHTe ¢ yYETOM CHUJIOBOW HampaBieHHOCTH: YueOHO-MeToauueckoe mocobue / B.J[.3Bepes;
CII6I' A®K um. I1.®. Jlecradra. CII6., 2003. - 55.; INunar T.JI. Buonoruuecku akTUBHbIC 100aBKH
K IHIIe (Teopus, Mpou3BoaAcTBO, npuMenenne)/T.JI. ITunar, A.A. Banos. M.: Assaion, 2002. 71G.
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BbIBO/IbI.

Tpenep memaror NOJDKEH MOMHUTH HE TONBKO O «KPATKOBPEMEHHOW OE30MMacCHOCTH»
CIIOPTCMEHA, KOTOpas TapaHTUPYETCs COOJIOJCHHEM TEXHUKH O€30MacHOCTH, HO M O
«TOJITOBPEMEHHOW 0E30MaCHOCTH», TapaHTUPOBAHHON MPaBUIBHOCTHIO TPEHUPOBOUYHOTO
mpoiiecca v MUTaHHUS.

HemnpaBuibHO OpraHu30BaHHBIM TPEHUPOBOYHBINA IPOLECC MOXKET CTaThb INPUYMHOU
MOSIBJICHUST OSCCOHHMIIBI, MTPOUCXOAUT STO B TOM CiIy4yae, €CJIM Balla TPECHUPOBKAa HMEET
MPOJOKUTELHOCT, 0OOJiee JBYX YacOoB M JAaeT YPE3MEpHYI0 Harpy3ky. Takodl BapuaHT
TPEHUHTA BBI3BIBACT TOBBIIICHHYIO YCTAJIOCTh, 2 OHa MMEET CBOMCTBO HAKAaIlJIMBAaTHCS B
OpraHW3ME€ U BBI3BIBATH IEPETPEHUPOBAHHOCTh. OCOOCHHO YacTO 3TO CIIy4aercs MpHu
HEPaBHOMEPHOM pacHpe/e/ieHHd Harpy3kd B pa3Hble TPEHUPOBOYHBIE IHU. Tpedyercs
CTPYNIIUPOBATh TPEHHUPOBKY OTIEIBHBIX MBIIMICYHBIX TPYNI TakKuM OOpa3oM, dYTOOBI
o0ecreunTh OMHAKOBBIN YPOBEHb Harpy3KU B TEUEHUE BCEH HEIEIH.

B opranusme uenoBeka 3aJ0XKEHBI OMPEICICHHBIC MPOTOPIMU COJACPKAHUS KHUPa
(KOTOpBIN y4acTBYET B peakmusX OOMEHA BEMICCTB) W MBIIICUYHBIX BOJOKOH. Eciu mporeHT
JKUPOBOH TKAaHU CTAHOBHUTCS MEHBIIE, OPTaHU3M CTPEMHUTCS BOCIOJIHUTH €0 3amachl U3
nuimy. Y OoauOHIIepoB MOUYTH BCeraa HaOIromacTes ACPUIMT kupa (BMECTO TOJKHBIX
NSATHAIIATH OHU CHUYKAIOT €ro JI0 MIeCTH). Pamum pocrta OrpOMHBIX OOBEMOB MBIIICUHOU
Macchl U penbeda MycKyaaTypsl (B ymiepd IOIKHOMY COAEP)KAHHIO JKHPa) OHH ITOCTOSHHO
YCHJIEHHO TpPEHUPYIOTCA. TONbKO TakuM OOpa3oM OpraHu3M HE YCHEBAaeT BOCIOIHUTH
neUIUT HEOOXOIMMOTO KUPA U3 TTUIIH K BMECTO €r0 00Pa30BaHUS PACTYT MBIIIIITHI.

KynpTypucraMm, JIeMOHCTPUPYIOIIMM OTPOMHYIO MYCKYJIAaTypy Ha TOJIUYME,
NPUXOJUTCSA TaK)Ke BBITOHATH BOAY W3 OpraHmsMa (OCYIIECTBIISIONIYIO TPAHCIIOPTHPOBKY
OTXOJIOB JKM3HEICITCIBHOCTH U JIOCTABKYy MHUTATEIbHBIX BEIIECTB) M OTPAHUYMBATH
noTpeOJeHNEe COJIHM, TOCKOIBKY COJIb UMEET CBOMCTBO YJIEp)KHMBaTh BOJIY B opraHuzme. B
UTOTE W3-32 OOE3BOXKHUBAHUS W JIEMUHEPATU3allUU TMOSBISIOTCS CYIOPOTH, CHIKACTCS
MIPOYHOCTH KOCTHOM TKaHH, BEI3BAHHBIC HEXBATKOW MUHEPAJIOB.
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GLOBALIZACJA JAKO NARZEDZIE DAJACE MOZLIWOSC
KORZYSTANIA Z TECHNOLOGII INFORMATYCZNYCH
| KOMUNIKACYJNYCH

GLOBALISATION AS A TOOL PROVIDING THE OPPORTUNITY O F USING
INFORMATION AND COMMUNICATION TECHNOLOGIES

GASKA Annat

STRESZCZENIE: Artykut ma na celu przedstawienie procesow gldaali zachodacych na
réznych ptaszczyznach, wskazuje na wzrost mobdnoraz posip techniczny w informatyzacji

i telekomunikaciji, bdacy istoty globalizacji. Przyblia mechanizmy globalizacji ekonomicznej oraz
pojecie spoteczistwa globalnego na tle zachadygch proceséw cywilizacyjnych.

Stowa kluczowe:globalizacja, pogp technologiczny, spotecéstwo globalne, rynek globalny,

postp naukowo-techniczny, cywilizacja.

ABSTRACT: The article aims at presenting the processes dfatjgation taking place on different
levels, it shows the progress of mobility and tecaéin development in informatisation
and telecommunication as the crutial parts of dleaton. It indicates the mechanisms of economic
globalisation and the meaning of the global societyhe civilisation processes taking place at the
same time.

Key words:globalisation, technological development, globakisty, global market, technical-
scientific development, civilisation

WSTEP

Zjawisko globalizacji zmienito oblicze catego wsprgsnegoswiate. Najogdlniej
globalizacg mazna zdefiniowd jako skokowy wzrost mobilrsgi (ruchliwagici) informacii,
kapitatu, towarow i oséb w skadwiatowej, ktory zapocgkowany zostat pod koniec XX
wieku. ,Wszyscy uwzaja globalizacg za nieunikniony logwiata, a take za nieodwracalny
proces, ktéry dotyczy kalego z nas (..%) Za profesorem Piotrem Sztomplylobalizacja to:
.proces zagszczania i intensyfikowania ¢si powiazan izaleznosci ekonomicznych,
finansowych,  politycznych,  militarnych,  kulturowych ideologicznych  midzy
spotecznéciami ludzkimi, co prowadzi do uniformizagjviata w tych wszystkich zakresach,
I odzwierciedla s w pojawieniu st wigzi spotecznych, solidargoi i tozsamdéci w skali
ponadlokalnej i ponadnarodow®;”

Wzrost mobilnéci, bedacy istoty globalizacji, wynika z pospu technicznego
w transporcie i telekomunikacji, jaki dokona¢ sv drugiej potowie XX wieku. Globalna sie
telekomunikacyjna zwkszyta mobilné¢ informacji i kapitatu, globalna stetransportowa,
mobilnas¢ towaréw i 0osob. Przy czym zekiszenie mobilnéci informaciji i kapitatu byto
znacznie powaniejsze, ni mobilnai¢ towaréw i oséh Dzisiejszy przeplyw informaciji jest
niezaleny od jej ngnikOw; przemieszczanie¢sciat i zmiana ich usytuowania w przestrzeni
1‘izycznej;3 jest znacznie mniej potrzebnaz rdotad, by poradkowa na nowo znaczenia
i zwiazki®.

! Uniwersytet Wroctawski, Instytut Socjologii, Wrae¥, Polska.

% D. Zalewska (red.)Granice poznania przyszid,[W:] Nowe wyzwania w zachowaniach podmiotow
rynkowych (red.) W.Patrzatek, J.Wardzata-KoZdmwroctaw 2009 s.103.

% 7. Bauman@Globalizacja. | co z tego dla ludzi wynik&arszawa 2000 s.5.
* P. SztompkaSocjologia. Analiza spoteczstwa,Krakow 2007 s.598.

> M. Dutkowski, Wybrane zagadnienia spoteczno —gospodasedata i Polski w fazie przemian,
Stowarzyszenieswiatowcow polskich, Toru2002 s.4 .

® 7. Bauman@Globalizacja. | co z tego dla ludzi wynik&/arszawa 2000 s.25.
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GLOBALIZACJA

Dawniej granice wyznaczaly olilene tereny zamieszkania przez poszczegoélne grupy
etniczne. Obecnie ich funkcje limitacyjne stahe gtynne, nasipita daleko posurta
wspotzalenos¢ poszczegllnych patw i spoteczéstw. Transgraniczne przeptywy ludzi,
towarow i ustug, kapitatu i informacjiasdowodem na wspotpracw szerokim wymiarze,
ktéra spotgowata globalizacja

W wymiarze ekonomicznym globalizacja to bardziapwansowany i zimny etap
procesu ungdzynarodowienia dziataldoi gospodarczej, wc kontynuacja tego, cojumiato
miejsce wczéniej. Niektorzy ekonomsci dodaj, ze jest to przekroczenie pewnej wadio
progowej przez procesy internacjonalizacjizeleinternacjonalizacja oznaczata rozwijanie
si¢ stosunkow ekonomicznych eaizy niezalenymi gospodarkami, to globalizacja oznacza
taka intensyfikacg tych stosunkow,ze wszystkie gospodarki narodowe staie mniej
lub bardziej wspotzalane.

Wspoiczesna gospodarkaviatowa to system nac#ypolczonych. Zmniejszage
si¢ koszty komunikowania, pagiujaca liberalizacja rynkow finansowych, coraz bardziej
przezroczyste rynki mdzynarodowe to podstawowe cechy globalizacji ekdopnej.
Niestety globalizacja ujawnia ta#& swoje negatywne oblicze.z& mamy do czynienia
z kryzysem w jednej &%ci coraz bardziej wspotzaleego $wiata, to natychmiast jest
on odczuwalny w innej jego exi.

Procesy globalizacji ekonomicznej, wzrost przepiywowardw, ustug, kapitatu
i technologii prowadgce do integracji i scalaniaesiynkéw, poszerzania zagu i zakresu
dziatah migdzynarodowego biznesu oraz pggania wspotzalenosci migdzy krajami, maj
istotny wptyw na warunki powodzenia polityki gostamczej. Globalizacja zmienia otoczenie
zewrgtrzne, w ktorym dziataj panstwa i firmy. Z jednej strony otwiera nowe #atigvosci,

a z drugiej stwarza powae zagraenia. Dlatego zaréwno 4dy jak i przedsibiorstwa
musz podpé odpowiednie dziatania i strategie, aby sprésiawvym wyzwanio

Nowy gracz wchodgy na rynek globalny, musi sproétayzwaniom, jakie ten rynek
narzuca: ekspansiji, gzynarodowej wspoétzataosci, wysokiejswiadomdci konsumpcyjnej
klientdw, umiegtnosci korzystania z osgnig¢ naukowo - technicznych, dostosowanie
sie do szybkiego przeptywu informacji i towaréw. Ghcsprostd warunkom globalnego
rynku trzeba umie wykorzystg nowe zjawiska @dzej niz rywale. Naley takze postawd
na konkurencyjn@ i innowacyjné¢ oparty na wiedzy o systemie dziatania w warunkach
globalnego rynkf

Aby odpowiednio dostosowa sie do globalizacji konieczna jestwiadomie
wypracowana strategia dostosowania do tego procesu. Nieunikniony zakres zmian sfer,
w ktorych dokoné sic musz zwroty powinien by znany nie tylko decydentom wysokiego
szczebla, ale catemu spotengevu, gdy tylko wtedy do zmian mma s¢ nie tylko
z odpowiednim wyprzedzeniem przygotdywaale i je na wilasp korzys¢ pozyské.
~centralny problem ludzkiej egzystencji niedzie juz polegat na tym, gdzie i jak dtugo kto
pracuje, ale dgzki czemu uczestniczy wyciu spotecznym. Sprowadzagson zatem do
posiadania szansy integracji, uczestnictwa, wsjeiaizia’®.

1 J. MaciejewskiGrupy dyspozycyjne. Analiza socjologicZnapctaw 2012, s. 119.

2 P. PasierbiakPolityka handlowa Unii europejskiej w warunkach ltizacji Wptyw procesu
integracji i globalizacji na rozw¢j systeméw zguzania jakdciq w przedsibiorstwach [W:]
Konkurencja mity i fakty (red.) T. BernatVarszawa- Katowice- Szczecin 2001 s.565.

® A. Ziendalska, Wyzwania dla Polski Zwkane z procesami globalizacjMateriaty z VIII
Konferencji Naukowej Mtodych Ekonomistow 22-24 t¢ipad 2003 r..

* B. Kusnierz, Wptyw globalizacji na przedsiiorstwaq ,,Forum” nr 4 kwiecié 2006.
®> A. Dylas,Globalizacja. Refleksje etyczn&roctaw 2005 s.73.
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JAKO SCIOWE ZMIANY

Jakaciowe zmiany uwarunkowadokonujcych se naswiecie te szanse zekszap, ale
jednoczénie zwkkszap zagraenie marginalizacji, gdy z szans nie uda skorzysta.
Szanse te naty wiaza® z aktywndcia innowacyjm nie tylko przedsibiorstw ale i pastwa.
Transformacja spowodowata rozwoj procesow demokraginosci gospodarczej i politycz-
nej oraz wzrost szans rozwojowych dla spotéskga i poszczegolnych jednostek.
Jednoczénie pojawity s¢ tez ujemne strony przemian ustrojowych jak bezrobocie,
powigkszenie si zréznicowania dochoddw spoteadmtwa, wzrost sfery ubdstwa, nasilanie
zjawisk patologii spotecznej, wzrost przgsizaci pospolitej oraz nasilage s¢ zagraenie
bezpieczéstwa publicznego.

Proces globalizacji jest korzystny dla silnych guigrek, gdy te najlepiej potrafi
odnies¢ wymierne korzyci z tego procesu. Globalizacja promuje wigdarzedsgbiorcza,
kreatywnd¢ i szybka¢ dziatania oraz sktondé do ryzyka, promuje te kraje, ktére prowadz
racjonala, a zarazem elastycgnliberalm polityke gospodarcz ,Globalizacja jest to w
istocie scislejsza integracja p@stw oraz ludzi nawiecie, spowodowana ogrommedukcy
kosztow transportu i telekomunikacji oraz zniegensztucznych barier w przeptywach débr,
ustug, kapitatu, wiedzy i (w mniejszym stopniu)ziud kraju do kraju. Globalizacji
towarzyszyto tworzenie nowych instytucji, ktore lolp@ istniegcych zacgy prowadzé
dziatalng¢ przekraczajcq granice paistw'?. Istotry role w budowie podstaw udziatu w
gospodarce globalnej i korayiach ptyracych z zastosowania nowoczesnych technologii do
gospodarki ma bimca i przyszta polityka pestwa w zakresie rozwoju infrastruktury
telekomunikacyjnej oraz w tworzeniu warunkéw spaggych wykorzystaniu madiwosci
spoteczéstwa informacyjnego.

Spoteczéstwo globalne jest spotearwem informacyjnym, gdzie traci znaczenie
cigzka fizyczna praca, a liczy esiinnowacyjnd¢, kreatywndé, wiedza, nauka i nowe
technologie. Zapewnienie rowdwm w takim spoteczestwie wymaga rozwoju demokracji
edukacyjnej - powszechnego dgst do informacji, wiedzy i nauki Proces globalizacji
ksztaltuje szereg #hego rodzaju procesdw gospodarczych, spotecznyalkawych, ktére
wyzwalap postp naukowo-techniczny, konkurencjeqaizynarodow, polityke ekonomiczn
I polityke spoteczna psstwa. Posip naukowo - techniczny, pod wptywem nowoczesnych
technologii, powoduje zasadnicze zmiany w infrddtitze | bazie wytwoérczej
przedsgbiorstw, w ich produkcji, w ich strukturze wtasoi przestrzennym rozlokowaniu,
w ekonomice, sposobach organizacji i adeania. Za spraavnowych technologii nagbuje
wzrost geograficznego zagu, r&norodndci oraz intensywn&ci dziatax firm. Postp
techniczny nagdza proces globalizacji, ale jednogzie jest nagdzany przez globalizag

Globalizacja jest wynikiem trwagego posipu naukowo - technicznego, ktorego
efektem jest rozwdj nowych technologii informatygeh, rozwoj 4czndici satelitarnej oraz
telefonii komorkowej, co jest nitiwe dzigki rozwojowi infrastruktury telekomunikacyjnej.
Te techniki komunikacyjne umbwiaja ,kompresg” czasu i przestrzehi Osoby
przebywajce w skrajnie odlegtych miejscach globu, mage tylko rozmawid, ale rownie
przekazywd sobie wiele innych téei, wiadomdci, dokumentéw czy obrazéw, w bardzo
krotkim czasie. Te same f@ mog by¢ jednoczénie dostarczone do nieoklenej liczby
odbiorcow w dowolnym miejscu riaviecie.

L W. Szymaski, Globalizacja wyzwania i zagtenia Warszawa 2002 s.74.
2 ). Stiglitz,Globalizacja,Warszawa 2007 s.26.

% J. Jakubowski, Globalna sprawiedliwé’ osiggniecciowa a postkomunistyczna Polska [W:] Kraje
Europy srodkowowschodniej a globalizacja (red.) D. Dobigki, J. Jakubowski, A. Wawrzynowicz,
Pozna 2005 s. 296.

* A. GiddensSocjologia,Warszawa 2007 s.75.
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SPOLECZENSTWO INFORMACYJNE

Spoteczastwo staje s informacyjnym, gdy oaga stopi@ rozwoju oraz skali
i skomplikowania procesow spotecznych i gospodarcayymagajcy zastosowania nowych
technik gromadzenia, pozyskiwania, przetwarzanigyikowania olbrzymiej masy informacji
generowanej przez owe procesy.

Jedny z nowych funkcji pastwa w erze globalizacji jest gkiszy niz dotychczas nacisk
na wspieranie rozwoju i wykorzystanie technologiiinnowacyjndci przedsgbiorstw
krajowych. W wielu rozwingtych krajachswiata powstaty parki technologiczne i naukowo-
przemystowe np. Dolina Krzemowa w USA, ktore stamojyeden z najwaniejszych
elementow rozwoju technologii i jej wykorzystanila gpoprawy konkurencyjrgi lokalnych
firm. Bez silnego krajowego zaplecza badawczo-rgawego, firmom lokalnym trudno
wykorzyst& nowoczesa technologg i sprosté globalnej konkurencji.

Najwicksze korzyci z globalizacji odnoszfirmy posiadajce produkty, ktére speinigj
wymogi obrotu i specjalizacji w skali rynkwiatowego. Niestety polskie firmy nie posiaglaj
zbyt wielu marek czy znakéw towarowych o zgsi swiatowym. By maze ich zdolnéci
sprostania nasilagej st konkurencji mogtaby zwkszy konsolidacja firm krajowych lub
stworzenie ukladéw w postaci holdingdw, porozuinistrategicznych czy innych form
porozumia, ktére stworzytyby pole dla specjalizacji i wspdiatanid.

Do rozwoju konkurencji globalnej przyczynityeste same badte, ktére wywotaty
proces globalizacji. § to zmiany w polityce ekonomicznej ifEw, ujawniagce
sig narynkach rzeczowych i finansowych oraz rewolugpormatyczna, pogp mysli
technicznej i technologicznej. W zakresie politgkionomicznej p@stw do zmian na rynku
rzeczowym przyczynity si i wciaz sie przyczyniaj reformy gospodarcze w kierunku
liberalizacji handlu n¥dzynarodowego i inwestycji bezfpednich. Dz¢ki znoszeniu barier
celnych i protekcyjnych zanikapariery wejcia na rynki narodowe.

Na rynki krajowe wkraczaj zagraniczni sprzedawcy, a firmy krajowe majostp
do zagranicznych rynkow zbytu. Powoli zanikayyizolowane rynki, a tworzy sijeden
wspolny rynek. Wszyscyaszmuszeni dziata razem i w swych decyzjach uwzdhia
istnienie nowych konkurentéw. Do tego potrzeba aagznych inwestycji bezgoednich.
Dla krajowych przedsbiorstw oznacza to pojawieniegsnowej konkurencji w postaci filii
produkcyjnych daych i silnych przedsbiorstw zagranicznych. Konkurencja ta jest bardzo
wymagajca, gdy produkty firm dokonujcych zagranicznych inwestycji bezpednich,
wyrézniaja sic wysokq jakascia i konkurencyjm cem?.

Jeda ze szczegOlnie istotnych tendencji epoki nowooca@sn jest zwrot
ku globalizacf. Proces modernizacji i poprawy konkurencyjtio kazdej gospodarki
w duzym stopniu zalgy od wielkaci i charakteru naptywu bezgednich inwestycji
zagranicznych. Przygganie kapitalu wymaga szerokiej i profesjonalngnpocji kraju jako
atrakcyjnego miejsca do inwestowania przez wskanigvaa jego perspektywy rozwojowe
oraz determinagj kolejnych radow w dizeniu do osjgania stabilizacji wewgirznej
i zewrgtrznej. W epoce cywilizacji wiedzy, &racy po swiecie w olbrzymich rozmiarach
kapitat jest czynnikiem relatywnie obfitym. Czynig@kn rozstrzygajcym Ixdzie jaka¢
czynnika ludzkiego. Wszystko nawiecie mana kupé, wydzierawi¢, pazyczye, z
wyjatkiem przedsibiorczych ludzi z dobrymi pomystami. Cywilizacja edzy to inna
cywilizacji od przemystowej. Punktem wégja nie jest kapitat, ale dobry pomyst.

! A. Ziendalska, Wyzwania dla Polski Zwkane z procesami globalizacjMaterialy z VIII
Konferencji Naukowej Mtodych Ekonomistéw 22-24 déipad 2003 r..

2 A. Gorczyhska, Mate przedsibiorstwa w warunkach konkurencji globalnej [W:]Kamkncja mity i
fakty, (red.) T. BernalWarszawa — Katowice — Szczecin 2001 s.410.

® p. SztompkaSocjologia zmian spotecznydtrakéw 2010 s.93.
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ZAKO NCZENIE

Dlatego té nic nie jest w stanie zagi¢ nowoczesnego sytemu edukacji i nduki
Wspoiczesny system edukacji wyréwnuje szansélphatodziery wiejskiej w stosunku do
ich rowiesnikbw mieszkajcych w duych aglomeracjach miejskich.

~Wspotczesne spoteciastwo ludzkie przedstawia zupetnie inny obraz. Wedzinie
polityki widzimy jednostki ponadnarodowe zrtej wielkasci: bloki polityczne i militarne
(na przyktad NATO), strefy dominacji imperialneja(przykiad byty blok radziecki), koaligj
dominupcych potg (na przyktad ,Grupa €niu”), organizacje wspolnotowe o zegu
kontynentalnym lub regionalnym (na przyktad WspdénoEuropejska), organizacje
migdzynarodowe o zagju ogéIndwiatowym (na przyktad ONZ)

Za profesor BarbarSzack, globalizacja ,jest stopniowym” rozszerzaniera 1sa skad
catego globu ziemskiego terytorialnego zgsi spotecznego podziatu pracy iwymiany
rynkowej, powazan i oddzialywa wzajemnych midzy zbiorowdciami ludzkimi we
wszystkich sferachiycia. Oznacza wzrastae tempo ogolniwiatowego przeptywu techniki,
débr, ustug, kapitatu, sity roboczefrodkéw komunikacji, informacji iidéi Dzieki
globalizacji jestémy bardziej mobilni, nie tylko w rozumieniu przerszezania i z miejsca
na miejsce, ale przede wszystkim ainweosci przekazu rénego rodzaju teei, obrazéw,
dzwickOw w zasadzie bez ogranigzprzestrzennych. @sto zdgcia z urlopu, pojawiaj sig
na portalach spoteczémowych, zdecydowanie szybciegnmny zcizymy powréocé do domu.
W dzisiejszych czasach memy przekazawszystko i wszystkim, w bardzo krotkim czasie.

Ludzie jako cztonkowie spoteczém globalnej, coraz wyraiej zdaj sobie spraw, ze
odpowiedzialné¢ spoteczna nie kwzy sk na granicy pastwowej, ale wybiega pozaani
Coraz silniejsze jest przekonanie,w sytuacjach kryzysowych spoteczémigdzynarodowa
ma obowizek poda¢ kroki w celu ochronyzycia i praw ludzi, ktérzy znaii
sic W niebezpiecaestwie®.

Globalizacja jest procesem nieuniknionym, wszyscywigkszym lub mniejszym
stopniu co dnia uczestniczymy w jego procesach.zélasodzienne decyzje, ¢to
podyktowane gprocesami globalizacji, to ona wyznacza trendyegszycia.

Procesy globalizacji stawigj kraje przed powaymi wyzwaniami. Procesom
globalizacji nie mana przeszkodzi jak tez nie mana przej¢ obok nich obajtnie.
Konieczna jest odpowiednia na nie reakcja, zawjeaajprogram i konkretne dziatania
w dtugofalowe] polityce pa@stwa polegajce na zwkszaniu korzyci z globalizacji
I minimalizowaniu zwazanych z g kosztow czy zagtan. Reakcja ta powinna uwzginiat
zaréwno uwarunkowania zewnzne, wewgtrzne jak i podstawowe cele rozwojoiwe
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PSYCHOLOGICKE ASPEKTY EXTREMIZMU
PSYCHOLOGICAL ASPECTS OF EXTREMISM
KHALMURADOV Batyr * and KOVALENKO Sergef

AHHOTAIUA: B craTthe naHa OLEHKA COLMAIBHO-TICUXOJOTHUYECKUX XAPAKTEPUCTHUK M MEXaHU3-
MOB pacHpOCTPaHEHHS IKCTPEMUCTCKUX HACTPOCHHIA B BOGHHOU cpesie U 00IIecTBe
KutroueBble c10Ba: SKCTPEMHU3M, TEPPOPHU3M, BOOPY>KEHHBIE CEUTBI.

ABSTRACT: The article assesses the socio-psychological clegistccs and mechanisms of the
spread of extremism in the military and in society.
Keywords: extremism, terrorism, military forces

INTRODUCTION

During last decades foreign policy of Ukraine wasmaentrated on integration with
European Union. With the aim of harmonization diiov@al legislation according to European
regulations Ukraine arrive at decision in differgotitical branches. One of them is politics in
military forces.

1 POLITICS IN MILITARY FORCES.

According to the plan of the government concermegrganization of military forces
there is a reduction of number of soldiers. Acaogdio the new military reform the total
number of the Ukrainian army will make 70 000 setdi by 2017. The reduction will be
performed in several stages:

By 2015 from 144 000 of soldiers there will be T@®, then the number will be again
reduced for 25 000.

In addition from the autumn conscription of 2013vgee for a fixed period will be
cancelled. Ukraine passes to contract army on NA&af@ple. New reform assumes that the
main goal of the army will be protection of bordeterests of the state without additional
mobilization.

2 SOCIAL AND LEGAL PROTECTION OF THE MILITARY PERS ONNEL

Ukraine has legislative base which regulates samdl legal protection of the military
personnel and members of their families. Accordimghe Law of Ukraine “On social and
legal protection of the military personnel and mensbof their families”’Ne2011-XIl, the
serviceman within the last year before dismissainfrmilitary service passes professional
retraining.

This kind of retraining is of at least 500 hoursl as free of tuition with preservation of
providing by all types of support. This kind of nahing is provided by the centers of
retraining and employment (public or private) & #xpense of working hours. Moreover this
Law prescribes another mechanisms of adaptatitimeafilitary personnel to civil life.

The process seems to be optimal, but the problenengbloyment more than 40
thousand militaries who will be dismissed also vaine already dismissed.

Unresolved there are problems of social and psydical character.

These factors (economic and social and psycholbgioderlie extremism of the former
military personnel.

! Associated Professor, National Aviation Universijev. Ukraine. batyrk@yandex.ru
2 Associated Professor Candidate of Technical se®rKijev. Ukraine
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3 THE PHENOMENON OF EXTREMISM AND TERRORISM

The phenomenon of extremism and terrorism is cemnsdl today within theories of
many sciences (jurisprudence, criminalistics, dogwp political science, philosophy,
psychology).

Distinctions between extremism and terrorism fréwa psychological point of view can
be presented as follows:

EXTREMISM

Many scientists define the phenomenon of extrenaismproceeding from extreme views
and commitment to extreme measures which is showactivity of radical subjects as
planning, management, preparation and perpetrafiarcrime and socially dangerous actions
forbidden by the law. These actions are made wiéhpolitical, nationalist goals or because
of racial or religious hatred (abhorrence).

Psychological approach gives definition of extramias forms of political behavior of
the individual, being characterized a strong enmati@component.

TERRORISM

On supervision of researchers the main motivatibthe potential terrorist to be the
member of the organization proceeds out of belangm group. Group solidarity and
psychology of dynamics of a group hold further memskof a group in the organization. Self-
identity of the terrorist is dissolved in group, gnoup thinking and morals which demands
obligatory submission.

The terrorism is a finishing link in quite a difit chain: extremism — radicalism —
fanaticism — terror — terrorism.

Thus, the main distinction between extremism amctism is that a basis of the first
one is an individual and a group (a collective)hia second case.

The reasons of emergence of extremism at the fonmigaries

To understand sources of extremism it is necegsaagsume that in aspiration to the
extremeness is put human nature, forcing it to gdhe way of continuous movement and
development. Not casually the concepts "extremiand' "extremeness" occur from one Latin
root (extremus) (edge, the end). Both concepts balre of intensity, strength, sharpness.
Unlike extremeness the extremism always bears #nsopal beginning, and the extremist
behavior is always noted by an egocentrism andiulikss. Besides, extremeness is not
always crisis or the conflict.

That fact is interesting that the essence of pegjmar of the cadet — is reduced to need
to be and survive in extreme conditions. The fightdfficer constantly is under the influence
of various extreme factors. Such situation can keadmotional burning out, revaluation of
values, etc.

After demobilization the person still has a feelin§ not full realization of his
opportunities, he got used to constant tension ianthe presence of certain personal
characteristics such people look for realizatiothefr abilities. Realization can be in various
spheres. As an example it is possible to give shots the movie “Jack Reacher”.

CONCLUSION

Studying a problem of extremism in the military Bomment, it is impossible to bypass
individual and psychological aspect. In a contexsuch studying the extremist behavior is
considered as a certain personal phenomenon aisdinvestigated in line with the vital
purposes, installations, the relations of the pwabty. And also its individual conditions and
properties, such as mood, activity, self-assessnseiftchecking. The concept of aggression
is the basic in understanding of extremist behavior
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COLIMAJIBHAA BE3OITACHOCTDb B MEKJIMYHOCTHBIX
OTHOILIEHMAX

SOCIAL SECURITY IN INTERPERSONAL RELATIONSHIPS
XPAIIKO Tarbsua’

AHHOTALIS: B crarbe paccMOTpeHBI IPUYUHBI BOSHUKHOBEHHSI KOH(IMKTOB MEKAY POIAUTEISIMHU
U AeTbMH. BblieneHsl HEKOHCTPYKTHBHBIE CIOCOOBI pa3pelieHus] KOH(IMKTOB, KOHCTPYKTHBHBIN
croco0® paspemieHus KOHGIUKTOB. [IpeayokeHsl BapHaHTHI pemIeHHs MpoOIeMbl KOH(IMKTHBIX
OTHOILIEHUH MEXIY POAUTEISIMU U AETHMHU.

KuaroueBble c10Ba: KOHQIMKT, POJUTENSIMA U ACTHMH, MEXINYHOCTHBIC OTHOILCHHS, KOHQIUKTHBIC
OTHOIIECHHSI.

ABSTRACT: The article deals with the causes of conflicts leetw parents and children. Non-
constructive conflict resolution and constructivaywo resolve conflicts are allocated. Solutionth®
problem of conflict relations between parents amittlcen are proposed.

Keywords: conflict, parents and children, interpersonal fefeghips, conflict relations.

BCTYIVIEHUE

AKTyanpHOH TpoOIeMOil COBpEMEHHOro oOIIecTBa SABISETCA KOH(IUKT MEXKIY
pOAMTENAMH U 1eTbMHU. B OCHOBE Bcex ciydaeB, KOT/Ia JIIOJH BBIHY)KICHBI ObUTH 00paIaThes
3a MOMOIIBIO K TICUXOTEPAINEBTY B CBSA3U CO CBOMMHU IICUXOJIOTMYECKUMH MTPOOJIEMaMH, JIexKaT
CyNpYXeCKHe KOHPIUKTHI.

KOH®JIMKT U CEMEVHBIX KOH®JUKT

Konguukr — cronkHoBenue uiu 6oprOa, BpaxkaeOHoe oTHomeHne. KoHpaukT — 310
BCErJla CIOXHBIH W MHOTOIUIAHOBBIM  COLUAIBHO-TICUXOJOTUYECKUI (1)eH0MeH.2 [3]
Koudmukr, kak mpaBmiio, TOPOKIACTCS HE OJHOM, a KOMIUIEKCOM MPHYWH, CPEIU KOTOPBIX
BEChMa YCIIOBHO MOXXHO BBIJICIIUTh OCHOBHYI0. OmHa W3 Hambojee pacrnpoCTpaHEHHBIX
NPUYHH CEMEUHBIX KOH(DIMKTOB —3TOMCTUYHOCTH OJTHOTO WM 00OMX CYIPYTOB.

Bonbmiyto pons B BO3HMKHOBEHHHM CEMEWHBIX KOH(IJIMKTOB WIpacT HE3HAHUE
WHIMBUIYAJIbHO-TICUXOJIOTUYCCKUX PA3JIMYMi JIIOJICH, 3HAHHE K€ MX MO3BOJIACT MOHITH MX
MIOBEJICHHE, TIOMOTAeT MPAaBUIHHO BBIOPATh CPENICTBA OOIICHHS C HUMH.

PonuTenu Bcerga cTpeMsTCs HaBsi3aThb PEOEHKY OMNPEACICHHYIO JIMHUIO IOBEICHMS,
KOTOpasi HanboJjee COOTBETCTBYET MX NMPHUHIIMIIAM U WeajaM, HO TakKas MOJUTHKA JaJeKo He
4acTO MPUBOJAUT K KEJIAEMOMY pe3ynbTary. JleTh He MOTyT BO BCEM IMOTAKaTh POJUTEIISM,
TaK KaK KaXKIbIi YeJIOBEK MHIUBUAYAJICH ¥ HMEET IIPaBO Ha CBOIO TOUKY 3peHus. YemoBek He
MOYET KOMUPOBATh KOr0-1100, B TOM YHCIIE U CBOUX POAMUTEICH.

Kak moka3biBaeT nmpakThUKa, pOJUTEIN OOpAIIalOTCs 32 MOMOIIBIO K TICHXOTEPATIEBTY C
npobaemoii KoH(IMKTa ¢ peOEHKOM, OOBHHAA €ro B HemochnymiaHnuu. Hampumep, Ko MHe
oOpatunace MaMa JeBOYKM 12 jeT 3a MoMOIIbIO, TPEBOTY BBI3BAJIO, MO MHEHHIO MaMBbl,
CYyHIIUJATBPHOE TMOBEACHHE €€ JIo4epu. B mporecce paboThl ¢ peOEHKOM U €€ MaTepbhio
BBISICHWJIOCH, YTO YBJICUYCHHE €€ J0YEepPH KOMITBIOTEPOM W OOIICHHWEM B COIHMAIBHON CEeTH
HacTOpokwio poxauteneil. IloBenenue pebeHka HE IMOXO0XKE Ha TOBEACHHE MaMbl B €€
BO3pacTe, T.e. BMECTO TOTO YTOOBI YUTATh, WIPaTh C WIPYIIKAMH — JI0Yh HHTEPECYIOT
MOJBM)KHBIE UTPBI U OOIIIEHUE CO CBEPCTHUKAMH.

! KaHIMIAT MENArOrMuecKUX HAyK, JOLEHT, aKaJeMHK aKageMHH OE30NACHOCTH M OCHOB 3I0POBb,
YIleH eBPOIEHCKOi acconuanuu 1mo 6e3omacHoCTH, icuxorepanesr. Kontaktnd adresskpanna, 32000
ropox XepcoH, npocnekt TexcTuwibukos, 1oM 14, kBaptupa 2 E-mail THrapko@yandex.ru

2 [asneHok, I1. JI., KpaTkuii ciioBaps 1o comuosoruu. - M.: ®OPYM: HHOPA-M, 2007.- 27¢.
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[ToapocTkOBBI BO3pacT — BpeMs MPOBEPKH BCEX WICHOB CEMbH Ha COIHMAIBHYIO,
JUYHOCTHYIO U CEMEHHYI0 3penocTh. OHO MPOTEKAET ¢ KpU3ucaMu U KOH(IUKTaMu. B 3TOT
MEPUOJT BCE CKPBITHIE MPOTHUBOPEYHS BBHIXOAAT HapyxKy. [IogpocTKOBBIN BO3pacT - BO3pAcCT,
KOTJ1a JKeJlaHhe CBOOO/IbI ITPEBHIIIACT BCE JO3BOJICHHBIC "HOpMaTI/IBBI".l

Tyt HaumHaeTCs OTIEJICHUE TOJPOCTKA OT POAMUTENICH, TPOTUBOCTOSTHUE M. PebeHOok
MOXET CTaTh TPyObIM, PE3KHUM, KPHUTHKOBATH POIUTENICH W JAPYruX B3pOCHbIX. PaHbiie
OJIM3KKE MHOTOTO HE 3aMeuaii B peOeHKe, BEPIIIM B HETIOTPEITMMOCTh CBOETO aBTOPUTETA, U
BOT COCTOSJIOCH Kak OBl CBEpPIKEHUE UX C TbeecTana. [[poucxoanT 3To moTomMy, 4TO B Ta3ax
MOJAPOCTKA MaTh W OTEIl OCTAIOTCS MCTOYHMKOM SMOIIMOHAJILHOTO TeIuia, 0e3 KOTOpOro OH
YyBCTBYET ce0s OecrmokoitHo. OcTaloTcs OHU U BJIACTHIO, PACTIOPSHKAIONICHCS HaKa3aHUSIMU U
MOOIIPEHUSIMA, H TIPUMEPOM Uil TOAPa)KaHUs, BOIUIOMIAIONIUM B cebe Jrydimme
YEeJIOBEUECKUE KayecTBa, W CTapLIUM JPYroM, KOTOPOMY MOXXHO JoBepUTh Bce. Ho co
BpeMeHEeM 3TH (YHKIIMH MEHSIOTCS MECTaMH.

CTUJIN CEMEHWHBIX B3AUMOOTHOIINEHUI

B coBpeMEHHOI ICHXOJOTHHM CTUJIM CEMEWHBIX B3aUMOOTHOIIEHUW IEIATCS Ha TpU
OCHOBHBIX: JTUOCPATbHBIN, aBTOPUTAPHBIA U IEMOKPATUUCCKUM.

Ilepewiti 3 HUX OOBIYHO MPOSBISIETCS B CEMbE KaK OTCYTCTBHUE BCIYECKUX OTHOIICHUN U
XapaKTEePU3YETCsl OTCTPAHCHHOCTHIO U OTUYXJACHHOCTHIO YICHOB CEMEHHOTO COI03a JPYT OT
JpyTa, UX MOJHBIM Oe3pa3nyheM K JIelaM M 4yBCTBaM Jpyroro. B miiane BoCcIuUTaHHs 3TO
OOBIYHO HAXOIUT CBOE BBIpAKEHHE JTMOO B MPHUHATHU IOHOIIAMU WU JIEBYIIIKAMH TAaKUX KE
MPHUHIIAIIOB, JIU0O B WX IMOJHOM OTKa3e OT KaKOro-THOO YCBOCHHS POJIUTEIHCKOTO OIBITA,
OTYYKJICHUU OT POJUTEIICH.

Jlpyeoti — aBTOPUTAPHBIA — XapaKTepU3yeTcsl Oe3aneUISIMOHHBIM B OecliepeMOH-HbIM
OTHOIIIEHUEM YJICHOB CEMbH, HMX J>KECTOKOCTBIO, arpeccHei, IUKTATOM, YEPCTBOCTBHIO H
XOJIOTHOCTBIO TI0 OTHOIICHHUIO JIPYT K Ipyry. B Mog00HBIX crucTeMax OTHOLICHUI CTpEMIICHUE
K CBOOOJIE CTAaHOBHUTCS i peOCHKa caMolleiblo, T.€. CcBoOOAa paad BO3MOXKHOCTH
MPOJEMOHCTPHPOBATh CBOIO cBOOOIY. BOT M BO3HWKaeT B ceMbe CBOoeoOpas3Hblii "ByHT Ha
Kopabue".

Hakonery — Tperhsi — AemMokpaTudeckas (opma B3aMMOOTHOIICHH Mpeoiaraet
COTPYAHUYECTBO, B3aMMOIIOMOIb, PAa3BUTYIO KYJIbTYPy YYBCTB W OMOIIMH, a TaKxke
MO/JIMHHOE U TI0JIHOE PABHOIPABHE BCEX YYACTHUKOB CEMEUHOI0 COI03a.

B cempsix, rae CymecTBYIOT TOBEPUTEIbHBIE OTHOIICHHS MEXIYy UWICHAMH CEMbH,
MIEPHUOJ] B3POCICHUS IPOXOJUT OTHOCUTEIBHO CIIOKOIHO. OueHb BaxkHa aTMocdepa mo0BU B
ceMbe. UenoBek JOJKEH OBITh 3auaT B JIFOOBHM, BBIHOIIEH M POXKJICH B JIOOBH, U BCE CBOE
JIETCTBO MPOBECTH B arMocdepe JIFOOBHM M B3aMMHOTO YBKEHHS JOJIeH. JIMIIEHHBIN 3TOTO
YyBCTBA YEJIOBEK HE CIIOCOOEH yBa)kKaTh CBOUX OJIM3KUX, cOrpaxaaH, PoauHy, nenats JoasuM
/:[o6po.2

KOH®JIUKTHI POAUTEJIEN U JETEN

PaccmarpuBas KOHMIUKTH poAUTENeH U AeTel — Kak ¥ 0YeMy OHU BO3HHKAIOT MOXKHO
c/leNaTh BbIBOJ, YTO KOH(DIMKTHBIE CUTyallMH IOJACTEPEraroT Hac, 4yTh JIM HE Ha KaKJOM
Hiary, ¥ B OJHHUX CIy4asxX JeJI0 KOHYAeTCsl OTKPBITHIM CIIOPOM, B APYTUX - HEBBICKA3aHHON U
3aTaCHHOW 0OMI0M, a OBIBAET, M HACTOSIIINM ''CpaKECHUEM .

! Koganég, C. B., Ilcuxomorust coBpemennoit cembu. - M.: [IpocBenienne, 1988.- 20%.

CmupaoB, C.A., Ilemarormka: TmieA. TEOpWsi, CHCTEMBI, TEXHOJIOTHH. Yd4eOHOE IocoOme s
cTyneHToB.— M.: M3narenbckuii neHTp « Akagemus », 1998 — 512
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Bbigenss npuudHBI BO3HHKHOBEHHS KOH(M)JIMKTOB MEXKIY POIUTEISIMH W JICTbMH,
HEOOXOUMO aKIEHTHPOBaTh BHUMaHHWE HAa TOM, YTO CO3/1ae€T KOH(DIUKTHYIO CUTYyallUl0 U
NPUBOAUT K "Hakamy crpacteil’? OYeBHIHO, YTO JE€I0 — B CTOJKHOBEHHH HWHTEPECOB
poauTens U pebeHKa, YTO U MOPOXKIACT KOH(PIUKT. 3aMETHM, YTO B IMOJOOHBIX CIydasx
YIIOBJICTBOPCHUE JKEIAHMs OJHOW CTOPOHBI O3HAYaeT YIIEMJICHUE HHTEPECOB JPYrod u
BBI3BIBACT CHJIBHBIC OTPHUIATENIbHBIC TMEPEeKUBAHUS. paslipakeHue, odumay, rHeB. Uto ke
JIeJIaTh B TaKUX CIydasX?

CIIOCOBb PASPEHIEHUA KOH®JIUKTOB.

Kak u3BeCTHO, UYTO CYIIECTBYET HEKOHCMPYKMUGHOe pa3pelieHne KOH(IUKTOB U
KOHCMPYKMUGHbIN CnOcob pa3penieHns] KOHQIUKTOB. /IBa M3BECTHBIX HEKOHCTPYKTHBHBIX
crioco0a paspenieHust KOH(QIUKTOB M3BecTHBIN ncuxosor 0. b. ['unmenpeiitep o0benuHseT
MoJ1 Ha3BaHUEM "'BBIMTPBIBAET TOBKO OJIUH".

Ilepewviti HeKOHCMPYKMUBHBILL CNOCOO paspeuieHuss KOH@aukma pooumenell u Oemell
MOXHO Ha3BaTh ''BBIUTPBIBa€T TOJBKO POAUTENH. PomuTenu, CKIOHHBIE HCIOJIb30BaTh
HEepBbI  CIIOCOO, CYMTAIOT, YTO TMoOexnaTh pebeHKa, JoMaThb €ro CONPOTHUBIICHHE
HeoOxoaumo. Jlamb emMy BOJIIO, Tak OH "Ha mIeto csaaet”, "OymeT aenarh, 4To Xo4eT'.

Camu TOrO HE 3aMeyasi, OHM MOKA3bIBAIOT JIETSAM COMHUTEIILHBIN MPUMEp MOBEICHUS:
"Bcerma MOOWBAWCA TOTO, YTO THI XOUEIlb, HE CUMUTASACHh C JKEJIAHUSMH Apyroro”. A netu
OUYEHb YYBCTBHUTEIHHBI K MaHEPAM POJMTENCH, M C PAaHHETO JIETCTBA UM IMOApaXaroT. Tak 4to
B CEMbSX, I'/le IPUMEHSIOTCS aBTOPUTAPHbIE, CUJIOBbIE METObI, IeTU OBICTPO ydarcs AeNaTh
T0 e. OHM Kak Obl BO3BpAIAIOT B3POCIBIM MPENOJaHHbIM YPOK, U TOrJa "Koca HaXOIHUT Ha
KaMeHb".

Ecth 1 apyroii BapuaHT 3TOTO criocoba: MSTKO, HO HACTOWYUBO TpebOBaTh OT peOeHKa
BBIMIOJTHEHUSI CBOETrO kellaHus. YacTo 3TO COMpoOBOXKAAeTcs OOBACHEHUSMHU, C KOTOPHIMHU
peOEHOK, B KOHIIE KOHIIOB cornamaeTcs. OMHAKO €Cli TaKOW HaXUM - MOCTOSIHHAS TaKTHKa
ponuTeneil, ¢ MOMOIIbI0O KOTOPOM OHM Bceraa JOOMBAIOTCA CBOETO, TO PEOEHOK yCBaMBaeT
apyroe mpaBwio: "Mowu Ju4YHbIe WHTEpeChl (KeJIaHus, MOTPEOHOCTH) HE B CYET, BCE PaBHO
MPHUACTCS JIeNIaTh TO, YTO XOTAT WK TPEOYIOT POAUTENH .

B HEKOTOPBIX CEMBSAX ITO MPOAOKACTCS TOJaMH, W JIETU MOCTOSHHO OKA3bIBAIOTCS
nobexaeHHpIMUA. Kak mpaBuiio, OHM pacTyT JUOO arpecCMBHBIMH, JHOO YPE3MEpPHO
naccuBHbIMA. HOo B 000MX cnyyasx y HUX HAKaIlUIMBAIOTCS O3JI00JIeHWE W 0o0uaa, WX
OTHOUICHHUS C POAUTENSIMU HEJIb3s1 Ha3BaTh OJU3KUMHU U JJOBEPUTEIbHBIMHU.

Bmopotl nexoncmpyxkmusHulll cnocob paspeuwieHus KOHGIukma pooumenell u Oemell
"BemarpeiBaeT ToNbKO pedeHok": [lo 3TOMy MyTH HAYT POAMTENH, KOTOphIe JTHOO OosTCS
KOH(UKTOB ("MUp IH000H 1eHo#"), MO0 TOTOBBI MOCTOSIHHO >KEPTBOBATh co0OM “pamn
Onmara pebenka”, nubo M TO W Apyroe. B 3TuX ciaydasx JHETH pacTyT SrOMCTaMH, HE
MPUYYCHHBIMH K MOPSJIKY, HE YMEIOIUMU ceOst OpraHn3oBath. Bee 310 MOXeT ObITh U HE Tak
3aMETHO B Ipelieax CeMEHOM "BceoOueil ycTymunBocTr', HO e/1Ba OHU BBIXOJST 32 JIBEPH
JIOMa M BKJIOYAIOTCS B Kakoe-TO oOlee Jeno, KaK HAuYMHAIOT HCHBITHIBATH OOJbIINE
TpyaHocTy. B mikone, Ha paboTe, B 1F000H KOMIAHUHM UM YK€ HUKTO HE XOUYET IMOTaKaTh.

B Takoif cemMbe y poauTeNed HaKaIUTMBAETCS TIyXO€ HEIOBOJILCTBO COOCTBEHHBIM
pebenkoM U cBoel cynbOoil. B crapocTu Takue "BEYHO YCTyMuUuBBIE" B3pOCIBIE YacTO
OKa3bIBAIOTCS OAMHOKUMHU U 3a0pOIIeHHBIMU. 1 TOBKO TOra HAaCTymaeT Mpo3peHue. OHU He
MOTYT MPOCTUTH Ce0€ MATKOTENIOCTh U OE30TBETHYIO CAMOOT/AAYY.

Koncmpyxkmuenwiii cnocob paspeuwtenusi Kon@auxkmos. "BuTpeiBaloT 00€ CTOPOHBI.
U POJUTENb, U PeOCHOK". ANTOPUTM pelieHHs BKII0YaeT B ce0si Heckosbko maros: 1. ITpos-
cHeHre KoH(IUKTHOU cuTyarnuu, 2. Coop npennoxennii; 3. OneHKa IpeaioKeHH U BEIOOP
Hauboee npuemiieMoro; 4. Jleranu3zamus peuieHus u 5. BeinoiHeHne peieHus; IpoBepKa.
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Ilepeuviii wae —nposicHeHUe KOH(PIMKTHON cutyaruu: CHavdana poAUTeNlb BBICTYIIIUBACT
pebenka. YTOUHSET, B YeM COCTOUT €ro mpodiieMa, a IMEHHO: YTO OH XOYeT WJIM HE XOYeT,
YTO €My HYKHO WJIH Ba)KHO, YTO €ro 3aTpydaHseT u T.A. [lenaer oH 3TO B cTUJIE aKTUBHOTO
CIIYIIaHHS, TO €CTh OOSI3aTEIIbHO O3BYYMBACT JKEJIAaHWE, MOTPEOHOCTh WM 3aTpyJHEHUE
pebenka. [Tociae 3TOro oH rOBOPUT O CBOEM >KEJIaHUM MW TpobiieMe, ucnoyb3ys dopmy "5
coobmenus". HaunHaTe Hago WMEHHO C BbICHymMBaHUS pebenka. [locne Toro, kak oH
yOequTCs, UTO BBI CIBILIUTE €r0 MPOoOJIEMY, OH € TOopa3o OOoJbILIEH TOTOBHOCTBIO YCIBIIIUT U
Ballly, a TaK)Ke MPUMET ydacTHE B MOUCKAX COBMECTHOTO perieHus. YacTo, eaBa B3pOCIHbIil
HAuYMHAET aKTUBHO CIyIIaTh peOeHKa, OCTPOTa Ha3peBaroIIero KOHMINKTa CraiaeT.

Bmopoti wae — c60p TpeIIoKESHHI: ITOT 3Tall HAYMHAETCs ¢ Bompoca: "Kak ke Ham
oerTe? ", "UTo xe Ham mpuaymats?”, wim: "Kak Ham moctynuth?". Ilocme sToro Hamo
00513aTeJIbHO MOI0KATh, 1aTh BO3MOXKHOCTh PEOCHKY MEPBOMY MPEUIOKUTD perieHue (Mim
peIICHNUs), ¥ TOJBKO 3aTeM MpejyiaraTb CBOM BapHaHThl. [Ipu 3TOM HH OJHO, Ja)xe caMoe
HETNOIXOJISIIIIee, C Ballleld TOYKU 3pEHHs, MPenoKeHue, He oTBepraercs ¢ mecra. CHavama
MPEIOKEHUST MPOCTO Habuparotcs: "B KOp3WHKY'. Eciau mpemyiokeHud MHOTO, MX MOKHO
3anucarh Ha Jucte Oymaru. Kornma c6op npeanoskeHuii OKOHYEH, JENal0T CIASAYIONIHA mar.

Tpemuii wae — olEHKAa TPEIJIOKECHUM pa3pemieHus KOHGIUKTa U BBIOOp Hambosee
IPUEMJIEMOTO. Ha 3TOM dTare IPOXOJAUT COBMECTHOE 00CYyKAeHNE peanoxkeHui. "CTopoHbI"
K 3TOMY BPEMEHH YK€ 3HaIOT UHTEPECHI IPYT JIpyra, U MpeblayIIne [Iaru NOMOraiT co3/1aTh
atMochepy B3auMHOTO yBaxeHus. Korma B OOCYKIEHUM YYacTBYeT HECKOJIBKO CTOPOH,
HauboJee MpUEeMIIEMbIM CUUTAETCA MPEI0KEHUE, KOTOPOE YCTPAauBaET BCEX YUACTHUKOB.

Llaz yemsepmuui — JeTANW3aAlMs MPUHATOTO PEIICHUS. TPEINONOXKHAM, B CEMbE
pelINnIu, YTO ChIH YyXKe OONbIION, U eMy IMopa CaMOCTOSITENIbHO BCTaBaTh, 3aBTpakaTh U
BBIXOJWTHh B MIKONY. JTO OCBOOOAWT MaMy OT pPaHHUX XJIONOT M JIaCT €l BO3MOXKHOCTh
BbIchIaThCcs. OnHAaKO OAHOrO pemeHuss Mano. Hago HayuuTh peOeHKa MOJIb30BaThCs
OyIMIIBHUKOM, TIOKA3aTh, TJIe KaKas €/1a JSKHUT, KaKk pa3orpeBaTh 3aBTPaK U T.1.

Ilamoiii wae — BHINIOJHEHHE, TPOBEPKA: BO3BMEM TAaKOW MPHUMEP. CEMbs PEIIMIIa
pasrpy3uTh Mamy, MOACTUTH JOMAalllHUE jAena Oonee paBHOMepHO. [Ipoiinas Bce ararbl,
NPUILUIH K ONpeiesieHHOMY petieHuto. Ero xopoio Obl 3anmucaTh Ha JIMCTOYKE U MIOBECUTH Ha
CTEHy (CM. miar 4eThIpe).

[Ipenmonoxum, Ha CTapUIETO ChIHA MPUILIACH TaKue 00SA3aHHOCTH: BHIHOCUTH MYCOP,
MBIThH TI0 BeuepaM MOCyay, IOKyIaTh xj1e0 U OTBOAUTH MiaAdmiero opara B caa. Ecnu panbiie
MaJIbUMK He JieJlal BCEro 3TOT0 PeryysipHO, TO Ha MEPBBIX Opax BO3MOXKHBI CpbIBbL. He cTout
NEHATh eMy MU KakJ0i Heyaaue. Jlyuie mooxkaare HECKOIbKO HEH. B ynoOHbIi MOMEHT,
KOT/Ia €CTh BpEeMsI Y HETO M Y Bac, M HUKTO HE pa3JipakeH, MOKHO clpocuTh. "Hy kak y TebOst
unyt nena? [lomyuaercs nmu?". JIydmie eciim o Heygadax CKaxeT caM peOeHOK. Bo3mMokHO, nx
Oyner ciumkoM MHOro. Torma CTOMT yTOYHUTH, B U€M, IO €ro MHEHUIO, MpudnHa. MoxeT
OBITH, UTO-TO HE yUJIH, WM HY)KHa KaKas-TO MOMOIIb; WIK OH Mpearnoyen Obl 1pyroe, "0omee
OTBETCTBEHHOE" NOPYUYEHUE.

3AK/IIOYEHUE

YuuTbiBas BBIIECKA3aHHOE MOXHO NPEIJIOKUTH CIEAYIONIME BAPUAHTHI PEIICHUS
po0JIeMbl KOH(IUKTHBIX OTHOIIICHUIA MEXIY POJAUTEIISIMU U IETHMU:

— Heo0xoanmo, 4TOOBI YeNOBEK MOT BBHIIUIECHYTH SMOIMH, B T.4. M arpeccHio HE Ha
JKUBBIX JIFOSX, & HA YeM-TO JAPYTOM.

— UyBcTBO COOCTBEHHOTO JIOCTOMHCTBA, K YEJIOBEKY OTHOCSATCS TaK, KaK OH IMO3BOJISIET K
cebe oTHOCUTHCA. HyKHO HOPMaNTbHO OTHOCUTBCS APYT K APYTY.

— TlomsITaThbCsl racuTh B ce0€ HEOBOJIBCTBO U Pa3IpakeHHE.

— CoOanancupoBarb CUCTEMY O0S3aHHOCTEH U IPaB.
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— KoHTpons Ham moapacTaronuM TOKOJEHHWEM O0OIIecTBa, OJIaromojydyne CeMbH,
M3HAYAJIBHO YIYUIIUTh BOCIIUTAHUE B CEMbBE, YTOOBI JCTH BBIPOCIN JOOPBHIMH JTFOJIbMU;
CaMOBOCITUTAHUE.

— Bsectu HekoTOpbple MpOCThIE NpaBWiIa OOIICHUS, TMpaBHJIAa OOIIEKUTHS, KOTOpHIE
JIOJDKHBI coOmronateesi. Hampumep: He BXOAUTH APYT K APYTy B KOMHATY 0€3 CTyKa WIn
B OTCYTCTBHE XO35IMHA, HE TPOTaTh JIMYHBIE BEIIM, HE IMOJCIYIIMBATh Tele()OHHBIE
pa3roBopsI U T.J1.

— Heo0xoanMo ocTaBIATH 3a MOJPOCTKOM IPABO BHIOOPA APY3€i, OJCKIbI, MY3bIKH UT/.

— MHckpeHHe OOBACHATH, YTO Bbl UYBCTBYETE, KOI/la PAcCTPOCHBI, HO HE BCIIOMHHATH
CTapbIX, JABHUIIHUX TI'PEXOB, & FOBOPUTH O CETOAHSANIHEM IMOJ0KEeHUU. OJHAaKO MNpH
ATOM HUKOT/Ia HE IaBUTh, HE HAKa3bIBaTh (PU3UUECKH, HE YHUKATD.

— Cozgath Tak Ha3bIBaeMbIil CeMEHHBIH COBET, HAa KOTOPOM peIIajJich Obl MHOTHE
poOJIEMBI BCEH CEMBH.

— He TtpeboBarh npyr oT Apyra TOJbKO NPaBUJIbHBIX IOCTYNKOB, MOMHHUTbH, YTO BCE
coBepuiatoT omnOku. CTaTh TepnuMee K HeJoCcTaTKaM JpyT apyra.

— VYBepsaTh peOCHKA B TOM, YTO Bl Bcerja OyAeTe ero JIIOOUTh, YTO TOPAUTECh TEM-TO U
TEM-TO, YErO B BAC HEJLOCTAET.

— Ilocraparbcsi BOCCTaHOBUTH JOBEpHE M yBakeHHE Apyr Kk apyry. He yHuxkats, a
nojgaepxxuBatb. He BcTymarte B OeCKOHEUHBIE CHOpPBI, U HE JONYCKaTh MOJIYaIMBOMH,
“xonogHoi” BOiHBL. Hy»HO CTpeMHUTBCS K TAKOMY TUITY CEMbH, KaK apTHEPCTBO.

NmMenHO Takod cmoco0 OpraHu3alMM CBS3€M CTapIIero W MIIAIIETO TOKOJICHHMA
MIPE/ICTABIISIETCS] ONITUMANIbHBIM, @ HE OIEKa, IUKTaTypa WM cocyliecTBoBaHue. U Tak Kak xe
aToro Mo6uThCA? ECam MbI XOTUM, 4TOOBI CHIH WJIM J10Yb CTAIHM OJIMKE, POJIHEE, TO MEepPBOE
IIPaBUJIO TJIACUT, HE OIPAXKAANTE UX OT TOPECTEN U PaLOCTEN B3POCIOrO YEJIOBEKa, a JenanTe
COyYaCTHUKaMH BalluX MepexkuBaHuil. IlpuueM nemaiite 3TO OpsSMO W CMEJO, JaBas
JNOCTYIIHbIE pa3bsiCHEHMs. He 3anmyruBaiite, He CrymanTe KpacKd, IOACIUTECh CBOUMU
Hagexaamu. Bce nomkHO ObITh oOliee: W pafgocTh, W cie3bl, U cMmex. CoBMECTHbIE
NepeXUBaHUs, HAACKIbl, MEUThl — BCE 3TO CIUIAYMBAET CEMbIO, yKpersieT ee. [lyctb
MIOJPOCTOK PaBHOIIPABHO YYacCTBYET BO BCEX COBETAX, pelICHUsAX ceMbHu. M ero moseneHue
Oyznet oO0cy)kaarbest Tak xke. OrpaHHUeHUs U MOOUIPEHUs HEOOX0IUMO 00CYTUTh BMECTE, T/Ie
Bbl U peOEHOK BbICKakeTe cBoe MHeHHe. [loBeprTe, pemieHrue OyJaeT NPUHITO 3HAYUTEIHHO
nerye.Takum 00pa3oM, OTHOIICHHSI MEXKY POJIUTEISIMHA U IETbMHU yIydIIaTcsi. 9TO MO3BOJHT
CIIIaANTh KOH(DIUKTHBIE CUTYallUU U YAYUYIIUTh ICUXOJOTHYECKYIO aTMOC(EPY B CEMbE.
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STUDIUM PRZYPADKU W DYDAKTYCE PROBLEMOW
BEZPIECZENSTWA

CASE STUDIES IN TEACHING SECURITY ISSUES
KISTER tukasz

STRESZCZENIE: Bezpieczéstwo, jako przedmiot dydaktyki akademickiej stanomvezwykle
wymagajce wyzwanie. Zteonas¢ i interdyscyplinarné¢ probleméw bezpiechstwa utrudnia ich
catagsciowa (wyczerpujca) prezentagg w warunkach ograniczonych czasowo #Aosci
wyktadowych. Ponadto nalg pamkttac, ze bezpieczgstwo, jako problemem praktyczny winien
podlegé zasadom empirycznego poznania. W azku z powyszym za najbardziej pedany

i najskuteczniejszy sposéb prezentowania studentmdedzy z wyodgbnionego obszaru nauk o
bezpieczéstwie naley uzna& oparcie si 0 analiz konkretnie dobranego, askiego ,przypadku® —
praktycznego problemu.

Stowa kluczowe bezpieczastwo, dydaktyka, studium przypadku (case study)

ABSTRACT: Teaching security on university level is a seriohallenge. Complexity and interdisci-
plinarity of the security issues hinder their cosipnsive presentation in limited conditions of
academic courses. Moreover, security as a pragroalem should be a subject of empirical research.
Therefore, the most desired and effective way ek@nting the knowledge on any separate area of
security studies is the analysis of a specificiovarcase.

Keywords: security, teaching, case study

WSTEP (BEZPIECZENSTWO JAKO PRZEDMIOT DYDAKTYKI AKADEMICKIEJ)

Rosmce zainteresowanietudiowaniem bezpiec;mwa2 spowodowato,ze nasipit
w Polsce niebywaty ,wysyp” thego rodzaju kierunkéw, specjakeoi specjalizacji w tym
obszarze. Nieasjuz one zarezerwowane wigiznie dla stuchaczy akademii wojskowych czy
policyjnych, ale maemy je znalé¢ w ofercie prawie wszystkich uczeini

W ostatnich latach powstatly nawet cate uczelnidaralvane wyicznie na ten obszar
edukacjf. Niestabmca popularngt takich studiéw pozwala na stwierdzente, przeywaja
one widnie swoj okreswietnaci.

Niestety ju tylko pobiezna lektura programow nauczania prowadzi do smutnego
wniosku, zeé nie maj one wyranie sprecyzowanych celéw dydaktycznych. Nieadape
odpowiedzi na pytanie — jakviedz, umiegtnosci i kompetencje powinien posiatlatudent
konczacy dany przedmiot.

! Doktor nauk o bezpiecastwie Adiunkt w Instytucie Stosunkéw Mizynarodowych

i Zrownowaonego Rozwoju Collegium Civitas, Redaktor Naczel@yasopisma Naukowego
.Securitologia“ (ISSN 1898-4509), Czionek Zadm — Sekretarz ds. Naukowych ,European
Association for Security”. Kontakt: Collegium Ciai, PI. Defilad 1 (PKiN, XlIp.), 00-909 Warszawa,
www.civitas.edu.pl, e-mail: lukasz.kister@collegigaiu.pl.

? Niniejsza monografia powstata w trakcie prac natbmkim grantem badawczym pBirategia
badawcza ,studium przypadku (case studygalizowanym w Collegium Civitas — Szkole Ygyej w
Warszawie, w ramach projektu ptEdukacja globalna w dobie zmian cywilizacyjnych regpam
rozwoju Collegium Civitdsfinansowanego zérodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego
Funduszu Spotecznego.

® Ksztalcenie na kierunkach zwanych z bezpiechstwem oferuj nawet takie uczelnie, jak
Katolicki Uniwersytet Jana Pawifa Il w Lublinie cB8zkota Gtéwna Gospodarstwa Wiejskiego w
Warszawie,

* m.in.. Wyzsza Szkota Bezpiectistwa Publicznego i Indywidualnego ,Apeiron” w Krake,
Wyzsza Szkota Bezpiecastwa w Poznaniu.
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Wydaje s¢ by¢ to skutkiem niestakitego przywizania do tradycyjnego —
instruktazowego stylu dydaktyki, gdzie aktyw#io studenta sprowadzana jest wognie do
konformistycznego wystuchania ,instrukcji” wyktadow Tym samym studenci pozbawieni
sa mazliwosci zrozumienia mechanizmow ksztadfeych procesy bezpiecistwa.

Majac wieCc na uwadze wigiwie rozumiane determinanty nauk o bezpiésihwie, jak
interdyscyplinarna istotarazpraktyczny charaktér zasadnym jest by przy wyborze metody
dydaktyki przede wszystkim kierowai¢ zasad uzyteczndci. Osagna¢ to mazna poprzez
dazenie do jak najwierniejszego opisu rzeczywdsio Opis ten powinien pozwalana
tworzenie teorii wyjéniajacych wszelkie zjawiska spoteczne, polityczne, gdspcze oraz na
samodzielne podejmowanie decyzji, a nie jedynieodazorowywanie faktow. Wszelkie
spory i dylematy naukowe powinny dyozstrzygane na poziomie konkretnego projektu
badawczego, przylidonego do zaistniatej w przesgéo sytuaciji.

Wszystkie te postulaty spetnia metoda ,studium paziku”, o niej i jej zaletachehdzie
ten referat.

1. ,STUDIUM PRZYPADKU” — ISTOTA | RODZAJE

Studium przypadk(ang. case study? to aktywna metoda ksztatcenia akademickiego.
Jest ona przeciwistwem tradycyjnych form dydaktyki, takich jak wyltazy seminarium,
przesuwajc zdecydowanie jej punktgikosci. Nieskuteczne bierne formy zorientowane na
nauczyciela, zagpuje formami aktywnymi i twérczymi nakierowanymi raeatywnego
studentd

Nie jest ona jednak niczym nowym w nauczaniu. Wymodic ze Stanow
Zjednoczonych, gdzie na patku XX wieku Harvard Business School — Uniwersytet
Harvarda w Cambridge wprowadzit pierwszy eksperyiaey kurs oparty na analizie
rzeczywistych ,przypadkow”. Jej liczne zalety spalwwaty,ze bardzo szybko zyskiwata na
popularndci, szczegodlnie w tych dziedzinach, w ktérych shadenusa zrozumie€ ztozone
zjawiska, wydarzenia i procesy. Dzisiaj ,studiumzypadku” jest podstawaw metod
dydaktyczm w naukach spotecznych we wszystkich renomowanyohvarsytetach na
Swiecie. W Polsce jej niekwestionowanym prekursorbgi Uniwersytet Ekonomiczny
w Krakowie.

Istota ,studium przypadku” polega na poszukiwaniszelkich niezbdnych danych
umazliwiajacych pogébiona teoretycza 1 empiryczg analiz rzeczywistej sytuacji
wystepujacej w konkretnym, traktowanym jako indywidualny zgpadek*. Pozwala ona na
celowe hczenie i wykorzystanie wiedzy o charakterze te@mtym, z nieocenionymi
zaletami déwiadczé empirycznych. Ména nazwa ja mianem ,monografii problemowej”,
ukierunkowanej na wszechstronne poznanie problemdawczego na tle konkretnego
przyktadu.

! Nalezy tu w szczegélnei zwrécé uwag: na uznane wérodowisku naukowym rozwania
i publikacje przedstawicieli ,securitologii’, skugnych w stowarzyszeniu nauk o bezpidgsteie —
European Association for Security; patrz: L.F. Kamibwski: Podstawy nauk o bezpiedzbwie
Warszawa: Difin, 2012; L. HofreiteBecuritologia Liptovsky Mikulds: AOS, 2006; M. Ciarczyk:
Teoretyczne i metodologiczne podstawy Badeoblemoéw bezpiecidstwa i obronngéci paistwa
SiedIce: UP-H, 2011;

2 W literaturze meéna spotkéd sic takze z takimi okréleniami, jak: badanie przypadku, analiza
przypadku, analiza opisu sytuacyjnego.

® J.W. Wiktor: Studium przypadku. Istota, funkcje i procedura eayaprzypadku (w:) J. Altkorn
(red.):Zarzgdzanie i przedsbiorczas¢. Studia polskich przypadkdéWarszawa-Krakow: PWN, s. 11.

* R. K. Yin: Case Study Research Design and MethBtts Edition. Thousand Oaks - London - New
Delhi: Sage Publications, 2009, s. 13.
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Szczegolny charakter ,studium przypadku” wynikangkl z rzeczywistii samej
badanej sytuacji, ktraadzy w sobie bardzeviele przenikajcych s¢ wzajemnie struktur
poznawczych, pegiowych, dydaktycznych, spotecznych, analitycznyatecyzyjnych,
heurystycznych czy motywacyjnyth

W literaturze mana spotké si¢ z bardzo rénymi podziatami tej metody. Niemniej
jednak otwarta jej formuta powodujee wyktadowca mee swobodnie wybietanie tylko
konkretny rodzaj, ale przede wszystkigtay¢ je ze sob dla uzyskania lepszego efektu
nauczania, zgodnie z obranym celem dydaktyki.

Wsrdd podstawowych sposobéw podgg do analizy przypadku wskazaalezy:

— autoteliczne studium przypadkang. ,autotelic case study, skupiapce s¢ na obranym
przypadku, jako celu samym w sobie;

— instrumentalne studium przypadkang. ,nstrumental case stutly ktérego celem jest
analiza zjawisk, ich przyczyn i skutkow, a sam pemek odgrywa w nim rel
pomocnicz?,

oraz:

— eksploracyjne studium przypadk(ang. .exploratory cas€$, skupiapce s¢ na
szczegO6towym opisie rzeczywist;

— wyjasniajgce  studium przypadku (ang. explanatory ces€s prowadzone
w celu ustalenia przyczynadych zjawisk®

Umiejctne wykorzystanie zalet kdego z tych typow pozwala na jednoczesne
uzyskanie szczeg6lowego opisu zdarzelziata, kontekstow ich wygpowania oraz
agregagj i typologizacg wygenerowanych kategorii, ktére w ngstej fazie pozwal na
sprawne poszukiwanie wygaien i przyczyn wykrytego zjawiska.

Gtowne celgakie stawia s wykorzystaniu metody ,studium przypadku” to:
— proba rozwizania konkretnego problemu;
— zastosowanie teorii w praktyce;
- wyartykutowanie wnioskéw do dalszych badanaliz.

2. DOBOR | ANALIZA ,PRZYPADKU”

Wybo6r ,przypadku” do p#niejszej analizy jest najwaiejszym, a zarazem
najtrudniejszym wyzwaniem. Jest to wige ten moment, w ktérym kluczawole odgrywa
prawidtowo zidentyfikowana potrzeba dydaktyczna Wyktadowca musi mige jasno
i precyzyjnie okrélony cel jakiemu ma shy¢ ,studium przypadku”, miejsce jakie zajmuje w
procesie nauczania danego przedmiotu.

Nalezy, przy tym, uwzgldni¢ takze rodzaj grupy, ktéradozie go realizowata. \Wae
by poziom skomplikowania ,przypadku” dostosowanyt lp dawiadczenia i wiedzy
studentowl.

! Szerzej: J.W. Wiktorop.cit, s. 14-16.

 R. E. StakeJakaiciowe studium przypadk@w:) N.K. Denzim, Y.S. Lincoln (red.Metody bada
jakasciowych tom |, Warszawa: PWN, 2009, s. 627- 629.

*R. K. Yin: op.cit, s. 13 i nast.

4 7. Ptak-Kostecka:Analiza przypadku, czyli metoda case stufbnline], Portal ,MasterPlan®,
13.11.2000. Dogp pod adresem: http://www.masterplan.pl/analizapaelku-czyli-metoda-case-
study, [6.10.2013].
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Skuteczné¢ dydaktyczna metody ,studium przypadku” uzai@ena jest take od
przedstawienia wybranej do analizy ,sytuacjOpis przypadkupowinien spetnié kilka
podstawowych wymagazarowno w odniesieniu do formy, jak roOwhnigego tréci. Jego
jezyk powinien by prosty i komunikatywny, a jednoczee precyzyjny. Tr& natomiast
musi obejmowé wszystkie kwestie niezdne do wilaciwego zrozumienia sytuacji
i definiowa jednoznacznie afro problemu, ale nie mie sugerow& w zaden sposéb
gotowego rozwjzania. Zasadnym jest by ,przypadek” zostat spidarawierat ujednolicom
siatke niezlzdnych pogc.

Wybrany ,przypadek” z zasady powinien dyprawdziwy Cha nic nie stoi na
przeszkodzie by w jego opisie zastosowane zosedhiniki tendencyjngei i manipulacji
faktamt, ktérych wykrycie kdzie dodatkowym, ukrytym zadaniem badawczym.

Metoda ,studium przypadku” charakteryzuje brakiem sztywnych regut formalnych,
mozna w niej jednak wyodbnié trzy zasadnicze etamyodmiennej wartei dydaktycznej

Wprowadzenie w obszar badawgest kluczem do poprawnie przeprowadzonej analizy
.przypadku”. Staranni@& na tym etapie decyduje o waito i skutecznéci pézniejszego
wnioskowania, a tym samym warunkuje aggiiccie zat@onego celu nauczania. Jego
realizacja przybieréormuk nastpujgcych po sobie krokaw

Pierwszymi podstawowym, jeszapoznanie z opisem sytuagfianowace] badany
przypadek. Wspna refleksja nad problemem pozwal&wiadomi sobie jego miejsce
w programie dydaktycznym danego przedmiotu.

Drugim, jest szczegbétowa analiza & przypadku Tutaj zaczyna si aktywna¢
studenta i konieczrdé wykorzystania posiadanegozjzasobu wiedzy. Wymusza on ogen
informacji zawartych w opisie, i ich pogrupowanieedtug kryterium wanosci, np.:
podstawowe, uzupetnigje czy nieistotne.

Krok trzeci to zdefiniowanie problemuktéry zawarty zostat w opisie ,przypadku”.
Najwazniejsza jest tutaj precyzja, ktoéra wyrazic musi w wyrgnym i jednoznacznym
okresleniu jego istoty.

Ostatni, czwarty krok tego etapu ma charakter organizacyjny. Bage tu
zredagowanie ,problemu” w postapytania badawczegoa na jego podstawie oktenie:
kierunkow, form izrédet wiedzy, ktére umaiwi g udzielenie na nie odpowiedzi.

Samoksztatcenie i praca w grupjest z punktu widzenia istoty metody ,studium
przypadku jejnajwaniejszym etapenMozna w nim take wyodebni¢ nastpujace po sobie
aktywnaci.

Wyjsciowym dziataniem jest indywidualngraca wiasnastudenta. Jej celem jest
samodzielne zdobycie wiedzy pozwatagj na rozwizanie problemu badawczego. koona
pochodzté z wielu r&nych zrédet, nie tylko naukowych, tj.: literatura, medtaadycyjne),
Internet, ekspertyzy, obserwacje, konsultacje,.i\viynik tej pracy powinien przybégorme
pisemmn, z wszelkimi rygorami pracy naukowej. Pozwala t mabycie przez studentow
umiejgtnosci poprawnego wyrania swoich przemijen w oparciu o analig zrédet i ich
ocere. Zasadnym jest jednak by byt to dokument maksymatmwiczly i syntetyczny, np.
przygotowany zgodnie z wymogami ,raportu analityego’®,

Nastpnym krokiem jest konfrontacja poczynionych usialea forum niewielkiej
liczebnie grupy studenckiej Praca zespotowa ma na celu zrealizowanie takiatiarz
dydaktycznych, jak:

! patrz: L.J. BullerInfluencjg Stalowa Wola: KUL, 2008.
2 J.W. Wiktor:op.cit, s. 23 i nast.

® Patrz: K. Liedel, P. Piasecka, T.R. Aleksandrowfazaliza informaciji. Teoria i praktyka
Warszawa: Difin, 2012.
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— wyznaczenie obszaréw rdovych rozwigzan;

— okreslenie skutkdbw proponowanych decyzji;

— dokonanie oceny rozezan (jednoznaczne kryteria);

- oskgniccie konsensusu i wypracowanie wspélnej decyzjisadaienie).

Zwienczeniem procesu studiowania ,przypadku” jgsézentacja rozwigzan przez
poszczegolne grupy badawcze. Skladarse ni nie tylko wygtoszenie wypracowanych
wnioskéw, ale przede wszystkim ich merytorycznafkamtacja i weryfikacja. Jest to miejsce
nabywania przez studentow tak amgich na przyszk& umiegtnosci z zakresu retoryki
I erystyki.

Podsumowujc naley zaznaczy, ze skutkiem ,studium przypadku” nie musidaycale
znalezienie jakiegojednego ,,optymalnego” rozwzania. Z punktu widzenia celu nauczania
akademickiego dio wicksze znaczenie dydaktyczne ma sam proces zdobywania
i analizowania informadji

WNIOSKI — ZALETY DYDAKTYCZNE ,STUDIUM PRZYPADKU”

W literaturze panuje niebywata zgoddow przedmiocie niepodwalnych zalet
dydaktycznych metody ,studium przypadku”, na ktSké&adaj sic m.in.:
— integracja wiedzy z hych dziedzin nauki;
— naturalnedczenie teorii z praktyk
— akcentowanie wspotzaleosci miedzy zjawiskami;
— rozwijanie umiegtnosci krytycznego i kreatywnego rélgnia;
— prezentacja problemow w ich szerokim izdaym kontekcie.

Wprowadzenie metody ,studium przypadku” oznaczacwedyry realra mazliwosci
zrozumienia przez studentéw fenomenu jakim jestpisezdstwo, w trzech nieziainych
obszarach — wiedzy, umégnosci i kompetencji.
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VYUCOVANIE PREDMETU SOCIALNA PRACA
VO VOJENSKYCH SKOLACH

THE TEACHING OF THE SUBJECT OF SOCIAL WORK AT MILIT ARY
SCHOOLS

KORCOKOVA Zuzand

ABSTRAKT: Autorka rieSi aktualny problém vymedzenia predmetjenskej socialnej prace a jej
miesta v priprave prislusnikov ozbrojenych zboia.zakladné vychodisko povazuje kvalitativhe
zmeny bezpeostnej situacie vo svete a ztoho vyplyvajuce ,n&vélitativne odliSné problémy
prislusnikov profesionalnych ozbrojenych sil. Zaiigwoukazuje na vzajomnu prepojensscialneho
poradenstva a socialno-psychologickej podpory ejakasadeni.

KLEUCOVE SLOVA: faktory novej bezg®ostnej situécie, profesionalizacia armady, soadln
zabezpéenie a socidlne poradenstvo vojaka, socidlna poraosocialno-psychologickd podpora
vojaka v nasadeni,

ABSTRACT: The author of the article deals with an interestamgd very topical problem related to
defining the subject of military social work ang internal structure when solving social events,
qualitative changes of security situation in theld@nd their influence on the rise of new, qudlita
different professional armed forces. The emphasialso put on the interconnection of social
counselling and social-psychological support fopldged soldiers.

KEY WORDS: factors of new security situation, professionali@atof the army, social welfare and
social counselling for soldiers, social support aatial-psychological support for deployed soldjers

UvoD

V dnesnej postmodernej spolmsti sa liada KU¢ na rieSenie novychcakavanych i
neaiakavanych globalnych problémov. Okrem politikovprktmbzu vyznamnou mierou
prispig¢’ k ich rieSeniu, o tychto otdzkach Zivo diskutuje l@icka a odborna verejnts
Vyrazny humanizujici obsah a aktévey antropologicko-socialny charakter pri rieSerthty
problémov mé& socialna sféra, ktord mozno vymgadkio jednu z oblasti Zivota spotmsti
(duchovno-kultirna, politicka, ekonomick&).

Socialna sféra je zvlaStny a relativne samostatmysystém spolmosti, ktory ma
vlastni obsahovu Struktaru, imanentnd logiku vyy@eaoje vnutorné zakonitosti, osobité
ciele a formy spolkeenskej reprodukcie, vlastny mechanizmus fungovamapokon osobité
poslanie, ktorym je konstruktivna aktivita a rozvdpveka® Oproti materidlnej sfére sa
odliSuje tym, Ze je tvoreny redlne existujucimi raemalnymi tzv. socialnymi javmi.
V odbornej literatare sa socialna sféra ponima8ogn a uzsom vyzname.

V SirSom vyznamsa stotodiuje s pojmom spoteensky.V uzSom vyznansa chape ako
oblag’ socialnej sféry — t. zn., ako podmienky pPuelsky Zivot, starostlivaso ¢loveka, istoty
a bezpénog’ jednotlivca, alebo socialnej skupinyMozno sthlasi s A. Tokarovou, ktora
pre potreby socialnej prace odpéapouzivé termin ,socialny” len v jeho uzSom vyzname.

! PhDr., PhD., Zamestnanky Akadémie ozbrojenych sil generala Milana Rasts|&tefanika
Liptovsky Mikulas, Slovenska republika. zuzana.kiava@aos.sk

2 Pozri HAMAJ, P. — MARTINSKA, M.- MATIS, J. 2005Vybrané problémy zo v3eobecnej
socioldgie.L. Mikulas: AOS. 2005. ISBN 80-8040-266-3.

% Pozri: TOKAROVA, A. a kolektivSocialna pracaPreSov: AKCENT PRINT — Pavol SIDELSKY.
2003. s. 31. ISBN 80-968367-5-7.

* Pozri blizSie prace: ZIZKOVAJ., KREBS, V.:Zaklady socialnipolitiky. Praha: Vysoka Skola
ekonomicka,1993 s. 11. ISBN: 80-7079-975-2, tiez SIMA, RSocialna tedria a socialna politika
Zilina: Poradca. 1996. s. 64, 66, 68. ISBN 80-98734 a napokon TOKAROVA, A. a kolektiv:
Socialna pracaPreSov: AKCENT PRINT — Pavol SIDELSKY. 2003. §. 55BN 80-968367-5-7.
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Manazment ozbrojenych sil (vojenskej organizacéehsustale zaobera vo svojej praci
aj otdzkami socidlneho zabezpmia svojich podriadenych, ktory vyplyva zo socéin
politiky daného Statu, aby sa vedel kvalifikovanmeatova’ v danej problematike (socialna
sféra organizacie) je potrebné ho na to kvalitripravit. Jednym zo Studijnych predmetov
ktory tuto problematiku objasje je socialna praca, ktora vychadza zo socigbodjiky
daného Statu a jej &&’ou je sociadlne poradenstvo.dlAnku sa pokusime sitne objasri
nase ponimanie obsahu jednotlivych pojmov.

1 SOCIALNA POLITIKA

Socialnu politiku chapeme ako celok, aka@ityr systém s vikym paitom vnuatornych
a vonkajsich viami komplikovanych socialnych vazieb. Jej hlavnynsatiom je snaha, aby
spola:nog’ bola usporiadan&o najidealnejsié. K pochopeniu v#ahu ,sociélna politika
a ,socialna praca“ je potrebné stne zrekapitulovéd zakladné pristupy k vymedzeniu
socialnej politiky, ktora sa chipe ako prienik dvopojmov a to: pojmu socidlny a
pojmu politika. Odbornikmi sa chape ako SirokospERy pojem, na ktory je Va polfadov:

e vymedzuje sa ako vedna disciplina alebo & praktickej verejnej politiky zamerane;j
na socialnu oblas?

» chape sa ako realizaciaitej vizie alebo ideoldgie,

* komplexnejSie sa rozumie ako sustavné Basiedomeé Usilie jednotlivych socialnych
subjektov 0 zmenu alebo o udrzanie a fungovanigmho systému,

* chape sa tiez ako komplex opatreni jednotlivychiadogch subjektov usilujucich o
zabezp&enie stavu socialnej rovnovahy a sgeloskej solidarity?

* chape sa ako spdsob, ktorého zmyslom je t@e# socialnu suverenitu a bezpe
socialne istoty a obmedzavaocialnu zavislasa ohrozenie

* vymedzuje sa ako vedna disciplina, ktora skamaasuogcipolitiku ako praktick@&innog’,
tj. skima, analyzuje proces tvorby a realizaciditipych opatreni vo wgahu
k socialnym podmienkam Zivota &mov,°

» charakterizuje sa tiez akannog’, ktora formuje usporiadanie v konkrétnej sgalsti,
stanovuje rozsah socialnej ochrany, socialne zameeyenciu dezintegéaych procesov,
dotvara komplexné Zivotné podmienky, zdravotné,elénehcie, pracovné, socialno-
ochranné a pracovno-pravne tahy, vratane starostlivosti o Zivotné prostredie
a pracovné prostredié,

{Pozri blizSie prace: TOKAROVA, A. a kolekti®ocialna pracaPreSov: AKCENT PRINT — Pavol
SIDELSKY. 2003. s. 31-32. ISBN 80-968367-5-7 a tkREBS, V. a kolektiv. Socialni politika.
Praha ASPI, AS 2005, s.20 ISBN 80-7537-050-5.

2 Pozri blizsie prace: POTLEK, M.: 1995. Socialni politika Praha: Sociologické nakladatelstvi
(Slon), 1995. 103s. ISBN 80-85850 -01-X. a tiez TAROVA, A. a kolektiv:Socialna pracaPresov:
AKCENT PRINT — Pavol SIDELSKY. 2003. ISBN 80-9683677.

® Pozri blizSie prace: Tomes, |I. Socialni politieatie a mezinarodni zkuSenost. Praha: Socioklub
1996. ISBN 80-902260-0-0 a tieZ MATOUSEK, O. a kil Metody arizeni sociélni prace. Praha :
Portal, 2003. 384s. ISBN 80-7178-548-2.

* TOKAROVA, A. a kolektiv:Socialna pracaPresov: AKCENT PRINT — Pavol SIDELSKY. 2003.
ISBN 80-968367-5-7.

® KREBS, V. a kolektiv. Socialni politika. Praha ASRS 2005, s. 13 ISBN 80-7537-050-5.

® POTUWCEK, M.: 1995.Socialni politika Praha: Sociologické nakladatelstvi (Slon), 199531-33.
ISBN 80-85850 -01-X.

" STRIEZENEC, S.Uvod do socialnej pracdrnava: AD, 1999, s. 54. ISBN 80-967589-6-9.
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» predstavuje politicky proces v k oblasti socialhegislativy, prijimania programov v
socialnej sfére na Grovni $tatu a socialnu prax@iiticku socialnwinnog’,*

» definuje sa aj ako sustavné aleeedomé Usilie jednotlivych socialnych subjektov
0 zmenu, alebo o udrzanie a fungovanie svojho, caletého (Statneho, obecného)
socialneho systéma.

Tieto definicie chapu sociélnu politiku ako prakficcinnog’, zamerand na zaistenie
socialnej istoty oanov a socialny rozvoj spaioosti. Socialna politika sa rozvija nielen ako
praktickacinnog’, ale aj ako vedna disciplina. Aj Kesu tieto definicie r6znorodé, mozno
v nich identifikova urcité spol@né prvky ako su: zamerarnosa ci¢, orientacia na zdiané
hodnoty a principy, vymedzenie predmetu sociélnejitipy, tvorba priorit v socialnej
politike, vymedzenie subjektov socialnej politikyymedzenie objektov socialnej politiky
a napokon vymedzenie nastrojov socialnej polittky.

Socialna politika nachadza optimalne rieSenia stygly medzi dvomi krajndami a to:

— na strane jedndjyrokratického ignorovania socialnych problémétorych rieSenie sa
povazuje za zalezitésjednotlivcov, nachadzajucich sa v stave nudze cabej
odkazanosti, alebo za zalezitowevladnych charitativnych organizacii

— na strane druhé&tatneho paternalizmw ramci ktorého Stat preberd a normuje vSetku
socialnu starostlivas neumo#uje pluralitnu starostlivaso ¢loveka a oslabuje aktivitu
a zodpovednasjednotlivca?

K pochopeniu prepojenosti a zlozitosti Uloh so@glmolitiky je potrebné pozmiaobsah,
priority a zakladné dokumenty tykajuce sa socighwditiky na viacerych trovniach:

— svetova socialna politikénapr. deklaracie OSN),

- europska socialna politika (napr. Europska socialna charta, Lisabonska egfieat
europska stratégia zamestnanosti, nariadenia a@dpea EU v oblasti ekonomickych,
ob¢ianskych a socialnych prav),

— narodna socialna politika(koncepcie, stratégie, narodnécmad plany a legislativa
v socialnej oblasti),

— regionalna socialna politika(politika vysSich Uzemnych celkov a socialna [dddit
vzniknutych medzihraginych regiénov) a

- lokalna socialna politika(socialne zamery miest a obci, ale napr. aj zardeatdov,
odborovych subjektov, edukaych institdcir).”

Z uvedeného vyplyva, Ze socialna politika pozostayavkov ako:cie/ov, zdié¢anych
hodndt a principov, predmetu, priorit, subjektowlgektov a napokon nastrojov socialnej
politiky. ZednoduSene mozeme konstatveevysvetovanie uplatovania socialnej politiky
v praxi tvori obsah predmetu socialna praca, ponéjnako tedria a prax.

! Pod’a: VECERA, M: Socialni stat, vychodiska a pristupy. Pra®aciologické nakladatelstvi. 1996
S. 29-30. ISBN 80-85850-16-8.

2 Pod’a: TOMES, I. Socialni politika-teorie a mezinarodkiienost. Praha: Socioklub 1996. s. 19.
ISBN 80-902260-0-0.

® Pozri blizsie: REPKOVA, K.Sociélne programovanie (nielen) v socialnej pr&ratislava: EPOS.
2008. s. 13. ISBN 978-80-8057-781-0.

* TOKAROVA, A. a kolektiv:Socialna pracaPresov: AKCENT PRINT — Pavol SIDELSKY. 2003.
s. 32. ISBN 80-968367-5-7.

5 Pozri: SIMA, R.:Sociélna teéria a socialna politik&Zilina: Poradca. 1996. ISBN 80-967544-2-4
a tiez REPKOVA, K.:Projektovanie v sociélnej praci - stratégie, kondap vychodiska i praktické
otazky Bratislava: EPOS. 2008. s. 14. ISBN 80-8057-310-7
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2 SOCIALNA PRACA

Vznik socialnej prace nadvazuje gianosti filantropickych a charitativnych organizaci
a zanietenych jednotlivcov v minulosti, ktoré satppomcasu vyvijali a institucionalizovali
do komplexnej ststavy socialnej pombé&tovaha socialnej prace a spdsob jej uskineania
su v podstatnej miere podmienené koncepciou Sta&owalnej politiky, poslanim institucie,
ktord socialnu pracu vykonava atiez tym, ako sanége a prakticky vykonava verejna
sprava. Socialnu pracu mozno vymedzo:

« profesionalnu aktivitu zamerani na pomoc (pomabhajednotlivcom, skupinanxi
komunitam zlep§i alebo obnovi ich schopnas socidlneho fungovania a na tvorbu
priaznivych spoldenskych podmienok, ktoré by ochowali tychto jednotlivcov a
socialne systémy prethZzkogami, alebo ako pomoc, ktorou sa socialny pracosnézi
zlepst' spbsob, ktorymludia socialne funguju, alebo faghy medzi 'udmi aich
socialnym prostredint;

« teoreticko-aplikéni vednu disciplinu so zameranim na prax soci&fiéey;

e 0sobitd odbornicinnog’, ktora smeruje k zlepSeniu vzajomného prispésatiavaa
jednotlivcov (skupin) a socialneho prostredia wéito Ziju ak rozvijaniu sebaucty
a vlastnej zodpovednosti s vyuZzitim schopnosti ps@édziudskych vFahov a zdrojov
poskytovanych spotmog’ou, vymedzuje sa ak&nnog’ v prospech klienta (jednotlivec,
rodina, skupina, komunity), ktord mozZno charaki@yef pojmami pomoc, podpora
a sprevadzanié;

» oblag’ praktickejc¢innosti, ktorej cifom je odh#ova’, vysvetova’, zmiefiova’ a riest’
socialne problémy, pfom sa opiera jednak o ramec sgeloskej solidarity, jednak
o idedl naplovania individualnehdudského potenciald;

e ¢innog’, ktora poda Medzinarodnej federacie socialnych pracovnikowSW)
predchadza, alebo upravuje problémy jednotlivcokupn a komunit vznikajuce
z konfliktov potrieb jednotlivcov a spatenskych institacii a jej zamerom je zlepsSi
kvalitu Zivota vsetkyctiudi; ®

« ziskavanie a spracovavanie informdcii @ipdch vzniku socialnej nudze a o potrebe
poskytovania socialnej pomoci, Rma a uplatovanie foriem socialnej pomoci
a sledovanie dinnosti ich pésobenia.

Z definicii vyplyva, Ze pojem sociélna praca majsvastoriu. Viacvyznamovastohto
terminu vedie k tomu, Ze kvoli zrozuniitesti a logickej jednoziaosti su pouzivané dva jej
terminy: socialna praca ako pomenovanie praxeag@ri@ odboru Stidia a teéria socialnej
prace ako pomenovanie vednej discipliny.

! Pozri: NOVOTNA, V., SCHIMMERLINGOVA, V. 1992 Socialni prace jeji vyvoj a metodické
postupy Praha: Univerzita Karlova, 1992, s. 26. ISBN78®6-483-5.

2 Pod’a: MATOUSEK, O. a kolektivZaklady socialni pracePraha. Portal. 2007. s. 184 — 185. ISBN
978-80-7367-331-4.

® TOKAROVA, A. a kolektiv:Socialna pracaPreSov: AKCENT PRINT — Pavol SIDELSKY. 2003,
s. 51. ISBN 80-968367-5-7.

* Pozri medzinarodny pracovny seminar v ramci Ptojéthares. 9518.03. In: SCHAVEL M., OLAH
M., DEREVJANIKOVA S.: Socialna praca vo verejnejrdype. Trnava: 2006. s. 9. ISBN 80-8082-
065-1.

> MATOUSEK. O.:Slovnik socialni pracePortél, s.r.o., Praha 2003 s. 213. ISBN 80-7 148G

® Medzinarodna federacia socialnych pracovnikov \WySL988. In: SCHAVEL M., OLAH M.,
DEREVJANIKOVA S.: Socidlna praca vo verejnej spramava: 2006. s.10. ISBN 80-8082-065-1.

143



Prakticka socialna praca sa v podstate chape \akivoj vyzname a toz uzSom zmysle
ako vedecky fundovana odborné disciplina, ktorébibgmi pracovnymi metdédami zaigje
realizaciu starostlivosti @loveka na profesionalnom zaklade &irSomzmysle ako socialno-
technické opatrenia (poskytovanie sluzieb a daamkéinej starostlivosti) a ich organizaciu,
odborné a &elné pouzitie nalezov a tiez rozhodnuti z inychaetil a spolupracu dalSimi
odbornikmi v oblasti starostlivosti &oveka® Praktickd socidlna praca je zamerana na
predchadzanie a rieSenie problémov jednotlivcodjmroskupin, komunit, prostrednictvom
organizovanych socialnych sluzieb. V naSich podkaeh sa zw&a chape akd@innog’
orientovana na ziskavanie a spracuvanie inform@agficinach vzniku hmotnej a socialnej
nadze, o potrebe poskytovania socialnej pomociplber adekvatnej formy socialnej pomaoci
a sledovani jej &innosti?

Striezenec a Novotnd chpu obsah tychto vyznamak: inzsi vyznam ako priamy
zamerny a pripraveny kontakt socialneho pracovrékdientom (skupina, komunita) za
Gcelom stanovenia socialnej diagndzy a realizacidabugj terapie (stag’ou je sledova
a hodnotf vysledky poskytovania starostlivosti) a SirSi vgan ako socialno-technickée
opatreniasocialne sluzby a davky socialnej starostlivostgpolupracu dalSimi odbornikmi
z oblasti starostlivosti sloveka.?

V poslednom obdobi viaceri autori chapu socialracprv SirSom zmysle a vymedzuja
ju ako teoreticka¢innog’, ktora skuma praktickd socialnu pracu, analyzugeidnu
problematiku, postupy avysledky jej rieSenia, Kpoje teoretické zovSeobecnenia
a odporéania na ich aplikdciu v praktickej socidlnej pracivnima sa tieZ ako
multidisciplindrna az transdisciplindrna vedna efl&tora disponuje Specialnymi metédami
prace. Teoreticky je zamerana najméa na obdasialnej starostlivosti o jednotlivca, rodinu,
skupinu, komuniti spolaznog’, ako aj na pripravu odbornikov do tejto oblasti.

Napriek utitym rozdielnostiam v pristupe k vymedzeniu predmstcialnej prace je
sitasnd socialna praca charakteristicka tym, Ze ma:
» verejny charakter — je dostupna pre vSetkyataabv, oldan o nej vie a v pripade potreby
mdZe navstivi inStitacie socialnej prace;
e inStitucialnu formu — na vSetkych Usekoch praldjclsocialnej prace su vytvorené
inStitlcie (Stat, samosprava);

* preventivny charakter a to v dvoch oblastiachagbprevencie a obl@isnapravy (resp.
represie);

e pluralitu zdrojov — vyuziviavsetky dostupné zdroje pre potreby klientov soeglprace,
zo Statnych, medzinarodnych, naadgch, ale i sukromnych zdrojov;

e Uzky vz’ah medzi teériou a praxou;
« premenlivy charakter — je dany objektom skimartiarykn je dany socialny problém.

! TOKAROVA, A. a kolektiv: Sociélna pracaPreSov: AKCENT PRINT — Pavol SIDELSKY. 2003,
s. 34 —36. ISBN 80-968367-5-7.

2 Pod’a:Zakon NR SR. 195/1998 Z.z. o socialnej pomoci.

3 Pozri blizsie: STRIEZENEQ, SUvod do socialnej praceTrnava: AD, 1999, s. 45. ISBN 80-
967589-6-9 a tieZ NOVOTNA, V., SCHIMMERLINGOVA, \Socialni prace jeji vyvoj a metodické
postupy Praha: Univerzita Karlova, 1992, s. 18 — 23. ISBEN7066-483-5.

* Pozri blizsie: ZILOVA, A.:Socialna praca ako vedny odbdn: Praca a socialna politika. 1992,
s.10. ISSN 1210-5643 a STRIEZENEC, Gvbd do socialnej praceTrnava: AD, 1999, s. 45. ISBN 80-
967589-6-9.

SWObdoan to chape aj: TOKAROVA, A. a koBocialna pracaPreSov: AKCENT PRINT — Pavol
SIDELSKY. 2003, s. 51 — 55. ISBN 80-968367-5-7.
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Neoddeliténou s@ag’ou socialnej sféry je aj obkasbezpeénosti v ktorej najma
zaistenie vojenskej bezgg®sti je doménou ozbrojenych sil (vojenskej orgacig). Osobity
charakter socialnych problémov vyZaduje, aby b@iSené osobitou socialnou pracou
nazvanou socialna praca v ozbrojenych silach)vilggnska socialna praca).

3 SYSTEM SOCIALNEJ PRACE V OZBROJENYCH SILACH

Napriek tomu, Ze siasné materialne (najma finare) podmienky pre efektivne vyuZitie
jednotlivych metdd socidlnej prace a socialnej pomeozbrojenych silach Slovenskej
republiky nie su také V&é aké maju k dispozicii zahrgng armady, je potrebné vybuddva
komplexny systém socialnej prace a pomoci aj vamagizbrojenych silach a to gaic
ministerstvom a poslednou vojenskou jednotkowkam Obsahovym zakladom tegonosti
sa musi staprogram socialnej prace a socialnej pomoci v gebsah silach, ktory zabezgie
kvalifikovanu socialnu pracu a socialnu pomoc pseikom ozbrojenych sil a ich rodinam.

V stasnosti za realizaciu programu socialnej prace raogd zodpovedaju prislusni
velitelia, ktori musia by pripraveni aj na poskytovanie minimalne primarg&eobecnej)
formy socidlneho poradenstva. Na sekundarne ateeci poradenstvo mézu vyuziva
pracovnikov personalneho manazmentu, kde &@mzeni nielen socialni pracovnici (vojenski
psycholégovia a sociolégovia) ale ajvojenski dwetio Vtomto systéme, ako &
psychologického poradenstva a pomoci mézeiiegldi aj socialno-psychologickd podporu
vojaka Vv nasadeni. K&e efektivita tohto systému personalnej a socialpefce v
ozbrojenych silach Slovenskej republiky nie je \W&omanazmentom ozbrojenych sil sa
prehodnocuje a spracovava novy efektivnejSi manighbej prace a socialneho poradenstva,
ktory by lepSie reagoval na potreby klientov najm@blasti socialneho poradenstva
a socialno-psychologickej podpory vojenského peabkon nasadeni.

Novo sa tvoriaci model socialneho poradenstva vaehych silach chce efektivne
vyuziva’ nielen vlastni tzv. vnatroarmadnu poradenskl’, sae tiez poradensku sie
mimoarmadnu (celospalensku tiez civilna). Hlavhym cfem poradenstva je: eliminacia
patolégie, pomoc k nezavislosti, osobnostny rag§Senie kvality Zivota, rieSenie potrieb
¢loveka v nadzi, jeho duSevné a fyzické zdravie @okan aj mobilizacia "zdravych" zdrojov
prirodzeného prostredia klienta. Systém poradensh@Ze by pod’a plneného cia
rozéleneny na jednotlivé prvky, ktoré zabezpgl: prevenciu, psychickl a socialnu
stabilizaciu klienta, pomoc pri spoznavani a zh@twani osobného a socialneho potencialu,
potrebného na prekonanie socialne negativnej sgtuawtivaciu, aktivaciu a napokon tiez
socialne poradenstvo v inych savislostiach pomagapabezp®va’ socialnu pomoc.

4 VOJENSKA SOCIALNA PRACA

Ak sa chceme zaobaraocidlnym poradenstvom, chdpanym akéasiisocialnej prace
v armade (military social work), je potrebné sprésniesto a obsah pouzivanych pojmov.
K tomu je potrebné zobfado Uvahy nielen postavenie vojenskej organizacigpwl@nosti,
ktoré vyplyva z osobitosti cfev, uloh afinnosti tejto organizacie, ale aj dosah vojen
(vojenskych konfliktov) na spotmog’, najmé na vojakov a ich rodiny a to nielen v mastil
a sitasnosti, ale tiez na vyvoj tychto socialnych jawovbudicnosti. Na zaklade tohto
pristupu a berdc do Uvahy historicky proces vzrakuyvoja socialnej prace v ozbrojenych
silach mozno konsStatovazevojenska socialna pracav jej ramci tieZojenské poradenstyo
sa uskutsiovala v troch navzajom sa poduigicich rovinach:vSeobecne{spolaienska),
osobitej (skupinovd) a napokon roviny jedinej (individualna): Bolo by vhodné vojensku
socialnu pracu v spominanych rovinach aj pojmoMsath obsahovo vymedzi

! TOKAROVA, A. a kol. Socialna pracaPresov: AKCENT PRINT Pavol Sidelsky, 2003, ISBO} 8
968367-5-7
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Vo vSeobecnej rovinendzeme socialnu pracu vymefiako vojensku(tiez vojnova)
socialnu pracu(socialnu pracu vo vojné& pri vyhlaseni mimoriadneho stayiktorej obsah
toria problémy spoknosti, vzniknuté nasadenim jej armady (ozbrojersibhdo ozbrojenych
konfliktov alebo z#&atim vojny. RieSi aj problémy, vzniknuté v daneplggnosti vyhlasenim
mimoriadneho stavu v pripade ohrozenia jej béapsti.

Nové fakty potvrdzuju, Ze'alSim vyvojoml'udstva sa v procese globalizacie nad tuto
rovinu s vékou pravdepodobné@su vytvori rovina nova tzwlobalna (celosvetova) rovina
v ktorej sa mbze vojnova socialna praca potimko globalna vojnova (krizovd) socialna
praca (dnes chapana skoér ako krizova a humanitarna padpg@omoc). Jej obsahom budu
globélne (celosvetové) problémy a problémy Stat@rpdov, etniléi nabozenskych skupin
Vo svete, ktoré vzniknu rozputanim vojen a vojndvkonfliktov alebo svetovej vojnyi
celosvetovym ohrozenim bezpestiludi (celosvetové ohrozeniadstva).

V osobitejrovine (rovine skupinovej, armadnej), ktora jeiag’ou predoslej roviny, by
mohla by socialna praca (socialne poradenstvo) vymedzen&agialna praca v armade
ktorej hlavhym obsahom by boli problémy, vznikajupeisluSnikom ozbrojenych sil
(vojakom) aich rodinam z vykonu vojenskej sluzbyojénska praca alebo vojenskeé
povolanie) v etape pripravy na nasadenie aleliagpoasadenia (v boji).

V rovine jedine’nej (individuélna rovina, tzv. rovina jednotlivca — a#p), ktora je
sikkag’ou predoslej roviny, by sa socialna praca (socighoeadenstvo) vymedzila ako
psychologick& podpora a pomoc vojakom v nasatelj hlavny obsah tvoria problémy
profesionalnych vojakov najmé v redlnom bojovomadesi a pas ich pripravy na bdj.
KedZe su to problémy najma individualneho a vnutrobosstného — teda psychického
charakteru, prevladaju v tomto osobitom type saejaprace pri ich rieSeni najma metody
vojenskej psycholdgie, preto by bolo vhodné danitakog’ reflektova’ aj ndzvom, ktory
navrhujeme.

Historicka analyza vzniku a vyvoja vojenskej sawglprace ukazala na skatmg’, Ze
vznik a postupnd institucionalizacia vojenskej &bmj prace mala ale op#i tendencid.
Vojenska socialna praca vznikla najprv v rovine iiidbidlnej ako prostriedok rieSenia
psychickych problémov vojaka z boja (stres z bofgjcialni pracovnici zmli pracova
najprv vo vojenskych nemocniciach (napr.: prvy abmi pracovnik vojenského zdravotnictva
armady USA bol k dispozicii 1. septembra 1918), &desocialni pracovniafalej formovali
v troch smeroch: ako psychiatricki pracovnici, diegebni (teda rehabilitai) pracovnici
a napokon ako pracovnici armadneho komunitnéhoissehwojenska socidlna praca sa
institucionalizovala aj v ostatnych uz spomenuts@hinach.

V rovine skupinovej (vnutro armadnej) to boli pikig zamerané najma na pomoc
rodindm vojakov, ktoré vojnou trpeli minimalne drazy. Jeden kréat trpela rodina zo strachu
0 Zivot svojho Zivitéa a pre dlhodobé odianie. Druhy krat trpela po jeho navrate z vojny
(vojnoveho konfliktu), kedy spotme preZiva jeho psychické stavy a neschoprasadi’ sa
do normalneho mierového zivota.

Y HARTLOVA, B.: Psychologicky slovnilPraha: Portal, 2001. s. 447-448. ISBN 80-7178803

2 KMOSENA, M. Psychologick& podpora a pomoc vojakemasadeni (psychological support and
assistance for deployed soldiers). RBsychologické a sociologické aspekty pomoci apgdp
persondlu v nasadeni (Zbornik z medzinaroného kededborného seminaruliptovsky Mikulas:
AOS. 2011. s. 13 — 14. ISBN 978-80-8040-430-7

¥ DZIAKOVA, O. Vojenskéa psychologi®raha: TRITON, 2009. s. 43-47. ISBN 978-80-7388-7

* BANAS, T., HANGORI, T. Poted na histériu vyvoja socialnej prace v Struktirazhrojenych sil
USA. In Socialna a duchovna revueresov: PU. 2010. Rol. ¢. 2, s. 34. ISBN 978-80-555-0180-2
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V rovine spol@éenskej (neskér mozno globalnej) sa socialna préachefa nielen na
vypracovavani, ale tiez na realizicii projektov pom celym komunitdm, etnickym
skupindm, narodoréi narodnostiam, ktoré si zamerané na rieSenie @muit, vyplyvajucich
z vojenskych operécii v danom teritérii — humamigaoperacie vedené aj ozbrojenymi silami
k zabraneniu genocidy civilného obyviEiya a zmierneniu vojnovych utrap.

Novo sa formujlca socialna praca v ozbrojenyclekitaala vémi dynamicky vyvoj. Je
preto potrebné z aspektu @alSieho rozvoja zametasa najma na viziu jej budovania teda
ako socialneho servisu v danych ozbrojenych sif@ehprisluSnikov (vojakov) a rodiny tejto
vojenskej organizacie. To ale predpoklada, Ze dstndktira socialnej prace vo forme
aktivnej pomoci ostane nezmenena a budéleg zamerana najma na telesny a duSevny stav
jednotlivca, na socialne poradenstvo a socialnerweinciu, na socialnu pracu s rodinou
a komunitou, na zdravotné, sociélne a déchodkoisigrue, na byvanie, na socialnu mobilitu
a pod.

5 SOCIALNE PORADENSTVO V OZBROJENYCH SILACH

Ak ma socialne poradenstvo v ozbrojenych silactv&iskej republiky pri zabezpeni
kariéry profesionalneho vojaka naplnstanovené funkcie, je potrebné zo strany vedenia
rezortu obrany venovav&:Siu pozornosjeho institucionalizacii, obsahujlce;j:

- vybudovanie personalnej zlozky (odborne pripravenérganizéne z&lenend), ktora
zabezpeéi jednotlivécinnosti k splneniu aloh, vyplyvajucich z naéplania danej funkcie;

— vytvorenie zodpovedajucej materialno-technickegidtickej) zakladne (materialna zlozka
kazdej institucie), ktord& umoZzni realiziciu jedigith cinnosti k splneniu uloh,
vyplyvajucich z naplovania danej funkcie;

— spracovanie legislativy, ktora by zabedifge danu personalnu zlozku potrebnymi
kompetenciami k realizacii jednotlivycitinnosti k splneniu dloh, vyplyvajacich
z naphovania danej funkcie;

- spracovanie kvalitnych projektov, obsahujlacich kéerpy systém premyslenyatinnosti,
ktoré zabezp#a kvalitné spinenie uloh, vyplyvajucich z napvania danej funkcie.

Systém socialneho poradenstvacam kariéry vojenského profesionala — vojenska
kariéra, je nastaveny tak, aby profesionalnemukeyjiea jeho rodine vytvaral podmienky pre
kvalitny Zivotny Styl péas vojenskej sluzby a po jej ukmmi alebo tiez preruSeni — teda po
odchode zinnej sluzby vojaka (migracia). Poradenstvo méye dielené(napr. vycvikci
usmetiovanie kariéry vojaka) alebmecielené (neforméalne), ktoré rieSi najmad osobné
problémy.

Osobitog poradenstva v ozbrojenych silach (vojenska orgengz armada) je v tom, Ze
s osobnymi alebo sluzobnymi problémami sa vojadi’awojenskych poriadkov a predpisov
obracaju vzdy na velita, n&elnika (najblizSi nadriadeny). Pre kazdého vEditeako
nadriadeného je to vysoky prejav osobnej déveryy Alio ddveru svojich podriadenych
nesklamal je vhodné, aby bol na takéto situacigravieny a bol schopny poréda pomae.
Délezité je aby vedel, ako sa v takejto situaciidsg’ a ako zaobchadgaso zverenymi
informaciami.

Vyznam pripravy velitta na poradenstvo je v tom, Ze vZzdy musi wedahadné mieru
diskrétnosti, miesto &as, formu alebo typ rady a najma aky postoj k zZ@werzaujme.
Velitel'a je potrebné pripratina to, aby si uvedomil, Ze v poradenstve vzdy dée& zo
seba, zo svojich skusenosti, postojov, hodndt, tyciwagazové sa pre blaho a prospech toho
druhého. Motivaciou pre takto pripraveného vétitdy mal by Uspech a vyrovnantgeho
podriadenych a vysledky, ktoré nim vedena vojengd@notka dosahuje. Na zaklade
jednotlivych oblasti a typov poradenskéjnosti v ozbrojenych silach Slovenskej republiky
mozno vymedziteoretické vychodiska pre poradenskinos’ v ozbrojenych silach.
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KedZe ozbrojené sily Slovenskej republiky vo svojgjiséative v sdasnosti zatia
nerobia rozdiel medzi socialnym poradenstvom agemakoucinnog’ou uskut@novanou
v ramci psychologickyché¢innosti (tzv. psychologické poradenstvo), moznodityr ze
teoretické predpoklady pre poradenskinnog’ sa premietli do praktického modelu
socialneho poradenstva v ozbrojenych silach a t@pjiek tomu, Ze sa prakticky uskétaje
v tychto oblastiach:

- oblag’ zvladania zéaZovych situécii v pracovhom a sukromnom Zivote;
— oblag’ optimalizacie medZudskych vZahov na pracovisku;

- oblag’ prevencie vo vychove a starostlivosti o deti, iobhrane pred negativnymi
socialno-patologickymi javmi;
— oblag’ rieSenia partnerskych a manZzelskych problémov;

— oblag zvladania rdéznych extrémnych Zivotnych situacii d@ch k zhorSeniu
zdravotného stavu a pocitu zivotnej nepohody.

ZAVER

Zaverom chceme vyzdvihidfakt, Ze nafianie funkcie ozbrojenych sil v&snom
globalizujicom sa bezpeostnom prostredi znamena, Ze prisludnici ozbrojenych sil
Slovenskej republiky zdnaju novu etapu vojenskej kariéry (aktivha vojeénskuzba). Tato
etapa je charakteristicka tym, Ze vojensky profedige bul’ v nasadeni (zahrama misia)
alebo mimo nasadenie, kedy relaxuje alebo sa pupgana nové nasadenie. To znamena, ze
je potrebné zaobetasa osobitymi socialnymi problémami prisluSnikovomgenych sil,

s ktorymi si tito prislusnici nevedia poréadi

V ¢lanku sme ukéazali, Ze socialna politika, socialmacp a socialne poradenstvo
v danej vojenskej organizacii (tiez ozbrojené stlpvenskej republiky) je neoddeliteou
sikkag’ou socialnej politiky, socialnej prace a poradeastv celej spolénosti. Na
z&klade tohto pristupu je mozné vedecku i laick@cobaoberajiucu sa touto problematikou
rozdelt do dvoch skupin.

— Prva skupinu tvoria ti, ktori tvrdia, Ze osobitogtjenskej organizacie nie su az tak
vyrazné, aby bolo v tejto organizcii potrebné wyity osobity systém socialneho
poradenstva ako 8&asti vojenskej socialnej prace (tiez socialna pragavojenskej
organizacii).

— Druhu skupinu tvoria ti, ktori chdpu vojensku orngéoiu ako vyrazne osobity typ
organizacie a preto sa snazia vytvovitejto organizécii pre jej prisluSnikov osobity
systém socialnej prace atym aj socialneho poradendripugaju vSak moznas
vyuzitia metdd a foriem vSeobecného (celospetského) systému socidlnej prace a
poradenskefinnosti vo vojenskej organizacii.

Mnohi manazéri (velitelia a télnici) v najvy§som veleni ozbrojenych sil sa @ikju
k prvej skupine asu presvamhi, Ze vytvard Specifické modely socialnej prace a
poradenstva v ozbrojenych silach nie je potrebnéetoP sa v stasnosti spravnemu
a efektivnemu fungovaniu osobitého systému sogiapmace a socialneho poradenstva
v ozbrojenych silach nevenuje dostaté pozorno§ ¢o sa odrazilo postupnym rozpadom
vybudovanéeho systému socialnej prace a socialpetazlenstva po roku 1990.

! MARTINSKA, M., MATIS, J.: Novy koncepfudskej bezp&osti a moznosti socialnej prace. In
Riadenie bezp®mosti zlozZitych systémov 2011 (Zbornik z medzirdronvedecko-odborného
seminaru)Liptovsky Mikulas: AOS. 2011. s. 111 — 118. ISBNB9B0-8040-417-8.

148



Skupine, ktora sa domnieva, Ze osobity systém @tia poradenstva je v podmienkach
vojenskej organizacie potrebny, nezostavams, len:

- empirickym vyskumom nazorov na dnes existujuciaf klabo fungujici systém socialnej
prace a socialneho poradenstva dokgeho potrebnas;

- spracové navrh teoretického modelu osobitého systému swjigbrace a socialneho
poradenstva v ozbrojenych silach a empiricky haigye

- zabezpeit implementaciu a fungovanie takto spracovanéhoeaemého systému socialnej
prace a socialneho poradenstva do ozbrojenych sil.

- z&at' teoretickl pripravu velitev a n#&elnikov (najmd vysSich stiapv velenia)
z problematiky socialnej politiky, socialneho zapgznia a socialneho poradenstva vo
vojenskych Skolach zavedenim predmetu socialnail@ola socialna praca v ozbrojenych
zboroch.
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METODY NAUCZANIA DLA BEZPIECZENSTWA
TEACHING METHODS TO SECURITY
KORZENIOWSKI Leszek Fryderyk

STRESZCZENIE: Bezpieczéstwo i nauki o bezpiecastwie dysponu juz terminology i
metodami badawczymi w zakresie podmiotowym i przetmvym. Natomiast metody nauczania dla
bezpieczéstwa oceri mazna jako niedopracowane i wykazog braki, zaréwno na poziomie
szkolnictwa podstawowego i w§zego jak i w zakresie szkolnictwa zawodowego.

Stowa kluczoweBezpieczéstwo, nauki o bezpiecastwie, edukacja dla bezpiedstwa, metody
nauczania.

ABSTRACT: Security and safety education have been the telogy and test methods for the
subjective and objective. However, teaching metheads be evaluated for safety as underdeveloped
and showing deficiencies, both at the basic antieriggducation as and in the field of vocational
education.

Key words: Security, safety education, safety education, nustiud teaching.

WSTEP (NAUKI O BEZPIECZENSTWIE)

Badacze podejmagy problem bezpiecastwa z pozycjsecuritologiiw centrum uwagi
stawiaj cztowieka, jego potrzeby i wyznawane przez niegotaci.

W dotychczasowym rozwoju nauk o bezpiesteie mana wyodebni¢ kilka
charakterystycznych zdanzeakich jak:

- Przeprowadzenie przedézefa Z6ttaszkd w latach 30. XX w. studiéw nad
problematyly bezpieczastwd przy zastosowaniu metody "pél niebezpiecznych” i
przeciwstawnych "pél bezpieazstwa™.

— Utworzenie przez Kongres Stanow Zjednoczonych w7186ku multimodalnej i
niezalenej Krajowej Rady Bezpieczstwa Transporfy a nasfpnie utworzenie
podobnych agencji przez AustkgliKanad, Szwecg, Norwege, Finlandg, Nowa
Zelandt i Holandk.

! prof. nadzw. dr hab. in Leszek F. KORZENIOWSKI, kierownik Zakladu Zadzania Akademii
Wychowania Fizycznego w Krakowie, profesor w X&gej Szkole Bankowej w Poznaniu — Wydziat
Zamiejscowy

w Chorzowie. PresideiflUROPEAN ASSOCIATION for SECURITe¢émail Ifk@eas.info.pl.

2 KORZENIOWSKI L.F.Securitologia. Nauka o bezpiedsevie cztowieka i organizaciji spotecznych
Krakéw: EAS 2008, s. 32. ISBN 978-83-925072-1-5

dostpna z: http://www.sbc.org.pl/dlibra/doccontent?i8811&dirids=66; KORZENIOWSKI L.F:
Podstawy nauk o bezpiedséwnie. Warszawa: Difin, 2012, s. 51. ISBN 978-83-7641-518

® JozefZottaszek (1894-1939) absolwent Yeyej Szkoly Nauk Spotecznych i Ekonomicznych w
todzi, inspektor, gtéwny komendant Policji Wojewéaa Slaskiego (1928-1939).

* KOZDROWSKI StanistawZarys teorii bezpieczstwa w ugciu inspektora Jozefdbttaszka s. 98
/in:/ KOZDROWSKI Stanistaw, URBANEK Andrzej: (redRefleksje nad bezpieestwem.Stupsk -
Krakow: Katedra Bezpiecastwa Narodowego Akademii Pomorskiej w Stupsku, paem
Association for Security w Krakowie, 2011, s. 9931ISBN 978-83-61645-80-1.

®> 7OLTASZEK J6zef:Uwagi ogdlne i zarys projektu organizaciji Politfrzeghd Organizacji" 1932,
nr7-8,s.272-275 inr9,s. 332-327.

® Krajowa Rada Bezpiec#stwa Transportu, ang. National Transport Safetyr@@dTSB)
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Rys. 1.  System edukacji w Polsce

— Utworzenie na konferencji krakowskiej w 2000 rokiezaleznego od administracji
rzadowej Stowarzyszenia nauk o bezpiessteie', zrzeszajcego przedstawicieli
réznorodnych dyscyplin i nurtéw badawczych nauk o bezmistwie, filozofii,
socjologii i kultury bezpieczesstwa, bezpieczstwa cywilnego, nauk policyjnych,
wojskowych i kultury fizycznej, bezpieciastwa zycia, studiébw nad bezpieargwem
itp.

! EUROPEAN ASSOCIATION for SECURITY
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- Administracyjne uznanie w 2011 r. nauk o bezpiésaeie' za dyscyplie naukovy
najpierw w dziedzinie nauk humanistyczn§icla potem w nowo wyogbnionej
dziedzinie nauk spotecznythUmazliwito to rozpoczcie w Polsce ksztalcenia kadr
naukowych ze stopniami doktora i doktora habilitoego nauk spotecznych w zakresie
nauk o bezpieczstwie.

1 EDUKACJA DLA BEZPIECZE NSTWA. POZIOM PODSTAWOWY

W dniu 1 wrzénia 1999 r. zostata wdiona reforma szkolna zmiemap, zarowno
struktue szkolnictwa jak i jego bazprogramow. Zgodnie z przyjta koncepg system
oswiatowy w Polsce powinien zapewniv szczegolngci m. in. upowszechnianie $nod
dzieci i miodziey wiedzy o bezpieczestwie oraz ksztattowanie wdawych postaw wobec
zagraen i sytuacji nadzwyczajnyéh Doda jednake nalgy, ze przepis ten dodano do
ustawy o systemieswiaty dopiero po 12. latach obagiywania ustawy o systemigwiaty
i po 4. latach wprowadzonej reformy. Przepis teavabzuje od 21 sierpnia 2003 i. powoli
znajduje wiaciwe odzwierciedlenie w programach i praktyce sakpl Zmiany wynikajce
z wdraane] od 1999 roku reformy szkolnej nie omiyn rowniez metodyki ksztatcenia
poszczegodlnych przedmiotéw.

W interesuicym nas obszarze ksztatcenia obywatelskiego zmiarng szczegolnie
widoczne. Swoim zakresem obejmne nie tylko sfer metodyki i form organizacji zeg,
ale talke obszar teleologii celow ksztatcenia. @bfuobywatelnienie”, czyli przysposobienie
ucznidw dozycia w spoteczéstwie, ktére jak dad opierato si przede wszystkim na
gromadzeniu jak najwkszej liczbie encyklopedycznych informacji na témegcia
wspolnotowego ugpito miejsca wyrabianiu umigjnosci praktycznych i sprawroi
intelektualnych.

Tej reorientacji celdow zostaty podpadkowane nowe formy organizacji zéjoraz inne
niz dotad usytuowanie nauczyciela w procesie dydaktyczn@uaiad nauczyciel nie jest ju
jedynym i niezaspionym zrodtem wiedzy, lecz odgrywa «pl,zyczliwego eksperta”,
.doradcy”, ,wedrowca” itp. Zmieniona ti& celow edukacyjnych wymusita zmiany w
zakresie form i metod pracy uczniow, ktorzy wyrgbia sobie umiegjtnosci praktyczne w
trakcie rozwizywania zadagrupowych i w zespotach zadaniowych

! Jac. studia securitatis servandaang.safety Zob. Tlumaczenia wykazu obszaréw wiedzy, dziedzin
nauki i sztuki oraz dyscyplin naukowych i artystych. Ministerstwo Nauki i Szkolnictwoa
Wyzszego. [2013-10-11] http://www.nauka.gov.pl/tlumatia-wykazu-obszarow-wiedzy-dziedzin-
nauki-i-sztuki-oraz-dyscyplin-naukowych-i-artystygzh/

? Uchwata Centralnej Komisji do spraw stopni i tg z dnia 28 stycznia 2011 r. zmienica
uchwat w sprawie okréenia dziedzin nauki i dziedzin sztuki oraz dysdayphaukowych i
artystycznychM.P. z dnia 21 lutego 2011 r.)

® Rozporadzenie Ministra Nauki i Szkolnictwa Wgzego z dnia 8 sierpnia 2011 r. w sprawie
obszarow wiedzy, dziedzin nauki i sztuki oraz dysity naukowych i artystycznyclDg. U. nr 179,
poz. 106%, zahcznik.

* Ustawa z dnia 7 wrzaia 1991 r. o systemigwiaty (j.t. Dz. U. z 1996 r. Nr 67, poz. 329 z#yjt. 1,
pkt. 16).

> Przepis dodany ustawz dnia 27 czerwca 2003 r. 0 zmianie ustawy o syistewiaty oraz o
zmianie niektérych innych ustafidz. U. nr 137, poz. 1304).

® Program Nowa Szkota. Materiaty szkoleniowe dla padagogicznyghCODN, Warszawa 1999, s.
20.

" KORZENIOWSKA H.:Edukacja dla bezpiecistwa w systemieseiatowym Europy na przyktadzie
Polski i StowacjiKrakow: EAS 2004, s. 82. ISBN 83-918114-4-1.
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2 EDUKACJA DLA BEZPIECZE NSTWA. POZIOM PONADPODSTAWOWY

Na poziomie gimnazjum podstawy programowe ksztagceng6lnegd zawieraj tresci
I umiejetnaosci o istotnym znaczeniu dla wiedzy i postaw dlagieezestwa — tzwsciezki edukacyjne
(obrona cywilna, przysposobienie obronne, edukaagrowotna, edukacja ekologicna

W rozwoju nauczania dla bezpieaseva W Polsce od 1 wréaia 2009 roku w gimnazjach i
szkotach ponadgimnazjalnych pojawit siowy przedmiot — ,edukacja dla bezpietzimva”, ktory
zastpuje dotychczasowe lekcje przysposobienia obronnego

W praktyce zajcia prowadzoneasprzez dotychczasowych specjalistow nauk wojskowych
powoduje kontynuowanie nauczania w zakresie przapenia obronnego ze szkodla wiedzy,
umiegtnosci i postaw niezédnych dla ochrony luddoi przed zagrgeniami niemilitarnymi.

Edukacja dla bezpiecistwazaktadatakie cele edukacyjne jak przygotowanie uczniow do
indywidualnego ratownictwa przedmedycznego w ndghgtanach zaggenia zycia i
wypadkach, samopomocy, udzielania poszkodowanymzbgdeej i maliwej w danych
warunkach pomocy, uksztattowaniu postaw ochraygia i zdrowia wkasnego oraz innych
0s0b, gotowéci udzielania pomocy wspoétobywatelom.

3 EDUKACJA DLA BEZPIECZE NSTWA. POZIOM AKADEMICKI

Na poziomie akademickim od 2003 r. incydentalnializewane byly specjalioi
,zarzadzanie bezpiechstwem” na kierunku ,zarglzanie i marketing” ,administrowanie
bezpieczéstwem” na kierunku ,administracjy”,bezpieczéstwo europejskie’ha kierunku
,europeistyka®. Dopiero w 2006 roku Minister Nauki i SzkolnictWilyzszego wprowadzit
nowe kierunki studiow a naginie standardy ksztatcenia usmhiwiajace uczelniom
publicznym ksztatcenie na kierunkach dofymzch bezpieczestwa na studiach pierwszego
i drugiego stopnia:Bezpieczéstwo narodowge Bezpieczéstwo wewatrzne Inzynieria
bezpieczéstwa Ratownictwo medyczne

W Europie dokonuje i zmiana dotychczasowego modelu polegaj na
przeprzesurciu koncentracji uwagi z procesu ksztalcenia nao jegfekty. Koncepcja
Europejskiego Obszaru Szkolnictwa ¥gyego (EOSW) unmiwia poznanie rgnorodnych
programoOw, form organizacyjnych i metod ksztatcemigednolitym scystemie, nazwanym
Europejskie Ramy Kwalifikacji (ERK). Kwalifikacjezmaczaj tu formalny wynik procesu
oceny i walidacji uzyskany w sytuacji, w ktorej ddavy organ zgodnie z ustaleprocedus
stwierdzit,ze dana osoba agjrneta efekty uczenia sizgodnie z okrdonymi standardami.

Nauki spoteczne obejmwjm. in. bezpieczestwo narodowe | bezpiearswo
wewrgtrzne. Absolwent studidbw spotecznych powinien wykea sie aktywndcia
w grupie, tzn. dysponagy odpowiednim zasobem wiedzy i umimosci oraz by
nastawionym na dziataldé publiczr.

! Rozporzdzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 15 lute§®99 r. w sprawie podstawy
programowej ksztatcenia ogolneddz. U. nr 14, poz.129)zat. nr 1; Rozporgzenie Ministra
Edukacji Narodowej z dnia 23 grudnia 2008 r. w speapodstawy programowej wychowania
przedszkolnego oraz ksztatcenia ogélnego w pospbagch typach szkaiDz. U. z 2009 r. nr 4, poz.
17). Zob. take: ROPSKI J.Jak przygotowasie do lekcji? Edukacja dla bezpiedatwa. Katowice:
AWF, 2012, s. 18. ISBN 978-83-60841-87-7

> KORZENIOWSKI L.: Zarzzdzanie bezpiec#stwem. Program ksztalcenia w szkolezsmgj -
przedmioty specjalizacyjn&rakéw: EAS, 2004.

® KORZENIOWSKI L.: Administrowanie bezpieczstwem. Program ksztatcenia w szkole:sagj -
przedmioty specjalizacyjn&rakéw: EAS, 2005.

* KORZENIOWSKI L.: Bezpieczéstwo europejskie. Program ksztalcenia w szkoleszej -
przedmioty specjalizacyjn&rakéw: EAS, 2005.

®> Rozporadzenie Ministra Nauki i Szkolnictwa W§zego z dnia 13 czerwca 2006 r. w sprawie nazw
kierunkéw studiowDz. U. nr 121, poz. 838
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Obecnie, wedtug oficjalnych danych Ministerstwa Kkiau Szkolnictwa Wyszego,
studia na kierunkiBezpieczéstwo narodoweprowada 53 jednostki na poziomie studidéw
pierwszego stopnia i 20 jednostek na poziomie étmddtrugiego stopnia, natomiast na
kierunkuBezpieczéstwo wewatrzne- odpowiednio 59 i 12 jednostek.

Tab. 1. Zestawienie liczby prowadzdngtudiow w formie stacjonarnej i niestacjonarnej
w zakresie nauk bezpiedmtwie. Stan na 14.10.2013.

Kierunek/ Jednostki profil ksztatcenia (liczba)
/poziom ksztatcenia | organizacyjne | Razem w tym: w tym: w tym:
(liczba) praktyczny | ogdlnoakade nie
micki okreslono

Bezpieczéstwo narodowe | 53 1 9 82 46
stopnia 37

Bezpieczéstwo narodowe Il 20 4 3 29 12
stopnia 4

Bezpieczéstwo wewatrznel 59 1 40 72 46
stopnia 58

Bezpieczéstwo narodowe Il 12 2 2 20 4
stopnia 6

Razem: 144 3 54 203 108
65

Zr6dio: Zestawienie wiasne na podstawie: POL-on. Systeatrimciji 0 szkolnictwie wyszym. [2013-10-14]
Doskp z: http://polon.nauka.gov.pl/uprawnienia-jednostekstmawania-stopni-naukowych

Od 2011 roku mdiwe jest take ksztatcenie na poziomie studidow trzeciego stopnia
I uzyskiwanie stopnia naukowego w zakresie naukzpleczéstwie. Wedtug stanu na daie
14.10.2013 roku stopnie naukowe doktora nauk oraktoda habilitowanego nauk
0 bezpieczaistwie.

Tab. 2.  Jednostki organizacyjne ayera do nadawania stopnia naukowego w dziedzinie
nauk spotecznych w dyscyplinie nauk bezpiésagie. Stan na 14.10.2013.

Jednostka uprawniona Dziedzina Nadaje stopnie |drNadaje stopnie dr
w dyscyplinie hab.w dyscyplinie
Wydziat Dowodzenia i Operacji Morskich dziedzina nauki o nauki o
(Akademia Marynarki Wojennej im. nauk bezpieczastwie bezpieczastwie
Bohaterow Westerplatte) spotecznych
Wydzial Bezpieczestwa Narodowego dziedzina nauki nauki
(Akademia Obrony Narodowe)) nauk 0 bezpieczastwie 0 bezpieczéstwie
spotecznych
Wydziat Zaradzania i Dowodzenia dziedzina Nauki -
(Akademia Obrony Narodowe)) nauk 0 bezpieczastwie
spotecznych
Wydziat Humanistyczny dziedzina nauki -
(Uniwersytet Przyrodniczo- nauk 0 bezpieczistwie
Humanistyczny spotecznych
w Siedlcach)
Wydzial Bezpieczestwa Wewgtrznego | dziedzina nauki o -
(Wyzsza Szkota Policji w Szczytnie) nauk bezpieczastwie
spotecznych

Zrdio: Zestawienie wiasne na podstawie: POL-on. Systeartrimdciji o szkolnictwie wyszym. [2013-10-14] Dosp z:
http://polon.nauka.gov.pl/uprawnienia-jednostek+dmawania-stopni-naukowych
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ZAKO NCZENIE

Wspoéitczesna Europa bez granic odkrywa wrimdobywania wiedzy i umiejnosci
w réznych formach i érodkach edukacyjnych. Koncepcja Europejskiego Oiosza
Szkolnictwa Wyszego (EOSW) daje mbwos¢ poréwnania poziomu kwalifikacji
w jednym kraju (Krajowe Ramy Kwalifikacji, KRK) zwkalifikacjami w innych krajach
Europy
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z dnia 21 lutego 2011 r.)

Ustawa z dnia 7 wrZeia 1991 r. o systemigwiaty (j.t. Dz. U. z 1996 r. Nr 67, poz. 329 ze zA}.

1, pkt. 16).

Ustawa z dnia 27 czerwca 2003 r. 0 zmianie ustawgystemie éwiaty oraz o zmianie niektérych
innych ustaw(Dz. U. nr 137, poz. 1304).

ZOLTASZEK Jozef:Uwagi ogbine i zarys projektu organizacji Poli¢Przeghd Organizacji" 1932,
nr 7-8, s. 272-275 inr 9, s. 332-327.

Recenzenti:
Doc.RSDr.Jozef MATIS,PhD.
prof. dr. hab. Jan MACIEJEWSKI
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BEZPIECZENSTWO W SYSTEMIE EDUKACJI NA POZIOMIE
LOKALNYM

SAFETY IN THE LOCAL EDUCATION SYSTEM
KOZERA Andrzef

STRESZCZENIE: ,Zapewnienie bezpiecastwa i poradku publicznego jest jednym z
podstawowych zadapaistwa i jego organdw. Wiadza ustawodawcza wprowaegalacje, ktore
tworza normatywne warunki ochrony bezpieagava. Ustawy i rozposzlzenia wyznaczaj ramy
dopuszczalnych zachowgednostki i zbiorowéci ludzkich, a take obowazki i zakres uprawnie
podmiotéw odpowiedzialnych za bezpiegg®vo i poradek publiczny. W aspekcie organizacyjnym
wladza w Polsce funkcjonuje na dwoéch poziomachideowym (centralnym) i samagdowym.
Poziom centralny odpowiada zaagios¢ dziatah mapcych na celu zapewnienie bezpietsteva,
monitoruje i zapobiega zagreniom i ich skutkom. Z kolei zadaniem samyl@w jest rozpoznawanie
zagraen u zrGdel, zapobieganie im i niwelowanie ich konsekwiedia spoleczastwa isrodowiska.
Stowa kluczowe:bezpieczastwo, edukacja, administracja, zgizanie

ABSTRACT "Ensuring public safety and order is one of theidgessks of the state and its bodies.
The legislature amended the regulations that mak&he standard conditions of security protection.
Laws and regulations are the framework for accéptalehavior of the individual and of human
communities, as well as the duties and powers ektitities responsible for the safety of and public
order. In terms of organizational power in Polatigkre are two levels of government: central and
local government. The central level is respondibtehe continuity of the activities aimed at erisgr
the safety, monitoring and preventing risks andr thiéects. The task of the government is to idgnti
risks at source, prevent and cope with their camseces for the society and the environment.
Keywords: safety, education, governmentanagement

WSTEP

Bezpieczastwo definiowane jest jako ,stan, w ktorym czlonkewlanej wspdélnoty
panstwowe] nie odczuwaj zagraenia czy ¢ku zwigzanego z polityk innych pastw
(bezpieczastwo zewwtrzne) lub te wynikajacego z dziala wladz pastw (lub ich
zaniechania), ktérym podlegafbezpieczastwo wewntrzne).” Pod pogciem tym rozumie
sig rowniez ,wspoilczesny miernik szans istnienia, przetrwaniarozwoju pastwa,
spoteczéstwa oraz jego obywatel?."

Bezpieczéastwo stanowi podstawawartas¢é zarowno dla poszczegoélnych jednostek,
jak i catych zbiorowéci spotecznych. Gtownymi aspektami bezpigstea jest brak
zagraenia, poczucie pewkol i swoboda rozwoju. Bezpieazstwo jest podstaav
funkcjonowania kraju i ma nadjng role w dziatlalngci paistwa - na wszystkich
ptaszczyznach jego funkcjonowahi®amorzd petni zadania samodzielnie, a administracja
rzadowa ma jedynie mdiwo$¢é nadzoru jego dziata ktéra jest jednak zwile okrelona
przepisami prawa>"

! dr hab. in. prof. UP, Uniwersytet Pedagogiczny w Krakowie,dm profesorkozera@gmail.com .
Krakow, Polska.

2 Encyklopedia Powszechnh,l, Krakow 2001, s. 348.

% J. Kunikowski,Stownik terminéw z zakresu wiedzy i edukacji dezpieczéstwalw:] W. Maliszewski (red.),
Bezpieczéastwo czlowieka i zbiorow&ei spotecznychBydgoszcz 2005, s. 1791 n.

4 Ibidem

> K. Sienkiewicz-MalyjurekZarzdzanie bezpiecsstwem w samoeglach lokalnych[w:] M. Wiodarczyk, A.
Marjanski (red.), Bezpieczéstwo i zaradzanie kryzysowe - aktualne wyzwania. Zazanie
bezpieczastwem w sektorze publicznyr®eria SWSPIZ w Lodzi, t. X, zeszyt 8,2009, s. 112.
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1 ADMINISTROWANIE BEZPIECZE NSTWEM

Nie ulega watpliwosci fakt, ze podejmowanie dziatamapcych na celu utrzymanie
bezpieczéstwa publicznego jest podstawowym zadaniem wielmé&zji powotanych do
ochrony bezpieczsstwa, w tym policji, stray miejskich, stray pazarnych, czy té organéw
kontroli i inspekcji. Szczegoblna rola w tym zakeesipoczywa rownie na samorgdach.
Samorad wojewodztwa wykonuje zadania w zakresie bezpiestse&a publicznego o
charakterze wojewoddzkim, ktére obejrmupiedzy innymi za zagospodarowanie przestrzenne
obronnd¢ i bezpieczastwo publiczne. Powiat z kolei odpowiada za zadamibliczne w
zakresie bezpiecastwa obywateli o charakterze ponadgminnym, a&daka zapewnienie
wykonania zadai kompetencji kierownikdéw powiatowych s, inspekcji i stray. Zadania
powiatow obejmuy ochror zdrowia, porzdku publicznego i bezpiecastwa obywateli,
ochrorg przeciwpowodziow i zapobieganie nadzwyczajnym zaggniom.

W celu realizacji zadastarosty w zakresie zwierzchnictwa nad powiatowsgimibami,
inspekcjami i straami oraz zadaokreslonych w ustawach w zakresie padku publicznego
i bezpieczastwa obywateli, tworzonaaKomisje bezpieczestwa i poradku. Jej dziatalng@
umazliwia kreacg systemu bezpiecastwa na poziomie lokalnym oraz utatwia wspotgrac
podmiotow w tym zakresie. Na szczeblu powiatu zm@jdsk rowniez zasadniczy poziom
reagowania kryzysowego i funkcjonuje powiatowa atstiacja zespolonaWiele zada w
zakresie szeroko pggo bezpieczestwa obowazujace przepisy prawa naktadapa gminy,
do ktorej zada wiasnych nalgy zaspokajanie zbiorowych potrzeb wspoélnoty, w tym
porzadek publiczny i bezpiecastwo obywateli oraz ochrona przeciwpoowa i
przeciwpowodziowa. Zadania, o ktérych mowa pa&jyprzypisane zostaty samadom ze
wzgledu na ich wszechstronne atisvosci dziatania, ktGre obejmajm.in. wsparcie formaciji
dziatapcych na rzecz bezpieam@wa, inwestycje wspiergge ksztattowanie bezpiecznych
przestrzeni publicznych, pomoc spotegzerey te zapobieganie bezrobociu.

Dodatkowo samordy gminne znajdaj sic najblizej obywateli i maj bezpdrednh
mozliwos¢ najbardziej trafnej oceny ich potrzeb w zakresiezpieczéstwa oraz
potencjalnych zagéen tego bezpieczstwa. W ten sposéky sv stanie podj¢c bezzwitoczn
reakcg na powysze potrzeby i zaggenia. Naley podkréli¢, ze podstaw efektywndci
dziataa podejmowanych na rzecz bezpietstava publicznego jest wspotpraca samdiav
lokalnych z formacjami dzialagymi w tym zakresie, organizacjami pozgtawymi i
sektorem prywatnym. Jednostki te twpiystem ochrony ludsdoi na poziomie lokalnym,
ktérego celem jest zaspokojenie jednej z podstawbwyotrzeb spotecznych - potrzeby
bezpieczéstwa. Bezpieczestwo to oddziatuje na jaké zycia, ksztattuje wjzi i tozsama¢
spotecza, a take dziata jako stymulator rozwoju spoteczno-gospergo?

Niezwykle wanym w zwhzku z powyszym aspektem stajegsivspotczeénie kwestia
szeroko pgajtego zarzdzania publicznego. Funkcjoragg w literaturze przedmiotu definicje
okreslaja zaradzanie publiczne jako ,dyscyplinszczegotow nauki o zarzdzaniu, ktorej
gtbwnym obiektem badajest zaradzanie poszczegdlnymi organizacjami sfery publigzne
Zajmuje s¢ ona badaniem zasobOw i zakresu harmonizowaniaadzieapewniajcych
prawidiowe wyznaczanie celéw organizacji twargch sfee publiczry oraz optymalnego
wykorzystywania magiwosci zorganizowanego dziatania ludzi, nakierowanega n
kreowanie publicznych warfoi i na realizagj interesu publicznegd®”

! K. Sienkiewicz-MalyjurekZarzdzanie bezpiecastwem w samoeglach lokalnychjw:] M. Wiodarczyk, A.
Marjariski (red.),Bezpieczéstwo i zaradzanie kryzysowe - aktualne wyzwania. Zgzanie
bezpieczastwem w sektorze publiczny®eria SWSPIZ w Lodzi, t. X, zeszyt 8,2009, s. 113

2 Ibidem. s. 113
®B. Kozuch, Zarzzdzanie publicznéNarszawa 2004, s. 59.
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2 BEZPIECZENSTWO W SYSTEMIE OSWIATY

Szczeglla plaszczyza bezpieczéstwa jest system sSwiaty. Zgodnie z
obowiazujacymi przepisami ©wiata w Polsce stanowi wspdélne dobro catego spetstwa;
kieruje s¢ zasadami zawartymi w ustawie zasadniczej, aetakskazaniami zawartymi w
migedzynarodowych aktach zw#anych z ochran praw cziowieka - w szczegllfm w
postaci Powszechnej Deklaracji Praw Czlowieka, cddynarodowego Paktu Praw
Obywatelskich i Politycznych oraz Konwencji o Praldziecka.

Nauczanie i wychowanie - respekitijchrzécijanski system warti - za podstaw
przyjmuje uniwersalne zasady etyki. Ksztatcenig/chowanie shay rozwijaniu u miodziey
poczucia odpowiedzialdoi, mitosci ojczyzny oraz poszanowania dla polskiego dzigda
kulturowego, przy jednoczesnym otwarcig sia wartgéci kultur Europy iswiata. Szkota
winna zapewrd kazdemu uczniowi warunki niezdne do jego rozwoju, przygotowgo do
wypetniania obowjzkéw rodzinnych i obywatelskich w oparciu o zasasbfidarndgci,
demokracji, tolerancji, sprawiedli¥a i wolnosci.! System éwiaty zapewnia w szcze-
géInaici:?

— realizacg prawa kadego obywatela Rzeczypospolitej Polskiej do ksetalt s¢ oraz

prawa dzieci i miodziey do wychowania i opieki, odpowiednich do wieku i

osiagni¢tego rozwoiju,

— wspomaganie przez szkohychowawczej roli rodziny,
— mozliwos¢ zaktadania i prowadzenia szkét i placéwek przenedpodmioty,

— dostosowanie téei, metod i organizacji nauczania do iheosci psychofizycznych
ucznidw, a take maliwo$¢ korzystania z pomocy psychologiczno-pedagogicinej
specjalnych form pracy dydaktycznej,

- mazliwos¢ pobierania nauki we wszystkich typach szkoét przezeci | miodzie
niepetnosprawsn oraz niedostosowan spotecznie, zgodnie z indywidualnymi
potrzebami rozwojowymi i edukacyjnymi oraz predyspmami,

— opiekk nad uczniami niepetnosprawnymi przez uhvaanie realizowania
zindywidualizowanego procesu ksztatcenia, form agpamoOow nauczania oraz zé&j
rewalidacyjnych,

— opieke nad uczniami szczego6lnie uzdolnionymi poprzez iliwianie realizowania
indywidualnych programow nauczania oraz fukzenia szkoty kadego typu w
skréconym czasie,

— upowszechnianie dagiu do szkot, ktérych ukiazenie umeliwia dalsze ksztatcenie w
szkotach wyszych,

— mozliwos¢ uzupetniania przez osoby doroste wyksztatcenidnegm, zdobywania lub
zmiany kwalifikacji zawodowych i specjalistycznych,

— zmniejszanie rnic w warunkach ksztatcenia, wychowania i opieki caaly
poszczegolnymi regionami kraju, a zwtaszcgadkami wielkomiejskimi i wiejskimi,

— utrzymywanie bezpiecznych i higienicznych warunkdawki, wychowania i opieki w
szkotach i placowkach,

— opieke uczniom pozostagym w trudnej sytuacji materialnegyciowej,
— dostosowywanie kierunkéw i el ksztatcenia do wymogow rynku pracy,

! Preambuta do Ustawy o systemiaviaty z dnia 7 wrzénia 1991 r., Dz.U. 2004, nr 256, poz. 2572
ze zm., dalej: U.€w.
ZArt. 1 U.Giw.
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— upowszechnianie dd dzieci i miodziey wiedzy o zasadach zrownoxwaego
rozwoju oraz ksztattowanie postaw sprzyggich jego wdraaniu w skali lokalnej,
krajowej i globalnej,

— ksztaltowanie u ucznibw postaw przetédrczaci sprzyjapcych aktywnemu
uczestnictwu wyciu gospodarczym,

— przygotowywanie uczniow do wyboru zawodu i kierutdsztatcenia,

— warunki do rozwoju zainteresowa uzdolnieén uczniOw przez organizowanie zé&j
pozalekcyjnych i pozaszkolnych oraz ksztattowarkgnanosci spotecznej i umiej-
nosci spgdzania czasu wolnego,

— upowszechnianie &wod dzieci i miodziey wiedzy o bezpiecZstwie oraz
ksztattowanie wigciwych postaw wobec zagren i sytuacji nadzwyczajnych.

W skiad systemuswiaty wchoda przedszkola, w tym z oddziatami integracyjnymi,
przedszkola specjalne oraz inne formy wychowaniqszkolnego; szkoty: podstawowe, w
tym: specjalne, integracyjne, z oddziatami integpagmi i sportowymi, sportowe i
mistrzostwa sportowego, gimnazja, w tym: specjalim@egracyjne, dwwgyczne, z
oddziatami integracyjnymi, dwegycznymi, sportowymi i przysposabiaymi do pracy,
sportowe i mistrzostwa sportowego, ponadgimnazjalmetym: specjalne, integracyjne,
dwujezyczne, z oddziatami integracyjnymi, dwmycznymi i sportowymi, sportowe,
mistrzostwa sportowego, rolnicze e, artystyczne; placowkiwiatowo-wychowawcze, w
tym szkolne schroniska miodzmwve, umdaliwiajace rozwijanie zainteresowa uzdolniex
oraz korzystanie z #bych form wypoczynku i organizacji czasu wolnegdacpwki
ksztatcenia ustawicznego, placowki ksztatcenia tyaego oraz @wodki doksztatcania i
doskonalenia zawodowego, u#iwiajace uzyskanie i uzupetnienie wiedzy ogoinej,
umiegtnosci i kwalifikacji zawodowych; placéwki artystycznggoradnie psychologiczno-
pedagogiczne, w tym poradnie specjalistyczne uaged dzieciom, miodzigy/, rodzicom i
nauczycielom pomocy psychologiczno-pedagogicznégkze pomocy uczniom w wyborze
kierunku ksztatcenia i zawodu; mtodzoesve agrodki wychowawcze, mtodziewe Grodki
socjoterapii, specjalnesimdki szkolno-wychowawcze oraz specjalrieooki wychowawcze
dla dzieci i mtodziey wymagagcych stosowania specjalnej organizacji nauki, met@dy i
wychowania, a tate agsrodki umaliwiajace dzieciom i miodziey upasledzonym w stopniu
gtebokim, obowazku szkolnego i obowrku nauki; placowki zapewnigje opiek i
wychowanie uczniom w okresie pobierania nauki pozejscem stalego zamieszkania,
zaktady ksztatcenia i placéwki doskonalenia nauietiycbiblioteki pedagogiczne oraz
kolegia pracownikéw skb spotecznych.

Jak ju powiedziano zatglzanie bezpiecastwem naley uzn& za pogcie niezwykle
szerokie, ale na potrzeby niniejszego opracowamiapankt odniesienia autor obierze
Zintegrowany System Zagdzania Qwiata. W odnosacych sg do tego systemu
mechanizmach oké@nych przez obowkrujace przepisy doszto do zmian, ktére zaczn
wchodzt w zycie stopniowo od 30 kwietnia roku bigego. Szczegdlnie dy nacisk
potozono w przepisach tych na kwestie zmane z bezpiecastwem i ochroa danych
osobowych gromadzonych w szkotachlu: w tej chwili obowizki dyrektoréw szkét jako
administratoréw danych osobowych reguluje ustawatoonie danych osobowyéh.

L Art. 2 U.Gw.

2 M. Gucwa, Przypominamy o nowej ustawie o Systemie Inform@gjiatowej art. dostpny na
stronie:  http://www.pociagdokanery.pl/Jayouts/UM.BMrticleDetails.aspx?ald=410&fld=News,
24.02.2012.

37 dnia 29 sierpnia 1997 r., Dz.U. 2002, nr 10%. 826 ze zm.
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Sa oni zobowizani przede wszystkim do zapewnienia odpowiedniehrany
technicznej i organizacyjnej przetwarzanych danythiennego upowaiania oséb do
wgladu w gromadzone dane; prowadzenia dokumentacjtywazeania danych oraz ewidencji
wgladu do nich; stworzenia dokumentéw oltegacych: Polityle bezpieczastwa oraz
Instrukcg zaradzania systemem informatycznym. Nowy System Infajm@swiatowej ma
by¢ on udoskonalonym nagdziem gromadzenia danych do prowadzenia lokaln&fygb
edukacyjnej na poziomie lokalnym, regionalnym i jevaym. Rozwhzania dotycgce
sposobu zbierania danych gwarastug dane zgromadzone w nowym systengdatbardziej
aktualne, wiarygodne i rzetelne, co zkszy efektywné¢ dziatan na wszystkich poziomach
zaramdzania ®dwiata. Nowy System Informacji €viatowej, ktory zasipi obecny,
funkcjonujcy od 2005 roku, utatwi zagdzanie éwiata, w tym zoptymalizuje wydatKi.

3 BEZPIECZENSTWO INFORMACJI O SWIATOWEJ

Bezpieczastwo zwhzane z funkcjonowaniem Systemu Informacgwiatowe] oraz
uskutecznianie wszelkich dziata nim zwiazanych uzasadnione jest o tyie, wymienione
powyze] podmioty znajdujce s¢ w katalogu instytucji ewiatowych funkcjonuj w duzej
liczbie - gromadzc jednoczénie ogromm ilos¢ informacji, do ktérych dogp powinien
podleg& rozmaitym sankcjom. Aktualnie podmioty prowade bazy danychswiatowych
sa uprawnione do przetwarzania danych zgromadzonyclprewadzonych przez siebie
bazach danychswiatowych w zakresie niegdnym do realizacji wykonywanych przez nie
zada okreslonych przepisami prawa. Jednogzie podmioty prowadge bazy danych
oswiatowych @ obowihzane do stworzenia warunkéw organizacyjnych i texzmych
zapewniajcych ochror przetwarzanych danych, a w szczegétmaabezpieczenia danych
przed nieuprawnionym dagtem, nielegalnym ujawnieniem lub pozyskaniem, aedaich
modyfikacp, uszkodzeniem, zniszczeniem lub utrat

Nowe przepisy zdecydowanie zostaly rozbudowane oczegtowy opis
charakteryzujcy omawiany system oraz szczegotowe informacjeazavie z méliwoscia
dostpu do informacji w jego ramach gromadzonych. Przedeystkim dosfp do bazy
danych Systemu Informacji @iatowej (SIO), obejmucy przekazywanie danych do bazy
danych, pozyskiwanie danych dziedzinowych z bazyda S1O oraz pozyskiwanie danych
ze zbioru PESEL za prednictwem bazy danych SIO, ma kierownik podmiotu
zobowhrzanego do przekazywania danych do bazy danych $@ kierownik podmiotu
uprawnionego do pozyskiwania danych z bazy danyi€h Bostp do bazy danych SIO
uzyskuje st na podstawie upowaienia do dosfpu do bazy danych SIO. Upowaen beda
udziel&:

— minister wigciwy do spraw éwiaty i wychowania i to kierownikom innych jednokte
wykonujacych zadania z zakresuswaaty, z wyptkiem jednostek samagdu
terytorialnego i jednostek obstugi ekonomiczno-adstiacyjnej szkoét i placéwek
oswiatowych, wojewodom oraz prezesom regionalnycholzkachunkowych i rektorom
uczelni;

- wojewodowie, starostom powiatdw i marszatkom wojdatd/; ministrowie oraz
wojtowie gmin, starostowie powiatéw i marszatkowiejewodztw odpowiednio i to
dyrektorom szkdét i placowek swiatowych, ktorych dane identyfikacyjnea s
zobowhzani przekazywa do rejestru szkot i placéwekswiatowych, kierownikom
jednostek obstugi ekonomiczno-administracyjnej szkfacowek dwiatowych.

! M. Gucwa Przypominamy o nowej ustawigop. cit.
2 Art. 11 i 12 Ustawy o systemie informacjivaatowej z dnia 19 lutego 2004 r., Dz.U. 2004, fr 4
poz. 463 ze zm.
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Upowaznienia leda ponadto udzielane na czas ckoey obejmujcy okres zajmowania
stanowiska przez kierownika podmiotu zobgm@inego do przekazywania danych do bazy
danych SIO, wojewagoraz prezesa regionalnej izby obrachunkowej, hieejl jednak ni
na okres 5 lat; okres petnienia funkcji przez rektaczelni, nie dizej jednak ni na okres 5
lat - w przypadku przetwarzania danych do celowutcji na studia wisze. Udzielenie
upowanienia wymaga formy pisemnej pod rygorem nigmsci.

Upowaznienia udzielane dala po przeprowadzeniu procedury weryfikacji dpst do
bazy danych SIO. Nad bezpieagevem przekazywania danych do bazy danych SIO i
pozyskiwania danych z bazy danych SIO nadzor sprevona Minister widciwy do spraw
oswiaty i wychowania. Kierownicy podmiotéw prowamz/ch lokalne bazy danych SlQ@da
mie¢ obowhzek niezwlocznie przekazywa do bazy danych SIO informacje o
nieuprawnionym dosgpie do bazy danych SIO, nielegalnym pozyskaniu dany bazy
danych SIO, zniszczeniu lub utracie danych zgromagzh w bazie danych SIO lub
wykorzystaniu tych danych w nieuprawniony sposob.

W przypadku stwierdzenia proby uzyskania nieuprawego dosipu, nielegalnego
pozyskania lub zniszczenia danych zgromadzonych aziebdanych SIO, stwierdzenia
uzyskania nieuprawnionego desti, nielegalnego pozyskania, zniszczenia lub utlatyych
zgromadzonych w bazie danych SIO oraz w przypadiwiesdzenia wykorzystania tych
danych w nieuprawniony sposéb, minister §gtevy do spraw éwiaty i wychowania bdzie
blokowa przekazywanie danych do bazy danych SIO lub powgske danych z bazy
danych SIO do czasu wyjaienia stanu faktycznego i usgaia nieprawidtowséci, w tym do
czasu ponownego przeprowadzenia w razie potrzetgedury weryfikacji dogpu do bazy
danych SIO. Wanym zastrzgeniem jest konieczrié prowadzenia baz danych przez
podmioty za pomac oprogramowania udaginianego nieodptatnie przez ministra
wiasciwego do spraw @viaty i wychowania lub innego oprogramowania, kit&@metnia
odpowiednie warunki techniczrie.

Przepisy, ktore majzaca¢ obowhzywa niebawem wymuszajzatem niejako na
instytucjach funkcjonucych w ramach systemu swiatowego oparcie dziatania na
nowoczesnych systemach informatycznych, do ktéryodch powinny nale¢ w
szczegolnéci:?

« centralne przetwarzanie i archiwizacja danych,

+ jednokrotne wprowadzanie informacji,

e dostp do systemu na dowolnym komputerze wypgosgm w przegidarke internetovs,
 intuicyjna i ergonomiczna obstuga systemu,

« brak koniecznéci instalacji i aktualizacji aplikacji na komputeta kaxcowych
uzytkownikow,

« jednoznaczna identyfikacjaytkownikow i przetwarzanych przez nich danych,
« wysoki poziom bezpiechstwa przesytanych danych (SSL, podpisy elektromgzn

« bezpdrednia integracja aplikacji wchogtzych w sklad systemu z wykorzystaniem tzw.
web serwisdéw - wymiana danych wykonywana automaigciub nazadanie w sposéb
przezroczysty dla aytkownika,

e otwart®¢ rozwiazan umazliwiajaca integrag z innymi systemami dzialgymi w
jednostkach.

L Art. 67-69, 78 ust. 1, 79 ust. 1 oraz 80 Ustaveystemie informacji éwiatowej z dnia 15 kwietnia
2011 r., DzU. 2011, nr 139, poz. 814 ze zm.

% Na podst. stronynttp://www.oswiata.wizia.net?4.02.2012.
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Posiadanie odpowiednich systemow informatycznyoh jeist oczywdcie jedynym
wymaganiem stawianym w zyaku z ochroa bezpieczéstwa gromadzonych przez
podmioty dwiatowe danych. Wanym elementem tego systemu bezpiésh®a jest rownie
odpowiednie przygotowanie oséb m@jch do nich dogp. Pomocne w tym okazujsie
instrukcje wydawane jw tej chwili przez organy pelge nadzor nad poszczegolnymi
podmiotami éwiatowymi.

Do dzialan tego typu naley zaliczy na przyklad posiadanie przez zkago
uzytkownika systemu ustalonego indywidualnego i nigaozalnego identyfikatora i hasta
dostpu, szkolenie zytkownikébw w zakresie bezpiearstwa danych gromadzonych w
systemie, uniewanianie na bigaco logindw o0s6b, ktére utracity uprawnienia do dpstdo
danych osobowych, zmienianie hasetythownikdw co 30 dni, wskazania dotyce
niezapisywania haset depi w miejscach, do ktérych dept mogtyby mi€ osoby
nieuprawnione, zabezpieczenie wszystkich komputer@avktérych przetwarzane, slane
osobowe hastem, zasteamie,ze pracownicy nie magudostpniat komputeréw osobom
trzecim, rekomendacja, ze ekrany monitoréw stanowis ktorych przetwarzane slane
osobowe, powinny ky automatycznie wykczane po uptywie maksimum 5 minut czasu
nieaktywndci uzytkownika oraz wiele innych.

ZAKO NCZENIE

~Sektor publiczny niewtpliwie peini shizebra role wobec spoteczstwa. Misp
panstwa jest dbakE o stabilne warunki rozwoju, w tym zapewnienie hegpeistwa
obywatelom. Wtadze powinny realizowenisjc poprzez zaspokajanie bigych i przysztych
potrzeb obywateli. Organizacje sektora publicznpgainny by innowacyjne, elastyczna i
efektywne w dziataniu oraz zaamngavane w swiadczenie obywatelom ustug wysokiej
jakaosci, doswiadczenia ktérych zostaty powotane.

Dazenie do zapewnienia bezpieageva, najogolniej rozumianego jako zapewnienie
wolnosci oraz zdolné do ochrony i obrony przed nieustannymi i nieuchnoni
zagrazeniami jest jednym z naczelnych zadiemokratycznego patwa i jego organéw”"O
ile w prywatnych podmiotach realizwlych funkcje éwiatowe ochrona danych
gromadzonych w rnego rodzaju systemach jest rzeoaturaln juz od diuzszego czasu, o
tyle w placowkach publicznych istnieje - jak wéda nowych rozbudowanych gloregulacji
- istnieje konieczn& organizacji bezpiecastwa tych danych w oparciu o rozbudowan
struktuk i szeroki katalog podmiotow w ich ochronie uczestacych.

Oczywiscie oméwiony w niniejszym opracowaniu zakres ¢pogwiazanych z
bezpieczéstwem ograniczony zostat jedynie do krotkiej analipdnego z aspektoéw
bezpieczéstwa w systemie zagdzania dwiata (z zasady leacej w zakresie
kompetencyjnym organdw samadu lokalnego). Naley podkréli¢, ze do zagadniez ta
wiasnie problematyk zwiagzanych mana zalicz¢ na przyklad rownie kadry i ptace,
zaradzanie, nadzér pedagogicznpezpieczéstwo ucznidw, czy té bezpieczastwo i
higiena pracy. Wszystkie one mpgoy¢ rowniez przedmiotem analizy w zakresie
bezpieczéstwa w systemie zagdzania gospodagkdokalna na przyktadzie swiaty.

! Na podst. Instrukcji zagdzania bezpiecstwem Zintegrowanego Systemu Zatzania Qwiata,
Zatacznik Nr 4 do Zarzdzenia Nr 838/2009 Prezydenta Miasta Krakowa z @hikwietnia 2009 r.

2 M. Whodarczyk, A. Marjaski (red.),Bezpieczéstwo i zargdzanie kryzysowe - aktualne wyzwania.
Zarzgdzanie bezpiec#etwem w sektorze publiczny8eria SWSPiZ w Lodzi, t. X, zeszyt 8, 2009, s.
5.
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POJIb BBICIIEI'O YUYEBHOI'O 3ABEJIEHI A
B ®OPMHNPOBAHNN MOTUBALMU CTYAEHTOB K BE3SOITACHOMY
I[TOBEJEHUNIO

THE ROLE OF HIGHER EDUCATION INSTITUTION IN THE FOR MATION OF
STUDENTS’ MOTIVATION FOR SAFE BEHAVIOUR

KYJIAJIAEBA Haranpsa®

AHHOTAIMS: B paboTe uccienoBaHo BIUSHAC MHCTPYMEHTAPHUS BBICIICTO YICOHOTO 3aBEICHUS
Ha YCWIEHHE MOTHBAIlMM CTYIEHTOB K OE€30MaCHOMY TIOBEAEHHIO B TEPHOJ HX OOydYeHHS,
PacCMOTPEHBI CYIHOCTh UM CTPYKTypa KaTeTOpUH <«MOTHBAIlUS» W <«MOTHB» Ha TOJIOYBE
MHTETPAIFHOTO MOAX0/1a, a TaKXkKe cTaguu hopMupoBaHus MoTuBa. [lokazaHo, 9TO 0HOI U3 6a30BBIX
MOTPEOHOCTEH YeIOBEKa SBISETCS OOecIedeHne COOCTBEHHOM O€30ITacCHOCTH, a TakKe €ro OKpy-
skeHus. [IpoaHaan3upoBaHbl pe3yabTaThl SKCIICPUMEHTOB, HANIPABJICHHBIX HA BBISBICHHUE Y CTYIACHTOB
CKJIOHHOCTH K PHUCKY, MOTHBAIlUM K YCIEXy M CaMO3allUTe B 3aBUCUMOCTH OT TCHICPHOTO M BO3-
pactHOro (akTopoB. JloKazaHo, UTO CYIIECTBEHHOE BIHMSHUE BHICIICTO Y4eOHOTO 3aBeJcHUs Ha Qop-
MHUpPOBaHHE MOTHBAINH CTYJEHTOB K O€30MMaCHOMY MOBEIEHUI0 MOXXHO KOPPEKTHUPOBAThH ITyTeM
COBEPIICHCTBOBaHMS MPO(ECCHOHATBHO-TICUXOJIOTHYECKON TOATOTOBKH MPO(GECCOPCKO — TIperno/ia-
BaTENHCKOTO COCTaBa M Y4€OHO-BOCIIUTATELHOTO MTPOIIEcca.

Kntouesvle cnoea. Bviciiee yueOHOE 3aBEJCHHE, MOTHB, MOTHBAIWA, MMOTPEOHOCTH, CKIOHHOCTH K
PHUCKY, MOTHBAIIUSA K YCIIEXY, MOTUBAIIUS K CAMO3aIIHTE.

ABSTRACT: The influence of tools for higher education ingido to enhance students' motivation
for safe behavior during their training has beealyed, the notion and structure of the "motivation
and "motive" categories on the basis of the integrapproach, as well as the stage of the motive
formation have been considered. It is shown that @nthe basic human needs is to ensure personal
safety, as well as its surroundings. The result®xferiments aimed at identifying students' risk
tolerance, motivation for success and self-defateggending on gender and age factors have been
analyzed. It is proved that a significant impacthajher education institution on the formation of
students’ motivation for safe behavior can be ce® by improving the professional and
psychological training of the academic teachinff siad educational process.

Keywords higher education institution, motive, motivationeeds, risk tolerance, motivation for
success, motivation for self-defense.

BBEJIEHUE

[IpoGiema MOTHBAIIM, MOTUBOB MOBEICHUS U JIEATEILHOCTH YeJIOBEKa SBJISETCS OJHON
U3 CTEPXKHEBBIX B BOCIIUTATEIILHON COCTABISAIOIIEH Tenaroruku Oe3omacHoctd. [losTomy B
HCCJICIOBAHMX, CITOCOOCTBYIOMIUX TOBBIMEHUIO 3()PEKTUBHOCTH y4eOHOM NEATETbHOCTH B
BVY3e, ycuneHuio MOTHBAIlMM CTYIACHTOB K O€30MacHOMY IIOBEIEHUIO B IpoLecce
JTanpHEHIel npodecCuoHaIbHON NEeATeTbHOCTH MPUHAICKHUT Beaymas ponb. Ha Qone
OOJBIIOr0 KOMUYECTBAa OMACHOCTEH, HEPEIKO TeHEPUPYEMBIX JEATEThbHOCTHIO CaMOTO
YEJIOBEKa, BOMPOCH (POPMUPOBAHUS KYIBTYpbl 0€30MacHOCTH, OCOOCHHO TpodeccroHalb-
HOTO HAINpaBIICHUs YPE3BBIYAHO aKTyalbHBI. Llenpio paboOThl SBISUIOCH HCCIECIOBAHUE
BIIUSIHUA MHCTpyMmMeHTapuss BY3a Ha ncuxuyeckwe CBOMCTBAa CTYJIEHTOB, BBICTYIAIONIUE
UHTETPAITBHBIMU (OPMaMH TICUXUYECKOTO OTPAKEHHUSI COCTOSHUS JIMYHOCTU. V3yueHuem
CYLIHOCTH MOTHBAallMM M MOTHBOB, MX JEHUCTBUS Ha 4YeJOBEKa 3aHMMAJIOCh 3HAUUTEIHHOE
KOJIMYECTBO YYEHBIX - IICHXOJOroB, B uacTtHOcTU: JI. ATkuncoH, A.Annep, 3. Opeiin,
K.T.Ounr, A.Macnoy, B.I.AceeB, b.®.JlomoB, I.A.Kosanes, B.IIl NnbuHn,
A. H. Jleoutses, I1. B. CumoHOB u ap.

Y doc., Ing., PhD., Narodna univerzita stavby |@#rojv Stalingradu 9, Mykolaev, Ukrajina. Telefén:
doma:+38044236-03-70, praca: +380a@87891 mobil: +38050-35-70-531
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1 METOJAUKA UCCJIEAJOBAHMUSA

Hannass paboTta BbImonHeHa Ha Kadenpe «be30macHOCTH JKU3HENEATEIBHOCTH U
rpaxAaHCcKoW 3amuTh» HannoHanbHOrO yHHBEpcUTeTa KOpaOlecTpOeHUsS UMEHH aJMupala
MakapoBa B pamkax KadeapaabHOW HaydyHO wuccienoBarenbckoil Tembl Ne 011u007094
«ccnenoBanne yCIOBUM  pealiM3allil  3aIMUTHONW  (PYHKIIMH COCTaBHBIX  KYJIBTYPhI
0€e301acHOM KU3HEACATEIbHOCTH COLUYyMa.

OOBEKT MCcCaeAOBaHUS COCTABIISI aHAJIU3 YCIOBHH, CIIOCOOCTBYIOIIMX WHTCHCH(HUKA-
MM MOTHMBALlMOHHOTO IIpolecca K O€30MacHOMY MOBEICHHIO MpH MPO(hecCHOHATBHON
NEeSITeIbHOCTH.

[Ipenmer uccaen0BaHUs - pACCMOTPEHHUE CYLITHOCTH U CTPYKTYPBI KaTeropHii «MOTHBa-
UU» U «MOTHB>» Ha MOJIIIOYBE HHTEIPAIBHOIO MOIX0/1a.

B KkaudecTBe uCCIENOBaTENbCKUX INPUEMOB IPUMEHSUIMCH. TEOPETHUYECKUH aHaIu3
HCTOYHUKOB MO TeMe pabOThl U COIMOJIOTHYECKHUIT ONPOC CTYIEHTOB MO COOTBETCTBYIOLIUM
CTaHJAPTHBIM METOJIUKAMHU, MO3BOJIIOIIMM OMPEACIUTh YPOBEHh MOTHUBAIMU CTYIEHTOB K
0e30MmacHOMY MOBEACHHUIO B Mpoliecce NpohecCHOHATBEHOM NeSTEIbHOCTH.

B mporecce BocHHMTaHUS M COLMANM3ALUU JIMYHOCTH (OPMHUPYETCS ONpeaesieHHBIN
dbyHIaMeHT, KOTOpBIH B JaibpHeiieM OyleT HCIOJIb30BaThCs Al MOTHBALMM TOTO WIU
JPYroro MoCTyNKa WM JEHCTBUSA. DTO Takhe JMYHOCTHBIC 00pa3oBaHMs, KaK WHTEPECH U
CKJIOHHOCTH, MOpaJIbHbIE MPHUHIIMIBI, YCTAHOBKU M CaMOOIEHKa, (popMHpOBaHME KOTOPBIX
SIBJISIETCS 33]]a4aM TeJJar OTUKH.

2 MOTHUBAIUA — TMHAMMYECKHWHA TPOIIECC ®OPMUPOBAHHUSA MOTHUBA

CeromHsi MOTHBAIlMA KakK TICHXWYECKOE SIBJICHHE TPAKTYyeTCs IMO-pasHOMYy. B omHOM
clIy4ae - KaK COBOKYMHOCTh (DaKTOPOB, TMOAJEPKUBAINNX W HAMPaBISIONUX, T.C.
OTIPENICTISIONMNUX TOBEICHUE, B JIPYrOM - KaK COBOKYIMHOCTh MOTHBOB, B TPEThEM - Kak
noOYK/IEHUS!, BBI3BIBAIOIINE aKTUBHOCTh OPTaHM3Ma W OMPEEISIIONINE €€ HApaBICHHOCTb.
Kpome TOro, ™MoTuBammsi paccMaTpuBaeTCs KaK TMIPOIECC TCHUXWYECKON PEryIIsIuu
KOHKPETHOW JEATEIbHOCTH, KaK MpPOLECC IECUCTBUS MOTHMBA M KaK MEXAaHU3M, KOTOPBIM
ompeiesieT BOBHUKHOBEHNE, HAIpaBJICHUE M CIOCOOBI OCYIIECTBICHUSI KOHKPETHBIX (hopm
NESTENIbHOCTH, KaK COBOKYIMHYIO CHCTEMY IPOIIECCOB, OTBETCTBEHHBIX 3a MOOYXICHHE U
JEATEIbHOCTb.

Takum 00pazoM, MOTHBAIIHSI MOKET OBITH MPEJCTABIIEHA KaK TUHAMUYECKHI MPOIECC
dbopmupoBanus MoTHBa (Kak OCHOBaHHMS MMOCTyMKa). [Iporecc ke GopMHUpOBaHUS MOTHBA KaK
OCHOBaHHUs JCHCTBHS, IMOCTYNKAa W MOOYXIEHHWE K HUM, HAYMHACTCS C BO3HUKHOBEHUS
MOTPEOHOCTH JIMYHOCTH W 3aKaHYMBACTCS TOSBICHHEM HaMEpPEeHHs W TOOYXKICHHS K
JTOCTMDKCHHIO IIEJIM, €CIM 3Ta Ielh HEeoO0XOoauMa 4YelloBeKy. MoTHuBaius - 3TO TPOIECC
(dbopMUPOBaHUS MOTHBA, KOTOPBIN MPOXOIUT Yepe3 OMpeeIEHHbIC CTaIUU U ITAIlbl, 2 MOTHB
- 9TO MPOIYKT ITOTO MPOIlecca, T.€. MOTHBAIIUH.

[ToTpeObHOCTH K€ SBISIOTCS CTUMYJIOM aKTUBHOCTH YeENIOBEKa, Ielb KOTOpOH —
MIPEOJI0JIETh HECOOTBETCTBUE MEXAY BHYTPCHHHUMHU M BHEITHUMH YCIOBHSMU KU3HEIEATEITh-
HOCTHU. JKU3HENeATeIbHOCTh YeI0BEKa, COTJIACHO TEOPUU HepapXuu moTpedHocTel AGpaxama
Macnoyl, SIBJISICTCSI TIOTIBITKOM peau3aliy Ha MPOTSKEHUN KU3HH CTPEMJICHUN K TIOJTHOMY
Pa3BUTHIO CBOMX BO3MOXHOCTEW. UYenmoBedeckne MOTPEOHOCTH MOXKHO BOOOpa3UTh Kak
HECKOJIBKO TUIACTOB mupaMuibl (mupamuabl A. Macioy, puc. 1), HIKHHE ITUTACTBI KOTOPOM
3aHUMAIOT OHMOJOTHYECKHE HYXKIbI U MOTPEOHOCTH O€30MacCHOCTH KU3HEACSITEITbHOCTH —
MEePBUYHBIC OTPEOHOCTH YEITOBEKA.

' Macnoy A. T'. MoTuBanus 1 mu4HOCTh. 3 usa. / Ilep c anrn. B. Bacunsesa - CII6.: Iutep,
2008 — 352. - (Macrepa nicuxonorun). — ISBN 5-318-00616-7.
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Crenyromye, BBICIIME IDIACTBI — OTBEICHBI COLMAJIBHBIM HYXKAaM (cpemu HHX -
NOTPeOHOCTh MPHHAICKATH K OMPEISIEHHOMY COOOIIECTBY, MOTPEOHOCTh B KOMIIETEHTHOU
OLICHKE CBOEH JeATEIIbHOCTH, TI03HABATEIFHBIC MOTPEOHOCTH, ICTETHYECKHE MTOTPEOHOCTH H,
B KOHIIE KOHIIOB, TOTPEOHOCTh TBOPYECKOW CaMOpeaIH3alum).

[TorpebHOCTH Ha cxeme (puc. 1) pasMenieHbl B HEPapXUUECKOM IOPSIKE CHH3Y BBEpX.
Takoe noctpoeHne 00ycIOBICHO TEM, UTO HYXKIbI 00Jiee BBICOKOTO YPOBHS BO3HUKAIOT IOCIIE
YIOBJIETBOPEHHSI HYXXJ HU3IIMX. Tak MOTPeOHOCTh B COLMAIBHBIX CBS35X, B NPH3HAHHU
BO3HHMKAET TIOCJIE YAOBJIETBOPEHHUS TMOTPEOHOCTH B 0OE30MaCHOCTH WHAMBHUIAyyMa OT
OYEBHIHBIX yIpO3 M BBI3BaHA CTPEMIJICHHEM K MOBBIIICHUIO YPOBHS ero OezomacHocTH. Tem
&Ke CTpeMyieHneM 00OCHOBaHa M MOTPEOHOCTh B yBakeHHWU. OHA CIYKHUT OCHOBAHHUEM JUIS
TOTO, YTOOBI MHTEPECH OE30MAaCHOCTH OOIIECTBA CTAIM JIMYHBIMH HHTEpPECaMH, KOTOPHIC B
KOHEYHOM HTOT€ MOBBIIMIAIOT M 0€30IacHOCTh MHAMBHIAYyMa. B KOHIIE KOHIIOB, BBICHICH
HOTPEOHOCTBIO SBJISIETCSI AYXOBHOE DA3BUTHE JIMYHOCTH, KOTOPOE CHOBA € pa3penraeTt
¢opMHpOBaTH B CO3HAHMHU BBHICIINE OOIIECTBEHHbIE IEHHOCTH. OTCIOAA CIenyeT, YTo Bce
NMOTpeOHOCTH O0JIee BRICOKOTO YPOBHS BBIPACTAIOT U3 MOTPEOHOCTH B OE30MIaCHOCTH.

NMOTPEBHOCTU B CAMOAKTYAJTM3ALUA

Cnocosk-
HOCTEW,
PA3BBUTUE
COBCTBEHHOWM
NINHHOCTH

/ \
SCTETUYECKHUE MNOTPEBHOCTU
/FAPMOHVIFI,CMMMET- \

PUA, NOPAAOK, KPACOTA
/ \
NO3HABATEJIbHbIE MOTPEBHOCTU

3HATb, YMETb, NOHUMATb,
WCCNEONOBATb
14 AY

MOTPEBHOCTU YBAXEHUA (NMOYUTAHUSRA)

KOMMNETEHTHOCTb, AOCTUXEHWE
YCMNEXOB, O4OBPEHUE, NPU3HAHMUE,
ABTOPUTET

NOTPEBHOCTU B NPUHALJTIEXKHOCTU U NIOBBU

MPUHAANEXATbH K OBLLHOCTU, HAXOAUTLCA
PALOOM C JIIOOAbMU, BbITb MPN3HAHHbLIM U
NMPUHATLIM UMK

MOTPEBHOCTU B BE3OIMNACHOCTU

YYBCTBOBATb CEBR 3ALUMUWEHHBLIM, USBBABUTLCSHA
OT CTPAXA U HEYLAY, OT ArPECCUBHOCTU

DPUSNONOIMMHECKUE (OPTAHNYECKUE)
NOTPEBHOCTHN

ronoa, XXAXADA, NONOBOE BNIEYEHUE U IPYIUE

Puc.1l. Cxema nupamuasl A. Macioy
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JlerepMuHanusi TOBENEHUS W JACSITENBHOCTH JIMYHOCTH OOYCJIOBIMBAaeTcs He
pa3po3HEHHBIMU (PAKTOpaMH, a UX COBOKYITHOCTHIO, KXKIBIA M3 KOTOPBIX BBIMOJHSET B
LEJIOCTHOM IIpoLiecCe JEeTePMHMHALIMU CBOM oOmpeneneHHble QyHkuuu. OTCioga U MOTHB
PaBOMEPHO pacCMaTpUBaTh KaK CIIOKHOE MHTETPpabHOE (CHCTEMHOE) MCHXOJOTHYECKOe
obOpasoBaHue.

B pabote MoTHB moJjaeTcsl Kak cHCTEMHOE 00pa30BaHUE JIMYHOCTH, CUCTEMHBIN CITOCO0
OpraHu3aluu ee axtiBHOCTH. CrpykTypa € KaXI0ro KOHKPETHOTO MOTHBA CTPOUTCSA W3
KOMOMHAIIMM TE€X KOMIIOHEHTOB, KOTOpBIE OOYCIIOBWJIM PEIICHHE IMPUHSATOE YEIOBEKOM.
[TockonbKy y KaXKJIOrO Ye€JIOBEKa CBOM CKIOHHOCTH, IIEHHOCTH, MUHTEPECHI, CBOS OLIEHKa
CUTyalldd ¥ BO3MOXKHOCTEH, crenuduueckoe TOMHUHHPOBAHHE HYXKI U T.10. BblsicHeHue
CTPYKTYpbl MOTHBa Ba)KHO HE TOJIbKO IS ME€aroroB, HO U BOOOIIE JIsl BCEX, KTO UMEET JeJI0
¢ mroapmu (B ceMbe, BY3, Ha nmpou3BoACTBe | T.01.). B Meane MOTUB TOJIKEH 1aTh OTBET HA
BOIIPOC: MOYEMY, JUIS UETO, IOYEMY UMEHHO TaK, KAKOE COJIepIKaHUE.

BaxHOiT 0COOCHHOCTBIO YEIOBEUYECKON JMYHOCTH SIBISIETCS €€ JBYXMOIAIbHOCTD,
MOJIOKUTEIBHO-OTPUIIATEIFHOE  MOCTPOCHUE. OTH  JBE€ MOJAIBHOCTH  MOOYKIEHUMN
OTPAXKAIOTCS B ’KaXJI€ U HETMOCPEACTBEHHO PEATM30BaHHOM HYXJbI - C OJTHOM CTOPOHBI, U B
HEOOXOIMMOCTH - C IPYTOH.

O®OPMUPOBAHUE MOTHUBA

dopmupoBanre MoTUBa (pUC. 2) OCYILECTBISIETCS, B IEPBYIO OYEpeb, KOT/Ia CTUMYJIOM
SIBIISIETCS. OMOJIOTHYECKass MOTPEOHOCTh JIMYHOCTH, BBIPQKEHHAS B BHJE TOTPEOHOCTH HIIH
SKaXK Bl 4eTO-JIH0O0.

Ilepeviii sman - popmMupoBaHue NMepBUIHOr0 MOTHBA. OH COCTOHUT U3 (HOPMHUPOBAHHS
NOTPeOHOCTH JIMYHOCTH M TOOYXIEHHS €€ K IOMCKOBOM aKTHUBHOCTH, T.€. OCO3HAHMS
HeoOxoauMocTu. Ha 3ToM aTame mpeaMmer yaoBIECTBOPSHHS MOTPEOHOCTH BBICTYIACT B
KagecTBe 0000meHHOrO o0pa3a, mnoHAtus. IlosBrneHue aOCTpakTHOM IenMu BemeT K
GopMHpOBaHUIO TOOYXICHHs, K TOHCKY KOHKPETHOTO TMpEeAMeTa yIOBICTBOPCHUS
norpedHocTH. [losiBiIeHNE 3TOT0 MOOYX/IEHUS O03HayaeT KOHel (POpMHUPOBAHUS MIEPBHYHOTO
(abcTpakTHOr0) MOTHBA M MOOYKICHHE K MOMCKY KOHKPETHOW IENH, T.e. K MPOSBICHHUIO
AKTUBHOCTH YEJIOBEKOM.

Bmopas cmaouss hopMuUpOBaHHS KOHKPETHOTO MOTHBA - TIOWCKOBAs BHEIIHSS WA
BHYTPEHHSISI aKTHBHOCTh. BHEITHSS MOWCKOBAas aKTUBHOCTH OCYIIECTBIISETCS YETOBEKOM B
HE3HAKOMOI OOCTaHOBKE WJIM TPH OTCYTCTBHHM HEOOXOIMMOH I TPHUHSATHS PEUICHUS
uH(popManui. BHYTpeHHSST TOWCKOBas AaKTUBHOCTH CBS3aHA C MBICJICHHBIM TTOMCKOM
BO3MOXXHBIX BapHaHTOB CIIOCOOOB YIIOBJIETBOPEHHS MOTPEOHOCTH M YCIOBUH HMX TOJyYCHHS.
VM, HaunHAas J1eWCTBOBAaTh, OCYIIECTBISAECT BHIOOP HEIHU W MyTeH €€ MOCTHKEHUE C yU4eTOM
MOTHUBAIIIOHHOTO TOJIs1. MOTHUB, KaKk 0CO3HAaHHOE MOOYKIACHUE TSl ONPECTICHHOTO ICHCTBHS,
dopmupyeTcss B TMpolecce TOro, KakK 4YeJIOBEK YYHWTHIBACT, OIICHWBAET, B3BEIIMBACT
OOCTOSTENILCTBA, B KOTOPHIX OH HAXOJUTCSA, M CO3HAET BO3HUKAIOUIYIO MEPE] HUM LEb.
Crnemyer OTMETHTh, YTO MOTPEOHOCTH MPUAAIOT MOTHUBY DHEPTHIO, a TIPU BHIOOPE BapUaHTOB
YJIOBJIETBOPEHHS MOTPEOHOCTH YEJIOBEK OCYIIECTBISCT BPEMEHAMHU CIIOKHYIO YMCTBEHHYIO
NeSITeIIbHOCTD, KOTOpasi, 10 CYyTH, W OIpPENeNseT, OyIeT JIU YIOBIETBOPATHCS MOTPEOHOCTH
WINA HET, COBEPIUINT YEJIOBEK MOCTYMOK WM OTKaXeTcs OT Hero. MIMEHHO Ha BTOPOM 3Tare
MOTHBAIIMOHHOTO TpoIlecca HWHIWBUIOM OIPENENSIeTCS CYOBEKTUBHAS BEPOSITHOCTD
JOCTHIKCHUS yCIieXa MPH Pa3HbIX CIIOCO0aX ero MOBEACHHS U JEITEILHOCTH (C Y4€TOM CBOMX
BO3MOYKHOCTEH U CHTYaIlHH).

! Jleoutse A. H. U36pauusie ncuxosnorndeckue npomssenems: B 2 T. T. 1-M.: Tlegaroruka, 1983.
39%., T.2 — 317c. (Tpynst a. un. u wi.-kop. AITH CCCP).
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K tomy ke, mpOrHO3MPYIOTCSl MOCIENCTBUS BBIOMPAEMOTO IMYTH JOCTHXKEHUS IIEIIH.
Hanuune BTopoii ctanuu GOopMUPOBAHUS MOTHBA ITOKA3bIBAET, YTO B MOTUBALIMU MOXKET OBITH
HECKOJIbKO IPUYUH U MOOYKACHHUI: HEKOTOphIE U3 HUX MPUBOAST K MOMCKOBON aKTUBHOCTH,
JIpyrue - K BBIOOpPY LedM M myTeil ee pocTmwkeHue. [103ToMy MOTHMBALUIO KOppEKTHEE
paccmaTpuBaTh HE Kak KOMOWHAIMIO OJHOW MPUYMHBI W OJHOTO MOOYXKACHHS, a Kak
COBOKYITHOCTb U OIPECIICHHYIO TIOCIE0BATEIBHOCTD Psi/ia MPUYKH U TOOYXKACHUH.

Tpemvsa cmaousi GOpMUPOBAHUS MOTHBA — BHIOOP KOHKPETHOW €M U BOSHUKHOBEHHE
HAMEPEHUs €€ JOCTUYh, MOOYKIECHHUE BOJHU, OTPaXAIOIICHCS B CO3HATENLHO HAMEPEHHOM
MoOYXACHUU K JeHCTBUI0. FIMEHHO OHO TPHBOJMUT YeJIOBEKA K JCUCTBUIO, © UMEHHO C €T0
BO3HUKHOBEHHEM 3aKaHUMBACTCS (POPMUPOBAHNE KOHKPETHOTO MOTHBA.

Takum 00pa3oM, MOTHB - 3TO CHCTEMHOE O0Opa3oBaHHE, a TMOOYXICHHE - ITO €ro
DHEpPreTHYecKasi CTOPOHA, OMPEIEISIONIas COCTOSTHUE TOTOBHOCTH YTO-THO0 HauyuHaTh. B TO
JKe camoe BpeMs, (hopMUpOBaHUE MOTHUBA HEJb3S TIPEJICTABIIATh KaK yCTOWYMBBIN JIMHEHHBIN
mponecc, B KOTOPOM OJlHA CTAaAWA WU 3TAIll MOCICAOBATCIIbHO CMCHAKOTCA CICAYIOUNIMMU, 663
BO3BpaTa Ha UCXOJHbIEC MO3UIIUHU. YKa3aHHBIE NICUXOJIOTHYecKue (DeHOMEHBI, a TAK)Ke LeNb, €
JOCTH)KEHUE U CTOWKHE CBOWCTBA JTMYHOCTU MOTYT BIJIMATH Ha (popMUpOBaHME KOHKPETHOTO
MOTHBA, HO HU OJIMH U3 HUX HE MOKET 3aMEHHUTh MOTHB B II€JIOM, TOCKOJIbKY OHU SIBJISIFOTCS
JIMIIb ero KoMnoHeHtamMu. U B TO ke BpEMs TOJILKO IIPU UX HAJIMYUKU MOTUB B 60J'IBH_II/IHCTBC
CIIy4aeB MOXKET OCYLIECTBIISITh CBOU (YHKIUH.

Oco0oe TMCHUXONIOTUYECKOE OKpAIlMBAaHWE W MOTHBAIIUM, W TIOBEJCHHUIO YEIOBEKa
OpUaaloT  00s3aTeNbCTBA, CBUICTENLCTBYIONIME O €ro  COLMANbHOM  3perocTd, O
¢opMHpoBaHUU Yy HEro yyBcTBa foira. OJHAKO OHO MOXET OBITh pa3HOi mpupoasl. OgHO
JIeJI0, KOTJIa YeJIOBEK B IaHHOM CUTYyalli TOBOPUT ce0e «sI TOJKEH», 6e3 OHYK/IEHUS U3BHE.
B »a3rom ciydae peup HIEeT O BHYTPEHHE OpPraHM30BAaHHOW MOTHBALUMU. 31€Chb HET
HaBS3bIBAHUS W3BHE TOTO WJIM APYroro MOCTYNKAa WIM AEHCTBHS, HAMEPEHHOTO BIIUSHUA,
KOTOpPOC HUMCET MCCTO IIpU HU3BHC OpI‘&HH?;OB&HHOﬁ MOTHBAIlUH. Korz[a HCOGXOZ{I/IMOCTB
CBs3aHA C MpHUKa3aMH, TpeOOBaHUSMH, T.. BIUSHUSMHU H3BHE, TOTJa pedyb HAET 00 H3BHE
OpI‘&HH?;OB&HHOﬁ MOTHUBAIUU, 11014 KOTOpOﬁ IMOHUMAKOT BJIMAHUC Ha IMPOUCCC MOTHUBALIUHA
cyOBbekTa A co CTOPOHBI CyObekTa b ¢ 1enpio Ui MHUIHMALUKA MOTHBAIIMOHHOTO Mpoliecca,
WJIM BMEIIATENIbCTBA B y)K€ Ha4YaThlid mporecc (opMHUpPOBaHHS HamepeHus: (MoTuBa). B cBsi3u
C 9TUM HY>KHO 3aMETHUTh, UTO HEJIb3sI U3BHE B IIPOIECCEe BOCMUTAHUS (POPMUPOBATH MOTHBHI, a
MOKHO TOJBKO OKa3bIBaTh COJAEWCTBHE ATOMY mporeccy. MTak, u3BHE (OPMUPYIOTCS HE
MOTHBBI, @ MOTHBATOPHI (M BMECTE ¢ HUMH - MOTHUBAIIMOHHAs chepa TMIHOCTH). ITH BIHSIHUS
MOI'YyT HUMCTbH BHUJ HpOCB6BI, TpCGOBaHI/IH, COB€TAa, BJIHWAHHSA, HaM€Ka T.A. U JUKTOBATb
xapaktep  UHGOPMUPOBaHUS,  HUHCTPYKTUPOBAHUSA, CTUMYJIMpPOBaHUS U  3ampera
(natepmukimu). B kadectBe (hopM BIMSHHS Ha MPUHATHE CYOBEKTOM PEHICHUS MOXHO
NPUBECTH, HAlNpUMEp, HEUMIIEpAaTUBHBIE TMpsMble (OpPMBI BHEUIHEW OpraHu3alHu
MOTHBAIMOHHOTO Tporiecca. K HUM OTHOCSTCS Poch0a, MpeyioxkeHne (CoBeT) 1 yOeKICHHE.

HOCKOHBKY cpeau MOTHUBATOPOB MOTHUBALIMOHHOI'O IIOJIsI TJIABCHCTBYIOIIAsA POJIb
NPUHAIICKAT HUMEHHO TICHXOJorudeckuM ¢aktopam (puc. 3). OCOOEHHOCTH JIMYHOCTH
BMEIIIMBAIOTCS B Ipouecc (OpMHUPOBAHUS MOTHBA Ha Bcex dTamax. Ha cragum npuHsTHSA
pElIeHUs CUJIBHOE BIMSHUE Ha MPOIECC MOTHMBALMU MOTYT OCYIIECTBIISITh TaKHE BOJIEBBIC
Ka4uCCTBa, KaK OTBCTCTBCHHOCTDL, PCINUTCIBHOCTD U CMCJIOCTD.

HNmeer 3HaueHue u pa3BUTHE HHTEUIEKTa - JIETKOCTh (OPMHUPOBAaHUS MOTHBA
Ha6moz[aeTc;1, C OI[HOﬁ CTOPOHBI, KaK Yy JUI[ ¢ NPUMUTUBHBIM MBINUICHUCM, TdK W Yy JIMI]
BBICOKO# TyXOBHOM KYJIBTYpPbI (pa3HbIe CTUIIA MOTHBAIIHH).

Eme omna crtuneBass 0COOCHHOCTH IMpollecca MOTHBAIIMHM CBS3aHA CO CTPEMIICHHUEM
CyOBEKTOB K YCIEXy WM MpeloTBpallleHuI0 Heyaauu. Eciu yenoBek OpuMEHTHUpOBaH Ha
yCII€X, OH HE UCIBITACT CTpaxa Iepes HeyAauel, a eClii OpUEHTUPOBAH HA IIPEAOTBpALCHUE
HeyJnauu, To OyzeT TIaTelbHee B3BEIIMBATh CBOM BO3MOXKHOCTH, KOJIeOaThCs MpU MPUHATUU
pewenus.
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Takum 00pa3oM, MOTHBBI BCera BHYTPEHHHE, B OTIMYHE OT CTHMYJIOB, KOTOPHIC
BBI3BIBAIOT MPOLECC MOTUBAIlMU, U MOTYT GBITB U BHCIIHUMH, U BHYTPCHHUMH, a TaAK KC
bopMHpYIOTCSl B MHANBUAYAILHOM )KHU3HH YenoBeka. CIIOCOOHOCTD YelIOBEKa MPOTHBOCTOSATH
OMMaCHOCTU B MPOLECCC ACATCIBbHOCTU OMPCACIIACTCA CIOXKXKHBIMU BSaHMOHeﬁCTBI/IHMH Pa3HbIX
(bakTOpoB:

— cyry6o 6mosornueckux (pakTopoB, BHITEKAOIIUX U3 IPUPOJIHBIX KAYECTB YEIIOBEKa,
— 0COOEHHOCTEN IICUXUKH YETOBEKA,
— mpoheCCHOHALHOTO OTIBITA, IIPUBBIYCK, YMCHHUM,

— MOTHUBOB, HHTCPCCOB, YCTAHOBOK YCJIOBCKA.

[Tockonbky «it00asi AeITeIbHOCTh MOTEHIMATBHO OMAcHa», CPeau WHAWBUIYAIbHBIX
Ka4eCTB JIMYHOCTH, BIMSIOIMX Ha 0€30MacCHOCTb AEATENbHOCTH, MOTHBALUS 3aHUMAET OJJHO
U3  BaxHeWmmx wmecT. FMMeHHO MoTuBbl  (BBITOZa, OE30MACHOCTh,  yI0OCTRBO,
YIOBJICTBOPEHHOCTD U T.JI.) SIBJSIFOTCS TEM IICUXOJIOTHUECKAM (HAaKTOPOM, KOTOPBIil O3BOJISIET
HalTHU OTBET Ha BOIIPOC, ITIOYEMY YEJIOBEK B ONPEIAEICHHON CUTyalluu IEUCTBYET TAK, a HE
MHaye.

Hanuuue cpeacrs IloBenenue cymecTrBeHHOe Hannune
IJIS JOCTUIKEHUST 1AL 1eATeJIbHOCTH IPYTrUX He00X0AUMOro
e Joaei BpeMEHH

Cy0beKTUBHAsI BEPOSITHOCTD
JOCTHKEHHA ycnexa

Hanuuyue 3HaHui 1 YpoBeHnb pazBuTusi CocTosiHne Ha
yYMeHHi KayecTB JTAHHBIA MOMEHT

OueHka CBOUX BO3MOXKHOCTEH

Puc. 3. daxkTopsl BEpOSTHOCTH TOCTHXKCHHS yCIiexa

Kpome ToOro, mcuxojiord BBIIEISIOT CHTYaTHBHBIE MOTHBBI, OTpaKarolue ooIiee

OpPHEHTHpPOBaHHE CYOBEKTa Ha [OCTIDKCHHME 1eiau (MOTHMBalMs K  yClexy) HId
npe0TBpalcHre Heyaay (MOTHUBAIUS K CAMO3AIIUTE).
[TockonpKy B CaMOOPraHU3YIOIIUXCS CUCTEMax OCHOBHOW (DakTOp pa3BUTHs BHYTPEHHUM -
MOTHBALIUSI HE MOKET HMMIIEPATHUBHO HAaBS3BIBATHCS CTYAEHTAM, TaK KakK [JIs 4YelioBeKa
JKU3HEHHO Ba)XHO OBITh HE3aBUCHMOI, CaMOOINpeAeNsIoOmeics JHMYHOCThIO, a He
KOHTpoJiupyemMoi u3BHe. CorjacHO MPUBEAECHHOMY BBIIIE, aKTyaldu3aluss MOTUBALMHM Ha
npohecCHOHANBHYIO CaMOOPraHU3alMI0 JOJKHA OCYHIECTBIATHCS B Pa3HOCTOPOHHEH,
AKTHUBHOM J1€ATENbHOCTH, OCHOBON KOTOPOU SIBISIOTCS BHYTPEHHUE, HMMAHEHTHO MPUCYIINE
YeJIOBEKY JBIKYIIHUE CUIIBI.
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[lenarory kpaiitHe HEOOXOIUMO YIOBHTH OTH CHJIBI CTYJCHTOB W MOMOYb MPOOYAUTHCS
TEM, KOTOpbIE MOTYT IMpHBEeCTH K 3((PeKTHBHOMY pe3ynbTaTy B JalbHEHIIeH mpodeccuo-
HAJILHOW JIEATEIIbHOCTH, BBIPA0OTATh TOJOXKHUTEIBHYIO YCTaHOBKY Ha MPOQECCHOHAIBHYIO
camoopranuszaiuio. [Ipu 3ToMm pemmTth cienyromue 3ana4du. 1. popMupoBaHue JTUIHOCTHON
npodeccuoHaIbHON peduiekcuu; 2. CTUMYJIUPOBAHUE CTYJICHTOB K OBJIAJICHUIO Mpodeccro-
HAJIBHONH KOMIIETEHTHOCTHIO M 3. Pa3BUTHE WHHUIMATHBBI HA TOJOKUTEIBHOE OTHOIICHUE
K IPOECCHOHATTLHOMY CaMOPa3BUTHIO.

MoTHBaIMOHHOE BIUSHUE BBICHIETO Y4YeOHOTO 3aBEJNEHUS Ha CTYJICHTOB MBI
WCCJICIOBAIM  IyTEM TMPOBEIEHUs colnuonorudeckoro ompoca 310 crymeHToB 110
CTaHJAPTHBIM METOMKAM H3yUCHHs MOTHBALHH H MOTHBOB.

BbIBO/IbI.

NHTeHcudukanum MOTHBAIIMOHHOTO TIpoliecca BO BpeMsi 00ydeHus1 CTyaeHTOB B BY3e
OKa3bIBAaET COACWCTBHUE, B MEPBYIO OYEpellb, BBICOKAs MPOQecCHOHaIbHAs MICUXO0JIOTHYECKast
MOJIFOTOBKA €ro mpogeccopcKo-mpenoiaBaTeabckoro cocrtaBa. OCHOBHas Macca CTYACHTOB
ISTOTO Kypca CTPEMHUTCSI K CTAOMIBHOCTH U UMEET HU3KYIO CKJIOHHOCTh K PUCKY. CTyAEHTHI
’Ke MEepBOro Kypca Mo CpaBHEHUIO C MATHIM 0oJiee CKIOHHBI K PUCKY M B 00JIacTH OOJIBIINX
3HaYeHUH pHUCKa MUMEIOT OOJbIINE, OTHOCHTEIBHO MATOr0 Kypca, mokaszarenu. CpaBHHUBas
JAHHBI TIOKa3aTeslb IO TEHJEPHOMY IMpPHU3HAKY, CIEAYEeT OTMETHUTh, YTO 3HAYUTEIIBHO
OONbIICH CKIOHHOCTBIO K PHUCKY O00JIaaeT MYKCKas 4acTb CTYJICHTOB OTHOCHUTEIHHO
KEHCKOW BHE 3aBUCHMOCTH OT Kypca.

Pe3ynbraThl yKa3bIBalOT TaK XK€ Ha OONBLIYI0O MOTHBAIMIO K YCIEXy y CTYICHTOB.
MoHO OTMETUTh HeOONbIIoe NpeobiiafjaHie CTYACHTOB C MaKCHMAallbHO BO3MOXKHOM
MOTHBALMEN Yy MATOrO Kypca [0 CpaBHEHMIO ¢ NepBbIM. CpenHue K€ 3HaU€HUs MOTHUBALUN K
ycIexy MepBOro U MATOro Kypca SABISAIOTCA J10CTaToO4HO Onu3kumu. Habmionaercst Oonbiias
MOTHUBALMSI K YCIIEXy Yy CTYIAEHTOK IIEPBOIO Kypca IO CpPaBHEHHUIO C IPEACTaBUTEISIMHU
My>KCKOro mnoja. Yro, no HamemMy MHEHUIO, MOKHO OOBSCHUTH O0Jiee paHHHUM B3POCICHUEM
JIeBYIIEK, OTHOCUTENIBHO pedsT. K msaromy Kypcy abCOTIOTHOE JOMHUHUPOBAHUE MOTHBAIIUU K
yClexy y JKEHIIMH HU3MEHsAeTCs HeOOoNbIIuM MpeoliafaHueM MOTHUBAlMU K YCHeXy Yy
MYXCKOW YacTH CTYIEHTOB. MOXHO OOBSICHUTH B3POCICHHEM MY>KCKOM YacTH CTYAEHTOB,
dbopMupoBaHue y HUX OoJblIeil MOTUBAaLMU. Pe3ynbTarhl Takke YKa3blBalOT 3HAYUTEIbHYIO
MOTHBAIIMIO K CaMO3alllUTEe Yy CTYACHTOB. Tak CTYOEHTHI ISATOr0 Kypca SBHO OoOJblie
MOTHUBHPOBAHbI HA CAMO3AILUTY, 10 CPABHEHHIO C TIEPBBIM.

[lepeiineM K paccCMOTPEHHI0 MOTHMBAIMM K CaMoO3alllUTe IO I0JOBOMY IPH3HAKY.
CnenyeT OTMETUTbH, YTO CTYACHTKH MEPBOrO Kypca 3HAYUTENIBHO 0oJjiee MOTHBHPOBAHBI K
camo3alluTe, 1Mo cpaBHEHUIO ¢ pedsramu. K Tomy ke, MOTHUBalLMs K caMO3alllUuTe Yy KEHCKOMN
YaCTU OT IEPBOrO K MATOMY KypCy OCTA€TCs IPAKTUYECKU HEU3MEHHOU. Y MYXKCKOW 4acTu
CTYJIEHTOB IIAITOrO Kypca BO3pAacTaeT MOTHBALMSA K CaMO3aLIUTE, OTHOCUTEIBHO IEPBOTO.
CpaBHuBasl k€ pe3ynbTaTbl UCCIECJOBAHMM IO MOTHMBAllMM K CaMO3allUTE Y IOHOIIEH M
JEBYILIEK MATOr0 Kypca, MOXKHO 3aMETUTh OOJIBIIYI0 MOTHMBALIMIO Y CTYJEHTOB MYXKCKOT'O
1oj1a, OTHOCUTEIBHO JKEHCKOTo. B o0mem jxe, K mATOMy KypCcy y IOHOLIEH MOTHBaLuUs K
camo3allliTe BO3pPACTaeT, M CTAHOBUTCS OoJjiee BBIPAKEHHOH, 4YeM Yy JeByllek. Takum
o0pa3oM, NpPOBEACHHBIC HCCIEIOBAHUS CBUACTEIBCTBYIOT O CYIIECTBEHHOM BIUSHHUU
BBICIIETO Y4eOHOTO 3aBeJieHUs Ha (OPMHUPOBAHHWE MOTHBAIIMU CTYJAEHTOB K O€30MacHOMY
NOBEICHNIO.  YKa3aHHOE  MOXHO  KOPpPEKTHpPOBAaTb  IIyTEM  COBEPLLIECHCTBOBAHMS
npoecCHOHANBPHOM MCHXOJOTHYECKOW MOATOTOBKU MpPodeccopcKo-NpernoaaBaTeabcKoro
COCTaBa U y4yeOHO-BOCIIMUTATENILHOTO MpoIiecca.

! Unbun . I1. MotuBamus u MOTHBEL. - Cri6.; [Mutep, 2002 — 512. ISBN: — 5-272-00028-5
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WARTOSCI W DYSCYPLINACH NAUKOWYCH | ICH TYPOLOGIE W
LITERATURZE

THE VALUES IN SCIENTIFIC DISCIPLINES AND TYPOLOGIES IN THE
LITERATURE

LUDZIEJEWSKI Zdzistaw

STRESZCZENIE: Wartas¢ jako termin potoczny w dyscyplinach naukowychemgaldo terminéw o
charakterze ogolnym, ktérego niegaitra cecly jest nieokrélonos¢é. Std tez w zaleznosci od
dyscypliny (socjologia, filozofia, psychologia, elamia...) stowo wart& zastpuje s¢ innym
wyrazem mniej lub wicej podobnie znagezym ( dobro, ideat, miara oboyzujaca, wanos¢, racja
bytu itd...). Wartdci nie s zadra abstrakcj myslowa, ale istniej realnie i konkretnie.

Stowa kluczowe: wartasci w dyscyplinach naukowych, konceptualizacja ¢ppjklasyfikacja i
typologia wartéci.

ABSTRACT: The value of the current term in scientific didicies should be that of general nature
with inherent uncertainty. Therefore, dependinglandiscipline (sociology, philosophy, psychology,
economics, ...), the word value is replaced by lzerotvord, more or less similarly significant (good
ideal measure of force, validity, rationale, efc Values are not an abstraction of thought, bey tare
real and specific.

Keywords: values in scientific disciplines, conceptualizatmoncepts, classification and typology of
values.

WSTEP

Pogcie wartdci jest powszechnie stosowane zarowno ¢gylku potocznym, jak i
naukowym. Potocznie traktujegge jako c@ oczywistego, a rozumienie zachodzi w sposob
intuicyjny. Inaczej jest na gruncie naukowym, gdienieczne jest postugiwanie ¢si
sprecyzowanymi definicjami. W literaturze poditeesk jednak,ze wartg¢ nalezy do pogé o
charakterze ogoélnym i jest terminem nieostrym, ddd cech nieodhczm jest
nieokre&lonos¢. Powoduje to znaczne trudimd definicyjne. Ponadto, omawiany termin
okreslany jest jako konstrukt interdyscyplinarny, ze Very na fakt,ze pojawia si w
naukach przyrodniczych, jak i spotecznychz#@ dyscyplina nadaje mu swoiste znaczenie,
wynikajace z jej sfery zainteresowadadawczych. Ekonomista, socjolog, psycholog, @foz
czy pedagog wnogzdo bada nad wartéciami nie tylko odmienne punkty widzenia, ale te
rézne metody bada Przej@& zatem do omdwienia znaczenia, jakie nadawanegetiu w
wybranych dyscyplinach naukowych.

1 FILOZOFIA | PROBLEMATYK A WARTOSCI

Nauka, ktora najdtaej interesuje si problematyk wartdci, jest filozofia. Okazuje gj
ze sformutowanie jednej powszechnie obaemiacej definicji pogcia nie byloby tu wcale
proste, bowiem w dyscyplinie tej wypuja réznorodne, a czasem oz ze sob sprzeczne
stanowiska teoretyczne. Jak stwierdzit prof. Tauwhez, ,zdefiniowanie wartei jest trudne,
jesli w ogdle maliwe (..) To co wygida na definigi wartcci, jest raczej zagpieniem
wyrazu przez inny wyraz mniej wgej to samo znagey, na przyktad dobro. Albo jest
oméwieniend”. Poczitkowym odpowiednikiem stowa waké byty na gruncie filozofii:
dobro, ideat, miara obowzZujaca, wanos¢, racja bytu czy - oo szczegblnym znaczeniu.

! Mgr., Uniwersytet Wroctawski, Instytut SocjologMail: zdzislaw@Iludziejewski.com., Wroclaw.
Polska.
2 Tatarkiewicz W. .Parerga” , PWN, Warszawa 197&1s62
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Pod koniec XIX wieku zaezo gkbiej i szerzej rozwasé teork wartagsci w szkole
austriackiej, ktag zapoczatkowat Franciszek Brentano. W rezultacie rozsarsi aksjologia-
ogolna teoria wartei. Kolejni filozofowie, wrod ktérych szczegolny wktad wniést Max
Scheler, prébowali dokotabiektywnej analizy i klasyfikacji warfoi . Wedtug Schelera,
rzeczywistgé¢ dzieli sk na dwie warstwy- sferbytu i sfee wartasci. Wartagci nie s zadm
abstrakej myslowa, ale istnieg realnie i konkretnie

Filozoficzne zainteresowanie wasttami koncentruje gina kwestii: czy wart@i s3
czymg obiektywnym i niezalenym od swiadomdaci jednostki, czy mge s subiektywne, a
wieC tworzone przez potrzeby i pragnienia podmiotu?ekipwizm wartgci wiaze sk ze
stanowiskiem ontologicznym oraz naturalistycznym. phérwszym uciu, wartGci 3
rozumiane jako pewne wieczne, niezmienne i ponadere idee, jak: prawda, dobro,
sprawiedliwg¢. Aprioryczngé wartasci przyjmuje widnie wczdéniej wspomniany Max
Scheler. Natomiast w innym rozumieniu, naturaliztyen, wartéci sa obiektywnymi
wiasciwosciami przedmiotow- g zewretrzne wobec ocen i powszechnie ana. Mazna je
odstont metodami nauk przyrodniczych. Obejmejementyswiata przyrody i kultury, ktore
sa korzystne dla jednostki. Takie stanowisko prezentAndrzej Sichski, dla ktérego
wartasci obiektywne to ,rzeczy czy zjawiska za wadll na sw zdolnag¢ zaspokajania
okreslonych potrzeb danego systemu”, ktore palelo jego otoczenia przyrodniczego,
spotecznego i historycznego. Obiektywizm wéectonasuwa ponadto pgjie wartgci
uniwersalnych - czyli powszechnych dla calego datunludzkiegd. Zgodnie z
przeciwstawnym wobec obiektywizmu stanowiskiem, iskifywizmem aksjologicznym,
wartasci map charakter podmiotowy, bowiem a#h sie z ludzky swiadomdcia. Nie maj
wiec charakteru powszechnego, ale zaled potrzeb i azen czlowieka. Dodamze obecnie
wartasciom przypisuje si charakter p&redni: obiektywno- subiektywny, czyli innymi stowy:
przedmiotowo - podmiotowy. Zgodnie z perspektyw, warta¢ to dla jednostki co
upragnionego, do czegaxy. Jednak wybdr warfgi jest uzaleéniony od wielu czynnikéw
kulturowych, spotecznych, osoboveiowych i sytuacyjnych. Kaly kieruje s¢ pewnymi
wartasciami i to one decyduajo jakaci jegozycia® .

2 PSYCHOLOGIA | PROBLEMATYK A WARTOSCI

Kolejna dyscyplira naukows, ktdra wypracowata swoiste definicje pap wartdgci, jest
psychologia. Wartiei utazsamia s tu czsto z gldwnymi motywami dziataludzkich lub z
czynnikami powazanymi z uczuciami, ktére nadagpecyficzny profil ludzkim przscion .
We wspoiczesnej psychologii, tak jak w innych dysimach, nie ma zupetnej zgodid co
do rozumienia terminu, a co za tym idzie, istniwjele definicji. Jednak wspdadncecha ujeé
jest podkrélanie znaczcego wpltywu wartéci na zachowanie jednostki. Kozielecki
stwierdzit, ze psychologia to nauka o tym, jak ludzie gpsia dla osagniccia okrelonych
wartasci. Nie mana by wyjdni¢c motywéw dziatania ludzkiego bez uwzdhienia tego
ujecia. Z kolei Allport definiuje wart& jako przekonanie wedtug ktérego cztowiek dziata.
Wartasciom s podporadkowane postawy, ktore ukierunkowugjziatanie celowe. Tak wt
cele dziatania sprowadzasic do wartgci. °

! Sztumska B., Sztumski J. , Cztowiekiwiecie wartdci.”, Wyd. Gnome, Katowice 2002, s. 12
2 Kunowski S. , Wartéci w procesie wychowania.”, Wyd. Impuls, Karkéw 308. 20
% Zi6tkowski M., ,Encyklopedia socjologii”, Oficyn&laukowa, Warszawa 2002, s. 289-290

* Sawczuk W., , Wartéci preferowane przez studentéw w okresie transfojiroatrojowej.”, Wyd.
Uniwersytetu Warnfisko- Mazurskiego, Olsztyn 2000, s. 48-49

® Sztumska B., Sztumski J. , Czlowiekswiecie wartdci.”, Wyd. Gnome, Katowice 2002, s. 12

® Sztumska B., Sztumski J. , Czlowiekswiecie wartdci.”, Wyd. Gnome, Katowice 2002, s. 12
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Nalezy ponadto uwzgidni¢ interpretag} pojecia, dokonaa przez Maslowa. Ok on
wartcsci jako wewrtrzne, wynikagce z natury ludzkiej. Przy czyma one w pewnym
stopniu zdeterminowane biologicznie. Wadio wyrazaja Sie poprzez wybory, ktorych
cztowiek nieustannie dokonuje. Te wybory zaleod aktualnych potrzeb jednostki, jej
poprzednich déwiadczeé oraz od postrzeganej wasto obiektu. Wartéci sa determinowane
przez potrzeby podstawowe

Polskim badaczem, ktéry zajmowate somawiam problematylk, jest H. Swida.
Definiuje wartg¢ jako kryterium wyboru danego przedmiotu, idei, pecWedtug niego,
maozna rozpatrywa& omawiane pajcie jako zjawisko autonomiczne (idea, ktéra posiada
atrybut wartéciowania sama w sobie, np. ojczyzna, sprawiediéjdub jako kierunek
motywacji (rozumieniescisle psychologiczne, zgodnie z ktérym wadoukierunkowuje
ludzkie dziatania). Wartg czesto wize sk z aprobag tych stanéw rzeczy, ktér@ pazadane
dla jednostki. Jednak mna p tez definiowa jako state kryterium pozytywnej oceny,
decydujce o tym,ze przedmiot czy stan rzeczy siasic obiektem pozytywnych postaw
jednostki® .

Podczas gdy psychologia traktuje waciojako zjawiska psychiczne, w antropologii
maja one charakter kulturowy. Watkd kulturowe to takie, ktére dominujw danym
spoteczéstwie, & zatem przedmiotem aden jednostek. Mog by¢ rozumiane jako
powszechnie akceptowanedy egzystencjalno- normatywnedi przekonania, okétajace
godne paadania zachowania i postawy Takie ugcie jest wyranie zbigne z problematyk
wartasci  uniwersalnych. W celu rozikdienia perspektywy antropologicznej od
socjologicznej, M. Misztal proponuje adzy¢ do pierwszej z nich warfoi przewaajace w
danej kulturze, a do drugiej te, ktére sharakterystyczne dla poszczegoélnych grup
spotecznych.

SOCJOLOGIA | PROBLEMATYK A WARTOSCI

Socjologii raczej obce jest stanowisko obiektywigtye, zgodnie z ktorym wald sa
powszechnie wane, zewrtrzne wobec ocen, a przede wszystkim niezedeodswiadomdci
jednostki. Nauce tej bisze jest natomiast stanowisko subiektywizmu akgjokmego,
bowiem dominuje pogt, iz wartdgci nie stanowq autonomicznych idei, lecz zawsze
pozostag w pewnej relacji do podmiotu. W centrum zaintemeania socjologa nie znajduj
si¢ kwestie ontologiczne czy psychologiczne, ale kksttespoteczny. Traktuje on wafto
jako zjawisko socjologiczne. Socjolog zajmuje rkejastanowisko neutralne wobec
aksjologicznego sporu o naguwartasci. Nie jest jego zadaniem wypowiadaic ha temat
natury wartéci, ani dokonywa ocen moralnych. Ma on prawo stwierglzch dziatanie w
zyciu spotecznym, badaznaczenie, jakie maja dla jednostek oraz inteoprat zjawiska
moralne w swietle ich hierarchii. Uwaga badaczy skupia gjitdwnie na procesach
internalizacji wartéci jako elementu socjalizacji, analizowaniu przemiarientacji
aksjologicznych, badaniu zwaku wartgci ze struktug spoteczn czy tez na problemie roli
wartagsciowania w poznaniu naukowym. W literaturze przemtmnipodkréla sk znaczenie
wartdsci jako jednego z elementdéw, konstytamjch grug spotecza. Sa one ponadto
niezwykle istotnym sktadnikiem kultury oraz podstgpvzyjetych w danej spoteczidoi norm
etycznych. Tym samym stanawpewry forme kontroli spotecznej, a wt petnia funkcje
regulupca w zyciu spotecznym.

! Sawczuk W., op. cit., s. 34
2 Swida H. , Mlodziez a wartdci.” [w:] Sawczuk W., op. cit., s. 51
3 Misztal M. ,, Problematyka wartai w socjologii”, PWN, Warszawa 1980, s. 19

4 Ibidem, s. 38
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Uwaga badaczy koncentruje: swokot poszukiwanigrodet wartédci w przynaleénosci
klasowej, pochodzeniu spotecznym czy petnionej rdi socjologicznego punktu widzenia
.wartosci odnosz si¢ do podstawowych, centralnych i ogolnych zarazegd aglow i linii
wiodacych w zakresie orientaciiycia, w obebie grup spotecznych, spoteéséwa, kultury i
calej ludzkdci”? .

SOCJOLOGICZNY ASPEKT DEFINICJI WARTO SCI

W socjologii dominuje subiektywizm aksjologicznyakie stanowisko zaktada istnienie
zaleznosci migdzy wart@gciami, a podmiotem poznggym i jegoswiadomdcia. Wiaze sk to
z badaniem wewgtrznego i zewstrznego déwiadczenia ludzkiego (badanie praktycznej
dzialalngci cziowieka i jego rozumowania moralnego). ¢W&za¢ autoréw nadaje
wartasciom charakter relacjonalny. Przyktadem jest definiKtoskowskiej, wedtug ktorej
.wartos¢ jest wynikiem stosunku dozmapgo i aktywnego podmiotu wobec pewnych
przedmiotéw zewgtrznego $wiata™ .W ramach ujcia relacjonalnego, wyehia st dwa
stanowiska: przedmiotowe oraz podmiotowe. W piepwvszozumieniu, warta stanowi
zewretrzny przedmiot, ktéry jest obiektem potrzeby czgstawy. Szerzej, chodzi tu o
nazywanie wartecia catego przedmiotudolz pewnych jego cech- zazanych z aktywnicia
podmiotu. Mowi st woéwczasze ca jest wartdcia dla jednostki lub coma dla niej wartst.
Odpowiednim przykladem na zobrazowaniecig przedmiotowego jest definicja Tonniesa,
ktéra brzmi nasfpujaco: ,Przez wartéci rozumiemy realne lub idealne przedmioty, o He s
aprobowane przez ludzi, tzn. cenione, pochwalamn@ahe, podziwiane, szanowane lub za
pomoe innych wyrazéw mitéci, sympatii i radéci ujmowane hdz wyobrazane™.

Bardzo podobspy cha znacznie bardziej rozszerzondefinicie sformutowat
Szczepaski: ,Wartascia nazywamy dowolny przedmiot materialny lub idealinyeg lub
instytuck, przedmiot rzeczywisty lub wyimaginowany, w stosurdo ktdrego jednostki lub
zbiorowdaci przyjmup postave szacunku, przypisajmu wana role w swoimzyciu i dazenia
do jego osigniecia uznag jako przymus. Warkziami @ te przedmioty lub stany rzeczy,
ktore jednostkom i grupom zapewniapwnowag psychiczia, dap zadowolenie, gzenie do
nich lub ich osigniccie daje poczucie dobrze spetnionego ohatwi, lub te, ktore &
niezb%dne dla utrzymania wewtrznej spéjnéci grupy, jej sity i jej znaczenia &dd innych
grup’™.

Istnieje jednak wiele definicji, ktére kltadwickszy nacisk na aspekt podmiotowy
wartasci. Rozumienie podmiotowe oznaczae wartd¢ istnieje ,dla kog¢’. Jezeli
podmiotem jest jednostka, mma mowe o ugciu psychologicznym. W przypadku grupy jest
to perspektywa socjologiczna. Z kolei w antropalagodmiot stanowi cata kultuta

Omawiapc perspektyw socjologicza dodam, ze w badaniach nad wagtami,
badacze cgto stosyj takie pogcia, jak: hierarchia czy system waitg postawy, aspiracje,
plany zyciowe. W literaturze przedmiotu podkl® sk jednak nadranacs¢ terminu
orientacja, w stosunku do wcémeej wymienionych. Jak stusznie zauwsaT. Hejnicka-
Bezwinska, uycie pogcia orientacja pozwala ogranigzyieloznacznéC i uscisli¢ termin
wartags¢ do pewnego jej typu, jak w przypadku mojej pramartasci materialistyczne i
postmaterialistyczne.

! Misztal M. , Problematyka warfci w socjologii.”, PWN, Warszawa 1980, s.33
% Mariaaski J. ,Socjologia moralni@i”, Wyd. KUL, Lublin 2006, s. 335
3 Zidtkowski M., ,Encyklopedia Socjologii”, op. Cits. 290

4 Kloska G. ,, Pagcia, teorie, badania wadm w naukach spotecznych.”, PWN, Warszawa 1982, s.
45

5 Szczepaski J. , Elementarne pggia socjologii.”, PWN, Warszawa 1970, s. 97-98

6 Ziotkowski M., -Encyklopedia Socjologii”, op. Cijts. 291
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Dzieki wprowadzeniu doggzyka naukowego orientacji, maoa w sposéb syntetyczny i
catagsciowy ukazé trendy wartéciowania zjawisk przez jednostkokresli¢ ukierunkowanie
jej dazen, uchwyct powiazania i hierarchiczne upardkowanie wartéci. Dlatego autorka
postuluje, aby: ,raczej badaorientacje wartéciujace, w ktérych przedmiotem niea s
pojedyncze warti, ale ich syndromy?.

TYPOLOGIA WARTO SCI

Rozmaitd¢ definicji sktonita wielu autorow do préb ich usgstatyzowania, a wt
stworzenia Klasyfikacji oraz typologii. W socjologstnieja bardzo rénorodne kryteria
podziatu wartéci. R&nia sic one pod wzgidem wymiaru zrénicowania, jaki badacz bierze
pod uwag. Typy stanowi rodzaje wartéci, ktére uznano za tak istotniee warte specjalnej
uwagi i wyodebnienia w aparaturze pmjowej. Najbardziej jest podziat na opozycyjne pary
Najczsciej jest rozranienie na wartéci autoteliczne i instrumentalne. Pierwsze stanaei
pozadan i przestank preferencji w ludzkich wyborach, ze wedl na swoje znaczenie lub
wagg. Srodkiem ich osigniecia & wiasnie wartdci instrumentalne. Mina powiedzié, ze
omawiane wartéi pozostaj wobec siebie w relacji nadmnasci-podrzdnasci. W tym
kontelkécie, nasuwa giinna opozycyjna para: wasm centralne contra peryferyjne. Takiego
podziatu zgodnie z kryterium intensywswbdokonat C. Kluckhohh.

W momencie przeprowadzania badkwestionariuszowych, szczegolnie istotne jest
uchwycenie rénicy miedzy deklaragj a realizacj wartdsci. Czsto badacz zaktadae to, co
respondent deklaruje, jest rzecz§wie przez niego realizowane. Podziat teraa@i sk z
wprowadzonym przez Ossowskiego razn@niem na wart@i odczuwane i uznawane
Pierwsze stanowirealne przedmioty naszych pragnezy aspiracji, § dla nas bezpoednio
atrakcyjne. Natomiast uznawane to krotko mgmnépotecznie cenione, to jest takie, co do
ktorych jednostka jest przekonanae powinny by dla niej atrakcyjne, jakoze @
ksztattowane przezsrodowisko spoteczne. Moa je wgc porowng do wartdci
deklarowanych.

Kolejna opozycyjra pak stanows wartasci abstrakcyjne i konkretne. Pierwsze istaig]
w sferze swiadomdaci i utozsamiane & z rozmaitymi ideami, jak wolrid, rownac.
Natomiast drugie istnigjmaterialnie. Mana rownie wyodrebni¢ typy, bionc pod uwag
kryterium ogélngci. Chodzi tu o wprowadzony przez Schelera podzsatvartéci ogolne i
jednostkowé . Szczegdtowe czy inaczej jednodziedzinowezwiazane z wypadkamiycia
codziennego. Jednocree jednostka posiada witawy sposob pogpowania, pewne cele i
plany zyciowe, oparte o realizagjdei og6lnych. Mana powiedzié, ze ogdlne g nadrzdne
wobec jednostkowych.

Oprocz wczeéniej przedstawionego rozidienia na wartéci odczuwane i uznawane,
Ossowski dokonat ponadto podzialu na uroczyste dziemne. Pierwsze magjcharakter
odswigtny i wiaza Sie ze zbiorowymi przgyciami, jak wygrana partii w wyborach. Odnasz
si¢ do sfery sacrum. Towarzyszy imgksza intensywni ludzkich reakcji emocjonalnych. Z
kolei drugi rodzaj wartei, to te mniej spektakularne, praktyczne, przeggage s¢ drobnymi
sukcesami w codziennej rzeczywisto Maja bardziej prywatny charakter. Innym kryterium,
wedtug ktérego dokonuje itypologizacji, jest wymiar stabildoi. Wartagci mogy by¢
trwate, woéwczas przekazywang s pokolenia na pokolenie, lubztefemeryczne (sezonowe).
W drugim przypadku sprzegciowe i zmieniag sic pod wptywem potrzeb czy konkretnych
sytuaciji.

! Hejnicka-Bezwiiska T., ,Orientacjeyciowe miodzigy”, WSP, Bydgoszcz 1991, s. 22
2 Misztal M., op.cit., s. 88
® Ossowski S. , Z zagadnigsychologii spotecznej.” [w:] Kloska G. op.cit.,62

4 Kunowski S. , Wartéci w procesie wychowania.”, Wyd. Impuls, Krakéw 208. 20
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W literaturze przedmiotu pojawiacstakze opozycja: racjonalié a irracjonalnéc.
Racjonalnymi nazywamy te wakm, ktore § w jakims stopniu prawdopodobne oraz
mozliwe do realizacji w danych warunkach spotecznybimacjonalne wynikaj raczej z
zyczeniowego métlenia oraz nie mag by¢ urzeczywistnione chiby w najmniejszym
stopnilt. Powy:szy podziat naliey uzupelné o propozyaj Jatowieckiego. Zwraca on uwag
na trzy aspekty istnienia waé: z jednej strony stanowispoteczne normy, gwaranigj
interes spoleczsstwa, a z drugiej stronyaobiektami zainteresowania jednostek. Warito
normy maj charakter obiektywny, bowiem snarzucone przez spotedsgwo. Wartdci-
obiekty maj charakter subiektywny, gdyspostrzega sije z punktu widzenia konkretnej
jednostki oraz jej potrzeb . Trzeci typ, wymieniopszez Jatowieckiego, to wakm- cele.
Chodzi tu o preferowane przez jednaesskany rzeczy, jak: mikg, szczscie, rodzina itg.

ZAKO NCZENIE

Pojgcie wartdgci definiowane jest zatem odmiennie na gruncie @osgolnych
dyscyplin. Jednak przyczygnroznic nie jest wyicznie specyfika dziedzin naukowych,
bowiem czsto inaczej ujmuje sitermin nawet w olabie tej samej nauki. Kloska sugeruje
wrecz, ze wokot kadego rozumienia war§oi mazna zbudowa odpowiadaica mu teoré?.
Ze wyghdu na wielowymiarow& ujmowania pajcia, istotne jest tworzenie jego klasyfikacji
i typologii. Wprowadza to bowiem tad ggjowy i eliminuje ewentualne rieistosci w
konceptualizacji. Zespdt wada uporadkowany weditug stopnia vi#aosci tworzy system
wartasci w ktorym to wartéci petni role kryteriow wyboru dzen ogolnospotecznych,as
standardem integracji jednostki ze spotlésheem, ranicuja spotecza sfek osobowdci
ludzkiej. Wartdci sa cechy stanowica o nieprzegjtnych walorach kogolub czegé.
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ROLA DYDAKTYKI W NAUKACH O BEZPIECZENSTWIE
| NAUKACH O OBRONNGSCI

THE ROLE OF DIDACTICS IN SECURITY STUDIES
AND DEFENCE SCIENCE

LUTOSTANSKI Mariart
STRESZCZENIE: Nauki o bezpieczestwie oraz nauki o obronsc stanowi, dyscypliny naukowe,
ktore zostaly trafnie usytuowane w obszarze wiedmz dziedzinie nauk spotecznych i tak, jak
wszystkie inne nauki ollie systematykpodziatu nauk, wymagajrawidtowego procesu nauczania i
uczenia s, niezaleénie od poziomu takiego procesu, awivszdzie tam, gdzie téei tych nauk s
przedmiotem poznawania. Przebieg i rezultaty puocesiczania i uczeniaesszeroko rozumianego
bezpieczéstwa jest warunkowany wieloma czynnikami. Do jednycwaniejszych nalgy zaliczy
dobdr metod na kalym poziomie okrdonego procesu, a taé wiedza naukowa oraz predyspozycje
(umiejetnosci kreacyjne) nauczyciela. Kontekstem do poszukiwasfektywnych metod nauczania
powinny by w szczegolngci Krajowe Ramy Kwallifikacji dla Szkolnictwa Wgzego.
Stowa kluczowe:bezpieczéstwo, dydaktyka, metoda, nauczanie, uczegie Si

ABSTRACT: Security studies and defence science are sciewligiciplines which were accurately
situated in the area of social sciences. Similadyother sciences covered by the systematic of
sciences they require the right process of teacnuglearning, regardless of the level of suchessc
wherever the content of these studies is the subfdearning. The process and results of the tegch
and learning process of security are influencedriayny factors. One of the most important is the
selection of methods on each level of the procedslae scientific knowledge and the aptitudes I(skil
creation) of a teacher. The context to search fleceve teaching methods should be especially the
National Qualification Framework for Higher Educeti

Keywords: Security, didactic, method, teaching, learning.

WSTEP

Tytut niniejszego artykutu nie jest przypadkowy. Ma celu bowiem podkék¢ role
dydaktyki w nauczaniu i uczeniugsproblematyki szeroko rozumianego bezpiéshea.
Podmiotem poznania jest f=wo i jego nardd, natomiast przedmiotesmusvarunkowania,
jakim te podmioty $ poddawane.

Rozwaania i dociekania naukowe na temat organizacji rania i uczenia §j a wicC
doboru sposobéw-metod oraz form przekazu w naukamupcych seé problematyl
bezpieczéstwa zostam rozpoczte od syntetycznego odniesieniag¢ sido kwestii
semantycznych pe¢ nauka dydaktykaorazbezpieczéstwq a take od wskazania ich istoty i
celu. Wypada tewyjasni¢, dlaczego w tytule, obakauk o bezpieczstwieznalazty st takze
nauki o obronngci.

Doskpna literatura przedmiotu stanowi dowod aktyweioludzi nauki w zakresie
rozpoznawania problemoéw bezpiefigiva. Naley jednak zauway¢, iz nie wyczerpuje ona
kwestii zwhzanych z metodami nauczania w naukach o bezpistze i naukach o
obronndci.

Artykut ten, oprécz zapowiedzianego iy syntetycznego odniesienia g sido
wybranych kwestii zwazanych z nauk dydaktyk, bezpieczéstwem oraz naukami o
obronndci, bedzie take proly zarysu odpowiedzi na wgi — w ocenie autora — aktualne
problemy badawcze, wytane w poniszych pytaniach:

! Dr., Czionek naukowego stowarzyszenia — Europeasodiation for Securityz siedzila w
Krakowie. Wspéipracuje z Transdyscyplinarnym CemtrBadania Problemow Bezpieéstwa im.
prof. K. Bogdaskiego, Uniwersytet Przyrodniczo-Humanistyczny wdbiach. Ul. Poazkowska 59
D m. 12, 01 — 728 Warszawa. Polska. E-mail: maluap@!
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1. Czy i dlaczego nauki o bezpiedstwie powinny, poszuka¢ wilasnych metod
nauczania i uczenia ¢i korzysté z dorobku dydaktycznego innych dyscyplin
naukowych, zwtaszcza z dziedziny nauk spotecznych?

2. Jakie implikacje w zakresie stosowania metod nauaza uczenia s w naukach
0 bezpieczastwie i naukach o obronia wynikaja z Procesu Boltskiego?

3. Czy i dlaczego dobry dydaktyk me by gwarantem prawidtowego przebiegu procesu
dydaktycznego trodtem metod nauczania i uczenialsezpieczastwa?

Prowadzenie rozwan bedzie umaliwialto kazdemu zainteresowanemua t
problematyls (nauczajcemu i ucacemu st) ocené, jak bardzo powisze kwestie
determinug proces dydaktyczny w zakresie nauczania i uczagizezpieczastwa.

1 PROBLEM WEASNYCH | ,OBCYCH” METOD NAUCZANIAITU CZENIASIE
BEZPIECZENSTWA

Wprowadzeniem do rozwan zwiazanych z problemem metod nauczania i uczegia si
wymaga syntetycznego odniesienia db wybranych i wskazanych we wgie pog¢, bez
przytaczania i wyliczania wielu autoréw, czy dziebzprawiajcych o0 znaczeniu
wymienionych terminéw. Szerokie opisywanie tych kwiew niniejszym artykule miatoby
bardzo vatpliwy sens.

Zacznijmy od przywotania ogolnego znaczenia ¢p@ nauka Za najbardziej
podstawowy poziom rozumienia termimauka mazna uzndé poghd, iz jest to dziedzina
spotecznej aktywrimi cziowieka, ktéra pozwala na subiektywne oraz ektywne
zdobywanie wiedzy na temat otacgagj go rzeczywisti przyrodniczej i spotecznej, a tak
zZwiazkow zachodzcych miedzy nimi.

Grzegorz L. Seidler, Henryk Groszyk i Antoni Pigrek wskazu, iz nauly jest (...)
pewien zespét czynfw badawczych, w wyniku ktérych powstagoretycznesly™.

Leszek F. Korzeniowski #anaulke okresla, jako szczegodlnego rodzaju wiedz
zobiektywizowan w postaci okrédonych wytworéw, jak rowniz szczegolnego rodzaju
dziatalndg¢ czlowieka wytwarzajcego tak wiedz w zwiazku z potrzebami praktyki

Rozwaajac problemy nauki nafy pamkttac o jej istocie. Andrzej Bialas wskazuje, i
(...) istotg i podstawowym zadaniem nauki jest poszukiwanie/gyamae lepiej powiedzie
odkrywanie prawdy(...) zaréwno tej obiektywnej, z kiprmamy zwykle do czynienia w
naukach przyrodniczych, jak i subiektywna, jakastz wystpuje w humanistyée W
podefciu tym chodzi o to, by nie przedktadgraktycznéci nauki i nie faworyzowa
projektéw reklamujcych sé praktyczndcia zastosowania nad jakf poniewa wytacznie
poziom bada decyduje o ich znaczeniu, a nauka nasegj proby przybfia cztowieka do
celu, czyli poznania prawdy.

Zwolennicy takiego pogHu, okrdélanego realizmem, uwaja, iz celem nauki jest
prawda rozumiana w sposéb klasyczny, gdzie wynalsianowi ,premic” za osagniecia
czysto intelektualne. Za wyraziciela takiego pédej uznawany jest raglzy innymi Francis
Bacon, ktory take uwaat, iz celem naukigprawdai wynalazki

! G.L. Seidler, H. Groszyk, A. Piertiek, Wprowadzenie do nauki o fistwie i prawie Uniwersytet
Marii Curie-Sktodowskiej, Lublin 2010, s. 14.

2 L.F. KorzeniowskiPodstawy nauk o bezpiedséwie Difin, Warszawa 2012, s. 35.

% A. Biatas,Istota i cel naukiPAUza Akademicka, Tygodnik Polskiej Akademii Uptaosci Nr 127,
Rok 1ll, Krakow 2011. Tekst wygloszony podczas lemehcji ,Nauka w sieci wplywow”,
zorganizowanej przez PAN w dniu 14 kwietnia 201¥Vide: WWW.pauza.krakow.pl/127 1 2011
[doskp: 23.09.2013].
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Cele nauki odmiennie postrzeganstrumentalici, ktérzy uwaaja teorie naukowe
wytacznie za nargzia przewidywania i technologii. Wedtug niclazdnia intelektualne
powinny shiy¢ zaspokajaniu potrzeb praktycznych.

Wsrdd wielu cech nauki oraz celéw jakig stawiane przed naakjedna jest wspdlna.
Jest i metoda, ktora dmlac odpowiednio dobrana pozwala gggc nakreélone przez nauk
cele.

Nastpna kwesth, zastugujca na podniesienie jestydaktyka Dydaktyka jest jednz
gakzi nauk pedagogicznych. Pedagogika zaajduje si — zgodnie z systematykpodziatu
nauk — w tym samym obszarze wiedzy oraz w tej sataédzinie nauk, co nauki o
bezpieczastwie i nauki o obronrizi’.

Dydaktyka zajmuje si procesami dydaktycznymi polegaymi na intencjonalnym,
swiadomym i regularnym ggu czynnéci nauczacych i ucacych sg, ukierunkowanymi na
przekazanie i opanowanie zatmej wiedzy w okronym czasie i cefu Wykonywanie
czynndci dydaktycznych wymaga rdzy innymi stosowania efektywnych metod.

Dobér metody ksztatcenia warunkuje w sposob istomayowno efekty procesu
dydaktycznego, a wt jakas¢ wiedzy i umiegtnosci zdobytych na rinym poziomie i w
réznym etapie nauczania i uczenia bezpieczastwa, jak i jaké¢ aktywndci zawodowej,
wyrazajacej sk w praktycznym organizowaniu bezpiefigeva pastwu i jego narodowi z
uwzgkdnieniem ranych form wspotpracy mdzynarodowe;j.

Proces poznania i zrozumienia zbnej problematyki wspétczesnego bezpidsrea
wymaga od nauczyciela dostosowania metod nauczémiavymogdéw okréonych przez
ministra wigciwego do spraw szkolnictwa wyzego w Krajowych Ramach Kwalifikacji dla
Szkolnictwa Wyzszegd
i wskazanych tam profili ksztatlcenia — ogbélnoakaibdiego i praktycznego. Wprowadzenie
tych, r@nych profili dodatkowo komplikuje proces ksztat@nWiaze sk to bowiem z
konieczndcia wykorzystywania rénych metod poznawania istoty fenomenu zjawiskapjak
jest bezpieczestwo.

Fenomen bezpiecastwa wynika z faktu,z jest ono gtdbwnym elementem podstawy
istnienia pastw i egzystencji narodoéw oraz ich rozwoju. Wartskeza, iz wspoétczesne
bezpieczéstwo w rzeczywistéci cziowieka, narodu i pestwa ma charakter inter-
dyscyplinarny i multilateralny. Naky przez to do zionych zjawisk spotecznych.
Zapewnienie bezpiecastwa wskazanym podmiotom, we wszystkich sferachaldigwndaci
ze strukturami organizacyjnymi wdznie, wymaga wczeiej holistycznego podsggia do
poznania fenomenu bezpieaséva. Oznacza toze proces nauczania | uczeniag Si
bezpieczéstwa musi uwzgldniat wszystkie aspekty bezpiecmstwa hcznie
Z polemologiczno-irenologicznym.

Nie mazna wykluczy¢ wojny, ktéra stanowic najgraniejsze w skutkach zjawisko
spoteczno-polityczne, jest fragmentem problematlgkizpieczastwa i rezultatem braku
umiegtnosci wkadz pastwowych do rozwizywania probleméw niemilitarnych (o adym
podiazu i charakterze). Fakt ten age sk z koniecznécia wieloaspektowego i
uporzdkowanego logicznie patrzenia na problematydezpieczéstwa oraz poszukiwania
atrakcyjnych poznawczo, naukowych sposobow jej nawia | uczenia gi

! Rozporadzenie Ministra Nauki i Szkolnictwa W§zego z dnia 8 sierpnia 2011 r. w sprawie
obszaréw wiedzy, dziedzin nauki i sztuki oraz dysitynaukowych i artystycznych (Dz. U. Nr 179,
poz. 1065).

2 Wiecej, np. Cz. KupisiewiczDydaktyka ogélnaOficyna Wydawnicza, Graf Punkt, Warszawa
2000, ss. 15-18.
® Vide: Rozporzdzenie Ministra Nauki i Szkolnictwa Wgzego z dnia 2 listopada 2011 r. w sprawie
Krajowych Ram Kwalifikacji dla Szkolnictwa Vegzego (Dz. U. Nr 253, poz. 1520).
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Prowadac rozwaania na temat metod ksztatcenia bezpigstrea naley wskazé, iz
w nowej systematyce nauk, wprowadzonej w 2011najazty s¢ dwie dyscypliny naukowe
zajmupce st problematyl bezpieczéstwa. S to nauki o bezpieczstwie oraz nauki o
obronngci. Takie rozwazanie mae sugerowawytaczenie nauk o obronda z rozwaan 0
bezpieczéstwie. Taki zapis — zdaniem autora — nie aaldo najtrafniejszych.

Wypada wgc wyraznie wskazdé, iz postrzeganie przypisania problematyki
bezpieczéstwa wyhcznie naukom o bezpieardwie (z wyhczeniem nauk o obroné)
czynitoby nauczanie 1 uczenie ¢Sibezpieczéstwa procesem niepetnym i utomnym.
Obronnd¢ bowiem stanowi integralny element bezpidgstea. Holistyczne postrzeganie
problematyki bezpiecistwa pozostaje nieustannie od wiekdéwzma cze$cia aktywnaci
wielu badaczy, politykéw i dziennikarzy Przedmiotem ich zainteresowania micdzy
innymi wieloptaszczyznowe relacje cziowieka, narochastwa z bliszym i dalszym
otoczeniem.

Stanistaw Jarmoszko podkla, ze istota bezpiecastwa jest nierozerwalnie sprona
Z zagraeniami, co jest szczegoOlnie widoczne na przyktadzie wdjtgra zawsze oznacza
utrak bezpieczéstwa. Bez istnienia zagren istota bezpiec#stwa traci swe ontologiczne
podstawy (podkr. M. L.).

Kwestia wic wyodrbnienia w systematyce dyscyplimauk o bezpiec#stwie oraz
dyscypliny nauk o obronnéci zastuguje na gbsz refleksg. W rozwaaniach nad takim
podziatem warto zwrdéiuwag: na aspekt semantyczny, ktory powoduje pewne zaams.
Spasrod bowiem ustalonych (dwoch) dyscyplin naukowy@jnmijacych s¢ problematyly
bezpieczéstwa tylko jedna ma w nazwie wyraz ,bezpiat#eo”. Przygte w klasyfikacji
nauk nazewnictwo pozwala mam waskich, sektorowych aspektach bezpidstera, gdzie
pojecie bezpieczéstwo zostato przypisane tzw. sektorom ,cywilnym” (nigakowym,
niemilitranym), natomiast obroni® sektorowi wojskowemu (militarnemu). Czy takie
postrzeganie problematyki bezpieag®va i przygta systematyka nauk w badanym zakresie
jest stuszna? Odpowigcha to pytanie znajdujecsw literaturze przedmiotu, w szczegadob
obejmujcej zakres identyfikacji po§ bezpieczéstwoorazobronndé¢, a take ich istot®.

Majac na uwadze tylko powgze kwestie nasuwaegskonstatacja,z skonstruowanie
zbioru metod pozwalagych uzyskiwé& wysokie rezultaty w procesie dydaktycznym z
zakresu bezpiecastwa narodu i pestwa nie nalgy do zada tatwych. Przytoczmy zatem
wybrane pogidy na temat metod nauczania i uczengebgizpieczastwa.

Leszek F. Korzeniowski uwa, z z multi- i interdyscyplinarny charakter
bezpieczéstwa stwarza szanse przekraczania granic miedzyedzimami nauki i
dyscyplinami naukowymi oraz mwos¢ korzystania z dorobku naukowego i warsztatu
metodologicznego innych nauk, a w szczegé&the obszaru nauk spotecznych

'Rozkwit zainteresowania bezpieésevem i pocatek nowego postrzegania tego zjawiska przypada
na pocztek lat dziewgcdziesatych (zakdczenie okresu zimnowojennego) i wydanej w tym ezasi
(uwazanej za nowatoe) pracy Barry Buzana ptidzie, paistwa i strach(B. Buzan,People, States
and Fear: An Agenda for International Security $#sdin the Post-Cold War EraHarvester
Wheatsheaf, London 1991).

2 Vide: S. JarmoszkoU zrédet naukowej tégsamdci antropologii bezpieczstwa [w:] M.
Cieslarczyk, A. Filipek, A.W. Swiderski, J. Waniewska (red.),Elementy teorii i praktyki
transdyscyplinanych badgrobleméw bezpiecistwa UP-H w Siedlcach, Siedice 2013, s. 37.

% Vide. M. Lutostaski, Prawo a bezpieczstwo narodu i pastwa SWSPiZ, Loéd-Warszawa 2011,
Ss. 29-41i 154.

* Vide: L.F. KorzeniowskiNauki o bezpieczstwie w stabie bezpiecaistwa obywatelskiegdreferat
wygtoszony na neidzynarodowej konferencji SAEFETY AND SECURITY zonjgowanej w dniach
13-15 marca 2013 r. w Bielsku Bialej przez Stowazenie Wspierania Bezpiegstwa Narodowego
oraz Krajowe Stowarzyszenie Ochrony Informacji Bivenych.
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Edmund Szweda do najidizej naukom o bezpiearwie ,rodziny”, obok nauk
0 obronndci, zalicza nauki o mediach, nauki o polityce, naulpolityce publicznej, nauki o
poznaniu i komunikacji spotecznej, pedagagikpsychologt, socjologe. Dostrzegajc
skomplikowany kontekstzycia ludzi, w tym ich bezpiecastwa zwraca te uwag: na
koniecznd¢ stosowania w naukach o bezpietstevie (w badaniach) najlepszych koncepcji
metodologicznych. Wskazuje przy tymz imetodologia bada ukierunkowanych na
rozwiazywanie kwestii zwjzanych z bezpiecastwem ma ja swop wykiladnk i nalezy z
niej korzysté. Zaznacza réwnig ze ta metodologia odwotujecsiakze do nauk spotecznych,
giébwnie w odniesieniu do baflao bezpieczéstwie w aspekcie socjologicznym,
filozoficznym, psychologicznym i pedagogicznym

Do ,rodziny” nauk zajmugych seé problematyk bezpieczéstwa naleatoby —
zdaniem autora — zalicgzytakze prawo oraz nauki o administracji. Nauki te w sposob
szczegolny dcza podmioty poznania narodu i fitwa oraz prane aspekty bezpigstea.
Nalezy zauway¢, iz bezpieczéstwo narodu | pastwa podlega odpowiednim
unormowaniom, wsrod ktorych kluczowe miejsce zajmuje regulacja prawstanowica
podstaw organizacji bezpiecastwa oraz administrowania i zadzania nim na rénych
poziomach (od jednostki po globalne). Te same potimi przedmioty poznania w
bezpieczéstwig prawie i administracji (naréd i pastwo oraz jego organizacja i otoczenie)
sprawiaj, iz nauki o bezpieczestwie i nauki 0 obronnmi pozostag w scistych relacjach z
naukami prawnymi i naukami o administracji.

Wedtug Leszka F. Korzeniowskiego, umiejscowiergeilkh prawnych w tym samym
obszarze wiedzy co nauki o bezpiatst®vie mae stanowt wyrazna sugest} skierowan do
przedstawicieli nauk o bezpied=twie oraz przedstawicieli nauk prawnych do poszakia
wspdlnych zakreséw podmiotowych, przedmiotowychetadologicznych A skoro tak, to w
poszukiwaniu i doskonaleniu warsztatu metodycznegtbsowanego w procesie
dydaktycznym nauk o bezpiedmstwie i nauk o0 obronrigi istnieje uzasadniona potrzeba
korzystania ze wspolnego dorobku naukowego.

2 PROCES BOLQNSKI | JEGO WPLYW NA NAUCZANIE | UCZENIE SI E
BEZPIECZENSTWA

W Polsce — od 1 pgdziernika 2011 r. — obowzuje nowa systematyka podziatu nauk.
Wprowadzenie jej jest jednym z efektow przemianzkognictwie wyzszym i polskiej nauce.
Przemiany te zostaly zapatkowane 19 czerwca 1999 r. podpisaniem przez mavist
odpowiedzialnych za szkolnictwo wgze w 29 pastwach europejskich (w tym w Polsce)
Deklaracji Bolaskiej i rozpoczciem tzw. Procesu Bohskiego. Jednym z zasadniczych
celow tego procesu byto utworzenie do 2010 r. Eejsklego Obszaru Szkolnictwa
Wyzszego, w ktérym miata kByznacznie utatwiona mobil§é studentow, absolwentow i
pracownikow akademickich. Qgjniccie zat@onego celu wymagato promowania i
zwiekszania na szczeblu krajowym i wspdlnotowym gstdo uczenia siprzez catexycie |
uczestnictwa w nim wszystkich oséb. Postanowiersavazte w Deklaracji Bolskiej
uruchomity w systemach szkolnictwa #szego pastw-sygnatariuszy Deklaracji lawin
zmian strukturalnych, programowych i organizacymy&Vprowadzanie ich (zmian) ma
skutkowa przewartéciowaniem jakéci edukacji studentow.

' Vide: E. Szweda, Nauki o bezpieasawvie w ,rodzinie” nauk spotecznych, [w:] M. Kuclsé (red.),
Bezpieczastwo dyscyplina w obszarze nauk spotecznych, ,atudilonografie Nr 35", SAN, Lég
Warszawa 2012, ss. 9-12.

2 Vide: L.F. KorzeniowskiNauki o bezpieczstwie — wprowadzenie do problematjki] (red.), P.
Cybula, Prawne aspekty bezpieé@stwa w gérach — turystyka, rekreacja, spo@OTG PTTK,
Krakéw 2013, s. 259.
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Nowa jaka¢ ksztatcenia ma utatwi absolwentom wiszych uczelni zaréwno
znalezienie miejsca pracy, jak i sprawte absolwent ddzie przygotowany do dalszego
rozwoju. Jednym z gtownych nadzi pomiaru jakéci ksztatcenia majby¢ Krajowe Ramy
Kwalifikacji dla Szkolnictwa Wyszegd. Unormowania w nich zawarte, zgodnie z zapisami
znajdupcymi sk w Zaleceniu Parlamentu Europejskiego i Rady z @Bi&wietnia 2008 r. w
sprawie ustanowienia europejskich ram kwalifikadja uczenia si przez catezycie?,
powinny by koherentne z poziomami europejskich ram kwalifjikac
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Rys. 1.  Zmodyfikowany podzial metod nauczdm&F. Szloskief)

1 Vide: E. SzwedalNauki o bezpieczstwie..., op. cit. ss. 13-14.

2 Zalecenie Parlamentu Europejskiego i Rady z d@idk®ietnia 2008 r. w sprawie ustanowienia
europejskich ram kwalifikacji dla uczenia 9rzez catezycie, WWW.prawo.vulcan.edu.pl/ [degt
23.09.2013].

% Ibid., zahcznik I1.

* E. Galinska: Stowniczek nowych terminéw w praktyce szkolWgdawnictwa CODN, Warszawa
1997 s. 65, za: WWW.koweziu.edu.pl/pliki/poradniktody_nauczania [dagt: 26.09.2013].
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Proces Bolaski byt bogaty w zatgenia. Przyczynit si rOwniez do poszerzenia
zastosowania dorobku szkolnictwa 28yego, take dla: ,zwkkszenia przejrzystai i metod
uznawania kwalifikacji w dziedzinie ksztatcenia zkelenia zawodowegd” Istotnym
wptywem Procesu Bolskiego na proces ksztalcenia w Polsce jest wjmdona,
rozporadzeniem ministra wkziwego do spraw szkolnictfia nowa systematyka nauk,
zawierajca osiem obszaréw wiedzy, z ktérymiad sic obszary ksztatcenia

Warto podkréli¢, iz dla poszczegolnych obszarow (ksztatcenia) zostdBfiniowane
efekty ksztatcenia dla dwoch poziomow (licencjateyniera lub réwnorzdnego) i dwdch
profili kwalifikacji (ogélnoakademickiego i praktyoegof. Ukoaczenie studiéw o
odkrelonym profilu pozwala okrdi¢ charakter kompetencji posiadanych przez absolwenta
Profil ogolnoakademicki, zorientowany teoretycznm@zygotowuje studenta do pedja
pracy w ré@nych zawodach lub do dalszych studiéw. Natomiastfilprpraktyczny,
ukierunkowany na praktyk przygotowuje studentow do pedja pracy, po ukiaczeniu
studiéw, w okrélonym zawodzie, a wt jego ksztalcenie wymaga odbywania ¢zaj
praktycznych.

Wyodrebnienie dwéch rinych profili ksztalcenia ma istotne znaczenie diacpsu
nauczania i uczenia¢gsw kontelécie metod nauczania i uczenig biezpieczastwa. Waze
sie bowiem z konieczrimia opracowywania rinych programéw ksztatcenia dla kierunkéw
studidow i zwihzanych z nimi specjaldoi, a take poszukiwania i stosowania efektywnych
metod dydaktycznych (teoretycznych i praktycznydBjniepca r@&norodnadé¢ ksztalcenia
(charakter akademicki i zawodowy) wymaga stosowdpraynajmniej w cgsci) innych
metod oraz form przekazywania i zdobywania wiedZpior zmodyfikowanych metod
dydaktycznych maiwych do wykorzystania w nauczaniu i uczenig fiezpieczastwa
przedstawia rys. 1.

3 DOBRY DYDAKTYK GWARANTEM PRAWIDLOWEGO PRZEBIEG U
PROCESU DYDAKTYCZNEGO | ZRODLEM METOD KSZTALCENIA

Proces dydaktycznyelzie przynosit wysokie rezultaty, §je dwa podmioty w nim
uczestniczce (nauczyciel i student)etla rownie mocno zainteresowane gggniem celow
i realizach zada wynikajacych z programu studidw. de przyjmiemy, ze pierwszy z
podmiotéw jest odpowiednio zmotywowany dgganiem celdw i realizagj zada
wynikajacych programéw, to ten drugi réwaibedzie aktywnie uczestniczyt w tym procesie.
Wynik aktywizacji studenta zatg wiec od podejcia dydaktyka i metod, ktére wykorzystuje
on w procesie nauczania. W dydaktyce stosowan®zme, przewanie tradycyjne, metody
ksztalcenia. Znalezienie nowych, bardziej efektymmynie naley do zada tatwycl?.
Konceptualizacja w zakresie nowych metod powinnazgkwniat, znar na polskich
uczelniach, jednak nie zawsze praktykowanspecyfik nauczania wedtug Europejskich
Standardow Edukacyjnych (ESE), polegaj miedzy innymi na znacgym udziale
studentow w uktadaniu programu studiow, azéaka wekszej samodzielrioi ksztalgcych
sie w rozwijaniu swoich kompetencji (tzw. nauczanielpwotowe).

! Vide: E. Szweda\auki o bezpieczstwie..., op. cit., s. 16.
% Rozporadzenie Ministra Nauki i Szkolnictwa \Wgzego z dnia 8 sierpnia 2011 r., op. cit.

3 Obszar wiedzy, to zbior dziedzin nauki, natomiadtszar ksztalcenia, to zasdb wiedzy i
umiejetnosci.

* O koncepcjach profilowania studibw w kordele wdrazenia Krajowych Ram Kwalifikacji w
systemie szkolnictwa wgzego w Polsce, wiej w: A. Kraniewski, Profilowanie studiow zwizane z
wdrazeniem Krajowych Ram Kwalifikacji — przewidywane tpemny, rozwjzania, dobre przykitady
Warszawa, sierpfe2010, WWW.nauka.gov.pl/g2/oryginal/2013 [dgst25.09.2013].

® Jednym z podég stuzacym rozwhzywaniu takiego zadania jest tematyczna konferemajkowa.
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Interesujcymi metodami nauczania i uczenia, §irzez niektorych uwanymi za nowe,
przez innych za za odkurzane, as metoda projektowa (samodzielne rozayiwanie
problemow przez studenta, gdzie nauczyciel peht¢ moradcy) | metoda warsztatowa
(skierowana zarowno na przekazywanie wiedzy, jala irozw0j osobow&ei i kompetenciji
studenta). Stosowanie tych metod wymaga stosunkdwzo czasu, a w zweku z tym
stosowanie ich dwzie przynosito wiksze efekty edukacyjne w grupach studentow o
»-dodatnim” poziomie aktywnii i percepcji. Pewne truddci w tym zakresie magwystpié¢
w nauczaniu studentéw, studiaych w trybie zaocznym, ktory, jak wskazujesd@adczenie,
obejmuje w przewajacej czsci studentow pracagych, a ci, gdyb§my nawet zaklinali
rzeczywistgc, to i tak keda mieli mniej czasu na samoksztatcenig studenci ksztakcy sk
w trybie stacjonarnym, dziennym.

O tym jakie metody dda wykorzystywane w procesie ksztalcenia w zakresiakn
zajmupcych se problematyk bezpieczastwa, podobnie, jak i w innych naukach, powinien
decydow@ nauczyciel. On bowiem zra najlepiej i cel i zadania dydaktyczne, powinien
dostosowywa je do percepcji poszczegélnych grup studento@dwolupc sk do
doswiadczenia zawodowego, zgodnie zaaway, iz nie wszystkie grupy, a nawet roczniki s
jednakowe pod tym wzgllem. Dobry dydaktyk, stosag odpowiednie metody i techniki
ksztatcenia, jest w stanie z &l grup oshkgnaé, okreslony ramami kwalifikacji, efekt
koncowy.

Jaki wkc powinien by dobry dydaktyk, czym si powinien charakteryzowa
Obejmupc refleksp to pytanie, warto zobaczy jak & kweste widza adepci rzemiosta
studenckiego. Zaintrygowany odpowiedziami na pogtayna forum publicznym problem, z
pewndcia taki stawiag sobie samym nauczyciele aloy by¢ ,dobrymi” w swojej profesji,
wyrazony w pytaniu (...)jakie cechy, przymioty powinien posigdaobry nauczyciel
akademicki, aby stat giliderem, przywodg dla studentéw i aby wyzwalat w studentach
ogromry cheé¢ nauki i dziatania w réenych obszarach, uczyt samodziglip kreatywngci,
wskazywat drog?, postanowitem przedstagvje na uytek publikacif (tabela 1).

Analiza odpowiedzi/wypowiedzi studentéw i absolwemtna temat pmdanych cech,
przymiotow nauczyciela akademickiego, prowadzi dskazania na jednz wypowiedzi, w
ktorej respondent/ka (odpowied.. w tabeli), zwraca uwagna istot problemu piszc, iz
dobry dydaktyk powinien charakteryzotvaie wiedz; merytorycza i umiegtnascig jej
zaprezentowania nie przekazania, lecz zaprezentowania orazcgehia ich spojnikiem nie
,oraz” lecz ,i”. Oznacza to,zi sama wiedza merytoryczna (teoretyczna i praktyczna
zawodowa) to za mato (wiemy to tek z ddwiadczenia), by by dobrym dydaktykiem.
Potrzebna jest rowniewiedza o metodach ksztalcenia i urgieps¢ praktycznego ich
stosowania.

Te dwie gtéwne cechy, legitymuge dobrego dydaktyka, rozwig@agie z uptywem czasu
obfitujacego w r@ne déwiadczenia poznawcze oraz dydaktyczne, jedaak duej mierze
sa warunkowane indywidualnymi predyspozycjami nauazgc\Wskazane wiej cechy
oznaczaj, migdzy innymi:

— umiegtnos¢ moOwienia do studentow (umégnos¢ uniwersalna) — utrzymanie dobrego
kontaktu ze studentami;

— umiegtnos¢ zrobienia wartéciowego "przedstawienia™” a nie tylko odtwarzania np
z komputera informacji,

— umiegtnos¢ odegcia od abstrakcyjnych rozvan w strorg konkretu;

! Chodzi o grupy organizacyjne.

Z Cechy dobrego dydaktyka-naukow@@WW.forum.gazeta.pl/forum/ [dagi: 26.09.2013)].
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Tabela 1. Zestawienie odpowiedzi studerabsdlwentow na pytanidakie cechy, przymioty
powinien posiadadobry nauczyciel akademiagki.)?

L.p. Odpowiedzi studentéw/absolwentévdoktorantow

1. Wystarcz tylko (&) dwie cechyale kcznie

1) dua wiedza, oraz

2) umieptnaosé jej zaprezentowanidnie "przekazanid).

1) swiadoma¢ wiasnej niewiedzy;

2) umiegtnosé zdobywania wiedzy i pewfiosiebie w jej zdobywaniu;

2. 3) traktowanie wiedzy i qurosci jako wartaci nadrzdnych, a nie jedynie instrumentalnych

w Kkarierze
4) poczucie humoru.
1) dystans do siebie i swojego przedmiotu;
2) poczucie humoru;
3. 3) umieptnasé odegcia od abstrakcyjnych rozwai w strore konkretu;
4) 3x interdyscyplinarngr.

1) umiegtnasé pokazania celu i kierunku dziatania, aby goggsiy¢;

4. | 2) entuzjasta dziatania w danym obszarze;

3) zajcia ciekawsze im ciekawsze sposoby pokazania piaednp. zastosowanie w
praktyce.

1) entuzjazm wobec swojej dziedziny - w poszerzgigidzy i zaang@wanie w przekazywanie
el

2) dyzenie do bycia ekspertem w swojej dziedzinie;

3) otwartad’¢ na innych, inne podégia i opinie, déwiadczenia, na oczekiwania studentow;

4) umiegtnosé uwarnego stuchania, bez gdzania;

S. 5) skromn&¢ i pewnego rodzaju pokora;

6) elastyczné¥ - dostosowywanie gdo specyfiki poszczeg6inych grup, np. w organinawa
zag¢, doborze tematow;

7) konsekwencja i pewna stanowszzop. w trzymaniu giustale:, przejrzystych kryteriach
oceniania;

8) lojalnas¢ wobec kolegow-dydaktykow;

9) poczucie humoru i dystans wobec siebie.

1) nawet na zagiach powinien by bardziej cztowiekiem Ainaukowcem;

2) wykaza sie znajomdciq tematu, znajonigiq teorii, znajomeciq literatury, mie* w zakresie
wyktadanego przedmiotu macmaukowa podbudaozyale jednoczéie umie przyzna Sie do
bkdu lub niewiedzy;

3) jesli przedmiot jest "praktyczny” to ndieviasne déwiadczenie w wykorzystywaniu wiedzy |ub
umiegtnasci, wyktadanej, posiadaumieptnasé¢ zainteresowania tematem;

4) zn& oczekiwania studentéw co do wykladanego przedmgtunikmé sytuacii
"oporowych", (...) wiedzigakie cele chce dgki zagciom osigng¢, dokgd doprowadzi

6. studentow;

5) poddawa sie ciggtej ewaluacji i modyfikowasposéb przekazywania lub doprowadzenia
studentéw do wiedzy do ich ttiwosci;

4) mief wiedz w zakresie: psychologii rozwojowej wieku dojrzategnetodyki wyktadanego
tematu, znametodyk pracy z dorostymi;

5) stosowa jezyk adekwatny do mlovosci stuchaczy, przekazywaviedz w sposob
zrozumialy, jasny, petny i ciekawy, wykoraystymcliwosci swojego gtosu - modulovidy
zaciekawi i utrzyma uwag studentow;

6) jasno okréli¢ reguly gry, tak by student wiedziat czegomsie po danym wyktadowcy
spodziewé

Wyktadowca czy prowagey ¢éwiczenia powinien doinformowastudentéw na pierwszych
7. |zakciach o zasadn@i danego przedmiotu, wskazanie praktycznych zassus tak, zeby
wiedzieli i czuli,ze jest to im potrzebne i niejednokrotnie im sievtadza mee potem przyda
Nawet wecz im powiedzi€ ze dopiero z czasem wszystko im sie zacziciett w logiczry
catasé.
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— umiegtnos¢ pokazania celu i kierunku dziatania, aby goag@si¢ — zainspirowa do
myslenia, samodzielnego poszukiwania,

— entuzjazm wobec swojej dziedziny — zaciekawia;

— posiadanie praktyki — wiedzigjak sk sprawy maj (stosowé metod ,dlaczego tak, a
nie tak” — wskazywa praktyczne zastosowanie, lub ,5 why” tzn.¢prazy dlaczego”
pozwoli wskazé przyczyre ,dlaczego ...").

ZAKO NCZENIE

Prowadzone rozwania koncentrowaty sigtdwnie na kwestiach metody nauczania i
uczenia si bezpieczéstwa. Nie bez znaczenia dla celu prowadzonych Hagjebyto
zwrocenie uwagi, w szczegokod osob uczestnigzych w procesie dydaktycznym studentow
na kierunkach zwizanych z bezpiecastwem narodu i pestwa, na niektére aspekty —
zdaniem autora — warte pegtonych rozwaan.

Obijete refleksy naukows problemy badawcze pozwolity na sformutowanie —amach
oceny autorskiej — nagtujacych wnioskéw kacowych:

1) nauczanie bezpiecastwa nie jest domentylko nauk o bezpiecastwie lecz take do
nauk
0 obronndci;

2) trafnie dobrana metoda pozwalaagst nakrélone przez naukcele;

3) dobdr sposobow-metod oraz form przekazu/poznaniankaje efektywné procesu
dydaktycznego;

4) nauki o bezpieczsstwie i nauki o obronriei znajduj sie w obszarze wiedzy nauk
spotecznych i powinny, obok postugiwanig svtasnymi metodami, korzystaakze
z dorobku dydaktycznego innych dyscyplin naukowysttaszcza z ,rodziny” nauk
spotecznych;

5) kontekstem do poszukiwania metod dydaktycznych powiby zatazenia Procesu
Bolonskiego i Krajowe Ramy Kwalifikaciji;

6) stosowane w procesie dydaktycznym metody powinnyywakowa: studentow
I ukierunkowywa ich na efektywne samoksztatcenie;

7) osiganie zataonych celdéw, wynikaicych z programéw ksztatceniagdzie utatwione,
jesh
proces dydaktyczny niectizie cierpiat na brak dydaktykéw z pasj
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METODOLOGICKE VYCHODISKA ZARADOVANIA RODOVYCH
STUDIi DO VYUCBY SPOLA’ENSKOVEDNYCH PREDMETOV NA
AKADEMII OZBROJENYCH SiL GENERALA M. R. STEFANIKA

V LIPTOVSKOM MIKULASI

METHODOLOGICAL BASIS OF INCORPORATING GENDER STUDIE S IN
TEACHING SOCIAL SCIENCE SUBJECTS AT THE ARMED FORCE S ACADEMY
OF GENERAL M. R. STEFANIK IN LIPTOVSKY MIKULAS

MARTINSKA Maria !

ABSTRAKT: V ¢lanku su naznigené vyznamné teoreticko - metodologické vychodiskfasnej
rekonstrukcie socialnych vied, trendy a paradoxyyohove pre 21.stoie. ZvySujlci sa vyznam
zaralovania otazok rodovej rovnosti do obsahu dbju spol@enskovedného zakladu kadetov
prezentujeme v navrhu obsahu kratkodobého odborkétzu s touto tématikou, ktory sa pripravuje
na Akadémii ozbrojenych sil G. M. R. Stefanikav@laskej republiky.

KLEUCOVE SLOVA: Vychova a vzdelavanie v 21.st6foRodova rovnas Vzdelavanie v rodovej
rovnosti. Vojenska akadémia.

ABSTRACT: The article outlines significant theoretical and ethodological basis of current
reconstruction of social sciences, trends anddoses in education for the 21st century. The
increasing importance of including gender issude the teaching program of Basics of Social
Sciences of cadets, the author presents in a pabpbghe contents of a short-term training cowse
this topic which has been in process of preparatiormed Forces Academy of General M. R.
Stefanik in Slovak Republic.

KEY WORDS: Education and training in 21 century. Gender etyaBender equality in education.
Military Academy.

UvoD

Vyucba spoléenskovednych predmetov na vojenskych Skolach mashgziténé
miesto z liadiska kreovania vojenskych profesionalov 21. siarcktori budu participova
v multikultdrnom prostredi @snych mierovych a vojenskych opera€ibraz vyraznejsie si
uvedomujeme vyznam humanizacie prace vrodovo \en@th pracovnom prostréda
hradanie spolénych rieSeni v otazkach zabezeeia mieru. Nové trendy vyvoja spotmsti
poukazuju na premeny socialnej pozicie Zien a mu¥dkontexte historickych udalosti a
reStrukturalizuju tradny vztah Zien a vojny. Zaznamenavame zvy3ujlcu sa aktivitu Zien
na prevencii ozbrojenych konfliktdva obsadzovani netradiych spoléenskych pozicii
Zenami.

! PhDr., PhD.,odborna asistentka, Katedra sfoiskych vied ajazykov, AOS, Lipt.Mikulas,
Slovenska republika. maria.martinska@aos.sk

2 MATIS, J.: Kvalita Zivota vojenskych profesionalavkultira vojenskej organizaci: Zbornik
Z pracovného seminakarganiza’na kultira Ozbrojenych sil Slovenskej republByatislava: GS OS
SR. 2005. s. 33-39. ISBN 80-8040-273-6.

® ELSHTAIN, J. B.: Zeny a valka. Oxford Universipress 2005. ITOWNSHEND, CH:Histérie
moderni valky Praha: Mladéa fronta 2007. s. 314 — 327. ISBN 97888-1540-0. tieZ DANICS, S.-
TUCEK, L.: Ideovy a sociokulturni kontext sebevrazednychitifatoliferace muednické subkultugy
in: Vojenské rozhledy. 2, 2009.rénik XVIII. (L.), MO CR v Praze. ISBN 1210-3292

* ROPSKI, J :Bezpiechstwo interpersonalne kobiet, [w:] E. Gornikowskaelak, M. Woéjcik (red.),
Obecnd¢ kobiet i problematyki kobiecej w refleksji andragiov i pedagogdéwspotecznychWyd.
Gornclaska Wysza Szkota Pedagogiczna im. Kardynata Augusta HId@il0, s. 111-126, ISBN
978-83-89032-49-2.
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Zaznamenavame tieZ postupné zvySovanie partie@@en na vSetkych spaenskych
a politickych Grovniach.

Vyucba spolgéenskovednych predmetov, na Skolach zameranych mpeies’
a predmetov  suvisiacich s bezpes'ou (najma sociolégfe histéri€, politologie’,
psychol6gi€) si vyZzaduje v dosledku rychlych spaémskych premien v sésnosti mnohé
rekonsStrukcie tradnych rodovych rol muza aZeny, udrZzania ftmosti socialnych
systémov, pochopenia moznosti rozSiwevoj individualny potencial prostrednictvom
uplatiovania rodovej rovnosti a harmonizacie prace &go

V prispevku nazram niektoré vyznamné teoreticko-metodologické vylibka
sieasnej rekonsStrukcie socialnych vied vychadzajucglozofie vychovy a socialnej
a kultarnej antropoldgie, naztime trendy vo vychove a modernych metddach vzdaelava
pre 21.storéie. PoukdZzeme tiez na vyznam ziwaania otazok rodovej rovnosti do obsahu
vyucby spol@enskovedného zakladu kadetov, prezentujeme aktatedry spoléenskych
vied ajazykov vtejto oblasti a navrh obsahutkadobého odborného kurzu s touto
tematikou na Akadémii ozbrojenych sil G. M. R. 8téka Slovenskej republiky.

1 VYCHODISKA SUCASNEJ REKONSTRUKCIE SOCIALNYCH VIED

V Gvodnejcasti ¢lanku vychadzajuc z trendov, ktoré ovpiyi vychovu v stasnosti
mézeme zdo6raztiiniekd’ko teoreticko-metodologickych vychodisk a vyznasinprocesov,
ovplyviujucich metody, obsah, formu ale najma ciekeasiej vychovy a vzdelavania.

Rychle premeny a vyvoj spaloosti v s@asnosti vyZaduju inovéacie vo fahu
socidlnych a prirodnych vied, aj inovacie v samomysocialnych vedach. Nova
rekonstrukcia socialnych viBdvychadza z potrebjkomplementaritycloveka, prirody a
spola‘hosti Poznavanie prirody sa trade 1iSi od spdsobu poznavania sgaolusti, vedecké
postupy a vedy v minulosti boli iimi striktne¢lenené na prirodné a spéémské.

! www.genderandpeacekeeping.org

2 SKVRNDA, F.: Sociologicka charakteristika medzinarodnej bempsti In: Socioldgiac.5, rac.
35. 2003. s. 391 - 4105SN 0049-1225

* DUDEKOVA, G.:Stratégie preZitia v mimoriadnej situacii. Vplyvikej vojny na rodinu na tuzemi
Slovenska. In Forum Historiae,2002i18.¢.1.s2/online/tieZLSHTAIN, J. B.: Zeny a valka. Oxford
University press 2005. IROWNSHEND, CH:Histérie moderni valky Praha: Mlada fronta 2007. s.
314 — 327. ISBN 978-80-204-1540-0.

* KEYSER, V.: Sprava o postaveni Zien v ozbrojenych konfliktogbhatlohe pri rekonstrukcii
a demokratickom procese vkrajine po skon  ozbrojeného konfliktu z  3.5.2006
(www.europarl.europa.eu).

> KMOSENA, M..Integrovana osobnibs- zaruka bezpmého sveta In: Bezpmostna veda a
bezpénostné vzdelavanie : zbornik prispevkov z medzihdep vedeckej konferencie : 12.-13.
oktéber 2006, Hotel Bystrina, Demanovska dolindiptovsky Mikulds : AOS, 2006. - ISBN 80-
8040-301-5. - ISBN 80-8040-302-3. - [5] s. - Tidgbmik anotacii.

® MARTINSKA M.: Rovnog prileZitosti a harmonizacia prace a rodiny v praxddernych
organizacii [Equal opportunities and harmonizingrkvand family in the practice of modern
organizations] In: Rovndsprilezitosti a zosul#iovanie prace a rodiny v praxi modernych organizécii
[elektronicky zdroj] : medzinarodnad vedecka konfefa. - Liptovsky Mikulds : Akadémia
ozbrojenych sil generala Milana Rastislava Stefn#012. - ISBN 978-80-8040-457-4. - CD-ROM,
S. 8-29.

"WALLERSTEIN, I.: Kam sndruji socialni \dy. Praha: Sociologické nakladatelstvi (SLON). 1998.
S. 66. ISBN 80-85850-65-6

8 TamtieZ , s.66.
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Otazky vzahov medzi empirickou prirodovedou a poznanim $wogjiakultirnej a
historickej reality je dlhodobym akademickym sporamprestiz a monopol tychto vied
v objektivnom poznani skutoosti. Taktiez napatie medzi vysledkami  poznamigeho
zhmotnenymi podobami v novych technolégiach a téghnotvara na jednej strane pred
ludstvom nevidané moznosti, na strane druhej vSak/ak v sebe implicitne hrozby pre
samotné zakladyludskej existencie, pre sebareflexiu spolwsti a jej racionalnej
koexistencie s prirodou v planetarnom meradle -ogéninZinierstvo, inovacie v sfére
informainych technoldgii, evoltnej psycholégie, umelej inteligencie, nanotechniblagod.

Z hradiska komplementarity teda dneésraz viac hovorime o stierani hranic medzi
jednotlivymi vedami. VSetky vedy maju Keestynych bodov a spotmych tém, na ktorych sa
podid’aji a metodologicky zblizuju, zvySuje sa praktiggatreba zldovania poznatkov
v prospech etickych hodnét a trvalo udrfaého rozvoja prirody a sp@aosti.

Od minulého stortia je mozné tiez zaznamen&vaozmach interdisciplinarity
a transdisciplinarity v spol@enskych a prirodnych vedach. Prikladom toho je ujig$ sa
vyznam tzv. aplikovanych a pomahajucich profesépm klinickej a krizovej mediciny,
interkultirnej a poradenskej psycholégie, ekumegjit&oldgie a tiez socialnej praesredy,
ktora vychadza z potrieb kazdodennosti a profédi@ho praktického rieSenia aktualne
vzniknutych a neustale vznikajlcich problémovycttidmych situacif. V stasnosti si
rozpracovavaneé napriklad be#pestné Studie a etabluje sa nova veskskyritoldgia“, ktora
vychadza z praktickej kumulacie poznatkov soci@pgeografieii politoldégie a vziiadom
na rychlo sa meniacu bezp®stni situaciu vznikla z potreby aktualne reagovea
bezpénostné vyzvy a riedenia krizovych situacitasnej spolénosti?

S. Striezenec uvéadza, Ze:.., dynamika zmien, podmiendudského Zivota a jeho
socialneho rozmeru, zmien v prostreibveka dosahuje takej intenzity, Ze sa prejavuje
v zmenach samotnéhtboveka. Zndna cas’ /udi sacim dalej tym zloZitejSie a s v&imi
razkogami zorientovava uprostred meniaceho sa svetae Stat a viac sa prejavuje volanie
po uritych istotach, hodnotach, konStantach¢oho viacero autorov vyvodzuje potrebu
postupne vypracovalokonca globalnu vedudoveku*?

Za vyznamné pokladame tiez spomempiiocesyglobalizacieako procesy premeny
sitasnej spolénosti v oblasti ekonomickej, kultirnej, politickajtieZz procesypluralizacie
prejavujuce sa v koexistencii mnohych myslienkovywdzorovych a hodnotovo-postojovych
prudov, prejavujuce sa napriklad aj v rekonstriula@ovych vZahov. Skuténog’, Ze Zijeme
v ,pluralistickej spol@nosti“ sa uz dlhs¢as prijima v diskusiach o &isnej spolénosti ako
samozrejmasV kontexte moralnej filozofie a etiky sa pluralims charakterizuje ako :,
...stanovisko rozdielnosti reSpektujucej mnohorakasontologickej, epistemologickej,
naboZenskej, etickej, politickej a socialno-kul&jrablasti“*

! Pozri préace: TOKARO\{A, A. a kolSociélna pracaPreSov: Akcent Print. 2007. 573 s. ISBN 978-
80-969419-8-8; MATOUSEK, O. a kolzéklady socialni pracePraha: Portal. 2001. ISBN 80-7178-
473-7 a MATULAYOVA, T.: Socialna pedagogika a socialna pra@& Bystrica: UMB. 2000.

% Pozri blizsie prace: HOFFREITER, ISecuritolégia.L. Mikulas: AOS. 2006. 138 s. ISBN 978-80-
8040-310-2; KORZENIOWSKI, L. FSecuritologia. Nauka o bezpiegsevie cztowieka i organizacii
spotecznychKrakéw: EAS, 2008. ISBN 83-919932-7-2; ZAPLATINSKY. M. — MATIS, J.:
Bezopasnasv eru globalizaci. Kyjev: Centrcobovoj literatury. 2010. 142 s. ISBN 978-611-01-614
2 a tiz MACIEJEWSKI, J.:Socjologiczne aspekty bezpietsteva narodowego.Wroctaw:
Wydawnictwo Uniwersytetu Wroctawskiego 2001. ISB8I&29-2125-X.
¥ STRIEZENEC, S.: Poznamky k tedrii a metodoldgitiénej praceln: Socialna praca:.: 3, z roku
2003. s. 49 - 61. ISNN: 1213-624
* HREHOVA, H. Etika — socialne vahy — spolénog’. Trnava: TYPI UNIVERSITATIS TYRNAVIENSIS.
Bratislava: \EDA, 2005. s. 198.
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Suhlasime s T.Sedovou, ktora uvadz@spbitne chceme pa@darknur,
Ze signifikantnym rysom dnesnej situacie v socidlrwedach je primét kultary, nech uz ide o
otazky demokracie, vedy, alebo o otazky politiksav® kultira, nech uz je jej pojem
akokadvek difuzny, je interpretaym ramcom takych navzajom vzdialenych discipkgma
su dejiny vedy, metodoldgia vedy acipm’ova lingvistika. Aktualnaspojmu kultary ako
slrasti explanacie a interpretacie jeividna tam, kde sa snazime objadwonflikty dneSného
sveta (nech uz ich objageme ekonomicky, ako zapas o zdroje, politicky, z&pas o
nadvladu a moc, alebo ako hodnotové konflikty). pshWade na rozmanité konflikty a
napétia vo svete, ale aj v jednotlivych krajinadd fapr. Spanielsko, Francuzsko, Belgicko,
to vyzerd tak, Ze univerzalnym fenoménom je zaujistnou identitou, presadzovanie prava
na inakog a na vlastny Zivotny Styl, zapas o uznanie vilasmejbytnosti a interpretaciu
sveta.“ ' Tieto nové analytické pristupy vyzyvaji k tomu, aky skimanie, analyzy a
zddévodiovanie socialnych vied zapojilo do reflexie tohké aniesto a vahu zaujima v naSom
teoretizovani rozdielnds(napr. rasa, pohlavie, sexualna orientécia, tjieWgtvara sa tu
potreba vychovy a vzdelavania a regrutacia novyaticev a rastucej legitimizacie novych
oblasti vyskumu. Pluralizmus, koexistencia v muiliirnej spol@nosti, prijatie inakosti ako
progresu su vtomto zmysle zakladajuce, teda kKoti$the prvky usporiadania novej
prirodzenej a sociélnej spaioosti.?

Ak pripustime, Ze v siasnosti je dostojn8udska koexistencia zavisla od toho, akym
spbésobom sa ¢lenovia rozlénych  socialnych systémov  vyrovnaju s kultdrnou,
politickou, religioznou, ale aj rodovou inakos a diferenciaciou, nejednotmosl
a nezhodou, za &wjuce je mozné stanavihladanie tolerancie a kompromisu, takych
noriem, postupov a pravidiel, ktoré by boli akcepte’né pre vSetkych. Pluralizmus
a demokracia su sas’ou progresivnych trendov usporiadania spobsti v s@asnosti,
zadkonom podporované a chranené, ale rozhodn@eil definovanie ciBov vzdelavania,
prind$aju  paradoxy vycholYgre mladi generaciu a ¢itefom s'aZuji moznos zauja
jednoznény postoj a priority vo vychovno-vzdelavacom pracebl6Zzeme konStatovaze
spominané procesy suca@’ou premeny spotmosti. Maju mnozstvo svojich zastancov, ktori
vidia v spominanych procesoch progresivne trendgréknavodzuju prirodzenu inovaciu
vedeckych postupov pri poznavani objektivnej rgalitbohacovanie kultirnych obsahov.
AvSak maji aj mnoZstvo odporcov napriklad - anbgléstov, konzervativne, cirkevhé
fanatické, extrémistick&aZ fundamentalistické prady (nielen v moslimskicdjinach).

! SEDOVA, T.: K pojmomTudskej prirodzenosti kultiry ak ich funkcii v s@laom poznani
(Concepts of Human Nature and Culture and The Rbky Play in Social Knowledge) FILOZOFIA
63, 2008, No 8, p. 657

% Pozri: Pozri: FAY, B.Souwasna filosofie socialniched. Praha: Sociologické nakladatelstvi (SLON).
2002. s. 11- 19. ISBN 80-86429-10-5

¥ PALOUS, R.Paradoxy vychovuyyd. 1. Praha : Karolinum, 2009. ISBN 978-80-24850-6.

*Poznamka: Bratislava 3. septembra 2013(TK KBS) nfencia biskupov Slovenska (KBS) vydala
v tychto dioch zbornik z medzinarodnej konferencie oljaole Katolickej cirkvi na rodovu rovnds

V niom su kompletné otvéracie prihovory predsedu KBSidd&tanislava Zvolenského, apostolského
nuncia na Slovensku Maria Giordanu a vSetkych hlekrhosti — predsedu Papezskej akadémie pre
Zivot Mons. Ignacia Carrasca de Paulu, sekretape#3kej rady pre rodinu Mons. Jean Laffitte,
poslankyiu Eurdpskeho parlamentu Annu Zaborsku a prof. HeleAlvaré z USA. V zborniku je aj
prihovor prof. Francesca D"Agostina. Zbornik z levaefcie, ktori zorganizovala KBS 26. aprila
2013, wytl&il vytlagil Spolok sv. Vojtecha. 22.09.2013 22:15

> DWORZECKI, J.: Dziatalng profilaktyczna policji wobec wybranych zjawisk distosowania
spotecznego mitodzig w Polsce In: Zagraenia dzieci i mtodzigy we wspotczesnym spoteamtwie
— cz$¢ I, (Red.) T. Zacharuk, vyd. Uniwersytet Przyrotho-Humanistyczny, Siedlce 2011, ISBN
978-83-923929-2-7, s. 33-57.
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Tieto spominané prady odporcov, ktoré vyrazne \pgiu proti zmene, inovacii,
upusteni od tradhych modelov spravania a konania napriklad v Zenskmzskych rolach
a vz'ahoch, posiluji rodovo @akavané rolové predtgnia, zdoraguju tiez ohrozenie
inStitlcie rodiny, tradinej rodovo determinovanej existencie v socialngjlite Napatie
medzi inovaciou atradiciou je zakladom tedrie kultirnej zmeny ako prirodzen@nocesu
obnovy socialnych systémov, ale vzdy nesie zo sepaérodky nepochopenia a konfliktov

Wallerstein v tejto savislosti hovori, Ze: ,je doélezité prij@ koexistenciu réznych
interpretacii neistého a zloZitého sveta a Ze lpturalita univerzalizmov zbavena
subjektivizmu, interpretativizmu a determinant tdriskych mocenskych konsStelacii nam
umoZni pochopibohatog socialnych skutmosti v ktorych sme Zili a ZijerteJe to podstata
a zakladny princip tolerantného postoja.

Kazdé extrémne lladisko, vyhranené postoje, nazory, pregeath na jednej strane
skupinuludi zjednocuje, na druhej vytvara tr&dy problém redukcionizmu, etnocentrizmu,
bipolarity, v neprospech niektorej zo¢agtnenych strdn a v kairem désledku obmedzuje
jednotlivca a jeho slobodnu ¥Mau a sebarealizaciu. Suhlasime s V. Sokolovouakioadza
Ze: “..pokia’ dame rovnocenny priestor hovoreniu aimeaniu doteraz prehliadanym
a umbovanym hlasom, ktoré prinesi mozhomstdova’ nové otazky, a predkladaové
poWady na svet, moznosvzajomného pochopenia a priestor pre sebarealizaci
a emancipaciu vietkych jedincov v sgolmsti rastie*®

2 FILOZOFIA VYCHOVY A PREMENY MODERNEHO VYU COVANIA

Za vyznamneé zlladiska vychovy a vzdeldvania véa8nosti preto pokladame rozyija
heuristicky pristup, schopnos systémoveho poznania, kritického myslenigadania
prienikov a suvislosti, pochopenia genézy problémbiadanie perspektiv riesenidoraz
CastejSie pri rieSeni podstaty a primarnej linie eladania na vSetkych typoch Skél
(materskych, zakladnych, strednych i vysokych) déraziuje, Ze tvorivos, logické a
kritické myslenie je v praktickom Zivote digedélezitejSie ako vecné znalosti alebo zbehlos
v rieSeni rutinnych uloh. Priki@me sa k I. Turekovi a H. Grecmanovej ktori za pryo
predpokladkritického myslenigoovaZzuju schopndsporozumié€ informaciam. Nevyhnutné
dalej je s tymito informaciami pracowadiferencové ich na zéklade relevantnosti, vidie
fakty v systéme vyuZitia a odf@va’ ich postavenie v ramci kauzalnychtahov.

! Poznamka: Otvoreny list premiérovi ASPEKT Admirasiva <administrativa@aspekt.sk>

> Datum: 10.10.2013 09:11:.....v poslednych tigah sa mnoZia verbalne Utoky &vdzv. rodovej
ideoldgii a konkrétnym osobnostiam, ktoré diaeh verejnosti reprezentuju poZziadavky tykajuce sa
uplatiovanialudskych prav a najma rodovej rovnosti v SR. Donguiee sa, Ze rdzne skupiny, ktoré
sa deklaruju ako kréanské, a dokonca aj niektori poslanci a poslanR€eSR svojou nepriafskou
rétorikou nezodpovedne zvySuju napétie v spmbsti. Zarové takto produkovand polarizacia
spola@nosti znemoiuje otvorend verejnu diskusiu a s¢e hilbokom nepochopeni medzinarodne
uznavanychudsko pravnych principov, ku ktorych d#gniu sa SR nielen zaviazala, ale ktoré su
dolezité pre zlepSovanie spoluzitia roznych skughigvaté’stva a demokratizaciu nasej spwlosti.
Hoci si uvedomujeme, Ze §&ina olianok a obanov, ktori sa pripajaju k tymto nalinkovanym
acasto az agresivne formulovanym reakciam, zrejmedkomeistoty Zivenej neznatmal danej
problematiky, faktom zostava, Ze sa pddjé na diskreditacii zavaznych problémov suvisiacic
s roznymi formami nerovnosti v naSej spwlosti, ako aj na diskreditaciudi, ktori v tejto oblasti
pracuju. Tetom osobnych Gtokov, pripominajucich hon ¢aodejnice, sa stalal'@a Pietruchova,
riadite’ka Odboru rodovej rovnosti a rovnosti prileZzitdd®SVR SR..

2 WALLERSTEIN, I.: Kam srdruji sociélni wdy. Praha: Sociologické nakladatelstvi (SLON).
1998. s. 65 — 68. ISBN 80-85850-65-6

¥ SOKOLOVA A.: Souasné trendy feministického myslémi ABC feminizmu, Lenka Formankova
a Kristyna Rytirova,eds. (Brno:Nesehnuti,2004)188-212 www.ff unipo. sk/kvdsp
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Je potrebné nkalej vyuziva vSetky Urovne logickych myslienkovych operacii. $Ugt
kriticky znamena :, uchopir mySlienku a désledne ju preskdingorovna s opanymi
nazormi a s tym¢o uz o danej problematike vieme/lmvedavypouziva rézne stratégie
zigovania informacii, zadavaotazky a systematicky’ada odpovede, riadi sa zdravou
skepsou, nachadzaalternativy k obvyklymustalenym postupom a egochybnosti o
hotovych sudoch, nielen pochybdvale tiez dospiek rozhodnutiam, zaujastanoviska a
dokaza svoj nazorracionalne obhaji, ale zarové zodpovedne vnimiargumenty druhych
a vedie’ skima logiku tychto argumentoy?

Pod’a Zelind najdéleZitejSie a pravdepodobne rozhodujlice koemmit Ziakov a
ucitelov pri vytvarani a udrzovani interaktivnehtebiného prostredia v modernej Skole su:
» kritické myslenie- schopnasnachadzg analyzové a vyberd informécie vyuzivanim

interdisciplinarnych znalosti, rozmanitych &nasti a kritického pristupu; prijimanie
rozhodnuti zaloZzenych na dékazoch,

» kreativne myslenie schopnasnachadzénové, nezvyajné spésoby spajania faktov
v procese rieSenia problémov, ktoré minimglizrive’ké zovSeobecnenie, predsudky
a stereotypy,

» prosocialne a prospol@nské myslenie schopnasanalyzové fakty a problémy;
vyberd si v suvislosti s potrebami inych i spétmsti ako celku, boj proti sebectvu;
otvorenog v komunikacii a schopnégpouit’ sa zo skusenosti inych;

* myslenie orientované na buducrios schopnas vnima problémy a hodndli
rozhodnutia s dradom na skusenosti, s boen vybudové spravodlivejSiu budicnés

3 VZDELAVANIE V OBLASTI ROVNOSTI PRILEZITOSTIi NA AOS L. MIKULAS

Rovnos prileZitostia suvisiace wahy medzi Zzenami a muzmi mézeme definopad’a
strategického dokumentioncepcie rovnosti prileZitosti Zien muZoy ako: ,moZnos
ludskych bytosti slobodne rozvijgvoje schopnosti a vyuZivarileZitosti bez trvalych
obmedzeni, akymi su rodové roly alebo aKédo bariéry prelucas’ na ekonomickom,
politickom a socialnom Zivote speétwmsti na zakladgohlavia." Rovnos$ muzov a Zien je
zakotvena v konkrétnyctiankoch Zmluvy o zalozeni Europskeho sgelastva a posilnena
je v jej amsterdamskom znehi/ hlavnych referatoch Gvodnagsti konferencidkovnog Zien
a muzov- nova dynamika XXI. stoi@ °sa deklarovalo, Ze rodova roviiog integralnou
sitag’ou 'udskychpréav.

! GRECMANOVA, H. et al. 2000Podporujeme aktivni mysleni a samostateignii Zak. Olomouc:
Hanex, 2000. 159 s.-s.8. ISBN 80-85783-28-2.

2 ZELINA, M. 1996. Stratégie a metddy rozvoja osobnostizdia. Bratislava: IRIS, 1996. 230 s.
ISBN 80-85756-18-8.tiez TUREK, I. 2003ritické myslenie. Banska Bystrica: Metodicko-
pedagogické centrum, 2003. 56 s. ISBN 80-8041-445-9

® Koncepcia rovnosti prileZitosti muZov a Zien. Mailevypracovany Odborom rovnosti prileZitosti
Ministerstva prace, socialnych veci a rodiny SRtav&leny viadou SR uznesenén232/2001.
Bratislava: marec 2001. Dostupné na: http://www espent.gov.sk.

* Vychodiskom st medzinarodné zmluvy, charty a siner(napr Rimska zmluva z 1957,

Amsterdamska zmluva r. 1997, Clanok 21 Charty zéakladnych prav EU, Smernica Rady

2000/43/ES,Smernica Rady 2000/7§/ESratégie, programy a odpoaiia, na zaklade ktorych sa

vytvarajulegislativne predpoklady a realizuju kattke akcie v celej EU a v jednotlivych krajinach

(Socidlnaagenda 2005-2010, Lisabonska stradégia

> http://genderdatabaza.files.wordpress.com/201 2607k _prezentc3alcic3ad_z_konferencie.pdf
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Je mozZno suhlés tym, Ze rodova rovnége fundamentalnym kritériom demokracie a
podmienkou ekonomického rastiM6Zzeme konstatova Ze v minulosti Zeny nedisponovali
skoro Ziadnou alebo len ditou mierou moci na historicky vynindaych spol@enskych
poziciach, postupne sa prostrednictvom emansijah snah v spotmosti ich vplyv
zvySovaf ale a? koniec 20. stafia a zd&iatok 21. stortia méZeme pokladaza dobu
masoveho nastupu Zien do vedudcich funkcii vo vejegfiére — v oblasti prace, politiky,
kultary* ap. Zakladom uvedenych modernych trendov v rov@aposti Zien a muZov bola
a je postupna feminizécia vzdelania a kvalifikowanyovolani (lekér, pravnik,citel’, knaz,
vojak...), ktoré boli dovtedy vyhradnou doménouzowr®

V skasnosti Skolsky systém Slovenskej republiky poz@stao zékladnych Skél,
strednych k6l (gymnazia, stredné odborné Skoly cazérvatérid) a z vysokych Skél
(univerzit). Rozdiely sa prejavuju piatypov strednych Skol. Na gymnaziach o dve patiny
Studuje viac diesat, nez chlapcov. Prevaha chlapcov (0 15,5 %) s@varje na strednych
odbornych Skolach a na Specialnych Skolach. Naenmitdch a vysokych Skolach Studuje 1,5-
krat viac Zien, nez muzov. Podiel Studujucich zedl’a jednotlivych Studijnych odborov je
vyrazne vyssi, okrem univerzit s technickym a veenbezpé&nostnym zameranim.

! Na konferencii bolo konstatované, Ze: pretrvavevghodnené postavenie Zien na trhu préace, rodova
segregacia povolani, nizka participacia Zien viagdh poziciach na trhu prace, rodové mzdoveé
rozdiely v neprospech Zien, rodovo podmienené iBasé pracoviskach i v rodinach ainé druhy
rodovej nespravodlivosti. Je potrebné inowbwdicidlne dokumenty, nielen deklaravaficialny
zavazok rozhodujucich politickych aktérov, ale apraxi realizovad Specifické politiky/opatrenia
rodovej rovnosti, zabezpeva’ rodovi kompetentnésaktérov na vSetkych drovniach rozhodovania,
vytvara’ dostaténé finagné a personalne zdroje. Jel'we dblezité, aby ani na Slovensku bola
Narodna stratégia rodovej rovnosti zdrojovo dostatozabezpgena, aby zdroje nepadli krizy.
http://genderdatabaza.files.wordpress.com/20120rvuk_prezentc3alcic3ad_z_konferencie.pdf

2 SIPKO, A.: Elementy rovnosti prileZitosti uplatnenia muZoviea % stredoveku. Pozicia muZzov
a zien v monastickych Struktaradh: Rovnos prileZitosti a a zostfovanie prace a rodiny v praxi
modernych organizécii. Elektronicky zbornik z medrodnej vedeckej konferencikOS.Liptovsky
Mikula$ 2012, 265s., s.181-185. ISBN: 978-80-8050-4.

® TOKAROVA, A.: Feminizmus, vzdelavanie a socialne postavenienzesiovensku.

Vzdelavanie dospelych, ISSN 1335-2350¢.r8, 1998,¢. 1, s. 37 — 49.tiez: TOKAROVA Anna:
Prekazky a stimuly vo vy§3om vzdelavaniddiea Zien na Slovenskin: Zbornik Historie Zien. Eds.
Jana Cvikova, Jana Jiigva, Cuba Kobova. Bratislava, :Aspekt,2006, s. s. 22B. 23BN 80-85549-
65-4.

* Spolatenskovedné discipliny — historiografia, literarneda, etnografia a sociolégia vtedy sice
akceptovali Zensku problematiku, ale v odborne@pkeii nasSli priestor skér osudy predstaviteliek
alebo ,prvolezkyi“ niektorej vedeckej discipliny a osobnosti narocmydejin a kultary. Do
vyskumnych projektov akademickych a univerzitnyciektivov sa genderova problematika dostala
s miernym oneskorenim. NavySe ako uvadza Danietiaj¢wa s pozoruhodne opatrnym pouzivanim
odbornych terminov a spochydivanim aplikovaténosti niektorych feministickych teérii v nasich
historickych i sdasnych podmienkach. Slovenska historiografia realgoywodobne. Vyskum
neobchédzal Zenské hnutie, ale pristupoval k nesfekisvne — ako k siasti slovenského narodného
hnutia. Z aspektu potrieb a genézy narodného hredighodnotil vyvoj Zenskéhodasopisectva,
spolkovej ¢innosti a zastoja Zien, stojacich verne pri svojictuZzoch - narodovcoch. Preto
neprekvapuje, Ze ,iny" pdiad na slovenské Zeny priniesli prace zalkiramh autoriek, hocéerpali

z tych istych pramev — ¢asopisov Dennica a Zivena, z prac a kore3pondesiceenskych
spisovateliek, ktoré boli v nadej odbornej spisbeohokrat citované. INKODAJOVA, Daniela.
VysSie vzdelavanie digat na Slovensku v 19. st@io Clovek a spolenos’ (Kosice:
Spola’enskovedny Ustav SAV), 2006, 9Ddstupné onlingcit. 2013-02-05].ISSN 1335-3608

> MAROSIOVA, Lydia, SUMSALOVA, Sylvia (eds.)Zeny na trhu (prace a Zivota). Vyskumna
Studia.Bratislava : In&titat pre verejné otazky, 2006 s66SBN 80-88935-89-X;
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V absolutnychkeislach Zeny Studuju nagstejSie spokenskée vedy a nauky a lekarske a
farmaceutické vedy a nauky. U muzov prevazujeeraup Studium spot@nskych vied a
technickych vied a nauk. Absolventmi doktorandskéhadia su v rovhakom pomere obe
pohlavia. Medzi titel'mi prevladaju v&Sinou Zeny, vynimkou su vysokoSkolski pedagogicki
pracovnici, kde muzov je o Stvrtinu viac. Na vygdk Skolach a univerzitach z celkového
poctu profesorov vyduje 23,2 % zien s tymto akademickym titulom a 3% Zien s titulom
docentka® Nasledne sa tento pomer odraZa v rodovo stereoyard’ovani muzov a Zien
na trh prace, hovorime potom o rodovej asymettiicitych typov povolani, kde prevladaju
len muzi alebo len Zeny, znevyhodnenia sa naslguhegavuju v platove] nerovnosti,
diskrimin&cii v utitych typoch povolani a oblastiach narodného hoamida’ Ukazuje sa
zvySujuca potreba odstravania rodovych stereotypov uz vrannej vychowedelavani
deti.

Za zakladny pristup pri odstravani rodovych stereotypov v spohmsti v sulade s M.
Bosou pokladame potrebu zakomponbradovo citlivi vychovu a vzdelavanigejto oblasti
do vyuwovacieho procesu na zakladnych, strednych a vys$okkolach -ako princip, ktory
bude zoliadneny vo vybranych alebo Specialnychdguacich predmetoch.

Dalej, vychadzajic zo zaverov konferen&evnos Zzien a muzov - nova dynamika XXI.
storacia® by sme zdéraznili vybrané odpoahia pre oblasvzdelavania a $kolstva v tejto
oblasti:

— Prostrednictvom rodovo citlivej vychovy a vzdeléxaposihova’ pravne povedomie v
rodovej a antidiskrimintej oblasti. Pripra¥i stratégiu odstrgovania rodovych
stereotypov a posilnenia rodovej spravodlivosti vgchove a vzdelavani, resp.
zapracové ju do reformy Skolstva.

— Zaradit’ problematiku rodovej rovnosti do obsahu pregradejala postgradualnej
pripravy Kucovych aktérov (titeliek/ov, Statnych Udradnikosdk, medialnych
pracovnikowtok, policajtov a inych poméhajacich profesii).

- Vytvorit Specialne didaktické materialy a odborné publi&doi rodovo citlivom
vzdelavani a o rodovo Specifickej profesionalne@cpr(Specialne rodovo citlivé
metodiky) pre uvedenédalSie typy profesionalov.

— ZalozZit Rodovy institut pre vzdelavanie a vyskum, inicibva podporové vznik
odborov/katedier rodovych Stadii, vznik programuzuodboru Rodové Stadia na
vysokych Skolach.

— Realizova& rodovy audit debnic a osnov zakladnych a strednych Skél, ak@djpuy
audit jazyka a inych vyrazovych prostriedkov masingtistraiovanie prejavov rodovo
necitliveho jazyka).

— Vo vzdelavacom procese odburavazité stereotypy ,muzskych a Zenskych* profesii.

— Iniciovat’ zavedenie systému akreditacie v oblasti vzdel@aanirodove] oblasti a
mechanizmov kontroly kvality projektov zameranyehproblematiku rodovej rovnosti.

! http://portal.statistics.sk/showdoc.do?docid=29764

2 KVAPILOVA, E. — PORUBENOVA, S.:Nerovné cesty k rovnostiPo’ady na ludské a
okCianskeprava Zien na Slovensku: Bratislava: Medpiidé stredisko pre Stidium rodiny. 2001. 115
s.ISBN 80 -89048-02- 1.

® BOSA, M. 2009. Rodovo citlivd vychova - predpokladdovej rovnosti, In.. BOSA, M. -
FILADELFIOVA, J. (eds).Ucitelky a riaditelia. Rodova nerovnoa rodova segregéacia na strednych
odbornych SkolachPreov : EsFem 2009, s. 75 - 86, ISBN 978-80-0987.tiez BOSA, M. 2004.
Uloha 3kolskych &ebnic v procese rodovej socializacia.: DARULOVA, J., KOSTIALOVA, K.
(eds).Sociolégia, etnoldgia, histéria)Banska Bystrica : UMB. ISBN 80-8055-999-6,. §tt — 59.
“http://genderdatabaza.files.wordpress.com/2012607vik_prezentc3alcic3ad_z_konferencie.pdf

198



- Skama rodové rozdiely vo VS prostredi v ramci celej SRv( horizontalnu a
vertikalnu segregaciu) a prij@patrenia na odstranenie nerovnosti.

— Viac pozornosti venovazapajaniu muzov do dosahovania rodovej rovnostiyija’
pedagogické postupy zamerané na odstranie rodovych stereotypov, rozvijmetody
a nastroje vzdelavania, ktoré zvySuju spésobitopotencial chlapcov muzov stésa o
seba a druhych.

— Robit’ opatrenia na podporovanie chlapcov a muzov phigdavani sa pre vzdelanie a
zamestnanie v oblastiach, v ktorych su prevazné@igesé Zeny a opae, s ci€éom
odstranf rodovu segregaciu na trhu prace.

Prvou aktivitou v kazdej organizéacii aj v ozbrojehyzlozkach vzPFadom k skimanej
problematike by wite malo by monitorovanie daného stavu a identifikacia reémngotrieb
svojich prisluSnikov v tejto oblasti. Vysledkom nebby rozhodnutie danej organizacie
0 zmene organiZaej Struktiry - moéZe nastapomerne narmy proces transformécie
organiz&nej kultiry nagenderovo integrovariii Toto rozhodnutie mdZe podpdrizznik
zakladnych dokumentov danej organizacie, akymi akiny plan na podporu rodovej
rovnosti a jeho nasledovnik erganizainy poriadok dodrZzovania rovnakych prilezitosti
Konkrétne aktivity, ktoré boli realizované v proshe principov rodovej rovnosti
a harmonizacie prace arodiny v ozbrojenych sil&bvenskej republiky sa napriklad
organizované konferencfena Katedre spotenskych vied a jazykov.

Dalej v ramci bakalarskeho tadia st rodové Stadkomponovavané do predmetov
Sociolégia - témaZeny v armadev ramci Pedagogiky a psycholdgie v ramci téviojenské
vywovanie a vycvik s dérazom na osobitosti pripraepn.2/ ramci Specializovanych kurzov
katedry - Vojensk& psycholdgia a Vojenskd soci@ége problematika odpredndSana na
témuStratégia rodovej rovnostivyclenené su po 2 vyovacie hodiny.

DalSia priprava prebieha vramci kariérnych kurzownt@e kariérneho rozvoja :VVSK
(VySSi vojensko- Stabny kurz) - 1 Wavacia hodina, taktie3tratégia rodovej rovnostDo
buducnosti by bolo potrebndopracova vzdeldvacie a komunikaé programy zameré ich
na pochopenie obsahu rovnosti prilezitosti v Zieotrstyle vojakov a vojaek a zabezpgt
v ozbrojenych silach kvalifikovanu osvetu. Pre &geh prisluSnikov: (zamestnanci a vojaci —
cestou zmeny programu vojensko-etickej a vlastegjegjchovy); pre velitbov (déstojnici —
cestou zmeny obsahu vysokoSkolskych programov iérkgch kurzov a poddéstojnici —
cestou zmeny obsahov odbornych kurzov) a napokerspecialistov (socialni pracovnici —
cestou Specializovanych kurzov k danej probleneatikvyber a priprava tzv. expertov na
rodovl rovnos). Empiricky vyskum v ozbrojenych silach zamerea moznosti eliminacie
konfliktov v zmieSanych vojenskych jednotkach ladiska prekondvania tradiych
rodovych stereotypov pod vplyvom stresu z bojovéasadenia (strach zo smrti, vyrovnanie
sa so smiou bojového druha — muza i Zzenyg’at

! Matis J.- Martinska M.:Ozbrojené sily ako genderdntegrovana organizacia [Armed forces as a
gender-integrated organization] / IRiadenie bezp®osti zloZitych systémov 201Imedzinarodny
vedecky seminar 21.-25. februara 2011. - Liptovsky Mikulas : Akadé ozbrojenych sil generéala Milana
Rastislava Stefanika, 2011. - ISBN 978-80-8040-817S. 119-126.
2 Ako napr.: Zivotny $tyl a rodina vojenského pradesila [elektronicky zdroj]: zbornik prispevkov z
medzinarodnej vedeckej konferencie. Liptovsky M#&il AOS. 2007. ISBN 978-80-8040-328-7.
Komplexné socialne zabezfmnie vojenského profesionala : medzindrodna vedé&okderencia :
[elektronicky zdroj] zbornik vedeckych a odbornyghmdc. Liptovsky Mikulas: AOS. 2010.
Psychologické a sociologické aspekty podpory a monpersonalu v nasadeni: medzindrodny
vedecko-odborny seminar: [elektronicky zdroj]. lapsky Mikulds: AOS. 2011. ISBN 978-80-8040-
430-7. Rovnos prilezitosti a zosulovanie prace a rodiny v praxi modernych organizaci
[elektronicky zdroj] : medzinarodné vedecka konfefa. Liptovsky Mikulas: AOS. 2012. ISBN 978-
80-8040-57-4.
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Progresivny z Fadiska buddcnosti by mohol yavrh kratkodobého odborného kurzu
Uplatiovanie rodového pristupu v OS ,SRory by mal teoreticko - prakticky charakter.
Urceny by bol v prvom rade pre velitas pracujucich v zmieSanych jednotkach. Teoreticka
prednaskova c¢as’ by bola realizovand s dbérazom na legislativu desku aj slovensku )
rodovej rovnosti, pochopenia vyhod a nevyhod tejtoatégie pre ozbrojené sily ako
organizaciu, najnovSie empirické zistenia z tejtblasti, vybrané problémy vojenskej
sociologie v oblasti rodovych Studii Fudské prava digdat a Zien, Zeny v ozbrojenych
konfliktoch, paradox rovnosti, zvySovanie parti@i@i Zien na prevencii ozbrojenych
konfliktov ( v aktualnych oblastiach nasadenia pagmady), ale aj odstii@vanie rodovych
stereotypov, starostlivéso vojensku rodinu, oblésinterpersonélnych ale aj socidlno -
patologickych javov vo vojenskych pracovnych Stémeith. Praktick&ag’ by predstavovala
napriklad spracovanie SWOT analyzy v konkrétnejngdkle, moznas diskutova o
aktualnych problémoch v jednotke, prehodh@iinovova vytvorené postupy v boji proti
diskriminacii, haraSmentu, mentoringu, mobingu yarinsocialno-patologickym prejavom v
socialnych veahoch, zavies kritéria hodnotenia sluzobnych a pracovnych vykopod'a
dosiahnutych individualnych vysledkov a nie padodovych stereotypov.

ZAVER

Prezentované podnety a vyzvy z oblasti vychovydel&ania v 21.stoth potvrdzuju
trend zard&ovania rodovo citlivych tém a dobrych skldsenosiblasti praxe do predmetov
spolaenskovedného zakladu vojenského vzdelavania. Nagbjaim a zasadnym je ziskanie
a upevnenie vedomia, Ze dosiahnutie rodovej royndstra v konénom désledku zefektivni
a skvalitni fungovanie danej organizacie, sa nedstychlo, ale Ze ide o komplikovany,
komplexny a najméa dlhodoby proces, vyZadujudkuemieru systematickosti a konceysti
s dérazom na oblésirenia poznatkov a vzdelavania v tejto oblasti.
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ZAZITKOVA EDUKACE V BEZPE CNOSTNIM VZD ELAVANI

EXPERIMENTAL LEARNING IN SECURITY EDUCATION
MIKA Janusz?

ABSTRAKT: Clanek strdnym zpisobem seznamuje s problematikou zaZzitkové edukace v
bezp&nostnim vzdlavani. Uvodnicast je ¥novana historickym vychodigkn zazitkové edukace.
Autor popisuje zakladni terminy z oblasti zaZitkoeflukace. Na zakladsrovnavaci analyzy
.Klasického" pojeti vzdlavani a zazitkové edukace poukazuje redposti zazitkového vzthvani,
které Ize vyuzit v ramci bezpeostniho vzdlavani. Ukazuje tzné moZznosti vyuZiti aipdnosti
zazitkového vz&lavani.

Kli ¢ova slova: Vzdélavani, vzdlavani dosplych, edukace, vychova, zazitkova edukace,
zazitkové hodnoty, bezprost, zazitek.

ABSTRACT: The article briefly deals with the topics related experimental learning in security
education. The first part focuses on historicaleatp describing basic concepts in the area of
experimental learning. The next part is devoted mmmparative analysis of the classical concept of
education and experimental learning and pointstloeitbenefits of experimental learning that can be
used in security education. The article also lstsious forms and advantages of experimental
education.

Key words: Education, adult education, experimental learneqeriences value, security,
experience.

UvoD

Chceme-li pochopit podstatu problematiky zazitkoe@lukace v bezgaostnim
vzklavani, je nutné alespcstriené definovat zakladni terminy z této oblasti, jakalaate,
bezpé&nost a bezpmostni vzdlavani.

Pojem ‘edukace” pochazi z latinského slova educo, educare — vyaorady vygstovat.
Tento pojem v podstatvyjadiuje Ste chapany proces vychovy a walani. Cilem edukace
neni pouze ziskani titych poznatki, ale taktéZz dosahnutidité zmeny v chovani, vytvéeni,
resp. pebudovani hodnotovych a vztahovych pastajitovych, volnich a vzfanostnich
struktur osobnosti jedince. Edukacizeme rozurét rovréz bezpénostni vzdlavani jedince,
které by mdlo za&inat jiz od @tstvi. Existuje celdrada ohrozeni. Edukace je jednou z
moznosti jejich minimalizace, v idealnim stavu ahate.
nejen statu jako celku, ale také kazdého jednalidejvyznam§Si z nich je narodni a
mezinarodni bezgeaost. Tyto dva pojmy se r&stji vyskytuji v politickém jazyce,
diplomacii, v politicko-pravnich dokumentech a v zim@rodnich vztazich Opakem
bezpénosti je ohroZeni, které je definovano ve slovniaského jazyka jako stav, kdy
dochazi ke zrn¢ bezpéného stavu vlivem wjSiho ¢i vnittniho nebezp# na novy stav, ve
kterém hrozi zréna sodasného stavu do novéhdBezpénost je stav, kdy jsou na nejnizsi
moznou miru eliminovany hrozby pro objekt a jehgngé Tim objektem riZe byt stat,
mezinarodni organizace, mezinarodni systém, séaiilpiné.

! Mgr., Ph.D.:Slezsk& univerzita v OgavObchodi podnikatelska fakulta v KarvinéCeska
republika. mika@opf.slu.cz
2ZIEBA, R., Instytucjonalizacja Bezpieczstwa Europejskiego, koncepcje — struktury —
funkcjonowanie Vydavatelstvi SCHOLAR, Warszawa 2001.
3 Slovnik sodasné&estiny, Lingea, Praha 2011.
*PRONKO, J.,System kierowania reagowaniem kryzysowym w syittacjadzwyczajnych zages
dla ludzi isrodowiska doktorska prace, AON, Warszawa 2001, s. 37.
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Pokud se zamyslime nad beapesti, jednim z nejvyhledavggich a nejcentjSich
statki lidstva, mizeme definovat dv zakladni strategie. Prvni se z#&mje na opdeni k
piipra na ochranu proti ohrozeni, zatimco druha se éhgjm na utvéeni prostedi,
ve kteréem dochazi k minimalizaci moznosti vyskyithto hrozeb. V oboutfpadech, i kdyz s
jinym pristupem, méa pojem hrozbaddivy vyznam™. Diky vzniku novych typ hrozeb, hraje
¢im dal dileZitsjsi roli vnittni bezpeénost. Ukoly statu v této oblasti zahrnuiji: posilprdva a
vefejného peadku i instituci odposdnych za jeho dodrZovani, prevence organizovasénte
¢innosti (s cilem zlepSit pocit bezpena strag obcani), ochranu viejnosti fed nebezpdm
a disledky girodnich katastrof, ekologickych katastrof a "bgittkého ohrozeni" typu
vypuknuti neznamych a nevyléelnych nemoci, a také zaj#i &inné a efektivni
bezpénosti hranic v souladu s naSimi mezinarodnimi zRyazyplyvajici zejména z
integrace s Evropskou unii.

1 "BEZPE CNOSTNI EDUKACE"

Clovek se od z&tku své existence snazil vyhybat rimik a Zit v bezpd. Existencialni
potteba bezpenosti gedstavovala zaklad boje o moc tzmych sférach politicke,
ekonomické a militarnéinnosti lidi. Konec 20. stoleti a &tek 21. stoletiinesly vyznamné
zmeény ve vyvoji mezinarodnich vztahsystéemu bezgaosti a edukace. Proces transformace
celkového charakteru bezpwsti, kdyZ se ustupuje od tzv. ,hard security¥in@Si mj.
vysoké pozadavky na bezp®stni gramotnost lidi. Pragstlkem zabezgeni vySe uvedené
bezp&nostni gramotnosti je pochopenileZitych sloZitosti fenoménu bezp®sti v podob
bezpeénostniho vzdavani.

Pojem "bezp&ostni edukace" je pojmem velmi Uzce souvisejicimesninem
bezpénostni studid. Pasatek rozvoje bezgeostnich studii jako relatién samostatné
védecké discipliny byva né&sgji datovan od prvnich let po druhéésavé valce. V tomto
obdobi se rychle vznikajici akademické institucelSA, Velké Britanii a v dalSich zemich
z4padni Evropy za#hovaly predevSim na otazky bezpwsti a bezpsostni politiky.
Bezpe&nostni studia sledovala a hodnotila vojenskeé panetrategické koncepce, politické
a vojenské doktriny. &xem poslednich deseti let obdobi studené véalky vdd& badatél
vénovala stale §si pozornost nevojenskym aspiektbezpénosti.®

2 "ZAZITKOVA EDUKACE"

MysSlenkovym otcem zazitkového wddvani je vyznamny americky pedagog, filosof
a psycholog John Dewey (1859 — 1952). Po promocichl878 na univerzitve Vermontu
Dewey vyuwoval klasické pedmnety, algebru a firodni wdy na Skole v Pensylvanii, posd
na soukromé Skole v Charlotte ve Vermontu. PéelpoH. A. Torreyem se Dewey stal
studentem filozofie na UniverzitJohna Hopkinse a po dokami doktoratu v roce 1884
Dewey msobil jako witel v Michiganu. V roce 1894 sefipojil k ucitelskému sboru na
univerzi¢ v Chicagu a vedl svoji novou katedru filozofie,ypisologie a pedagogiky.
Ovlivnén myslenkami radikélniho spisovatele Henry Georgelgozéal zabyvat socialnimi
problémy. Stal seifznivcem socialnich reformatojako Hull House, Jane Addams, Mary
White Ovington a Alice Hamilton.

! FEHLER, W., Zagra@enie — kluczowa kategoria teorii bezpietstwa [in:] Wspo6lczesne
postrzeganie bezpiecmtwa red. nauk. K.Jatosagki, B.Wisniewski, T.Wojtuszek, Wisza Szkota
Administracji, Bielsko-Biata 2007, s. 8.

Anglicky termin Security Studies.

® Viz. Nap. Zprava Brandtovy komise z roku 1983 poukazujiai morizontalni roz$iovani
bezpeénosti. Nej¢tSi diraz byl kladen na ekonomickou bezpest.
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Dewey se postupelasu stale vice zabyval o filozofii vychovy. V rot@99 publikoval
knihu The School and Society. Otelvexperimentalni Skolu v Chicagu, ktera bylaizaa po
sporu s pedsedou univerzit Williamem Harperem gestoupil na Columbijskou univerzitu
v New Yorku. Po 1. sitové vélce sednoval studiu vychovy a vZtavani v Japonsku @ing.
Byl feSitelem cel&ady wdeckych praci jako napvyzkum v Turecku, Mexiku, tehdejSim
Sowtském svazu. Jehoripei k sowtskému Skolstvi mu Zisobila mnoho problétn Je
autorem gkolika knih o vza@lavani a filozofii,byl zakladajicimélenem Narodni asociace pro
postup barevnych lidi a Americké unie svolidalvéka, ¢clenem socialistické strany. Dewey
pozckji vstoupil do pokrokové strany a podporoval Roletta Folltetta v prezidentske
kampani, zapojil se do Ligy pro nezavislost pokfich kroki, prosazujici alternativu ke
kapitalistickému systému. Zéei 11.¢ervna 1952 v New Yorku.

Na jeho mysSlenky navazala cetdda pedagag jako nap. David A. Kolb. Podle
vyzkumi Kolba plnych 80 % naSeho poznani prameni z viclstnazitki, které si naslednym
racionalnim zpracovanimigtavime do podoby obecného poznatku, kterym setipéke.
Praw Kolb, ktery je povazovan za vyznamneho teoretildau vzélavani, sousedil hlavni
zajem na tzv. zkuSenostni modekni (ang. Experimental Learning Model)asto je tento
model pojmenovany jako Levin model. Hlavnim @vodem takového nazvu je obrovsky vliv
Kurta Lewina, jednoho z nejtsich teoretik vzdlavani na Kolbovou praci. Dle zngimych
pedagod ziskavame &domosti diky praxi a zkuSenostem, konkrétni zkusen@s vedou k
rozumnému pozorovani. Takto nabyt€demosti jsou poziji aktivnimi pokusy, tzn.
ovérenim nové mysSlenky v praxi, coz vede ke vzniku mbvykuSenosti a opakovani celého
cyklu. Model zaklada, Zzeddomosti ziskAvamerpdevsim diky praxi a pravato myslenka je
negastji davodem Kkritiky.

V dnesni dob jsou filosofie a principy zazitkového vddvani vyuzivany v mnoha
ucebnich technikach. V programech zaloZenych na ka®m vzdélavani jsou nejprve
Gcastnici postaveni fipd Ukol, ktery zdanl& nesouvisi s pracovnéinnosti. Ri feSeni
piedloZzeného Ukolu se vSéksto projevi obdobné chovani nebo stereotypni ppgako (i
pracovnicinnosti, které mohou dastnici @i zpétné vazl odhalit a dale s nim pracovat.
Aktivity umoznuji Gcastnikim vystoupit ze své komfortni zony (fyzicky, emoctw,
intelektualrg, duSevi) a dosadhnout tak netusenych vyskiedk

Chceme-li analyzovat moznost upkatih modelu zazitkové edukace v beapastnim
vzklavani, je vhodné provést porovnani zakladnichaminzazitkové pedagogiky nejlépe
s ,klasickym pojetim vz&lavani®. V klasickém fstupu je ditel, lektor, edukator expertem a
predava své sdomosti @astnikim vzaslavani. Ulohou studenta, edukanta, je, aby poznatek
pochopil, fijal, zapamatoval si ho a promitl ho do svého jedn¥ procesu &eni je primarni
aktivita lektora, zatimco dastnik vzdlavani jen viceci meérg pasivié prijima poznatky.
Oproti tomu je z&zZitkové vthvani zaloZzeno na aktiviticastnika kurzu, aktivni role lektora
a astnika se #da a prolina. P vlastnim zazitku lektor ustupuje do role pozorele
Ucastnik pejima osobni odp@dnost za vysledkydeni, mezi lektorem a¢astnikem vznika
vyvazena spoluprace. Zazitkova pedagogika staviakdad dvou casovych rovin vlastni
aktivity a naslednym rozebranim,épou vazbou, kterd nas obohacuje@envzdlavat.

Jednim z usednich pojnmi zazitkové edukace jsou zazitkové hodnoty. Zazikov
hodnoty Ize definovat jako ,to, cdlovék dostava od wjSiho s¥ta nap. v podol
individualne  Zivotré vyznamnych poznatk vztahi a emdénich zazitk, subjektivié
vnimanych jako kladyi zapory“. * Dnedni spolkénost Ize charakterizovat jako spiiest
velice individualistickou, snazici se o seberealizayrazré ekonomicky zarérenou. Z tohoto
pohledu chce jednotlivec rovh ze zazZitku &co vy&Zzit, byt obohacen.

! Cit. KOHOUTEK, Rudolf. Z&Zitkové hodnoty - ABZ.calovnik cizich slov [online]. 2005-2006
[cit. 2012-05-28]. Pojem zazitkové hodnoty. Dostéipre WWW: <http://slovnik-cizich-
slov.abz.cz/web.php/slovo/zazitkove-hodnoty>.
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V zazitkové pedagogice vzdy vidime tuto moZnost jesgio zazitku s potenim.
Zazitkova pedagogika se postédpstala fenoménem viznych zemich na celém &w a tim
padem existuje celéada definici. Obecnlze pod oznéenim zazitkova pedagogika rozéim
teoretické postizeni a analyzu takovych vychovngobces, které pracuji s navozovanim,
rozborem a reflexi prozitkovych udalosti z&elem ziskani zkuSenostigmositelnych do
dalSiho Zivota. Cile takovych vychovnych pracesohou byt vytyovany a dosahovany v
raznorodém progedi: Skolnim i mimoskolnim, fFrodnim i kulturnim, v rozmanitych
socialnich skupinéch, diferencovanyctkem, socialnim statusem, profesnim postavefiim
dalSimi demografickymi faktory, namvany nejtiznéjSimi prostedky, nap. hrami vSech
typt, modelovymi situacemi, dilnami, besedami a diskuséyzicky i psychicky narénymi
vyzvovymi situacemi, sebepoznavacimi i k tymovélgp@aci sngiujicimi aktivitami. Pro
z&zitkovou pedagogiku je prozitek vzdy pouhym pexitem, nikoliv cilem. Cilem pro ni
ziistava stariecky vychovny idedl, vestranny rozvoj k harmonigiujici osobnostt.

Dulezitym aspektem deni se zazitky je bezprastnost situaceilovek ji nectekava,
neni @zZna acasto az extrémni. Jsme postavei@dpproblém, ke kterému musime zaujmout
uréity postoj a ihned se rozhodnodtasto jsme konfrontovani prastlim. Ukdomujeme si
sveé reakce ve vypjatych situacich @zeme hloubji nahlédnout do svého ja. V zazitkové
pedagogice jeidezité vytvdit nejen vhodné podminky krizové situace, ale hiasm zansfit
na ,review* hry, které zastupuji Kivou roli v neforméalnim vzlavani. Casto je také
nazyvana z§tnou vazbou tzv. feedback®. V tétdasti dochézi k rozebirani situace, jak
Gcastnici dany problérresili, jaké existuji jiné variantseSeni, jak situaci vigi ostatni, jak se
kazdy citil. Problém ve e je obvykle narénéjSi nez v Bzném ZzivoE, ¢imz se dastnik
dostava za hranice svych moznosti aceayich roli, zvySuje odolnost, posouva nase hranice
bezpei a ziskava zdravé seligomi. ReSeni narénych kol umoziuje rozvoj kreativity,
tymové spoluprace, komunikativnich dovedrfostocialniho ciini, a dalSich vlastnosti
potrebnych v kaZzdodennim ZiwotBohatstvi, které jedinec ziskava v podakusenosti, se
odviji od nasazeni, které do hry vkl&da.

Dulezity vyznam v ramci zazitkové edukace ipatyzkumu. Rikladem niize byt
vyzkum organizovany spalrosti IBM a UK Post. Vysledkem vyzkuthisou informace o
efektivite ziskavani poznatkve spojitosti se zazitky. Tento vyzkum dokazaBeZtindsobh
vySSi zapamatovani novych pozngtkednalo-li se o formu vadavani s pouzitim zazitk
Ukazuje se, 7e ziskané poznatky jsou dlouhddmpamatovatelné a snadno vybavitélné.
Realizovany vyzkum sefiginil k rozvoji zazitkové pedagogiky, jako nové efiek¢jsi formy
pedagogiky. Pro terminologickeé tgsreéni je vhodné uvést, Ze termin zazitkova pedagggika
slovem gevzatym z anglického jazyka.

! JIRASEK, I. Artefiletika -Clanky - ZaZitkova pedagogika [online]. 2008-02-1.[2012-05-28].
Zazitkovd pedagogika. Dostupné z WWW: <http://wwrtetiletika.cz/modules/articles/article.
php?id=65>.

Z Blize MIKA, J. Komunik&ni kompetence andragibg eské republiky. In: Acta Humanica. &o
2010,¢. 3. Zilina: Katedra pedagogickych Studii Fakultirgdnych vied Zilinskej univerzity. 2010. s.
65-80. ISSN 1336-126.

% Za obzor - z&zitkova pegdagika [online]. 2007 [cit. 2012-05-28]. Co je Z#biva pedagogika?.
Dostupné z WWW: <http://www.zaobzor.cz/pedagogika/>

* Vysledky vyzkumu ukazuji, Ze poznatek ziskan§lesuim si po itech tydnech vybavi 70%, pteth
mesicich 10%, poznatek ziskanye¢kmhim s ukazkou si podch tydnech vybavi 72%, pdeth
meésicich 32% a poznatek ziskanglsthim, ukazkou a zazitkem si pec¢h tydnech vybavi 85%, po
trech nésicich 65% .

® SVATOS, V; LEBEDA, POutdoor trénink pro manaZery a firemni tyrRyaha: Grada Publishing,
2005. Teoreticka vychodiska a podstata outdoorowé@minku, s. 16-20.
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Samotny termin zazitkova pedagogika v podminkadbrmeiniho vzdlavani vCeské
republice nél rizné vyklady* Diive se pod tento termifadila slova jako pobyt vifrods,
Skoly v @irodé. Revolini zmeny roku 1989 zasahly vedle politické, socialni areknické
oblasti naSeho Zivota ro¥h do oblasti terminologie. Postupessu do odborné terminologie
aceského jazyka zaly pronikat nové terminy, vzniklé zejméndekiady z anglického
jazyka. Stimto trendem se poji nova pojmenovanérykni jsou vychova vifirod,
dobrodruzna vychova, outdoorové iniciativy, icelikery atd.

Vznikla obrovska $& vzajems se prolinajicich termin Jednim z hlavnich termin
feSené problematiky je outdoor educatikiery zahrnuje do dité miry vSechny ostatni jako
experiential education, outdoor recreation. Tytomiay se staly &n¢ uzivanymi a
v sowtasnée dob se jiz nepekladaji se déeského jazyka. Z druhé strany vSak i existagke
ekvivalenty jako naip vychova v pirod; zazitkovd pedagogika nebo vychova prozitkem;
vychova prozitkem a zkuSenosti; zkuSenostni vychgvazitkova pedagogika; turistika a
aktivity v prirodé; neformalni vychova nebo mimoskolni vychova; sparpobyt v pirock.
z&zitkova pedagogika, vychova ¥inpdé, nebo pobyt viirodé. Ve vysledcich vyzkumu
Ivany Tukové se nejastji vyskytuje termin vychova vijrodk, anglicky termin outdoor
atermin zaZitkovad pedagogikaPro termin z&Zitkové pedagogiky je nejvhgdm
anglickym ekvivalentem experimental learning, ktegytyka procesuceni, v jehoz centru
stoji zak, dastnik, edukant.

V projektu se jedna o konkrétni vyfemi programu a jeho realizaci, tedy proces
samotny, ktery se momentalriéje. Nejedna se o soubor teorii, filosofii nebaisa.
Ustrednim bodem vaglavani je astnik zéazitkového pobytu, jeho osobni zkuSenost
podtrzena z§tnou vazbou, jako jeho pochopeni slouzici k vigwd novych poznatk
aplikovatelnych v BZném Zivok. Zazitkovou pedagogiku je taktéZz mozné vymezitojak
piistup, jehoz podstatou jeceni prostednictvim zazitku, tedy aeni na zaklag vlastni
zkuSenosti. V zakladu zazitkové pedagogiky st@stni aktivitatloveka, prostednictvim niz
ziskavé zazitky a naslednou reflexi, ktera je'dma zhodnocenim a zobeoim, se zazitek
transformuje do podoby v praxi vyuZitelné zkusenasinz dochazi k rozvoji jedince.

K pochopeni vyznamu slova zaZitkova pedagogikaojexz vhodné popsat pojmy
zazitek a prozitek. Tyto pojmy nemaji d¢eském jazyce zcela jasné rozliSeni. Zazitkem se
rozumi kniZnf vyraz pro pojem prozitélPestrosteského jazyka a tedy i nesnadirglgad je
potvrzen i anglickym slovem experiendetery se pouziva nejen k vyjahi obou slov:
zazitek a prozitek, ale také zkuSenosti. PouZivan@mglickému vyrazu experience tedy
odpovidaji fi ceské terminy: zazitek, prozitek a zkuSenost. Dedinpro tyto velice
vyznamow blizké pojmy nejsou jednotn€ast z nich klade idaz na rozdil mezi pojmy
prozitek a zazitek. ProZitek zachycuje okamzZiitgmnné Elesné i mysSlenkoveé aktivity.
~Jestlize vSak tento prozitek uplyne do minulostmg se k 8mu vracime, mizeme tento
modus oznéit jako zaZitek*

'Na tuto skutgnost poukazuje nap lvana Tufova v publikaci ,Terminologicka dZungle* -
Gymnasion. 2007, 8, s. 23-25.

2 TURCOVA, Ivana. ,Terminologicka dZungle* éeska a anglicka terminologie oblasti vychovy a
aktivit v ptirodé.Gymnasion. 2007, 8, s. 23-25.

® SVATOS, V., LEBEDA, P.Outdoor trénink: pro manaZery a firemni tymgraha: Grada
Publishing, 2005. s. 17.

* MEJSTRIK, V. a kol. Slovnik spisovnéestiny pro Skolu a vejnost: s Dodatkem ministerstva
Skolstvi, mladeze @ovychovyCeské republikyPraha: Academia, 2003. s. 318.

® Cit. JIRASEK, 1.Vymezeni pojmu zazitkova pedagoglBgmnasion, 2004 (1¥. 14.
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.rermin prozitek je mozno vnimat jako intenzivnijkthdny zpisob Ziti. Prozitek je
udélost, ktera se vyraznodliSuje od BzZného Ziti a fisobi gedevSim svoji intenzitou
prozivaného ¢&e, aktivity, cinnosti. Prozitek je vzdy charakterizovarritpmnosti a
nepgenositelnosti. Termin zazitek Ize odlisit jak@gah, dosazeni cile a celkovost v Ziti. Tak
prozitek, ktery uplyne do minulosti, dosahl svéfle,cstava se ucelenym zazitkem s moznosti
se vracet k fvodnimu proZitku ve vzpominkéch, reflexi, analyZézZitek se vzdy vztahuje k
minulému prozivani. Teprve takto zpracovany zazikekry je geveden do &domi a nalezé
zpracovan, se stava Zivotni zkuSenosti, ktera emcizazitkového vzidavani, jez je
prenositelnd.*

V n¢kterych definicich je jakotdeZity ukazatel chapan&gsova osa, ktera tyto pojmy
piesr¢ ohranéuje. DalSi nazor zabyvajici se popisovanou probléma Ize vyjadit
nasledovi: ,nezbytnou sotasti zazZitku je prozitek, tj. city, pocity a naladyeré k zazitku
pati, a které téz ukladame do vzpominek.étlvmujeme si je v mnoha rozmanitych
podobach, které popisujeme jako radost, strachteltnmlost, dojeti apod. Prozitkova stranka
zazitku (tj. jeho citovy &in) je zpravidla vnimana jako zvlastni stav, ktegyrEjak dotyka
télesnosti;¢asto mluvime o pocitech uvaini, odleféeni, seveni, nagti (...)**> Pojmy lze
definovat také nasledo¥n,,...prozitek je nenahraditelny, jeditirey a nesditelny, nelze jej
ziskat bez osobniho zapojeni do aktivity. Zazitekry nastava s titym ¢asovym odstupem
po prozité situaci, se za jistych podmineletp&i ve zkuSenost, kterou itheme vyuzit v
dalsim Zivog.*®

Na zaklad vySe zmignych definic je rejmé, Ze Ize wit spol&né znaky pro prozitek,
z&zitek i zkuSenost. Prozitek chapeme jako z&kl&dmien pro dalSi rozvoj v zazitek a
pozcEji v moznosti ziskat zkuSenost. ProZitekegstavuje aktualni stav vyrazispojeny s
emocionalni strankou, ktery je po uplynuti chapakojzazitek, kdy se€lovék ke svému
prozitku vraci jiz jen myslenkayv Tieti vyznam anglického slova experience, jehi@klad je
nejvice znamy a pouzivany, je zkuSenost. ZkuSelmsstchapat jako proces ziskavani
poznatkKi 0 okolnim s¥té prostednictvim smysl i mimosmyslo¢ — prozitky, socialnim
stykem a praktickodinnosti.

Vysledkem procesu je souhrn profith poznatl, kteréclovek ziskal v ptibéhu Zivota
a které jsou zahrnuty do jeho psychického a mdtéhio vybaveni. fdstavuji vyznamnou
osobnostni dispozici, na které byslm byt zaloZeno dalsi vzthvani* Dle nskterych
psycholog je zkuSenost definovana jako ,hlavni a prvotniogghoznatk ¢lovéka o sété,
vznikajici lthem jeho praktickéinnosti.® Pfi nasledovném vymezeni tohoto pojmu se tedy
Ize shodnou na podmince nezbytnosti praxe jakoadakk ziskani adekvatni zkuSenosti.
ZkuSenost je ziskavana také prednictvim lidskych smy8l Lidské smysly vyrazh
ovliviuji prenos a ulozeni zkuSenosti. Bstajici efektivita zapamatovani je adekvatni
k zapojenému mnozstvi lidskych smysiDokazuje se, Ze s&asnym pouZzitim lidskych
smysh sluchu, zraku, chatihmatu, dochazi ke znasobenfijmpu informaci a jejich
zapamatovanifedstavuje az 90 %.

! Cit. JIRASEK, I.Filosoficka kinantropologie: setkani filosofi€]a a pohybuOlomouc: Univerzita
Palackého, 2005. s. 202.

2 Cit. SLAVIK, J. Un¥ni zazitku, zaZitek umi: teorie a praxe artefiletiky. 1. diPraha: Univerzita
Karlova — Pedagogické fakulta, 2001. s. 65.

% Cit. CHYTILOVA, L. Dobrodruzné aktivity ve vycheva vzalavani.Gymnasion, 2005 (3%. 10.

* PALAN, Zdertk. ZkuSenost - empirie | Andromediajonline]. Praha : Academia, 2002 [cit. 2012-
05-28. ZkuSenost - empirie. Dostupné z WWW: <hitymiv.andromedia.cz/andragogicky-
slovnik/zkusenost-empirie>.

> HARTL, P., HARTLOVA, H.Psychologicky slovnileraha: Portal, 2000. s. 703.

208



ZAVER

Pojmy bezpénost a edukace nas doprovazeji po cely Zivot. \¢asné dob, zejména
v euroamerickém geografickém prostoru, se diky rabisealné hrozby vat@ého konfliktu
citime bezpéni. Typy ohrozeni se alegbem poslednichgbadvaceti let diametrasnzmenily.
Jednou z moznostitipravy na eventualni nové bezpestni hrozby a rizika je edukace.
Uspsdnost edukace je zavisla na vice faktorech, &vna modernich vzthvacich
piistupech. Zazitkova pedagogika se taktizenstat diky kombinaci vice smyslzejména
vSak vlastni vynalozené aktiwitdedlnim pistupem v rdmci bezprostni edukace populace.
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POPMUPOBAHMUA INUHOCTHU BE3OITACHOI'O THUITIA
FORMATION OF PERSONALITY TYPE OF SAFETY

MUXAMIIIOK Banepuii *, PYCAJIOBCKUI Anarommuii %,
XAJIMYPAJIOB Batbip * u BOTATOB Ouer *.

AHHOTANLISA: B ctaThbe TOBOPUTCS O TIOATOTOBKE JIIOICH K 00€CIICUESHUIO TUIHONW W 0OIIeCTBEHHON
Oc3omacHOCTH B cily4ae Ype3BblUaiiHBIX cuTyanuid. Ha ocHoBe aHanm3a 0a30BBIX IIEHHOCTEH
yenoBevecTBa Obuia cOpMyTUpOBaHa KOHIeNMs — QopMupoBaHus O€30MaCHON JHUYHOCTH,
CITOCOOHO# yJacTBOBATh B CHIDKCHHH PHUCKA OCACTBHIA.

KuroueBble c10Ba: JIMYHOCTh, 0€30MACHOCTb, KYJIbTYpa, MPOPECCUOHANBHBINA 0TOOP.

ABSTRACT. The article refers to preparing people to ensersgnal and public safety in the event
of an emergency. Based on the analysis of basi@ahuwmlues, the concept of the formation of a safe
person being able to participate in the reductiodisaster risk has been formulated.

Keywords: personality, security, culture, professional sebec

BBEJAEHUE

OmnbiT, HApaOOTAaHHBINA YETIOBEUECTBOM 32 BPEMS €r0 CYIIECTBOBAHUS, MOKA3BIBAET, UYTO
MIPUPOIHBIC, TEXHOTEHHBIE M aHTPOIIOTEHHBIE KaTacTPO(dbl, MEPHOANIECKH TMTPOUCXOAIINEC
Ha 3emie, MPUBOJAT KaK K PU3NIECKOM THOENH JTI0ICH, TaK U K UX CMEPTH B CBSI3U C TUIOXOM
OpraHM3ale ynpaBJICHUs MPU 3TOM MOBeAeHUEM JtoAeil. [IpakTuka CBUIETEIBCTBYET O
HAJIMYUHU 3HAYUTEIBHOTO YMCIIA OIIMOOYHBIX, HEPA3yMHBIX M "TaWHCTBEHHBIX SIBJICHHUH B
IIOBEIECHNUH JTIOACH.

B ucropum MOXXHO HAWTH 3HAYUTEIBHOE KOJMYECTBO JAHHBIX 00 OMMOOYHBIX U
HEyIpaBIAEeMbIX JAEHCTBHUAX Jr0aed B upesBbuaiiHbix cutyanusax (UC). HssectHo
MHOKECTBO CJIy4aeB HUX THOENH B CBSI3U C MAHUKOH, KOTOpas BO3HHMKanda B Maccax, TIe
busznyeckoro BAUSHUS He ObUIO (IOKap, B3pHIB, 3eMileTpsiceHue). To eCcTh, JI01 THOHYT He
TOJBKO OT ()U3UYECKOTO BIMSHHUS (0KOTH, OTpaBJCHHE), HO U BCIEICTBHE OCTPOTO
MCUXUYECKOTO HAPYIICHHS, KOTOPOE BEJIET K HeaqeKBaTHBIM JIelicTBUSIM. Bee 910 yoexmaer
B TOM, YTO HEOOXOJIMMO H3y4aTh JAHHYIO MPOOJeMy, TOTOBUTH JIIOJIEH K OOECTICUCHHIO
JUYHOH 1 001IecTBeHHOU Oe30omacHoCTH B cimydae UC.

B naHHO CBSI3H, TSHKENO MEPEOLIEHUTh MECTO IMCUXOJOTHYECKONW HAYyKH B PEUICHUU
npoOjeM aJeKBaTHOTO TOBEAEHUS JIOJed B OmacHoW curyanuu. llpudem, ee
pa3bsSCHUTENbHAS W BOCHHTATENbHAs paboTa JIOJDKHA HAYMHATBCS C JETCTBA B CEMbE WU
MPOJIOJKATECS BECh MEPUOJ AKTUBHOM KU3HU yenoBeka.” BaXHBIM MOMEHTOM SIBISIETCS
MOJTOTOBKAa MOJIOJIEKH II0 BOIMpocaM OE30MacHOCTH B COOTBETCTBYIONICH IIKOJIE —
HAaYaJIbHOW, CpPeJHEH W BBICIIEH, TO €CTh B MIpoOIlecce MONYyYeHUss 00pa3oBaHUs, KOTOPHIN
MOHO TTO3UIIMOHUPOBAThH, KaK MPUCBOEHUE COOTBETCTBYIOIIECH KYJIbTYPhl HHANBUIOM.

' B. A. MuxaiiTiok K.T.H., npodeccop. HamoHanb bl YHUBEPCUTET KOPAGIECTPOCHHS UM. aMUpAaa
Makaposa r.HukomnaeB, YkpauHa.

ZA.B. PycanoBckuii k. T.H., 1o1eHT. HalloHalIbHBINM aBUAllMOHHBINA yHUBEpcUTeT, T. Kues, YkpauHa.
3 b.JI. XanmypaaoB K.M.H., AOLEHT. HanmoHaneHbIi aBUAIIMOHHBIN YHUBEPCUTET, T. Kues, YkpauHna.
* Oner BoratoB K.T.H., T0LEHT XapbKOBCKHil aBTOJOPOKHbIIl yHUBEPCUTET, I. XapbKoB, YKpauHa.

® 1. Binmit JI. T. Oco6mnuBocTi po3BUTKY BHIOI mpodeciiiHoi ocBiTH B YkpaiHi Ta cydacHi TeHueHil B
ynpasininHi ocBiToro [Enextponnuii pecype] / JI. T'. binumit // Bicuuk HarionansHoi akamemii
JepxaBHol pUKOpAOHHOI city)x0u Ykpainu. [legaroriuni Hayku. — 2012, — 12. Pexxum gocrtymy:
www.nbuv.gov.ua/e-journals/.../12blgtuo.pdf.

210



Peur wuger 00 oOpazoBanuu mpodecCHOHATHLHOM, HAYYHOM, XYI0’KECTBEHHOM,
MPAaBOBOM, pEIMTHO3HOM. 3ajada BCSAKOrO O0Opa3oBaHUS - MPUOOIICHHWE 4YEIOBEKa K
KYJIbTYPHBIM IICHHOCTSIM HPaBCTBEHHOCTH, HAyKH, UCKYCCTBa, IIpaBa, XO3SHCTBOBAHHUS, T.C.
npeoOpa3oBaHWe E€CTECTBEHHOIO 4YEJIOBEKAa B KYJII:TypHOI‘O.l TpaHcaupoBaHUE ITHUX
IIEHHOCTEH B JICSITEIIBHOCTH YEJIOBEKa U OOIIECTBA U o0ecreynBaeT ee 6€30macHOCTh. Mexy
o0pa3oBaHMEM U KYJIbTYPOW HMEETCS TOYHOE COOTBETCTBHE - OOECIICUCHHE BBIKHBAHUS
YyeJ0BeKa.

1 KOHIENIASA ®OPMUPOBAHUS BE3OIMACHOM JIMYHOCTH

Ha ocHoBe anHanmm3a 06a30BbIX [IEHHOCTEW YeJIOBEYECTBA IeNarornyeckoi Haykoil Obuia
copMynrpoBaHa KoHIenus (peaau3yemas B y4eOHO-BOCITUTATEILHOM MPOIIECCEe CHCTEMbI
obpazoBanusi) GopMupoBaHusi 0E30MACHON JTMYHOCTH, CIOCOOHOM y4acTBOBATh B CHIIKECHHU
pucka OenctBuii. To €CTh, JUYHOCTH KYJbTYPHOHW, HECIIOCOOHOW NMPUYMHUTH Bpeaa HHU
JIOASM, HU TpUpoZe, HU cede, OPUEHTHPOBAHHOW Ha J00pO, CO3UAAHUE M PA3BHUTHE,
CIOCOOHOM K 3ammmuTe ce0s1, COIMyMa U MPUPOJIBI OT BHEIIHUX yIPO3 .

Ananu3 ycnoBuil (popMUpOBaHUS JIMYHOCTH OE30MACHOTO THIIA, TO3BOJIMI 0003HAYHUTH
€€ OCHOBHBIE COI[MAIbHbBIE M TMCUXOJIOTHYECKHE XapaKTEPUCTUKH, TO €CTh IIeJIeBOIl ImpeaMeT
BO3/ICUCTBUS - CTOPOHBI JMYHOCTH CTYJEHTA, €0 KauyecTBa, OCOOEHHOCTH NESATEIHHOCTH,
KOTOpBIE JOJKHBI OBITH MpeoOpa3oBaHbl B JaHHOM MEAArorn4eckoM mporecce. ITo, Ipexkiae
BCero, (OpMHUPOBAHME TOTOBHOCTH CTYIEHTOB K TPOTHO3HPOBAHUIO, MNPO(UIAKTHKE,
MUHUMU3ALWH, IPEOJOJIECHUIO U JIMKBUIAIMH TOCIEICTBUNA BPEIHBIX U OMACHBIX (aKTOPOB
KHU3HeneATenpHOoCTH. [IpuBHTHE HABBHIKOB K  MCIOJIB30BAaHUIO  MHPOBO33PEHUYECKHX,
MOpaIbHBIX, MICUXOJIOTMYECKHX, MPaBOBBIX, ¢buznyecKux, KOMMYHUKAaTHBHBIX,
UHTEJUICKTYaJIbHBIX, HHPOPMAIIMOHHBIX, SKOHOMUYECKUX, TOJTUTEXHUYECKUX, METUIIMHCKUX,
SCTETHYECKHX U IPYTHX CPSACTB 0OCCIICUeH s GE30aCHOM JKH3HE IS TEIbHOCTH.

CoBepIlIeHCTBOBAaHUE KOMIIETEHTHOCTEH CTYIEHTOB 00€CHeunBaIOMIMX Oe30MacHyIo
poeCCHOHANIBHYIO JICSITEIHHOCTh. MOTHBOB, 3HAHWM, YMEHHH, TBOpPUYECTBa, yOEKICHUH,
CaMOKOHTpoOJs. Pa3BuTue crocoOHOCTEl CTyOeHTOB (CHIIBI, BBIHOCIMBOCTH, HaOIO1a-
TENBHOCTH, CTPECCOYCTOMYMBOCTH W T.O.). DOpMHpOBaHHE U pPa3BUTHE TaKUX KadecTB
JUYHOCTH, KaK CMEJOCTh, PEIIUTENbHOCTh, ONTUMHCTUYHOCTb, MWJIOCEpAHME, T'yMaHH3M,
OCTOPOXXHOCTh, TOTOBHOCTh K ONPaBJaHHOMY PHUCKY U T.I. YKazaHHOE Mperoaraet
HOJTOTOBKY K IMPEOJI0JICHHUIO:

— BpEIHBIX M ONACHBIX (aKTOPOB KU3HENEATEIHHOCTH,

— CIOXHBIX, TPYIOHBIX, OMACHBIX, OSKCTPEMAIbHbIX, YPE3BBIYAWHBIX, KPUTUYECKUX
CUTYyallUii;

— MPHUPOIHBIX, TEXHOTCHHBIX, COLIUATIBHBIX U JINYHOCTHBIX (PaKTOPOB PUCKA,

— yrpo3 ¢usnyeckux (KU3HH U 3I0POBBI), HKOHOMHUYECKMX (MaTepHaIbHBIM U
(MHAHCOBBIM MHTEpPECaM), MOPAJIbHBIX (MOPAIBHBIM IIEHHOCTSIM), MUPOBO33PEHUECKIX
(B3ryIsIaM Ha MECTO YeJIOBEKa B MUPE M €r0 Ha3HAUCHHE, PEJIMTHO3HBIM YOSIKICHUEM),
NICHXOJIOTUYECKUX (CaMOOLICHKa, BOJIsI, OOILEHHE) LICHHOCTSIM, HHTEPECaM.

! boumaperckas E.B., Kymsuesnu C.B. Ilemarormka: JHYHOCTP B TYMAaHHCTUYECKHX TEOPHSIX H
cucTeMax BOcIuTaHus. YueO. mocobue i cTyaeHToB neaBy3oB u ciymateneir UIIK. - M.-Poctos
u/J1, 1999. -56Q.

% 3.Teccen C.M. OcHoBHI menaroruku. Beenenue B npuxnagnyio duiocopuro /Ots. pen. u cocr. I1.
B. AnekceeB. — M. «dllkona-IIpecc», 1995. -44 &.

3 4. Tomomrok O. M. OCHOBHI TiAXOAM MO BU3HAYEHHS TMOHATTS <II€JaroriuHa KYJIbTypa»
[Enextponnuii pecypc] / O. M. T'omontok // 30ipHHK HAyKOBHX Tpallb XMEIHUIBKOTO IHCTHTYTY
COILIAIBHUX TEXHOJOTIH YHiBepcuTeTy «Ykpaina». — Xmenpuuilpkuit | XICT, 2012. —-Ne 5. —C. 53-
57.Pexxum noctyny: archive.nbuv.gov.ua/portal/.../12gomppk.pdf
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Kpowme Toro, oHO 0OecrieanBacT rOTOBHOCTH K:

— Oe3omacHOMY TMOBEACHHUIO B pasHbIX cdepax HeATeTbHOCTH: OOY4YeHHH, OOIICHUH,
CHopTe, J0Cyre, IPOU3BOJICTBE, OBITY; K 0€30MacHON KOMMYHHUKAIIMH TPU BHITOJTHEHUHN
PA3IUYHBIX CONHUANBHBIX (YHKIMI: CEeMbSHWUHA, MPOW3BOJCTBCHHHKA, TPakIaHWHA,
BOCHHOCITYXKAIIIETO;

— obecrieueHuIo 0€30MACHOCTH: JIMYHOM, OKPYKAIOIIUX JIOJEH, ATHOCA, TOCYAapCTBa,
Yell0OBEYECTBa, IMBUIM3AIMU, OOIIECTBA W TPUPOILI KaK EAMHOTO IIEJIOTO; K
WHIUBUIYAIbHOW, TPYNIOBOW M KOJUICKTUBHOW JIEATEIHOCTH TPH KOHTAKTE C
BPEIHBIMH M ONIACHBIMU (PaKTOPaMU KU3HEACITCITLHOCTH,

— caMo CIIaCeHUIO, MOJTYYEHHUIO TOMOIIH OT OKPYKAIOIIMX JIIOAECH B Clyyae OMAaCHOCTH; K
JICHCTBUSAM B OMACHBIX (CJIOKHBIX, HECTAHIAPTHBIX, IKCTPEMAJbHBIX) CHUTYalUAX C
3JIeMEHTaM1 HH()OPMAITMOHHON HEONIPECIICHHOCTH, HEOKHTaHHBIM TTPETNSTCTBUSM,

— JIeHCTBUSAM B YCJIOBHSAX, KOIJla JMYHBIM TOBEJIEHUEM CO3MAeTCs MOTEHIMATbHAs WU
peasibHas yrposa u cebe, U OKpYKaroIuM JiroasM (00IIeCTBY), U, B II€JIOM, IPUPOJIE.

K 3amauam ¢popmupoBanus KyapTypbl 0€30MaCHOCTH CTYACHTOB OTHOCHTCS:

— 000CHOBaHHE MOTHBOB O€30IIaCHON KU3HEAEITEILHOCTH,

— JIOBEJCHME JI0 HUX CHUCTEMBbI 3HAHHI O BPEIHBIX M ONACHBIX (paKTOpax Mocieayromen
— mnpodeccHoHATBHON AEITEILHOCTH, a TAKIKE O CPEICTBAX oOecreueHus: 0e30MacHOCTH;
— MPHUBHUTHE KOMIIETCHTHOCTEH (yMEHUI M HaBBIKOB) OE30MMaCHOM JAESITEIbHOCTH;

— pa3BUTHE TBOPYECKOI rOTOBHOCTH K O€301aCHOM TPYIOBOM AEATEIHLHOCTH;

— YCBOEHHE OIbITa CAMOKOHTPOJISI B 00ecrieueHnr 0e301acHOM e TeNbHOCTH;

— pa3BUTHE CIOCOOHOCTEH K 0€30MacHOi KOMMYHHKAIIMH B OOIIECTBE.

2 CUCTEMHU OBPA30BAHHUS COBPEMEHHOI'O OBHIECTBA

Pemenne maHHBIX 3amad  JOJDKHO CTaTh OCHOBOM IIOATOTOBKH  CICIIMAJIMCTOB
CUCTeMaMH 0Opa3oBaHUs COBPEMEHHOro obmiecTBa. Ha Bompoc, kakoif yenoBek Oe3ormacHee
HapoJIHass MYAPOCTh JaeT OTBET, YTO ATO CMEJbId, (HU3UYECKU CHIIbHBIA, BBIHOCIWBBIH,
TAIBHOBUIHBINA, OCTOPOXKHBINA, AOOpBI. OMHAKO SMIOUPUUYECKUX, JKU3HEHHBIX 3HAHUHU O
0e30macHOM 4YEJIOBEKE B HAIlle BPEeMs YK€ HEIOCTaTOYHO, XOTS WX IEJIMKOM XBaTajao B
MPOIIIOM, TIOCKOJIBKY MacIITa0bl YTPO3 U PUCKOB OBUIH JIOCTATOYHO OTpaHHYEHHBIMH. Toraa
OCHOBHOH HCTOYHHMK Yrpo3bl JUIsl 4YeJIOBEKa SBJSUICS BHEIIHWUM, IMO3TOMY Ba)KHO OBLIO
OCMBICITUTh U TTOATOTOBUTHLCS K MUHUMHU3AIIMA UMEHHO BHEITHUX (DaKTOPOB PHCKA.

B Haie sxe BpeMsi UHIUBUAYYMY U OOIIECTBY, TJIABHBIM 00pa3oM, YIpoKaeT MOBEACHHE
CaMMX JIIOJICH, HaNpaBJICHUSI aKTUBHOM NESATEILHOCTA KOTOPBIX MPOBOIUPYIOT BO3pACTAHUE
BEJIMYMHBI PUCKA BOSHUKHOBEHU M peanu3auuu OenctBuii (1o 80%Bcex omacHbIX cUTyanui
B OBITY M Ha MPOU3BOJACTBE CO3AIOTCS HEMOCPEACTBEHHO dYeaoBekoM). Takoro poma
JNENCTBUSI MPEICTABUTENEH Pa3IUYHBIX CHEIUATBHOCTEH U MPOIECCHl B COLIUYME BO MHOTOM
00YCIIOBIICHBI UX BHYTPEHHUM MHUPOM U JIMYHOCTHBIMH Ka4eCTBAMU.

dopMupoBaHUE CHEIUANIKHCTa OE30MacHOr0 THUMNA TPENoiaraeT CHelUaTbHYO
MOJTOTOBKY MOJIOJBIX JIOJIeH K JeHCTBUAM B HecTaHmapTHbiXx cutyarusx (HC), koropyro
HEOOXOAMMO OCYIIECTBIATh C Yy4eTOM chenuduku Oyaymeid Mpou3BOACTBEHHOMN
NEATCIPHOCTH M CTEIEeHH OINMAacCHOCTH O00BeKTa, peanu3ytomero ee. [loatomy m ydeOHBIC
TUCITUTUIMHBL  00pa30BaTENIbHOTO HAIPABJICHUS, HA KOTOPHIE OHA OIMUPACTCS, SBISIOTCS
HOPMAaTHUBHBIMU.
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OcHoBa mpoUIAKTHKN JIOOBIX SIBJICHUM, TeM 0oJiee TICUXOJOTUYECKHUX, 3TO 3HAHUS
OCOOCHHOCTEI  BO3HUKHOBEHWS, pealu3allid W  TOCICACTBUNA  Pa3IUYHBIX  (GopM
VHJIUBUIYAIbHBIX M KOJUJIEKTUBHBIX pEaKIUd CcTpaxa (l'IaHI/IKI/I).l Crpax mnpu HC
(3emueTpsiceHHH, MOXKApe), KaK MPaBHIIO, BEIET K 3aTOPMOXKCHHOCTHU. JIFOU HE OCTABISIOT
MECTO TMO’Kapa, a MpsS4YyTcd IMOJ KpoBaTh MWJIM B Yrojl MOMELIEHHS, TAe IO Mepe
NPUOJIMKEHUS OTOHb MX YHUYTOXKAET.

Bo BpeMsi BOOpYXeHHbBIX KOHQIIMKTOB CPEH YYACTHUKOB OBLIM OTMEUEHBI MPOSBICHUS
CTYNOPO3HBIX (CKOBAaHHOCTB), a Takke (yrudopMHbIX peakimii (Oer) - yaiie Bcero B CTOPOHY
NpOTUBHUKA. bronornueckas peakuus (CTymop, Oer) HampaBIeHHas HAa COXPaHCHHE KU3HH,
OJIHAKO, €CJTM OHA HE OTBEUYAET peajbHON 00CTaHOBKE, TO TAKME aBTOMATHYECKUE EHCTBUS
BenyT Kk rubenu umoaeil. Tem, KTO HaxoIWUTCSd B COCTOSHUM CTpaxa, MpUCYIIA
3apa3suTeIbHOCTh NEHCTBUM, KOTOpas MPUBOAMUT K MAHUYECKOMY COCTOSIHUIO 3HAYUTEILHBIX
Macc JII0JIEN.

Pa3Butne maHMuYecKUX peakiui, OOBIYHO UMEEeT B OCHOBHOM JiBe (DOpPMEI
BO3HUKHOBEHHUS:  OKCIUIO3UBHYIO M  KYMYJSITHBHYIO. ODKCIUIO3MBHas  (B3pbIBHAs)
HaOroaeTcst Oojiee BCEro 4YacTo, KOTJa ¢ IMOsiBIeHHeM peainbHOro ¢akra mcmyra (HC)
JFOIA TOJIBEPTAIOTCsS BIMSHUIO, ONIyHaloT crpax (apdekt). VX OeHCTBUST B OCHOBHOM
MPOSIBIISIIOTCS B BUJIE MaccoBOro Oera. Hampasienue Oera ompenensercs JIIOJAbMHU, KOTOPHIE
NEpPBbIMU HayalM [BM)XXEHHUE, WIM K€ JAPYTUMH BIUSHUSAMH - KOMAaHIOH, MPU3BIBOM,
kpukoM. KymynsatuBHas ¢opMa NMaHMKH YCIOBHO MOXXET OBITh O0O3HauYe€Ha Kak IICEBIO
ycTpalieHue, T.e. NMaHMKa BO3HUKAaeT 0e3 Haluyusl peanbHOW omacHocTH. 1o Qopma
Ype3MEepHOU peakInuu, MPOUCXO e Ha (OHE MAaHNYECKH HACTPOCHHON MAaCChI JIFOJICH.

OAHOBpPEMEHHO C MPENno/iaBaHUEM CIIOCOOOB U CPEACTB MPOGUIAKTUKU MAHUYECKUX
peakiuii, BBI3BIBAIOIIMX  HECUACTHBIE  CIydal CIeAyeT paccMaTpuBaTh  TaKXKe
MCUXOJOTHYecKue acnekThl MHAYKIuu crpaxa B HC. Ilanmueckass peakuus - 3TO Bceraa
UHIYKIUSA CTpaxa, MOTEpsl CTENEHH CO3HATEIbHOIO PYKOBOJACTBA JIEUCTBUSIMU JIOJEH U
CITy4alHBIN 3aXBaT "PyKOBOJACTBA" JIMIIAMH, HAXOSAITUMHUCS B COCTOSTHUHM CHUJIILHOTO CTpaxa u
JNEHCTBYIOIMMU O€CCO3HATENHHO, aBTOMATUYECKU. JTH JIUIIA IPKOCTHIO TIOCTYNKOB M KPUKOM
BO30Y)K/TAIOT OKPYKaroNUX U (PaKTUYECKH TSAHYT 32 COOOM Te€X, KTO HAXOAUTCS B COCTOSTHUH
CTpaxa, M JEHCTBYyeT aBTOMATHYECKH. B COCTOSHUM CTpaxa IOIU JIETKO MOIIAr0TCS
yrpasinenno.” [t podHIaKTHKE TAHHKH HEOOXOAMMO PYKOBOIMTH YETOBEUCCKON MACCOI.
Ecnu pyKoBOJICTBO TOJINON OCYIIECTBISETCA CO3HATENBHOM JUYHOCTBIO, TO JIKOJU COXPAHSIOT
CIIOCOOHOCTH aIEKBAaTHBIX NENUCTBUH.

MPO®ECCUOHAJIBHBIIA OTHEOP JIOAEM JIJISI PABOTHI

B nannoi#t cBsizm, OOJbIOE 3HAUYCHHE WMEET MPOo(eCcCHOHATBHBIN OTOOp JIIOACH IS
paboThl Ha OMACHBIX ydYacTKax M, OCOOEHHO, Ha PYKOBOJAIINE JOJDKHOCTH B
MPOU3BOJCTBEHHBIX KOJUIEKTHBaX. MHOIOJETHUIM OMBIT IOKa3bIBAET, YTO €CTh JIIOJH,
CKJIOHHBIE K CO3/IaHWI0 HECYACTHBIX CIIy4aeB U K HEAJCKBATHBIM JCHCTBHSAM B OIMACHBIX
cutyanusx (CKa3pIBaeTCs IICHXOmaThs, HepBHOCTh). Tak B 1909 r. 3a Tpm roma [0
Tparmueckoir rubenn “Turanmka” mnpodeccop I'apBapackoro yHuBepcurera I'yro
MroHCcTepOepr MOoMy4Yusa BeChMa BaXXHOE NHUCHMO. JlupekTop OOJBIION MapOXOoIHOMN
KOMIIAaHUM WHTEPECOBAJICS CTEICHBIO PEalbHOCTH MPOBEACHHS MPodhecCHOHATLHOTO 0TOOpa
MOPCKHX O(UIIEPOB, CHOCOOHBIX B IKCTPEMAIbHBIX YCIOBUSAX MPEAOTBPATUTh CTOJKHOBEHUE
MapoOXOJIOB.

! Kpaesckuit B.B. BocrutsiBarouiee 06yuenue // Poccuiickast megaroruueckas SHIHKIONSus. B 2 1. /
I'n. pen. B.B. daBsioB. - M.: Bonbinas poccuiickas sanukinonenus, 1993. -T. 1. -C. 171-172.

Z Kymanmaesa H.B. BuxoBHa ckiagoBa megaroriku 6esmeku. Monorpadist [Texer] / H.B. Kynanaesa,
0.A Mapwmasuncekuii, B.O.Muxaiimok. - Mukonais: HYK, 2013. - 354.
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Kpome Toro, oH pacckazan o pe3yiabTaTax CBOMX HaOJIOJIEHUH, COTVIACHO KOTOPBIM OH
JIeTUJI MOPSIKOB Ha Tpu KaTeropuu. llpeacraButenu mnepBoi M3 HHUX, MO €ro MHEHHIO,
OKa3bIBAINCh “MMapaju30BaHHBIMH  TPU BO3HHUKHOBCHHHM HEOXHUIAHHOW, OIMAacHOH |
TpeOyroleil OBICTPOrO pearupoBaHUsi CUTyallud (3TO HEUW30EKHO BEJIO K aBapuu).
[IpencraBuTenn BTOPOM - XBaTaduCh 3a MEPBOE, MpPHILEIIEEe B TOJOBY HE caMoOe€ JIydllee
pemieHne (HampuMep, TBITAJIHCH ClIacaTh BO BpeMs MOXapa IMOJBEPHYBIIUECS IOI PYKY
JieeBbie Oe3enyiku). Y uiib nmpecTaBuTeNn TPEeThel KaTerOpUU OKa3aiucCh B COCTOSTHUU
NPaBUIBHO OLEHUTH OMACHYIO CHUTYAlMIO U PUHATH BEPHOE pEIIeHHE.

Hemenxuii yuensrit Kapn Map6e momnpiTancs: BEISICHUTh IPUYMHBI TaKUX paznuuuid. 1o
NOpYYEHHUI0 OAHOH cTpaxoBoil pupmsl on 10 et Habmro#an 3a 3 THICSIYAMH 3aCTPAaXOBAHHBIX
OT HECYACTHBIX CIy4yaeB BOJAUTENEH aBTOTPAHCIOPTA U ClIeiall 3aKJII0UEHHUE, YTO CYIIECTBYIOT
BOJMUTENH, “CKJIOHHBIE" K HECUACTHBIM CIIy4asiM U 3Ta CKIOHHOCTb SIBJIIETCSI BPOXKAECHHON .

UYenoBek, KOTOPBIN pabOTaeT Ha ONMACHBIX MPOU3BOJICTBAX, TOJKEH:

— 3HaTh CBOM OOS3aHHOCTH MO NPOPHIAKTUKE HECTAaHAAPTHBIX CUTyallud M HECTH
OTBCTCTBCHHOCTH HC TOJIBKO 3a aBapI/II/I, 1 HCCUACTHBIC cnyqan, HO U 3a xapaKTep CBOHUX
JNEeWCTBUM NpU pyKoBojcTBE oMU B HC;

—  OBITh NICUXOJOTMYECKH FOTOBBIM K JICHCTBUAM B HECTAaHJAPTHBIX CUTYAIUsX;
— 3HaTh rpaduKH pabOTHI U CXEMBI ACUCTBUI B KPUTHUECKUX CUTYAIUX;

— TMpUHAMATh YYacTHE HE TOJBKO B JIEJOBBIX HMIpax, HO M ABAapUHHBIX CUTYaIUsX,
KOTOpBIE CIIOCOOCTBYIOT MO3HAHHUIO TPoOIeMbl M (OPMHUPOBAHUIO ABTOMAaTH3Ma
JEWCTBUM B HECTAHAAPTHBIX CUTYAlUSIX U T.1I.

SAK/IIOYEHUE

I'maBHOE INpM HECTAaHAAPTHBIX CHUTYalLMSIX — COXpPaHATH CIIOKOWCTBHE JIIOACH H
o0ecreunTh UX OBICTPYIO U TPAMOTHYIO JIEATEIbHOCTh. JTO JOCTUTAETCS MH(POPMAITMOHHBIMHU
CpPEACTBAMU U COOTBETCTBYIOILUMU JAEHCTBUSAMH, KaK PYKOBOAUTEIEH, TaAK U UCIIOJIHUTEIICH.
Heobxoaumo 3HaTh, 4T0 0CcOOyi0 posib B mpodunaktuke crpaxa B HC wurpaer maenosas
3aHATOCTb YEJIOBEKA M JIEMOHCTpALUs OPraHU30BaHHOCTU JEUCTBUM OKpyxaromux aul. [Ipu
PYKOBOJICTBE JIFOJICKOM MAcCOi OOJIBIIYIO POJIb UTPACT TEXHUYECKOE OcHaIeHue (Merad)on) u
3BYKOBBIE CUTHAJIbI, YKa3aTeJIH HalpaBieHUs IBUKEHUS U JApyrue cpeactBa. Hampumep, Ha
MHOTHX TpeAnpustusx B ciydae HC miogsm momaercst 3BykoBas mHbopmanus (0 paguo
TPAHCIISAIMOHHON CBSI3U), YTO YCIOKAWBaeT JIOJICH W KOOPIUHHPYET HUX JCHCTBHS B
3aBHCHUMOCTH OT MeCTa MPeObIBAHKS U HAIPaABJICHUS BBIX0JIa M3 OMACHOM 30HbI (TOMEIIECHUS).
Pagunorexnudeckoe oO0OpyIOBaHUE TMO3BOJSET OOECIEUUTh 0€30MacHOCTh ACHCTBHMA JIHII,
HAXOJAIIMXCS B OmMacHoW 30He (momereHuu). [ ageKBaTHBIX JCHCTBHU JIFOIAM CICIyET
UMeTh WHGPOpPMALMIO O TOM, I/I€ HAXOAUThCS M Kak cebs Bectu. Takke HE0OX0IUMO
o0si3aTenbHOE HAOMIOICHUE W YIPABJICHHUE JIFOABMH CO CTOPOHBI PYKOBOJMTENCH U, KpOME
TOTO, OLIEHKA MX (PAKTHUECKOTO COCTOSHHUS IOCJIE BBIXOJA W3 OMAcHOW 30HBI. Jlisi 3TOTO,
BMecTe C HHPOpMAMEH TO MPEaYNPEKJACHUIO OIMMOOYHBIX JCUCTBHM, CTYICHTOB
HEOO0XOAMMO 3HAKOMHTD C TIPUHITUTIAMH PYKOBOJICTBA JIFOJICKUMU 00BETUHEHUSIMHU.

! Kynamaea H.B. BuxoBHa ckianoBa mexaroriki Gesnexu. Monorpadist [Texcr] / H.B. Kynanaesa,
0.A Mapwmasuncekuii, B.O.Muxaiimok. - Mukonais: HYK, 2013. - 354.
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HUMANNE ETICKE HODNOTY PODPOROVANE
KRESTANSKYMI CIRKVAMI V PROCESE VYUCOVANIA
NA POLICAJNYCH SKOLACH

HUMAN ETHICAL VALUES SUPPORTED CHRISTIAN CHURCH IN  THE
TEACHING AT THE POLICE SCHOOLS

PACIGA Jar

ABSTRAKT: Clanok podava zékladnG charakteristiku a definiciybranych humannych
kreganskych hodnét a pojednava o ich moznom vplyvenodesiu policajtov. Popisané vybrané
hodnoty su stag’ou zakladov kre&anského tenia a wlanku je popisana ich dblezitbpre vywbu
acinnog’ policajtov.

Kracoveé slovéktické a moralne hodnoty, ktsiské hodnoty, policajna profesia, uptatanie hodnot
v praci policajta, policajna etika.

ABSTRACT: The article deals with the definition and basic reloteristics of selected Christian
values that influence policing and the approackhefpolice to their profession. The specific values
are chosen to describe the ground of Christiargtyvell as their importance in teaching and training
of police officers.

Key words: Christian values, assigning values, the policegssibn, the impact of values on the work
of the police

UvoD

Ako je vSeobecne zname — cirkvi, hlasiace sa ke'lreskému ndbozenstvu, vyznavaju
urcity spolainy hodnotovy systém, ktory je zaloZeny na principaiery v Trojjediného
Boha, na hodnotach, ktoré vyplyvaju z knih Starej@y, teda tefasti Biblie, ktoru
vyznavali uz Zidia pred prichodom Krista a zakladal nej svoje nabozenské zakonitosti,
spolaienské zvyklosti a v podstate takmer cel Zidovsaditiu.Dalej sa kregansky
hodnotovy systém zaklada na samotna@enil JeziSa Krista a naslednom rozSireni a spresneni
jeho wenia Jeho aposStolmi, ktorym on sam dal poverefibof'te teda &inte mi wenikmi
vSetky narody krstiac ich v meno Otca, Syna a Di®¥#teho, atiac ich zachovavavsetko,
cokolvek som vam prikazaf(2; s.858)
Wslal ich do sveta, aby popri Sireni zvesti o spddadali dor'udskych bytosti aj hodnoty,
ktoré on sam zdoramval. Jezi§ Kristus svojim¢anim ale predovSetkym spésobom svojho
Zivota podporil a priniesol priklad mnohych poaiyeh etickych hodnét, ktoré skvalitju
celkovu hodnotwudského Zivota.

1 KRESTANSTVO A HODNOTY

Skoér, nez budeme hovéro samotnych kre&anskych hodnotach, upresnime si, aky je
samotny vZah kresanstva a hodn6t. Z prapodstaty Keesstva a z filozofie samotného Jezisa
Krista jasne vystupuju do popredia viaceré pozéitiodnoty, ale aj ostra kritika negativnych
hodnotludského bytia a spravania &aveka, jeho postojov, reakcii, nazorov a pod. Jakv
z poifadu samotného kréenského naboZenstva nemyslité, aby udskom Zivote ostalo
len pri hodnotachCasto totiz vidime, Ze ako samotni kimsia za&iname vnima Zivot viery
a kreganstvo len ako ity hodnotovy systém, subor moralnych, resp. etitkypravidiel
svediacich o vyske ducha krésnov.

! Mgr. Urad ekumenickej pasta@raej sluzby MV SR Vysunuté pracovisko: OR PZ, Konieh® 841,

03101 Liptovsky Mikula$. Tel: 0907-935 084, emgh.paciga@minv.sk

2 Biblia, evanj. preklad, Liptovsky Mikulas: Trandss, 1989. s.858. ISBN 0 564 03222 0
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Hodnoty su v Zivotetloveka mimoriadne doélezité, v kt@gskom naboZenstve vsak
nemozno ostalen pri nich. Kregsanstvo vzdy bude predovSetkym znameaadobra#ova’
svedectvo o zitvychvstalom Kristovi, ktory priniesol spasenie iaeim, d'alej svedectvo
o odpusteni hriechov a o daroch Svatého Ducha. Mebwvedd, Ze: ,V poslednych rokoch
sa kreganstvo prakticky zredukovalo na moralny systemra/igko @enie o Zivote a zdroj
naboZenskej i mystickej skusenosti sa zanedbalbato tendencia stavavoj Zivot viery na
hodnotach a nie na osobnontalau s Kristom vo Mékej miere prispieva k tomu, Ze kfesia
sa valaluju od osoby samotného Krista a osamoteni len wongtou moralnych hodnét,
oddelenych od ich zékladu, stracaju silu a schapeesdit’ o Kristovi a Zf novym Zivotom
vo viere v pravde a v posvateni Duchom...Také tlaestvo, zredukované na etiku, diho
nevydrzi..%

To som povazoval za dbélezité sfaHom na poslanie knéenského naboZenstva len
v kratkosti zdérazmi Na druhej strane je vSak nesporné, Zetlrestvo bez pozitivnych
Kristom zdo6ra#ovanych hodnbt rovnako straca zmysel, vyznam a dtodnNemozno
zamkat’, Ze niektoré z tychto hodnot neboli v minulossral’ uz len v minulosti samotnym
kreganstvom resp. jeh@elnymi predstavittmi reSpektované. V kazdom pripade vSak
kre’anské hodnoty su pre kvalitu sp&hosti mimoriadne dblezité a ich uplavanie medzi
samotnymi kredanmi ale nesporne aj nekfasmi priamo vedie k zachovaniu Zivota
a spol@nosti ako takej. Bez ich upfaivania viudskom spravani bjudstvo samo osebe
spelo prakticky do zahuby.

2 APLIKACIA DANYCH HODNOT VO VYU CBE A CINNOSTI POLICIE

V tejto stati by som chcel asposr skratke né&rtnit’ charakter niektorych vybranych
hodnét a pokusim sa zddvodnch vyznam v rdmci vygby acinnosti policajtov v SR.
V prvom rade je pri zakladnom vymedzeni Kessstvom podporovanych etickych hodnoét
nutné povedy Ze takéto hodnoty su vo svojej podstate synonyrdobra. To znamena, Ze
ide o pozitivnhe hodnoty, z ktorych uplavania vyplyva dobro — o to nie dobro jednotlivca,
ktoré by bolo na Ukor dobra iného alebo spotsti vSeobecnd o v praxi znamena - ak si
narokujem a uplaujem svoju vilastnu slobodu (ako jednu z Keeskych hodn6t), nesmiem
tak robt’ na Ukor slobody niekoho iného. Kfasské hodnoty nembzu thyspajané
s uplatiovanim dobra jednéh#ovekadi jednej skupiny os6b na Ukor kohdkek iného.Co
je zarova uplatiovanim principu nezistnej vzajomnej laskijudskej spoldnosti.
Tu uz sme pri vzajomnom vahu kregsanskych hodnbt a vychovyi prace policajta.
Z&kladnym principom tohto vahu je uplatovanie a ochrana vSeobecného verejného
poriadku a dobra v spalnosti, préom policajt by mal citi povinnos dohliad& na to, aby
neboli uplatiované zaujmy dobra jednych na udkor inych nevinnyali ajeho vlastné
zaujmy na ukor nevinnéhdéloveka. Tu sa dostavame k prvej z iaesskych hodnét, ktoré
chcem v tychto suvislostiach spoménrusioboda.

3 SLOBODA

Ludska sloboda je pojem Siroky a zamvbweelativny. Slobodailoveka je v prirode
akymsi netypickym javom. To ona rozhoduje otom &evek je plne suverénnou
a autonédmnou bytdeu. Vd’aka slobode mdézeme povédde sme spravcami nejakétiau.

Za ten¢in sme vSak aj zodpovedni. Ale zodpovedny moznbléy vaii niekomu. Ke’ ma
Stat a spolenog’ urcité zakony a pravidla tak jgovek v otazkach slobody — rozhodovania sa
pre rézneiny — zodpovedny v spola:nosti, Statu.

'p. Santavy, @om svedi Zivot siasnych kreganov I1.; dostupné od 2002, dostupné na internate n
http://www.christnet.sk/portal/?q=tema/o_com_svedisiot_sucasnyctkrestanov_2
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V suvislosti s naSou témou treba tbrado Gvahy hlavne trestn€iny a trestnd
zodpovednas pretozeclovek sa v ramci svojej slobody mdze slobodne rdrlid aj pre
spachanie trestnéh&inu a pritom si musi by vedomi svojej trestnej zodpovednosti. Tu
moézeme vidié uriti relativitu slobodyClovek sa méze slobodne rozhodraj pre zlo. Ale
to uz je skor zneuzitie slobody, ktord mu dal $$apl@&nogs” a predovSetkym Boh. Boh dal
sloboducloveku uz pri samom ze@tku stvorenia — pd@ biblického ponimania. PouZijem
biblicky citat: ,Potom Hospodin Boh rozkazébveku: Zo vSetkych stromov zahrady smies
je, ale zo stromu poznania dobra a zla nesmi¢k j&s

Prva polovica citatu sveédo Bozej v&korysosti, ke’ Boh davatloveku slobodu vyberu
plodov z vékého mnoZstva stromov, no zaraéve druhej polovici citdtu obmedzuje jeho
slobodu zakazom jedenia plodov z jedného jedinéttonsi — stromu poznania dobra a zla.
Zarover Boh vdalSich statiach ukladéloveku trest za neuposlichnutie tohto obmedzenia,
ked sily zla naved&loveka, aby Bozi zakaz porusil. Za toto poruSerikchovek patréne
potrestany: ,..pre teba péda prekliata bude. S hémaa z nej budes ZiviBa fnie a hloZie
bude ti rodf a pd’né byliny budes$ jedavaV pote tvari budes jéshlieb, kym sa nevratis do
zeme, lebo z nej si vzaty?2*.

Ako som uz uviedol¢lovek sa méze slobodne rozhodraj pre zlo, no pritom si musi
byt vedomy nasledkov, aj hroziaceho trestu. Tu moidietvjasny zmysel policajn&jnnosti
pri ochrane verejného poriadku, Zivota, zdravrienajetku. PretoZélovek pri zneuziti svojej
slobody sa dopii& trestneginnosti a policajt musi spravne tltmnos’ spoznéd, vyhodnott’

a spravne proti nej zak¥o’. Ma pritom br& do Gvahy aj svoju vlastna slobodu rozhodovania
a spravne ju pougipri vyhodnoteni sily a intenzity zakroku, ako gjSetrovacej¢innosti

a zaobchadzania s pacHate, ¢i ¢lovekom podozrivym z trestngjinnosti alebo pachania
priestupku.

Je dolezité policajtom uZ pri vybe vStepové a zdoraoval’ spravne a etické postupy
pri uplatiovani vlastnej slobody rozhodovania v sluZobfieposti, pri reSpektovani slobody
inych alebo naopak obmedzovani osobnej slobody unéloveku. Je dolezite si pri tom
uvedomovéd, Ze za spravne etické uplavanie slobody sme zodpovedni nielencivo
spolanosti, ale aj v&i Bohu, ktory je darcom ale aj kontrolorom slobogiloboda cloveka
mbze by vystavend obmedzeniu, ale méze sa afSivéa jedno i druh&fiasta’ne zavisi od
nas samychgiasta'ne od nasho okolia. Za obmedzeniami slobody, ajegaszrastom,
nasleduje3 obmedzenie aj vzrast zodpovednostioweku je totiz ttko slobody, kiko ma
rozumu.”

4 PRAVDA

So slobodou je uzko spojerilSia hodnota, pri ktorej sa chcem pristavi pravda.
Clovek sa moZe slobodne rozhodraj pre pravdu alebo loZ. | &eto druhé je tiez zneuZitie
slobody. BozZie prikazania su pravdive. Pisdiiblickej knihy Zalmov napisal: ,..vSetky Tvoje
(BoZie) prikdzania si sama pravdaPreio takyto opis? Po prvé, maju stabilitu a trvali
platnos’, lebo predpisujugo chce Boh vidie uskut@nené v kazdonfudskom Zivote po
vSetkycasy. Po druhé, hovoria nam nezmdimtepravdu o naSej prirodzenosti. Aj to je totiz
uamyslom v BoZzich prikazaniach: maju nant gmacovnu definiciu pravehkudského bytia.
Ukazuju nam, pr& bol ¢lovek vlastne stvoreny, ¢ia nas pravdivd’udsky zZi* a vystrihaju
nas pred mravnym sebazenim.

! Biblia, evanj. preklad, Liptovsky Mikula$: Trandss, 1989. s.2. ISBN 0 564 03222 0
2 Tamtiez, s. 3.
% J. Tischner. Ako #? uvedenie do kréanskej etiky. Bratislava: Serafin, 2005. 124 s.NS#®-8081-
033-8
* Biblia, evanj. preklad, Liptovsky Mikulas: Tranass, 1989. s.529. ISBN 0 564 03222 0
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Kreg'anské denie a jeho zaklad —¢enie JeziSa Krista, hodnoti pravdu’me vysoko.
»~Ja som sa na to narodil, a na to som priSiel 4, @by som vydal svedectvo pravde. Kazdy,
kto je z pravdy, ptuje mdj hlas..“ - povedal Jezi§, ki stal pred Pilatom a ke sa
rozhodovalo o jeho odsudeni na smrNa inych miestach hovorjJa som cesta i pravda
i Zivot.."*. Alebo inde hovori svojimdenikom: ,Ak vy zostanete v mojom slove, ste v peavd
moje Wwenici. A poznéate pravdu a pravda vas vyslobddie' este mnoho biblickych citatov
o pravde, no uz z tychto vybranych vidno, Ze Jsfipravdu vysoko ctil a privadzal k nej
a k jej poznaniu v podstate kazdého, koho stretol.

Pravda je vSak podobne ako sloboda pojem relatKey.to vezmeme z nabozenského
poh’adu - precloveka, ktory sa rozhodol vériv JeZiSa Krista a v Bibliu, sa pravdou stava
kreg’anstvo. Pre osobu, ktora sa rozhodlatvetKoran a Mohameda, sa pravdou stava Islam.
To isté by sa dalo tvrtlipre akéktivek naboZenstvo, sektu alebo kult. V postmodernostes
sa vSetky tieto ,pravdy” povazuju za rovhocennétqie pravda, pokianie je priamo
opakom |Zi, je¢okolvek, comu sa jednotlivec rozhodne weriTu je v3ak dbélezita otazka:
Mbze pravda existovaako realita vylidne pre osoby, ktoré sa jej rozhodnu weaipre
ostatnych nie? V naSej téme je dolezita pravdaaki do istej miery zavazna pre vSetkych.
Je to pravda, ktora je podstatou moralky, resp.ijeralkou Uzko spojena.

VSetci berieme mordlku ako samozrejmode to nigo, ¢o vSetci pokladaju za
univerzalne pravdivé. Zaobchadzamgos ako s absolutnou pravdgmysel pre moralku
nachaddzame v podstate v kaZzdej sprodsti na svete, od najprimitivnejSich narodov, igo t
najvyspelejSie. A moralka vSetkych tychto sgolosti, je prekvapujico podobna beZ'adu
nato, ako Siroko su oddeleng@asom, geografickou polohou, povahou, kultirou alebo
naboZenstvom. Aj ki su utité rozdielnosti, vSetky tieto spaioosti maju zakony chraniace
ludsky Zivot, vSetky maju z&kony riadiace manzelskéodinné vgahy , vSetky maju
pravidla, ktoré hovoria, Ze nemo6zu svdjne zabijd inych, vSetky odsudzuju kradez a vSetky
podporujl to, abyudia prejavovali druhym dobro?®.

Ked sa na pravdu ako hodnotu pozrieme z tohto uhldgehh vidime, Ze jej ochrana
a usmefiovanie v spoldnosti je Uzko spojené énnog’ou policajného zboru a Ze teda je
dolezité vsStepowa principy pravdy a #ou spojenej moralky buddcim ale icggnym
policajtom. Je délezité, aby policajt vedel sprawyhodnoti’ pravdu v danej konkrétnej
situacii a v danych suavislostiach a aby vedel kzajja spravny postoj ako aj vedelcud
spravny a moralny pristup k rieSeniu daného problém

5 POKQOJ

Jednou z typickych kréanskych hodndt je hodnota pokoja. | v dneSnej d@bprianie
pokoja - predovSetkym BoZieho pokoja, vyjadrujetwrgickych ¢astiach bohosluzieb takmer
vo vSetkych kreganskych cirkvach na svete. napr.: ,BoZi pokoj neck vami!®, ,Nech vam
daruje Boh svoj pokoj!". VSetky tieto a podobnéapia, ktoré maju v liturgii w&inou
charakter poZehnania, su citovatié parafrazované priamo z biblie. Keby sme v biblii
spaitali zmienky o pokoji, dosli by sme dite k prekvapivo vysokémdislu. Samotny Boh
biblie je v nejcasto krat charakterizovany ako ,Boh pokoga’, Tvorca pokoja“. Pokoj je tu
Uzko spojeny prave s dodrziavanim Desiatich BoZzicikazani, ktoré Boh odloveka
vyZzaduje vramci snahy o udrziavanie pokoja a préaeasvete. Pokoj je teda vysoko
vyzdvihovanou kregnskou hodnotou a v kontexte nasSej tétmy m& #@gsazné postavenie.
Pod’'a teologického &enia je jednym z prvoradych Bozich zaujmov tvoreaiadrzanie
pokoja na zemi.

! Biblia, evanj. preklad, Liptovsky Mikula$: Trandss, 1989. s.932. ISBN 0 564 03222 0
2 Tamtiez, s. 921

8 TamtieZ, s. 38
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Hoci Tudska hrieSnas ide casto proti tomuto BoZiemu zameruclavek potom
nadobuda dojem, akoby Bohu na pokoji mefla’mi az tak nezélezalo. Rdm opak je
pravdou. K pokoju v spotmosti vSak musia vo Vkej miere prispievdsamotni jeglenovia.

V kontexte policajnych vied mozno pokoj v spiiosti ponima ako verejny poriadok. Boh
okrem takéhoto ponimania vidi v pojme pokoj aj \emnvnuatorného pokoja a duSevnej
vyrovnanosti jednotlivca aj spalnosti.

Toto chapanie pokoja vSak Iwei Uzko suvisi aj s chapanim pokoja ako verejného
poriadku v spolénosti a mieru na svete. Kée policia ma ako jednu z prioritnych Uloh
ochranu a udrzanie verejného poriadku v State, uymé aby sa uvedometbgpolicajtov
v tomto smere neustéle rozvijala a nepdideala. Nebudem v tomto mojom vstupe SirSie
rozvija® problematiku verejného poriadku, n#ko ta je v policajnych vedach dopodrobna
rozoberand, len som chcel pribti&d poukdzé na Uzky vZah jednej z kregnskych hodnot —
hodnoty pokoja — s jednym z prioritnych zaujmov iggjhého zboru nielen v Slovenskej
republike. Poki# si policajti ¢i uz kresansky alebo nekréansky orientovani budu tento
vzt'ah hlbSie uvedomovaje mozné, Zze budi samotnému verejnému poriagéhocaochrane
priklada® v&Si vyznam atym sa eSte vyraznejSie a zodpoveénsidird o tuto hodnotu
Iudskej spolénosti, ktora méa svoj hlboky zaklad v kfesstve a v Bohu kréanov.

6 SVEDOMIE

Z hradiska kreganskej etiky: ,...dobré je t@&o sa zhoduje s Bohom, a vieme, Ze Boh je
(v kreganstve) najvySSou normou mravnosti. ..vieme, Zer@gb aj to,co sa zhoduje
s prirodzeno®u ¢loveka ato je blizSia norma mravnosti. Ale to k&enestai. Ak su
moralne zakony mimo nas, tak rovnako dlho, akoch mic nevieme, nemézu v nas vytvori
nijaky eticky zavazok. Potrebna je eSte akasi lestprdnd norma mravnosti. Ma totby
norma ustavine pritomna vo vedon@loveka a neprestajne pripravena na okamzita reakciu
... NajblizSou normou mravnosti je péoveka jeho svedomie — prakticky usudok o zhode
jeho konania s objektivnym dobrorh“To vsetko sa vSak tyka zdravého a spravne
formovaného svedomia. Nie svedomididgiovaného, poSkodeného, po svojom upraveného,
netyka sa to ani pripadu, Re&lovek pred svojim svedomim utek& a nechc&ipe’ jeho hlas.

Svedomie je jeden z immi dolezitych prirodzenych sklono¥i principov ludskej
prirodzenosti. Je to &ity sklon ¢loveka by znepokojeny, k& si uvedomuje nesulad medzi
sebou samym a to, Ze svojimi skutkami je takpovedéam so sebou v rozpore. Deje sa tak
vtedy, kel si clovek uvedomuje, Ze druhytiudom robi to, kvélicomu by bol na nich sam
nahnevany, Ze mu to robia, keby boli na jeho miasia na ich. Alebo Ze im nerobi to, kvali
comu by sa sam nahneval, Ze mu to nerobia. Tu moé2adief aj korene svedomia
v biblickych spisoch. Aj k& tém o svedomi by sa dalo z biblie¢itgt mnoho, predsa
spoma@&me asp jednu priamu narazku JeziSa Krista na svedomieetgRrokal'vek chcete,
aby vamrudiacinili, ¢ifite im aj vy, lebo to je zakon aj prorodi.

Hlas svedomia vyjadruje rozpdtoveka so sebou samynNie div, Ze tato opozicia
voci sebe samému a vnutorny boj s vlastnyntlbddeka prirodzene plodi nepokoj a vyvolava
v jeho mysli rozruch® So svedomim praca a charakter policajta Uzko sldgsdolezité, aby
policajt spravne pestoval predovSetkym svoje viEasimedomie a riadil sa nim. A to uz
v otazkach primeraného pouZzitia zbrane a donucokagmostriedkov, v otazkach postojaivo
korupcii ai. Azarove je dblezité, aby sa snazil abol pripraveny, sayopormova
svedomid’udi, s ktorymi prichadza do sluzobného dladského kontaktu.

' J. Tischner. Ako ¥ uvedenie do kréanskej etiky. Bratislava: Serafin, 2005. s. 23.NSH-8081-
033-8

2 Biblia, evanj. preklad, Liptovsky Mikulas: Trandss, 1989. s.833. ISBN 0 564 03222 0

% J.Edwards. O povaze pravé cnosti, Praha: Navratid@007. s 65. ISBN 978-80-7255-162-0
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Nezalezi na tongi uz pri vysluchu podozrivého, pachkde svedkov..fi uz v oblasti
¢innosti dopravnej policie a ostatnych odvetvi pghého zboru. Ptom je délezité, aby sa
v tychtoT'ud’'och spravne a citlivo snazil prebtidch svedomie, aby potom mohli objektivne
a pravdivo zaujak danej veci postoj a prispiek rieSeniu konkrétnych problémov, ktoré sa
ich pri styku s policiou tykaju.

7 VIERA A LASKA

Laska aviera su posledné kiasské hodnoty, ktorym sa chcem v tomto prispevku
konkrétne venowaa zarové ich zaltham do spoldného odstavca, nakko tieto dve hodnoty
v kreg'anskom pdati ve’mi tUzko suvisia.

O kres'anskom v#ahu k tymto hodnotam sdianie je potrebné zoSiroka rozpréva
Tieto hodnoty patria k tej najzakladnejSej podstates’anského nabozZenstva. Viera je tu
ponimana ako ten najzakladnejSi‘atz ¢cloveka k Bohu, ide predovSetkym o vieru v Boha
a o déveru Bohu Yudskom Zivote. Z takejto silnej a Uprimnej vieryt@m prameni laska
veriaceho k ostatnyniudom. S tym suU spojené aj skutky lasky, teda skul@lgra, ktoré
¢lovek kona v@i ostatnym, ¢i uz jednotlivcom alebo celej spdluosti. Laska je
v kreg'anskom pdati nesmierne dolezita a neogtal'na od Zivota a konania veriaceho
¢loveka. Sdm Boh kr&anstva jecasto ozn&ovany ako ,Boh lasky“. Laska sa tu vSak
nechape len vzmysle pribuzenskych pocitov a osdbngympatii, ale predovSetkym
v zmysle ¢istej neziStnej lasky, ktor4 poleh ¢cloveka ku konaniu dobra ostatnym, aj
neznamynfud’om, a dokonca — v kréanskom zmysle - aj svojim nepriében.

Viera ilaska maju v zivot&loveka mnoho podbb a ma z nich vyplyvennozstvo
pozitivnych konani, nazoroVudskych postojov a rozhodnuti. Neda sa tyrde sa tak deje
vzdy a u kazdého veriaceho jednotlivca, no taasky zaklad a vychova ndéoveka neustale
povzbudzové a poh&at’ ku konaniu dobra Vudskej spolénosti. Je to v podstate zaklad
moralky a etiky, na ktorej by malo zal€Assetkym policajtom vo svojej sluzobngnnosti aj
v osobnom zivote. A to uz bez [@du na to¢i sa hlasia ku kre'anstvu alebo nie. PoKidude
policajtom stale viac zalezana formovani vlastnej osobnej lasky av Boha wéma
policajtom na upeswovani svojej osobnej viery a viery ostatnych, badedo takmer éite do
tej ¢i onej miery prejavoviaaj na ich charaktere a shavysledkoch ich sluzobnéjnnosti.

Preto je dolezité, aby si policajti stale viac aoo osvojovali tieto hodnoty vo svojich
Zivotoch, aby tak uvedené hodnoty formovali ich rekger a pristup vo vykone svojej
profesie.

ZAVER

Na priklade niektorych vybranych hodnot, ktoré nméeoznait ako kregsanské, som
sa snazil natnae ich vplyv na povahu, charakter a pracu policajtomaSej spolénosti.
IsteZze tieto hodnoty nie su zarukou perfektnej zpheblémovej prace policie, ale som
presvedeny, zZe ich vStepovanie do povedomia policajtoestgvanie tychto hodnét v ich
Zivote, mdze pracu policie do citej miery skvalitnt’, zlepst' jej kontakt s verejna®u
a zarova zvysit’ déveryhodnaspolicajného zboru vaach verejnosti.

Do prispevku by eSte bolo mozné zahrapiné hodnoty kreanského charakteru, ako
su ¢as, pokora, modlitba, rodina, manzelstvo, vefnesinog’, ¢i samotny Zivot a iné. No
spravne formovanie pristupu policajtov ku svoj&nnosti, ktord& ma Ky konana
predovSetkym pre blaho spétwsti a zachovanie poriadku a prava méddimi.
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WYKORZYSTANIE E-LEARNINGU W SZKOLENIU PERSONELU
WIEZIENNEGO

USING E-LEARNING IN THE TRAINING OF PRISON STAFF
POKLEK Robert

STRESZCZENIE: Wdrozenie nauczania na odle§tow stuzbie wskazujeze e-learning, a wkgiwie
b-learning, czyli pajczenie nauczania wykorzysiopgo sié ze szkoleniem praktycznym w
warunkach skoszarowania v zracjonalizow& dotychczasowy system szkolenia funkcjonariuszy
Stuzby Wigziennej. Coraz e#ciej organizowaneaskursy internetowe w oparte o metody e-edukacji
(samoksztalcenie kierowane na platformie, klasychri® samoprowadice kursy e-learningowe,
dostp do materiatdw dydaktycznych w e-czytelni). Aknial w formie zdalnej prowadzone jest
szkolenie wsipne oraz zawodowe na poziomie szkolenia ghymh i oficerow. Opracowanie
przedstawia mdiwosci jakie ze sob niesie wykorzystanie zdalnego nauczania za pansieci
internetowej w edukacji personeluagiennego oraz wskazéwki metodyczne dla zaprojektoava
realizacji szkolenia e-leaningowego na potrzebytstwicziennej.

Stowa kluczowe:stwzba wizienna, szkolenie personelu, e-learning, edukagaear

ABSTRACT: The implementation of distance learning in the ieenindicates that e-learning —
especially b-learning, which is the combinationtefiching via the Internet with practical training
under regimentation, can rationalise the currerstesy of training of prison service officérs
Increasingly, the Internet courses are organiset lesed on the method of e-learning (self-study
targeted on the platform, standard or self-runmfigarning courses, the access to learning material
in e-library). Currently, the distance courses aomducted at the level of initial training and
vocational training for warrant officers and offise The paper presents the opportunities which are
brought by the use of distance learning using thterhet in the education of prison staff and
methodological guidelines for the design and imm@etation of an e-learning training for prison
service!

Key words: prison service, training of personnel, e-learnimggworked learning

INTRODUCTION

The training of prison officers uses various formhseaching - traditional ones (lectures,
tutorials, seminars, workshops) and forms using enodechnology. The development of
information technology should be reflected in chesin the formula of training of prison
staff. Using the network is useful in the modertissa of educational services, increasing
their flexibility and quality and it increases téfficiency while minimizing cosfts

! mjr dr .. Centralny @&odek Szkolenia Skby Wicziennej w Kaliszu. Kalisz. Polska.

poklek@interia.pl
2 M. KALAMAN, M. STRZELEC, Nauczanie na odlegié w Stibie Weziennej — déwiadczenia,
refleksje i wnioskiJw:] Nowe technologie w edukacji stumundurowych. Streszczenia wgpst,
Kalisz 2012, s. 29.

% Zaramdzenie Dyrektora Generalnego z 21 grudnia 201@vrsprawie programéw szkolenia
wskpnego, zawodowego i specjalistycznego wzbu Weziennej oraz czasu trwania szkble
[niepublikowane].

* M. STRZELEC, K. KREPCZYNSKA, Analiza opinii stuchaczy realizugych szkolenie
specjalistyczne w formule e-learningowpj:] Nowe technologie w edukacji shy mundurowych.
Streszczenia wygtiern, Kalisz 2012, s. 39.

> A. WILKIN, E-nauczanie dla wielu czy dla nielicznyci®;] E-edukacja — analiza dokona
perspektyw rozwojyred.) M. DABROWSKI, M. ZAJAC, Warszawa 2009, s. 25-26.
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Learning in the Internet environment can be donemetely online (e-learning) to
complement the traditional form (blended learnimg)assist a typical education via the
Internet.

The characteristics of e-learning are not limited any time and place of learning
through the use of online platforms; flexibility tife content tailored to the individual needs
of participants; easy access to information abdwt different form of communication
(presentations, texts, audiovisuals); the oppatyuior participants to communicate with one
another and the tutor and team working despitegoirdifferent places (email, forums, chat,
wikis), self-organization of the learning time withe opportunity for self-control and self-
esteenyself-tests)

Also, the role of tutors has been changing. Theaenodeacher should be aware of the
fundamental pillars of the new education includiagto education with a reduced role of the
teacher, the transition from the presumed autlegrito collective credibility, horizontal
teaching structures based on partner relations thtasymmetry of power, decentralized
pedagogy and school mobility, networked learning enre use of open sources of knowledge
(open source), lifelong learnirflife long learningy.

METHODOLOGICAL GUIDANCE FOR E-LEARNING

Some content, strictly theoretical one for self@lepment by prison officers while
preparing for vocational training, should be preésdnn the form of e-learning. This enables
them to use of training time in the barracks toppre for practical classes, exercise and
workshops, whose implementation requires the dicentact with the lecturer and specialist
equipment as well as properly equipped classro@ush solution can foster the exchange of
experience among the participants, developmenomincon methodology for the preparation
of particular parts of material and non-formal thgh direct interactich

The undeniable advantages of economic importanneatso include: saving - lower
costs compared to the traditional forms, especiahite exit training (travel, accommodation,
meals); flexibility - the employee participates time course, adjusting time and place of
learning to their duties, the individual rhythmtbe day or week; mobility - the opportunity
to participate in the educational process regasdiédocation (work, home, the delegation),
lack of time and space barriers - the opporturotyarticipate in training organised by the
institution located far from their residence plame work; more effective working time
management - better planning and efficient orgaioisaof the process of professional
development

Less is written about the negative aspects whiclude a huge amount of work related
to the preparation of materials, the lack of aneesive aid and instruction for lecturers,
negative attitudes of students and teachers acoestdo traditional teaching meth8dst
should be noted that, despite the common skillsiger of IT technology, they are not directly
reflected in the ability to learn with a computedahe network.

lG. PENKOWSKA Meandry e-learninguwarszawa 2010, s. 11.
2Tanve, s. 19.

¥ M. KAKOLEWICZ, Technologie informacyjne a koniecZa@miany paradygmatéw edukadjiv:]
Koncepcje i praktyka e-edukadjied.) M. DABROWSKI, M. ZAJAC, Warszawa 2011, s. 31,

“ B. MIKULA, Organizacje oparte na wiedzgrakéw 2006, s. 161.

> A. WACH-KAKOLEWICZ, Wybor ksztalcenia przez Internet jako formy doskama zawodowego
a cechy indywidualne pracownilfay:] E-edukacja — analiza dokona perspektyw rozwojyred.) M.
DABROWSKI, M. ZAJAC, Warszawa 2009, s. 66.
® B. GOCLOWSKA, Z. LtOJEWSKI Platformy edukacyjne: zagdzanie i administracjalublin
2008, s. 12.
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Therefore future participants of e-learning shduddprepared to change their approach
to the existing forms of learning during the intnetbry course to e-learnihghe attempts to
encourage teaching staff to take an interest gaeing technology also faces difficulties due
to the lack of conviction about the personal besefesulting from the introduction of
innovation, reflected in a reluctance to change dkisting routines and the fear of failure
predicted due to insufficient technical sKilldt should therefore be to help teachers in the
field of using training platform and training inatrsforming traditional classes in e-learning
ones, the idea of distance learning in its variéarsns, the construction of scenarios of
courses, preparation of interactive materials agisf moderating the discussions on the
network. In addition, professional production of electmmiainings is very expensive and
time consuming, it requires a multidisciplinary rreaf specialists: the authors of courses,
training designers, graphic designers, programmadsyinistrators and others. It is also
necessary to have - in addition to the human ressur certain infrastructure including
network hardware and software (platforms and eaiegrtools?.

Basically, the structure of each e-learning cowrsasists of two basic elements:
organisational (syllabus-scenario of the courseegjatc.) and teaching materials (e-learning
resources). Any issues regarding the timing, osgdin, content, selection of goals and
teaching methods, motivation techniques, methodskmdwledge verification are the
responsibility of the didactics designer. The mdtilogist, together with the author of the
course, develop the course objectives and confetiteocourse, determine the number and
specific tasks and standards of their completimnggquently, everything which is in the pre-
selection phase of planning must be consulted whih didactic designer of e-learning
coursed

The first step which should precede the designlefening course, should be a scenario
for the course. This is a fundamental methodologgudhent as the basis for the planned
process of distance learning, which presents theeq of learning as well as clearly defines
the learning objectives and the expected resultee $cenario also provides a set of
conventions which help those involved in the dasigmprocess (authors, methodologists, IT
specialists) to create an optimal concept of esiegrcourse. The scenario should include a
precise description of the following areas: tasks teachers and participants, teaching
resources, which will be used by the course dessgrieols and multimedia supporting the
process of distance learnirig.

1. BEDNARCZYK, L. RUDAK, Przygotowanie do e-learningu — z&émia procesu ksztatcenifpy:]
E-edukacja — analiza dokona perspektyw rozwojyred.) M. DABROWSKI, M. ZAJAC, Warszawa
2009, s. 62.

2 AK. STANISLAWSKA-MISCHKE, E-learning i ,punkty podparcia” motywacji nauczytie
akademickich — propozycje rozwei, [w:] E-learning — nargdzia i praktyka, (red.) M.
DABROWSKI, M. ZAJAC, Warszawa 2012, s. 81.

® A. RYBAK, Dziatania wdrdgeniowe w zakresie zdalnego ksztalcenia na Uniweciytw
Biatymstoku[w:] Koncepcje i praktyka e-edukacfred.) M. DABROWSKI, M. ZAJAC, Warszawa
2011, s. 50-52.

*S. WRYCZA, M. KUCIAPSKI, Projektowanie i produkcja kurséw e-learningowych diydaktyki
akademickiej na przyktadzie Uniwersytetu @gldego,,e-mentor”, 2011, nr 2, s. 44.

> M. GRAD-GRUDZINSKA, M. JASNSKA, Ramy kompetencyjne projektanta dydaktycznego
kurséw e-learningowych[w:] E-edukacja — analiza dokomai perspektyw rozwojufred.) M.
DABROWSKI, M. ZAJAC, Warszawa 2009, s. 79.

® M. DZIUBINSKA, A. WIERZBICKA, Dobry scenariusz, niezly igser — czynniki sukcesu w
tworzeniu kursu e-learningowegfw:] E-learning — naredzia i praktyka,(red.) M. DABROWSKI,

M. ZAJAC, Warszawa 2012, s. 64-65.
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All these elements should be a detailed map fomentlasses, defining all possible
educational paths, allowing the participants toieah their results according to their
preferences and learning styles.

Instructions for the course participants shouldaidie explain the most important
information: the objectives and learning resultsjing them a vision of the skills to be
acquired or improved as a result of completionhef tourse, the methods of working, tasks
and deadlines for the various stages, the sourtasfarmation identified by the tutor
(resources), methods of communication with the Heac(consultation), methods of
assessment, division into teams and allocationsks for each grodp

The smallest didactic unit of an e-course whichlizea the specific objectives of
learning, is the e-lesson or a set of texts, iaigins, animations, audio-video, simulations,
exercises and tasks, provided to the participahthe training in one step and taken as a
whole (thematic section). Preparation of each seleshould end with the development of the
scenario - an outline - including a description ezfich element of the didactic process:
introduction and preparing students to do the tas&king solutions, solution, and evaluation
of the results

The greatest impact of the Internet lies in didaotethods which activate and provoke
collaboration between participants of classes. dfoee, different types of discussions,
educational games, analyses, case studies, stiomjlgirojects and research should be
applied on a large scéleTheir main task is to support and make learnitigactive, rather
than give the ready material to memorise and dfiteeritically absorb. They may not be the
kind of "embellishment" of the course, without asific educational aim. There are in fact
many4courses enriched with multimedia elements gnaghhics, but with poor content and
merits'.

Optimal use of e-learning in the training of prisiaff will be possible provided that the
appropriate learning environment is created, basedonstructivist psychology, according to
which only conscious intellectual commitment of tgapants enables them to resolve the
problem and thus acquire knowledge and skilherefore, the content of a course should
include the largest possible number of examplestaskis which are directly linked to the
penitentiary practice, demanding to draw conclusiand observations as well as the search
for alternative solutions. Online tutor accomparpesticipants of an e-course in the process
of subjective exploration of the world and helpstipgants to understand objective reality
and to use the self-acquired knowledge in prattice

! M. PLEBANSKA, P. KOPCIAL, Project-Based e-Learning z wykorzystaniem zdalmegezania
Fronter, [w:] E-learning — naredzia i praktyka,(red.) M. DABROWSKI, M. ZAJAC, Warszawa
2012, s. 38.

% L. RUDAK, Projekt najmniejszej jednostki dydaktycznej e-kuksaspekt e-lekcjiw:] E-learning —
narzedzia i praktyka(red.) M. DABROWSKI, M. ZAJAC, Warszawa 2011, s. 126-131.

® A.K. STANISLAWSKA-MISCHKE, E-learning: O co nie pytaj wyktadowcy[w:] E-edukacja —
analiza dokona i perspektyw rozwojyred.) M. DABROWSKI, M. ZAJAC, Warszawa 2009, s.77.

* D. DOBROWOLSKI, A. KUSZ, K. DOBROWOLSKA, Model repozytorium zasobow
edukacyjnychlw:] E-edukacja — analiza dokona perspektyw rozwojyred.) M. DABROWSKI, M.
ZAJAC, Warszawa 2009, s. 150.

®> B. MICHALOWICZ, D. SIDOR,Metody aktywizujce w konstruktywistycznyfrodowisku uczenia
sie na e-zgciach, [w:] E-learning w szkolnictwie wgzym — potencjat i wykorzystaniged.) M.
DABROWSKI, M. ZAJAC, Warszawa 2010, s. 111.

® M. ZAJAC, Metodyczne aspekty projektowania kurséw onlifwe;] Rozw6j e-edukacji w
ekonomicznym szkolnictwie wgzym, (red.) M. L BROWSKI, M. ZAJAC, Warszawa 2005, s. 24.
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Consequently, preparation of materials requiresdgmethodological background and
operation consisting of three phases: analysisigaeand testing. In the first stage the
designer should specify the receiver of the mdtef@ the purposes of the participation in
the training, needs which satisfaction may be teiby the course, existing knowledge and
experience related to the subject and distancenifear In addition to the assessment the
receiver, it is important to determine the aimtwé tmaterial, what it is supposed to serve and
assist in achieving the results of the course,faén didactic functions of teaching it is
supposed to meet (information, visualization, suppsupplement, self-control etc.). The
design stage consists of the following componeantsitent, structure of the application,
together with a navigation system and template qabige course should be tested prior to its
implementation. Check would be done in relatiortite content, its order and clarity, the
formal and methodical shape, the functioning oérattive elements and technical parameters
of the page.

One of the characteristics of the teaching mateneled in the network is that it is
possible to continuously improve, update and suppté them with new elemehtsnd
distribute the modified content immediatelwith the development of e-learning and the
emergence of an increasing number of courses a&naluimber of materials and resources, it is
necessary to create so-called repository (virtt@iage of courses and resources, materials,
and training facilities, etc.), enabling the getieraand collection, communication and the
exchange and sharing files under certain conditinét is also possible to create a
comprehensive digital library system, in which & kele is played by resources, technical
infrastructure, users and the environment, for whie repository is creatéd

Monitoring the quality of e-learning course regaimnstant monitoring and evaluation.
Virtually, every stage of operation of the e-leagcourse, from the design, through conduct,
to completion of the course and obtaining a cedtB of the acquired skills, should be
assessed. The results of this process should b&fiee in nature, that is to be subordinated
to improvement, enrichment of educational offer andtinuous adaptation to the context of
the virtual environment, the didactic process amel needs of the participants, as well as
improvement of the quality of delivered materials.

The evaluation should also be of summary charassociated with the assessment of
achievement of learning goals and the actual asssgsof the strengths and weaknesses of
the project, for possible modification of the stwre, content, materials, clarifying
instructions, variety of the teacher’'s and studemtsivities, changing tasks or exchange of
test questior’s The evaluation must be carried out at the levethe beneficiaries of e-
learning:

1. experts and e-teachers (tutors in a training unsjt
2. participants (officers participating in training),

! M. HELENOWSKA-PESCHKE Metodyka tworzenia materiatéw multimedialnych dladeikaciji —
propozycje autorskie[w:] E-edukacja — analiza dokonai perspektyw rozwoju,red.) M.
DABROWSKI, M. ZAJAC, Warszawa 2009, s. 106-110.

). SZANDURSKI,Mozliwosci i ograniczenia e-edukacji w doskonaleniu kompejtekluczowych,
[w:] E-learning — naredzia i praktyka(red.) M. DABROWSKI, M. ZAJAC, Warszawa 2012, s. 111.

*D. DOBROWOLSKI, A. KUSZ, K. DOBROWOLSKAModel repozytorium..s. 150.

* E. GLOWACKA, Jakai¢ bibliotek cyfrowych — aspekty i kryteria ocepgsmentor”, 2011, nr 2, s.
56.

> M. DZIUBINSKA, A. WIERZBICKA, Sposoby przezwyeania trudngci w procesie
projektowania kursow e-learningowych, [w:] Koncepcje i praktyka e-edukacji(red.) M.
DABROWSKI, M. ZAJAC, Warszawa 2011, s. 115.
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3. senior representatives of the institutions for white training has been designed
(Central Board). Survey tools used in the trairshguld vary depending on the group of
beneficiaries and the tools should examine theiipeceas.

It is necessary to promote among the teaching stafheed to change their approach to
the classic educational roles and traditional [gujphy of lecturer’s work towards the role of
the teacher as a mediator, supporting the discovkmyersonal potential and self-learning
network participants, a moderator supporting theettgoment of the broader social contexts
beyond the traditional boundaries of the educatiorsitutions.

CONCLUSION

Distance learning undoubtedly brings a new quahtythe teaching process, but the
success is the "strategic use of this form wheieriéasonable and is most beneficial, and not
treating it as just another ordinary teaching tho8ince most of the modern educational
platforms offer a wide range of tools, from whitte tteacher can compose a virtual learning
environment, in addition to the ability to use themethodological approach turns out to be
more importarit The Prison Service is an institution with welfided tasks, while the fact
that it plays the educational role in relation ke temployees implies it to be a learning
organisation. Learning organisations look for eiffex solutions with empirically proven
effectiveness, yet innovative, creative and braélve,implementation of which is dictated by
the elastic response to signals of the changinigy®arhe introduction of innovations should
be accompanied by strategic thinking, the adequafcyhe tools for staff competency
management, promotion of openness and motivatiimpeove qualification

Education of the future will be interactive, pradimaand quickly adapting to new
conditions. It will be run on the network in thero of small and precisely targeted modules,
designed specifically for the needs of individuattipants or institutions and corporations
(in the case of PS it will be the management I®@feCMB of PR and basic units of PR),
where the rules of teaching and tasks will be datioly the participants (officers - students of
vocational and specialist training of PS), and amtraining centre (Training Centre of PS)
It can be concluded that the implementation ofagreg has already begun, but we must
remember that the quality of e-learning is not gmgvided by the network infrastructure and
high quality of IT services and the production sfraany courses as possible.

! B. SUJAK-CYRUL, M. OLEJNIK, A. JEDNOROG, Z. SIERZTHA, E-learning w projekcie
Europejskie ramy edukacyjne dla zaizania jakdciq, [w:] Koncepcje i praktyka e-edukaciied.)

M. DABROWSKI, M. ZAJAC, Warszawa 2011, s. 203.

2 |. BUCHEM, E-portfolio jako osobistgrodowisko uczenia &i przyktady zastosowiaw edukacii
niemieckiej[w:] E-learning — naredzia i praktyka(red.) M. DABROWSKI, M. ZAJAC, Warszawa
2012, s. 15.

® A. WILKIN, E-nauczanie...s. 26.

4p. KOPCIAL, Project Based e-Learning na platformie zdalnegaatsenia,,,e-mentor”, 2011, nr 3,
S. 45.

> M. CZERSKA, Uczca sk organizacja,[w:] Zarzdzanie organizacjamired.) A. CZERMNSKI,
M. CZERSKA, B. NOGALSKI, R. RYTKA, J. APANOWICZ, Tion 2001, s. 539.

® A.K. STANISLAWSKA-MISCHKE, Support instruments for conducting academic coumseshe
Internet,[in:] Concept and practice in e-educatiqied.) M. DABROWSKI, M. ZAJAC, Warszawa
2011, p. 119.

" A. BARD, J. SODERQVISTNetocracy. A newower elite and life after capitalistityarsaw 2006,
p. 235.
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| n the author's experience and discussions witbgms conducting the courses, the key
task is to prepare the substantive content ofgdhehting and conduct it in accordance with the
methodology of e-learning, and it requires a chamigmindset of the whole teaching staff,
and above all, the change in the current role athiers — from the role of mentor to tutor -
facilitator and a willingness to improve one’s owompetence in the field of modern
didactics. It is significant to develop the objeetways to evaluate the work of designers and
teachers preparing courses and creating e-leareaufping materials.
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ZNACZENIE PODMIOTOWO ’SCI W EDUKACJI DLA
BEZPIECZENSTWA

THE IMPORTANCE OF SUBJECTIVITY IN EDUCATION FOR SAF ETY
ROPSKI Janusz

STRESZCZENIE: We wspoéiczesnych kierunkach przemian edukacyjnysinie
akcentowane jest prawo cziowieka do rozwoju jegortaych maliwosci, samorealizacji
wewrgtrznej, wolndci, a take do jego udziatlu w projektowaniu i budowaniu otggzej go
rzeczywistéci. W modelu ksztalcenia edukacji dla bezpiéstea, uczé powinien by
podmiotem, ktory ma matiwo$¢ decydowania o téeiach, metodach i wynikach ksztatcenia.
To szkota powinna hy przystosowana do potrzeb i stisvosci wychowankéw, a nie
odwrotnie.

Kluczowe stowa: Edukacja dla bezpiecastwa, nauczyciel, podmiotow® ucznia w
edukaciji.

ABSTRACT: The human right to develop creative abilities,-seélization of inner freedom
and to contribute to designing and building theraumding reality seem to be strongly
emphasized in contemporary trends in educatiorai@és. In the training model of education
for safety, a student should be an entity that thespossibility to decide on the content,
methods and learning outcomes. The school shousti@pted to students' needs and abilities,
not vice versa.

Key words: education for safety, teacher, student subjectivigducation

WSTEP

Zmieniapca st rzeczywisté¢ edukacyjna generuje przeobaaia roli i funkcji
wspotczesnego nauczyciela edukacji dla bezpfetaea | miejsce ucznia w tym procesie
ksztalcenia. W zmianach, jakie dokomigic w poghdach na prag szkoly coraz cgciej
podkrela sk, ze o jakadci zycia szkoty decyduje przede wszystkim to, co stanos$¢ zycia
klasy szkolnej. Bardzo waa role w procesie nauczania, zwlaszcza edukacji dla
bezpieczéstwa, odgrywa nauczyciel. Podstawowym zadaniem z2yaigla jest kreowanie
odpowiedniego otoczenia, zarowno fizycznego, jgksychicznego umiiwiajac uczniom
niezalene zdobywanie dwiadczeé oraz dziatanie i uczenie ¢sipoprzez samodzielne
wykonywanie r@norodnych zada

1 WSPOLCZESNE ROZUMIENIE DYDAKTYKI EDUKACJI DLA
BEZPIECZE NSTWA, EDUKACJI | WYCHOWANIA

Edukacja dla bezpiecistwa jest integrala czscia procesu naukowego,
dydaktycznego i wychowawczego. Historia ukazugswiadomaé spoteczna, narodowa i
obronna oraz patriotyzm, nia s/lko i wytacznie pogciami, lecz rownie i przede wszystkim
postawami spotecznymiscisle zespolonymi i uzupeliggymi sk. W edukacji dla
bezpieczéstwa, jak w kadym zamierzonym i planowym procesie dydaktycznyniezna s¢
do realizacji okrdonych celdow ksztalcenia jako kategorii nagtmej systemu
dydaktycznego. Teei z edukacji dla bezpiecastwa, metody, formy organizacyjne&rodki
dydaktyczne stosowane na lekcjach stangwichodna tych kategorii. Opis, szczegdtowa
analiza i odpowiednia ich interpretacja, a z@kwykrywanie prawidtowsci procesu
ksztalcenia w zakresie edukacji dla bezpiéstga jak réwnie formutowanie opartych na
zauwaonych prawidtowéciach norm, regut i metod pepbwania zalicza sido gtéwnych
zada dydaktyki szczego6towej — metodyki nauczania teg@@gmiotu.

' Dr., ul. Swierkowa 10 b. 32-067 TENCZYNEK. Polska. mail: jap@op.p! . tel. +48 507 85 37 37
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Dydaktyka szczegotowa edukacji dla bezpiestzes, zwana take metodyk nauczania
- to nauka o treiach, celach nauczania, zasadach nauczania, nechtoddormach
organizacyjnych realizacji tego przedmiotu na ékmeych etapach edukacyjnych. W nowej
polskiej rzeczywistéci dotychczasowy sposéb uprawiania wychowania w i&yre
teoretycznym i praktycznym nie tylko staje sieadekwatny, lecz wez podtrzymuje swoist
patologi edukacyjn’. Dla tradycyjnej pedagogiki oznacza to Gdi& od obowizujacego
przez wiele lat paradygmatu i szukanie nowych, t&gch inspiracji w niej samej i pozaani
Szczegoblnie wanym elementem paradygmatu jest poczucie podmictowa@wlaszcza
podmiotowdci nauczyciela i ucznia. Jego istota tkwi w tyie, dokonuje s ono w relaciji
dwupodmiotowej, w ktérej obie strony dziatafiziata: moze tylko podmiot.

Podmiotow@¢ nauczyciela i wychowankstaje s warunkiem koniecznym skutecznego
nauczania i efektywnego wychowahi#®aszczyzn zas do tworzenia relacji podmiotowych
jest odpowiednia atmosfera w klasie i szkole. Gweja bezpieczestwa, zaufanie do
stuchaczy, wzajemnayczliwos¢ i zrozumienie stanowiwazna podstaw do budowania vezi
miedzy wychowawg a wychowankiem, opartych na dialogu, ae¢avina relacjach
podmiotowych.

Nauczyciel nie mee demonstrowa postawy posiadacza wiedzy, wystawgaja na
sprzeda, a raczej winien by otwarty na stuchaczy i skionny do podzielenia zinimi
posiadanym potencjatem intelektualnym. Sukcesemaktydzno-wychowawczym nioa
okredli¢ takie oddziatywanie nauczyciela na wychowankéw, @y drudzy zechcieli
przychodzt na zagcia bezzadnego przymusu, traktg je jako pouczage i przyjemne
spotkanie. Czy tak sytuacja o mi€ miejsce? Mae, ale jedynie wowczas, gdy
komunikacja miedzy nauczycielem a uczniem ogiesia bedzie na autentycznej akceptacji i
empatycznemu rozumieniu. Takie powdé nauczyciela do wychowankéw ima okralié
jako przejawy podmiotowego odnoszeniadid miodziey”.

Elementy podmiotowoi artykutuje wyktadnia edukacji Z. Kwietskiego, ktéry
definiuje edukagj jako ogot wptywow na jednostki i grupy ludzkie, iwwow sprzyjaacych
takiemu ich rozwojowi i wykorzystywaniu posiadanyoiozliwosci, aby w maksymalnym
stopniu staty & swiadomymi i tworczymi cztonkami wspolnoty spotecgneaarodowej,
kulturowej i globalnej oraz by statyesedolne do aktywnej samorealizacji, niepowtarzalnej
trwatej tazsamdci i odrgbndici, byly zdolne do rozwijania wilasnego ,Ja” poprzez
podejmowanie zadaponadosobistych, poprzez utrzymywaniagtisci wkasnego ,Ja” w
toku spetniania zadedalekich.

Edukacjato ogét czynnéci prowadzenia drugiego cztowieka i jego wlasnejyakosci
w oshganiu petnych i swoistych diamazliwosci, jak tez ogot wplywéw i funkciji
ustanawiajcych i regulujcych osobowgt cztowieka i jego zachowanie, w relacji do innych
ludzi | wobecswiate?.

Biorac pod uwag powyzsze stwierdzenia, koniecznym wydaje smiana postrzegania
roli ucznia, ktéry ma stasie partnerem tworzenia edukacji, bowiem tylko takatpwa staje
sig gwarantem zdobycia kompetencji orientowania \8i wielosci znaczé, odnajdowania
wiasnej, wtdciwej sobie drogi w labiryncie relatywizmu wasto.

! 7. Kwiecinski, Demokracja jako zadanie edukacyjne i problem dldagegiki [w:] B. Sliwerski
(red.),Pedagogika alternatywna. Dylematy tepWyd. Impuls, Krakéw 2000, s. 52

2 B. Gawlina, Jakie wychowanie, taka teorialw:] A. Tchorzewski (red.), Z problematyki
metodologicznej teorii wychowania, Wyd. WSP, Bydgirs1993, s. 28.

* M. Lobocki, Czynniki warunkujce skutecznd@ pracy wychowawczejw:] M. Lobocki (red.),Praca
wychowawcza z dzimi i mtodzieq, Wyd. UMCS, Lublin 1998, s. 15.

4 Tamve, s. 16.

® Z. Kwieciaski, Socjopatologia edukagjivyd. MWN, Olecko 1995, s. 13-14.
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Taki sposob traktowania ucznia wymaga jednéaizezmiany roli nauczyciela, ktéry
nie mae juz by¢ wytacznym przekanikiem szeroko rozumianej kultury, jedynymsnikiem
wiedzy i kreatorem obowtujacych zasad i norm moralnych. Rola nauczyciela nmgw
wszystkim poleg&na wspieraniu ucznia w poszukiwaniu wiasnegemdgci wobec naptywu
réznorodndci.Urzeczywistnienie podmiotowoi ucznia mae dokona si¢ poprzez:

— gruntowry modyfikacg procesu ksztatcenia w zakresie doboru celow Iekajinostek
metodycznych i dziatdbw programu — powinny¢bgne skoncentrowane na rozwoju
ucznidw i ich samodzielroi poznawczej;

— aktywndaci tworczej, zainteresowigpoznawczych, umiejnosci samoksztatcenia,

— czestsze sjganie do poszukagej, problemowej strategii badawczej;

— stosowanie urozmaiconych form pracygday innymi pracy indywidualnej i grupowej;

— rozluznienie systemu klasowo — lekcyjnego, caei sk przede wszystkim ze zmian
postawy nauczyciela wobec ucznia i stosowanientlalirm i metod, ktére zapewnigj
mu aktywndé¢, samodzieln&, tworczag¢ i samoradnas¢ (zasgpienie zada
odtwdrczych zadaniami wymagaymi zachowa tworczych innowacyjnych);

- traktowanie kontroli oceny jaké&rodkéw wzmacniajcych, nagradzagych aktywng¢ i
osiagniecia uczniéw;

— stworzenie klimatu bezpiecistwa przez eliminowanie czynnikéw stresogennych -
(przyjmowanie przez nauczycielyczliwej postawy wobec uczniow)

Przedmiotem i podmiotem wychowania jest cztovdekicc jego osobows, charakter,
a take rezultaty oddziatywa dydaktyczno-wychowawczych. Najam@iejszym kryterium
skutecznéci wychowania jest jak i wielkos¢ owych zmian w osobowioi cztowieké.

Wychowaniejest terminem, ktoéry wywodzi siz pedagogiki i oznaczawiadomie
zorganizowan dzialalndé spoteczn, opart na stosunku wychowawczym ¢dizy
wychowankiem a wychowawg ktérej celem jest wywotanie zamierzonych zmian w
osobowdci wychowanka. Zmiany te obejmauj

— strorg poznawczo-instrumentajnzwiazarg z poznaniem rzeczywisto i umiegtnosci
oddziatywania na ai

— strorg emocjonalno-motywacyijn ktéra polega na ksztattowaniu stosunku cztowidia
swiata i ludzi, jego przekoma postaw, uktadu warkai i celuzycia.

Wychowanie - to wszelkie dziatanie ludzkie, zmjecea do rozwijania sfery
kierunkowej osobowai.

Nauczanie — to wszelkie dziatanie ludzkie zmietea] do rozwijania sfery
instrumentalnej osobowoi.

Nauczanie— to przekazywanie wiedzy i wakm. To take planowa i systematyczna
praca nauczyciela z uczniami r@E na celu wywotanie gadanych trwatych zmian w ich
postpowaniu, dyspozycjach i catej osobawb— pod wptywem uczeniagi opanowywania
wiedzy, przeywania wartdci i dziatar praktycznych.

W zakres sfery kierunkowej osobgweiovchodz: poghkdy; opinie; ady; nastawienia;
motywy; normy; zasady; waroi i wzory i ideaty.

! U. Balicka,Podmiotowd¢ ucznia w procesie wychowaniav:] E. T. Wazniakowa (red.)Wybrane
zagadnienia z pedagogjkiVyd. WSP, Zielona Gora 1995, s. 8.

2 P. Petrykowski,Podstawy teorii wychowania. Wprowadzenie w probtgiea wyd. WSHE,
Wihioctawek 2003, s. 26.

% J. RopskiJak przygotowasie do lekcji? Edukacja dla bezpie@astwa. Poradnik metodyczny dla
nauczycieli i studentoWwVyd. AWF, Katowice 2012, s. 182.
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W zakres sfery instrumentalnej osobsevavchodz: wiedza; umiejtnosci; sprawndci;
nawyki; zdolndci; zainteresowania; procesy poznawcze (mowaslenie, pamgé, uwaga,
wrazenia, spostrzesnia, wyobraenia) i operacje umystowe (analiza, synteza, uogoie,
abstrahowanie, wnioskowanie, w§fganie).

Mdwigc o wychowaniunalezy mie¢ na myli intencjonalne dziatanie jednego cztowieka
na drugiego cztowieka, mggje na celu ksztattowanie, modyfikowanie i rozwopgge
osobowdci, ukierunkowane przgtym i akceptowanym idealem wychowawczym. Tak
okreslone wychowanie jest obiektywnie opisanym dziatamieniezalenie od postaw
aksjologicznych czy ideologicznych.

Wychowanie hdzie zatem wtedy skuteczne, gdy prowadzidzie do realizacji tego
ideatu i wyprowadzonych seceléw, niezalenie od tego, jaka jest ich fei jak 3 one
sformutowané

2 PODMIOTOWO SC W EDUKACJI

We wspotczesnych kierunkach przemian edukacyjnyiciiesakcentowane jest prawo
cztowieka do rozwoju jego twoérczych alimvosci, samorealizacji wewgtrznej wolndgci, a
takze do jego udziatu w projektowaniu i budowaniu otggzej go rzeczywistai. W modelu
ksztalcenia, odpowiadgjym tym tendencjom, uczepowinien by zatem podmiotem, ktéry
ma maliwos¢ decydowania o téeiach, metodach i wynikach ksztatcenia. To szkolaipna
by¢ przystosowana do potrzeb i atisvosci wychowankow, a nie odwrotnie.

Podmiotow@¢ jest pogciem definiowanym na gruncie wielu nauk o cztowigku
okreslajacych jego miejsce i relw swiecie oraz wizg rozwoju i egzystencji takich jak
filozofia, socjologia, psychologia. Stanowisko tyehuk w omawianej kwestii ma ogromny
wplyw na tréc i zakres rozumienia tej kategorii przez pedagogow.

Zmieniapca st rzeczywisté¢ edukacyjna generuje przeobaaia roli i funkcji
wspotczesnego nauczyciela i miejsce ucznia w precdssztatcenia. W procesie
dokonupcych s¢ przemian w pogldach na pragcszkoty coraz axciej podkrdla sk, ze 0
jakosci zycia klasy decyduje przede wszystkim to, co stantreéic zycia klasy szkolnej.
Bardzo wana role w procesie nauczania, zwlaszcza edukacji dla bezgistwa, odgrywa
nauczyciel. Podstawowym zadaniem nauczyciela jesbtvkanie odpowiedniego otoczenia,
zarowno fizycznego, jak i psychicznego uiiwiajac uczniom niezalme zdobywanie
doswiadczeé oraz dziatanie i uczeniegspoprzez samodzielne wykonywaniezmérodnych
zada.

Rzeczywisté¢ spoteczna w ktorefyjemy i ktdrm wspottworzymy, charakteryzujeesi
tym, ze szansa na rozwijanie cywilizacji z jednej stranyzyko jej zniszczenia z drugiej
rownowaa sSic. Cecly specyficza obecnej epoki jest nie tylko dynamika zmian
zachodzacych we wszystkich obszarach egzystencji ludzlilg,réwnie zaseg tych zmian i
radykalny wptyw, jaki wywieraj na zastane praktyki spotecZne

Przyttaczajcy naptyw informacji, wypieracy niejednokrotnie tiéei cenne poprzez
matowart@ciowe, prowadzi do ich przesytu.0le wzrastajca ilos¢, nie zawsze aktualnej,
petnej i wiarygodnej dla cztowieka informacji spiayze niezlgdnym staje si przemylany
proces jej oceny i selekcji, by nie zatéacdruchow ludzkiego istnienia. Pozostajegte
aktualna kwestia takiego przygotowania ludzi, byyeiu codziennym potrafili w umiejny
sposOb wykorzystywainformacg dl wkasnego dobra i odpowiednio zguiza: jej nasnikami,

a nie ulega bezkrytycznie jej naciskom.

! Tame, s. 21.

2 A. Gidens,Nowoczesni@ i tozsamd¢. ,Ja” i spoleczeistwo w epoce poej nowoczesroi, Wyd.
PWN, Warszawa 2001, s. 23.
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Wiele filozoficznych koncepcji cztowieka uznaje poidtowas¢ za swoisty atrybut, czy
tez przywilej cztowieka. Na ich gruncie moa wyodebni¢ trzy cechy charakteryzuge
podmiotowe¢ jednostki:

— aktywna¢ jednostki, jego dziatalrso w otaczajcej przestrzeni (podmiotem jest ten, kto
podejmuje dziatanie);

— s$wiadoma¢ podmiotu (przeksztatcani@viata, wywieranie n@a wptywu powinno by
swiadomy dziatalngcia podmiotu);

- niepowtarzalnét i niezalenos¢ jednostki — jej autonomta

W ujeciu psychologicznym silnie zaakcentowana jestsamndé jednostki, jej
indywidualn@¢, przyczynowéé osobista i maiwosci sprawcze. Podmiotowdé to
orientacja zaktadaga, ze cztowiek jest przyczyn a raczej wspotprzyczynzdarzé, a nie
pionkiem manipulowanym przez wzmocnienia pozytywneegatywne. Jako sprawca nie
tylko odbiera informacje z otoczenia, ale inicjujeiatania, przejawia przedsiorczcé,
podejmuje ryzykowne decyzje i przyjmuje odpowietiméc za swoje niepowodzenia i
kleski"2. Cha kazda dyscyplina naukowa pgjie podmiotowsci okresla w specyficzny dla
siebie sposadb, to istnigpewne elementy wspélne w pojmowaniu tega:piaj S to:

— w pelni bwiadomiona aktywn@ cztowieka, czyli jego dziatalrio przedmiotowa;

- Swiadoma¢ wihasnej odgbncici, indywidualndgci z jednej strony, z drugiej ga—
swiadoma¢, ze jest s elementemwiata przyrodniczego i spotecznego, ktory wptywa
na nasze dziatanie;

- dazenie do wplywu na otoczenie i poczuciesk: taki wplyw posiada

Rozwaajac kwestie podmiotowdei cztowieka nalgy zwrécé uwag na fakt, ze
najwyrazniej uwidacznia s ona w tworczym mdleniu i konstruktywnych dziataniach.
Niestety zmiany zachodee w systemie szkolnictwa w Polsce nie petniaag za ogdélnymi
trendami rozwojowymi spotecastwa. B¥Y maze z tego wzgidu nie wszyscy nauczyciele i
nie zawsze oczekwjod stuchaczy aktywroi twoérczej, a swoje wymagania skupiaja
obszarach wiedzy okilonej przez programy nauczania.

3 ZNACZENIE PODMIOTOWO SCI W DZIALALNO SCI DYDAKTYCZNO-
WYCHOWAWCZEJ

W szybko zmieniajcej sk rzeczywistéci spotecznej wspétczesnegaviata, mato
efektywna jest taka edukacja, w ktorej gtownym zeela jest przystosowanie mtodych ludzi
do istniegcych warunkéw. W procesie ksztatcenia i wychowan#ery przygotowywa
uczniow do ustawicznego poznawania jak rovwnpedb przeksztatcania otaczeggo nas
swiata, do dokonywania wyborow i podejmowania degyzpniewa na przestrzeni calego
zycia skazani &da na cagte dokonywanie wyboréow.

Podmiotowd¢ w praktycznej dziatalnici utozsamiana jest z humanizagtosunkéw na
ptaszczynie szkolnej w relacjach nauczyciel — ugzepartej na ukfadzie partnerskim.
Podmiotowd¢ tak rozumiana odchodzi od rygoru i przymusu, awpdza si do wolngci
ucznia w procesie ksztatcenia, do wspieranialkgo mtodego cztowieka w odkrywaniu jego
wiasnej indywidualngci.

! K. Korzeniowski,Podmiotoweé¢ cztowieka. Metaforyczne ramy teorjiv:] K. Korzeniowski, K.
Zielinski, R. Daniecki,Podmiotowe¢ jednostki w koncepcjach psychologicznych i orgarymych
Wyd. PAN, Wroctaw-Warszawa-Krakow-Gigk-£0dz 1983, s. 53.

2. KozieleckiKoncepcje psychologiczne cziowieWdyd. Zak, Warszawa 1997, s. 227.

® E. Smak,Podmiotowé¢ ucznia w procesie ksztatcenipv:] W. Puslecki (red.), Doswiadczanie
podmiotowsaci ucznia w edukacji wczesnoszkolWyd. UO, Opole 1997, s. 70-71.
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Wolnosci wyboru, wypowiadania sj wspotdecydowania o woldoi, z rownoznacznym
zakresem odpowiedzialdé@ za swoje pogpowanie. Bowiem nie tylko woldo, ale i
odpowiedzialnéc, tacznie stanows nadrzdne warunki do kreowania podmioto$ed we
wspoiczesnej rzeczywista szkolnej i przyczyniaj sic w sposob bezgoedni do rozwoju
osobowdci uczniow.

Realizowanemu wedtug tych zasad procesowi kszt@togimny sprzyjé odpowiednio
sformutowane cele ksztalcenia, wddimwe tréci, stosowane metodysrodki i formy
organizacyjne, techniki czy nadzia oceny, jak réwniekontroli uzyskiwanych wynikow
nauczania.

Ucze: — podmiot— realizuje siebie, spetniagsw swiadomym odpowiedzialnym
dziataniu, a jego aktywré obejmuje nastpujqce sfery

1. Sfee aksjologiczp — aktywnad¢ aksjologiczna (zwizana 2z rozpoznawaniem,
rozumieniem, akceptowaniem, urzeczywistnianiemaragniem wart€ci).

2. Sfer intelektualm — aktywnda¢ intelektualna (zwdzana z przetwarzaniem informaciji,
konstruowaniem wiedzy, rozadaywaniem problemow, korzystaniem z wiedzy).

3. Sfer intrapersonalg — aktywnd¢ intrapersonalna (zwtana ze swiadomacia
wtasnego ,ja”, swoich uczy motywacji, dgzen i cech charakteru).

4. Sfee interpersonalp — aktywnd¢ interpersonalna (zwtana ze sposobem
wspotdziatania z innymi ludni).

Do czynnikow warunkagych podmiotowsz' ucznia zalicza 8i

- autonom¢ nauczyciela i jego kompetencje, ktore pozwale wi&ciwe organizowanie
procesu ksztatcenia, gdzie punktem $gig staje s organizowanie procesu ksztatcenia,
gdzie punktem wygia staje zdiagnozowanie potrzeb, uzdalnieainteresowa
ucznidw i wywotywanie pozytywnej motywacji do uciaisk;

- nie bez znaczenia jestztgakas¢ przestrzeni, w ktorej odbywacesiedukacja, czyli
warunki kulturowe i materialne oferowane przez szko

Majac na uwadze podmiotow® w relacjach nauczyciel — uczniowie nateodchodzt
od adaptacyjnej formuty ksztalcenia, przygotoyeej miodzie do warunkéw zastanych, a
raczej wkraczana drog ksztatcenia prospektywnego i innowacyjnego. Takikgztatcenia,
gdzie kady uczeé bedzie miat maliwos¢ wykazania i samodzielnfcia myslenia i
podejmowania decyzji, umignoscia rozumnego warkeiowania, jak rownig2 ujawnienia
odpowiedzialnéci w postpowaniu i otwartego wyeania wiasnych msfi i uczuc.
Zdaniem W. Pfleckiego, zataone cele mzna osagna¢ poprzez rozwijanie w uczniach
nastpujacych cech:
- zdolngci do samodzielnego podejmowania daiataw poczuciu  peinej
odpowiedzialnéci za ich wynik;
- umiegtnosci inteligentnego wyboru celu dziatania i kieronarswoim zachowaniem,
zmierzajcym do jego oagniecia;
- zdolnasci do krytycznej oceny i samooceny;
- umiegtnosci wykorzystania swoich daviadczé w sposob tworczy;
- zdolnaci oceniania i wyeigania wnioskéw z sytuacji trudnych;
- umiegtnosci wspotpracy z innymi lugimi; umiegtnosci pracy nie tylko pod katem
aprobaty innych, lecz z uwzglnieniem realizacji wkasnych prospotecznych zaneietz

! A. Poptawska Podmiotows¢ ucznia — dekalog uwarunkowiajw:] A. Karpinska (red.),Dialog o
edukacji wobec zmian w globalizaym s¢ swiecie Wyd. Trans Humana, Biatystok 2010, s. 386.
2 K. Denek,0 nowy ksztalt edukacpiVyd. ,Akapit”, Torun 1998, s. 91-92.

® W. Pulecki, Ksztalcenie upodmiotowige ucznia [w:] ,Torunskie Studia Dydaktyczne” nr 11 z
1997, s. 76-77.
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ZAKO NCZENIE

Zjawisko pojawiania si nowych i cagltego oddziatywania tradycyjnych zagea w
srodowisku lokalnym, rodzinnym i szkolnym nakazujeaunzycielom edukacji dla
bezpieczéstwa systematyczne uczenie sdoksztatcanie z zakresu posiadanych kwalifikacji
i kompetencji. U podiza tej myli lezy rozumienie uczenia gijako procesu nabywania
wiedzy prowadacego do zmian w sposobie funkcjonowania szkoly jalganizacit.

Efektywne pogibiania wiedzy potrzebnej nauczycielowi edukacji bezpieczastwa
do sprawnego wykonywania zaddydaktyczno-wychowawczych, warunkowane jest przede
wszystkim wtasnym zaangawaniem s w dziatania szkoty srodowiska w ktorym pracuje.
Podmiotowd¢ nauczyciela sprzyja podmiotowe ucznia, a podmiotowsd ucznia jest
nierozhczna wobec podmiotowoi nauczyciela. Dwupodmiotaw sytuacg edukacyjma
cechuje dwukierunkowsdé wptywodw, wspoétuczestnictwo dwu podmiotéw w inicjamiu
dziatania, koordynowaniu aktywkad tych podmiotéw, wspélnym poszukiwaniu prawdy i
nowej wiedzy.
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STUDIA PODYPLOMOWE BEZPIECZESTWO INFORMACYJNE
BIZNESU ODPOWIEDZA NA ZAPOTRZEBOWANIE SEKTORA
GOSPODARCZEGO

POST-GRADUATE BUSINESS INFORMATION SECURITY ANSWER
TO THE DEMAND OF ECONOMIC SECTOR

ROZWADOWSKI Mariuszi ROZWADOWSKI Olaf

STRESZCZENIE: W spoteczéstwie XXI wieku zwanym ogsto ,spoteczastwem informacyjnym”
informacje g najwaniejszym aktywem organizacji. Informacja, zatemrydg w obecnych realiach
biznesowych coraz wksz role w funkcjonowaniu organizacji. Qgjniccie wysokiego poziomu
ochrony i zarzdzania informacjamiwiadczy o skuteczrigi dziatlania oraz rozwoju organizacji
zarowno sektora prywatnego jak i publicznego. Zasathje st teza, aby odpowiednio zorganizaiva
zasoby informacyjne instytucji, skutecznie nimi zzdzat i zapewnté wysoki poziom ich
bezpieczéstwa naley szkoli¢ wysokiej klasy specjalistow odpowiedzialnych zazpgiecz@éstwo
informacyjne biznesu. Odpowigdha zapotrzebowanie biznesu w tym zakresie starkbsvunek
studiow podyplomowych ,Bezpiecastwo informacyjne biznesu” realizowany przez Krak&av
Szkok, Biznesu Uniwersytetu Ekonomicznego w Krakowie.

Stlowa kluczowe zarzdzanie bezpiechstwem informaciji, ryzyko, biznes, spotedagzévo
informacyjne.

ABSTRACT: In the society of the twenty-first century, ofteadled "information society" information

is the most important asset of the organizatioforination, therefore, plays in the current business
realities of an increasingly important role in thmctioning of the organization. Achieving a high
level of protection and information management destrates effectiveness and development
organizations in both the private and public sectdr is also essential to organize information
resources institutions properly to manage themcttffely and ensure high levels of safety, to train
highly qualified specialists responsible for thewsdy of business information. The answer to the
demands of business in this area is a post-gradoatse "Information Security business" conducted
by the Cracow School of Business at the Univeiditiyconomics in Krakow.

Keywords: management of information security, risk, businggsrmation society.

WSTEP

We wspotczesnym ,spotecastwie informacyjnym” informacje as najwazniejszym
aktywem organizacji, €sto decydujcym o jej sukcesie dolz porazce. Zdaniem Alvina
Tofflera® informacja odgrywa w naszych czasach coragks#a rof, w funkcjonowaniu
przedsgbiorstw i organizacji publicznych, stajeg¢swazniejsza ni dostp do kapitatu.
Informacja jest, zatem jednym z swvaejszych zasobow w/w podmiotéw, decygym o ich
sukcesach dulz porazkach. Czynniki takie jak; dereglamentacja wielu nargprzemystu,
zaostrzgjca st konkurencja, rozwoj wywiadu gospodarczego oraz chararkingu,
sprawiaj, ze informacja strategiczna staje¢ spazadana przez konkurengcj Stopié
osiagniecia zamierzonego celéwiadczy o skuteczrigi dziatania oraz rozwoju organizaciji
zaréwno sektora prywatnego jak i publicznego.

! Dr., podinspektor Policji w stanie spoczynku, Rehocnik Rektora Uniwersytetu Ekonomicznego w
Krakowie ds. Bezpiecistwa i Ochrony Informacji Niejawnych, czionek Eueapm Association for
Security.Uniwersytet Ekonomiczny w Krakowie, 31-Hi@kow, ul. Rakowicka 27

E-mail: rozwadom@uek. krakow.pl
2 Mgr., absolwent Akademii Wychowania Fizycznego wakowie. 30-660 Krakéw, ul. Trybuny
Ludbéw 46. E-mail: olav-r@wp.pl
3 Toffler A., Powers ShiftsBantam Press, New York, 1990, s 143.
238



W procesie dziatania organizacwaznym elementem jest stosowanie systemow
informatycznych, przetwarzania i zadzania informag oraz wspotczesnych technologii
charakterystycznych dla profilu dziatania organjzadViozna, zatem wysruwniosek,ze
specjaléci od zabezpieczenia informacji powinni stoséwaprécz klasycznych tak
niekonwencjonalne metody zabezpieczenia informabjgznym jest zapewnienie ochrony
informacji na paadanym poziomie. W tym celu nale odpowiednio szkoti i zorganizowa
zasoby instytucji, skutecznie nimi zatdza® by zapewni wysoki poziom ich bezpiecastwa.
Dlatego tak wanym w dzisiejszej dobie stajeggpodnoszenie kwalifikacji przez menaadw
odpowiedzialnych za bezpiedmwo informacyjne biznesu. Odpowieglzna wystpujace
zapotrzebowanie artykutowane przeamiat biznesu jest kierunek studiow podyplomowych
.Bezpieczaéstwo informacyjne biznesu” realizowany w Krakowgki8zkole Biznesu
Uniwersytetu Ekonomicznego w Krakowie.

Po pierwsze stuchacz po ulazeniu tych studiéwduzie wszechstronnie przygotowany
do zapewnienia wysokiego bezpieggiva informacyjnym aktywom firmy, dolzie mgdzy
innymi potrafit; zapewrd wysoki poziom ochrony informacji, przeprowagézanaliz
I szacowanie wysgpujacego ryzyka informacji chronionych oraz wdavie zorganizowa
aktywa instytucji zarowno informacyjne jak i osol®wraz odpowiednio nimi zadza.
Po drugie niewtpliwa zalet tego kierunku jest toze zagcia prowadzone ss przede
wszystkim przez praktykow w zakresie wykladanychzepimiotow posiadagych tytuty
naukowe.

1 SPOLECZENSTWO INFORMACYJNE GENEZA | CECHY
CHARAKTERYSTYCZNE

Na progu XXI wieku trwa rozpoera jeszcze w wieku XX rewolucja informacyjna,
stwarzagc ogromne magiwosci dla rozwoju cztowieka. Jednocree jednak w przypadku
utraty kontroli nad procesami dotytymi omawianej rewolucyjnej zmiany, ich skala
I dynamika mog powodow& powstanie licznych zagren. Nieodhcznym atrybutem
rewolucji informacyjnej staje i spoteczéstwo informacyjne. Termin ten zostat
wprowadzony w 1963 roku przez Japayka T. Umesao (wersja oryginalnahpka shakai")
w artykule o teorii ewolucji spotecastwa opartego na technologiach informatycznych,
a spopularyzowany przez K. Koyama w 1968 roku vprawie pt. "Wprowadzenie do Teorii
Informacji" (Introduction to Information Theojy

W Japonii powstat rownie"Plan utworzenia spoteciastwa informacyjnego, jako cel
narodowy na rok 2000". Teorie rozwoju spoteczndgmacz spoteczéastwo informacyjne,
jako kolejny etap rozwoju spotecznego, po spotéstzeie przemystowym. Nazywane jest
réwniez mianem spoteczstwa post nowoczesnego, ponowoczesnego lub popsteawsggo.
Z punktu widzenia spotecznego podziatu pracy, spaestwem informacyjnym ddzie
nazywana zbiorowd&, w ktérej 50% plus jedna osoba lubcegj, speréd zawodowo
czynnych, zatrudnionych jest przy przetwarzaniwimfacji. Daniel Bell okrdat ,,...prac
cztowieka przednowoczesnego, jaka giztowieka z przyroal cziowieka nowoczesnego,
jako ge cziowieka z natur nieaywiona a pra¢ cziowieka ponowoczesnego, jakoggr
migdzy ludzmi”. Inni badacze zajmagy sk tym zagadnieniem definiyj to pogcie
nastpujaco:

» Spoleczéastwo charakteryzage s¢ przygotowaniem i zdolrgia do wytkowania
systeméw informatycznych, skomputeryzowane |  wyksighce  ustugi
telekomunikacji do przesytania i zdalnego przetaaia informac.

! Definicja zaczerpria przez J. Nowaka z Raportu Pierwszego Kongrdsuntatyki Polskiej, ktéra
odbyta s w Poznaniu 1994 r.
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* Spoteczéstwo, ktore znalazto zastosowanie rozwiych technologiczniesrodkow
przetwarzania informacji i komunikowania¢sidla stworzenia podstawy dochodu
narodowego, dzki czemu dostarczaddta utrzymania wikszdici spoteczastwa,

» Spoleczéstwo, w ktorym informacja statac¢szasobem produkcyjnym olétajacym
nowe przewagi konkurencyjne w stosunku do otoczeni@wnoczénie zapewniaicym
rosmcy poziom adaptacyjdoi spotecznej, w wyrazie ogolnym i w wyrazie
jednostkowym, do zmienigjej sk lawinowo zmiennéci otoczeni,

» Spoteczéstwo Informacyjne meemy zdefiniowd, jako spoteczgstwo, w ktérym
informacja jest kluczowym elementem spoteczno-ekannnej dziatalnéci i zmian;

e Spoteczéastwo, w ktorym informacja znalazla szerokie zasitie w codziennym
zyciu spotecznym, kulturalnym, ekonomicznym orazitgoknym. Sl to spoteczestwo
wyposaone w bogato rozwigte srodki komunikacji i przetwarzania informacji, ktére
sa podstava tworzenia wgkszasci dochodu narodowego oraz zapewstaj zrodto
utrzymania wikszdici ludzi’,

* Spoteczéstwo Informacyjne to puste stwierdzenie, ktore wstaie ideologicznej si
wyczerpalo, jego warks opisowa jest Zaréwnie mata.

Podane wyej definicje obrazuj podefcie do tego terminu oraz wskazupa jego
wieloaspektowg&t. Mozna, zatem wyrini¢ nastpujace aspekty wspomnianego terminu,
ktore przedstawiono w tabeli nr 1. Spotatstevo informacyjne posiadaz@astpujace cechy
charakterystyczne:

« wysoko rozwingty sektor ustug, przede wszystkim sektor ustug nree@snych
(bankowd¢, finanse, telekomunikacja, informatyka, badaniaziwdj oraz zargdzanie),
w niektérych krajach w tym sektorze pracuje prze®6€% zawodowo czynnej ludém,
przy czym sektor ustug tradycyjnych przekraczamaeznie 10%,

« gospodarka oparta na wiedzy,

« wysoki poziom skolaryzacji spotearsg#wa,

« wysoki poziom alfabetyzmu funkcjonalnego w spotésteie,

« postpujacy proces decentralizacji spoteaseva,

« renesans spoteczsw lokalnej,

« uUrozmaicanierycia spotecznego,

« wplywa na upodmiotowienie spotecstwa i tym samym kreowanie spotefigeva
otwarteg8.

We wspoiczesnym  spoteadmdwie informacyjnym w celu uzyskania przewagi
konkurencyjnej niebagatealrrole odgrywa witaciwe zabezpieczenie informacji biznesowych
oraz umiegtne zarzdzanie ryzykiem organizacji gospodarczej.

! T. Goban-Klas, P. SienkiewiczSpoteczéstwo informacyjne: Szanse, zaggnia, wyzwania
Krakow: 1999.

ZW 1997 r. T. Hofmokl stworzyt definigjSpoteczéstwa Informacyjnego. Wg J. Nowaka obecnie nie
sposoOb odnaf€ oryginalnego opracowania zawieyeggo ¢ definicje

® M. Casey:Europejska polityka informacyjna. Wyzwania i pekdpery dla administracji publicznej
Torun: 2001.

* K. Krzysztofek, M. Szczepaski: Zrozumig rozwéj. Od spoteczstw tradycyjnych do
informacyjnychKatowice: 2002, s. 170.

® E. Bendyk Ideologia spotecagstwa informacyjneddoskp 2013-09-19].

® Spoteczéstwo informacyjne a dziennikarstwo obywatelsRE 3-09-10. [dogp 2013-09-10]
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Tabelal Wieloaspektowegaje definicji spoteczistwa informacyjnego

Wieloaspektowa¢ definicji spoteczastwa informacyjnego

Kryterium identyfikacji Opis

. decydujce znaczenie ma rozwoj technologiczn
Techniczne yau J 9 y

najwazniejsze znaczenie dla jego dalszego rozwoju ma

Ekonomiczne : - :
wiedza i informacja

nie tylko stwarza mdiwosci, ale t& wymusza

Zawodowe S : -
specjalizagj pracy i produkcji
spoteczéstwem informacyjnym jest kde pastwo
narodowe zdolne do okdlenia zasobdw alokacyjnych
Przestrzenne . .
i wkadczych oraz do rozpoznania potrzeb swych
obywateli
Kulturowe ku}tgra _Wspo’fczesna stajezszeczywstémq wirtualna,
aswiat jest kreowany przez media
Demokratyczne kazdy obywatel ma prawo do informowania innych

I bycia samemu informowanym,

spoteczéstwo informacji i wiedzy, gdzie informacja
Edukacyjne I edukacja w jej przetwarzaniu oraz zastosowanijsméa
by¢ drogy do umiegtnosci, wiedzy i wkadzy,

1S4

Opracowanie wiasne na podstawie E. Bendg&ologia spofeczestwa informacyjnedadosgp 2013-09-19].

2 BEZPIECZENSTWO INFORMACJI | ZARZ ADZANIE RYZYKIEM
W ORGANIZACJI

Organizacja, ktora chce w dzisiejszych czasach zyele zabezpieczy swoje
informacje powinna zastosowagodejcie systemowe, w ramach, ktéregedbie zaradza
kompleksowo posiadanymi aktywami informacyjnymifrastruktus przeznaczan do ich
przetwarzania oraz ryzykiem zyganym z bezpiechstwem informacji Bezpieczéastwo
informacji rozumianych, jako aktywa organizacji ama jest dla sektora publicznego oraz
sektora prywatnego.

W obu sektorach informacja €20 funkcjonuje, jako @vignia biznesu. Wzajemne
przenikanie & obu sektoréw oraz wspditkowanie zasobdéw informacyjnych utrudnia
utrzymanie  kontroli dogpu. Bezpieczgstwo informacji musi  opiefa Si¢
na nastpujacych wiaciwosciach:

* poufnaci,
* integralndci,
» dostpnaci.

Poufnag¢ informacji polega na tymze informacja nie jest udagtniana lub wyjawiana
nieupowanionym osobom, podmiotom lub procesoiNatomiast integralrid to wasciwosé
polegajca na zapewnieniu doktadimdi kompletndci aktywow?.

! Zob.PN-ISO/IEC 2700BKN, Warszawa , 2007, s. 9.

2 lbidem s. 9.
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Ostatnim z obligatoryjnych wéaiwosci bezpieczaéstwa informacji jest dogpnai¢
polegajca na byciu dospnym i wytecznym nazadanie upowznionego podmiott
Dodatkowymi wiasngciami bezpieczgstwa informacji zalenymi od prowadzonej przez
organizac polityki bezpieczéstwa informacji mog by¢: rozliczalngé, niezawodngx,
autentyczngd i niezaprzeczalrg.

O skuteczngci dziatania i rozwoju instytucji (organizacgyiadczy stopié@ oshgania
zamierzonego celu. W procesie tym jest bardzaneastosowanie wspoétczesnych technik
i technologii, nargdzi systeméw informatycznych oraz przetwarzania arzgzania
informacph. Informacja, jako najwaiejszy z zasobdw organizacji decyglty o jej
sukcesach, powinna byhroniona zaréwno przez kierownictwo, jak i poabsth cztonkow
organizacji. Firmy, ktére w sposob rygorystycznygstrzegaj tego nakazu z powodzeniem
funkcjonup w swoim srodowisku i dynamicznie sirozwijaja. Waznym jest, aby zapewdi
wiasciwa ochrore informaciji, to znaczy zapewhivysoki poziom bezpiecastwa systemow
informacyjnych.

W tym celu naley adekwatnie do okieonych zagraen zorganizowé zasoby
instytucji, skutecznie nimi zagdza oraz zminimalizowa ryzyko wycieku wartéciowych
dla  konkurenciji informaciji. Wre sk to z wiaciwie opracowasn
I bezwzgtdnie przestrzeganpolityke bezpieczastwa informacji organizacji, ktora jest
jednym z warunkéw osgania sukceséw na rynku. Istgtrdeterminant zarzdzania
bezpieczéstwem informacji jest ryzyko. Ryzyko jest zobiekigowary niepewndcia
wystapienia niepaadanego zdarzenia, ryzyko zmienig svraz z niepewngia, nie za
ze stopniem prawdopodolitwa. Wedtug L.F. Korzeniowskiego termin ryzyko powinie
by¢ konsekwentnie stosowany, gdy:

* rezultat maliwy do oshgniccia w przysziéci jest przewidywalny oraz

» prawdopodobigstwo wysapienia okrélonego wyniku jest znane Ilub rmaove
do oszacowanta

Wedtug tego autora kda jednostka i kala spoteczni& niezalenie od swojej woli,
nigdy nie § pewne wynikdw swoich decyzji, ogélnie warunki ppdewania decyzji
mieszca sig W granicach pomdzy niepewnécia, poprzez ryzyko, a pewscia, co zostato
przedstawione na rysunkd.Wedtug Samuelsona W.F. i Marksa S.6zyko lub zamiennie
niepewnad¢ wystkpuje wowczas, gdy istnieje wdej niz jeden maliwy wynik naszej decyziji.

Innego zdania jest Kaczmarek T, ktory twierda, ryzyko to maliwos¢ wystpienia
niepowodzenia w szczegokw mazliwos¢ zaistnienia zdarzeniezalenych od dziatajcego,
podmiotu, ktérych nie ma on doktadnie przewidziei nie mae w pelni im zapobiec, a
ktore — przez zmniejszenie wynikowzytiecznych i/lub przez zwkszenie nakfadow —
odbieraj dziatania zupetnie Ilub e¢gciowo ceclkk skutecznéci, korzystndci Iub
ekonomicznéci®.

! Ibidem s. 9.
2 Willet A.H., The Economic Theory of Risk Insurangiladelphia, 1951, s.6.

® Korzeniowski L. Firma w warunkach ryzyka gospodarczel@E, Krakow 2001, wydanie drugie
EAS, Krakow, 2002, s. 92.

* Korzeniowski L.F.Podstawy nauk o bezpiegséwie,Difin SA, Warszawa, 2012, str. 209.
® Samuelson W.F., Marks S.&konomiamenederska PWE, Warszawa, 1998, s. 323.

® Kaczmarek T.Zarzdzanie ryzykiem handlowym i finansowym dla praktyk&rodek Doradztwa i
Doskonalenia Kadr, Gdsk, 1999, s. 11.
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Osoba podejmupca decyzje dziata w
warunkach

v v v
niepewnaci ryzyka pewnaci

Szansa podgcia dobrej decyzi

Niska Srednia Wysoka

Zrédto; LF.Korzeniowski,Securitologia.Nauka o bezpiecistwie cztowieka i organizacji spotecznyd®AS,
Krakéw, 2008

Rysunek 1.  Warunki podejmowania decyzji

Ryzyko jest zwazane z dziataniem cztowieka, niepewfiaa ze stanensrodowiska
lub z ograniczonia systemu otoczenfalstnieje wiele metod oceny ryzyka. Najedo nich
stosowane w praktyce, metody intuicyjne, wskkowe, punkowe, uproszczone,
symulacyjne, statystyczne, dyskryminacyjne.

W praktyce gospodarczej wyeliminowanie ryzyka mist jnaliwe, mazna je natomiast
ograniczy poprzez wiéciwe nim zarzdzanie. Zarzdzanie ryzykiem to identyfikacja,
mierzenie, sterowanie i kontrolowanie ryzyka w cggo maksymalnego ograniczenia oraz
zabezpieczenia przed skutkami ryzika

Inna definicjg zaradzania ryzykiem podaj Jaworski W., Zawadzka Z. ,...przez
zarzadzanie ryzykiem rozumie @i jako przedsiwzigcia magce na celu planoavi celowa
analiz, sterowanie ryzykami wygbujacymi w dziatalndci ( np. bankowej, gospodarczej)
oraz kontra} podejmowanych przedsizigé”>.

Na podstawie przedstawionych #ey rozwaan na temat wisciwosci informacji, jako
najwaniejszego z zasobdéw organizacji decwydego o jej sukcesach, wwego
zabezpieczenia informaciji, istoty ryzyka oraz deieant podejmowania decyzji, niezwykle
istotnym jest wyksztatcenie profesjonalne] kadrygaue] wiaciwie chroné i zaradza
bezpieczéstwem informaciji.

Kadra ta winna posiadavieloaspektowe przygotowanie do wykonywania sagaym
zakresie, ozsto decydujcych o przewadze konkurencyjnej firmy. Odpowiadzna
zapotrzebowanie artykutowane przez wspétczesnyekijast oferowany przez Krakowask
Szkok Biznesu Uniwersytetu Ekonomicznego w Krakowie Wesk studidow
podyplomowych ,Bezpieczstwo Informacyjne biznesu”.

! Mikolaj J.,Rizikovy manazmenRVS FSI ZU Zilina, 2001, s. 17.

2 Dziawgo D. Zarzdzanie ryzykiem w banku komercyjnywi] Bankowd¢. Podrecznik dla
studentow(red.) Gtuchowski J., Szambatayk J., WSB, Poznia 1999, s. 351-398.

% Jaworski W.L., Zawadzka ZBankowd¢. Podrecznik akademickiPoltext, Warszawa, 2002, s.607.
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3 BEZPIECZENSTWO INFORMACYJNE BIZNESU — CEL STUDIOW, PROFIL
SELUCHACZA | ZAKRES TEMATYCZNY PROWADZONYCH ZAJ EC

Celem studiow podyplomowych oferowanych przez Kredka szkoé Biznesu
Uniwersytetu Ekonomicznego w Krakowie jest wykszt¢mlie absolwenta posiadeggo
wiedz z zakresu zanzizania bezpiechastwem informacji biznesowych prawnie chronio-
nych, wymaganiami prawnymi i funkcjonalnymi. W tecaé studidow stuchaczebzie miat
mozliwos¢ zapoznania gi ze struktug i ochrory informacji niejawnych i danych osobowych;
systemami informacyjnymi i informatycznymi wspiex@ymi zaradzanie; z zagadnieniami
wywiadu i kontrwywiadu gospodarczego i mechanizmeylkorzystywanymi przez struktury
przesgpcze w dokonywaniu przegtstw gospodarczych /np. praniu brudnych pieny/.

Absolwent posidzie wiedz w zakresie stosowania w praktyce procedur ochmofoy-
macji biznesowych. Studia kierowanedo:

» szeféw korporacji i menegrow firm,

» przedstawicieli kierownictwa jednostek samgmiawych,

» 0s6b wykonujcych zadania petnomocnikow ds. ochrony informaigjawnych,
* administratoréw bezpiecastwa informaciji,

e 0sOb zajmujcych st zaradzaniem bezpiechstwem posiadanych zasobéw
informacyjnych, audytem bezpiedmtwa informacji, analiz ryzyka informacji prawnie
chronionych ,

« funkcjonariuszy pionéw gospodarczych Centralnegardd Sledczego, Agencji
Bezpieczéastwa Wewntrznego, Policji, Centralnego Biura Antykorupcyjoeg

Studia te bda tez dobrym atrybutem w podnoszeniu kwalifikacji pracokdw
zajmupcych s& marketingiem, wywiadem gospodarczym, ochrona zasahformacyjnych
w firmach i jednostkach samaexdowych. Program studiow zawiera 180 godzine&aj
modutdw tematycznych z zakresu technik pozyskiwanfarmacji, umiegtnosci ochrony
tajemnic biznesowych i systemow informacyjnych iformatycznych wspieragych
zarzdzanie w biznesie. Istotnym punktemtakze zasady polityki kadrowej przyczyragj
si¢ do przeciwdziatania przegtstwom menegerow i pracownikow. W sktad wyktadanych
przedmiotow wchodg migdzy innymi: przestanki bezpieargwa informacyjnego; nauki o
bezpieczéstwie, a bezpiecastwo biznesu; wywiad gospodarczy i kontrwywiad guo-
czy; biznes a ochrona informacji niejawnych i ddngsobowych; analiza ryzyka w biznesie;
edukacja i polityka kadrowa w przeciwdziataniugsgpstwom menetkrow; transfer ryzyka
w biznesie — ubezpieczenia i reasekuracja; oszustisgaudacje — metody i techniki audytu
wewrgtrznego i badanie i bilansowanie potencjalu bezgestwa informacji. Najwgkszym
atutem tego kierunku studiéw jest tae trzon wyktadowcéw stanowi pracownicy
Uniwersytetu Ekonomicznego w Krakowie posiagdgj rowniez wiedz praktyczm oraz
praktycy wiodicych instytucji odpowiedzialnych za kreowanie, wdnaie i kontro¢ polityki
bezpieczéstwa informacji w dzialaln@ci gospodarczej /np. GIODO, ABW, European
Association for Security, Krajowego Stowarzyszedahrony Informacji Niejawnych/.

ZAKO NCZENIE

W spoteczéastwie XXI wieku zwanym ozsto ,spoteczéstwem informacyjnym”
informacje § najwazniejszym aktywem organizacji. Informacja, zatengrgsva w obecnych
realiach biznesowych coraz eksz role w funkcjonowaniu firmy, czsto decydujca o jej
sukcesie fdz porace, stajc sk wazniejsza nt dostp do kapitatu. Funkcjonage obecnie
determinanty rynku takie jak; dereglamentacja wibkarz przemystu, zaostrzgja se
konkurencja, rozwéj wywiadu gospodarczego oraz banrackingu, sprawiaj ze informacja
strategiczna stajespazadana przez konkurengj
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Stopier oskgniecia wysokiego poziomu ochrony i zadzania informacjamiwiadczy o
skutecznéci dziatania oraz rozwoju organizacji zarOwno sektoprywatnego jak i
publicznego. Zasadnstaje st teza, aby odpowiednio zorganizawaasoby informacyjne
instytucji, skutecznie nimi zagdza i zapewnt wysoki poziom ich bezpiecastwa naley
szkolic wysokiej klasy specjalistbw odpowiedzialnych zazgieczéstwo informacyjne
biznesu. Specjdlci ci winny posiada wszechstronne kwalifikacje; do zapewnienia
wysokiego bezpiecastwa aktywom firmy, nalgitego poziomu ochrony informaciji,
przeprowadzenia analizy i szacowania wpsfacego ryzyka informacji chronionych oraz
wiasciwie zorga-nizowé aktywa instytucji zarowno informacyjne jak i oso® oraz
odpowiednio nimi zarmdza. Odpowied na artykutowane wiej zapotrzebowanie stanowi
kierunek studiow podyplomowych ,Bezpiedstwo informacyjne biznesu”, ktéry pozwala
absolwentom uzyskatak bardzo pmmdane w biznesie kwalifikacje w zakresie ochrony
aktywow informacyjnych.
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NOVE VYZVY PRE VYUCBU EKONOMICKYCH PREDMETOV
V SPECIALIZOVANOM POLICAINOM STUDIU

NEW CHALLENGES TO THE TEACHING OF ECONOMIC SUBJECTS IN THE
SPECIALIZED POLICE STUDY

SABAYOVA Mariat

ABSTRAKT: Informané a komunikéné technologie dominuji dnes vo vSetkych sférach
spolaenského Zivota. Akademické prostredie nie je vymimkDo vywovacieho procesu sa
implementuja noveé formy a metddy, ktorych ulohoa yywovanie zatraktivii a zefektivd.
Exitujice moznosti su vyzvou na ich vyuZivanie aigmci celozivotného vzdelavania na Akadémii
Policajného zboru v Bratislave.

Kracové slova e-learning, ekonomika, kurz, softvér, hardvér, lme komunikacia, off line
komunikacia, interakcia, spatna vazba

ABSTRACT: Information and communication technologies domirskepheres of social life today.
The academic sphere is no exception. In the legrtiie new forms and methods of the teaching
process are implemented. They have the task to nesahing more attractive and more effective.
Existing options are a challenge to their use @ ftamework of the lifelong learning programme at
the Police Academy in Bratislava.

Keywords: electornic learning, economy, course, softwasgdWware, on line comuniction, off line
comuniction, interaction, feedback

UvoD

Ekonomické predmety vyované na Akadémii Policajného zboru v Bratislagal€)
len ,APZ") st dlhodobo v prieskumoch atraktivitywypvanych predmetov na okraji zaujmu
Studentskej obce. Ekonomickd tedriu povazuju Sttidem nudna, prilis komplikovana, ale
hlavhe podla ich vyjadreni ,nepotrebnd“ pre ich budlcu praxynK spol@nog’, aj
v suvislosti s mnoziacimi sa ekonomickymi podvodmddraziuje vyznam finatinej
gramotnosti, a média v tomto smere v ostatnom obabehli osvetu, Studenti a priori tieto
témy odmietaju. Tradny spbésob vychovnovzdelavacieho procesu totiz reddwvznos
individualneho tempa vyiby, ktoré v pripade zloZitejSich ekonomickych schédze by
rozhodujlce pre pochopenie nevyhnutnych suvislosti.

CIELE

APZ je bezpenostnou Skolou s pravnickym zakladom. Doéraz saopmai vybere
predmetov arozsahu Wy kladie predovSetkym na bezpestné a pravne predmety.
Zarover vSak nejde o typickd pravnicka Skolu pre advokaciusudnictvo. Uplatnenie
absolventov APZ v radoch Policajného Zboru Slovepskpubliky, alebo v instituciach
verejnej spravy nevyliuje, Ze na pozicihich manazérov, alebo vySetrbeatenebudu
konfrontovani s rieSenim ekonomickych problémov,uz z Hadiska fiSkalnych wahov,
alebo pri vySetrovani ekonomickych trestngaiov. Najma daové podvody su dnes vysoko
sofistikované a postavené na baze organizovanyotineckych skupin. A ako uvadza
Murdza, ,Specifickym faktorom, ktory ovplywje eliminaciu aktivit organizovanych
zlo¢ineckych skupin, j@ripravenog a profesionalna spdsobilddezpeénostnych zloZiek".
(Murdza, 2005)

! Ing., PhD.: Akadémia Policajného zboru Bratisla<atedra spoléenskych vied, Sklabinska 1, 835
17 Bratislava maria.sabayova@akademia
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Jednym z mnohych signalov ktoré potvrdzuji nas nasa napriklad vyjadrenia
vySetrovatéov v dotaznikovom prieskume k problémom vySetrozamiaove] trestnej
¢innosti, ktori v95 % tvrdili, Ze ide otak Specku oblag, nar@nu na ovladanie
ekonomiky a daovych predpisov, Zze by sa mali formd@vapecializované timy. Napriklad
daiové pravo je jednym z predmetov, ktory by malt bgkouto ,nadstavbou®. Nie je
jednoduché osvaji si pravne definicie, ak Student nechape aspazakladnej linii
ekonomickym suvislostiam a neovlada elementarnumiteridgiu. Napriek tomu sa
ekonomike venuje VWeni mald pozornas tak v bakalarskom Studiu, ako aj magisterskom
Stadiu, anapr. v Speciala@om policajpom Stadiu pre buddcich vySetroVate
ekonomicky predmet absentuje Uplne. Mnohé z trestrijnov proti majetku (ako napr.
nevyplatenie mzdy a odstupného, Uverovy podvodyesttny podvod, podvodny Upadok,
machinacie v suvislosti s konkurznym konanimy, UZera) alebo trestnychtinov
hospodarskych (skrBsvanie udajov hospodarskej a obchodnej evidencieboa uz
spominané davé trestn&iny), su postavené na ekonomickom zéklade, regmipulacii
s ekonomickymi udajmi, a vySetrovaci organ by #@spaninimalnom rozsahu mal vedie
Jprecitat™  Uctovné vykazy, déové vykazy, avedie si urobt’ zakladny obraz
o podnikatéskom subjekte v SirSom kontexte. Samozrejme, gxistaoznosti vyuZitia
znalcov v danom odbore, otazne vSak je do akejerynje toto vZzdy nevyhnutnésu pre
spravne vyhodnotenie pripadu.

V tejto suvislosti treba zdérazhiZze najma ak ide o davé a @tovné predpisy, tieto
podliehaju castym zmenam. B@vé zakony byvaju novelizované aj ni€kokrat v roku,
pricom zdanlivo zanedbdieé zmeny mdZu nfav trestnopravnom konani zasadny vyznam.
Z toho dévodu aj permanentna aktualizacia obsabtowanych predmetov by bola v pripade
novej koncepcie nevyhnutna.

Zabezpeéova’ vSakdalSie vzdelavanie v uz spomenutejloiej skupine by nebolo ani
z hradiskac¢asu, a uz vbbec nie z finarého Wadiska jednoduché. Preto prave e-learning
(inak aj elektronické vzdelavanigi distartné vzdelavanie) by mohol Byvhodnym
rieSenim. Programy elektronického vzdelavania driesie su niim vynimainym, naopak
trendy ukazuju Ze v buducnosti by Palliska efektivity vydby mohli zasadnym spésobom
ovplyvnit’ vychovno-vzdelavaci proces.

METODIKA

Pilotnym zaujmom APZ by malo Byskvalitnenie pripravy bududcich vySetrovate
s ukortenym neekonomickym vzdelanim v ramci Specializéanpolicajného Studia. Toto
si vyziada v prvom rade zmenu Struktary predmesadorazom na vybrané témy manazérskej
ekonomiky, zakladov diovnictva a daového prava, v kontexte novelizacii pravnych
predpisov, ktoré ich upravuju. VEadom natasovu narénog’ tradicnych foriem celoZzivot-
ného vzdelavania, sa v ostatnych rokoch zavadzajgkolach nové aebné metody, ktoré
umozuju efektivitu a flexibilitu vy@ovacieho procesu. Jednou z nich je nepochybne e-
learning. Prikladom méze HySTU v Bratislave, ktora aktivne vyuZiva e-leramng
vzdelavanie vo vSetkych stipch Stidia, a aj walSom vzdelavani a participuje na mnohych
domacich aj zahragmych uUlohach viaZzucich sa ktejto problematike. stifi@ rieSenia
vyplyvajlice s konkrétnych poZiadaviek spravuju jetiné fakulty, dokonca katedry.

Definicii e-learningu je nespetné mnozstvo. Ako jeden z mnohych, Huba definuje e
learning ako systém, ktory vyuZiva na tvorbu a poskytovanie hahsaieSenie uloh,
hodnotenie, komunikaciu, administraciu a riadeniedelavania, elektronické metody
spracovania, prenosu a usklamslvania informécif?,

! Dostupné na: http://www.stuba.sk/sk/studentted@ening.html?page_id=2711

2 HUBA, M. 2006. Zaklady e-vzdelavania. Dostupné hitp:/elearn.eif.stuba.sk/moodle/course
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Striene pomerne zjednoduSene mozno zadefineviearning ako gfektivne vyuzivanie
informacnych technoldgii v procese vzdelavantaE-learningovi podporu mozno poskytnu
v podobe debnych textov, ilustimych materidlov, prednasok, prikladov, udloh na
samostatné rieSenié,testovania vedomosti.

Efektivita e-learningu spdva jednak v Setrentasu, ale aj finalmych a materialnych
nékladov na Stadium. Za pozitiva v tomto smerpm®iaZzované:

- Uspora nakladow mzdovych (na vyujucich) a na prevadzku ( priestory, energie,
pomdcky a tebné materialy),

- Usporacasu a flexibilitaStudentov tak ako aj vyujucich,

- individualny pristup- prispdsobenie moznostiam a schopnostiam Stadent

- efektivita komunikacie- umoZnena elektronickymi prostriedkami, ktoré chies
beznou stag’ou Zivota,

- viacstrannos vyuZitia— opatovnym vyuZzitim napr. na dovzdelavanie v kilaich,

- aktualnog informacii — napr. flexibilne novelizované predpisy, ktoré sitag’ou
vzdelavania. (Jurkovova, 2011)

Prirodzene, z pdiadu gestora a reali#@ého timu mozno n&jsj v tomto pripade rad
nevyhod ¢i potencialnych problémov, ako napr.

- vysoké vstupné investiciefinancovanie organizaého pracoviska a zabezpeie
kompatibilného technického vybavenia (softvér, kiard prenosova kapacita dat),
vysokorychlostnymi sigovymi kanalmi,

- prvotné vysSiendklady na ziskanie potrebnej kvalifikAcf@zykové a technické
kompetencie, flexibilna orientacia v e-learningovprostredi a pod.),

- finantné, ale nezriedka aj moralnedocenenie zainteresovanych tvorcov programov

- vysokénaroky na tvorbu skutme kvalitnych Studijnych materialov

- problém kontroly Studentgwi preverovani vedomosti,

- nejednotnos platformy a nastrojowa objektivne meranie efektivity takejto formy
vzdelavania. (Patassyova, 2010)

Osobne si myslime, Ze pri vhodne zvolenom priskipsrbe e-learningového kurzu
a jeho efektivnom riadeni by napriek uvedenému npaiditiva prevai nad negativami.

KRITERIA

Malo sa vo vytibe kladie déraz na aplikaé problémy. RieSenie modelovych situécii
namiesto skuSania teoretickych vedomosti sa @fwed] v inych oblastiach, a je rovnako
jednym z moznych pristupov vy ekonomickych predmetov, samozrejme za predpaklad
zabezpéenia medzipredmetovych vézieb. E-learning tomu dpsastor. Subsumuje dve
roviny a to didaktickud, ktora predstavuje aplikat@oretickych poznatkov a rovinu technicku,
zabezpeéenie hardware a software gadpoziadaviek kurzu.

Naroky na technické zabezmie zavisia prirodzene od tohi,jde o on-line learning,
teda softvérové Studijné prostredie, uifigiice synchronnu a asynchréonnu komunikaciu s
vyucujucimi a Studentmi, alebo off-line learning, preimjaci prostrednictvom obsahov
uloZenych na pantavych médiach, ktoré su Studentom distribuovagda thie je potrebné
Ziadne peoitacové prepojenie.Pri online forme, je ia¢ neustale pripojeny ki’alSiemu
pacitacu alebo k serveru prostrednictvom siete.

! Vyskum potrieb a moZnosti online vzdelavania edpeurépskom v kontexte a rieSeni vyvoja
softvérového prototypu, str. 14. Dostupné na:  Chyba! Neplatné hypertextové
prepojenie http://www.fses.uniba.sk/fileadmin/user_upload e/ uvp/Analyza_e-
learningu_na_Slovensku_final_final_01.pdf
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VyuZivaju sa presne navrhnuté a koncipované onpnednasky, vyklad lektora,
komunikécia so Studentami nazivo, webové konfeeeagbod. Softvérom vytvorené Studijné
prostredie podporuje spolupracu Student&itelia, alebo aj vzajomnu spolupracu Studentov,
s moznosou vyuzt' StruktUrovany pripraveny Studijny material, odkazy dalSie externé
zdroje, prostredie, materialy na sebahodnotenieerggné hodnotenie ditefom, vzajomnu
komunik&ciu prostrednictvom textového editora, d.po

Teda vywba i komunikacia prebieha synchrénne, v reélndase, rovnako ako
interakcia Studentov a pedagdégdakacomu je mozné okamzZite overavarovei vedomosti
a schopnasstudentov aplikovaproblematiku. Rovnako, dava&itel'ovi priestor modifikova
vyucébu vo vazbe Urove zvladnutej problematiky. Oproti tragiym formam vydovacieho
procesu sice Settias a cestovné naklady, na druhej strane, ako smevadzali vstupné
naklady na projekt a prevadzka siete méze vytvak na finagné zabezpgenie.

Druha moznog teda asynchronna v§ioa Standardizovaného obsahu prostrednictvom
vyucbovych programov na réznych nésch (CD, DVD a pod.), pripadne internetovou off
line komunikaciou, umaiije Sudentom vdiisi vliastné tempo. Nie vzdy to samozrejme vzdy
je prospesné, ke absentuje okamzita interakcia, ktora limitujezmasti Witela posudi
schopnos aplikacie vedomosti na komplexnych problémoch. &é%ak vySetrovatem aj
s odstupontasu ad hoc poslizako kvazi repetitérium.

OCAKAVANIA

Od kvalitného kurzu sa zvgjne @akava, Zze bude podnecdwdialdég medzi titelom a
Studentom, ale aj vzajomne medzi Studentmi. Snadrcov e-learningou na APZ v kazdom
pripade povedu k tomu, aby iSlo o materiéelay, preliadne a logicky usporiadany do
tematicky suvisiacich celkov, s podporou vhodnéhafigkého dizajnu. Predpokladame, ze
implementacia softvérového a hardvéroveho rieSprabehne bez vaich komplikacii, a to
aj napriek problémom s materialno —technickym zpb&nim, s ktorym ma Skola eSte stale
problémy. Formujuci sa tim, ktory bude zodpoveday implementaciu e-learningu na APZ
v Bratislave uz dnes, bez l@&du ¢i v kone&nom dosledku pdjde o online kurzy, alebo sa
pristupi na jednoduchSie rieSenia, veri Ze pojadektivne riadenie vyiby. Evaluacia vSak
bude zrejmé& aZ zo spéatnej vazby.

ZAVER

Kvalita e-learningového Stadia negpa len vo vhodne vybranom obsahu, ale zavisi
aj od spravneho vyberu a kvality technolégii, viavolenych metdd, Studijnych zdrojov
a personalneho zabezpaia. Aplikacia novych multimedialnych technoldgiinternetu do
vzdelavania zarovekladie naroky na samotnéhgitel'a, ktory nevyhnutne musi tyie len
odbornikom v prezentovanej oblasti, al@akéavaju sa od nehodité IT znalosti a zrénosti.
Prinos je preto v tomto pripade obojstranny, talstnane Studenta, ako aj na stratiella,
ktory je tak aj prostrednictvom zvySovania vlastnejormanej gramotnosti nuteny
k celoZivotnému vzdeldvaniu a odbornému rastu.
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PELIEHUE 3AJAYM OBECIIEUEHN A BE3OITACHOCTHU
KUBHEAEATEJIBHOCTU YEJIOBEKA B ITIOJJCUCTEME
«YHEJIOBEK - UTHOOPMAILIMOHHA CPEJIA»

THE SOLUTION TO THE PROBLEM OF THE SAFETY OF ABILIT Y TO LIVE OF
THE PERSON IN THE SUBSYSTEM
«THE PERSON - THE INFORMATION ENVIRONMENT»

CEPHKOB Sxos!, KOPYKEHEBCKU Jlemek?, KWHXXAJIOBA Haranus
1 BOJJHEHKO Haranus®

AHHOTANIA: Tpeacrasien npoBeICHHbIN aHATNU3 BAUSHUS HHOOPMAIIMOHHOW CPEIbI, B
0COOCHHOCTH CPEJICTB MacCOBOI MH(OpMALINK, HA COBPEMEHHOM JTare pa3BUTus odmecTa. Onucana
pa3paboTaHHasi METOZOJIOTUS oOecrieueHHsl 0€30I1aCHOCTH KU3HEIECSTEIbHOCTH YEJIOBEKA B
nojacucreme «HenoBek — MHPOPMAIIMOHHAS Cpea.

KiroueBble cioBa: wunbopManmoHHas cpena, CpeACTBA MAaccoBOoil HMH(GOpMALUM, YEIOBEK,
IICUXOJIOTHYECKOE COCTOSIHHE, O€3011aCHOCTh KU3ZHECATEILHOCTH, NIPEACIBHO JOMYCTUMbINH YPOBEHB.

ABSTRACT: The article deals with the analysis of influencetled information environment, in
particular mass media, at the present stage ofl@mwent of a society. The developed methodology
of a safety of ability to live of the person inasystem « the Person - the information environment
is described.

Keywords: the information environment, mass media, the peragmsychological condition, safety
of ability to live, a maximum permissible level.

BBEJAEHUE

B kaxxJI0M COBpEMEHHOM TOCYJapCTBE, OOIIECTBE, MOJMTHYECKOM CHCTEME Cpe/ICTBa
maccoBoit uHpopMmanmu (CMU) BBIMOMHSIOT —IEABIH  pSa  BaXHEHIUX — QyHKIMIA:
UH(POPMALIMOHHYIO, COLMANbHYIO, 00pa30BaTENbHYI0, KPUTUKH U KOHTPOJIS, apTHKYISIUA
OOIIECTBEHHBIX HMHTEPECOB, KOHCTUTYUPOBAHUS W HHTETpAIMM IMOJUTUYECKUX CYOBEKTOB,
MOOUITM3AIMOHHYIO U JIP.

B TOXe BpeMms pealbHOCTBIO pa3BUTHS OOLIECTBA HAa COBPEMEHHOM JTale SIBISETCS
HapacTaroliee, Bce 0osee IeCTPYKTHBHOE BIHMSHHE MH()OPMAIIMOHHOW Cpelbl, B TOM YHCIIE
CPEeACTB MaccoBOM MH(pOpPMALMY, HA ICUXUYECKOE 3/I0POBbE HACEICHMUS.

1 PE3YJIBTATbI UHCCIIEAJOBAHMUAI.
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orocdepa» MOACUCTEMBI «HeIOBEK - HHPOPMAIMOHHAs cpeaa» (pHcC. 1).4 [ToaTBepxnennemM
9TOIO ABJACTCA psAd PE3YyJIbTAaTOB UCCICIOBaHUA.
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3aBJaHHsA, HUISXH BupiineHHs. Monorpadis. XapkiB — Kpakis. 2012.4. 1 — 170c., Y. 2 — 332¢.;
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Yemnopek - cpega o0HTamIA

1 ¥

Yemnoe ek - mpHpogHad cpega Yemnoe ex - NpOI3E 0CTE EHHAA CPEIa
¥ ¥ ¥
Hemnorek - cpega npokHeasid| | Yesopek - #ounige Yenoeek - colHaIbHad cpega

Yemoeex - HHG 0pMAITHOHHAA cpega

Pucynok 1 ~ CTpykTypHas cxema CUCTEMbI «4eJIOBEK — cpela OOUTaHUSI»

Tak, Hanpumep, MO0 JAHHBIM MCCIEAOBAHUM COIMOIOrOB MOCKOBCKOIO TOCY1apCTBEH-
HOTO yHHBepcuTeTa MMeHH M. JIOMOHOCOBa, OTpHUIATENFHOE BIUSHUE HH(DOPMAIMOHHBIX
MMOTOKOB HETAaTHMBHOI'O COAEP>KaHUsA, MOCTYHAIOIIMX OT Mmpecchl W 3eKTpoHHbIx CMMU, Ha
MICUXOJIOTHYECKOE COCTOsTHHME YenoBeka orMmeTuin Oonee 40 % pecnoHneHTOB MOCKOBCKOTO
peruona. Ilo pe3ynpTaTam ompoca HE3aBUCUMOTO HCClieoBaTenbckoro rnearpa POMUP 71,9
% Tene3puTeneil U yuTaTenel ra3eT BHICKA3aIUCh 32 BBEJACHHE WH(HOPMAITMOHHOTO KOHTPOJIS
Hag CMU. Ilpu srom 60 % pecnoHACHTOB yKaszajld, YTO Ha IEPBOM MECTe IIO
OTPUIATEIILHOMY BIIMSIHHIO PAacHoJiaratoTcsi (hparMeHTHl Iepead, myoauKaiuii, B KOTOPBIX
MPEJICTABIISIFOTCS CLIEHBI HACUITUS U )KECTOKOCTH, Ha BTOPOM — IMOpHOTpadus.

AHQJIUTUYECKUM UEHTPOM HMHCTUTYTAa COLUAJIbHO-TIOJUTUYECKUX HCCIEAOBAHUIN
Poccuiickoii akamemMun HayK OBUIO YCTaHOBJICHO, YTO PsAJ HMH(POPMAIMOHHBIX Tepenad
BeI3BbIBaIOT Yy 60 % Tene3pureneir uyBctBo TpeBord, B 49 % —uyBcTBO cTpaxa, B 45 % —
pa3zo4apoBaHus.

Takum 00pa3oM, HA OCHOBAHHMH COIIMOJIOTHYECKHUX OMPOCOB OBUT CAENaH BBIBOJ O TOM,
yto paestenbHocTh CMU, Hampumep, B POCCHHCKOM 0OIIecTBe MpHOOpesna HE TOJIBKO
TuChYHKITMOHATBHBIN, HO U 3a9aCTYIO JECTPYKTUBHBIN XapakTep.

AwmepukaHckue rncuxonoru u3  CTdHGOPACKOTO yHHMBEpCUTETa B pe3ylbTare
MHOTOUYHCJICHHBIX JKCIEPUMEHTOB W HAONIOACHUN CHEJalld BBIBOA O TOM, YTO CIICHBI
HAaCWINS Ha TeJEedKpaHe BBI3BIBAIOT CHJIbHBIE AarpecCUBHbIE HMITYJIbCHl Yy 3pHUTENei
(pyxoBomuTenb HccienoBarenbckol Tpynmbl A. Bbanmypa). Ha ocHoBaHuM wmcciienoBaHuit
aMEpUKAHCKUE YYEHbIE BBIIBMJIM HEMOCPEACTBEHHYIO CBSI3b MEXKIY BBIPaXXEHHOW IETCKOMN
X(CCTOKOC’fBIO, arpecCMBHOCTBI0 W KOJMYECTBOM YBHMJICHHBIX Ha TEJIEIKpaHE SMH30/0B
HACHWJINA.

2 ICUXUYECKE 3JIOPOBBE TEJE3PUTEJIEN

B kauecTBe OAHOTO M3 ATANOB HCCIEIOBAaHMUA pAacCMaTPUBAEMOW IMPOOJIEMBI CIEIyeT
NPUBECTH MH(OPMALHUIO O COIHMATBHO-TICUXOJIOTHYECKON 3KCIIEPTH3€ HEKOTOPBIX TEIICBH-
3uOHHBIX Tporpamm. (OOmIas MpomOKHTENLHOCTh MporpaMMm cocraBisia 136 mun.). Ha
OCHOBAaHHMH CTPYKTYPHO-TICHXOJIOTHYECKOTO M CTATUCTUYECKOTO aHAJIHM3a SKCHEPTHI MPHIILIN
K BBIBOJY, YTO 3TH MPOrpaMMBI COJEpKaJld 3HAYUTEIHHOE YHCIO CBOMCTB U IPHUEMOB,
CTUMYJIMPYIOIINX OTPHULATEIbHBIC U JECTPYKTUBHBIC SMOLIUH U YCTAaHOBKH.

bapnenmreitn JI.M., Moxrunckuii FO.b. Ilaronormdeckoe reTepoarpecCHBHOE TOBEICHHUE Y
nosipoctkoB. —M. : 2000.
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OnacHbIM ISl TICUXMYECKOTO 3/I0pOBbs TEJE3pUTeNel SKcrepTaMu ObUIM MpPU3HAHBL
MOJAYEPKUBAHUE  HETATUBHBIX  ACMEKTOB  PEAJIbHOCTH, JIEMOHCTpalusi  COLMAJIbHO-
naTojoruyeckux  (GopM  TMOBEIEHUS, IIOKOBBIX, HOMOLMOHAIBHO  BO3JEHCTBYIOIINUX
NOIpPOOHOCTE KPUMHHAJIBHBIX COOBITHI. B CcHIy TICHXOJIOTMYECKOTO MeEXaHHW3Ma
CONEPEKUBAHUSA, OSMIIATHHM, HSMOIMOHAIBHOIO PpPE30HAHCAa, pPacCMaTPUBAEMBIE SIHU30]1bI
TEJIECBU3UOHHBIX TIE€pPeay BBI3BIBAIOT y MHOTUX TeJIe3pUTeNied YyBCTBO COCTpaJaHus,
YXYALIEHUE HACTPOEHUS.

OTpunaTenbHble 3MOLMM, BO3HHUKAIOIIME TPU MPOCMOTpPE TeJenepeaad TaKoro
COJIepXaHUsA, B pe3yjbTaTe€ MX HAKOIUIEHUS W CyMMAalUH, MOTYT MPUBOAUTH K IOJPBIBY
MICUXUYECKOTO 3J0POBbS, MOBBIIICHUIO YPOBHS TPEBOXKHOCTH, HApYIICHUIO CHA, Pa3BUTHUIO
MPETHEBPOTUYECKUX U HEBPOTUUECKUX PACCTPOMCTB.

B pesynbraTe wucciienoBaHUNM SKCHEPTHl MPUIUIM K 3aKIIOUYEHHIO, YTO CIEICTBUEM
IPOCMOTpa TAaKOro poja Iepenad MOTYT ObITh JeNpPEeCcCUBHBIE PacCTPOWCTBA, OYEPCTBEHUE,
MPUTYIJIEHUE SMOIIMOHAIbHBIX M HPABCTBEHHBIX KAUE€CTB JINYHOCTH.

Takum o6pa3om, nHGOPMAIIMOHHAS Cpea, B YaCTHOCTH, TeleBueHue u npyrue CMU,
B HACTOSIEEe BPEMs CTAHOBHUTCS HMCTOYHHUKOM U CPEICTBOM JIOCTABKM B CO3HAHUE JIIOACH
pPa3HOOOpa3HbIX MHOTOKPAaTHO THPAXHUPYEMbBIX COLIMATBLHO-CTPECCOBBIX BO3ACHCTBUIA, UTO
CIIOCOOCTBYET PAa3BUTUIO MACCOBBIX COILMATBHO-CTPECCOBBIX PACCTPOMCTB B  (opme
HEBPOTUYECKUX, JEMPECCUBHBIX, TPEBOXKHBIX, COMATO(MOPMHBIX, ICUXOCOMATHUECKUX
paccTpOUCTB.

3 UH®OPMALIMOHHO-TICUXOJOTNYECKAS BE3OITACHOCTDb YEJIOBEKA

Ha ocHoBanuu uznoxkeHHOro (hopMUpyeTcsl 3aKII0YeHHE, YTO B HACTOSIIEEe BpeMsl He
obOecrieunBaeTcs  MHPOPMAIMOHHO-TICHXOJIOTHYECKass ~ 0€30MacHOCTh  4YeJIoBeKa,  Kak
WHIUBHJIYyMa, U HaceJICHUs B nenom. CrnenyeT OTMETHTBH, YTO paccMaTpuBaeMas mpodiema
U3y4yaeTcsi B psJie CTPaH M Ha OCHOBE pPE3YJIbTATOB MCCIEIOBAHUN MPEIPUHUMAIOTCS
OmnpeAesieHHbIE MPOTUBOJAEHCTBUS OTpULaTelbHOMY BiausHHI0 CMM Ha mncuxoiorudeckoe
COCTOSIHHE, 310pPOBbE genoseka.” Tax, HarpuMep, benbruiickas accoumanus u3gaTesied u
Bceobmas acconmanus kypHaymctoB  benmbrum  paspaboranum  Kopekc  TpHHIIMIIOB
KYPHAJIMCTCKOU JIEATENIbHOCTH, B KOTOPOM MPOMUCAHO, YTO «...HE MOOILIPSETCS MOKa3 CUEH
MPECTYIUIEHUH, TEpPOPU3MA U UHBIX KECTOKUX M 0€CUETIOBEUHBIX MPOSBICHUM. ... ».

I'epmanckuii coBeT mo medatd, coBmecTHOo ¢ OObeauHenuem mpecchl, B 1993 r.
paszpabortan «[IpuHIUNB TYyONMIUCTUKH», B KOTOPBIX YKa3aHO, 4YTO «...OCBEUICHHE
HECYACTHBIX CIIy4aeB M KaracTpod HE AODKHO MEPEeXOJIUTh TPAHUIlBl, KOT/a HCYE3aeT
JOJIKHOE YBa)KEHUE K CTPaJaHUsIM JKEePTB M UyBCTBAM UX OJIU3KHX...».

B pesomonnn KoH(pEpEeHIINH, OpPraHU30BaHHON MHCTUTYTOM MHUPOBOM JUTEpaTyphI
(2002r.), ykazano Ha HeoOxomumocTh npotuBoaeiictBus CMU u, mpexie Bcero, TelieBU-
JICHUIO, BOCIUTBIBAIOLIUX KYJIBT CHJIBI, arpECCUBHOCTb, HPABCTBEHHYIO BCEI03BOJICHHOCTD,
paCTIICBAIOIINX JETCKUE IYIIH, CICICTBUEM 4YEro SBISETCS HMCKaKEHHOE (HOPMUPOBAHHE
JUYHOCTH, IEBUAHTHBIC U IETMHKBEHTHBIE (DOPMBI MOBEEHUS Y AETEH U TOJIPOCTKOB.

! AnexkcannpoBckuii FO.A. IlorpanudnHas NCUXUATPHUS W COBPEMEHHBIC COITMANTBHBIC IPOOJIEMEL.
PoctoB-Ha-/lony, 1996;Baunanse I'. Arpeccus npoTus pasyma: HH(GOPMAIIMOHHBIH UMIICPHATIU3M. —
M. : 1988.

2 Cmomsta I'.JI. CeTeBbie HHPOPMAITMOHHBIC CHCTEMBI U MPOOJIeMbl Oe3omacHoCTH JudHocTH /[ M. :

HNudopmanmonnoe obmectBo. 2001. Ne 1.; Jloknam o cOCTOSHUM 37paBooxpaHeHus: B mupe. BO3,
2001.

® Lunyiiko M.B. // BeCTHUK NCHXOCOLHATBHON H KOPPEKLIHOHHO-PEabMINTALIHOHHOM paboTEl. — M. :
2000. -Ne 1. C. 75-87;IIupxun C.YO. // ConmansHas u KinHndecKas neuxuarpus. —M.: 2002, -Ne 2,
C. 100-106
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N3noxenHnoe BbIle 00yCIaBIMBAET HEOOXOIUMOCTh U CO3/1a€T peajbHYI0 OCHOBY IS
pa3pabOTKU KOHIICTIIMK U TOJOXCHHH HAYYHOTO HAMpaBICHHs, KOTOpoe oOecrneduT
peann30BaTh KOJWYECTBEHHYIO OIEHKY HETaTUBHOTO BIMUSHHS WH(OPMAIIMOHHBIX MOTOKOB.
JlaHHbIi BBIBOJ Oa3upyeTcss Ha 0ObEKTHBHOW PEaTbHOCTH CYIIECTBOBAHUS MHPOPMALIMOHHOM
cpenbl OOMTaHUS YEJOBEKAa B BHUAC MOACHCTEMBbI «UelloBeK — MH(pOpPMAIMOHHAS Cpela» B
uepapxuu rI00anbHON cucteMbl «YemoBek — Ouocdepa 3emnm» u «HemoBek — cperna
o6uTanua».. Koneunoit [IETBI0 ATOTO HAIMPABIICHUS SBISIETCS OOECTeUeHHe 0e30MacHOCTH
KU3ZHEJEATCIILHOCTH 4eJOBeKa B HWH(POPMAIIMOHHON Cpele, KaK JIIEMEHTE €ro Cpeibl
obuTanus.

SAK/IIOYEHUE

Heo06xoauMocTh M3yueHHs! BIMSHUS PAcCMAaTPHUBAEMOTO 3JEMEHTa Cpeabl OOMTAaHUS
YEeJIOBeKa Ha YCTOMYMBOCTH TJIOOQIBHOW CHCTEMBI <MEJIOBEK — Omocdepa 3eMiu», ero
0€301MaCHOCTh KU3HEAEATENILHOCTH, B HACTOSIIMNA TIEPHOJ] SBOJIIOLMU YEIOBEUECTBA,
oOmiecTBa CBsi3aHa C HEMPEPHIBHBIM JUHAMUYHBIM Pa3BUTHEM CPEACTB MaccoBOi MHGpopMa-
I M MacCOBBIX KOMMYHHUKALMH, YTO HApSAY C MOJOXKHUTEIbHBIM 3(PdeKkToM (opMHupyer
BO3pacTaHUEe YPOBHS M YBEJIMUEHHUE TUIOTHOCTH IOTOKA HETraTUBHOM MH(OpMAIIUH.

OcHOBaHMEM JUIsI TaKOrO BBIBOJA SBIISIIOTCS ONUCAHHBIE BBIINIE PE3YJIbTATHI
OIMyOJIMKOBAHHBIX HCCIIEJOBAHUM U MPAKTHUECKUH OMbBIT, KOTOpPbIE IOKa3bIBAIOT, YTO
UHPOpPMALlMOHHAsL cpela BiIMAEeT Ha (OpPMHUpOBaHME M (PYHKUMOHHUPOBAHHE JIMYHOCTU
YelloBeKa, €ro ICUXMYECKOe, WHTEUIEKTyalbHOE U JYXOBHOE pa3BUTHE, COCTOSHUE
MICUXUYECKOTO 3/10POBBSI.

PaccmaTtpuBaemas mojcuctemMa <«ueIoBeK — HH(OpPMAalMOHHAs cpeaa» sBIseTcs
anTpornioreHHoi. Kak u mrob6ast moacucreMa B cpelie «UelIOBEK — OKpYXKalollas cpefa», OHa
XapaKTepU3yeTcsl MO3UTUBHBIMU U HEraTUBHBIMHU (PAKTOpaMU MO OTHOIIEHHUIO K 3/I0POBBIO,
0€30MIaCHOCTH KHU3HEEATSILHOCTH YEIOBEKa.

Takum oOpazoM OYEBHIHO, YTO JJIsl 0OecTeueHuss HEOOXO0IMMOT0 YPOBHSI 0€30MaCHOCTH
KHU3HEICATEIIPHOCTH 4YeJOoBeKa TpeOyeTcsi H3yueHHEe BHYTPEHHHX B3aMMOCBS3EH 93TOM
noncuctemsl. [Ipu 3TOM, B mepeuHe 3ajad, KOTOpble TPeOYIOT CBOETO pEeUIeHHs, Ha TEPBOM
MECT€ pacrojiaraercs OIpeJeSieHHe IepedHs HETaTHBHBIX (aKTOPOB HH(POPMAITMOHHON
Cpelbl 0 OTHOLIEHHUIO K 3J0OPOBBIO UEIOBEKa, C MOCIEIYIOIIUM BBEACHHEM UX B NEpeueHb
AQHTPOIIOTEHHBIX HETaTUBHBIX (PAKTOPOB CUCTEMBI «UEJIOBEK — Cpesia OOMTaHUS».

Takue uccnenoBaHusl JODKHBI BKIIIOUATh B ce0s pa3paboTKy METOJOJIOTUH OIpeserne-
HUS Takux (PAKTOpPOB, aHANM3 BIUSHHUS XapaKTEPUCTHK HH(DOPMAIIMOHHOTO TOTOKA II0
OTHONICHHUIO K BO3/JCHCTBHIO Ha OpraHu3M dyenoBeka. [Ipu yem, y4uuThiBas CHEKTp THUIIOB
HEraTHBHOIO BO3/AEMCTBUS MH(GOPMALMOHHOTO TIOTOKA Ha 3/I0pPOBbE UEJIOBEKa, C HAIEH TO4-
KU 3pEHUs, JNOJDKHBI YCTaHABIMBATHCS €r0 KaK KOJUYECTBEHHBIC, TaK W KayeCTBCHHBIC
XapaKTEPUCTHUKHU.

PesynpTaTom uccienoBaHuil Ha MEPBOM 3Tane, OYEBUIHO, JOIDKHO OBITh YCTAHOBJICHUE
OPHCHTHPOBOYHBIX TPEACIbHO AONMyCTHMBIX ypoBHeH (OITJY) m mpemenbHO AOMYCTHMBIX
konueHrpauuii (OIIIK) Hanpumep, ypoBHS M IJIOTHOCTH MH(MOPMAIMOHHOTO MOTOKA. DTH
XapaKTepUCTUKU OYAYT ONpPeAesaTh KOJINYECTBEHHbIE TapaMeTpbl HHPOPMa-IIUOHHON CPeJIbI.

! Cepixo 5. O., Koxenescoki JI. @. Besmeka >KHUTTEXIUIBHOCTI — CEKIOPHTOIOTis. [IpoGnemu,
3aBJaHHSA, LUIAXH BupimenHs. Monorpadis. XapkiB —Kpakis. 2012.4. 1 — 17Cc., Y. 2 — 33Z.

2 Cepikos 51.0., Kosxenescoki JI. @. Besmeka )uTTemisbHOCTI — cextopurosoris / ITipydHuk ms
CTYACHTIB BUIIMX HaBuanbHux 3aknaniB. X. : [OI] XHAMI, 2010. — 38Cc.; Korzeniowski L. F.,
Serikov Y. A. (wspotautor, 50%): Europejski wymigcuritologii. Krakéw : EAS, 2011. — 244 s.
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B kauecTBe WHCTpyMEeHTa pelIeHHs OSTOW 3aJadd HeoOXxoauma pa3paldoTka psana
CTHELUATU3UPOBAHHBIX MICUXOJIOTHYECKUX TECTOB U IIKaJ, MCUXO(U3NOIOTHIECKUX METOAMK,
KOTOphIe OynyT (PMKCHpOBaTh peaklUU OpraHU3Ma 4eloBeKa Ha AMOLMOHAIBHO 3HAYMMBbIE
UH(POPMALIMOHHbIE BO3IEHCTBHs. AMNPHOPHO YYUTHIBAS HEOJHO3HAYHOCTH BOCIIPHUSTHS
undopmaruu, onpenenenue OIIJITY wu OIIJK wHPOpMAIMOHHBIX TIOTOKOB CJIEIYET
IPOBOJIUTH C YIETOM BO3PACTHOT'O U COIMAILHOTO KOHTUHT€HTA HACEJICHUS.

3aKITIOYMTEIFHBIM ATAllOM PEIICHUs] paccMaTpuBaeMoi MpoOsieMbl OyaeT pa3paboTka
COOTBETCTBYIOIIMX HOPMATHBHO-TIPABOBBIX JOKYMEHTOB Ha OCHOBE BBISBJICHHBIX B
YHCIIEHHOM BHUJ€ 3aBHUCHMOCTEH «HEeraTuBHOE HH()OPMAIIMOHHOE BO3ACUCTBHE — 3/10POBbE
YelIoBeKa», a TAK)KE MEXaHU3Ma UX MPAKTUYECKON peah3aliii.

Obecrnieuenrie 0€30MaCHOCTH KU3HEACITEILHOCTH YEJIOBEKA B MOJICUCTEME <«UEJIOBEK —
UHPOPMALIMOHHAsL Cpela» SBISETCS aKTyaldbHOM mpoOsiemMold coBpeMmeHHocTH. Poct
3a00J1IeBa€MOCTH, HEYKJIOHHO YBEIMUYMBAIOIIEECs KOJIWYECTBO MPECTYIJICHUH, coBepIIaeMoe
JIOBMU B COCTOSIHMM CTpecca, NEMpPEecCHH, HEPBHOTO pPacCTPOMCTBa TPEOYIOT pa3pabOTKH
UHCTPYMEHTApUs Ui pelieHus 3Toi nmpoliemsl. Peanusanus npeayiaraeMoro MeTo/ia OleHKU
CTETIEHU HEraTUBHOTO BIIMSHUS WH(POPMAIMOHHON Cpeabl Ha MCHXOJOTMYECKOE COCTOSHHE,
3JI0pPOBbE YEJIOBEKA B BUE OIMpPE/EICHHBIX KOJMUYECTBEHHBIX MOKa3aTesel MO3BOJIUT BHECTH
CYIIECTBEHHBI BKJaJ B pelIeHHe NpolieMbl obecredyeHuss HEOOXOIUMOTo YpOBHS
0€30MacCHOCTH KU3HEEATEIILHOCTH YeIOBeKa, KaK HHAWBUYYyMa, TaK U OOIIECTBA B LIEJIOM.
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DIDAKTICKE ZASADY VYU COVANIA VOJENSKYCH DEJIN
V ANGLICKOM JAZYKU

DIDACTIC PRINCIPLES OF TEACHING MILITARY HISTORY IN  ENGLISH
SIPKO Adriart

ABSTRAKT: Autor poukazuje na vyznam v§ovania odbornych predmetov v anglickom
jazyku na vysokych Skolach. Konkrétne analyzujektdfee vywovanie vojenskych dejin
v anglickom jazyku. Odpot@ pri tom uplaiova’ nasledovné didaktické zasady: zasadu
zreténosti, zasadu nazornosti, zasadu primeranosti, dmasaedeckosti, zasadu
systematickosti a zasadu motivacie

Kracové slova:Vojenska historia. Anglicky jazyk. Vywvanie. Didaktické zasady.

ABSTRACT: The author highlights the importance of teachipgcsalized subjects in
English at universities. In particular, he analyséfective teaching of military history in
English language. In such a teaching, he recommapg$jing of the following didactic
principles: principle of clarity, visual supportdequacy, up-to-date scientific contents,
systematic approach and principle of motivation.

Keywords: Military History. English language. Teaching. Datia principles.

UvoD

Vyuéovanie v anglickom jazyku patri medzi trendy moédimvywovania na vysokych
Skolach. Angktina sa stala lattinou s&asnosti. NavySe, na rozdiel od l&fmy, ktora
prepdjala narody Eurbépy, anfilna sa stala nastrojom univerzalneho dorozumievani
v globalnom meradle. Zhruba tri Stvrtiny textov naternete je v anglickom jazyKukvoli
dominantnému mnoZstvu publikovanych monografii, deckych Stadii, prispevkov
a praméov sa anglitina ¢asto oznéuje za ,globalny jazyk vedy®.Medzinarodné vedecké
inStitlcie ¢asto uvadzaju, Zze schopriomedzinarodne vedecky spolupracOvea priamo
rovna schopnosti predklaglavysledky svojho vyskumu v anglickom zneni, ktoré |j
gramaticky spravne a Stylisticky zrozunfité?

1 VYUCOVANIE V ANGLICKOM JAZYKU NA VOJENSKEJ VYSOKEJ SKOL E

Vyucovanie v anglickom jazyku na vysokych Skolach jeéasiou trendu globalneho
prepajania narodov a okamzitej vymeny najnovsicmatkov a skisenostiV akademickom
prostredi je takadto vymena nazorov jednou z hybngdhpokroku. Na jednej strane
prirodzenym spdsobom podnecuje Student@itdniu odbornej literatury, alebo vedeckych
prispevkov dostupnych na Internete v anglickomykaz na druhej strane umide
intenzivnu medzinarodni vymenu Studentov a pedagdgcamci rdznych vymennych
programov. Vo vojenskom prostredi sa k uvedenégamamu pripaja fakt, Ze angfina je
hlavhym komunik&nym jazykom Severoatlantickej aliancie.

! Mgr. et Mgr., PhD.:
% Udaje sa pohybuju medzi hodnotami 72% - 80%
* http://www.molbiolcell.org/content/23/8/1399.full

* http://www.molbiolcell.org/content/23/8/1399.fulittp://www.theguardian.com/science/occams-
corner/2013/jan/30/english-international-languagersce

®> Pozri KRELI, J. (edit). Evropska dimenze ve vavani a v piprave uciteli. Praha : Pedagogicka
fakulta Univerzity Karlovy, 1996, s.58-62.
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Zarover efektivna znalas angliétiny ma pozitivny vplyv na najdenie si vhodného
civiiného zamestnania po tom ako déstojnici odidu wysluhového déchodku. Takuto
skusenot maju napriklad - pdé mojich zisteni z odbornej prednaskovej staze abnhit
Schmidt Universitat der Bundeswehr v Hamburgu -oblesti tejto vojenskej Skoly, ktora
patri medzi najuznavanejSie v Nemecku. Vysoka dépat armadnej univerzity v ramci
nemeckého vysokého Skolstva je ¢prou, Ze po ukoteni vojenskej kariéry nemaju jej
absolventi problémy né&jssi civilné zamestnanie. Na vytvorenie takejto pazglizia viacere
podporné programy.Jednym z nich je vyiovanie jednej Stvrtiny diva v anglickom jazyku,
pripadne pri vybranych predmetoch ¥guanie celého predmetu v arigine? Co sa tyka
vaSiny predmetov, kazdy musitga 25 % odprednaSany v anglickom jazyku. V pripdde
si uvedeny predmet zapiSe kadet z inej krajiny yraennom pobyte, potom je v angine
odprednaSany cely semester. Zatpye kadetom zinych krajin umoznené absol¥ova
doktorandsky program a predlézidizert&nu pracu v anglickom jazyku. Bol som
informovany, Ze absolventi Univerzity Bundeswehtu rea trhu prace ceneni nito, Ze
v niektorych pripadoch sukromné firmy zaplatiaafigie, ktoré absolvent univerzity musi
Statu vratt ak po doStudovani préalsne vystlpi z armady. Takto méze&aapracovd pre
sukromnu firmu, ktord za neho uvedené financie dited Proces vy&ovania v anglickom
jazyku bol spusteny v roku 1998 a nadobudol dngswadbbu. Tymto univerzita umozZznila
vol'ny pohyb zahrakinych kadetov, profesorov a réznych odbornikov z@rdNa jej pode
takto dochéddza k okamzitej intenzivnej vymene n@zoa skisenosti, kde je odbuarané
zdrZzovanie najnovsSich poznatkov spésobené preklacdmdostupnogou a pod.

Jednym z predmetov, ktoré by mohlitbyyucované v anglickom jazyku je vojenska
historia. V naSich podmienkach by iSlo o prezemtagyvoja vojenstva s jeho vazbami na
spolatensky historicky vyvoj so z&nenim vojenskych dejin Slovenska do eurdpskych
vojenskych dejin. S takouto moziios prezentacie vojenskych dejin by aj u zaliraych
kadetov doSlo k SirSiemu vnimaniu problematiky @dsilneniu proeurépskeho vnimania
Slovenska v ramci eurépskych dejin vojenstva. dyanie akehokitvek predmetu uz otias
J. A. Komenského predpoklada vyuZzitie istych didditch zasad. Odpotané zasady sa od
autora k autorovi na zaklade Specifického predmgtiky zvycajne odliSuja a maju odlisSny
obsah’! Pre vyw@ovanie vojenskych dejin v anglickom jazyku odg@am uplatiovanie
nasledovnych Siestich didaktickych zasad.

! Jednym zprvkov je vysokd n&mog’ na Stadium. Pd@ oficidlnych vysledkov, kazdy rok
Univerzitu Bundeswehru ukeéh 65-70% zapisanych poslugio&. Druhym prvkom je vynikajuce
technické a materidlne vybavenie laboratérii. Tmetz prvkov je vydovanie ¢asti predmetov
v anglickom jazyku a nasledna intenzivna vymenaujasich profesorov a kadetov z inych krajin.

% Predmety, ktoré sa wyujl v anglickom jazyku celé st &&inou ekonomického charakteru

% Uvedené informacie som ziskaldas realizovania série prednasok na Helmut Schmmidtdisitat
der Bundeswehr v Hamburgu, ktoré som realizovaloct 7.-18.10. 2013

* Pozri blizsie: PETRIK, A. Didaktické prostriedkytechnoldgia vzdelavania In FISER, V., PETRIK,
A.. Zaklady inZinierskej pedagogikiKo3ice : TU, 1993; DVRAK, L. Lze wit fyziku zajimasji
alépe® Praha : UK, 2008; JANEEK, V., MATIS, J.: Vybrané problémy edukacie vojenského
profesionala : Technologia vojenského vzdelavaniavyaviku Liptovsky Mikuldas: AOS, 2006;
JURCAK, V.: Inovécia vychovy a vzdelavania na vojenskggokej Skole. In.ACTA HUMANICA
1/2005 ,Humanizécia a globalizacia edukaho procesu v inforndaej spol@nosti“. ZU, 2005.;
KMOSENA, M. MozZnosti vyuZitia pojmového mapovaniap wyusovacom procese InXXVI.
Mezinarodni kolokvium #izeni vzdlavaciho procesu zafené k aktualnim problémumedy,
vychovy, vzéavni arozvoje tvufiho mysleni: Brno, UO, 2008; PETLAK, EPedagogicko-
didaktické préca tite/a. Bratislava : IRIS, 2007; TUREK,.IDidaktika Bratislava, 2010; KOLR,
Z., VALISOVA, A.: Analyza vytovani Praha: Grada, 2009; SKALKOVA, Za novou kvalitou
vywovani Brno : Paido, 1995.
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2 APLIKACIA DIDAKTICKYCH ZASAD VO VYU COVANIi VOJENSKYCH
DEJIN V ANGLICKOM JAZYKU

Ako prva odporgam zasadu zret®€nosti. Pedagdg si ma standvciel’ vyucovania
celého predmetu a zaraveiele jednotlivych vytiovacich hodin. Samotny vykladiva méa
byt konkretizaciou a rozpracovanim stanovenycliaiePedagdég ma vo vyklade postupdva
logicky presne a postupne vysk@ta’ nové pojmy, fakty a wahy medzi nimi. KéZe ide
0 vywovanie Vv jazyku, ktory nie je materinskym jazykorosjuch&ov, mal by dbé na
primerané tempo vykladu. Pedagdg si mugi ps vyklade vedomy, Ze obohacuje slovnu
zasobu posluckiav, umozuje im pozné vela novych, neznamych vyrazov. Obohacovanim
slovnej zasoby spra#igje myslenie poslucltav arozvija ich diferencimé schopnosti
vnimania komunikovanych informacii. Nie su to v§akiskovo anglické vSeobecné lexikalne
jazykové prostriedky, ale predovSetkym odborné zyra

Podobne ako v inych jazykoch, aj v atigie ma jedno slovo viac vyznamov a existuju
tu Specifické odborné terminy. PovaZzujem preto&daizité, aby pedagdg vypracoval zoznam
nie len odbornych terminov, ale aj najdolezitejadiiucovych vyrazov, ktoré sa vo vyklade
vojenskych dejin budud vyskytotzaMal by ich poskytntl posluchdom na naStudovanie a na
odbornych seminaroch sa ubede Ze im rozumeju adochadza unich Kk procesu
osvojovania si tychto vyrazov. Vo vojenskej histédie predovSetkym o vyrazy tykajlce sa
casti zbrani, opevneniacastane aj taktickych manévrov, ku ktorym by sa v roamyc
anglickych slovnikoch poslucti&opracovaval Zithavo a nebolo by zakané, Ze tam ziska
ich spravny vyznam. Napthe keep, moat, main bailey, barbican, conical epward
v pripade opevneni, alebknob, breech, wadding, windage, boaepod. v pripad&asti
zbrane. Znalas uvedenych vyrazov kadetom zjednodufanie d’'alSej vojenskej odbornej
literatary, kel’Ze naprikladéasti niektorych historickych zbrani maja identickéglické
pomenovania aj u niektorychasti modernych zbrani; predovSetkym v pripade pgalny
zbrani.

Druhou by mala by zasada nazornosti Poslucha& by mal ziskavé a utvrdzové si
nové vedomosti aj na zaklade konkrétneho zmyslovéhionania predmetov, javov a
procesoV: Vyznam tejto zasady vyplyva z fyziologickej podgtpoznavania ako procesu. Na
zaiatku je priama zmyslova skiserippotom sa tvoria predstavy, a aZz potom pojmy.
V minulosti sa ako nazornd pomocka pri ¥guani historie a vojenskej historie zwlas
taziskovo pouZzivali mapy.

Moderna Skala je ova SirSia. Dnes su k dispozicii rozne materialy ekgbnickej
podobe, napriklad p@acové simulacie bojov, simulacie fungovania a vyvgjhrani,
dokumentarne filmové spracovania, rekonstrukcielbia podobne. V modernom Wavani
sa mi v&mi osveduje pouZzivanie interaktivnej tabule, ktoru na zdg&lalastnych skusenosti
vnimam ako jeden z hlavnych wWavacich (didaktickych) prostriedkov budicnosti. jNdnej
kompaktnej ploche je tu mozné prezentbwaapy, posuvav nich hranice, alebo linie bojov,
prezentova fotografie a né&ty, pcitatcové simulédcie, prezentowa video subory,
dokumentarne filmy, napdjisa na Internet a pouzt/gho zdroje a to vSetko postupne, alebo
subezne (Pozri blizSie Obrazok 1).

! Pouzitie nakresov, obrazov a nazornych pomécokzedektivneni vytovania odporéa uz aj Jan
Amos Komensky (1592-1670). Napriklad pri ¥guani zloZzenid'udského tela odpotal pouziva
Tudski kostru s pripevnenymi svalmi, zhotovenyctozeka vypchanych vinou. ¥i KOMENSKY,
Jan Amos. Analyticka didaktika In KOMENSKY, Jan AsaWybrané spisy ll(preklad Jan Janovjak,
Emanuel Kettner) Bratislava : Slovenské pedagognkidadatéstvo, 1956, s. 56; KOMENSKY, Jan
Amos. Velka didaktika invybrané spisy Jana Amose KomenskéhBraha : Statni pedagogické
nakladatelstvi, s. 180-181.
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Animated Map: The Battle of El Alamein

Build-up of Forces

After the battle of Alam Halfa in

early September 1942, 8th Army

commander General Bernard

Montgomery continues to build up

his supplies to create an

overwhelming advantage of men %

and material, British, Australian, - 1 Armd Div
New Zealand, Indian, South &

African and French forces prepare N =4 nd Div 0 Armd Div
to face Field Marshal Erwin

Rommel's Germans and Italians,

as the battle lines are drawn.

The Allies make their stand just e

100km (60 miles) from the port of Ariete Artnd Div
Alexandria, between the small

town of El Alamein, where the 5 &
coastal road and railway converge ~ Folgore Para Diveg
on the Mediterranean coast, and - f PavaDiv ™ [

the impassable Qattara B }
Depression.

Rommel, at the limit of his supply
lines, digs in and lays complex and
concentrated minefields for the
attack he knows must come.

Obrazok 1  Priklad pouZitia interaktivnegfiacovej simulacie

Pod’a vyskumov si priemerny vysokoSkolsky Student udn&pretrzitd, suvislu
koncentraciu na vyklad v trvani 15-20 mifd.fyziologického liadiska je po uplynuti tohto
casu efektivne, ak prednasajaci zmé&nhog a prezentuje téo hovoril vo vizualnej forme.
Vizualna prezentécia, ktord nasleduje po auditivnidormano-receptivnom vyklade,
zaktivizuje vizualnu pama ¢o ma brzdiaci &inok, ktory blokuje rozpad partiévej stopy
v kratkodobej paméti.

Trefou zasadou jeasada primeranosti Je potrebné saou riadt’” predovSetkym pri
zostavovani ¢ebného planu. Ide o to aby rozsah a obsah preditid@ativa koreSpondoval
sc¢asovymi moznagami, ktoré su na dany predmet ¢lgnené. ZvlaS pri vyuovani
v anglickom jazyku by bolo kontraproduktivne usddvsa prezentova v Standardnej
vyucovacejcasovej jednotke nadmerny objem informéaotio sa tyka samotného jazyka je
potrebné si uvedomi Ze jazykové zrénosti skupin Studentov ako celku sa budd mierne
odliSova’ jedna od druhej a zaraveocnik od ra@nika. Teda pedagdg by si nemal statiovi
rigidna hranicu primeranosti, ale by uvedenom smere flexibilnym.

Primerano$ by sa mala tyka aj rozdelenia metdd pouzivanych pri prednaskach
a odbornych seminaroch. PoKiari prednaskach by mal pedagég realizoneetddu vykladu
sprevadzaného nazornymi demonstraciami prednasanatesialu, na seminaroch by sa mal
zamerd na spatnd vazbu od Studentov ana prehlbovanitvrdzovanie predneseného
materialu. Seminar si ma zorganizovak, aby posluchi nieka’kokrat v anglickom jazyku
reprodukovali osvojené informécie. Zardvmaju seminare sliZina prehlbovanie a hlbsie
ozrejmenie predna$aného materialu.

L PETTY, GeoffreyModerni vydovani Praha : Portal, s. 116.

2 Pre metddy pouzivané pri Wavani socialnej komunikacie pozri: MARTINSKA, M.ee®retické
trendy rozvoja spolgenskych vied a ich praktickd aplikacia vo tja predmetu Zéklady sociélnej
komunikacie a jazykovej kultary na Akadémii ozbrojeh sil generala M. R. Stefanika Strasny
stav a trendy rozvoja tedrie spobnskovednych disciplin a praxe ich &yy na Skolach
s bezpénostno pravnym zameraninvedecky seminéar s medzinarodnaiagiou : Bratislava : APZ,
2010. - ISBN 978-80-8054-480-5. - S. 111-115.
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Stvrtouzasadou jeasada vedeckostiObsah prenasaného materialu by mal g len
celkovo odborne fundovany, ale mal bytby sulade s najnovSimi poznatkami vednej
discipliny. Nestai, aby prednaSajuci pedagdég mal len solidne znatasiblasti vojenskych
dejin, ale mal by dékladne sledévaajnovsie trendy historického vyskumu a ich vykled
Mal by to realizova prostrednictvom sledovania najnovSej odbornejrditey, Studii
publikovanych vo vedeckyctasopisoch a aktivnegasti na medzinarodnych konferenciach.
Tym sa vyl@i, aby prednasal nejaké zastarané, alebo prekoremé

Zaroven ma svojich Studentowit’ kriticky a tvorivo mysli€. Na to by malt'aziskovo
sluzit odborné seminare. PoKigri informano-receptivnom spésobe vykladu previada
vnimanie a pochopenie prednasaného v hotovej podabe seminaroch ma pedagdg
poskytni# dokazy spravnosti prednasaného materialu. S gu®lone ma analyzovakrucove
historické dokumenty a pramene, na zéklade ktorfdta zrekonStruovand moderna
interpretacia jednotlivych usekov vojenskych deposluchdom ma poskytntl argumenty
a protiargumenty tykajace sa jednotlivych interpoéit diskutovd a ukéazd, kde prameni
vedecka istota systému vedomosti, ktoré Studuju.

Piatou zdsadou jezasada systematickosti a postupnosti Efektivne osvojenie si
vojenskej historie je v podstate takmer nemoznépralej vyklade nie je vopred stanoveny
pevny systém a postupnosCielom vywovania vojenskych dejin nemdZe tbygnaha
o uchovanie mnoZstva izolovanych atym nepaehych a nasledne nepoufitgch
poznatkov. Historia vo vSeobecnosti skima zmengrékhastali v priestore a&ase. Tieto
zmeny sU kauzalne prepojené. Vo vojenskej histidiel vzdy vyklad, ktory sa v istom
¢asovom rozmedzi venuje ré6znym geografickym lokaljtds istom ¢asovom Useku sa
presiva z jednej geografickej jednoty na inu aedrst prejde do inéh@msového Useku.

U posluchéov kurzu je doblezité uvedomatasi rozdiely vjednom stotd medzi
jednotlivymi regionmi a zarowe rozdiely, ktoré priniesol vyvoj vtom istom regen
v rbznych storéiach. Trendy vo vojenskej taktike neboli zavedgi@Sne naraz v celej
Eurdpe, ale vzdy mali svoje centrum, z ktoréhoozairili do ostatnych oblasti. Z kauzalneho
hradiska zasa zmeny vo vojenskej taktike a architektajenskych opevneni tUzko suviseli so
zmenami v pouzitej vojenskej technoldgii. Pedagdd preto na zg@atku prednaskového
cyklu jasne n&tnit schému poznatkov, ktoré poslu¢hdpostupne ziskaju. Od prvej
prednasky ma pri prezentacii materialu pouzivegedenu schému ako refetag bod, aby
posluchéi vedeli, kde sa prave v ramci systému poznatkahadzaju. Takto pedagdg svoj
ucebny material cielene rozvinie do prepojenej afadhej dynamickej sustavy. (Pozri
blizSie Obrazok 1).

Siestouzasadou je zasadmotivacie a aktivity. V3etky moderné koncepcie Wava-
cieho procesu sa zhoduju v tom, Ze posldchasi by vo vyutovacom procese motivovany
a aktivny. J. A. Komensky odpasl aktivova Studentov poukazovanim na u#Zitos’
studovaného materiafu.V stlade stymto poznatkom zakladatemodernej pedagogi-
ky v pripade vojenskych dejin odpoéaimn na prvej prednaske posluébén vysvetl, Ze
pokid’ je ich celkové vzdelavanigaziskovo technického charakteru, na historickomed&ur
moézu ziské schopno$ chapd spolaenské procesy. Aktivnym absolvovanim kurzu
vojenskych dejin budd schopni oddelr akejkd’vek historickej publikacii Gdaje, fakty,
interpretacie a nazory. Ziskané intelektualnetosti mézu uplatri aj pri ¢itani réznych
politickych komentarov, novin @&sopisov. Stand sa odolnejSimi¢vantelektualnej ma-
nipulacii, buddlud'mi s jasnejSim a kritickejSim myslenim, schopnej$épsie zddvotiova’
svoje postoje a kroky.

! KOMENSKY, J. A.: Velka didaktika inVybrané spisy Jana Amose Komenskéh®raha : Statni
pedagogické nakladatelstvi, 1958, s. 183.

260



How does

; e, A, the author's
Consider piresiaesd-tam "/-.J cuman wigwpoint
the author thesuthor? /| 1':;1'3:":_“,. | have an

the timeina affact on his
e et

L arguimant?
e )/"'___""\-\_h What kind of
Understand | Whatuaes™ 7 Wi N | work view
the source I source | uncedie me | does tha
N retect? /' sshunikaciald source
. - 5
™ iy
Are there
any tactias)
\“"-._ errars? j
T,
Look within Wit \\ f‘{:nrmlnq
sach source ‘;}:I:r.:: | | missing
nuthor give? ¢ feouiy thi
i i argument? Doas the
Critigue — — evidence
the prove what i
source T . claims io
I Wihat idoas ™ i e T perove?
{ ars mpaated "'. / at are the
Look across [ thoougtoa || majar

tha | differsnces |
readingsT b idean?
\\\_\_ o \‘x_\___‘__/
—

the sourcas

I Ara thats Ay
\Rﬂmnnﬂlmuniui)

How does each

pr————e PR
Crafé:gu:eﬂme Decide what P P what ™, source deepen
opan is most
u your
understanding \"'“-mq_“_r__“f-’/ X “:::I?hry underslanding
ML of the historical

event?

Obrazok 2  Priklad schémy systematizujucejukgirujacej prednasany material

Iny vyznamny prvok aktivacie, ktory sa mi ako pedigavi vo vSeobecnosti Vmni
osveduje je jasné stanovenie a odévodetigstkovych a konmych cidov priebezného a
zaveréného hodnotenia na Gvodnej hodine. Studenti vidadaju svojcas a energiu do
pripravy na priebezné a zavemeé testy ak vedia blizSt® sa dia a preo.

ZAVER

Velmi dbélezitou zrdnog’ou, ktorl poslucha ziskaju je schopnds vidiet’” veci
v historickom kontexte. Kazdy spd@knsky jav, proces, technicky pristroj je vysledkom
svojho vyvoja. Aj mentalita narodov sa odliSujéakadom k ich historickej skusenosti. Ina je
mentalita ruského naroda, ktorého genéza sa odalarsnotvorenych priestoroch vychodnej
Eurdpy v sustavnej interakcii, z8&a nasilnej, s azijskymi etnikandim sa v priebehu stotd
vytvorila silnd potreba kolektivneho povedomia yslania. Ina je mentalita Anghanov,
ktori sa ako narod sformovali na ostrove oddelemaoirzvySku Eurdpy, schopnym dspesne
odradza& utoky spoza mora éo napomohlo, Ze sa u nich vyformovali najvyrazieejysy
individualizmu. Ina je historicka skusemo&rékov s mimoriadne priaznivym podnebim
a urodnosou krajiny a ina narodov v regionoch na sever oéca a juhu Europy, ktorym
star@na historicka skusentsovorila, Zze pasivita moze viek hladomoru a smrti v zime.
Pri  technickych vynalezoch, napriklad lietadle, bale aute vzdy existovala jeho
najjednoduchSia verzia, ktora sa nezmenila a fmancip jeho fungovania. Nasledné pokusy
o vylepSenie bdi viedli do slepej utiky, alebo vytvorili jeho moderné zdokonalenia, pdpe
nové jednotliv&asti.

Schopnog takto vidi¢® veci v historickom kontexte znamena hlbSie rozdtimie
skumanym veciam a procesom. Zigkahopnot pozri¢’ sa na javy z historickej perspektivy
mozZe preto byvyznamny aktivany prvok vo vydovacom procese.
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MOZNE SMEROVANIE VZDELAVANIA V OBLASTI BEZPECNOSTI PRE
PRISLUSNIKOV REZORTU MINISTERSTVA OBRANY

SECURITY STUDY AND POSSIBLE DIRECTION OF EDUCATION FOR
MILITARY PERSONNEL

SLOBODA Auref

ABSTRAKT: Tymto ¢lankom chceme upozothiodbornl verejnasna aktualne potreby
doby spolu s novymi moZzntemi Stadia pre prislusnikov rezortu Ministerstvaanly SR.
Krucéové slova kurz takticko — opekanej bezpénosti

ABSTRACT: The author intends to emphasise to security comitynexperts a significant
tactical — operational security requirement. Thalgtof these security requirements could be
a new option for the training of military and p@ipersonnel in the future.

Keywords: tactical — operation security

UvoD

Slasna doba nam prinasa nové vyzvy vo vzdelavanuahke, "poslednych 12 rokov",
sa véa hovori hlavne o terorizme ako o jednom z prejaasymetrického ohrozenfaAle v
realite by bolo vhodné spomeh@j organizovany zkin, ktory je s terorizmom previazany
ruka v ruke a celkovej bezfreosti smerom k moznostiam nasadenych vojakowdPagitor
spomina asymetriu? Dévodom je fakt, Ze v asymaedyiekjne ide o boj dvoch stran, gom
jedna chce dosiahriusvoj cid a ta druha strana bojuje o svoje prezitie (slals&iana).
Slabsia strana pravdepodobne nikdy nevyhré nakooiido z dévodu slabsich kapacit a pod.

Aktualne sa v rozsahu pripravy OS SR rieSi pripnagev rozsahu sil rychlej reakcie,
boj v zastavanych oblastiach a podobne. Po dlhbgdaj k& pomaly, ale predsa sa do
popredia dostava aj tzv. pudova Bbr@ alebo obranna stiea, ktord je v dobe terorizmu
nepostradatima z poliadu obranyschopnosti vojaka.

Dovodom je fakt, Zze sasné OS SR participuju aj v boji proti terorizfUA prave tu
autor vidi priestor na doplnenie vzdelania pre ctagrislusnikov v witom Specifickom,
bezpeénostnom rozsahuClanok riedi moznas vzniku nového komplexného kurzu so
zameranim na bez@reog’ ako aj skutdnog’ slabej motivacie externych lektorov odoveda
svoje vedomosti z praxe.

1 MOZNOSTI VZDELAVANIA FORMOU KOMPLEXNEHO KURZU
SO ZAMERANIM NA BEZPE CNOST

V sikasnosti Akadémia ozbrojenych sil v Liptovskom Magildalej len AOS) ponuka
mnozstvo kurzov so zameranim na be&ppg’. No ich aplikacia na realne nasadenie naSich
prislusnikov v zahratinych mierovych operaciach jéiastaine otadzna. Autor nechce
dehonestoua odborné kurzy a vzdeldvanie na AOS, ale skor almezorni na aktualne
dianie vo svete, potreby a moznosti, ktoré sa mmopyofesionalnym vojakomdglej len
PrV) v nasadeni ponukaju a ktoré z pexdiu bezpénosti musia plrti.

! Ing., PhD. Adresa: VU 2013, Bratislava, Kutuzov@a&32 47, E-mail: sloboda@mosr.sk

Z http://www.politickevedy.fpvmv.umb.sk/userfileséii3_2011/CERI_NECAS_NAD.pdf, dostupné
29.8.2013

® http://cs.wikipedia.org/wiki/Asymetrick% C3%A1_v%@A1lka, dostupné 29.8.2013

* http://lwww.teraz.sk/slovensko/fico-afganistan-ejaakcia-terorizmus/53515-clanok.html,

dostupné 29.8.2013
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Po vykonani uitého prieskumu na trhu v oblasti pontukanych beapstnych kurzov,
mézeme konStatovanasledujucu skutmos’. V rozsahu takticko - opefaého vnimania
bezpénosti sa PrV neda nadobudniacelené bezgeostné vzdelanie ako tomu bolo v
minulosti, ke’ rozsah odborného vzdelavania vojaka bol Sirokdtspkay vzHadom na
vSeobecné vojenské znosti. Dovodom j&iastana neexistencia uceleného beapestného
vzdelania v utitych Specifickych problematikach no véasnosti vysoko aktualnych.
Kratkodobé odborné kurzy su sice postavené na do@rutitého Specifického vzdelania,
ale stale je to len mala, parciakes’ a nie celok.

V oblasti bezpénosti by bolo vhodné sa napriklad zantenaa celospektralny
bezpeénostny kurz, ktory by PrV dal celkovy pi&d o aktualnych hrozbach a moznostiach
ich rieSenia prave na takticko - oparam stupni. Dovodom tohto tvrdenia je skirtog’, Zze
su to prave PrV v hodnostiach nadpoky az major, ktori musia riaSir6zne otazky
bezpeénosti a to hlavne v medzinarodnom prostredi v apacad medzinarodného krizového
manazmentu, na ktoré nie su pripravovani.

Z poladu moznosti celospektralneho takticko - opeéhdo bezpgostného kurzu
(d’alej len "kurz") vidi autor priestor vzdelavaniaasledujucich oblastiach:

1. Terorizmus (historicky vyvoj, aktualne formy, Ammsti rieSenia hrozieb, ...),

2. Organizovany zkin (dévody vzniku organizovaného Zlou, prepojenie s terorizmom,
drogy a ich vplyv na organizovany &lo, nabozZenstvo a organizovanydily ...),

3. Asymetricka vojnacp je to asymetria, jej vplyv na vyvoj konfliktu, Imézenstvo a jeho
vplyv na asymetrickd vojnu - VIETNAM, KOSOVO, BalkaIRAK, AFGANISTAN,
pripadové Stadie z minulych ale hlavne z aktualrikahfliktov — Afrika, Syria a pod.),

4. Spravodajstvo a jeho moznosti ¥asnosti (druhy spravodajstva, prvotna spravodajska
analyza, moznosti vyuZivania a ugilatania spravodajstva v konfliktoch),

5.Psycholdgia asymetrie, psycholdgia krizovej wdacie, krizova komunikacia,

6. Bezpénog’ ako celok (zabezgenie z&kladni, analyza hrozieb a rizik, bénostny
manazment, Zenijna a technicka priprava Z’adh zabezgenia zakladni smerom
k aktualnym technickym prostriedkom),

7. Praktické cuienia.

Cag’ tém je obsahovo zhodna s obsahom kariérneho wadesh ako je (napriklad:
Zakladno velitésky Stabny kurz v gescii AOS), ale pokrytie z faxtu mnoZstva odenych
hodin je nedostatné vzitadom k ciéu vzdelavania buddceho kurzu, ktory je zamerany na
takticko- oper&nu bezpeénog’.

Mozné problémy, z pdiadu participacie na danom kurze, su v rozsahu ppide
rezortov a bezpmostnych previerok ako u kurzantov tak aj u lektordk chceme dosiahtiu
kvalitny kurz vhodny do budicnosti, napriklad ag firajiny V4, tak dany kurz musi isgt
atributy rieSenia aktualnych hrozieb a rizik akoodpvzdavanie aktualnych informacii v
jednotlivych oblastiach. To by znamenalo poZiadapkevierok stupa NATO SECRET, z
doévodu nutnosti prace v systéme CRONOS (aktualoeblyr a rizika z medzinarodnych
operacii ako je napr. ISAF, aktualne hlasenia aiwlyzovanie a pod.).

Dizka $tudia kurzu by mohla Hydvoj, aZz troj semestralna s kombinaciou prace na
internete - E-learning (spracované prednaskycerva, seminare - neutajované oblasti) a
prezeného Stadia v trvani gapracovnych dni v semestri (utajované oblasti). d§az
semester by sa odovzdala odborna praca&ityor bezpénostnym zameranim. Uko@nie
Stadia by bolo vo forme Statnicovej komisie so zeangn na hl. profilové témy (napr.
Asymetria, Bezp&nod’, Spravodajstvo a samozrejme obhajoba zéwejeprace v rozsahu
cca do 50 str.). Kurz by bol samozrejme certifiknganinimalne na drovni Ministerstva
obrany a Ministerstva vnutra internymi Vestnikmiesom k vzdelavaniu a kariére.
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Ak chceme dosiahnupoZzadovanu vysoku kvalitu kurzu, tak garancia Wusy musela
byt rieSen& aj externymi prislusnikmi: Policajnéhorab@blas: organizovany zl&in, boj s
terorizmom, bezpmog’), Zachrannymi zlozkami (obléspsycholdgia asymetrie, psycholdgia
krizovej intervencie, krizova komunikécia, bespex’) a prislusnikmi OS SR (hlavne PrV,
ktori pInili tlohy v MKM v poslednom obdobi).

U¢ag’ v kurze by mala i/ na zéklade hlavne dobrotrmsti a potrieb pre PrV ktori
napriklad odchadzaji na veliace miesta do MKM saBjme na zéaklade ¢itého
planovaného personalneho zameru s PrV v ddstato ¢asovom predstihu. V Ziadnom
pripade by nemala nastaituacia, Ze velite vySle "nahodne" vybraného vojaka, ktorého
pracovné zaradenie nesuvisi s problematikou kyraipZe neméa vhodného adepta.

Ako nahle sa v stasnosti rozpravame o teoretickych poznatkoch vstibbeezpénosti
starSich ako tri - Styri roky, je bezpredmetné wnkaikécii pokrgova’. Dévodom je, Ze sa
rozpravame o nimm ¢o uz funguje na uplne inom principe alebo Urovrad’\8i zoberme len
vplyv IT technolégii na objektovl bezpreos’ alebo moZnosti mobilného odoberania
biometrickych Gdajov alebo pokrok v termovigiipohybovychcidlach a v neposlednej rade
zmeny taktiky réznych teroristickych skupin. Andgsthiria je dolezita, ale nesmie tvdriac
ako 40 percent vyiovacieho procesu. V opaom pripade, je snaha vytvomovy kurz na
takticko - operanu bezpeénog’ zbytaina.

2 EXTERNY LEKTORI A ICH MOTIVACIA

Z pohradu externych lektorov je aktualnou otazkou ich ivémia na vykonanie a
pripravu pedagogickefinnosti smerom ku kurzu. Ide o spracovanie preokiaskript,
ucebnic a pod.. Siasny (novy) vysokoSkolsky zakon neumoje vykonavad pedagogicku
¢innog’, ktord by sa ratala do otenych hodin v rozsahu ziskania vysSej vedeckej didn
ako PhD., poki&nie je vykonavana na tatkovom mieste vysokoSkolského pedagoga.

Je potrebné si uvedothiZze v sdasnosti uz titul PhD. ma dostate vé’a skusenych
PrV, ktori maju¢o odovzdé, ale nechcu prso kontakt s praxou. TakZe v realite je pre nich
vedenie pedagogicke&jnnosti strata&éasu. Dovodom je skutoog’, Ze neexistuje vykonavanie
tzv. externych habilitacii ako to bolo v minuloatio hlavne v technickych vedachdkeel’a
pracovnikov z praxe, habilitovalo externou formauedalej ostali pracouvav praxi.

Casto sa stretavame s faktom,beia (aj PrV) v praxi maju v niektorych oblastiach
vySSie nielen odborné , ale aj teoretické vedomestitoZze ich nadobudli na zaklade potrieb
realneho vykonu, potrieb &fsnosti a aktualnym zmenam ktorym sa museli pripfsPre
takychtol'udi, je odig wit na vysokl Skolu stratéasu z dévodu, Ze aj napriek @euaiu
piatich rokov, od publikovaniu potrebnye¢hankov ad’alSich zakonnych nalezitosti nemaju
Ziadnu istotu v obhajeni a ziskani titulu docent.

Aj toto je jeden z dévodov, pte zaina upadé vysoké Skolstvo na Slovenskirealne
chyba stav z minulosti, kedy si pan profesor alpéio docent zobral do gescie doktoranta z
praxe &ahal ho na Urove docenta. Nasledne, to uz bolo na novom panovi rdogeci
ostane v praxi alebo ostane ako vysokoSkolsky pEglag podstate tuto skutnos’ novy
zakon o vysokych Skolach ani neumoje.

Dalsim faktom je stav, kedy si externi lektori musia rézne kurzy pripravova
prednasky a prezentéacie. Ak ide o PrV z praxe stak&Sinou stretdvame so skdtmg’ou,
Ze dané prednasky a prezentacie si musia pripvavevojom vdénom ¢ase, ké’ze v praci su
plateny za nigo iné (ide hlavne o PrV z Gtvarov a veligev).

! Pozri ONDREJKOVC, P.: Bieda vysokého Skolstva sa nazyva Baldn: Slovenska politika po
roku 1993 v sociologickej reflexiZbornik referatov z Vyrénej konferencie Slovenskej sociologickej
spola@nosti pri SAV.Bratislava: Slovenska sociologickeolepgnod’ pri SAV. 2013. ISBN 978-80-
85447-21-7, EAN 9788085447217
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ZAVER

Moznog’ vzniku kurzu je podmienena potrebou a sknt®’ou, chybajlcich informacii
v systéme. Je tu moznbsj vytvorenia parcialnych kratkodobych kurzov vnkexte
jednotlivych modulov a ako celok budu predstavojeen ci€. No vieme, Ze skutmos’
bude taka, Ze ak to nebude ako jeden celok, tatosou mézeme povetiaze jednotlive
moduly skznu nie do celku, ale len d#éastkovych kurzov. Celkovo OS SR vs@nosti
nedisponuju takto postavenym beapestnym kurzom a pdd nasSich vedomosti nie je
mozné takéto ucelené vzdelanie ztskikde na Uzemi SR.

Ak chceme mévzdelanych’udi aj v takomto kontexte je potrebné, aby obddanay
v oblasti bezp&osti vznikli, boli akreditované a potvrdené v ralzs vzdelavania aj
Vestnikmi pre vzdelavanie dotknutych rezortov. Ddwm je, aby vzdelavanie malo zmysel
aj z polfadu plnenej prace a aby osobyashujlice sa na kurzoch mohli ziskané vedomosti
uplatni’ v praxi bez toho, aby museli navstevibdalSie ad’alSie vzdelavacie kurzy.
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CHARAKTERISTIKA KLIMATU T RiDY A MOZNOSTI JEHO UTVARENI
PRI VZDELAVANI V OBLASTI BEZPECNOSTI

THE CHARACTERISTICS OF CLASSROOM CLIMATE AND THE PO SSIBILITIES
FOR ITS FORMATION IN THE FIELD OF SECURITY

SVOBODA Ivo' a KALAMAR Stsparf

ABSTRAKT: Prispivek je w¥novan problematice klimaturitly s gihlédnutim ke specifikm
vzklavani v oblasti bezgaosti a zabyva se teoretickym vymezenim klimatuiid® a ve Skole v
pojeti naSich i zahragmich autod. V ¢lanku jsou uvedenydkteré gistupy, jak Ize klimarfdy a Skoly
utvaret a optimalizovat. Klimattdy chapeme z nasSeho pohledu jako jednu z varekboeého klimatu
Skoly. K dal§im variantantadime nap Skolni klima, organizai klima, klima witelského sboru,
vyucovaci klima a dalSi, které maji nezastupitelné anjak obecys pii vzdélavani, tak pi pinéni
specifickych podminek vzthvani v oblasti bezgeaosti. V ¢lanku je zmign zejména fenomeén
motivace, ktery je fedevSim vysledkem interakce mezi osobnosti studantgitelem, kolegy,
ucivem, ale je také podmin momentalni naladoti klimatem tidy, Skoly, oboru a celé spéleosti
ovlivijici vywovaci proces vatiavani v oblasti bezgeosti.

Kli ¢éova slova:Bezpenost, klima pracovni skupiny, klima Skoly, klimady, motivace, organizai
chovaniorganiza&ni klima, vzdlavani v oblasti bezgaosti,

ABSTRACT: This article focuses on class climate considerirggdpecifics of education in the field
of security and deals with theoretical definitioh dimate in the classroom and at school in the
concept of Czech and foreign authors. This arfictevides some ways, how the classroom climate
and the school climate can be formed and optimiEeam our point of view, the classroom climate is
understood as a variant of overall school climat@mong examples of other variants, there are the
school climate itself, organizational climate, teiag staff climate or education climate, that have
irreplaceable position within either general ediaratconcept or specifically in the fulfillment of
specific conditions of safety training. We also ni@med another important point, which is motivation
Motivation is a result of specific interaction bewn a student and a teacher, between colleagues,
depends on the subject matter but it is also infled by actual mood, class climate, school climate,
field of study or society in general. These all éav direct impact on education in general, safety
training included.

Keywords: Security, working group climate, school climateasdroom climate, motivation,
organizational behavior, organizational climatéesetraining,

UvoD
Tento ispevek je wnovan problematice klimatiitly a moznostem jeho utieni i
vzklavani v oblasti bezgeaosti. Zabyva se teoretickym vymezenim klimatdyt a pracovni

skupiny v pojeti naSich i zahr&nich autodi. V ¢lanku jsou uvedeny moznéigtupy, jak lze
klima tidy utv&et, resp. optimalizovat.

1 KLIMA T RIDY

Fenomén klimartdy a moznosti jeho utwvéni @i vzdélavani v oblasti bezgeosti neni
pies veSkerou snahu odborn&ejaosti doposud stale zcela do&enKlima tidy chapeme
z naSeho pohledu jako jednu z variant celkovéhmatii Skoly, picemzZ k dalSim variantam
fadime nap Skolni klima, organizai klima, klima witelského sboru, vytovaci klima a
dalsi.

'doc. JUDr. PhDr., Ph.D.: Univerzita obrany Brnokiga ekonomiky a managementu, Katetizni

lidskych zdrofi. Kounicova 65, 612 00 Brno. e-mail: ivo.svoboda@unz , tel.: +420 774 603 444

2 JUDr., Ph.D.: Policejni akademi€R v Praze, Fakulta bezpestniho managementu,

Katedra managementu a informatiky. Lhoteck& 55B43,01 Praha. e-maktalamar@polac.cz
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Klima tidy* maZe byt definovano jako soci&psychologicka prognna, predstavujici
dlouhodolsjSi socialg@ emociondlni nalaghi, zobectné postoje a vztahy, emocionalni
odpowdi 7aki dané tidy na udalosti veifds (véetns pedagogického gsobeni diteli).?
Hlavnimi aktéry jsou studenti &itelé a vztahy mezi nimi. lédnetem zkoumani v rdmci
Klimatu fidy jsou vSechny jevy nejen ve \Wavacim procesu, ale i ofgstavkach, na
vyletech, na sportovnich kurzechii mavstvach kulturnich instituci apod.iifla je také
spole&ny pracovni prostor studeént ¢im intenzivigjSi je organizéni klima, tim jsou Zaci
spokojerjsi a motivovanjsi k dalsi praci®.

Klima tridy je také specificky vyraz, ktery popisujéijaté a peva stanovené znaky
prostedi ve tidé. Znaky lIze rozliSit na intelektualni, afektinsocialni, motivani a
hodnotové’ Vykopalova popisujsocialni klima #idy a Skolyjako jev velice mnohotvarny a
slozZity. Blize ho specifikuje jako soubor vSeckEjgich a vnitnich podminek fsobicich ve
vzajemné sotinnosti na jednotlivé studenty &itele a vzajem& ovliviujici jejich chovanf.

2 ASPEKTY A FAKTORY KLIMAT RIDY

Na klima tidy a Skoly maji nejgtsi vliv ctyri aspekty Témi jsou: skupinova dynamika,
rozvoj skupiny, rozvoj jedinic ve skupig a witeliv styl vedenf. Reisch a kol. se ve své
publikaci zabyvaji i praktickymiifklady a aktivitami, jak rozvijet klima veéité. Podobna je
publikace od Christiana, kterg&itelim nabizi praktické metody a pracovni listy pro ppsg
zlepSovani kvality klimatu veids.”

Klima ve tid¢ i ve Skole niZzeme charakterizovat jako soubor generalizovanych
postoji, afektivnich odposdi a vnimani ve vztahu k proces ve ¥idé mezi studenty.Podle
Klusdka jsou si ¢&itelé vwdomi sveho vlivu na povahu klimatu vEdg€, povaZuji za svou
pedagogickou povinnost usilovat o klima vzajemtiédy, vsticnosti a férovosti. Toto klima
je podstatnou slozkou jejich strategie vyuky s paopvanou pedstavou normativnich
souvislosti a praktickych technik jeho navozovni.

Podle Kosoveé (1998/1999) zavisi dobré klimai@Etna €chto zakladnicliaktorech

a) kladné emocionalni bezgietiidy, student ho proziva jako pozitverientované a jako
podporujici dobré mezilidské vztahy velt,

! Klima $koly nezar#iujeme s pojmem Skolni klima, jedna se o dva odlt&néiny. Klima Skoly je
nadazerjSi nad pojem Skolni klima, Skolni klima je tedhgesodasti.

2 PRUCHA, J., WALTEROVA. E., MARES, JPedagogicky slovnik.vydani. Praha : Portél, 1998.
ISBN 80-7178-252-1.

® REISCH a kol.:Klassenklima—Klassengemeinschaft. Soziale Kompeteverben und vermitteln.
Wien: 6bvahpt Verlags GmbH & Co. KG, 2002. ISBN@203971-2.

4 MEISTER, H. Schulklima, Klassenklima und Lehrstih KLAUER, K.J. (Hg.) Handbuch der
padagogischen DiagnostiRisseldorf : Schwann, 1978, s. 549-559.

> VYKOPALOVA, H. Sociélni klima $kolniifdy a moZnosti jeho ovlitovani. Olomouc : PdF, 1992.

® REISCH a kol.Klassenklima—Klassengemeinschaft. Soziale Kompetarerben und vermitteln.
Wien: 6bvahpt Verlags GmbH & Co. KG, 2002. ISBN@203971-2.

" CHRISTIAN, H. Das Klassenklima fordern.Berlin : Verlag Cornelsen, 2003. ISBN
3-589-21658-1.

8 LINKOVA, M. Preferované klima Skolniiidy a rékteré jeho determinanty. IWyzkum Skoly a
ucitele : sbornik pispevki z X. konferenc€APV.Praha : PdF UK, 2002, s. 44. ISBN 80-7290-089-7.

® KLUSAK, M. Ve&dt, jak zachazet sklimatem vefids. In Pedagogicky vyzkum
a transformace ceské 3koly. Sbornik pispivka z 1. konference CAPV. Praha : CAPV
a PdF UK, 1993, s. 62-67. ISBN 80-901670-0-4.
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b) vyucovani je efektivni, kazdy student ma z vyulk§jaky zisk a zadny student neni
diskriminovan kvili svym individuélnim zvlastnostem,

c) ve tidé je disciplina jako nutny prastdek pro tebni ¢innost a ditel dokazeiesit
rusivé chovani ¢kterych studerit,

d) prace studeiitje organizovana a planovana, kazdy studenti&&enozvijet a formovat
a podle zavedenych pravidédit svoji vlastni pract.

3 METODY K POSUZOVANI KVALITY KLIMATU T RIiDY A SKOLY

Klima tridy, které ditel navodi, nize mit podle Kyriacoua zasadni vliv na motivaci
student a jejich postoj k vz&lavani v oblasti bezpeosti? Podle Zeliny paf k taktikdm
zmeny klimatu k lepSimu vefidé z hlediska chovani studéné witelo empatie, srdmost,
autenténost, konkrétnost, iniciativa, bezprieinost, otetenost, akceptace citu, konfrontace
a sebepoznarii.

Vybrané dale uvedené metody k posuzovani kvalityatu #idy a Skoly l1ze s dfimi
Gpravami aplikovat i na specifické podminky ¥t&vani v oblasti bezgasoti, ¥ souwasném
vnimani specifik jednotlivych typskol.

* My Class Inventory (MCI) ¢eska verze NaSgida
Podle Moosovy klasifikace se v dimenzi vzajemnyekakii posuzuji soudrZznostienice,
spokojenost, v dimenzi rozvoje jedince obtiznosilila soukzivost.

» Classroom Attitude Scale (CAS)
Jako prominné se dle Moosovy Klasifikace zkoumaji sympatiedpora od spoluzak
podpora sréujici ke spoluzakm, radost ze skupinové prace, pomoc ¢jighm zakim,
radost z pobytu ve Skole, viéde nebo ve Skole

» Classroom Environment Scale (CES)
Podle zmigné klasifikace hodnotime v dimenzi vzajemnych véaltitelova podpora,
v dimenzi rozvoje jedince Ukolové zarani, sowzivost, v systémove dimenzi ek a
organizovanost, jasnost pravidetjtalova kontrola &izeni. (Saldern, 1986).

* Individualized Classroom Environment Q (ICEQ)

* College Classroom Environment Scale (CCES)

» College and University Classroom Environment Inggn{CUCEI)
« Classroom Life Instrument (CLH.

4 ASPEKTY ROZVOJE TRIDNIHO KLIMA

V popisované oblasti klimatditly Ize poukazat na to, Zetwreme sledovat @dvzakladni
oblasti, se kterymi ditelé nejvice pichazi do styku ve své pedagogické praxi. Sprawsela
jedna o: 1. podporu socialniho chovani, komutkeh dovednosti a rozvojtitiniho
kolektivu a 2. podporu dagbni motivace. Qbtyto oblasti Skolniho Zivota jsou s@sti
klimatu tidy. V dalSim textu chceme nastinit konstruktikti-systémové a na konkreétni
feSeni orientované perspektivy, které popisuji metinmzvoje tidniho klima zi#znych
hledisek.

! KOSOVA, B. Vedenie triedy — triedny manazmemMasa 3$kola,1998/1999, r&. 2, & 8,

S. 6-11. ISSN 1335-2559.

2 KYRIACOU, Ch.Kli¢ové dovednostiditele. Praha : Portal, 1996. ISBN 80-7178-022-7.

® ZELINA, M. Stratégie a metody rozvoja osobnostirdia. Bratislava : IRIS, 1996. ISBN 80-

967013-4-7.

*MARES, J., RIVOHLAVY, J. Komunikace ve Skal®&rno : MU, 1995. ISBN 80-210-1070-3.
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a) Konstruktivisticky p Fistup

V tomto prvnim pipact vychazime z fedpokladu, Ze Skolnfitla jako skupina se e
rozvijet @i plnéni urtitych konkrétnich cil. Podminkou je, Ze tyto cile musi byt pro vSechny
studenty veridé dosazitelné. To jetvod, pr@& studenti usiluji o jejich realizaci. Celéda i
jednotlivec si ugdomuiji, Ze maji dostateé kvalitni gredpoklady, aby dosahli wgného cile.
To jim davd moznost zazit Usghy v weni a tim rozvijet vnihi motivaci.

Duvéra ve vlastni schopnosti rozvojeiie tedy posilit motivaci a uvolnit dosténe
mnozstvi energie ip zdolavani stale novych Ukol Uvédomeni si vlastnich dispozic pro
dosazeni jistého zamu chapeme v tomto smyslu jako sebasjpti predpod’. Zalezi vSak
rovréz na Witeli, jaké zvoli metody, formy, styl vedeni studie(autokraticky, demokraticky,
liberalni), systém sankci a odmapod.

b) Systémovy gFistup

Na zaklad druhého hlediska vnimam#idu jako systém, ktery je tven vSemicleny
tiidniho kolektivu. Kazdy jedinec se tedy podili relkovém charakteru a fungovéani této
skupiny, ale zarove zde student vystupuje jako d&il prvek tohoto systému. Kazde
individuum je do wité miry schopné seberegulativnich a sebekontiolmiechanisrin.

Studenti samicasténé hodnoti své jednani a postoje s ohledem na@&ewg cile,
piemySli o vhodnosti a posloupnosti jednotlivych KrokeSeni a snazi se vynalozZit
odpovidajici usili pro dosazeni pozitivniho vyslediNa zaklad téchto aspeki je tedy
ziejmé, Zeftida neniZze byt ve svém chovani a rozvéijzena a kontrolovana pouzeéiteli.
Jsme peswdceni o tom, Ze studenti v zadnéntigact neztraceji své vzthvaci Sance,

~ A L

naopak mohou vyuZzit prdwlastni seberegulace a usilovat o dalSEdisp.

c) Pristup orientovany nareSeni

Treti pohled vnimame ve¢isi mie z pozice titele nez z hlediska studéntSpaiva
piedevsim v tom, aby sic¢ilelé uwdomili pokrok u studerit ktery jiZz v oblasti socialniho
chovani a teni dosahli. Tim se spoluvytii&hivéra ve viastni schopnosti studérat pozitivni
pohled na dalSi ugphy a moznosti rozvoje v budoucnosti. V této fazise mohli zapojit do
procesu titelé a nabidnout svou pedagogickou pomoc takjiaiydenti co nejlépe vyuZzili a
dosahli tak snadiji a rychleji zadaného vysledku.

V ramci tohoto aspektu nesmime v Zadnéipaat zapominat a pottavat obtize, které
pii rozvoji tridniho kolektivu mohou vznikat. Zejména se jednpodateeni neuspchy ve
vSech ¢innostech studefiti wciteli, ze strany studeitobiasna neochota spolupracovat,
Ihostejnost az apatie, organiné nejasnosti, rozdilné charaktery osobnosti stidentiteld,
obtiZze spojené s vytignim roli a pozic veide, autorita ditele, dale ze stranyitele Spatné
a nevhoda uzité metody, formy, prostdky vyuky,ci jiz zminény systém odrn a tresi,
jakoz i specifika soukromeého Skolstvi, kdy studendiji g'edstavu, Ze pokud si studium sami
plati, tak jim nemaji byt kladeny takové ukoly araiy ve studiu jako u studentkteri si
studium neplati apod. Domnivame se, Ze tytkdsti mohou byt padtSinou gekonany
uvedenymi socialnimi kompetencemiV kazdém pipads by msla byt studentm dana
prilezitost k tomu, aby stale vice rozvijetimérenésamoregulujici kompetence

V tomto smyslu se ukazuje velmi pr@Spé vytvdit ve tidé piiznivé podminky proiist
a vyvoj schopnosti vSech studinde tak ppraven zaklad, na kteryineme dinné pasobit
pedagogickyizenymi a podporujicimi impulsy. Poskytnutirpétené volnosti studetin pro
seberegulaci zvySuje jejich vliv na rozhodovaninidve tidé a v neposledniad vytvaii
vSem z@gastrgnym piznivou konstelaci pro rozvoj roli {etné socialnich) a vzajemnych
vztah.

ICHRISTIAN, H. Das Klassenklima fordern.Berlin: Verlag Cornelsen, 2003. ISBN
3-589-21658-1
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Kriiger a Helspéruvadi, Ze Zivot je ve své podstateustalé &ni. K tomu, aby se
¢lovek chil néco nového it a dal se vzélavat potebuje vSak byt fimérens motivovan
Zakladem motivacnich postaj studenta k ¢eni v oblasti bezpgeosti se klade v rodi&
Rodie, ktéi ochotré odpovidaji na otdzky svyclketd, podporuji jejich zajmy, &i je vyuZivat
informatni prameny, jsou jimikladem ucty k poznani i praktickych dovednostijepgch
s celozivotnim vzélavanim, jim tim vSim fedavaji pozitivni postoje kéeni. Pokud maji
studenti zdzemi podporujici jejich sebeulctu, pamt,na pozadavky Skoly gtabudou pi
uceni aktivrgjSi a ochotsjsSi podstupovat &Si riziko chyby. Pozitivni sebepojeti je podle
fady vyzkuni jak picinou, tak vysledkem Ggphu v weni?

ZAVER

Zawrem mizemefici, Ze problematika rozvojegitiniho kolektivu a &ebni motivace
student v oblasti bezp#osti je stale vice aktualni, bhye zcela docemé téma. V oblasti
eduka&niho prostedi napomaha vyvojiidy zejména pléni ukok, které jsou dosazitelné pro
vSechny studenty, podpora seberegulace a sebekonirtamci #idy jako systému,
uvédomeni si (ze strany ditele) dosaZzeného pokroku u student

Motivace kazdého studenta byéla byt podporovana jiz v rodin kde se vytvé
pozitivni sebepojeti kazdého jedince. Kalhous st@bs uvadi, Ze &itel ani neniize
motivovat studenta, @iZe jen vytvdit ve tidé a ve Skole prosedi, které motivaci
povzbuzuje, nafklad uzivanim pobidek, v¢bem Wwiva a metod. Motivace je vysledkem
interakce mezi osobnosti studentem d@telem, kolegy, tivem, ale je také ovlivna
momentalni naladoti klimatem tidy apod. Witel by mgl znat Grové motivovanosti svych

student a rozvijet tidni a Skolni kolektiv tak, aby dochazelo ke zkwavani a optimalizaci
vyucovaciho procesu i klimatdgitly a Skoly.

! KRUGER, H.-H., HELSPER, W.Einfihrung in Grundbegriffe und Grundfragen der
Erziehungswissenschafpladen : Leske + Budrich, 1995. ISBN 3-8252-8092-6

2 KALHOUS, Z., OBST, OSkolni didaktikaPraha : Portal, 2002. ISBN 80-7178-253-X.
® KALHOUS, Z., OBST, OSkolni didaktikaPraha : Portal, 2002. ISBN 80-7178-253-X.
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BO3MOJHBIE HAITPABJIEHIS OIITUMU3 AL OBPA3OBAHUMA I10
OBIIIMM BOITPOCAM BE3OITACHOCTH

AVAILABLE DIRECTIONS OF OPTIMIZATION OF EDUCATION
IN GENERAL ISSUES OF SECURITY

URYADNIKOVA Inga,! ZAPLATYNSKY!I Vasyl

AHHOTAILMSA: B craThe u3I0XKeHBI OOIINE MPUHIIKIIBI, TTApAMETPhI U LIEIH ONTUMH3AIUK B cdepe
obpazoBanms. IlpuBenéH aHanmm3 CHUCTEMBI O0pa30BaHM 1O OOIMMM BOIpocaM OE30MMacHOCTH B
VYxpaune. [loka3aHbl BO3MOXHBIE ITyTH €€ ONITUMU3AIUH.

KuioueBble cjioBa: ontumusanys, o0pa3oBanue, 0€30MacHOCTb.

ABSTRACT: The paper presents the general principles, pdesmjeand optimization goals in
education. It provides the analysis of the eduoagstem on the general safety in Ukraine and
possible ways to optimize it.

Keywords: optimization, education, security.

BBEJIEHUE

OO6pa3oBaHue SBISETCS OJHOM M3 BAXKHEHIITMX COCTABIIIONIUX CHCTEMBI peasi3aIlin
OCHOBHBIX 33/1ad COILHATbHO-d)KOHOMHYECKOTO M KYIbTYpPHOTO pa3BUTHs oOmecTBa. B
JIOIIIKOJIBHBIX 3aBEJICHUAX, ITKOJaX, MPO(ECCHOHATBHBIX W BBICIIUX YYCOHBIX 3aBEICHUIX
(BY3ax) roroBsT 4YenoBeKka K aKTHBHOW JAEATEIBHOCTH B pa3HBIX cepaXx IKOHOMHUKH,
KYJIbTYpbl, TOJUTHYECKOW >ku3HU oOmiecTtBa. OOpa3oBaHHE SBIACTCS OJHOW M3 CaMbIX
KOHCEPBATUBHBIX OTpacield. VM3MeHeHus B cucTeMe OOpa3oBaHHs HAYT MEIJICHHO B CHITY
OOBEKTUBHBIX U CYOBEKTUBHBIX NMpUYuH. OYEBUAHO, YTO ATO CTAJO MPUUMHOM KpU3HUCa
o0Opa3oBaHUs, 0 KOTOPOM CEroJHsI MHOTO roBopsAT. CoBpeMeHHass 00pa3oBaTebHAsT OTPACTh
BOIIUIa B COCTOSIHME CHCTEMHOTO KPH3HCa, OOYCJIOBIEHHOTO AMOXaJbHBIMHU ITUBUIN3AIIMOH-
HBIMU BbI30BaMHU, C KOTOPBIMHU CTOJIKHYJIOCH 4eJIOBEUeCTBO B KOHIIe XX - Hayase XX| Beka.

Cpenu HEOMaronmpuATHBIX MOCIEACTBUIN MOCIEIHUX TBEHAATH JIET — OTPBIB CUCTEMBbI
o0Opa3oBaHUs OT phIHKA Tpyaa. [ ocynapcTBO, pOAUTENU CTYICHTOB, a TAKXKE CAMHU CTYACHTHI
W CHOyliaTeqd 3aTpaydBarOT OOJBINHE CPEACTBA HA IMOJATOTOBKY CIIEIHAIUCTOB (M,
COOTBETCTBEHHO, CBOK  MOJrOTOBKY), KOTOpbIe HE TOTOBbI K  BBIIOJHCHHUIO
MPOM3BOJICTBEHHBIX 3a7a4 B TOJHOM O0BEME, WM BOOOINE, B TOCIEICTBHM HE OyIyT
paboTaTh MO CBOECH CIEIUATBHOCTH.

1 MOJAEPHMU3ALIUA U OIITUMU3BALIUA B COEPE OBPA3ZOBAHUA

Takas cutyanus xapakTepHa JUisl BCEX CTPaH, OJHAKO OCOOEHHO OCTPO MPOSIBISIETCS B
CTpaHax moctcoBerckoro jareps. Kak ormeuaer [[3moB A.P. mpoGnema TpymoycTpoiicTBa
BBIITYCKHUKOB, OOECNEYeHUs] WX TEPBUYHOM 3aHITOCTH CETOJHsS BCTala BO BCEH CBOEH
cnoxkaocTn. [ToTpebyroTcss HeMamnmble CPEACTBA, CHUIBI U BpeMs U1 TPEOJOJICHHS OCTPBIX
MEPEKOCOB Ha PBIHKE TPY/a, MEPENOATOTOBKUA U MEePEKBATH(PUKAIIMN COTEH THICSY MOJIOIBIX
CIICIIHATMCTOB.

! docent, candidate of sciences, PhD. Academicigkcatlemy of safety and bases of health, member
of the European Association for Security. Kontakadfiesa: st. Milyutenko 17, fl. 67, Kiev, 02156,
Ukraine. E-mail: ingavictory@gmail.com

2 hon. prof., docent, PhD, kand. of sciences; Pessiof Academy of Safety and Bases of Health;
Vice-president of the European Association for $igcuKkontaktna adresa: st. Milyutenko 17, fl. 67,
Kiev, 02156, Ukraine. E-mail: zvm7@mail.ru
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[IpakTHuecK HEBO3MOYKHO HAa KPAaTKOCPOUHBIX KypCax MEPErnoArOTOBUTH SKOHOMHCTA
WIM IOpUCTa Ha TPaMOTHOTO HHXKEHEpa, arpoHoma, HaHOTexHojiora. Bmecte ¢ Tewm,
NOTPEOHOCTh B TPAMOTHBIX SKOHOMMCTAX, KBaJU(UIIMPOBAHHBIX IOPUCTAX M YIPaBJICHIIAX
COBpEMEHHOW ¢opMalui HUKyIa He yIUla U He ucyesna. Habmromaercs Bo3pacraromias
MOTPEOHOCTh M OCTPEHIIMI JeUIUT HACTOAIIUX YYHUTENeH, MAacTepOB M HACTAaBHUKOB
nearorndeckoro jena. Bece Oonee oCTpol CTaHOBUTCS HYXKZa BO Bpadax, BEPHBIX CBOEMY
TUIIOKPAaTOBCKOMY JIOJITY M CIIY)KEHHIO, OCOOCHHO Ha IMEpPBUYHOM, YYaCTKOBOM YpPOBHE
MeauIuHbL. Tpedyercs cepbe3HOe BOCCTAHOBICHUE HAPYIIICHHOT'O BOCIIPOU3BOICTBEHHOTO U,
IIPEXJE BCEro, TPYAOBOTO M KaJpOBOIO NOTEHIMAIa BCErO0 XO3AWCTBEHHOIO KOMIUIEKCA
ctpanbl. J[3uoB ApTyp PycnanoBud oTmeuaet, 4To oOpa3oBaTenbHasi HHIYCTPUS B YCIOBHUSIX
pBIHKa ylIa B CTOPOHY OT pEalbHOro cekTopa 3KOHOMHUKH. OOpa3oBaHHE M BOCHUTAHHE
0Ka3aJIOCh MOABEPCTAHHBIM I0]] <GKOHOMUKY ycnyr».1

Takas cutyauusi TpeOyeT OmpeneNeHus U pa3pabOTKU CTpaTernyecKuX HarpaBiIeHUN
pa3BuTHs O0pa30BaHWs, a TaKXKe NMyTed ero MoAepHU3aUUU U onTuMm3anuu. CTparerus
pa3BUTHsI 00pa30BaHUS MOXKET OBbITh OINpe/AesieHa BO B3aUMOCBSI3U C MPOTHO30M Pa3BUTHUS
o0miecTBa, U3MEHEHHS CTPYKTYPBI TPYAOBBIX PECYPCOB, 3a7a4, KOTOPHIC CTOST MEPE] HUMHU.
Bcé Gombiie aBTOpPOB CKIIOHSIFOTCSI K MBICJIH, YTO COBPEMEHHas CTpyKTypa oOpa3oBaHHS B
OyayieM He MO3BOJUT peliaTh MOCTaBICHHBIE Tiepe] HUM 3anaun. HeobxomuMm mepexona Ha
CUCTEMY HEIpPEephIBHOIO 00pa3oBaHUs, a BepHEe 00pa30BaHUsl HA MPOTSHKEHUU BCEU JKU3HHU.
OOm1ecTBO YK€ CEerojiHs MOYYBCTBOBAJIO MOTPEOHOCTH B OOpa3oBaHMM MOCJIE OKOHYAHMS
npodecCHOHANBPHBIX U BBICIIUX Y4eOHBIX 3aBeleHUM. [losiBUINMCH YHUBEPCUTETHI TPETHETO
BO3pAcCTa, OTKPBIBAIOTCS PA3IMYHBIE KYpChl. JTO TMEpBble MPEIBECTHUKU, KOTOPHIE
CBUJICTEILCTBYIOT O HEOOXOAMMOCTH W3MEHEHHs Bcell cucrteMbl oOpa3zoBaHus. OgHUM H3
MEPCIIEKTHBHBIX HAMPABICHUH MOJACPHU3AIUN CUCTEMBI O0pPa30BaHMUs SBISETCS 00pa3oBaHUE
B3POCJBIX, KOTOPOE aKTUBHO Pa3BUBAETCS BO BCEX CTPAHAX U B TOM UHCIE B Y KpanHeE.

I''A. ®upco u M.I'. Cepreesa nojararoT, YTO MOJECPHU3ALNIO MOKHO OINPEACIUTh KaK
«yCOBEpUICHCTBOBAHME JCHCTBYIOLIEH CHCTEMbl OOpa3oBaHMs U TMpPHUBEACHHE €€ B
COOTBETCTBUE C HOBBIMU TPEOOBAaHUSMHU BPEMEHU C y4eTOM OajaHca MHTEPECOB M TECHOTO,
HAIPaBJIEHHOTO B3aUMOJICHCTBUSI TOCYJapCTBa, YKOHOMHUKH, OOIIECTBA M OTAENIBbHOM JTH4-
HOCTH B LEJSIX JaTbHEHIIET0 pa3BUTHSI HAPOAHO-X035MCTBEHHOTO MEXaHU3Ma CTpaHH».z

Mopnepauszanusi 00pa3oBaHUsl HEPa3pbIBHO CBsi3aHAa C BONpPOCAaMHM  ONTHMU3ALINY,
KOTOPBIE KacalTCs BCeX 4acTel 00pa30oBaTEIbHOTO MPOIecca U Tak:Ke CUCTEMBI 00pa30BaHUs
B LIEJIOM.

OnTtumusaiuio o0ydeHus: OOJIBIIMHCTBO aBTOPOB, B dacTHocTH W.T. OFOpOI[HI/IKOB,3
IO.K. Ba6aHCI<I/H71,4 n.n. I[LﬂquKO,S ONPEACIISIOT KaK JAeATEeIbHOCTh, KOTOpask HalpaBjieHa Ha
OpraHM3aIio y4eOHOro mpolecca, OINpeAeleHHe U BHIOOP pPAa3IMYHBIX METOJ0B WU
BapHAaHTOB 00YUYEHUs, OTIPEICTICHUE CTEIIEHU €€ COOTBETCTBUS TOCTABICHHBIM LIETISM.

! JI3MOB A.P. Bbicuias MKOIa KaK COLMAIBHBI HHCTHTYT OOIIECTBEHHOTO BOCIPOH3BOICTBA.
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Opnnako, 3a4acTylo peub HAET HE TOJBKO 00 ONTHMM3AIMU OO0y4YeHHs, HO H 00
OIITUMHU3AIINU ITOACHUCTEMBI 06pa303aH1/1;1 501058 BC€I>'I CUCTCMBbI 06p2130BaHI/I$I B LICJIOM B
onpeAciEHHOM TOCYIapCTBE, a C Pa3BHTHEM MEXKJIYHAPOJHBIX CBS3CH MOJACpHU3ALHUS W
OIITUMM3AIIUA MOFyT paCCManI/IBaTBCH KaK FJ'IO6aJII/IBaI_[I/IOHHBIe Hpoueccm.

OnTumu3anuss B 00JIAaCTH OO0pa30BaHUS HMMEET HECKOJBKO acmeKToB. IlocTaHOBKY
3a4a4y 110 OIITUMHU3AIINNU CJ'IGI[yeT HAa4YMHATh C onpe;[eneHH;I, YTO UMCHHO SBJISACTCS FHaBHOﬁ
IENTBbI0 TeKYIIeH onTuMu3anuu. Kak mpaBuiio, 3aqada ONTHMHU3AIMH SBIISETCS KOMIUICKCHON
U BKJIIOYACT 3HAYUTEIILHOE KOJIUYECTBO MapaMeTpoB. TeMm He MEHee, OJJUH W3 MMapaMeTpOB
OyJeT MPEeBATMPYIONUM W COOTBETCTBCHHO IMOAYMHSCT IPYTHE MapaMeTphl, BKIFOUEHHBIC B
OHTI/IMI/I3aI_II/IOHHy10 3a;[aqy. HaH60nee BA)KHBIMU HapaMeTpaMH OIITUMHU3AIIUN SABJISICTCA
omnpeeiicHue:

— Kpyra Ipeno/iaBaeMbIX BOIIPOCOB;

— KOMIICTCHIINN;

— BPEMEHHBIX XapaKTEPUCTHK JJI OCBOCHHS ONPENCIIEHHBIX 3HAHUM U KOMIIETCHIUN;
— HeoO0XOAMMOro BPEMEHH JUIsl OCBOCHHSI OUEPUEHHOI0 Kpyra 3HaHUI 1 KOMITETEHIH;
— CpEACTB U METOJIOB OOyUCHUS;

— MPemnojiaBaTeIbCKOT0 COCTaBa, €ro KBATU(DUKAIIHH.

Henpto ontuMmuzanuu, Kak YxXKe OTMEYAOCh, MOXET BBICTYNATh KOMILJIEKC
Pe3yNbTUPYIOMIUX (PAaKTOPOB, CPEIU KOTOPHIX MOTYT OBIThH CIEIYIOIINE:

— l3meHeHmne CTpyKTypbl 00y4eHHUs, B TOM UYHCIE MepepacipeieieHHe BOIIPOCOB MEXKIY
pPa3IUYHBIMU BPEMEHHBIMU U 00Opa3oBaTeNbHBIMH 3TallaMd, B TOM YHCIE MEXIY
IIKOJIOW W BBICIIMMH YY€OHBIMH 3aBEJICHUSMH, WCKIIOYCHHE WM BKIIOYCHHE HX B
MHBapHaHTHYIO 4acTh 00y4eHus u T.1. I3MeHeHne Ha3BaHUsI U CTPYKTYPbI IPEIMETOB U
quctuiuivH. Onpenenenne CTpyKTypHO-JIOTHYECKON CXEMBbI IIPENOIaBaHMUS.

— VBenuueHue wuiIu peaAyKnuga KOJUYCCTBA BOIPOCOB U COOTBCTCTBCHHO 3HaHUN H
KOMHGTGHL{I/Iﬁ C COXpPAaHCHUCM BBIACICHHOIO BpPCMCHHU, C€ro YBCIUMYCHUCM WA
YMCHBIICHUCM.

— VYMeHblIIEHUE BPEMEHHU Ha MpernoiaBaHue yxKe OnpeaeaéHHOro Kpyra BOIpPOCOB.

— VYTouyHeHHE TEeMaTUKHU OGy‘IGHI/I}I, U COOTBCTCTBCHHO, KOMHGTGHHHﬁ B Ipcaciiax
BBIACIICHHOI'O BpCMCHHU.

— Ilepenaua yacth BONPOCOB B JAPYru€ OUCLMIUIMHBI IPU COXPAHEHHH OYEPUEHHOTO
YHUCJIa 3HAHUA U KOMIIETEHUMA. Y CHIICHUE MEXIUCLUIIIIMHAPHBIX CBA3ECH.

- Pel[yKI_[I/IH COACpKaHNUA U COOTBCTCTBCHHOC YMCHLIICHUC BPCMCHH Ha HNPCIIOAaBAHUC
MIPY COXPAHEHUU OCHOBHBIX 3HAHUW M KOMITETCHIUH.

— Hurencudukanus oOydenus myréMm moabopa u pa3paboTku Hamboisiee 3(PheKTHBHBIX
METOZIOB W TPHEMOB OOYYEHHS, WCIOJIb30BAHUS TEXHUYCCKHX CPEICTB, CPEICTB
TCIICKOMMYHHKAIIUHU, CUMYJIIIIUOHHBIX TEXHOJOTHH.

lenp onTtuMm3anuu JAODKHA OBITh TIOCTaBJeHa Iocie TIIyOOKOro aHaim3a
COOTBETCTBYIOIIUX JUCIHUILIINH, MPOPAOOTKE WX MEKIUCIUIUIMHAPHBIX CBSI3EH ONpeaeneHus
dakTHyecKOro Mecrta B CTPYKTYPHO-JIOTMYECKOH CXeMe MOJATOTOBKU OMNPEeTIEHHOTO
CIELHATTUCTA.

OCHOBHBIM KpUTEpUEM ONTHMHU3ALUU JOJKHA ABISATHCS 1€1€CO00Pa3HOCTh OBIIAJICHUS
CTYyJIGHTAaMH OIpPEACIICHHBIX KOMIETEHIUM, TMO3BOJISIIOIIMX BBINONHATH KPYr 3a1ad
COOTBETCTBYIOIIMX UX KBanudukauuu. CremayeT ydecTb, YTO B CBS3UM C MHOroo0Opasuem
KOHKPETHBIX TPOU3BOJCTBEHHBIX 3aJa4 Jake B paMKaxX OJMHAKOBBIX JOJDKHOCTEH
HEBO3MOKHO a0COJIFOTHO TOYHO ONPEAETUTh HEOOXOAUMbIE KOMIIETECHIINH.
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Tak wnam uHAYe, 4YacTh CTYIACHTOB He OyIyT NpPUMEHSATh BCe MNPUOOpPETEHHBIE
KOMIICTCHI MU, a NJII HCKOTOPBIX BBIITYCKHHUKOB IMOJYUYCHHBIX 3HAHUU U KOMHGTGHL{I/Iﬁ 6yz[eT
HEJIOCTaTOYHO. B 3TOM CBSI3M BO3ZHMKAET BOMPOC KAKUM ITYTEM MOUTH:

— oOecneuuTh OBJIQJCHUE CTYJCHTOM OOJbIIEro KOJIMYECTBA KOMIIETCHLMH, 4YTO
notpelyeT yBeJIUUeHUs] BpeMEHH 00yUYEeHUs U MOKET HETaTUBHO CKA3aThCsl HA KauecTBe
nproOpeTEHHBIX 3HAHUN U YMEHUH,

— MOWTM TO TMyTH U3yYeHUs Haubojee YHHUBEPCAJIbHBIX BOIMPOCOB MPEIOCTABUB
BBIITYCKHUKY BO3MOXXHOCTh TNpHOOpecTH (KOHKPETH3HPOBATh) CBOM KOMIIETCHIUH B
IIPOLIECCE NPOU3BOACTBEHHOM IEATENBHOCTH.

[Toka3zaTenbHBIM, B 3TOM CMBICJIE OBLI OMPOC, MPOBEAEHHBIM aMEPUKAHCKUM IE1aroromM
®. C. [nexTn pe3yapTaTbl KOTOporo omucaHbl B kHuUre B KHHUTe “lllkoma mus XXI Beka.
[Ipuopurersl pedopmupoBanus oOpa3oBanus’. Onpoc OH3HECMEHOB, paboTojaaTenei,
IIKOJIBHBIX (PYHKITMOHEPOB TMOKa3aj, 4To Ha Bompoc. “UTo BBl XOTHUTE OT IIKOJBI?”
abcomoTHOE OONBIIMHCTBO OTBETWIO: “HaM HYXHBI JIOAM, KOTOPbIE YMEIOT YYHTHCS
camocrosTensHo”. T Takum obpaszoM, mpodeccuoHaTu3ams He CTAHOBUTCSA KPaeyroiabHBIM
KaMHEM B MOJrOTOBKE Creuuanucra. ['opa3go BakHee, ecli 4ejoBeK (YYeHHK, CTYJCHT,
CITyIIaTelb) 3HACT KaK YYHUThCS, KaK paboTaTh ¢ KHUIOM, KaK MOJyYaTh 3HAHUS OT YUUTEIS
WIY TIPENoIaBaTeNsl, Kak UCKaTh U HaXOAUTh HEOOXOIUMYIO HH(POPMALIKIO, YTOOBI PEIIUTh TE
WIM HUHBbIE NMPOoOJeMbl, KaK HCIIOJIb30BATh CaMble pa3HOOOpa3Hble UCTOYHUKU HUHGOpMaIUU
JUIS peIIeHUs] ATUX MpoOJeM, KaK JOCTUraTh LU, TO eMy Jierde OyJeT OBJIa/leTh HOBBIMH
KOMIETEHIUSIMY, TIOBBICUTH KBalU(UKALMIO, TEepeKBAIM(UIMPOBATHCS, MOIy4aTh JIOObIE
HE00XO/IMMBIE JIOTIOHUTENbHBIE 3HaHUS. CerogHs psija aBTOPOB CUUTAET, YTO CTPEMIICHHE K
MOJTOTOBKE Y3KHX CIIEHUAIMCTOB BeAET 0Opa3oBaHHE K CUCTEMHOMY KPHU3HUCY M SBISETCH,
TaK Ha3bIBaEMbIM, I1€JArOTUIECKUM MH(OM.

[legarornyeckuMu MudamMu Ha3bIBAlOT JAOTMATH3UPOBAHHBIC, YCTAapeBIIME WM JaKe
JIOXKHBIE TEAAarOrMYeCKUe MPUHIUIBI, HAa KOTOpBIE OIMHMPAIOTCS B CBOEH JEATEIBbHOCTH
neparoru. [lemaroruueckue Mugbl B UX CUCTEMHOM €IMHCTBE Ha YPOBHE I€Jaroruyeckoi
peduiekcuu U TEOPUHM COCTABIISIOT IEJArorH4ecKyr0 MU(OJOTHI0 — HOBOE HalpaBJICHUE
MeIarorM4ecKor HayKu U HpaKTI/IKI/I.2 Kaxnprit megarorndeckuii MU MMeeT parioHaIbHOE
3€pHO, IOCKOJBbKY KOTJa-TO 3TOT MPHUHLMUI COOTBETCTBOBAJ BBI30BAM BpPEMEHH, HO C
MOSIBJICHHEM HOBBIX BBI30BOB OKazayics ycrapeBmuM. [lpu 3ToM, uem Oosee 06a30BbIM,
¢yHIaMEHTaNbHBIM  SIBJISICTCSl  NENAarOrMyecKHil NpUHIMI, TeM Oojiee  3HAYMMBIN
neAarorndeckuii Mud 3TOT MPUHLHUI CIOCOOEH BBI3BATh K JKM3HU IPU €r0 YCTapeBaHUU U
JIOTMaTHU3AIUH.

Mud o npodunuzanuu o0ydeHUs, KaK BEAYIICH TCHACHIIMH Pa3BUTHS COBPEMEHHOTO
00pa30BaHUsl BO3HUK BCIJICACTBHE BXOXKICHHS MHUpa B 3py MH(OPMAIMOHHOTO OOIIeCTBa U
BO3HUKHOBEHHUsI TJI00ATM3AIMOHHBIX TPOIEcCOB. Upe3BhIUailHO OBICTPBIM MpPOIIECC CHHTE3a
HOBBIX 3HAaHMH M  TEXHOJOTWUH, COCTAaBISET  3HAYUTENBHYIO  MpoOiemMy  Juis
npodeccuoHanbHOT0 00pa30BaHUs, KOTOPOE HE MOXKET aJeKBAaTHO pearupoBaTb Ha OSTHU
U3MEHEHUS, IIOCKOJIbKY COJepXaHue oO0pa3oBaHMs, B JydllleM ciyd4ae, MpeTepreBaeT
KOpPEHHbIE W3MEHEHHMsI B TE4YeHHe 5-6 JeT, TO ecTh 3a MEepUoJl CpPOKa MOArOTOBKU
cHenuaancTa. JTa CUTyalys MoJIy4Yuiia Ha3BaHue 'T0JIypaciaj] KOMIETEHIIUN ClIeUalIncTa .

! OIIAPHHA T. IMocMoTpuM Ha cucteMy obpasoBanus. // Caiit «O MIKONBHO XU3HI» PealbHble
ucropud w3 km3HM B Imkome u BHe. 18.03.2013 Puexrtponnniii pecypc] Pexum mocryma:
http://iizperevoza.ru/live/posmotrim-na-sistemu-aamovaniya.html

2 TIOHUKOB IO.C. Ilemarorumueckass muonorus: ydeb. mocoGHe s CTYICHTOB BY30B,
obyuaromuxcs mo mex. crermaibaocTaM / F0.C. TiormkoB, M.A. Masuuuenko. — M.: I'ymanuTap.
uw3n.aientp BJIAZIOC, 2004. — 352.
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[To HEKOTOpBIM OIIEHKaM, CPEAHEr0I0BOM TEMI MPUPOCTa HOBBIX 3HAHUM COCTABIISET
46%. Oto o3nHayaer, 4yro okojo 50% mnpodeccnoHaNbHBIX 3HAHUN CHEIMATUCT JIOJIKEH
MOJIYyYUTh TIOCJIE€ OKOHYaHMs ydeOHoro 3aBeaeHus. OO0beM BpeMeHH, HEOOXOTUMBIA s
OOHOBIICHHSI TPO(PECCUOHATBHBIX 3HAHUM IS CIEIHUATUCTOB C BBICHIMM OOpa30BaHUEM,
coctaBisieT 28%o001ero oobemMa BpeMeH!, KOTOPBIM PabOTHHK pacIioiaraeT B TCYEHHUE BCETO
TpyznocnocooHoro nepuona. CregoBaTenbHO, COBPEMEHHOCTh TpeOYEeT OT CIEHUAINCTa B
0oJbIIeH CTENEHU HAIIPABUTh CBOU YCHJIMA HA MONTYy4YeHHE HauboJiee YHUBEPCAIbHBIX 3HAHUN
U YMCHHI, a HE Ha HMCKIIOYUTEIHHO CIEHUANTbHBIX. TakuM 00pa3oM, MyTh K 4Ype3MEpHON
crieruanu3anyu (@ B KOHTEKCTe 00pa3oBaHusl - NPO(GUIMPOBAHHUS) OKA3bIBACTCS TYIMHKOBBIM.
CrnenoBarenbHO, UCXOJIS U3 COBPEMEHHBIX ITUBUIIM3AIIMOHHBIX UMIIEPATHBOB, MOKHO CHCNATh
BBIBOJI, UTO OOpa30BaHME MOJKHO CTaTh IIEHHOCTHO OPHUEHTHUPOBAHHBIM, TO €CThb JaBaTh
VHUBEpCAIbHBIC 3HAHHS, KOTOPBIC HE TOIBKO HHPOPMHUPYIOT, HO U POPMHUPYIOT INYHOCTH.

[IpodunupoBanue, npodeccuoHanu3anusi ¢ yHHUBEpCaIM3alUs MpPU IOJITOTOBKE
KOHKPETHOTO CIEIUANNCTA JOJDKHBI OBITh ONTUMAaNbHO cOanaHcupoBaHHBIMH. [Ipu
OTCYTCTBHM KOHKPETHBIX MPO(ECCHOHATbHBIX 3HAHUN W YMEHMH OyAyluil crenuaaucT He
CMOKET Cpa3y MPUCTYNUTH K BBHITOJHEHUIO BO3JIOKEHHOTO HA HETO Kpyra o0si3aHHOCTEH, TO
€CTh eMy He00X0uMO OyJeT T0yunBaThCs Ha mpou3BoAcTBe. C Ipyroi CTOPOHBI, OTCYTCTBUE
YHHUBEPCATbHBIX 3HAHUN MPHUBEAET K TPYIHOCTSIM B OCBOCHHUU HOBBIX MPO(HECCHOHATBHBIX
KOMIIETEHIIUH, CI0XKHOCTSAM B IMPOrpecce TaKOro CIEeUaIicTa, OCBOCHUU HOBBIX METO/IOB U
MPHUHIIMIIOB Pa0OThI, 3aTOPMO3UT TBOPUECKYIO MBICIb, YCIOXKHUT MEPEXO/ CIHEIHalucTa Ha
JIpyTrue JOHKHOCTHU WM €r0 BOCXOKIEHHUE 10 KapbepHOil JIECTHHIIE.

CrpemiieHne K U3NMUITHEH TPO(EeCCHOHATN3AIMY MIPOSIBIIIOCH B YKPAUHCKOW MOJICUCTE-
Me oOpa3oBaHMs MO OOIIMM M TMPOU3BOJICTBEHHBIM BoOmpocaMm Oe3omacHocTH. Hawmbomee
CWJIBHO W3JHIIHSASA MPOo(hecCHOHANN3alusd KOCHYIACh JUCIUIIIUHBI «TPAKIAHCKAs 3alluTa,
B MEHBUIEH CTENEeHW JTO BIHUSHUE MPOSBUIOCH B JAUCHUIUIMHE <«OE30MacHOCTh
KHU3HEeeATeIbHOCTU». JIaHHBIA BHJ TpOoQEecCHOHATM3AIMU CIEIyeT PAaCLUEHHBATh HE Kak
yriayOieHne U CTPEMJIEHHE K BHICOKOCTICHMATM3UPOBAHHOCTY 3HAHUM U KOMIETEHIIHH, a KaK
BHECEHUE B MOJTOTOBKY CIHEIHAINCTA OMPEAeIEHHOTO Mpoduiis npodeccHOHANBHBIX 3HAHUN
U YMEHHUH, XapaKTepHbIX [UIsl CleUuaIucToB Apyroro npoduist. [lonobHble TeHIeHIUU
XapaKTepHBI IS JUCIHUILTUHBI «OCHOBBI OXpaHa TPyAa», M, B MEHBIICH CTENEHH, <«OXpaHa
Tyna B oTpaciu». /laHHbIe TUCHUIUIMHBI CTPAalOT OT MEePErpy>KEHHOCTH OOIIMMH 3HAHUSIMU
U yYMEHUSMH, KOTOpPHIE HE TMPUTOAATCS aOCONIOTHOMY OOJIBIIUHCTBY BBITYCKHUKOB B HX
JIanpHEeneH mpodeccuoHaIbHOM TSI TEIbHOCTH.

CrnenoBatenbHO, MoACHCTEMA 00pa30BaHMs O OOIIMM M TIPOU3BOACTBEHHBIM BOIIPOCAM
6e3omacHoCTH TpebyeT onTUMHU3aUU. ONTUMH3AIMS JaKe TOJBKO CTPYKTYPhI COAEpKAHUS
JaHHBIX JHUCUUIUIMH MO3BOJIMJIA BHECTU B 00yueHHE BOMPOCHl HEOOXOIUMbIE COBPEMEHHOMY
CIEIUANIMCTY U 0OBIBATEIIO, & CJIEIOBATEILHO, TOBBICUTH KAYECTBO OOYUCHHUS.

2 CHUCTEMA OBPA30BAHMUS 1O OBIMM BOITPOCAM BE3OITACHOCTH
B YKPAUHE

B Vkpaune Ha ceromHsmHUN JeHb c(HOpPMHUpOBAJACh CHCTEMa OOpa3OBaHHS I10
BompocaMm Oe3omacHocTd. Havano dhopmupoBaHus 3TOW CHCTEMBI OBLIH 3aJI0KEHBI €IIE BO
BpeMeHa Coerckoro Coro3a, a HEKOTOPBIE 3JIEMEHTHI CYIIECTBOBAII B CHCTEME 00pa30BaHuUs
Poccuiickoit Umnepun (mo 1917roaa). Cuctema o6pa3oBaHust YKpauHbl, Kak ¥ IPYTUX CTPaH
obiBiiero Coserckoro Coro3a, (opMuUpoBasliach Kak €IMHAas COBETCKas CUCTeMa. ITO
HAJIOXKHUJIO CBOM CYIIECTBEHHBIM OTIIEYAaTOK, KaKk Ha BCIO CUCTEMY 00pa3oBaHHA, TaK U Ha
o0Opa3oBaHue 10 BOIPOcaM OE30MaCHOCTH.

! BOBHIOK O. Ilusinisamiiini Bukimke ocBiTi mopocinx. // OcBiTa ZOPOCITHX: Teopis, TOCBi,
nepcrekTuBy, Bunyck 5, 2012. -C. 96-103.
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3a roasl HezaBUcHMMOCTH YKpauHbl (¢ 1991 roma) cuctema oOpa3oBaHuUs IO BOMPOCAM
0€30IacCHOCTH TpeTepIena CyuiecTBeHHbIe n3MeHeHus. CeroiHs oHa MMEET CYIECTBEHHBIE
pasznuuusi ¢ cucTeMamMu 00pa3oBaHUsS MO O€30MacHOCTH 3alaJHbIX €BPONEHCKUX CTpaH, a
TaKk)Ke B MEHBIIEH CTEneHW, HO, BCE K€ OTIMYACTCS OT CHUCTEM OOpa3oBaHUs B CTpaHax
osiBIIeTO CoBerckoro Corosa.

OtnenbHbIE 3JEMEHTHl aHAIM3a CHUCTEMbl OOpa30BaHMs IO BOMpOcaM OE30MaCHOCTH
GBLIH CHCIAHBI ABTOPOM B PSIC CTATEH H APYTHX. ©

CoBpemeHHas cucteMa 00pa3oBaHMs MO BOMpOcaM O€30MacHOCTH B YKpauHe Hayaja
dbopmuposatbest B 90x romax mpouwioro crojietus. CerogHs BOMPOCH 00IIeH 6€30macHOCTH
U 370pOBbs, O€30MacCHOCTM BHE IPOU3BOJACTBA, OE30MACHOCTH IMPOU3BOJCTBEHHOU
JEeSTENIbHOCTH U 0€30IaCHOCTH B UPE3BBIYAMHBIX CUTYAIMSIX U3Y4aloT MPAaKTUYECKU BCe JETH,
IIKOJILHUKH U CTYICHTHI.

B coorBercTBum ¢ Konnenmuelr o0pa3oBaHus 10 HaMpaBJICHUIO «be30MacHOCTh KU3HH
W JICATCIBHOCTH UENOBEKa»,” yTBEpKAEHHONH MUHHCTEPCTBOM OOpa30BaHUSI U HAYKH
Vkpanasr 12 mapra 2001 roma  mpemxycMOTPEHO CKBO3HOE OOydYe€HHE IO BOIpPOCaM
0€30MacHOCTH YelIOBeKa, HauWHas C JIOMIKOJBLHOTO BO3pAacTa, a M3yYeHUE BBINICYKa3aHHBIX
OpeIMETOB W JUCHUUIUIMH B IIKOJIAX M BBICHIMX Yy4YEOHBIX 3aBEJICHUSX SBISETCS
00s13aTeNbHBIM TSI BCEX KaTETOPHM yUaIuXcs.

1 3ATUIATUHCBHKUI B. M., 3ATIOPOXELD O. 1., lucuurutiau 3 nutaHb O0e3neku y bomoHcbkoMy
npoueci Te3u momoinedl HaykoBO-MeToAM4YHOI KOH(pepeHwil «besneka KUTTEAISUIBHOCTI». XapKiB,
2005.C. 25-27.;3AIVIATUHCBHKUIA B.M., KoHIlenTyanbHble OCHOBbI AUCIHILIHHBI «be30macHoCTh
xu3HenesTensHocTh». Bezpecnost a bezpecnostna veda. Zbornik vedeckyodbornych prac. — L.
Mikulas- I.Jan. Akademia ozbrojenych sil general&Mstefanika. 2009. — 265-270 st. ISBN 978-80-
8040372-0, SAIIJIATUHCBKUIL B.M., OGpasoBanme mo 6e30mMacHOCTH Ha YKpamHe H €ro
NEePCIEKTHBEL. 37I0POBbe U 0€30MaCHOCTh JKU3HENESITEIBHOCTH MOJIONEKU: TPOOJIIEMbl W TYTH
pemieHus: Marepuaibl BcepocHiCKON HaydHO-TIPAKTHYECKOH KOH(PEPSHIMH € MEKIYHApOIHBIM
yuactrem/ OTB. 3a Beimyck 3.A. XycHyrauaosa, @.P. I'ymepos. —Ya: Usza-so BI'TIY, 2008 —C. 153-
160.; 3AIUIATUHCBKUM B.M., 3AIIOPOXEILL O.L, VPSJHIKOBA LB., Konnenmuii
HAIlIOHAJIbHOTO OCBITHBOT'O TMPOEKTY O€3MeKH XKUTTEMISUIBHOCTI. YTIPABIiHHS MPOEKTaMHU. CTaH Ta
nepcrekTuBU: Marepianu MiXKHapoAHOI HayKOBO-TIpakTH4HOI KoH(epeHii. —Mukonais: HYK, 2009.
C. 32-33..3AINIATUHCBHKUI B., MATHC 1., BesomacuocTs B 9py riodanu3amui. Moxorpadus. —
K.: Lientp yu6ogoi mireparypu, 2010. — 142. ISBN978-611-01-0146-BAIIATUHCHKHUI B. M.,
[MpuumHK Ta igeonoris cTBOpEeHHs iHTerpoBaHoro kypcy "OcHoBu 310poB’s”. // OcBiTa i 3M0poB’ s
JITeH MIITKIB Ta MOJOI y 3akiamax ocBith: Matepianu III BeeykpaiHchkoi HAyKOBO-TIPaKTHIHOT
koH(epeHiIii 3 MixkHapoaHoto yuactio. — Cymu: CymITV im. A.C. Makapenka, 2010. —C. 156-162.;
ZAPLATYNSKYY Vasyl, Strategické a taktické ciele @sitologie. Zbornik prispevokov z 14
medzinarodnej vedeckej konferencie "RIESENIE KRIZGBH SITUACII V SPECIFICKOM
PROSTREDI" 27 — 28. 05. 2009. Zilina: Zilinsk& wmizita v Ziline, Fakulta 3pecialneho
inZinierstva, 2009. c. 3. — St. 707-713. ISBN 9785%4-0017-43AIIJIATUHCHKUIL B.M., Ocgira

3 MUTaHb OE3MEKU >KUTTENISUILHOCTI — OCHOBA CTaloro po3BUTKY iroxactBa. Kobiety w grupach
dyspozycyjnych spoleczenstwa — Wroclaw. Wydawnictwawersytetu Wroclawskiego, 2007, — p.
475-478.; 3AIIJIATUHCBKUIM B.M., CoBpeMeHHbIE TMOIXOAbI K ONPEIECICHHIO HAYKH O
0€30MacHOCTH KHM3HU U JEATeNBHOCTH 4enoBeka. // COOpHHK TpyJIOB IEPBOTO MEXKIYHAPOIHOTO
9KOJIOTHYECKOTO KOHTpecca (TpeTbell MEXIyHApOAHOM HAyYHO-TEXHHYECKOH KOH(EPEHIHH)
"Okomorus W 0E30MaCHOCTh KU3HEIEATEITHHOCTH IPOMBIIIUICHHO-TPAHCIIOPTHEIX KOMILIEKCOB"
ELPIT-2007., 20-23eutsa6pst 2007r., r. TonestTH, Poccus. T- 1.C. 80 — 84

2 KY3HELIOB B.O., MYXIH B.B., BYPOB 0.10., CUJOPYVYK JIL.A., 3ATUIATUHCHKUA B.M.,
IOKPEBEIb C.A., Konmenmis ocBitm 3 Hampsmy "besmeka >KHTTS 1 MiSUIBHOCTI JIFOJIUHU".
Ingopmayiinuti eicnux Buwa océima. — K.. BUAaBHHIITBO HayKOBO-METOJUYHOIO IICHTPY BHIIO]
ocsitTi MOHY, Ne 6, 2001 ct. 6-18.
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Konuenmus npegycMaTpuBaeT pa3BuTre MOCIEAUIITIOMHOTO 00pa3oBaHus U MOATOTOBKY
HAyYHO-TIEJArOTUYECKUX  KaJapOB  BBICHICH KBamUpUKAMKW 4Yepe3 AaCHHpaHTypy U
TOKTOpaHTypy. B ykpauHckoil cucreme oOpa3oBaHHs MPEAMETHl U JAUCLUUILINHBI, KOTOPHIE
(GOpMHPYIOT COOTBETCTBYIOLIME KOMIIETEHIIMM KAacaloUIMecs BOIPOCOB OE30MacHOCTH U
3JI0POBbBSI, BXOJISAT B MHBAPHAHTHYIO (0053aTEIbHYI0) COCTABIISIONIYI0 0Opa30BaHHUsI.

JOHMKOJIBHOE U IKOJIbHOE OBPA30BAHHME 110 BOITPOCAM
BE3OIIACHOCTHA

ObpazoBanue 1Mo BonpocaMm 0€30MacHOCTH U 3J0POBbSl HAUMHAETCSA €1 B JTOIIKOIbHBIX
3aBeJleHUAX. B HavanpHOW mIKose “(opMHpOBaHHE HABBIKOB 37J0POBOTO 00pa3a >KU3HU H
Oe3omacHOTO TOBeneHUs GopMupyercss B pamkax Kypca "OCHOBBI 370pOBbsSI U HHTETPH-
pyeTCsl YaCTUYHO B COJICpXKAHUU BCEX MPEIMETOB MHBAPHMAHTHOW M BapUATHUBHON COCTaBIIS-
IOIIIEeH THUTIOBBIX YYCOHBIX mwraHos". OGbeM 00y4eHus cocTaBiseT 1 yac B HEJEIO B COOTBET-
ctBHE ¢ T'OCYZapCTBEHHBIM CTAHIAPTOM HAYaNbHOrO obmero obpasoamms.’ B 2004 roxy
Ob1 yTBepkaEH [ocymapcTBeHHBIM CTaHAApT 0a30BOTO W IIOJHOTO OOIIET0 CpPEIHEro
06pa3013aH1/1${,3 B COOTBETCTBHM C KOTOPBHIM IIKOJIBHHUKH 5-9 kiaccoB B mpenmere "OCHOBBI
3I0pPOBBSI M3y4alOT BOIMPOCHI 3J0POBBs, 00IIel 0€30MacHOCTH M 0€30MacHOCTH B UPE3BbI-
YaifHpIX cuTyanusx. [Ipeamer «OcHOBBI 30pOBbS», ObUT TPaHC(POPMHUPOBAH U3 INpEAMETa
«OCHOBBI 0€30MaCHOCTH JKM3HEAEATEILHOCTH». B cTapieli mkose u3ydyeHue BOmpocoB 0e30-
NaCHOCTU M TPaKIAHCKOM 3alUThl BKJIIOUEHO B Kypc '3alura oreuectsa”.* B 2011 rony
Kabuner MuHHCTpOB YKpauHbl yTBEPIUI HOBBIC CTaHIAPTHI HAYaIbHOU LIKOJIBI® COTIACHO
KOTOPBIX Ha M3y4YCHHE OCHOB 3/I0pOBbS U (PU3KYIBTYpbl OTBOAWUTCS 4 Yaca B HEIEINIO.
Coneprkanre 00pa3oBaTebHON OTpaciu <«3I0pOBbe W (PU3NUECKast KyIbTypa» B HadalbHOU
IIKOJIE OMpeensieTcs JABYMsI COJIEp)KAaTelIbHbBIMH JIMHHSAMU. 370pOBbe M  (U3NUECcKas
KynbTypa. CornacHo HoBoMy ['ocynapcTBeHHOMY CTaRzapTy 6a30BOr0 U IMOJHOTO CPETHETO
oOpazoBanusi, Takxke yrBepkaeHHomy B 2011 ronmy,” coaepkaHue STOW OTpaciu
OTIpe/IeNIIeTCSl yXKe MATHIO COJAEp)KaTeIbHBIMU JIMHUAMHU, @ UMEHHO: 3/I0pOBbE, (pu3myeckas
KyJIBTYypa, 0€30MaCHOCTh KU3HEACATEIbHOCTH, 3aIlUTa OTEYECTBA U IPaX1aHCKasi 000poHa.

KonnyecTtBo 9acoB [isi M3y4eHHUs BBIIIEYKA3aHHBIX BOMPOCOB B 0a3oBoii mkose (5-9
KJIaCChl) HECKOJIBbKO Bo3pocio ¢ 17,510 20 yacoB, nHbIMU crioBamu ¢ 3,54aca B Heaemo 10 4
yacoB B Hezemo. B crapmieit mkome (10-11 kimaccel) KOJMYECTBO YacOB B HEICTIO HE
U3MEHWIOCh, HO B CBs3UM C mepexonoMm ¢ 12 mernero Ha 11 nmerHee oOpa3oBaHus H
ynpa3aHenueM 12 kmacca, 105 yacoB Ha m3ydeHHe BOMPOCOB O€30MACHOCTH, 3/I0POBBS U
(bu3nUecKoil KyIbTypbl ObUTH YTEPSHBI.

! Haxas Minicmepcmea oceimu ma nayxu, monodi ma cnopmy Yipainu Ne 5728ix 10.06.2011 Ipo
Tumosi HaBuaneHi TUIaHM MmoyaTrkoBoi mkoau”. Internet: http://mon.gov.ua/images/files/dosh&H
cerednya/serednya/navchalni-plany/nmo-572.doc

2 [Tocmanosa KABIHETY MIHICTPIB YKPAIHH Bix 20 xBitast 2011p. Ne 462 'TIpo 3aTBepmKeHHS
JlepxaBHOrO CTaHAapTy mNoYaTKoBOi 3aranbHoi ocitu'. Internet: http://mon.gov.ua/images/files/
doshkilna-cerednya/serednya/derzh-standart/dendata pochatk new.doc

% Jlep:xaBHuii cTanzapT 6a30B0i i IOBHOI cepeHpoi ocBith // Ocpita Ykpainm. 2004. Ne 5. — 16¢.

* 34XHUCT BITYU3HH 10-11xnacu. Hasuarvna npoepama (piBeHb CTaHAApTY, IpodinbHUI piBeHD)
http://mon.gov.ua/images/education/average/progh®y st_pr.doc

> Jepocasnuii cmandapm nouamrosoi 3aeanvhoi oceimu 3ATBEPIDKEHO nocmanosoro Kabinemy
Minicmpie Vkpainu sio 20 ksimus 2011p. N 462 Internet: http://zakonl.rada.gov.ua/lakels/462-
2011-%D0%BF

® epacasnuii cmandapm 6a3060i i n06HOI 3a2a1bHOI cepednboi 0céimit. 3ameepoAceHo NOCMaHOB0I0
Kabinemy Minicmpie Vkpainu 6io 23 iucmonaoa 2011p. M 1392 Internet: http://zakonl.rada.gov.ua
laws/show/462-2011-%D0%BF
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Vkazanubiii ['ocymapCTBEHHBIM CTaHAapT BHEAPSETCS B dYacTh 0a30BOro 00IIero
cpennero obpazoBanus ¢ 1 centsiops 2013 r., a B 4YacTH TOJHOTO OOIIEro CpPEeIHEro
obpazoBanus - ¢ 1 centsopst 2018rona.

OBPA30OBAHHE 110 OBIIIUM BOITPOCAM BE3OITACHOCTH B BBICIIIHUX
YUYEBHbIX 3ABEJIEHUAX

B cucreme Bricniero oopazoBaHust YKpauHbl JUCIUILIMHEI 10 BOIpocaM 0€30MacHOCTH
BKIIIOYeHbI B OTpacieBble CTAaHAAPTHl BBICIIETO OOPa30BaHUs IOATOTOBKM MIIAAIINX
CIIEIUATIICTOB, 0aKaJaBpOB, CIEIUAINCTOB M MarucTpoB, U TPEMOJNAIOTCS CTYJCHTaM BCEX
cnenuanbHOCTed W (opM O0OydeHHs BO BceX BBICHIMX YueOHbIX 3aBeneHusix (BY3).
[TogroroBka MiajIIero cHenuanucTa W OakangaBpa MpeanojaraeT M3y4eHHE IUCIHUIUINHBI
«be30macHOCTh KU3HEACATEILHOCTH», KOTOpOE MPOBOJMTCS dHaile Bcero Ha 1-2 kypcax.
Hcropust cTaHOBICHHUS M BHEIPEHUS 3TOH JUCHUIUIMHBI B YKPAHHCKYIO CHCTEMY 00pa3oBa-
Hust Hauunaemcss B 1995 rogy mocne moanucanus coBmectHoro mpukaza Ne 182/200 ©
NPENOAaBaHNN JTUCIUIUINH <«O€30TMaCHOCTh JKU3HENESATEIbHOCTU» U <«TpaXJIaHCKas 000po-
Ha»,' ¥ Pa3pabOTKH IepBOH y4eOHOM IPOrpaMMbl IO GE30MACHOCTH JKH3HEICATEIb-HOCTH
(B}K,Z[).2 Bmopas yae6nas nporpamma o bXK/| 3 6bu1a co3nana B 1998rony B cooTBETCTBUH
¢ mpuKka3oM MuHHCTEpCTBA 06pasoBanms W Haykd Ykpamusl Ne 420 or 02.12.1998r..*

mpemvss — B 2002 roz[y,5 B COOTBETCTBHUM C NMpUKa30oM MuHHCTpa 00Opa3oBaHUS W HAYKH
Yxpanus ot 06.02.2002. Ne 76°

! Hakaz Minictpa ocBitn Ykpainu Ta Hawanpruka 1llTaby — 3acTynHuka HauanpHuka HUBiTBEHOT
oboporn Ykpainu Bix 20 uwepBHs 1995 p. Nel82/200 TIpo BukmamanHs mucuuitiin "besneka
)utremisuibHOCTI" Ta “LluBinbHA o00OpoHA™. /I 36ipHuK OupekmusHux OOKYMeHmié 3 Numanb

suKknaoanus Hopmamusnux oucyuniin "besnexa ocummedisnonocmi’, "Ocnosu oxoponu npayi",
"Oxopona npayi ¢ eanysi", "Lusitena obopona" y suwjomy nasuarvromy saxnadi. — K.: OcHoBa,
2003. -C. 87.

Ilpoepama niocomoexku cmyOoeHmis 6uUWUX HAGUATLHUX 3aKkaadie 3 Oucyuniinu “besnexa
orcummeoisnonocmi' | Vi B.A. JIyk’ saunkos, B.B. Myxin, M.M. Smok ta in.— K., ICJIO, 4. I. —
1995. —C. 1-17.

® Hasuanvua npoepama HopmamueHoi oucyunninu “ Beznexa scummedisavnocmi” 0N 6uwjux 3akiaie
oceimu | Y. B.B. 3anapauii, B.I'. Masyp, B.M. Mocrosuii — K., 1999. — 2Lk.

* Haka3 MinictepctBa ocith Ykpainu Bin 02.12.98p. Ne 420 'TIpo BIOCKOHAJIEHHS HaBYaHHS 3
OXOpPOHHM Tpami i Oe3NmeKkr XUTTENISUIBHOCTI y BHUINMX 3aKiafax ocBith Ykpainu'. [/ 36ipnux
OUpPeKMUBHUX ~ OOKYMEHMI8 3 HNUMAHb  GUKIAOAHHS — HOpMmamueHux  oucyuniin "beszneka
arcummeoisnbnocmi’, " Ocnosu oxoponu npayi', " Oxopona npayi 6 eanysi', "lugitena obopona" y
suwomy Hasuarvnomy saxnaoi. — K.: Ocuosa, 2003. -C. 88 - 90.

® HapuajpHa porpamMa HOPMaTHBHOI AUCHUILTIHY "Be3neku sKUTTEAisIbHOCTI" Ul CTYAEHTIB BHIHX
HABYAJILHUX 3aKJIaJiB OCBITHIX pIiBHIB "HEMOBHAa BWINA OCBiTa" Ta "0a3oBa BHUIA OCBITa" BCIX
cnemianpHocteii. — K. 2002. [/ 36ipnux Oupexmusnux OoxKymenmie 3 NUmManb SUKIAOAHHS
Hopmamuenux oucyuniin "besnexa scummedisivnocmi”, " Ocnosu oxoponu npayi”, " Oxopona npayi 6

eanysi”, " Lueinona obopona” y euwgomy nasuarvnomy saxnadi. — K.: Ocuosa, 2003.c. 438-449.

® Haka3 MinictepcTBa ocBiTH i Hayku Ykpainu Bix 06.02.2002\e 76 'TIpo pe3ynbTaTH IMiIroTOBKH
UBiLIEHOI 000poHn MiHicTepcTBa ocBiTH 1 Hayku Ykpainn B 2001pomi i ocHoBHI 3aBnanns Ha 2002
pix. — K. 2002. //[36ipHUK AMPEKTUBHUX JOKYMEHTIB 3 MUTAaHb BUKJIAJIaHHS HOPMATUBHUX JAMUCIMIUTIH
"besneka skurrenistbHOCTI", "OcHOBH oxoponu mparmi”’, "OxopoHa mpari B rTamy3i”, "lluBimpHa
o0opoHa" y BuIIOMy HaB4YanbHOMY 3akiani. — K.: Ochora, 2003. -¢. 288-294.
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Yemeépmas, HbIHE AEUCTBYIOLIAsA TPOrpaMma 1o B}KI[l OblJIa CO3/1aHa B COOTBETCTBUH
C COBMECTHBIM IpHKa30M MHUHHUCTEpCTBa 00pa30BaHUS M HAyKW YKpauWHbl, MHUHUCTEPCTBA
YKpauHbl MO BOMpOCAM YpE3BBIYAMHBIX CUTYyallMd W TO JejlaM 3allUThl HAacCelleHUs OT
nocieacTBuii YepHoObUTbCKOM KaTacTpodbl W ['ocynapcTBEHHOrO KOMHUTETa YKpPauWHBI IO
MIPOMBINIUICHHOW 0€30MacHOCTH, OXpaHbl Tpyda W TropHoro Hamgzopa oT 21.10.2010
Ne 969/922/216. Jluctmiuniaa "Be3onacHoCTb KU3HENCSITeIBHOCTH" u3zydaercs B oo0beme 54
gaca (1,5 eBpormeiickux KpeauTa), 4YTO, KakK MpaBwio, mpeamonaraer 14 — 18 gacos
JEKIIMOHHBIX 3aHATHIA U 14 — 189acoB MPaKTUYECKHUX 3aHATUH.

B cooTBeTcTBUU C BBINIETIPUBEACHHBIM MPUKA30M OBLIM IMepepadoTaHbl MPOTPaMMBbI
MOATOTOBKUA CTYACHTOB MO JPYyrUM AUCHUIUIMHAM — 'OCHOBBI OXpaHbl Tpyaa" Juist
0akajmaBpOB MW MIIQJIIIUX CIENHATUCTOB, "'OXpaHa Tpyda B oTpaciau’ u '['paxkmaHckas
3amuTa’ Uil CIIENHATUCTOB U MarucTpoB. llocie moamucaHus 3TOro MpHKaza B YKpauHe
opuIIMaTbHO W3MEHWJIOCh Ha3BaHWE JHUCHMIUIMHBI | pakmaHckas oOopoHa"  Ha
"I'paxxnanckas 3amura’.

B wmenom, cTymeHThl YKpaMHCKHMX BBICHIMX Y4e€OHBIX 3aBEJIEHUH JOCTAaTOYHO
OCHOBATEJIPHO M3Yy4alOT BOMPOCH Oe3omacHOCTH. [Ipu moAaroroBke OakaaaBpOB H3ydaeTCs
0e30MacHOCTh KU3HEACSITEIIBHOCTH - 54 yaca, OCHOBBI OXpaHbl Tpyda - 54 vaca, Bcero 108
gacoB. KpoMe 3TOro, mpu MOATOTOBKE CIEIUAIMCTOB M MAarucCTPOB CTYIEHTHI H3yd4aloT
"rpaxkmanckyro obopony” — 364acoB u "oxpaHy Tpyna B oTpaciu” — 3649acoB, Bcero 724aca.
Bcero 3a BpeMsi 00y4eHUs CTyAEHTHI U3YYAIOT TUCIUILUIMHEI CBSI3aHHBIE C 0€30MacCHOCTHIO —
1804acos.

3 MNPOBJIEMbBI OBPA30BAHMUS 11O OBIIIUM BOITPOCAM BE3OITACHOCTH

B noxncucreme o0pa3oBaHus 1Mo OOIIUM M IPOU3BOJCTBEHHBIM BOIPOCaM O€3011acCHOCTH
CYIIIECTBYET HECKOJIbKO 0a30BBIX ITPOOIIEM:

1. OrcyrcTBHE ACTAIbHO MpopabOTaHHBIX Iiener oOydeHus. OOmias 1eab OOydeHHs] Ha
KOHIIENTyaThbHOM YypOBHE mpomnucaHa B «KoHIENnuu 00pa3oBaHUsI 10 HAIMPABICHUIO
"Be3onacHOCTh XKM3HU M JACATEIHHOCTH YeJIOBEKa'», YTBEpPKIEHHOW MUHHUCTEPCTBOM
obpazoBanus u Hayku YkpauHsl B 2001rony: «lenpio oOpazoBaHMs MO 0€30MaCHOCTH
xusHenenTensHocTh uenoBeka (BXXJ[U) sBisieTcs mOAroToBKa JIMYHOCTH K aKTHBHOMY
y4acTUI0O B OO0ECTICUEHUU NIUTEIHLHOW TMOJHOICHHON J>KM3HM B OOIIECTBE, KOTOPOE
JIMHAMHYHO H3MEHSCTCS».

! 3AITIOPOXELH O.1., CAJIKOBUI B.I1., MUXAWMJIIOK B.O., OCUITIEHKO C.I., BE['VH B.B.,
BOWTEHKO B.B., TJIAIKA JLA. JIAIIKOBCHKA O.B., JIEPEBUHCBKUN JIM.,
3ATTATUHCHKUM B.M., ra inmi. TUnosa HaBYalbHA IpOrpaMa HOPMATHBHOL Qucyunninu " Besnexa
oHrcummeoisAnbHoCcmi" 0l 6UWUX HABYanbHUX 3aKk1adie. || Tunosi nasuanvhi npo2pamu HOPMAMUEHUX

oucyunnin "besnexa orcummeoisnvrocmi', Ocnoeu oxoponu npayi', "Oxopona npayi 6 eany3i",
" Huginonui 3axucm”. —K.: MOHCM VYkpainu, 2011.C. 7-22

2 Cninvnuii naxaz Minicmepcmsa ocsimu i nayku Yxpainu, Minicmepcmsa Ykpainu 3 numann
HAO36UYAlIHUX cumyayiti. ma y Ccnpasax 3axucmy Hacenenus 6i0 Hacniokie Yopnobuascvokoi
kamacmpoghu  ma Jlepacasnuii xomimem Yxpainu 3 npomuciogoi Oesnexu, OXopoHu npayi ma
2ipruyo2o nHaznsady Ne 969/922/216ix 21.10.2010 TITpo opranizamiro Ta BAOCKOHAJIEHHS HABUYAHHSI 3
MUTaHb OXOPOHH Mpalli, OE3MEeKU KUTTEMISLIPHOCTI Ta IUBIIBHOTO 3aXHCTy Y BHUINUX HAaBYAIBHUX
3akmagax Ykpainu'. Www.mon.gov.ua/newstmp/2010/22_11/969 922 2168)2242010.doc

¥ KVY3HELIOB B.O., MYXIH B.B., BYPOB O.I0., CUJOPYYK JI.A., IIKPEBEIIb C.A.,
3ATIVTATUHCBHKHUM B.M. Kouuenuis ocBitd 3 Hanpsmy "Besneka »HTTS i JisUIbHOCTI JIFOAMHK"
/Tacdopmaniitanii Bichuk Buma ocita. - K. BUIaBHHITBO HayKOBO-METOJMYHOTO LIEHTPY BHUILOi
oceitnt MOHY, -2001. Ne 6, -C. 6-18.
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2. OTcyTcTBHE ACHCTBEHHON B3aMMOCBS3M MEXKIY pa3pabOTYMKaMH OTIEIBHBIX 3TalloOB H
KypcoB. Pa3paboTumku rocyJapCTBEHHBIX CTaHIAPTOB U MPOTPaMM, B YACTHOCTH, JUIS
BBICIIICH M CpeHEH IIKOJIBI IPAKTUYECKA HE B3aUMOJICUCTBYIOT MEXIy COOOM, Takas ke
CUTyalusi OTMEUaeTcsl Ha YPOBHE pa3pabOTKM  TUMOBBIX MPOTPaAaMM  JIHCHUILIVH,
BXOASIIMX B OJOK OOMIMX M TPOW3BOJICTBEHHBIX BOMPOCOB Oe3omacHocTu. Cremyer
OTMETHUTh, YTO B OJOK COBPEMEHHBIX TUCIUIUIMH O O€30MacHOCTH YeJIOBEKa, COTIACHO
«Konnenuu o0pa3oBaHUs TIO HANpPaBICHUIO 'bBe30macHOCTh XU3HH W JIEATCIbHOCTH
qenoBeKa'», ObUTH BKIIIOYECHBI. 0€30MacHOCTh JKU3HENESATEIBHOCTH, BAJICOIOTHS, OXpaHa
TpyZa, OCHOBBI JKOJIOTHH, TpPa)xKJAaHCKas OO0OpOHA, OCHOBBI MEIWIIMHCKUX 3HAHUA H
30pOBBsl JIeTel. A TakKe MNpPEIMEThl, M3yyaeMble B IIKOJIE, B YAaCTHOCTH, <OCHOBBI
0€30MaCHOCTH JKHU3HEACSITCIIBHOCTU», KOTOPBIA, B MOCIEACTBUHU, OBUT MEPEMMEHOBAH B
«OCHOBBI 3J0pOBbsI». B pe3ynbrare CI0KUBLICKCSA CUTYyallMM OTCYTCTBYIOT JACHCTBEHHBIE
MEXIUCITUTIIIMHAPHBIC CBSI3M, HAOII0Jal0TCSI HEOOOCHOBaHHBIEC MIOBTOPHI COACPIKAHUS, KaK
[0 BEpTUKAIM B cucTeMa mikoja — BY3, Tak u Mo ropu3oHTaIu MeEX]y OTAEIbHBIMU
JTUCITUTIIMHAMU, 9YTO 0COOEHHO XapakTepHo a1 BY30B.

3. OrcyrcTBHE HAy4YHO-OOOCHOBAHHOTO IOJXOJa K pa3pabOTKe coaepkKaHUs KaK BCEH
MOJICUCTEMBI 00pa30BaHUs MO OOIIUM U MPOU3BOJCTBEHHBIM BOIpOCaM OE30MacHOCTH,
TaKk M OTAENbHBIX KypcoB. He B3upas Ha 12 jer mpomeamux co BpeMeHH YTBEPKICHUS
«KoHmenuuu 00pa3oBaHusi MO HANpaBleHUIO "bBe30MacHOCTh KU3HH M ACSITEIbHOCTU
YeJIOBEeKa'» B KOTOPOU MPSIMO CKa3aHO O MOPSIKE pa3pabOTKH COoAep)KaHUs MPEAMETOB U
JTUCIUIUIAH TIO OOIIMM U TPOU3BOJICTBEHHBIM BOIIPOCAM OE€30MACHOCTH, MPAKTUYECKUX
pe3yNbTaTOB HET. 3a TU rojibl He ObUIO CO3AaHO HM padoueill TpyIIbl, HU MPOTPAMMBbI
UCCIIEIOBAaHUI O dTOMy HampasieHuio. B KoHmenmuu ckazaHo, 4TO MPOCKTHPOBAHUE
o0pa30BaHMs OCYIIECTBIISIETCS Ha MEPBOM 3Tare ¢ y4ETOM BO3MOKHOCTH T'OCYIapCTBEH-
HOUM cucreMbl OezomacHocTH. Cpenu pe3yabTaTOB IMEPBOrO 3Tama padoTel MO pedop-
MUPOBAHUIO CHCTEMBI OOpa30BaHUs JOJDKEH OBITh KOMIUIEKC TpeOOBaHMI K Tocyaap-
CTBEHHOU cucTeMe obOecriedeHusl OE30MaCHOCTH YeJOBEKa, UCXOAS U3 BO3MOXKHOCTEH
YeJOBeKa M €ro OrpaHMYCHHid, KaK OTHOCHTEIBLHO CTaOMIBHBIX (BO3pacTt, (U3UYECKHE
0COOCHHOCTH, TMO3HABATEIbHbIE BO3MOXHOCTH M T.J.), TAK U TEPEMCHHBIX. YKa3aHHOE
SIBJISICTCSI OCHOBOM pa3pabOTKH CTaHIAPTHBIX TPEOOBAHMI K KaXKIOMY 00pa30oBaTEILHOMY
u 0o0pa3oBareibHO - KBaMM(UKAIMOHHOMY ypoBHIO mo HampasieHuio BXKY. Beibop
coJiep>KaHusl HOpMAaTUBHOW YacTh oOpa3oBaHMs JTOJIKEH MPOBOJUTHCS C YYETOM CYIIECT-
BYIOIICH B CTpaHE CTATHCTUKH HECUACTHBIX CIlydyaeB B OBITY W Ha IPOU3BOJCTBE, H
pe3yabTaTOB MX MporHo3upoBaHus. [loaromy Hanpasnenue odpazoBanus XY dopmu-
pyercs Ha OCHOBAaHUHU HE TOJILKO HAyYHBIX PE3yJIbTATOB, HO U CTATUCTUKH. HeoOxoaumoit
MPAKTUYECKON COCTABIISAIONICH conepKaHus JTI000H OCHOBHOM y4eOHON AMCLUIUIMHBI TIO
BXJIY nmomkHO OBITH PAaCCMOTPEHHME OMACHBIX CUTYAIlud, TUMUYHBIX IS OTPEICICHHBIX
COLIMATILHBIX TPYIII TPAXKIAH M OTACIBHBIX JIUI], a TAK)KE BKIIIOUATh B C€0s1 PETHOHATILHBIC
BOIIPOCHI OE30TTACHOCTH .

4. TlpoGiaemMbl TOATOTOBKH CHEIIUATMCTOB CBSI3aHBI KaK C MOATOTOBKOW CIEIUATMCTOB JIJIS
IITKOJIBI, TaK ¥ C MOATOTOBKOMW CIIEIUATMCTOB BHICIICH KBAM(DUKAIINK Yepe3 aCIUPaHTyPy
U JTOKTOpaHTypy. OTCyTCTBHE OOIIENPU3HAHHOTO HAYYHOTO HaIpaBJIeHHUs MO Oe3orac-
HOCTH KM3HEJEATEIbHOCTH, 1 COOTBETCTBEHHO, OTCYTCTBUE COBETOB IO 3aLIUTE AMCCEP-
TaIIMOHHBIX Pa0OT MPUBOAUT K TOMY, YTO JAHHOM MPOOJIEMOIl 3aHUMAIOTCSI CIICITAATUCTBI
CMEXKHBIX 00J1aCTel, MHKEHEPBI, dKOHOMHUCTHI, BOCHHBIE, arPOHOMBI, XUMUKH U T.J.

! KV3HELIOB B.O., MYXIH B.B., BYPOB 0O.10., CUJOPYVK JLA., IIKPEBELb C.A.,
SAIINTATUHCBKNN B.M. Konmeniis ocBith 3 HampsMmy "be3neka >XHUTTSA 1 TiSTIBHOCTI JIFOAWHH

/Tudopmartiitamii BicHuk Bumia ocsita. - K. BUZaBHHIITBO HAyKOBO-METOAMYHOTO IEHTPY BHIIOI
ocsitu MOHY, -2001. Ne 6, -C. 6-18.
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OTO BO MHOTHX Cy4asix HPOSBIISAETCS KAaK YaCTUYHBIM WIM CONMYTCTBYIOUIUN MHTEPEC K
BOIpocaM 00pa30oBaHUs MO 0E30MACHOCTH KU3HEACITEILHOCTH, BRI3BAHHBINA 3aHUMAeMOMN
JOJIKHOCTBIO MJIM HEOOXOIMMOCTBIO TMe1arorn4ecKoi MPaKTHKH.

5. IIpobaembl, CB3aHHBIE ¢ BHEAPEHHEM (KOHCEPBATHBHOCTHIO 00pa30oBaTeIbHON OTPacin),
MPEKIE BCETO, 3aMBIKAIOTCS Ha 4YeIOBEYeCKOM (DaKTope, B HYACTHOCTH, HEKEITAHHEM
W3MEHSTh CIOXKHBIIUECS TOJAaMH YCTOM, a TaK e JOOOMpOBaHMEM Y3KONPO(HUIHHBIX
UHTEPECOB.

B pesynbrare BbIIeyKa3aHHBIX MPOOJIEM TOJCHCTEMa OOpa30BaHUS IO OOIIMM
MIPOM3BOJICTBEHHBIM U HETPOU3BOICTBEHHBIM BorpocaM Oe3zomacHocty uenoBeka (OITHBBY),
KoTopasi (akTuuecku chopMmupoBasiach B YKpauHe — CYIIECTBYET, KaK HECKOJBKO Mayo
3aBUCHMBIX MEXKIy OO0 HampaBICHWI W BBI3BIBACT IMOCTOSIHHBIE HEYBS3KU U TPOOIJIEMBI.
Jlaxke moamucaHue CoBMeCTHOro mprkasza Ne 969/922/216¢ymiecTBEHHO HE MOBIHSIO Ha
OTHONICHHE K AMCIMILIMHAM 10 0e30MacHOCTH YenoBeka. Kak O0TMeyanoch B BBIITUCKE W3
MPOTOKOJIA 3aC€AaHUs] Hay4YHO - METOJUYECKOM KOMHMCCHUU MO Tpa’kJaHCKOW 0e30macHOCTH
Hayuno - merognueckoro CoBera MuHHCTEpCTBa 00pa30BaHMs U HayKH YKpauHbl oT 17 mas
2013, wHUIIMATUBHOW TPYNIOM OBUI TPOBEACH BBHIOOPOYHBIA MOHUTOPHUHT BHEAPCHUS
npukaza Ne 969/922/216or 21.10.2010r. B 32 Beiciux y4eOHBIX 3aBencHusX (BY3ax), u3
HUX. 4 - KJIacCHMYeCKHWe YHHBEPCUTETHI, 9 - TOJUTEXHUYECKHWE YHUBEPCUTETHI, 4 -
TPAHCIIOPTHBIE YHUBEPCUTETHI, 12 - OTpacieBbie YHUBEPCHUTETHI M 3 - arpapHble
YHHUBEPCUTETHl. Pe3ynbTaTbl MOHUTOpPWHTA TIIOKa3ajld, YTO TOJBKO B OJHOM U3 BY30B
TpeboBanus npukaza Ne 969/922/216t 21.10.201Q., peanu3oBaHbl B oJHOM 00beme, B 11
By3aX - BBINOJIHSIOTCS 4acTU4YHO, B 19 By3ax - HE BBIMOJHAIOTCS, YTO COOTBETCTBEHHO
cocraBmsier 3,2%, 35,5%u 61,3% COOTBETCTBEHHO, HENB3sS TOBOPHTH O BHEIPCHHH
JIAHHOTO TIPHKa3a, a 3HAYUT U Pa3padOTaHHBIX THIOBBIX MporpamMMm B BY3s1 YkpauHsl.

B »T0li cuTyainuu roBOpUTH O KadecTBe MPernojaBaHus HE MPUXOAUTCS, B CBSI3U C TEM,
YTO HEpa3pabOTaHHOCTH Kypca M ero 0a30BbIX OCHOB JAET BO3MOKHOCTD MPEMNOJaBaTENIIM Ha
MECTax II0 CBOEMY YCMOTPEHHUIO MEHATH COJAepKaHHe. JTa mpoliieMa KacaeTcss He TOJIBKO
otnenbHbIX BY30B, HO m HaOmogaeTcss B CTPYKType OAHOM Kadeapbl, Koraa pa3HbIe
MPeroaaBaTelu, JaKe MOJIb3YysACh IUHON MPOTpaMMON, MPOBOJIAT 3aHATHS HA Pa3HBIC TEMBI.
Kpome »5TOro ceppé3Ho yrepsHa CBA3b MEXAY MPENOJaBaTENIMH, MPOBOIALIUMU
JICKIMOHHBIE 3aHATUS M ACCUCTEHTAMH, B PE3yJbTATE Uero, CTpaaaeT KayeCTBO 00pa30BaHUSI.

[IpoGnema cocTouT HE TOJMBKO B €1a0OM BHEAPEHMM IMpHKa3a M MporpamMm, a B
OTHONICHMH K JUCIHHIUIMHAM JIAHHOTO OJIOKa, KOTOPO€ CIOXHIOCh Y CTYACHTOB,
npenogaBareneii U OOUIECTBEHHOCTH. bBOJBIIMHCTBO CYUTAeT HMX BTOPOCTENICHHBIMU U
HEHY)KHBIMH.

HeraTuBHbIC TCHACHIMA HAGMIOAIOTCS U B CPEIHE LIKOJIE, aBTOPEI OTMEYAIOT, YTO
BOMNPOCHl  OE30MACHOCTH  JKU3HENEATEIbHOCTH  BOCIPUHUMAIOTCS  yYallUMUCA  Kak
HECYIIECCTBCHHBIE W pPACCMATPHUBAIOTCS HA YPOBHE — HETB3SA», e PEKOMEHIYETCS»,
«HYXHO», «@anoMHutTe». CyilecTByeT mpobiieMa C y4YuTelsMU. 3a4acTylo, MOCTOSHHOTO
YUUTENs MO MPEAMETY «OCHOBBI 3/IOPOBBS» HET, YTO OTPHUIATENLHO BIHUSET HA KadecTBO
00yJeHwUsI.

! Burmmcka 3 mpoTOKOIy 3acizaHHS HayKOBO-METOAWYHOI KOMicii 3 muBinsHOI Gesmeku HaykoBo-
metoanynoi Pagu MinicrepcTBa ocBiTH i Haykn Ykpainu Big 17 tpasus 2013 p. (ITpoekt). Onmeca,
Mopcokuii yHiBepeuTeT. 2013.

2 FBO3I[II7I C.I1., HEHUIIOPEHKO M. I'., HEUMIIOPEHKO JI.M., Ocob6muBocTi oprani3arii Ta
BJIOCKOHAJICHSI HABYAHHS 3 MHUTaHb OE3MEKH KUTTEMISIBHOCTI y BUIIMX MEAArOTTYHUX HABYATBHHUX
sakmamax. // 30ipHuKk HaykoBux mpaitk. Marepiamn XII MiKHApOIHOI HAyKOBO-METOAMYHOI
KoH(epeHLIii ,be3neka KUTTEAISIIBHOCTI JIFOAUHU — OCBITa, HayKa, mpakTuka” 15-17.05.20130neca:
- Opmecpkuil HallioHaNIBHUH MOpcbkuid yHiBepeuTeT, 2013, -C. 45-48.
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[Ipobnema 3HAYUTENBHO TIIyOXKE, €€ KOPHU YXOISIT HEJOCTaTKOB B ITOATOTOBKE
yYUTeNel Mo yKa3aHHOMY NpPEIMETY H3-3a Yero BBITYCKHHMKH IE€JarorH4ecKux Y4eOHBIX
3aBeJICHUN TIPAKTUYECKU HE MOTOTOBIICHBI K MPETMOAaBAHUIO IPEIMETa «OCHOBBI 3[IOPOBBSI».

BrinensnoxxeHHoe CBUACTCIILCTBYET O HCOGXOZ[I/IMOCTI/I KOPCHHBIX U3MCHEHUH B
nmojcucTeMe oOpa3oBaHMsI 1O OOIIMM W TPOU3BOACTBEHHBIM BOIpPOCaM OE€30IMMacCHOCTH.
HpaBI/IJ'IBHO IMMPOBCACHHAA ONITUMH3AlW MO3BOJIUT PCIIUTH 60JII>HII/IHCTBO HpOGJ’IGM.

3 OINTUMM3ALNUSA OBPA30OBAHUS 110 OBIIUM BOITPOCAM
BE3OITACHOCTH

OnTuMHu3anuio B MOJCUCTEME OOpa30BaHMs CIIEAyeT HAYMHATH C OMPEICIICHUS IIEeIU
o0yuenus. llenn, 3amaum u pe3ynbTaThl 00pa3oBaHUs I OC30MACHOM >KU3HU MOTYT OBITH
cOpMyIIMPOBAHBl TPEXKAEC BCEro HAa OCHOBAHMHM IeNed U 3a7ad CEKIOPUTOJIOTUU
(6e30macHOCTH JKU3HENSSITEIBHOCTH) KaK HAyYHOrO HampaBiieHHs CHOpMYIHpPOBAHHOTO, B
CBOIO ouepenp, B paGorax Spoukmma B.M.' L. Hofreitera? Korzeniowskego L,
3arIaTHHCKOr o B.M.,4 Permmmna 1O. B., JlacunmoBout JSI., Heuwaca II., Kazanckoro P.,
[MusoBapckoro 0., Onaka A., FOpuaka 1., Maruca M., [xBeipHABl ., Yrpuna C., [Topaasl
B., Pycaka H., I'apuepa B.B. Illupmosa B. /I., a Takxke Hay4dHBIX U HAYIHO-TIEAATOTHIECKUX
Tpydax JApYyrux aBTOpOB M3 YKpauHbl, B yacTHoctd MyxuHa B.B., Kysnenosa B.A.,
boituenko T.E., Cumopuyk JI.A., 3amopoxna A.U., Ileryxosoit T.A., UBanosoii M.B.,
[Ipununko B.A., Spemko 3.M., Ypsanuukosoit U.B., bepesynkoro B.B., ®nopencosoit K.M.,
Cycno C.T., Yopuennkoit B.JI., Kamszina }O.B., T'onuaperko M.C. U MHOTHX JApYTHX,
KoHuernuu HempepsIBHOTO Baleoornueckoro obpasoBanusi, Konmenuuu obpa3zoBaHUs 1O
HarpaBjeHuIo "be30macHOCTh KU3HU U IEITEIIbHOCTH YeJIOBEKa', U IPYTUX TIOKYMEHTOB.

Pe3ynbpTatel BHEApEHUS CHCTEMBI OOpa3OBaHUS Ui O€30MacHOW JKU3HH MOXHO
paccmaTpuBaTh B HMHJIMWBUIYaJbHOM M KOJJIEKTUBHOM AacCleKTe, TaKXkKe BBIICNIATH HETO-
CPEICTBEHHBIC U OTJAIEHHBIC PE3YIIbTATHI.

HenocpenctBeHHbIM pe3ynabTaToM OyneT BOCHUTaHHE 4EJIOBEKa, KOTOPBIH MOXET U
dopmupyeT Oosiee BHICOKHN ypOBEHb 0€30MacHOCTH (COOCTBEHHO YPOBEHB JOCTHXKHMMBIH Ha
OIpe/IcIEHHOM 3Tarle Pa3BUTHUS YEJIOBEKA M IIUBHIM3AIINHN) KaK IS ceOsl, Tak U Ui 00IecTBa
U OKpyXaromiel ero cpeapl. MHBIME cioBamu, 0OpazoBaHuE MO BOIPOCaM OE€30MacHOCTH
OyzeT crnocoO0CTBOBAaTh 00ECTICUCHUIO MAKCUMAJILHO BO3MOXKHOTO YPOBHSI O€30MaCHOCTH JIJIS
Ka)KJIOTO YeJIOBEKa, BKJIF0Yast BOIIPOCH! 0€30MacHOCTH B OBITOBOI M HEOBITOBOH cepe (cnopr,
TYpHU3M, YBIICUEHHUS U T.I1.), HA MPOU3BOJCTBE; 0€30MAaCHOCTh Oy/IET BKIII0OYaTh O€30MAaCHOCTh
3I0pOBbsi, OE30MACHOCTh B3aMMOOTHOIICHHM, TMCUXOJIOTHYECKYI O€30MacHOCTh, Oe3omac-
HOCTb BO BPEMsI OIIACHBIX U YPE3BBIYAIHBIX CUTYAIMl U T.1I.

! IPOYKUH B.U. "Cekvropumonozus - nayka o 6esonacnocmu scusnedesmensrocmu’. —M.: "Ocb-
89", 2000r. 400c. ISBN 5-86894-317-1

2 HOFREITER L.Securitologia— L. Mikulas: Vydavatel'stvo Akademmia ozbrojenysihgenerala
M.R. Stefanika, 2006. — 138 st.

® KORZENIOWSKI L. Securitologia.— Krakow, EAS, AMSGrafix, 2008, — 311 s. ISBN 998-
925072-1-5

* ZAPLATYNSKYY Vasyl, Strategické a taktické cielee&uritolégie. Zbornik prispevokov z 14
medzinarodnej vedeckej konferencie "RIESENIE KRNMCN SITUACIH V SPECIFICKOM
PROSTREDI" 27 — 28. 05. 2009. — Zilina: Zilinsk& univerzita Ziline, Fakulta 3pecialineho
inZinierstva, 2009. c. 3. — St. 707-713. ISBN 918584-0017-4; ZAPLATYNSKYI V. Aims and
objectives of education in securitolégarodna a medzinarodna bezpecnagbornik vedeckych a
odbornych prac. — L. Mikulas. Akadémie ozbrojengdigenerala M.R. Stefanika. 2010. — 346-353 st.
ISBN 978-80-8040-408-6
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KonnextuBHbI acrekT oOpa3oBaHusi 1O 0€30MacHOCTH OyneT MPsSMO W KOCBEHHO
CIocoOCTBOBATH 0€30MAaCHOCTH COIMANBLHBIX TPYIIN, PETHOHOB, TOCYIAPCTB U YEIOBEYECTBA B
IIEJTOM, CIO/Ia MOYKHO OTHECTH JKOJIOTHYECKYIO 0€30TacHOCTb.

HenocpenctBennbie pe3ynbTaThl 00pa3oBaHUs MO 0€30MacHOCTH OyayT CBSI3aHBI CO
CHIDKEHHEM YPOBHS TpaBMaTH3Ma W CMEPTHOCTH BCJIEICTBHE OIACHBIX M YPE3BBIYAIHBIX
CUTyalluil, CHW)KCHHEM YpOBHs 3aboneBaemMocTd. OTman€HHBIC Pe3yNbTaThl OyAyT HUMETh
CYIICCTBEHHBIC TIOJIOXKUTENIBHBIC TJIOOAIBHBIC TIOCIEACTBHS, Kacarolluecs YIIy4lICHHUs
0e30macHOCTH Bcex Iojeil. V3MeHeHne MeHTanuTeTa W (OpPMUPOBAHUE ITUYHOCTH, a B
MOCJICICTBHH, COOOIIEeCTBa 0OE30MacHOTO THIMA IOCITYXHT JIEHCTBEHHBIM PBIYaroM
YMEHBIIICHUSI COLMATbHOW HAMpPSDKEHHOCTH B OOIIECTBE, YTO MPHUBEAET K PAa3BUTHUIO
TCHJCHIIUI YMEHBIICHHS PEIICHUS KOH(MIMKTOB CHJIOBBIM (BOCHHBIM) MyTEM, CHIKCHHIO
YPOBHSL YTPOKAIOUIEH KU3HU W 3I0POBBIO JIOJIEH KPUMUHAIM3AINK, CHIKEHUIO YPOBHS
TEeppopHu3Ma, SKCTpeMH3Ma M BaHAaidm3Ma. Kpome 53Toro, OTHan€HHBIC TOCICICTBHS
CBSI3BIBAEM C Pa3BUTHEM OE30MACHBIX, B TOM UHCIIE IKOJIOTHUYECKU OE30MaCHBIX TEXHOJIOTUI
Y TEXHHKH.

Cucrema oOy4eHHsl BoIpocaM 0€30MacHOCTH JIOJDKHA OXBAaThIBaTh BCE HACEICHHE U
HAUYMHATBHCS B CAMOM MIIAJIIEM Bo3pacte. [IepBhIMH BOCIUTATEISIMH MaJCHBKOTO YelIOBEKa
CTaHOBSITCS €T0 POJUTENIN, HEKOTOPHIE aCTIEKThI 0€30MaCHOCTH MOTYT OBITh U3YYECHBI JETHMHU
B JIOIIKOJFHOM BO3pacTeé B COOTBETCTBYIOIIUX JIOIIKOJBHBIX 3aBEJCHHUAX, a TaKXke
MOCPEACTBOM YTECHHsI JETCKOW JHUTEepaTyphl, KOTOpas HMEeT OEe30MacHOCTHBIA aCIeKT.
OTmeTuM, 9TO MPAKTHYECKH BCE CKA3KHU U TPEJIaHus HApaBJIeHbI HA (POPMHUPOBAHUE TEX WU
WHBIX Ka4eCTB, CIOCOOCTBYIOIIUX YIIYYIICHUIO YPOBHS O€30MACHOCTH B TAIBHEUIIICH KU3HH.

JIOMIKOJIBHBIH 3Tl JIOTHYHO MPOAOIDKACTCS B IIKOJIE, T/ 3HAYUTEIBHO PACIIUPSIETCS U
npruoOpeTaeT CUCTEMHOCTh. B 11e1oM MIKOJBHBIN 3Tan 00y4eHus BompocaMm 0e30MacHOCTH
JIOJDKEH OBITh OCHOBHBIM M C(POPMHUPOBATH COOTBETCTBYIOIIYIO JTHYHOCTH O€30MMacHOTO THIIA.
OpHako TmpakTHKa T[OKAa3bIBA€T, 3aBeplICHHE (OPMHUPOBAHUS JTHYHOCTH TMPOUCXOIUT
HECKOJIbKO TIO37Hee (eciM He MPUHHUMATh BO BHHUMAHHWE, YTO W3MEHEHHUS JIMYHOCTH
NPOUCXOAT Ha TPOTSHKCHUM BCEH JKU3HHU) 3aBEPIICHHs HIKOJBHOrO 00ydeHus. [loaTomy
B)XHBIM MPOJIOJDKEHUEM OOYYEHUS] CTAHOBHTCS OOyYCHHE B BBICIINX Y4EOHBIX 3aBEACHUSX,
IJIe CTYICHTHI B IIEJIOM 3aBEPIIAIOT 3Tam o01iero oopazoBaHus Mo 0€30MaCHOCTH U HAYUHAIOT
U3y4aTh YaCTHBIC aCIEKThl, B YaCTHOCTH O€30TMacCHOCTh BO BpeMs TpyZda, 0€30IacHOCTh B
Ype3BBIYANHBIX CUTYAIUAX, HAPUMED, B YKpanHe 3TO JUCIUIUINHA «[ paskJaHCKas 3aluTa,
B CrnoBakun — «Kpus3uCHBIA MeHEMKMEHT». Ha stame Bwicmiero oOpa3oBaHHS CTYIECHTHI
W3YYalOT JUCHUIUIMHBI, Kacarmoluecs WX NPOoPEeCCHOHANBHONW IesATeNLHOCTH, HAIpHUMEp
«be3onmacHOCTh MOJETOB», «be30MacHOCTh W BBDKMBAaHWE HAa Mope», <«YTpaBlieHUE
BATIOTHBIMH PHCKaMU», <«bGe30MacHOCTh TOBAPOB HAPOMHOTO TOTPEOJICHHS». pa3IHYHBIC
JTUCITUTUIMHBI HH()OPMAIIMOHHOM 0€30MacHOCTH | T.J.

COOTBETCTBEHHO B BBICIINX YYEOHBIX 3aBEICHHSX OCYIIECTBISETCS IOATOTOBKA
CIEIHMAIICTOB TI0 TeM WM WHBIM BOMpocaM Oe30MacHOCTH — Oe30MacHOCTH TPYAOBOMN
NeSATETLHOCTH, OE€30MacCHOCTH BO BpEeMs YPE3BBIYAWHBIX CHUTyalluld, WHGOPMAIIMOHHOH,
HYKOHOMUYECKOU U T.M. 0€30MaCHOCTH.

OOyuenue BompocaM O€30MACHOCTH IIOCTE OKOHYAHHS BBICIIMX WKW CPEIHUX
CHEIMANILHBIX YYeOHBIX 3aBEJEHUI CEroJHs CBsI3aHO, B OOJBIICH CTENEHH, C MOBBIIICHUEM
npodecCHOHATBHON KBaMM(UKANIMK Kyda, TaK WM HMHA4Ye, BKIIOYAIOTCS BOIPOCHI
Oe3omacHOCTH. BeeoOiee nanpHeiimee 00y4ueHne HaceIeH s BOIpocaM 0e30MMacHOCTH, MOKa,
HAXOJUTCS Ha 3a4aTOYHOM YpoBHe. Takoe OOy4YeHHE NpeAroiaraeT M3ydeHHE BOIMPOCOB
HOBBIX OIACHOCTEW WJIM OMACHOCTEH, HEMOCPEICTBEHHO YrpOXKAIINX PETHOHY WU
ompeneseHHON coruanbHou rpynme. OOydeHHue Ha TPOTSHKEHUHM KU3HU MOXKET BKIIFOYATH
yrayOieHne u3ydyeHus: BOMPOCOB OOMIeH M CHeIuaibHON 0e30MacHOCTH, HEOOXOJAMMOCTH B
KOTOPBIX YEJIOBEK OIYIIAeT B MPOIIECCE KUZHEACIATEITBHOCTH.
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UtoOBbI 3aBepHIUTh CHUCTEMY OOpa3oOBaHHS IO BOMpOcaM OE30MacHOCTH CIEIYeT
BKJIIOYHTh B HEE TMOCIEAUIUIOMHOE OOpa3zoBaHue (aCHHpPAHTYPy U JOKTOPAHTYPY), a TaKKe
pa3BUTHE HAYYHBIX U HAYYHO—TIEIarOrM4eCKUX U3bICKaHUil B cepe O€30MacHOCTH.

OCHOBHOHM BOMPOC €U ONTUMHU3ALUN HANPSIMYIO CBS3aH C IENbI0 OOydeHUs. 37ech
BO3MOJXKHBI JIBa TIOJX0Ja, MEPBBINA, PACKPBIT BbIIIE M BKIIOYAET B ceOs I€JIM, CBSI3aHHBIE C
BOIIPOCAMH BCECTOPOHHEW 0€30macHOCTH U (POPMUPOBAHUS KYJIbTYphl 0€30IaCHOCTH Y Hace-
JICHUs, ¥ BTOPOU B3IV, KOTOPBIM NPEBAIUPYET B AEHCTBYIOLIMX IPOrpaMmax, B YaCTHOCTH,
JUTSL BBICHICH IIKOJBI HAmpaBlIeH Ha MNPUOOpPETeHHE CHEIUAIBbHBIX MpodeccroHaIbHBIX
KOMIETEHIIMH HEOOXOAUMBIX IJii paOOTHUKOB rOCYAapCTBEHHOM CITYy>KOBI IO YpE3BBIYANHBIM
CUTyallUsIM M PEIYKLHIO OOIIMX KOMIIETEHIMH O€30MacHOCTH, a Take BOIPOCOB Oe3omac-
HOCTH B OIACHBIX CUTYyallUsX HE CBS3AHHBIX C IPOM3BOJCTBOM M BONPOCAMHU YPE3BbIYANHBIX
CUTYyaIli, a TaK JKe JeATeTbHOCThI0 0OBEKTOB X03iCTBOBaHUS. JJoCTIIKEHNE KOHCEHCYCca U
ONTUMAJIFHOTO OajaHca SBJISETCS OJHOM M3 HACYIIHBIX 33/a4 Pa3BUTHUS BCEU MOJCHCTEMBbI
0o0pa3oBaHUs MO BONPOCAM TOBCEJHEBHOW (HEMPOM3BOACTBEHHON) W TMPOU3BOJCTBEHHOU
0€30MacHOCTH.

CrnemyeT OTMETUTBH, YTO 00ECIIEYUTh ONTUMHU3AIMIO BCEH BBINICYKA3aHHOM MOJICUCTEMBI
B paMKax OJIHOM ONTHMHU3ALIMU HE YAACTCS, BCIEACTBHE psAla OOBEKTUBHBIX U CYObEKTUBHBIX
NPUYMH CBSI3aHHBIX C CYIIECTBEHHBIMH HW3MEHEHHSMH BO BCeX cdepax TOJCUCTEMbI
o0pa3oBaHus MO BOMPOCAM IMOBCEAHEBHON U MPOU3BOACTBEHHOMN 0€30M1aCHOCTH.

Llenbto nepsoco smana ONTUMU3AIUH TOJKHO OBITH COTJIACOBAHHE BOIIPOCOB 0OYUEHUS
B paMKax CYIIECTBYIOUIMX NPEIMETOB U JTUCLUUILIMH MEXIY [IOIIKOJIbHBIM, IIKOJIBHBIM H
BBICIIUM OOpa30BaHHWEM, a TaKXKe MOCIEAUIUIOMHBIM O0Opa30oBaHMEM U JaIbHEUIIEM
0o0pa3oBaHUM B3pOCIBIX. Bmopoii sman CBA3aH ¢ YTOUYHEHHEM HJCOJOTUH MPEnoiaBaHus Ha
OCHOBE CHCTEMHOT'0 HaYyYHOT'O MTO/IX0/1a U Ha ATONH OCHOBE pa3pabOTKX HOBOTO COACPXKAHUS U
CTPYKTYPhl 3HAaHUM W KOMIIETEHIU. BHeApeHue HOBOTO colepKaHHWs Ha BCEX YPOBHSX
oOydeHHss B paMKax CYIIECTBYIOUIMX TUCIHUIUIMH U TPEIMETOB. Ipemuti 3man CBSI3aH C
U3MEHEHUSMHU CTPYKTYpbl MPEIMETOB M TUCIUIUIMH Ha BCEX YPOBHAX OOydYeHHs, ONTUMHU-
3aIueil BpeMEHH Ha MPHOOpeTeHNE HEOOXOAMMBIX 3HAHUN U KOMIICTCHIIU.

Hanpumep, mpencraBisieTcss BO3MOXKHBIM — MpeoOpa3oBaHUE JBYX KYypCOB, KOTOpHIE
CeroJiHs MPENOJAI0T CHEIUAINCTaM W MaructpaM B YKpaWHe, a UMEHHO <TpakKIaHCKas
3alATa» U «OXpaHa TpyJda B OTpaciu» Ha HWHTETPUPOBAHHBIA KypC, COOTBETCTBYIOIIMI
3amaHoMy 00pa3ily U UMeHyeMblil «MeHeIKMEeHT 0€30MacHOCTH» B KOTOPBIA BOILINA OBl
aKTyaJlbHble BOMPOCHI BBIIIEYKAa3aHHBIX KYpCOB, a TaKKe JPYrHe BOMPOCHI OE30MACHOCTH C
KOTOPBIMU CTOJIKHETCS BHITYCKHUK Ha MPOU3BOJICTBE.

Barmsinel Ha conepikanue 00ydeHHUs 1Mo oOIUM BOIMpPocaM 0€301MaCHOCTH CYIIECTBEHHO
pa3nyaroTCs y Hay4dHO-TIeJarOori4eckoil oomecTBeHHOCTH. HeT enquHcTBa HU B YKpanHe, HA
B Poccun, HU B Ipyrux crpaHax, B yacTHOCTH B CinoBakuu, Ilonpmie. Ilpuuna ToMy MHOTO —
HEXEJTaHUe 4YTO-TH00 MEHSTh, JIOOOMpoBaHHE MPOodecCHOHATBHBIX MHTEPECOB, JUYHAS He-
MPUSI3Hb U HEBOCIIPUUMYUBOCTH K UYKUM B3TJISIIaM, PA3IMYHBIC MTOAXO/IbI K MpoOIeMe U T.11.

CoOCTBEHHO JyYIIMM OTBETOM Ha BOIIPOC YEMY HY)KHO YUUThH SBIISETCS CTAaTHUCTHKA
NPUYMH CMEPTHOCTH, TpaBMaTu3Ma W 3aboneBaemMocTH. OOmias CTpyKTypa OHAcCHOCTEH
MOKET OBITh OTpakKeHa KaK COBOKYMHOCTb MPUYHH MPEKIECBPEMEHHON CMEpPTH 4YEJOBEKa,
TpaBMaTu3Ma, 3a00JIeBaEMOCTH, IIOKa3aTelsiMH, KOTOPbIE KOCBEHHO CIOCOOCTBYIOT
YXYALIEHUIO CAMOYYBCTBUS U IICUXOJIOTHYECKOro KoMpopTa.

Cunraercs, uro 90% nromell yMupaeT MNPEXKICBPEMEHHO BCIEACTBUE pa3IMYHBIX
3a0oneBanuid. [1o maHHBIM HCCIIETOBaHUSI aMEPUKAHCKUX YUYEHBIX npoBeacHHoM B 2007Tomy
JECATHIO TTIABHBIMH IPUYUHAMU TPEKICBPEMEHHON CMEPTH JIFOJICH SBISIFOTCS:

1. cepaeunsie 3a6oneBanus — 33.4%,
2. oHkojiornueckue 3abonesanusa — 30,5%,
3. uncynsT — 7,4%,
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4. XpoHudeckue 3a00JIeBaHMs OPraHoB JIbIxaHus — 6,9%,

5. HecuacTtHbIe ciryvan — 6,7%,

6. 6oe3ub Anbireitmepa — 4,0%,

7. nuabder — 3,9%,

8. rpunm u Bocnanenue JErkux — 2,9%,

9. npobiteMsl ¢ moukamu — 2,5%,

10. 3apaxenue kposu — 1,9%

B Vkpaune 3a 7 nocneaHux et ymepio 5127TeIc. 4EOBEK, YTO COCTABISET B CPEIHEM
732 ThIC. YeNOBEK B roil. B CTpykType oOIIeil CMEPTHOCTH CMEPTHOCTh OT Pa3IMYHBIX
OTTACHBIX CUTYaIlMil B CpeqHEM 3a roj cocrapisieT 5674 1yenoex wim 7,75%,4T0 siBIsieTCs
JIOBOJIEHO BBICOKHM TIpOIIeHTOM. HamOoiblliee KOJIMYECTBO JIFOJICH MOTHOJIO B pe3yibTare

HENPOU3BOJICTBEHHOTO TpaBMaTu3Ma, B cpenneM 3a 2005-201Iron 554404enoBex B ro, 4To
coctaBisuio 7,57%Bcex ymepmux B YKpauHe.

B pesynbTate npou3BoACTBEHHOrO TpaBMaTu3Ma B cpenneM 3a 7 jiet (2005-2011rosr)
noru6a0 906 uven/rox, uto cocrasmino 0,12% Bcex ymepriux B YKpawHe, a B pe3yibTare
Ype3BbIUANHBIX CUTYaIUH B cpeqHeM rmorudiao 395yenosek B rof, yto coctasmiio 0,05%gBcex

ymepinux (puc.l).

B Bcero ymepro yeir./rox.

& TToru60 B pe3y/bTaTe HEMPOM3BOICTBEHHBIX OMACHOCTEH, Yes./To 1.
B [Toru610 B pe3ynbTaTe Ype3BbIYaiHIX CHTYAIHH, Y€l /To.

U TToru6:10 B pe3ysbTaTe MPOM3BOICTBEHHBIX OMACHOCTEH, el /ToxI.

Puc.1. Crpykrypa cmepTHOCTH B YKpauHe B cpentem 3a 2005-201 Irozpr.

OOmuii puck MOruOHYTh B pe3ysibrate HecuacTuil B Ykpamne B 2011rony cocraBmi

4 4
9,210", puck noruOHYTH B pe3yJibTaTe HEMPOU3BOICTBEHHBIX (pakTopoB coctasisieT 9,0107,
a pe3yibTare Ype3BbIYaHBIX cuTyanui 7,7510 °

['maBHBIMU TPUYMHAMH TIOBCEIHEBHOW (HEMPOM3BOICTBEHHOM) CMEPTHOCTH SIBJISTFOTCS
CYULIU], TPAHCIIOPTHBIC IMPOUCLIECTBUS U OTPABJICHUS, B IMEPBYIO OYepelb, OTpPaBICHUS
ayikorosieM. (ta6i. 1). Bo BTOpOM psily CTOST OMAaCHOCTH, CBSI3aHHBIC C TIOBEJICHUEM Ha BOJIC,
KPUMHHAJIBHOW CUTYyaIMe 1 TEUCTBUEM TPUPOIHBIX (HaKTOPOB.
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Tabiumma 1.

PaCHpe,I[CJ'IeHI/IC IMPUYNH HCCHACTHBIX CIIY4aCB BHC IPOMU3BOACTBA, IPUBCAIINC

k cMeptu B Yipante B 2010-2011Iroqax Ha OCHOBaHUHU JaHHBIX MUHHCTEPCTBA

Ype3BbIYANHBIX CUTYallU Y KpauHBI.

% ot % ot
KosmuectBo KoumuecTBo
o01ero o01ero
Buabl HecYacTHBIX clIydaeB MOTHOIIHNX, MOTHOIIHNX,
yucia yucJa
qeJI. qeJI.

MOruoImux MOrudmux
Cywurun 9069 21,18 8952 21,72
[ToBpexaeHust ¢ HESICHRIMU 6152 14.37 6130 14.87
HaMEPCHUSMU
TpaHCTIOPTHBIC HECYACTHBIC CIyYan 5825 13,60 5695 13,82
CrnyuaitHple OTpaBICHUS U JCHCTBUS 4053 9.46 3882 9.42
AJTKOT OIS
CrydvaiiHble MTOTpYKEeHUS H 3191 7.45 2597 6.29
YTOIUICHUS
Hamnapnenus c nensio y6I/IvI/ICTBa u 2748 6.42 2591 6.12
HaHECEHUS TTOBPEIKICHUIA
JeiicTBre MpUpoaHBIX (hakTopoB 2715 6,34 2285 5,54
TTanenus 2189 511 2329 5,65
I[puyme CJIy4ad OTPaBJICHUH U 2128 4.97 2072 503
JICHCTBUSI SIJIOBUTHIX BEIIECTB
I[pymeuHecqaCTHbIe CIIy4dau C 1783 4,16 1850 4,49
YTPO30# JBIXaHUIO
JleiicTBre npIMa, OTHS, XKapa 1730 4.04 1818 441
TOPSIYUX BEIECTB
Jpyrue HecyacTHbBIE ClTydan 708 1,65 694 1,68
HecuactHble ciny4an, CBSI3aHHBIC C
JIEHCTBUEM DIIEKTPUIECKOTO TOKA, 492 115 354 0.86
U3ITy9eHUS, TEMIIEPATYPOH WITH ’ '
JIABJICHUEM
HecuactHbie cinyyan He BOIICAITHE B 43 0.10 43 0.10
JPyTHUE TPYTIHI
Bcero HecuacTHBIX cJIyuaeB 42826 100 41217 100

He MeHee akTyaldbHBIMH SIBISIOTCS NpOOJIeMbl MUTAHUSA, YIOTPEOJICHHs AIKOTOIs U
6G3OHaCHOFO IIOBCACHHUA C AJOBHUTHIMHU BCIICCTBAMU. B IICJIOM Ha 5THU HpI’I‘-IHHBI HpI/IXOI[I/ITC}I
18,7% (9,5%+5,0%+4,2%Bcex ciydyacB CMEPTHOCTH.

CMBICJ'IOBEUI COCTaBJIAROIIIAsL O6pa3OBaHI/I}I, B KOHTCKCTC JaHHBIX BHerOH3BOZ[CTBeH'HOI>'I
CMEPTHOCTH JIOJDKHA OBITh HAaIpaBj€HAa, TAaK)Ke Ha CHI)KEHHE JOPOXKHO-TPAHCIIOPTHBIX

MIPOUCLIECTBUH,
cocrasirzeT 13,6%.

CMEpTENbHBIH NPOLEHT KOTOPHIX B CTIPYKType OOIIeld CMEpPTHOCTH

He ctouT 3a0bI1BaTh, 4TO OOIIMI YPOBEHb BHEMPOU3BOJACTBEHHOTO TpaBMaTH3Ma 3HAUHU-

TEIBbHO BBIIIE YPOBHS CMEPTHOCTH, OLEHUTh KOTOPBIA JOCTOBEPHO OYEHBb TSIKENO, BEIb CO
MHOTHMMH MEJIKMMHU TPaBMaMH JIIO/IM JaKe HEe 00palaioTcs K Bpayy.
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Kpome »3Toro, Heobxommma TemaTHKa, OCHOBaHHAas Ha HaMOOJEe BECOMBIX PHCKaX
CBs3aHHBIX ¢ 3aboneBanusmu, B uacTtHocT BUUY/CIIM/la, TyOepkysésa, MNHIIEBBIX
OTPABIICHUH, CEPACUHO-COCYIUCTHIX U MH(PEKIIMOHHBIX. HeoTheMiieMol 4acThIO TUCIIUTLTAHBI
BXJI nmomxHBI CTaTh BOINPOCH], CBSI3AHHBIE C IICUXOJOTMUYECKUMU U TCUXHUYECKUMU
npoOjeMaMi, BOZHUKAIOIIMMH B TTOBCETHEBHOW XKU3HH YEJIOBEKa, KaK B KPYIy CEMbH, TaK U
BO B3aMMOOTHOILIEHUSAX C KOJUIETAMH, TOBapUILIAMH, HA YJIULE U T.J.

[TpodunakTrka BpeHBIX MPUBBIYEK, TAKUX KaK TAOAKOKypeHUE, HAPKOMAaHUS, IIbTHCTBO
U QJIKOTOJIU3M, CEKCyallbHBIM pa3BpaT, Takke IODKHA OBITh OXBaueHa OOydYeHHEM s
0€30I1aCHOM KU3HU.

HCTEUII:HBII\/'I adHaJIn3 COLHUAJIbHBIX, 3KOJIOTMYCCKUX, IICUXOJIOI'MYCCKUX, TCXHUYCCKUX U
IPYTUX MPUYMH CMEPTHOCTH, TpaBMaTHU3Ma M 3a00JI€Ba€MOCTH JAacT BO3MOXKHOCTb TOYHEE
OTIPEICNIUTh AKIEHTHI COJEepXKaHUs 00pa30BaHMs MO 0E30MaCHOCTH KHU3HEAeITeTbHOCTUH. Bo
MHOTHUX CITy4asiX OJHH U Te K€ MPUUUHBI IOPOXKIAI0T pa3Hble HEraTUBHbBIE TIOCeACTBUA. Tak,
HarpuMep, pacupoCTpaHeHNEe HAPKOMaHUU MPUBOAMT K TOBBIMICHHUIO 3a00JI€BaEMOCTH, B TOM
yricae BUY/CITU/, yxyaiieHno KpUMAHAIBHOW 00CTaHOBKH, YaCTO BEAET K CaMOYOHUUCTBY
U T.II. YXYALIEHUE HKOJIOTMYECKOM CUTYallUH B IIEPBYIO OYe€pelb OTPULIATEIBHO BIIASECT Ha
3a00J1IeBa€MOCTh HAaceNeHUs, U HE TOJIbKO B pPe3yJbTaTe MPSAMOro AEHCTBUS, HO U BCIEICTBUU
noTpeOIeHNUs 3arpsI3HEHHBIX TPOAYKTOB MUTAHUS.

Kpome Toro, m3zyuenue BOINPOCOB 0€30MAaCHOCTH JIOJDKHO YYUTBIBATH PETHOHATBHBIN
KOMIUIEKC OIACHOCTEH, TO €CTh YyYUTHIBaTh reorpaduueckne, MeTeOpOJIOTHYECKHUE,
reoJIOTHYECKHE, THIPOJIOTUYECKUE, COLIMANIbHbIE, S THUUECKUE, PEITUTHO3HbIE, TOJTUTUUYECKHE,
UCTOPUYECKHE, IKOJIOTHUECKUE U IPYTUe (PaKTOPHI.

OOyuenne BompocaM 0€30IaCHOCTH TIPU OSTOM OCHOBBIBA€TCA Ha CHHUPAIbHOM
pa3BOpauMBaHUU CHUCTEMBbl 3HAaHMHA O OE30MACHOCTH, NMPH ATOM YUYHUTHIBACTCS HE TOJBKO
BO3MOKHOCTb YCBOCHHS MaTepHalla B TOM WJIM MHOM BO3pacTe, HO U BECOMOCTb OCHOBHBIX
PHUCKOB Ul KaKJI0M BO3PACTHOM TpyYIIbI, a TaKKe MOATOTOBIEHHOCTh CIIyHIaTteneil. ITo
NO3BOJISIET HA KaXXJOM 3Tane o0ydeHus (OopMHUpPOBATh OTHOCUTEIBHO LIEJIOCTHYK KapTUHY
OTIaCHOCTEH BHEIIHETO M BHYTPEHHEr0 MUPA, MMOCTENIEHHO YIIIYOJIsTh MUPOBO33PEHUYECKYIO U
OMBITHYIO COCTABJISIOIINE COJIEPKaHUs 00pa30BaHUsl.

CeromHsi HETOCTATOYHO MPOCTOTO H3JIOKECHHSI BOMPOCOB 0OE30MacHOCTH, AKIICHTHI B
00y4YeHUHN TEPEHOCATCS Ha oOecredeHrne KOMIUICKCHON 0e30macHOCTH YelIoBeKa Ha OCHOBE
CUCTEMHOI'O IIoaAxoaa, KOTOpBIﬁ BKJIHOYACT 3KOJOI'MYCCKHUEC, TCXHUYCCKUEC, COIUAJIBHBIC, IICH-
XOJIOTHYECKHE W JIYXOBHBIE OCHOBBI, U HAIpaBlieH Ha ()OPMUPOBAHHE y YETIOBEKA KYJIbTYPHI
6C3OHaCHOCTI/I, COOTBCTCTBYIOIIHUX MOPAJIbHBIX HCHHOCTeﬁ, B3I 10B, IOBEACHUA U T.1.

Bcé BrimensnokeHHOE KacaeTcsi o0miero oOpa3oBaHMs MO BOIPOCaM OE€30MacHOCTH.
COOTBETCTBEHHO BOIIPOCHI MPO(EeCCHOHATEHOM TOATOTOBKHU CIEIIHATUCTOB MO0 0€30I1aCHOCTH
JOJKHBI PACCMATPHUBATHCS C TOM K€ CKPYMYJIE3HOCTHIO, a TAKXKE C MPUMEHEHHEM HAyYHOTO
M0JIX0/1a ¥ TPeOOBaHUN TIPAKTUKHU.

SAK/IIOYEHUE

OntuMu3zaius NoACHCTEMbl 00pa30BaHUs MO OOIMM U MPOU3BOJICTBEHHBIM BOIIPOCAM
0e30MacHOCTH O00ECIEYUT MOBBIIIIEHNE KauecTBa 00pa30BaHUs, YPETYIUPYET BOIPOCH OCTPO
CTOSIIIME B JAHHOM TOJACHCTEME, MO3BOMUT Oosee 3(PQPEeKTHUBHO HCIONB30BAaTh BpeMs
00y4eHus1, YTO JacCT BO3MOXKHOCTh OOYYarONIIUMCS OBJAACTh OOJBIIUM KOJUYECTBOM
HEOOXO/JMMBIX 3HAHWN M KOMIIETEHIIMHA M caMH 3TH 3HaHUs OynyT Oosee BOCTpeOOBaHBI B
MIOBCEHCBHOM JKM3HM W Ha TIPOM3BOJCTBE, YEeM TOT KOMIUIEKC, KOTOPBIH TOJIy4aroT
COBPEMEHHBIE BHIITYCKHUKHU Ha Ka)XI0M 00pa30BaTeIbHOM YPOBHE.
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MODULOVE VYUCOVANIE V SYSTEME AKADEMICKEHO
VZDELAVANIA V BEZPECNOSTI - PRILEZITOSTI A VYZVY

MODULAR EDUCATION IN AN ACADEMIC SYSTEM OF EDUCATIO N
FOR SECURITY - OPPORTUNITIES AND CHALLENGES

URBANEK Andrze}

ABSTRAKT: Zmeny Zakona o vysokom 3kolstve sa stali zakladaom zavadzanie Narodnych
kvalifikacnych ramcov atymto spdsobom pretvorenia procesuwbyy Studentov vo vsetkych
Studijnych odboroch a zavadzania modulovéhoceyania do praxe vysokoSkolského vzdelavania.
V tejto Stadii autor priblizil koncepcie modulovékguéovania, ktoré sa v Psku rozvija od polovice
80tych rokov minulého stoié@m. Vysvetlil vyznam vlastného pojmu, genézu moséatmo vywtovania

a jeho interdisciplinarny charakter. Opisal aj \@@mé pravidla pre zostavovanie modulovych
programov vydovania arieSenia vtejto obtasktoré zaviedla Katedra narodnej beapesti
Pomorskej akadémie v Slupku. V zavere upozornil pnekazky spojené s so zavadzanim idei
modulového vytovania na vysokych Skolach.

Kraéove slova:didaktika vysokoSkolského Stadia, modulové sguanie

ABSTRACT: The amendment to the Law on Higher Education hasn biéhe basis for the
implementation of the National Qualifications Framek , thus reshaping the learning process of
students in all fields of study and practical immpéntation of higher education learning module. In
this paper, the author brings closer the concéphadular education that has been developing in
Poland since the mid-1980s in last century. He aRrpl the meaning of the term, the genesis of
modular education and its interdisciplinary natuvéhat is more, he brings closer the general
principles governing the construction of modulairtiing programmes and solutions adopted in this
regard by the Department of National Security affBmanian University in Slupsk. In conclusion, the
author draws the attention to the barriers asstiatith the implementation of the idea of modular
education at the tertiary level.

Keywords: theory of teaching in higher education, modularcadion

UvoD

Zmena Zakona o vysokych Skolach sa vIdRo stala zakladom pre zavadzanie
Narodnych kvalifikénych ramcov, vratane pretvorenia procesu ¢byu Studentov vo
vSetkych Studijnych odboroch. Jednym z prvkov sysiéych zmien je zavadzanie
modulového vytiovania — striktne odborného - do praxe vysokoSiiskvzdelavania.

Doteraz bola tato problematika znama V$ko najma medzi odbornikmi na pedagogiku
prace dud'mi zaoberajucimi sa vzdelavanim dospelych, pretovi@dné sa v obdobi
nastupujucich zmien v systéme vzdelavania na vydol§kolach prizrié sa blizSie témam
spojenym s touto problematikou a zhodtiotia kdko mdZe by prinosna pri vzdelavani
odbornikov pre potreby systému narodnej béapsti.

1 PODSTATA MODULOVEHO VYU COVANIA

Modulové vywovanie je Uzko spaté z technolégiou vzdelavanigeho zakladoch sa
relativne zavasu objavil pojem ,modul“. V mnohojazgom slovniku pojmov z oblasti
technolégie vzdelavania vydanym UNESCO-m je moghisany ako ,(...) usporiadany subor
praktickych vywovacich ¢innosti, zamerany na dosiahnutie niBieh ciastkovych ale
navzajom previazanych d¢iev; vyuovacie obdobie v#&inou trva od niekikych hodin po
nieka’ko tyZdiov; mdze sa nazyvamini program (mini kurz), ak sa kdinhodnotenim®.

! Ing., PhD.: IndtitGt n&rodnej bezmmsti Filozoficko-historickej fakulty, Pomorska aléania
v Slupsku, PBsk& republika. mob. + 48 607 172 706 e-mail: auskd@wp.pl
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V tom istom slovniku je uvedené, Ze modulovy sysgramena ,(...) kazdy vyovaci
balik, ktory sa skladéa z ucelenych a uzavre§asti, z ktorych kazda méze tbyealizovany
ako samostatna jednotkd‘Dalej v The International Encyclopedia of EducatimbZeme
najs’ nasledujuci opis: ,(...) modul je ucelena a samost vydovacia jednotka, v svojej
primarnej podstate zamerana na niékopresnene vymedzenych koe. Podstatu modulu
tvoria obsah vyépvania a navody potrebné k dosiahnutiu tychtdasie Modul sa sklada
v tomto pripade z deviatichasti: ci#a modulu, uvodnych vedomosti, k& vyuwovania,
vstupného testu, modulovych Wavacich prostriedkov, programu moduldjnnosti
spojenych s programom, zav&mého testu a hodnotenia modélu.

Pojem ,modul“ zaviedla do didaktiky odborného vZlenia taktiez Medzinarodna
organizacia prace (MOP). Vnima ho ako druh odbariolenia, v ktorom su zavedené tzv.
moduly kvalifikatnych znalosti, ktoré su didaktickymi jednotkami dfgucimi zviadnd
minimum odbornych znalostiMOP okrem toho rozliduje tri druhy modulov: tedcké,
praktické a mieSané. Programy tohto typu siemé pre vzdelavanie mimo Skolského systému
asu zaloZzené na dbsnizkej drovni vSeobecnej predpripravy. VSeobechk&ira
kvalifikaéného modulu vo verzii navrhnutej MOP je nasledujluca

* téma, odbornéa oblés

* pozadovany subor uvodnych (vstupnych) znalosti,

» ciel’ (ciele) vyjadrené kategGriami znalosti,

* popis potrebného technického vybavenia,

e program Skolenia (text opisu, normy, technické pkya algoritmy praktickych
¢innosti),

« teoretické a praktické kontrofy.

V americkom péati je modul jednotka ova SirSia ako v programoch MOP. Obsahovy
z&ber vygovania v danom module duje didakticka uloha, ktord vznikd ako vysledok
transformacie odbornej ulohy. VSeobecne je tentaduhcspaty s blokom teoretickych
vyucovacich hodin. Programy tohto typu funguju v Skoteksystéme a zékladom pre ich
realizaciu je vSeobecné &kolské vzdeldnio Velkej Britanii je modul chapany ako
autondmna nezavisla jednotka v planovanej sériiceyacieho procesu, ktorejécélom je
pomah& ziakom pri dosahovani jasne ¢anych ci€ov. OdliSny systém modulového
vyuéovania od uvedenych sa vyvinul v Holandsku. Modéloprogramy tam zahaja
zakladné odborné predmety a takmer cely zaber wrayga odbornej kvalifikacie. Modulom
sa tu rozumie subor informacii a poznatkov, ktor& wiak zvladnti vo vymedzenej
vedomostnej oblasti stanovenej programom.

Holandania navySe zaviedli kategorizdciu modulov. Xadom naobsahové kritéria
vyucéovania v¥lenili moduly: zakladné, odborné, integng a teoretické. Viladom na
kritérid programovych poziadaviekoli vyc¢lenené nasledujuce moduly: povinné, zamenné
(vzhradom na technoldgie pouzivané v danom podniku)atdoé (tykajuce sa najnovsSich
technologii, ktoré predbiehaju o 2-3 roky ich zaeade do povinnej vyiby).

! Glossary of Educational TermgNESCO, 1986.
% The International Encyclopedia of Educatjé*ergamon Press 1985.

® SYMELA K.: Przemiany w strukturze programéw ksztalcenia zawedq [in] Dobér treci
ksztatcenia zawodowego, TonfRed.) BARANIAK B., Warszawa-Radom, 1997, s. 53.

* KWIATKOWSKI S.M.: Moduly kwalifikacyjne w procesie doksztalcania iskimalenia
zawodowego,Rynek Pracy”, Warszawa, 1993,6, s. 18.

®> KIRJANIUK J.: Modutowe projektowanie tfei ksztalcenia zawodowego w systemie szkolnym i
pozaszkolnym,Pedagogika Pracy”, Warszawa, 19803, s. 29.
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Je potrebné zvyrazhiskut@nog’, Ze v Struktire modulového programu v holandskom
systéme sa okrem iného vyskytuju také prvky ako:

e Uvod do modulu, ktory je zarokrenavodom na pracu s modulom,

» vzdelavacie ciele obsahujuce rozsah informaciiznatkov, ktoré ma ziak zvladtu
e ¢as prace s modulom,

* vzajomné korelacie tedrie a praxe,

» vyZadované bezgaostné predpisy,

» smernice pre hodnotenie vysledkov Ziakov s vyuZzidatov.

V pol'skej pedagogike prace sa pojem ,modul nechapeojedn preto je’azké najs
jednozné&nu interpretaciu ostatnych s nim spojenych pojnisjem ,modul” je vnimany v
ramci celej teérie o zostavovani programov odbasneéhdelavania, pretd’alSie Uvahy je
potrebné zé&at’ od vysvetlenia pojmu modulového programu dorania. NajastejSie sa pod
pojmom modulovy program vyovania rozumie subor modulovych jednotiek zameramza
dosiahnutie presnych diev vzdelavania, zoskupenych do modulov pracovnydtomostt
V takto paatom programu délezitd ulohu zohravaju ciele vzdmtda. Od utenych
ciastkovych ciéov vzdelavania budu zavisierozhodnutia projektantov vo veciach
vyucéovanej latky, vyberu ditych stratégii a vy&ovacich metdd, vyberu didaktickych
prostriedkov ako aj kritérii pre hodnotenie vysledkutenia. Pritom od vzdelavacich
programov bude zavigievel’kou mierou cela organizacia systému modulovéh@ayania.

Modul v takomto paati je vnimany ako Wenenacas bloku obsahu vzdelavania,
ktord dovedie &iacich sa k nadobudnutiu d&ného rozsahu znalosti, vedomosti, pristupov
a odbornych kompetencii. Preto sa modulom rozumitor®@mne nezavislé mnozstvo
vyucovacej latky, vystupujucej v planovanej sérii ¥guacieho procesu, ktorej ¢mm je
pomahd Ziakom pri dosahovani presne&emych ci€ov. Moduly mézu plni viacero funkcii,
¢im maja zaisti va&iSiu pruznos v pésobeni na ziaka. Preto mozu’ by

» vyélenenym programom vyovania odborného predmetu,

e ¢ag’ou programu vy&ovania zameranou nadity typ prace,

e samostatnym modulom (napr. odborna Specializacia),

» dodat@nym prvkom pre zakladny smer odborného vzdelavania,

e ag’ou programu vytovania poskytujuceho kvalifikacie,

* ¢ag’ou osobného zaujmu (celozivotného vzdelavaniasagmtkych).

Délezitou vlastnoou takto chapaného modulu je jeho nezavislégazdy modul je
mozné vnimé samostatne, ale v katreom doésledku wity po¢et modulov tvori Ziakom
ziskané odborné kvalifikacie. Jeho doélezitodastbu je aj didakticka nadstavba, ktord sa
sklada z materialov pre Ziakov &telov, nastrojov na kontrolu a hodnotenie (didaktické
meranie), didaktickej infraStruktiry a wawvacich prostriedkov. Nezavistbsmodulov
poskytuje moznas vytvara® Tubovd’né konfiguracie, ktoré umanaju ziskavd rdozne
kvalifikacie vyZzadované pre pracovné zaradenie.

Ked uz pozname pojem modulu, pokisme sa spigssjem modulového vyiovania.
Nepochybne je to spbésob odborného vzdelavania, Zoveay za formu vzdelavania
integrujuceho koncepcienazornéhg programovehp individualneho, problémovéhp
Strukturnehogalgoritmickéhg mnohostrannéha multimedidlnehoryuc¢ovania.

! DWORZECKI J.: Problémy vnuGtornej bezpeosti. Stratégia aktivit community policing
v policajnom zbore pkej republiky “ The science for population protection”, L&zBohdané:
100, 2009¢. 2, s. 33-49.
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Modulové vydovanie nadvazuje aj na koncepciu ,odbornych kompeig ¢o v praxi
znamena, ze Ziak ziskavajuci kvalifikacie je povimredvies schopnosti vykonavapracu
pod’a tandardov vyzadovanych na danom pracovnom nfigsék v systéme modulového
vyuéovania sa stava aktivnym subjektom vzdelavania, md@nos zaat a ukorit
nasledujucu etapu vzdelavania padvojho rozhodnutia, v zavislosti od potrieb a nusti,
¢im sa vzdeldvaci proces stava nadriadenyén weeniu. Vywovanie sa realizuje na principe
postupného zhromdbvania suborov informacii a znalosti aich odovaaéa. Modulové
vyucovanie sa zaklada na solidnych teoretickych a jgkalth zakladoch. Zaklad pre jeho
realizaciu tvoria Specialne vypracované modulovég@my vywdovania aj s didaktickou
nadstavbou. Programy su charakteristické pruZzmos mnohostrannésu, pokid sa jedna
o pristup k pozadovanym odbornym kvalifikaciam aa@m pracovnom mieste.

Vzdelavanie a zvySovanie odbornych kvalifikaciiazané na koncepcii modulového
vyuéovania je odpow#ou na potreby <giasneho trhového hospodarstva atrhu so
vzdelavanim. Nie je to vSak Uplne nova koncepaietoe jej korene by sme mohli najsz
v pracach J.A. Komenského, tvorcu idei nazornéha¢ayania, zaloZzeného na principe
spdjania tedrie s praxou. AvSak predsa len redkdady sdasnej koncepcie modulového
vyucovania je potrebnérada’ v tych vzdelavacich tedriach a koncepciach, ksaré&yvinuli
v druhej polovici minulého stotta. Medzi najdélezitejSie z nich patria idei prag@/ého,
problémového, individualneho, algoritmického, mnsth@nného a multimedialneho
vzdelavania a uz spominana koncepcia nazornéhéovgnia. Podstatny vplyv na &snu
podobu modulového vymvania ma aj tzv. technologické vzdelavanie, vyeagitte vékou
mierou z tedrie systémov.

Prelomovym momentom pre modulové vguanie bola nepochybne koncepcia
programového vzdelavania, ktori¢ahrozvija@ B. Skinner a ktora v dnesnej dobe, v situacii
rozsiahleho pouzivania inforfraych technoldgii vo vzdelavani prezivaitr renesanciu.

V tejto koncepcii sa predovSetkym jedna o pouzieapravidla ,malych kréikov* pri
zvladnuti Ziakmi vydgovanej latky, oich aktivhudas vo vywovacom procese, priame
hodnotenie ich vysledkov, zosilnent motivaciu asstatné rozhodovanie sa o tempe
a sekvenciach jednotlivych krokov 6. Prvoradu ulahprocese programového vzdelavania
zohrava planovanie, vypracovavanie a realizacignaraov, ktoré su zostavované fad
principov systémového pristupu.

Vyucovaci proces je realizovany krok za krokom osvaojra si nevékych
samostatnych davok materialu, odpovede Ziakov sindke potvrdzované alebo opravované
porovnavanim ich so spravnymi odpdiani priloZzenymi k programu. V klasickom ponimani
sa vyvinuli rézne programovacie metdédy, okrem inyptogramy priame, rozvetvené
amieSané amoézu sa tykarbznych sekvencii vyiovacieho procesu (hovorime
o programovani teoretického a praktického obsahantrélnych skuSok alebo vlastnych
vyucéovacich programov). Odcias Skinnera vzniklo va réznych verzii a metéd
programovania, z ktorych kazda ma svoje klady amédpNepochybné je to, Ze mbézutby
vyuzité ako prvky pre podporu vyovacieho procesu, vratane modulového ponimania
vyucovanias:

Ako d’alSie, nie menej dolezité ohnivo vo vyvoji koncepaonodulového vytovania je
mozné prijd F. Kellerom a G. Skermanom rozSirenu ideu indi@ldeho vzdelavania,
zameranu na zvladnutie Ziakmi latky odovzdavanspmpinou formou. Tato latka, rozdelena
na mensSie celky, bola zahrnutd do Struktiry naswvaeej sprievodcom, ktory ukazov&h
¢itat’ a v akom poradi, aby pokrok Ziakov bolo mozné thpoaprebrati kazdej jednotky.

! URBANEK A.: Podstawowe zagadnienia metodyki szkolenia wojskowemdecznik podoficera
Gdynia: Wydawnictwo Akademickie Akademii Marynakikiojennej, 2009. s. 18.

2 Didaktické programovanie sa v &$nosti bezne vyuZiva pri programovani e-learniégov
vzdelavania.
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V tejto oblasti vidime suvislo'ss ideou programoveho v§ovania. Pozornassi zasluzi
skuta@nod’, Ze v tejto koncepcii sa venuje pozom@amotnému proceswenia sa, ktory
v zavislosti od stratégie prijatej Ziakom a jehgghefyzickych moznosti nadobdda charakter
individualneho procesu.

Nemenej dblezité pre vyvoj modulového vzdelavaeigojoblémové vytovanie. Pri
vyucovani sa ziak dostava k novym poznatkom nie lerivpgs osvojovanim si latky
odovzdavanej ¢itelom alebo obsiahnutej \Cebnici, ale aj prostrednictvom procesu rieSenia
problémov, a to rovnako teoretickych ako aj pra&tah. Uloha ditel'a sa v tomto pripade
ohrantuje na vytvorenie uitej didaktickej situacie, nazyvanej problémovaed triadenie
vyucovacieho procesu takym spdsobom, aby Ziak mohobdiyvspravne zavery ako aj
porovna si vlastnou pracou ziskane vysledky so skouba’ou. RieSenie problémov dostava
charakter procesu skimanig uahiuje Ziakom zvladntitému na trvalo, taktieZ rozvija
tvorivé myslenie a aktivitu ZiakoV.

Ako dalSiu je potrebné uziaideu algoritmického &enia, ktora predpoklada postup
uciacich sa v sulade s v§ovanou latkou charakteristickou pre dany systénigersgimami,
tj. postupmi veddcimi neomylne k tie? Tedria, ktord je mozné pod nazoru S. Symelu
adaptovd na potreby modulového wyavania je forma Struktirneho wWavania.
Predpokladéd vedenie¢iacich sa k pochopeniu Struktary latky, t.j. jejdstatnych stasti
(pojmov, pravidiel, principov) a vytvaraniu si vdastnej mysli Struktirovaného modelu
znalosti, ktory mbéze by v kong&nom dobsledku podrobeny procesu interiorizacii.
Struktarovana informacia napomaha k rychlejsiermvalejSiemu deniu sa.

Nie bezvyznamna b modulovému vydovaniu je koncepcia mnohostranného
vzdelavania W. Okona, ktora propaguje komplexné&paunie vydovacich metdd a rdoznych
didaktickych prostriedkov umd#jacich wiacemu sa osvajisi rovnako hotovu latku ako aj
rieSit’ praktické a teoretické problémy a zamwsvojova si poznatky vedecke, spoknske,
estetické a moralne. Tiez i priamia® subjektu na premenach prostredia. Tato tedria
predpokladad vo vzdelavacom procese rozvija zakladné formy aktivity: poznavaciu,
emocionalnu a praktickd. Vyovaci proces v tomto pati integruje aktivituwtloveka, \daka
¢omu mnohostranne rozvija osobnosti. Fadani genézy modulového Wavania nemozno
opomeni ani ideu multime-didlneho vzdelavania, ktorej patls spoiva v komplexnom
vyuZivani didaktickych prostriedkov vo W@vacom procese a priceni sa Tato idea je
Gzko spojena s nazornym wavanim, s ktorym zal uz J.A. Komensky.

Verky vplyv na modulové vytovanie ma i technologia vyavania, zaloZzena na teorii
systémov. Systémova analyza umngiz diagndézové urcité didaktické situacie zladiska
zvySovania efektivity procesu vzdelavantam ulahtuje konStruovanie novych modelov,
prijimanie dbélezitych rozhodnuti a tiez skiimayucovaci proces s diem vykona& urcitu
¢innog’. Tvorcovia koncepcie technologického ¥guania vychadzaju z predpokladu, zZe
vyucovaci proces je mozné naprojektowakazdom najmensom detail&im sa zaisti jeho
vysokd efektivita. Preto zaviedli do didaktiky peolciry didaktického projektovania, ktoré je
mozné vyui v systéme modulového vzdelavania.

Této kratka analyza vyrazne ukazuje hlavny smeojayidei modulového vytovania,
ktoré sa stava koncepciou integrujucou koncepcigamania programoveho, individualneho,
problémového, Struktirneho, algoritmického, mnotawsiého, multimedialneho a napokon
technologického vytovania s nadviazanim na idei nazorného ¢eyania. Predsa len je
vhodné venovapozornos suvislostiam opisovanej koncepcie s inymi vedamizdelavani.

! Problémové vzdelavanie je zosiroka diskutovanéebniciach modernej didaktiky.
2 KWIATKOWSKI S. M.: Heurystyki i algorytmy w procesie dydaktycznywarszawa, 1991, s. 71.

¥ DWORZECKI J., SZYMCZYK J.Kryminologia. Wybrane zagadnieni@liwice: GWSP, 2010, s.
97.
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Koncepcia modulového vyovania je didaktickou koncepciou, vyuZivanou
predovSetkym v odbornom vzdelavani, ktoré jgasiou technoldgie odborného vzdelavania.
Z toho vyplyvaju samozrejmé suvislosti uvedenej daptie so vSeobecnou didaktikou
aciastkovymi didaktikami tvoriacimi sa v jej rozsahfile z dévodu skutinosti, Ze sa to
hlavne tyka odborného vzdelavania musi fyizkej korelacii s pedagogikou prace, ktora sa
zaobera pedagogickymi aspektmiaov:&lovek — vychova — praca.

Ako odborné vzdelavanie a predovSetkym zvySovamibomej kvalifikacie sa tyka
hlavne dospelycHudi, preto sa podstatnymi stavaju prepojenia madio vywovania
s andragogikou¢ize vedou o vzdelavani dospelétloveka. Proces odborného vzdelavania
pripravuje ¢loveka nie len na vykonavanie ¢itych odbornychcinnosti ale aj na pracu
v pracovhom time. Preto aj cité aplikacie je potrebnérada v zakladoch socialnej
pedagogiky’

Okrem toho je potrebné pam@tde odborny rozvajloveka je celozivotny proces, preto
aj niektoré odpor&ania pre modulovy systém wyavania budu vyplyvaz tedrie neustaleho
vzdelavania sa ako aj z profesioldgii (vede o poén rozvojicloveka).

Nemenej doblezité su pre opisovanu koncepciudaiSie vedy o praci ato hlavne
ekondmia, filozofia prace, praxeologia, psycholégigbo sociologia prace. Takze idea
modulového vytovania je koncepcia s interdisciplinArnym charakier

Vytvarania modulovych systémov si vyZzaduje odvofaga a vyliadava teoretické
oddvodnenie vykonavanyctinnosti v réznych vedenych disciplinach, pretoze ‘e¢akom
pripade mdze tento systém fungtedektivne a prinagatakavané efekty.

2 MODULOVE PROGRAMY VYU COVANIA

Organizacia vytovania v modulovom systéme si vyZaduje vypracovanigramovej
dokumentéacie zrime rozsiahlejSej ako pri tragiom predmetovom systéme. Podstatna ulohu
v tejto dokumentéacii zohravaju modulové programydoyania.

Modulovy program vytiovania je systém vhodne vybranych modulov, zamersy
dosiahnutie zZiakmi @enych ci€ov spolu s celou ,didaktickou vystrojov“, ktora sklada
z vywovacich balikov a suborov kontrolnych testov.

Podstatné rozdiely medzi programom modulovym adrgan (predmetovym)
spaivaju vtom, Ze ten prvy je zamerany hlavne naegsek @enia sa a nie na samotny
proces denia, ako to je v pripade modulového #yuania. Moduly tieZ poskytuju ¢aiu
pruznos v oblasti vyberu vy&ovanej latky a prispésobenia ich k faktickym pozskhm
suvisiacim s vykonom povolania. Modulové programynali d’alej umo#ovar’:

e pripravu Ziakov na povolanie prostrednictvom Spizceanych (odbornychginnosti
vykonavanych péas vywovania a podobnych tym, ktoré sa vykonavaju nackymih
pracoviskach,

* integraciu obsahu a spajanie informacii a znalestywovacim predmetom, ktory je
odrazom wtitej vednej discipliny,

* kompletnu korelaciu obsahu wWavania €o nie je vzdy mozné v predmetovom
systéme),

» pomerne rychlu rekvalifikaciu,

* ulahtenie zvySovania odbornej kvalifikacie rovnako foumdennou ako aj ostatnymi
formami (kurzy, samovzdelavanie, e-learning).

! WIATROWSKI Z.: Podstawy pedagogiki pracydgoszcz, 1994, s. 64.
2 \Wybrane problemy bezpiegséwa. Teoria, strategia, syste(Red.) URBANEK A.,
Stupsk: AP, 2012. s. 82.
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Modulovy program tenia, podobne ako program v systéme predmetovonmaly

spinat’ Styri zakladné funkcie:

didaktickil — musi umaibva’ Ziakom ziskavdnové poznatky a znalosti ako aj navyky,
ktoré bude mat Ziak vyuzt vréznych situdciach (najma suvisiacich s plnenim
pracovnych uloh),

vychovni — musi umdibva’ formovanie pozadovanych pristupov (sgelaskych
kompetencii) spojenych so ziskavanim poznatkovy &ene&nom dosledku aj pristupy
umoziujuce spravne plnenie pracovnych uloh,

metodickl — musi limhtova’ ucitel'ovi U¢inne vies proces tenia sa ziaka a Ziakovi
efektivne ziskawapoznatky v priebehu realizicie didaktického praces

vSeobecne odbornld — musi ukazbgavislosti a zavislosti medzi jednotlivymi modulmi
aich prostrednictvom ziskanych odbornych kvalifik&s cinnog’ami vykonavanymi
cielovo na uéitych pracovnych miestach.

Pri tvorbe Struktdry modulovych programov &an d’alej v naSom doméacom systéme

odborného vzdelavanigastejSie odvolavame na blokovo-modulovl koncepkiora je
uréena hlavne odberdi@m so Sirokym profilom odbornej pripravy. Blok jeyaZzovany za
ukonteny informa&ny prvok, determinovany vSeobecnymi lereé vzdelavania. Obsahuje
preto vywovaciu latku, ktora zafsije rovnaku Urowvie pre danu Specializaciu a povolanie,
skupiny povolani a mbéze sa vyuzivao vSetkych formach vzdelavania, rekvalifikacie
a zvySovania odbornych kvalifikacii. V systéme odiidhho vzdeldvania sa navrhuje pfija
Styri druhy blokov:

vSeobecne odborny,

odborny,

Specializovany (profilovany),

Specializovany.

Po analyze doterajSich uvah je zjavné, z&adbm na stupepodrobnosti modulového

programu a nutnosti tvariprei didaktické vybavenie je procedura ich tvorersovo
narana. Tato procedura obsahuje Styri zakladné etapy:

priprava vychodiskovej zakladne ¢eho s@ag’ou je aj preskimanie moznosti Skol
(materialne prostriedky), ¢itelov (kvalifikaéna urové) a Ziakov, ktoré podmieiju
zavedenie nového systému ako aj analyzacavyacej latky z pofadu uzit@nosti
modularnej formy,

stanovenie &akavanych vysledkov a operacionalizacialae ako aj zhodnotenie
moznosti ich dosiahnutia a kontroly,

vypravovanie didaktického materialtize prevedenie katalégu tm@/ na vzdelavacie

aktivity, ktoré zalmaju pracu ditel'a, zdroje tléde a vywovacie prostriedky a spravne
sekvencie krokovdenia sa prispdsobené moznostiam Ziakov,

vysklsanie takto skonstruovaného programu Boieskontrolové zhodu vysledkov

s atakavaniami a eventualnej revizie modulov.

Oproti Stvoretapovej procedure tvorby didaktickégbavenia modulového programu,

pri vytvarani modulovych programov sa rozliSuju thaetapy:

|. etapa— pripravna, v ktorej by malo prebelinu

kontrola vS8eobecného popisu prace v odbore,
inventarizacia uloh a odborny¢mnosti,
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— vypracovanie popisu povolania obsahujuceho odboknalifikacie v systéme
pozadovanych znalosti, pristupov podporujucich mmedbornych uloh a psychickych
a fyzickych poziadaviek a prekazok v povolani,

— uréenie vstupnych znalosti — vychodiskovych, ktoré pnédvies osoba pristupujluca
k vzdelavaniu v odbore.

Il. etapa— projektovanie programov, ktord ma obsattova

— zoskupovanie odbornych uloh do modulov a pridelemevSeobecnych vzdelavacich
cielov,

— zoskupovanie odbornyckinnosti — k u¢enej odbornej Ulohe — do modulovych
jednotiek a pridBovanie im strednych vzdelavacichloe,

— uréenie podrobnych vzdelavacich & pre modulové jednotky na zaklade
vSeobecnych a podrobnych lae,

— vypracovanie suborov Uvodnych znalosti a kontrdinfestov pre moduly a jednotlivé
modulové jednotky,

— vypracovanie nevyhnutného rozsahu &ogwacej latky, potrebnej k dosiahnutiu
predpokladanych podrobnych bie v jednotlivych modulovych jednotkach,

— uréenie korelacie vytovacej latky vnatri modulovych jednotiek a korelaonedzi
modulovymi jednotkami a modulmi,

— vyber vywovacich metdéd a metdédéenia sa ako aj c¥eni, ukazok, projektov na
realizaciu vygovacej latky v jednotlivych modulovych jednotkach,

— vyber prostriedkov a vypracovanie nevyhnutného ktidkého softvéru v ramci
modulovych jednotiek,

— tvorenie suborov a vzdelavacich balikov podporgficirealizaciu modulovych
jednotiek,

— vypracovanie systému kontroly vysledkov Ziakov a&oych efektov odborného
vzdelavania (poziadavky na skusky).

lll. etapa — vylepSenie programov chipand autorom koncepdie staly proces
modernizovania vytovace] latky (vymena neaktualnych modulovych jetigt
a didaktického softveru.

Vychodiskovym bodom pre projektovanie programov ljgodivedenej procedury je
stanovenie pre povolanie (alebo pracovné zaradéihid) a im zodpovedajucich odbornych
¢innosti predvedenych formou znalosti. Preto prdotend’ je mozné vyuii tri metody
uréenia suborov znalosti:

e prva metdda — ako zaklad pre tvorenie suboru ztiaddsprijaté existujlice a aktualne
materialy, ktoré su zdrojom informacii odborne vgamych, ako su popisy odborov,
kvalifikacné charakteristiky, tarifikatory kvalifikovanych gm, vywovacie programy
zavazne pre Skolstvodat

e druha metéda — predpoklada identifikdciu suboroalasti na zaklade prieskumu
pracovnych miest. Pre tento Eisa nevyhnutne stava nadviazanie spoluprace tvorcov
programu so zamestnavid, pracovnikmi afalSimi funkénymi osobami, analyza
technologickej dokumentéacie ainych dokumentov kgguaich pracu v pracovnom
zaradeni,

» tretia metdda — eklekticka, je ®aptejSie pouzivana v praxi a tvori spojenie metddy
prvej a druhej: odpotia sa z ofadu na vstupné moznosti overovania a aktualizacie
zdrojov informacii o povolani.
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Ako je vidie® z doterajSej analyzy, samotny systém a procedlypragovania
programov vydovania Vv modulovom systéme je zlozity proces, ktowyzaduje
od konstruktérov programov znalosti nie len v teémodulového vytiovania, ale aj radu
inych proceddr, tykajacich sa napriklad operaligaaitaxonomizacie vzdelavacich l'oe
a tiez pravidiel pre vyber i systém Wavacej latky. Z toho vyplyva to, Ze ich zavadzaahie
vzdelavacej praxe nie je jednoduché a mala by radghradzé solidna obsahova i metodicka
priprava 0soOb, ktoré sa&@stnia na ich konstruovani.

3 DIDAKTICKE BALIKY V MODULOVOM VYU COVANI

V modulovom vydovani okrem vydiovacich programov s modulovou Struktirou
obsahu podstatny vyznam maju materialy slUzZiacegbre realizaciu. Medzi nimi si zvlasStnu
pozornog zasluZia vzdelavacie baliRyVzdelavaci batiek predstavuje stbor didaktickych
materialov, ktoré su Uzko spéaté s modulovym programtenia a su wené na vlastnu
realizaciu ciéov modulov alebo modulovej jednotky. Balik mé&thiemplexny charakter
amal by obsaho¥amaterialy uéené vSetkym &mstnikom vydovacieho procesugize
ucitefom aj Ziakom. Vzdeldvaci balik sa sklad4d z didakttb materialov (material,
materialne podklady alebo nosspravy), informany prostriedok a metodicka nadstavba,
ktord je inStrukciou pre jeho pouZitie.

Balik je zamerany na procescemia sa Zziakov rovnako {as programovych
vyucovacich hodin ako aj v samostatnej praci (vratangosvzdelavania). Preto materialy pre
ucitela mu maju pomd@cpri priprave a organizacii vgavacieho procesu tak, aby Ziak mohol
efektivne ziskawa nové vedomosti, v sulade s operativnymi l'cie obsiahnutymi
v modulovom programe, Vv jednotlivych moduloch a mlodych jednotkach. Medzi
didaktickymi materialmi vyuzivanymi pri tvorbe v4deacich balikov méZzeme rozIisi

» tlacené materialy,

* sUbory pre c\venia,

* noske audiovizualneho obsahu,

* noske informa&nych obsahov alebo iné multimédia.

Pamatajme, e nastejSie a najbeZnejsie sa pouZivajdeited materialy. Stbory pre
cvicenia maju zase umoiniizualizaciu vydovanej latky a formowa praktické znalosti
prostrednictvom spéjania tedrie z praxou. B®sobsahu v elektronicke] podobe sluzia
predovsetkym pre zndzmvanie nepristupnych javov. Su nie len atraktivieepaskytuju aj
mnohonasobné opakovanie réznych sekvencii a ictopoé pozorovanie i analyzGasto su
pouzivané ako inStrukcie k #anym materidlom alebo ako zdroj obsahu v podobéawu
a obrazov (rézne zvukoveé signaly a audiovizualneenay).

Vzhradom na komplexny charakter mézu vzdelavacie balikiy radu funkcii:

e uvadzajucu — mdzu pripravaaziakov na aktivne ziskavanie poznatkov v oblasti
konkrétnej modulovej jednotky, hoci metodickej, mé¥zbudzové u nich zaujem,
zvedavos alebo pozitivny veah k zvladnutej latke,

e zdrojovi — mdézZzu prenaBaa odovzdava zakladné informéacie, ktoré su premetom
vyucovania,

» verifikatni — mo6zu poskytovamaterial pre kontrolu spravnosti hypotéz a zaverov
navrhovanych Ziakmi,

! KOZDROWSKI S., URBANEK A.Nauki 0 bezpieczstwie w programach ksztatcenia stupskich
uczelnj ,Securitologia“, Krakéw: EAS, 2012.15, s. 113.

2 DWORZECKI J., KOCHANCZYK R.: Wspoiczesneagrazenia, Gliwice: GWSP, 2010. s. 16.
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* pouzivatésku (praktickl) - mézu ukazowaiakom nazornym spdsobom celu oblas
praktického pouzitia teorie avedeckych @gied, mozu Zahiit preformovanie
teoretickych poznatkov ziskavanych Ziakmi na openatpoznatky,

» stabilizujucu — mézuliahsit’ syntézu a stabiliziciu vedomosti a ich Struktaéaliu,

e cvieni— moZu umoziii Ziakom osvofi si konkrétne znalosti a navyky praktickych
¢innosti,

e kontrolnU — mézu by pouzité ako nastroje vstupnej, priebeznej, prdnajea
zaverenej kontroly,

* metodickl — m6zu poskytdZiakom aj ditelom odporédania ako pomocou réznych
zdrojov poznatkov modzu zvladtimovu latku®

Kazdy spravne vypracovany balik v zavislosti odjapej vyuwovacej stratégie
(informand, prakticka, emocionalna a pod.) pini celu radkéii, prcom jedna z nich bude
zohrava dominantnu ulohu. Pri péade na vzdelavacie baliky z technickej strankyhedné
sa zamyslig ktoré Struktirne prvky by mali Byich s&ag’ou. Samozrejme, tieto prvky sa
mozu |ist v zavislosti na charaktere a druhu daného modelooamodulovej jednotky. Iné
baliky budla pre teoretické modulové jednotky, inée poraktické a prvky obidvoch
signalizovanych balikov bud( isjat’ baliky pre modulové jednotky komplexného charakter
Viac menej v kazdom vzdeldvacom baliku by sa makytova’ také prvky ako:

* zoznam tém (metodické jednotky) jednotlivych moduddebo modulovych jednotiek,

* podrobné ciele vzdelavania vyjadrené v operatiyoejobe a wahujuce sa k rozsahu
informacii, znalosti a navykov osvojenych vo #guacom procese a spoenskych
kompetencii,

e vyucovana latka sjasne #gnenym rozsahom poznatkov, ktoré su prislusne
Strukturalizované (to limhtuje Ziakovi osvojovanie si) spolu so subormi prakgch
cviceni,

» kontrolné bloky umoiujuce priebezna, pravidelnd a zavemé kontrolu Urovne
zvladnutia vydovanej latky vydovanymi subjektmi,

* popis jednotlivych materialov pre pouZzitie v proeeyuovania a tenia sa,

* metodické odportania pre vyuzitie v baliku vo vyovacom procese, tgné
v zavislosti na adresatovéitel’om alebo Ziakom a Vakrat jednym aj druhym gasne,

» didakticky softvér, ktory je nosikem informécii a obsahov, ktoré majuthysvojené si
Ziakom vo vy@ovacom procese v zavislosti od predpokladanycfouie

Vzdelavacie baliky su Uzko spaté s modulovymidouacimi programami, ktoré tvoria
zaklad pre ich spracovanie. Taktiez su priamo peg@os poziadavkami na skusky, pretoze
maju umozni U¢astnikovi modulového vyiovania predvigs znalosti nadobudnuté v rdmci
kurzu atym prezentovasvoje prislusné kompetencie. Podstatny vplyv, el kepriamy,
maju na baliky popisy kvalifikacie absolventov kawzalebo inych organizaych foriem
vzdelavania.

Dobre vypracovany balik &eny pre modulové vyiovanie musi zdladiova
nasledujuce kritéria:
* budit zaujem prostrednictvom zaujimavej grafickej Uprawhodne vybrané
a zaujimavé ulohy alebo didaktické materialy,

! Kierunki zmian Centrum Szkolenia Marynarki Wojenmejwizzku z profesjonalizagjSit Zbrojnych
RP, [in] Centrum Szkolenia Marynarki Wojennej. Historiaergpektywy (Red) URBANEK A.,
Krakéw 2011, s. 30.
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* spresova ciele vzdelavania tzn. jednozme ukit, ktoré cinnosti musi vykoné Ziak
po osvojeni si vy&pvacej latky, v akych podmienkach a v akom Starelandadnutia,
preto tieto ciele su predkladané v operativnej opr zachovani spravnej taxonémie,

e oObsahové spravne vybranu avhodne Strukturalizovanu ¢eyaciu latku, ktora
poskytne Ziakom na jednej strane celkovyljaohna realizovany vywwvany materiél a z
druhej strany takei jeho zvladnutie,

» obsahové cvicenia umo#ujuce nadobudaa zlepSové znalosti Ku¢ové pre modulovu
jednotku, ktoré zaroveumozni vykoné priebezné a zavemea seba hodnotenie.

» poskytove kompletné vysvetlenia na témy jednotlivych met&glah jednotiek
a zarové obsahové odporania kde Kada materialy, ktoré mdzu tieto vedomosti
rozsirt’ a uspokojf vzbudenul zvedavé<iaka,

* byt dostupné pre ZiakovjZze zodpovedaich aktualnej arovni psychického a fyzického
vyvoja, najma intelektualneho a zaraveoladiova’ rozsah vstupnych znalosti, ktoré
musia mé l'udia siahajuce po baék,

e mali by budi’ poznavaciu, psychomotorickl a emocionalnu aktiditikov,

* mali by umoiova’ vyuziva’ rovnako tradiné ako aj moderné nd@si metodickych
informacii, spajajuc v sebe &ené slovo s inymi formami odovzdavania informacii.

Zvlastnu pozornasnavrhovatéov si zaslizi didaktickd nadstavba balika, ktorariata
byt mnohostranna a viacumava. Prostrednictvom svojich vlastnosti musi vyeapini
funkcie: poznavaco-vzdelavaciu a emocionalne-motivia

KonsStruovanie vzdelavacich balikov zavislkau mierou na technickych moznostiach
ich realizicie a praktickeého pouzitia. Je mozZnéicta nvyuzi uz existujuce didaktické
materialy. Koniec koncov, analyzou toltm, mame k dispozicii by sme mali zahajdymacu
na priprave balika.

ZAVER

Modulové vydovanie na urovni vysokoskolského vzdelavania, watazdelavania
v oblasti bezp#osti, je dnes v Asku skuténog’ou. Da sa na pozrig’ z perspektivy
prilezitosti pre lepSiu pripravu Specialistov pogreby bezpénostnych institacii. PretoZe je to
vzdelavanie zamerané na odborné vzdelavanie a sp&@né s&kavaniami pracovného
trhu.

VyZaduje si vnimanie vzdelavacieho procesu Z'adh odbornych¢innosti a uloh,
realizovanych buddcimi absolventmi na Toeych pracovnych miestach, pouZivania
modernych vydovacich metéd, hlavne praktickych metdéd a vyuziaand vzdelavani na
vySSej urovni modernych didaktickych procedur.

Tazko je ale vidie v iom vSetky vyhody v pripade vieobecnych akademickyofilov
vzdelavania, zameranych na rozvoj vedomosti agkitehlnych schopnosti Studentov. Ako uz
bolo skér povedané, systém a procedlra vypracoig@varyuiovacich programov
v modulovom systéme je zloZity proces, ktory vyjadad konStruktérov programov znalosti
nie len z teérie modulového w§avania, ale aj celej rady inych didaktickych pramedoci
napriklad z operacionalizacie alebo taxondmie \&dsdich ciBov a taktiez pravidiel vyberu
a Struktury vydovacej latky.

Z toho vyplyva, Ze ich zavadzanie do vzdelavacaxemie je’ahkym zadkrokom a mala
by mu predchadzasolidna vecna aj metodicka priprava osob, ktorbushl zdastiova’ na
pracach pri ich konstruovani.
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N3VUEHUE COIIMAJIBHBIX OITACHOCTEM B PAMKAX
JUCHAIUIMHBI «bE3OITACHOCTD XXU3HEJAEATEJIBHOCTU»

STUDY OF SOCIAL DANGERS WITHIN THE FRAMEWORK OF DIS CIPLINE
"SAFETY OF LIFE"

VOLNENKO Nataliyd

AHHOTAIISA: TIpo6iema counuaibHBIX OMACHOCTEH B MOJOJEKHOW cpeme (3moymoTpebieHue
aKorosieM, KypeHue Tabaka, HapKO3aBHCHMOCTb, COIMAbHBIC 0OJE€3HH) B YKpawWHE B IOCIEIHEE
BpEMsl SIBJIICTCSL YPE3BBIUAMHO aKTyalbHOH. B TO ke Bpems, B mporpamMme OOy4YeHHs CTYICHTOB
BBICIIICH IIIKOJIBI 3THM BOIPOCAM HPAKTUYECKH HE yICISETCS BHUMAHHME.

Kurouosi ciioBa: conmaibHble ONACHOCTH, MPOTPAMMBI BBICIIEH IIKOJIbI

ABSTRACT: A problem of social dangers in a youth environm@tiuse of alcohol, smoking of

tobacco, drug addiction, social diseases) in Ukrasncurrently extraordinarily actual. At the same
time, in the programmme of educating students ghdni schools practically no attention is paid to
these questions.

Keywords: social dangers, social diseases, the prograedo€ating of students of higher
school

BBEJAEHUE

[Ipobnema 0e30mMacHOCTH KHU3HEAEATEIBHOCTH NPUOOPETAaeT CBOIO 3HAYMMOCTH B
IpoLecce pa3BUTHUS OOIIECTBEHHO-)KOHOMMYECKHUX OTHOIIEHUH H (QopMHpoBaHUS psAna
HalpaBJICHUH 110 COBEPUICHCTBOBAHMIO YENOBEKa KaK OOIIECTBEHHOIO0 WHAWBHIA U
TapMOHHMYHOM 37I0POBOM JIMYHOCTH, OOYCIIOBJICHHOTO aKTUBH3AIIUEH COITMATbHO-aJalITHBHON
DYHKIHH 110 yIOBIETBOPEHHIO MOTpebHOCTEH commyma.” Lebio Bcero KoMmmekca ydqeGHo-
BOCIHUTATEIbHOW pabOThl HampaBieHHUs O€30MacHOCTH 4YelloBeKa CJeAyeT CuUuTaTh
MOJATOTOBKY YYaIIMXCsl HA BCEX ATanax o0pa3oBaHUs OT JOUIKOJIBHOTO JI0 BBICHIEH IIKOJBI B
yacTU 3HAHWIl BCel COBOKYMHOCTHM BPEAHBIX M OMACHBIX (DaKTOPOB OOBEKTHBHOIO U
CYObEKTHBHOTO XapaKTepoB U CHOCOOOB NPOPUIAKTHKU HMX BIUSIHUSA, (HOPMHUPOBAHUS
3I0pOBOr0 00Opa3a >KW3HH, YMEHHWHW W HABBIKOB PAllMOHAJIBHBIX JCHCTBUU B YCIOBHUSIX
Ype3BBIYANHBIX CHUTYaIlMi, HECUYACTHBIX CIy4yaeB W MPOYNX HHIUACHTOB. OOpazoBaHue B
chepe OezomacHoctu km3HemestensHocTH (BXKJ[) 3a Oomee wem 18 et cBoero
CYIIIECTBOBaHHMs, TaK U HE 00pesio B YKpauHe CBOSH MPOYHON HAyYHOH OCHOBBI, UTO MIPHUBEJIO
K U3MEHEHHIO COJIep)KaHus YUeOHBIX MporpaMM. TeMaTHKy pa3/ieloB MPOrpamMM JJisi BHICIIUX
y4eOHBIX 3aBEJCHUN M CETO/IHS «IE€PEKPAaNUBAIOT» HE CTOJIBKO B COOTBETCTBUU C PEAJbHBIMU
NOTPEOHOCTSIMU COBPEMEHHOT'O YEJIOBEKa, CKOJBKO C YYETOM KOPHOpPAaTHUBHBIX HHTEPECOB,
YTO MPUBOJUT K 0OECIICHUBAHUIO CAMOM TUCIUITIIMHBEI.

! MD, profesor katedry metrologii a bezpesty. Kharkovska Narodna Dopravna Univerzita,
Kharkov, Ukraina. mobil: +421 940812020, E-mail:Mekar@mail.ru

> Bepesyukuii B.B. C o6paszoBanueM 1o 0€30IMaCHOCTH >KM3HH YEIOBEKA HAI0 YTO-TO
nenath.//be3neka KUTTS 1 AiSUIBHOCTI JIOAMHHA — OCBITa, HayKa, MpaKkTuka: 30IpHUK HAyKOBHX
npanb X-1 MDKHapOJHOI HAYKOBO-METOAMYHOI KOH(epeHiii B 1Box Tomax. KwuiB: Bua-Bo
yaboBoi miteparypu, 2011. —C. 45; 3anopoxens O.1., Caakosuii B.I1. Muxaiimok B.O., Ta
iH.. TumoBa HaBYaJbHA MMPOIrpaMa HOPMATUBHOI TUCHMILTIHK "be3reka KuTTeTisIbHOCTI" IS
BUIIMX HaBYAIbHUX 3akiafiB.// TwurmoBi HaBYalbHI MPOrpaMH HOPMATHBHHUX IHCIUILIIH
"besneka skutTenisuibHOCTI', OcHOBM oxopoHu mpami”, "OxopoHa mpami B ramysi’,
"HuBineauit 3axuct”. —K.: MOHMC VYkpaian, 2011. -C. 7-22.
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1 MPOBJEMA COIIUAJIBHBIX OITACHOCTEM B MOJIOJIEXKHOM CPEJIE
B YKPAUHE

ITpobnema coIMambHBIX OMACHOCTEW B MOJIOAEKHONH cpeae (3moymorpediieHne
aJIKOTOJIeM, KypeHHe Tabaka, HapKO3aBUCHMOCTb, COIMaJbHBIC OOJIE3HH) B YKpaWHE B
MOCJIeHEE BPEMS SIBJIETCS YpE3BbIYaiHO aKTyanbHOW. KaxkabIii rog oT ankoroyis B YKpauHe
ymupaer cBbime 40 Teicsiu yenmoBek: OKojo 9 Teicay oTpaBieHUi, emE 8 ThICcIU —
KapAMOMNaTuii, a Takxke JApyrue 3abojeBaHUs W HECYACTHbIE CiIy4yaH, CBSI3aHHBIE C
yImoTpeOIeHHEM aTKOTOJIS.

Kpome toro, B Ykpamne ceituac ¢ukcupyercs 25-30% ciyuaeB 1eTCKOW MaTOJOTHH
HOBOPOXKIEHHBIX, ¥ MPUYMHA 3TOTO YIOTPEOJICHHE aTKOTOsl, KAK MaTepbl0, TaK U OTIIOM.
Yrkpaunywl esxcecoono svinusarom 1 muniuapo 6ymeiniok 600ku, 6 Muriuapoos 6ymoliok nuea
u 320 muniuonog 6ymsiiok euna. Ypoeewb nompebieHus aikoeois 8 YKkpaune — 0OuH u3
CAMbIX BbICOKUX 8 Mupe. Ha ce200HsA OH cocmasnsiem oxkono 12-13 numpoe abconrrommuozo
cnupma Ha uenogexa 6 200 (a no HeoPuUYUATLHLIM OAHHBIM, C YUEMOM 0OMAUHe20 AIKO205 U
NPOMbIUIEHHBIX anbcupuramos — sma yugppa sospacmaem oo 20 aumpos). Ilpu smom,
COTJIACHO MEXKIYHAPOJIHBIM CTaHAApTaM, BBIMHPAIONICH CUMTACTCSl HalUs, KOTopas
yIOTpeOIsieT cBhime 9 J1 9UCTOTO CIHUPTA Ha MyNly HaceleHus 3a roa. CpeaHee KOJIUYeCTBO
norpebnenuss nuBa B Ykpaune nmo uroram 2008 roga cocraBisier 63 nuTpa Ha OJHOTO
yenoBeka, B 2011 romy -75 nutpoB. Kak mokaswsiBaroT mocnemHue wuccienoBanus BO3,
VYkpauna crana abcomoTHbIM JuaepoM cpeau 40 ctpan EBporbl, o yncny nogpoctkos 11-15
JIeT, KOTOpbIE PEryisipHo ynoTpebsoT ankoronb. 40%noopocmkos 6 éospacme om 1400 18
Jlem yoice 808/1e4eHbl 8 cucmemamuyeckoe nompeodieHue aiKo2ousl.

[Io maHHBIM XapbKOBCKUX MEIMKOB, KAXIbI TPETUH YYEHUK HAYaJIbHOM IIKOJIBI B
ropoje XoTsi Obl pa3 ynmorpeOisur cnupTHoe. 7% nereid, KOTOphIC MONaaaloT B OOJIBHUIIBI C
JIUarHo30M “OTpaBjIeHUsS’, TOJOPBAIM 3I0POBhE MMEHHO aJKOTOJbHBIMU HamuTkamu. Ha
yueTe B HAPKOJOTHMYECKHX KIMHUKAX XapbhbKOBCKOW 00JacTH HaxomATcs Ooliee 2-X ThICSY
IOHBIX AJKOTOJIMKOB, TIPH 3TOM XapbKOBIIMHA - HE CaMbIi MPOOJEMHBI B 3TOM CMBICIE
peruoH. 3a mocneanre 10 meT KOMWYECTBO JHI], HAXOAIIMXCS B 3aBUCHMOCTH TOJIBKO OT
nuBa, Bo3pocia B 10-12 pas. Ilo ganbiM kadenpel ncuxumarpun HanmoHambHOM
MEIUIIMHCKONW aKaJeMUU TOCIETUIIOMHOT0 obOpa3oBanus um. lllynuka B Ykpaune 30%
My>X4dH Bo3pacta oT 25 mo 50 nmer 3aBucumbl ot ankorois. B YkpaunHe odunuanbsHO
3aperuCTPUPOBAHBI U MTOCTABIIEHBI HA HAPKOJOTH4YeCKHi y4€éT okosio 900 ThICcSY YeIOBEK.

Camoe 007bI1I0€ KOJMYECTBO OTPABJIECHUIN U AJIKOTOJBHBIX IICUX030B PETUCTPUPYETCS B
Jonenkoii u JIbBOBCKOI 00JIaCTSIX — OKOJIO 12 THICAY B IO, & B OOJBIIMHCTBE 3alagHbIX U
[EHTPATBHBIX 00JacTel 3TOT mokazatenb He mpesbimaeT 500 ciydaeB Ha JecATh THICSY
yenoBeKk B roj. OOpaTHas CTOpOHAa MPOOJIEMBI — B CEIbCKOW MECTHOCTH CMEPTHOCTH OT
QJIKOTOJIM3Ma BBINIE TOPOJACKON B 2-3 Tpu pa3a. DTO CBA3aHO KaK C HU3KHUM KadeCTBOM
QJIKOTOJISI, TaK M C OOILIIUM YPOBHEM KU3HU CEIbCKOTO HACEICHHUS.

Onunemus BUY-uHpeKmn — yHHKAIbHOE B HCTOPUU YEIOBEYECTBA SIBIICHUE II0
CKOPOCTH pacIlpoCTpaHeHHUsI, MacimTabamMu u Tiyoune mocieactBuid. Ceszannas co CITN]]
CMEpPTHOCTh B MUPE YCTOHYHMBO YMEHBILAETCA - C IMKOBOTO 3HaUeHHs B 2,2 mmiuinoHa B 2005
rony no 1,8 muwmumona ciydaeB cmeptd B 2010 romy. Onmnako B Boctounoit EBpore u
Cpenneit Asun cBazannas co CIIMI cmeptHocts 3a nepuoa ¢ 2001no 2010rox Bo3pocna
6onee uem B 11 pa3 (mpumepno ¢ 7,8 teic. 10 90 Thic. ciyuaeB cmeptu). [To gaHHBIM
uH(pOopMalMOHHO-aHaMTH4YecKoro otyeta «BUY B EBpomneiickom Perumone: JlokazarenbHas
basza mns CosepmiercrBoBanust [Tomutuku u IIporpamm bopsosr ¢ BUY/CITU Jom» wmcio
ciyuaeB 3apakenust BUY B EBporneiickom pernone BO3 npopomkaer pactu - k Havarny 2011
rojaa oHo gocrurio 6onee 1,2 munmnnona vyenosek. B nepuoa ¢ 2006mo 2010rox B peruone
€XKEroJIHO JUArHOCTHpOBaNOCh 127 HOBBIX ciydaeB 3a0oneBanus BUY Ha MuumoH
HaceJIeHUSl.
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2 AJIKOI'OJIM3M U BUY-UHOEKIIUA

Henpexkpamaromutiicst poct 3a6oneBaemoct BUY B EBpomnelickom pernone B OCHOBHOM
obyciosien snuaemucii BUY 8 Bocrounoit EBporie u LlentpansHoii A3un («BocToUHas 30HaA
peruoHna»). B 3amagnoit EBporne («3anannas 3ona») u B LlentpanbsHoit EBporne («aieHTpanpHast
3oHa») B mepuon ¢ 2006 mo 2010 rom cpennsis 3a00€BacMOCTh B TOJ COCTaBIIsIA,
COOTBETCTBEHHO, /4 W 11 HOBBIX CllyyaeB Ha MUJUIMOH HACEJIEHUS, a Ha BOCTOKE OHa
nocturiia 273 Ha MUJUTMOH YelloBeK B Trojl. B TeueHue mocienHUX MATH JET Ha 3amaje U B
[EHTPaJIbHOU 30HE pernoHa 3adoneBaeMocth BIY ocTaercss OTHOCUTENBHO CTaOUIBHOM, B TO
BpeMsl Kak Ha BOCTOKe OHa yBeiuumiach (mpumepHo Ha 30%) v mMpH 3TOM CaMbl€ BBICOKHE
TEMIIBI pocTa HabmonatTes B Dctonuu, Poccuiickoit denepanyu u Ha YKpauHe.

3a nepBoe moayroane 2013rona B YkpauHe Obuto 3apeructpupoBano 10 727HOBBIX
ciyuaeB BUU-undexknun (u3 vux y 1 865nereit 1o 14 ner). Beero ¢ 1987rona B Ykpanne
ounuansHo 3apeructpupoBano 234 257noBeix cinydaeB BUU-undekunn (u3 aux 38 683y
nereit). C 1987rona u no uronb 2013rona or CIIN/la B Ykpaune ymepnu 30 5764enosex,
u3 Hux 334 ciaywail — 3TO AeTckas cMmepTHocTh. [lokazarens 3aboneBaemoctu CITN]]
coxpanwics Ha ypoBHe mnepBoro noayroaus 2012 roma (11,3 ma 100 Thic. HaceneHus), a
ypoBeHb 3aboneBaemoctu BUY 3a stor mepuon cocramser 23,5 na 100 ThIc. HaceneHus
npotuB 21,9 B mpouutom roay. Ha wavano 2012 roma B VYkpamHe ObuUM O(UIIHMATBEHO
3apeructpupoBanbl 204 Teicsiun 403 BUY- nndunmupoBanubix, Ha 1 urons 2012roxa - 212,8
ThIC., B TOM uncie 51,5teic. cayyaeB CIIMla. Cpenu Hocuteneit — 1,17 1oIc. nereit no 14
net. ExenneBHo B YkpamHe odunmanbHO peructpupyercs 60 ciydaeB WHOUIIUPOBAHUS
BUNY, 8 moneit, - ymupaet B Ykpaune ot CIIM1a. 3a 2012rox B Ykpanne 6butd opunaiIbHO
3apeructpupoBanbl 20 743H0BbIX cinydaeB BUYU-undeknuu, yto Ha 434 cinyyasi MEHbIIE, YeM
B 2011 rony. Jlns cpaBHeHusi: mo coctosiHuto Ha 1.03. 2013r. B PecnyOnuke benmapych
sapeructpupoBano 14 426 ciayuaes BUY-undexumu (mokasaTenb pacrnpoOCTPaHCHHOCTH
cocraBun 119,2 ma 100 teicsy Hacenenus). 3a ¢eBpanb 2013. BeiBieHo 157 BUY-
uHpunmpoBanueix (2012, — 97). Temn mpupocra cocraBua 61,9%. Ilokasarens
3aboneBaemoctu — 1,7na 1001hIcsu Hacenenus (2012, — 1,0).B Ykpaunne BUY-n103uTHBHEI
ot 39% no 50% denmoBek, ymoTpeOIAIOMMX HHBEKIIMOHHBIE HapKOTHKH. B Poccuiickoit
deneparun - 0osiee OAHON TpeTH veaoBek 3Tou rpymibl (37%) BUU-no3uTHBHBI.

B Pecniy6nuke benapycey 44,3% uvenoBek, nHpumupoBanasix BUY, 3apasunuchk npu
BHYTPUBEHHOM BBEJICHHH HAPKOTHYECKUX BellecTB. B YkpanHe Kaxaplil MATHIN MOTpeduTeNb
WHBEKIIMOHHBIX HAPKOTUKOB — BUY-uHpuUIIMpoBaHHbI, 00 3TOM TOBOPUTCS B MEPEIAHHOM
YHUAH mnpecc-penuse mo marepuanam BcemupHoro moknana o Hapkortukax 3a 2013 ron
VYupasiaeaus OOH mo napkotukam u npecrynuoctu (FOHJIKII). ITo oreHOYHBIM JaHHBIM
IOHJIKII, B Vkpamne B 2013 romy pacnpoctpaneHHocth BUY-undexkunn cpeau
noTpeduTeneii MHBEKIIMOHHBIX HApKOTHKOB cocraBuia 21,5%, uTo BABOE MPEBBIIIACT
MUpoBOW Tokazatenb B 11,5%wu siBnsercs omauM u3 HauBbicminx B EBpome. 66% cinydaes
BUY-undexun B YKpauHe 3aperucTpUpOBAaHO B BO3pacTHOW Kateropuu 25-49 ner, T.e.
BUY-undexnus mopakaer Hanboiee penpoIyKTUBHOE HAceIeHUE Y KpauHBI.

BUY-undexmueit nopaxkeno mouru 30 ThIC. AeTel. AHTUPETPOBUPYCHYIO TEpaIuio
noay4yaror okoigo 40 teicsu denoBek (moctyn kK APB-tepamuu 22-27% B Poccuiickoit
Genepaunu u 17-28%38 Ykpaune). [lo gaHHBIM UHPOPMAIIMOHHO-aHATUTHYECKOTO OTYETA
«BUY B EBpomneiickoM Pernone: JlokazarenbHas baza qist CoBepiencrBoBanus [lonutuku u
[porpamm Boprosl ¢ BUY/CITJom» 3aboneBaemocts BUU, cBsizaHHas ¢ moTpedicHueM
WHBEKIIMOHHBIX HAPKOTHKOB, B BOCTOYHOH 30HE B 25 pa3 BhIlIe, YeM Ha 3arajie 1 0ojiee 4YeM B
100pa3 BbIwIE, YeM B IIEHTPAJILHOW 30HE.
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CtpanamMu ¢ caMbIMHU BBICOKMMH YPOBHSMH YHCIECHHOCTH JIOJie ¢ auarHozom BUY
cpeau moTtpebuTenel MHBEKIMOHHBIX HapkoTukoB ([IMH) B EBpome okasanuch: YkpauHa
(153 na muumnon Hacenenwust), Poccuiickas @Peneparus (98 Ha MUIUTHOH HaceaCHHS) U
Kazaxcran (78 Ha mumion Hacenenus. Camble BBICOKHE YPOBHU pacmnpocTpaHeHHocTrn BUY
cpemqu TTMH B Dctonun (55,3%), Ucnanuu (34,5%), Poccuiickoit ®enepanuu (28,9%),
Pecnyoniuke Monosa (28,6%)u na Ykpaune (22,9%). 41%escex BUYU-03UTHBHBIX JIFOICH
OXBay€HbI B YKpauHe MPOrpamMMoOM MO yXOAy U MOJJIEPKKE.

3 YA3BUMOCTH MOJIOABIX JIIOJENA, THOUIIMPOBAHHBIX BUU

Vs3Bumocth Mononexku B otHomiennn BUY/CIIU]] siBnsiercst pe3yibraToM psija
(GakTOpOB, TaKUMX KaK. M3MEHEHUs COLMAIBHBIX IEHHOCTEH, pa3pylIeHHE TPaJULMOHHBIX
CEMEMHBIX HOPM, paHHs I10JI0Bas aKTUBHOCTH, OTCYTCTBHE OCBEIOMIIEHHOCTH U 3HAHUH, O
pHUCKax ISl 30pOBBs, O 0O€30MaCHOM M OTBETCTBEHHOM CEKCYaJlbHOM NOBeJeHMHU. JIuib
44.8% neymek u 42.8% ronomeld B Bo3pacte 15-24 rogoB UMEIOT NpaBUIbHBIC
Bcectopornne 3Hanus 0 BUY/CITU]L. Bonbliie mogOBHHBI MOJOIBIX JIFOCH MEPUOINIECKU
YIOTPeOSeT ICUXOTPOITHBIE BEUIECTBA, IPU 3TOM HEPBBIA ONMBIT YHOTPEOICHUS MPUXOIUTCS
Ha Bo3pacT 11-15ner. JIume 30.7%mMomoapIxX IO TOCTOSTHHO MCTIOIB3YIOT MPe3epBaTHUBbI
B Bo3pacTHOM rpynne 15-18 ner, u 51% B Bo3pactHol rpynmne 19-20 net. [Ipu stom 7%
HOJPOCTKOB B YKpanHe HAUMHAIOT IOJIOBYIO JKU3Hb B Bo3pacTe 10 157er.

[To nanubIM oduumanbHOil cratuctuku 3a 2011 roq B YkpauHe MOJIOBHHA CIy4yaeB
uHummposanust BUY cpenn monmoasix MyxunH 15—245eT npousonia u3-3a ynoTpeoIeHus
UHBEKIIMOHHBIX HAPKOTUKOB (50%), OOJILIIMHCTBO JCBYIICK W MOJIOJBIX JKEHIIUH TOTO XKe
BO3pacTa 3apaswinck BUY uepes HesamuineHHble reTepocekcyanbabie KoHTakTel (90%). Ha
CEeroJiHs MPOU3OILI0 U3MEHEHNE JOMUHHUPYIOUINX MMyTel pacnpoctpaneHuss BUY-undexmuu.
Ecnu emie He1aBHO OCHOBHBIM ITyTeM MHGUIUPOBaHUS ObUIO yNOTpeOieHne HHbEKIIMOHHBIX
HapKOTHKOB, TO CerojHs 5To mnojoBoil myrte. B 2011 rogy Ttakum oOpazom Obuin
uHummpoBansl 49% OONBHBIX, B TO BpeMs KakK H3-3a HHBEKIIMOHHOTO YIOTPEOJICHHS
HapKoTHKOB 3abonen 31%. A cpenu Monoaexud B Bospacte 15-24 mer st 1mdps
3HaunuTeNbHO Oosiee BhICOKH. 89% neBymiek ot 15 no 24 ner u 57,3% roHomiel, KOTOpbIe
sSBistoTcs  BUY-mO3WTHBHBIMH, 3apa3WinCh YEpe3 HE3aUIUMUIEHHbIE TETEPOCEKCYaJIbHbIC
KOHTAKTHI (IIyTeM YIOTpeOIEHUS HHBEKIIMOHHBIX HAPKOTUKOB - 17,8%MOI0BIX JTHO/IEH).

4 HAPKOMAHUS

KonnuecTBo HapkoMaHOB pacTeT BO BCEM MHpE, B TOM 4YHCI€ U B YKpauHE.
Hapkomanus B YkpauHe, 10 MHEHHUIO CIIELIUAINUCTOB, AABHO NPUOOpEa MPU3HAKY SIUIEMUH.
CratucTuka B3SATBIX Ha Yy4YeT HAPKOMAHOB OTpakaeT JIMIIb BEpIIMHY aiicOepra mox
Ha3BaHMEeM HapkoMmaHus B Ykpause. Lludpsl TakoBel: mo manHeiM MBJ] Ykpaunsl Ha 1
saBapst 2011roxaa, Ha ydere coctoszio 165 0064enoBek, KOTOpbIE MMOCTOSIHHO YIOTPEOJISIFOT
HapKOTHUKH HE IO METUIIMHCKOMY Ha3HAYECHHUIO.

ITo maunaeiM MBJI, Ha cerogusimuuii neup (2013) oduimansHO HACUUTHIBAETCS OKOJIO
500 Thic. HapKOMaHOB, W3 HUX 171,6ThIC. yHOTpeOIsAI0T HAPKOTUKU peryisipHo. Ilpu sTom
OKOJIO 5 TBIC. HAPKO3aBUCUMBIX HE MTOCTHINIH 18 1eT. B MOJIOAEKHBIX KpyTrax YBEIIMYUBACTCS
YHUCIIO YHOTPEOISIOMUX KYPUTEIbHBIE CMECH. 3HAUUTENBHBIM OCTaeTCsl B YKpauHe
yrmoTpeOICHHEe MapuxyaHbl M alleTHJIMPOBAHHOTO OIHMs, HEJIEraJbHOE BBIPAIIUBAHUC
HApKOCOAEpXKAIUX KOHOIUIM W Maka. [lo mocnemHuM cTaTHCTHYeCKMM JaHHbIM MO3
YKpauHbl, YBEIUYCHHE PACCTPOMCTBA TICMXHWKH W TIOBEJICHHUS IO NMPHYMHE YHOTPEOJICHUS
HApKOTHYECKUX BeriecTB HaOmonaetrcs y 77840qenosek (170,020a 100ThIC.).
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Hecmotpss ©Ha 1O, 4Yro o0OBeM TOTpPeOJICHHUS WHBEKIIMOHHBIX HAPKOTUKOB
CTa0MIM3UPOBAIOCH (II0 MMEIONIMMCS JTaHHBIM, Ha TUCIAaHCepHOM yudere cocTOUT 70 ThicsSY
NOTpeOuTeNe UHBEKIIMOHHBIX HAPKOTHKOB), PE3KO YBEIHMUYHIOCH YUCIO 3JI0YNOTPEOICHUN
(dapMalieBTUYECKMMH  TIpernapaTaMu, KOTOpbIEe  COJAEp)KaT  OMUAThl, CTUMYJISTOPHI
aM(peTaMHHOBOTO psIa.

B 2010 rogy 35 787 OonbHBIX C HApKOTHYECKHMMM MpOOJIEMaMH TPOXOIMIN
MEIUIIMHCKOE JeueHue, u3 Kotopeix 10 248 - cramumonapno, 24 617 -amOymnaTopHoe.
PeanbHas mudpa monell, ynotpebnsionmx HapkoTHkH, mo omenkam MBJI, B 10-12 pa3
oombmie, u cocrabisier 800-900Thicsa4, a ceTn HapKOOW3HEcCa JIOBAT BCE HOBBIC >KEPTBBHI.
OdunuanpHOl WHPOPMAIMK O KOJIMYECTBE MAIMEHTOB W3 YACTHBIX YUYPEKIACHHUA OXPaHbI
3JI0POBbs, KOTOpPbIC  TPEJOCTABISAIOT  HAPKOJOTHYCCKYIO  IIOMOIb,  YHUCICHHOCTh
CaMOCTOSITENILHO MPAKTHKYIOIIUX Bpaueii-HAPKOIOTOB, U YUCIEHHOCTh MAllUEHTOB, KOTOPHIE
MOJTYYaIOT JICUCHUE B YACTHBIX HAPKOJIOTMYECKUX KIMHUKAX HAWTH HE YAaJI0Ch, IOTOMY KaK
»Ta UH(pOpPMAIIHSI OCTACTCS HEAOCTYITHOM.

[To maraeiM MHTEpIIONa, B YKpanHe 3aperucTpUpOBaHO 65 ThICSAY pacmpocTpaHUTEICH
HapkoTukoB. [To manueiM BO3, Ha yueT craHoBUTCSA B cpenHeM Kaxkawii 5041 HapkoMmaH.
Ecnmu ucxoauts u3 3TOM HOpMBI, TO B YKpaunHe gaxke B 2010roxy, mo caMbIM CKpOMHBIM
MoJicyeTaM, 4UCII0O HApKOMAaHOB PaBHUIOCH 3 MIH 4enoBeK. [1o Hopmam Toit ke BO3, ecnu
JI0JIsl HAPKOMAHOB B CTPYKTYpE€ HaceJeHHs CTpaHbl COCTaBisieT / U Oojee MpPOIEHTOB, TO B
9TOW CTpaHe HACTYMAIOT HeoOpaTHMbIE MPOIECCHl AeTeHepaluu HaceneHus. HapkokynbTypa
HAUMHAET CAaMOBOCIPOM3BOAMUTHCA B COOCTBEHHBIX pamkax. CoBpeMeHHass YHCICHHOCTh
HacelleHUs1 YKpauHbl — OKoJI0 45 MJIH 4YeNoBeK; IOJIydaeTcs, 4To 3 MJIH HapKOMaHOB
cocTaBisIoT 6.5%0T HaceeHus CTpaHblI.

HccnenoBanus mokasaiii, 4TO CpeIHMI BO3pacT Hayajga MpHeMa HapKOTHKOB - 13-15
JET, a B HEKOTOPBIX TOpOJax Hamied crTpaHbl emie MeHbie - 9-13 mer. Cpepnsis
MPOJOKUTEFHOCTh KH3HU YEJOBEKa IOCJIEe Hayalla PErylspHOro IMpueMa HapKOTHKOB
coctaBmsieT 7 net. Hapkomansl penko goxkuBaroT 10 30<1eTHero Bo3pacra. 63% ykpanHCKUX
nereit B Bo3pacte 15 et yxxe umeror onbIT Kypenus, 91% -yxe ynorpeOisiin ankorois, a
14% - xypunu mapuxyaHy. OO 3TOM CBUIETEILCTBYIOT PE3YyJbTaThl ONpoca YKPaWHCKOTO
WHCTUTYTa COIMAIBHBIX uccienoBannii uM. O.SIpeMeHKO, MPOBEACHHOTO MPHU TMOICPKKE
Herckoro pouga OOH (FOHUCED).

SAK/IIOYEHUE

B cBs3u ¢ mepecTpoiikoil cucTeMbl 00pa3oBaHHUs, YCOBEPIIEHCTBOBAHHEM Y4eOHOTO
npolecca, B IEJIOM, NEpe]] NpenojaBaTeasiMM BO3HHMKAET HEOOXOAMMOCTh IOUCKA TaKUX
METO/ZIOB  OOydYeHHs, KOTOphIe OBl COBEPIICHCTBOBAJIM CaMOCTOATEIBbHYIO padoTy,
o0ecrieynBagy  pa3BUTHE THUOKOCTH MBIIUICHUS, WHUIMATUBHOCTH, II03HABATEILHOU
aKTUBHOCTH, CaMOCTOSITEIBHOCTH IPUHATHUS PEIIEHUI, TBOPYECKOIO MOAXO0/a, K PELICHUIO
poOJEMHBIX CUTyallul y 00y4aeMbIX.

B mocnennee Bpemsi B cucreme oOpaszoBanus 1o Bompocam bXX]| Hamerwnuch
HEraTUuBHBIC TCHACHIINU (CHI/IHHI/IC AUCHUIUINH, YMCHBIICHUC YaCOB Ha HX MPCIIOJaBaHHC,
UCKITIOYCHUE BOIIPOCOB COXPAHEHUS 3[J0POBBS) B IIEJIOM Psjie YICOHBIX IUIAHOB MOATOTOBKH
CHEeIMaNMCTOB. B Tekcre mocnenHel mporpaMMbl YKa3aHO, YTO MPHOOPETEHHBIE B XOJE
uzydeHus guciuruiiael  BXKJ[  kommereHIMM  HEOOXOAMMBI IS OCYILECTBIICHHS
npo¢eCCHOHATILHON IEATENIFHOCTU C YUETOM PHCKa BO3HUKHOBEHHUSI TEXHOT'CHHBIX aBapuil u
CTUXUUHBIX O€ICTBU, COXpAHEHUE )KU3HU U 3/I0pPOBbs IEpPCOHANA MPEIyCMOTPEHO TOJBKO
B YCJOBHUSX ONACHBIX M Ype3BBIYAMHBIX cUTyanuid. Takum oOpa3om, mporpaMma yTparuia
CBOIO O0IIIEUETIOBEYECKYIO HAMIPABIECHHOCTh M IPUOOpEa YETKYIO PO ECCHOHATH3AIIUIO.
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JlanpHeitmee  pa3ButHe oOpa3oBaHMsi U Hayku B chepe  Oe3omacHOCTH
KU3HEACATCIIBHOCTH OOJI?KHO 6I>ITB CBA3aHO C paCllupCHUCM HAYYHBIX HCCJIG,Z[OB&HPII’I,
dbopMHpOBaHHEM MOIIHOM HAy4YHO-TIEIaroruyeckoi cpeasl. HeoOXoaumMo HW3MEHHUTH
OTHOIIEHHE K IMCLUUIUIMHE TOCYIAapPCTBEHHBIX YUPESKICHUNH M OOIIECTBEHHOCTH, a TaKXe
U3MEHUTH COJEpP)KATeIbHOE HAIlOJIHEHHE C Y4YeTOM pEaJbHBIX MOTPEOHOCTEH OOBIYHBIX
JOJIEH.
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SYSTEM BEZPIECZESTWA — PROBA ZDEFINIOWANIA POHRCIA
ORAZ ANALIZA LITERATURY PRZEDMIOTU.

THE SECURITY SYSTEM - AN ATTEMPT TO DEFINE THE CONC EPT AND
ANALYSIS OF THE BIBLIOGRAPHY.

WALEK TomaszZ

STRESZCZENIE: Celem artykutu jest analiza literatury oraz praofiniowania pajcia
dotyczcego bezpieczstwa w rozumieniu jako zbior elementow wzajemniapetniapcych
sig, ktére twora wspllry catas¢, zdolm do funkcjonowania w taki sposéb, by moc zapeéwni
odpowiednio wysoki poziom bezpiedstwa obywatelom oraz pstwu. Publikacja ma na
celu opisa i przyblizy¢ spojm catas¢ poszczegolnych elementow systemu— ktore wchedz
skiad bezpieczestwa.

Stowa klucze:Bezpieczéstwo, system bezpieazstwa, zbior elementéw, zadzanie.

ABSTRACT: This article aims to analyze the bibliography artterapts to define the
concept of safety defined as a set of complemertangponents that make up a coherent
whole, capable of functioning in such a way to bk do provide a sufficiently high level of
security of citizens and the country. The work aitnsdescribe and introduce a coherent
whole-system components that are a part of theriggcu

Keywords: Safety, security system, a set of elements, genant.

WSTEP

Ze wzgkdu na XXI wiek, w ktdrym obecnieyjemy jak i postpujaca globalizacg —
bezpieczéstwo pastwa jest istotnym elementem polityki funkcjonowanpastwa.
Zapewnienie poziomu bezpiedatwa obywatelom jest oboyakiem Pastwa, ktore jako za
zadanie priorytetowe powinno sobie postawstworzenie odpowiedniego systemu
zarzdzania bezpiecastwem, ktore zapewni ochrembywatelom prawa. Wod procesow
towarzysacych nam w dniu codziennym w wymiarze osobowym jalspotecznym
funkcjonowania organizacji — problematyka bezpiéspga zyskuje coraz wksze znaczenie.
To wiasnie potrzeba bezpieazstwa odczuwana przez cziowieka j@stadomym dzeniem
do jego zaspokojenia.

Pojcie bezpiecagstwa pomimo rénych okrglen stanowi jeda z najwaniejszych
wartasci nie tylko poprzez pojedyncze jednostki, aléwniez organizacje jak i cate narody.
Coraz czsciej pojawiaj sie pytania jak tworzy skuteczny i prawidtowy system zadzania
bezpieczéstwem?. W wyniku zachodeych proceséw w otoczeniu, koniecznym wydaje Si
podicie rozwaan i analiz dotyczcych bezpieczsstwa oraz préby usystematyzowania
wiedzy w zakresie bezpieamdwa niezalenie od jego wymiaru. Wiedza ta na pewno jest
niezkedna do petnienia wielu #dych funkcji administracyjnych i kierowniczych wyciu
spoteczno-politycznym i gospodarczym - zwiaszczekwesie szybko rozwijagej skt globa-
lizacji. Bezpieczéstwo w obecnych czasach ggicto globalry post& wraz z pojawiacymi
sig zagraeniami, i pomimo dynamicznego rozwoju nauki, te&hnedukacji, kultury to
wiasnie zycie ludzkie jest najbardziej zagmma wartccia. Zrozumienie problematyki
dotyczcej wielkowymiarowsci bezpieczéstwa mae okazé sie cenm wiedz dla wielu
menederdw niezalenie od petnionej funkcji w sektorze publicznym ¢ey prywatnym.

! Mgr. Tomasz WALEK: Zaklad Zasrlzania, Katedra Polityki Turystycznej, Wydziat Tsiyki i
Rekreacji, Akademia Wychowania Fizycznego w Kral@wil. Cienista 92/8, 31-831 Krakdw.
POLSKA. tomekwalek@tlen.pl
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1 CHARAKTERYSTYKA POJ ECIA BEZPIECZE NSTWA

Rozwaania nad istat bezpieczastwo trzeba zagZ od wyjanienia pogcia czym jest
bezpieczéstwo. Termin ten nakly wspoiczénie do pogé polisemantycznych, jest on
rowniez  wywany w r@&nych znaczeniach, #die definiowany oraz pojmowany.
W praktycznej dziataln@i podmiotow bezpieczstwa funkcjonuje z przymiotnikiem,
okreslajacym kogo personalnie lub jakiego obszaru podmiotdwioprzedmiotowo dotyczy.
Bezpieczéstwo jest jednoczaie "stanem" i "proceserh”Méwiac 0 "stanie" mam na rély
jego wymiar, skal trwatcici, zase¢g terytorialny itp. Natomiast "proces” to nieustann
ksztaltowanie i umacnianie bezpiesigiva, okrélajace zarazem jego dynamiko ktérej
najlepiej swiadczy stale rosity jego zakres podmiotowy, przedmiotowy i przesirge
Pogcie bezpieczgstwa traktowane jest w #adych kontekstach — zwzane jest to
z wykorzystywaniem pegia bezpiecagstwa przez coraz wksz ilos¢ nauk wspétczesnych,
i ich dyscyplirf.

Czesto bezpieczestwo rozumiane jest w znaczeniu wielumit gatunkowych, z punktu
widzenia struktury definicji klasycznej — wskazam@lzaju i ré@nicy gatunkowej. Zakres
pojecia bezpieczéstwo systematycznie jest poszerzane w wyniku rozwojuil@acyjnego o
coraz to szerzej rozumiane wyzwania oraz zagi@a wraz zesrodka i sposobami ich
eliminowania. Wedtug J. Stefanowicza ,czasy wspétczesne, przacosownolegle do
postpu cywilizacyjnego rosqta gany zagraen, zmienity zakres pojmowania
bezpieczéstwa. W przeszkei rozumiane czysto militarnie, dzrozszerzylo s na wane
aspekty niewojskowe — polityczne, ekonomiczne, @fickzne. Podobny pagl prezentuje
m.in. S. Korycki uwaajac, iz ,Wspobtczesna koncepcja bezpieggiva obejmuje — jak si
powszechnie przyjmuje — znacznie szerszy wymiar Wi przesztéci. Dawne pajcie
bezpieczéstwa obejmowato w zasadzie polityczne i militarspekty'.

Dzisiaj obejmuje réwnie ekonomiczne zakmosci i wspotzalenosci, kwestie zasobow
surowcowych, ekologi demograti, sprawy spoteczne i humanitarne, zagadnienigzame z
zachowaniem narodowej Agamdci i zapewnieniem wkxiwego udzialu w rozwoju
cywilizacyjnym wspoétczesnegiwiatd'. Istot bezpieczastwa naléy postrzega w zwiazku
Z bezpérednim zagreeniem, za ktére odpowiada zaréwno stan psychiczalg |
swiadomaciowy zwiazany z postrzeganiem oraz ogeawisk. W zwazku z wiksz liczba
podmiotéw, ktére mog dotyczy bezpieczéstwa — jest ono coraz bardziejzndrodne i
trudniejsze do przewidzenia. Pierwotnym znaczenietymologicznym jest okééenie
bezpieczéstwa jako stanu stanu niezagréenia, spokoju, pewdoi; stan i poczucie
pewndci, wolngi¢ od zagrdesi; strachu lub atakti Poniewa ,stan” bezpieczistwa jest
niemierzalny, sid tez zasadnicz kwestha w zapewnieniu bezpiecastwa jest jego
postrzeganie przez spoteasévo i wiadze pastwa. Owe postrzeganie stanu bezpiéstea
moze, w wyniku analizy obiektywnych i subiektywnychpa&téw zagreenia, przybréa w
ujeciu szwajcarskiego politologa D. Frei ngsijace postaci:

— stan braku bezpiecistwa — wowczas, gdy wyspuje due rzeczywiste zageenie, a
postrzeganie tego zagemnia jest prawidtowe,

! BOBROW, D., HALIZAK, E., ZEBA, R., Bezpieczéstwo narodowe i mizynarodowe u schytku
XX wieky Warszawa 1997, str. 121.

2 CIESLARCZYK, M., Teoretyczne i metodologiczne podstawy Bapl@bleméw bezpiecistwa i
obronndci paistwa Wydawnictwo AP, Siedlce 2009, str. 27-28.

$JAKUBCZAK, R., MARCZAK, J., GASAREK, K., JAKUBCZAK, W., Podstawy bezpiecistwa
narodowego polski w erze globalizagVydawnictwo AON, Warszawa 2008, str. 7.

* KUKULA, J., Narodziny nowych koncepcji bezpietsteva Wydawnictwo ISM, Warszawa 1994,
str.40-41.

> KACZMAREK, J., Wspéiczesne bezpieésevg Wydawnictwo AON, Warszawa 2008, str.136.

312



— stan obsesjwystkpuje wtedy, gdy nieznaczne zageoie jest postrzegane jakoze
— stan falszywego bezpiegsevawystpuje woéwczas, gdy zagrenie jest powane, a
postrzegane bywa jako niewielkie,

— stan bezpieczstwawyskpuje wtedy, gdy zage@nie zewgtrzne jest nieznaczne,
a jego postrzeganie prawidtowe.

Bezpieczastwo to nie tylko stan, ale roOwriié procespolegajcy na cigtej dziatalndci
jednostek, organizacji czy #zenarodow mgdzynarodowych w tworzeniu pgdanego stanu
bezpieczéstwa. Bezpieczestwo zatem jest rownoc@@e stanem i procesem. Skladnikami
bezpieczéstwa wedtug J. Stmzyka to gwarancja nienaruszalnego przetrwania gtane
podmiotu oraz swobody jego rozwoju. W potocznyrtiu, ogranicza gibezpieczastwo do
zapewnienia przetrwania — co jest utomnym, tzw.atggnym rozumieniem bezpieamdwa.
Natomiast pozytywne rozumienie bezpigtt®a stanowi zespolenie obydwu sktadnikow
bezpieczastwa, to jest zapewnienia przetrwania oraz swolodwoju danego podmiotu

Méwiac o "stanie” mamy na ndly jego wymiar, ska} trwatosci, zasgg terytorialny itp.
Natomiast "proces" to nieustanne ksztaltowanie acmmanie bezpiechstwa, okrélajace
zarazem jego dynamgk o ktérej najlepiegwiadczy stale rosity jego zakres podmiotowy,
przedmiotowy i przestrzenny. Roje bezpieczestwa traktowane jest w xdych kontekstach
— zwiazane jest to z wykorzystywaniem pojp bezpieczgstwa przez coraz wksz ilosc
nauk wspoétczesnych, i ich dyscyplinCzsto bezpieczestwo rozumiane jest w znaczeniu
wielu r&nic gatunkowych, z punktu widzenia struktury defjniklasycznej — wskazania
rodzaju i r@nicy gatunkowej. Zakres pgjia bezpieczéstwo systematycznie jest poszerzane
w wyniku rozwoju cywilizacyjnego o coraz to Szerzegumiane wyzwania oraz zagemia
wraz zesrodka i sposobami ich eliminowania.

Korzeniowski uwaa, ze: bezpieczestwo jest to stan obiektywny polegey na braku
zagraenia, odczuwany subiektywnie przez jednostki lubpgr jako przedmiot badama
charakter multilateralny (wielostronny, wielowynoary) ijest czynd wiecej, niz suny
zagraen®. Korzeniowski wyjania, ze stan, to inaczej: sytuacja, stapiezegd, poziom
sprawndéci w danej chwili, wielké¢ czegd. Xxzykoznawcy okrélaja, ze jest to korelat
semantyczny zdania sensownego (prawdziwego lubzyiaksgo). Stan rzeczy jest
wiasciwoscia, ktora mazna opisé z uwzgkdnieniem tegoze:

« zawsze jest przedziat czasu zdkagcy pocatek i koniec stanu,

+ kazdy przedmiot w danym przedziale czasu magdaitasciwosc,

« migdzy przedmiotami zachodzi oktena relacja,

- W stanie ustalonym wéaiwosci przedmiotow maj wartasci uznane za state.
« W rzeczywistéci kazdy stan jest ok&ony pomedzy skrajnymi wartéciami.

Bezpieczéstwo jest pajciem stopniowalnym poradzy absolutnym bezpieczgtwem
a totalnym niebezpiecastwem podobnie jak prawda pauiy absoluta prawd
a absoluta nieprawd. Podobno istnieje absolutna prawda, ale filozofowiedz, ze prawda
jest wzgkdna; absolutna prawda jest celem ale celem rjgalsiym. Mimo,ze prawda jest
W procesie zmian, to mowimy poprawnie o prawdzikojgakims stanie wiedzy, a nie
0 nieustannym procesie.

! ZIEBA, R., Kategoria bezpieczstwa w nauce w stosunkachetiynarodowychWydawnictwo
Naukowe Scholar, Warszawa 1997, str.170.

2 JARMOCH, E.,Swiderski A., Bezpieczéstwo cztowieka a dyscyplinarfio tom I, Wydawnictwo
AP, Siedlce 2009, str.5-6.

® KORZENIOWSKI, L.,Podstawy nauk o bezpiedzevie.Warszawa, Difin 2012, str. 76.
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Skoro bezpieczestwo jest funkel wielu zagraen, to maemy osagat tylko jakis
poziom: gdy przewea prawdopodobiestwo utrzymaniazycia i rozwoju moéwimy, ze
podmiot jest (raczej) bezpieczny, gdy przeaja zagrazenia mowimy, 7e
podmiot jest (raczej) zagrony. Oczywicie, ze przez swoje (lub cudze) dziatania
zmieniapce rodzaje i sét zagraen podmiot mae zmienig poziom swojego bezpiearsgwa.

2 TYPOLOGIA SYSTEMU

Réznorodne systemyasznane od wielu lat na catyéwiecie i od tysic leci towarzysz
ludziom. Pierwsze opracowane systemy byly w formag¢uralnej, lecz wraz ze zjawieniem
si¢ cztowieka zac@y si¢ pojawi& inne systemy; na poatku proste a potem coraz bardziej
ztozone systemy sztuczne. W ostatnich dekadach — czkowwiadomit sobie jak bardzo
istotna jest wspdlnota struktur, charakterystyk rogeséw zachodzych w systemach,
zaroéwno naturalnych jak i sztucznych.

Najczsciej wysepujaca w literaturze definicja systemu brzmgsystem to byt
przejawiajcy swe istnienie przez synergiczne wspotdziatateenentow.Inne definicje
opierap Si¢ na tym #, system to:obiekt fizycznylub abstrakcyjny, w ktérym rhoa
wyodrebni¢ zespot lub zespoty elementow wzajemnie gamych w uktady, realizggych
jako catai¢ funkcp nadrzdng lub zbior takich funkcji (funkcjonaldé). Z uwagi na faktze
wyodrebnienie wszystkich elementéw przyaabych do systemu bywa w praktyce niekiedy
bardzo trudne, dlatego do badania systeméw wyktieyse ich uproszczone modele.
Elementy przynalgce do jednego systemu nie mogednak stanowi jednoczgnie
elementow przynateych do innego systemuZa kryterium podzialu przyjmag
wymienialng¢ elementow systeméw, w trakcie ich dziatania sysgtelzieli sk na: otwarte,
domknkte oraz zamknte.

W filozofii systemem nazywa esizbidr tez i twierdzé stanowicych pewn spoéjra
calas¢. Takze zasady organizacji czege zbior przepiséw lub regut oboaziujacych w danej
dziedzinie: np. w psychologii systemem jest t@zywany zbior elementow, paganych ze
sohly relacjami w taki sposoélie stanowd one caté¢ zdolm do funkcjonowania w okiony
sposob. Definig te¢ wprowadzit Tadeusz Tomaszewski.

Podobm do ugcia funkcjonugcego w psychologii definigjterminusystemwprowadzit
pionier cybernetyki w Polsce Marian Mazur. Wedhiggo system jest to zbior elementow i
zachodzacych medzy nimi relacji. Organizacja systemu to jego stuu&k w formie sieci
relacji midzy elementami oraz wiaséw tych relacji. Niezmienn@ takich struktur jest
warunkiem rozpoznania izeamdaci systeméw. W strukturze systemu mogystpowa’
podsystemy, czyli elementy systemu, ktore samsystemami. System ktérego elementami
sa inne systemy jest nadsystemem. Specyficzne ceghieradéw fizycznych to: granice,
morfostaza, morfogeneza, homeostaza, ekwifirsélnekwipotencjalné oraz procesy
regulacyjné.

3 DEFINIOWANIE SYSTEMU BEZPIECZE NSTWA

Podczas proby stworzenia systemu gwaranégo wysoki poziom bezpieamtwa na
poziomie globalnym inarodowym nale zwrock uwag;, iz najwaniejszym celem
funkcjonowania wtadzy na szczeblwdbpwym, jak i samorgmlowym, jest zagwarantowanie
ludnasci cywilnej akceptowalnego poziomu bezpietsteva i spokojnego rozwoju. Zatem
zadaniem systemu bezpiefigeva wewmtrznego pastwa jest zapewnienie
bezkonfliktowego rozwoju spotecastwa poprzez utrzymanie zdokwbdo reagowania.

! SADOWSKI W., Podstawy ogdlnej teorii systeméw. Analiza logicemetodologiczna PWN,
Warszawa 2011, s. 117.
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To znaczy odpowiednio do zaistniatej sytuacji w ypadku zagregen porzdku
publicznego, wysipienia kkski, katastrofy, zagt@n porzdku konstytucyjnego i kalego
innego zdarzenia powodigego lub mogcego spowodowasytuacg kryzysows w drodze
zorganizowanych i zespolonych dziattak w ukfadzie funkcjonalnym, jak i terytorialnym
wszystkich szczebli wkadzy i spoteczaolokalnych). Bardzo istotne rowrigest zarzdza-
nie ryzykiem, to znaczy identyfikagjpomiar i planowanie, podejmowanie decyzji, organi
wanie i kontrolowanie ryzyka w celach ochrony przedraeniamt-

System bezpiecastwa powinien sktadasi¢ z kilku zada realizowanych jednoczeie.

Z jednej strony naley realizowd strategt zwiazara ze skutecznym rozwzywaniem i niwe-
lowaniem obecnych probleméw, z drugiej strony maldziata prewencyjnie aby zapobiega
wystepowaniu nowych zageen. Profilaktyka jest jednym z podstawowych za##odre win-
ny by realizowane na szczeblu lokalnym. Zaréwno na po@Egastwowym jak i w szcze-
golncdéci na poziomie lokalnym konieczne staje @iyjscie poza stereotypowym dziatania
instytucji jako dziatd ex post — zwgzanych z interwengj Bezpdrednio z wprowadzaniem
programow profilaktycznych i prewencyjnychaie st konieczné¢ wzrostu zainteresowania
ze strony wiladz samagdowych jak i pastwowych. Waze sk z tym bezpérednio
aktywizacja dziath samoradowych oraz aktywizacja spoteczstwa.

Aby analizow& poziom bezpieczstwa danej spoteczéa naleey na pierwszym
etapie rozwazan, tworzac konieczia w badaniach naukowych siatlpojcciowa zdefiniowa
czym jest badana spoteczthoJakie ramy terytorialne czyiepoteczne ok&aja jej zaseg,
jaka jest jej struktura. Twosz system bezpiecastwa naley réwniez pamitac o
prawidtowej polityce bezpiecastwa informacji, wedtug . Kistera jest to zbidap/, regut
praktycznych déwiadcze regulupcych sposéb zasdzania, ochrony i dystrybucji zasobow
informacyjnych wewatrz organizacji, odnogezych se¢ catgciowo do problemu ich
zabezpieczenia, zaréwno przetwarzanych w systemafdrmacyjnych tradycyjnie jak
i przetwarzanych w systemach

Utworzona Strategia Bezpiedmtwa Narodowego Rzeczypospolitej Polskiej definiu-
je, iz: nadrzdnym celem dziala paastwa w dziedzinie bezpiearg#wa wewgtrznego jest
utrzymanie zdoln€ci do reagowania - odpowiednio do zaistniatej sgjivaw przypadku wy-
stapienia zagreen bezpieczéstwa publicznego oraz bezpieagewa powszechnego, zyzia-
nych z ochrona pogglku prawnegoyzycia i zdrowia obywateli oraz mgiku narodowego
przed bezprawnymi dziataniami oraz skutkamgskl zywiotowych, katastrof naturalnych
i awarii technicznych. Osgniecie tego celu wymaga tworzenia spojnych przepipraw-
nych, ksztattowania postaw spotecznych, doskonaleziatalnéci wszystkich podmiotow
panstwowych i spotecznych, ktdrych aktywddazwiazana jest z bezpieargwem wewntrz-
nym pastwa. Bedzie to mdiwe poprzez zwikszenie efektywnii dziatania administracji
publicznej oraz systematyczne podnoszenie poziorafegonalizmu funkcjonariuszy i pra-
cownikOw instytucji pastwowych realizujcych zadania w tej sferze funkcjonowaniaipa
stwa, a take upowszechnianie wiedzy o zaggaiach bezpiecastwa wewgtrznego pa-
stwa. Wszelkie dziatania w zakresie zapewnienisoadipdniego, akceptowanego przez spo-
leczerstwo, poziomu bezpiecastwa wewrtrznego pastwa winny by skierowane na
realizacje zadaw zakresie wdrgenia systemu zarzadzania kryzysowego, budowy System
Ochrony Ludnéci poprzez zapewnienie funkcjonowania Systemu @gamia i Alarmowania
Ludncdéci oraz Zintegrowanego Systemu Ratowniczego, aetaktegracji i konsolidacji z
dziataniami NATO, UE i ONZ oraz innych organizanjiedzynarodowych, ktérych Polska,
badZ polskie instytucje pastwowe g cztonkiem.

! KORZENIOWSKI, L., Firma w warunkach ryzyka gospodarczegud. Drugie, WAS, Krakow
2002, s.33.

2KISTER, t.,Ochrona danych osobowych — uwagigpsie,Ochrona Mienia i Informacji, nr 1/2009,
Euro- Media, Warszawa 2009.
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Pierwszy z nich dotyczy budowy nowoczesnego zimwgnego systemu zarzadzania
kryzysowego. Drugi - integracji i konsolidacji z idaniami NATO i UE oraz innych
organizacji mgdzynarodowych, ktérych Polska,adz polskie instytucje pastwowe g
cztonkiem. Ksztaltyjc bezpieczéstwo wewrtrzne, naley stale uwzgidniat mazliwosé
wystapienia zagreen terrorystycznych i przeciwdziatach ewentualnemu powstaniu. Trzeba
przy tym zapewni@ prawidiowa mobilné¢, sprawna organizacje oraz umtepsc
wlasciwego zachowania @i obywateli w przypadku wysgpbienia realnego zagtenia
terrorystycznego.

Zagrazenie to nalgy okresla¢c w sposéb szeroki, mgj na uwadze nie samo zaggoie
atakiem, lecz wyspujace grupy wsparcia, jego wuzynarodowy charakterzrodia
finansowania, ngidzynarodowe zaangaewanie kraju oraz techniczne metody realizaciji.
Dlatego te_ walnym pozostaje prawidtowe wspotdnimastuzb i organéw odpowiedzialnych
za przeciwdziatanie zagreniom terrorystycznym oraz profesjonalizm w wykoayw
zada ustawowych. Ponadto nale zapobiega innym dziataniom godgym w bezpiecze
stwo wewrtrzne pastwa, w tym naruszagym poradek konstytucyjny oraz pronugym
totalitarne ideologie, nienai rasowa i narodowésiowa’.

ZAKO NCZENIE

Ze wzgkdu na znacy wplyw bezpieczgstwa pastwa na jaké&t zycia spoteczestwa,
jak i réwniez szybki i dynamiczny rozwéj tematyki zaianej z bezpiecastwem naley nie
tylko ciagle analizowa ztozonds¢ i problematyk tego pogcia, ale i rownie powinno s¢
podja¢ proke usystematyzowania licznych padbw i teorii dotycacych bezpiecaestwa.
Zdefiniowanie a nagpnie stworzenie prawidiowego systemu bezpigstzea wymusza na
nas dzenie do precyzyjnego okilenia kategorii bezpiecastwa oraz poprawnego postugi-
wania s¢ nimi, a take formutowania perspektyw badawczych, ktore alimoa stworzenie
systemu bezpiecastwa opartego na wyktadni polskich intereséw, cedtrategicznych wraz
z koncepgj ich osagania. Niezhdne réwnie jest uwzgtdnienie zada dla poszczegolnych
podsysteméw wykonawczych (samady, instytucje radowe, pozarzdowe, spoteczestwo).
Stworzenie systemu bezpieaséva i jego wdrgenie lgdzie wanym krokiem majcym na
celu znaczca poprave poziomu bezpieczstwa w kraju.
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