
DODATOK č. 1 
ku Kolektívnej zmluve na rok 2026 

uzatvorenej medzi zmluvnými stranami: 
 

AKADÉMIA OZBROJENÝCH SÍL  

GENERÁLA MILANA RASTISLAVA ŠTEFÁNIKA  

 

zastúpená 

brigádny generál Ing. Aurel SABÓ, PhD. 

rektorom 

Akadémie ozbrojených síl generála Milana Rastislava Štefánika 

(ďalej len „zamestnávateľ“) 

 

na jednej strane 

 

a 

 

ZÁKLADNÁ ORGANIZÁCIA 

SLOVENSKÉHO ODBOROVÉHO ZVÄZU ZAMESTNANCOV OBRANY 

PRI AKADÉMII OZBROJENÝCH SÍL 

GENERÁLA MILANA RASTISLAVA ŠTEFÁNIKA 

 

zastúpená 

Mgr. Danou CHRAŠČOVOU  

predsedníčkou základnej organizácie 

oprávnená na kolektívne vyjednávanie a uzatvorenie kolektívnej zmluvy podľa zákona       

č. 2/1991 Zb. o kolektívnom vyjednávaní 

(ďalej len „základná odborová organizácia“) 

 

na strane druhej 

 

(spolu ďalej aj „zmluvné strany“) 

 

Zmluvné strany podľa III. časti Záverečné ustanovenia bod 2. Kolektívnej zmluvy na 

rok 2026 č. Q-20-1/15 z 30. marca 2026 (ďalej len „Kolektívna zmluva na rok 2026“ uzatvárajú 

tento Dodatok č. 1 ku Kolektívnej zmluvy na rok 2026 (ďalej len „Dodatok“). 

 

I. 

Predmet dodatku  

1. Predmetom tohto Dodatku je zmena a doplnenie Kolektívnej zmluvy na rok 2026                    . 

2. V Článku 6 Sociálna oblasť Kolektívnej zmluvy sa za odsek 15 vkladá nový odsek 16, 

ktorý znie: 

„16.  Na podporu pohybových aktivít a regenerácie pracovnej sily zamestnávateľ umožní 

zamestnancom v pracovnom pomere využívať jednu hodinu pracovného času v 



kalendárnom týždni na dobrovoľné športové aktivity. Čerpanie tohto benefitu je 

podmienené plnením pracovných úloh, prevádzkovými možnosťami zamestnávateľa 

a predchádzajúcim súhlasom príslušného vedúceho zamestnanca. Nevyčerpanú 

hodinu nie je možné prenášať do nasledujúceho kalendárneho týždňa. Príslušní 

vedúci zamestnanci sú povinní viesť evidenciu čerpania tohto benefitu 

zamestnancami. Zamestnanec je povinný pri príchode na športovú aktivitu a pri jej 

ukončení zaznamenať svoj príchod a odchod do evidencie vedenej u dozorného 

telovýchovných zariadení. 

Športové aktivity sa vykonávajú v telovýchovných zariadeniach zamestnávateľa, 

ktoré patria do pôsobnosti Katedry telesnej výchovy a športu. Plaváreň je možné 

využívať výlučne počas plavčíckej služby. Čerpanie benefitu je možné len za 

predpokladu, že nie sú ohrozené alebo obmedzené pracovné povinnosti zamestnanca 

a plnenie úloh zamestnávateľa. Športové aktivity nesmú narúšať priebeh výučby. V 

prípade kolízie športovej aktivity zamestnanca s výučbou má výučba a potreby s ňou 

súvisiace prednosť, pričom zamestnanci sú povinní uvoľniť príslušné telovýchovné 

zariadenia na účely výučby. 

Zamestnanec je povinný dodržiavať pravidlá bezpečnosti a ochrany zdravia pri práci 

a pokyny na bezpečné používanie telovýchovných zariadení a športového vybavenia. 

Vznik úrazu alebo poškodenie zdravia pri športovej aktivite je zamestnanec povinný 

bezodkladne oznámiť svojmu priamemu nadriadenému a vykonať zápis do 

záznamníka úrazov uloženého u dozorného telovýchovných zariadení. 

Čas využitý na športovú aktivitu podľa tohto odseku sa považuje za pracovný čas. 

Úrazy vzniknuté pri športových aktivitách sa oznamujú, evidujú, prešetrujú a 

posudzujú podľa príslušných právnych predpisov.“ 

3. Doterajšie odseky 16 a 17 sa označujú ako odseky 17 a 18. 

4. Dopĺňajú sa Prílohy č. 3 až 5, ktoré tvoria Prílohu č. 1 až 3 k tomuto Dodatku. 

 

II. 

Záverečné ustanovenia 

1. Tento dodatok nadobúda platnosť dňom jeho podpísania zástupcami obidvoch zmluvných 

strán a nadobúda účinnosť dňom nasledujúcim po dni zverejnenia v Centrálnom registri 

zmlúv vedenom na Úrade vlády SR. 

2. Ustanovenia Kolektívnej zmluvy nedotknuté týmto Dodatkom zostávajú v platnosti.  

3. Tento dodatok je vyhotovený v 2 rovnopisoch, z ktorých jeden rovnopis obdrží 

zamestnávateľ a jeden rovnopis obdrží základná odborová organizácia. 

 

V Liptovskom Mikuláši  30. novembra 2026 
 

 

 

 

 

  ______________________________                                    ___________________________________   

  Mgr. Dana CHRAŠČOVÁ, v. r.                           brig. gen. Ing. Aurel SABÓ, PhD., v. r. 

        predsedníčka ZV OZ ZO      rektor 



Príloha č. 1 

 

 

ŽIADOSŤ O PRÍSPEVOK ZO SOCIÁLNEHO FONDU – darovanie krvi 

 

 

Meno, priezvisko, číslo SAP.................................................................................................... 

 

.................................................................................................................................................. 

 

Žiadam o príspevok zo sociálneho fondu v zmysle kolektívnej zmluvy AOS na rok 2026 – 

Q-20-1/15 – prílohy 2 písm. f)  príspevok držiteľom Jánskeho plakety za 

bezpríspevkové darovanie krvi udelenej v tom ktorom kalendárnom roku 

 

- Bronzová plaketa á 50,00 € 

- Strieborná plaketa  á 100,00 € 

- Zlatá plaketa á 150,00 € 

- Diamantová plaketa á 200,00 € 

(nehodiace sa vyškrtnite) 

 

K žiadosti prikladám kópiu kartičky SČK o udelení plakety. 

 

 

 

 

 

 

Dátum.........................    Podpis......................................... 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Príloha č. 2 

 

 

ŽIADOSŤ O PRÍSPEVOK ZO SOCIÁLNEHO FONDU - tábor 

 

 

Meno, priezvisko, číslo SAP..................................................................................................... 

 

................................................................................................................................................... 

 

Žiadam o príspevok zo sociálneho fondu v zmysle kolektívnej zmluvy AOS na rok 2026 –  

Q-20-1/15 – prílohy 2 písm. e)  na letné detské tábory, školy v prírode, ozdravovacie 

pobyty, športové a kultúrne sústredenia záujmových združení detí vo výške 50,00 € na 1 

dieťa 

 

Meno a priezvisko dieťaťa / ročník narodenia 

 

................................................................................................................................................... 

................................................................................................................................................... 

 

................................................................................................................................................... 

 

................................................................................................................................................... 

................................................................................................................................................... 

 

................................................................................................................................................... 
 

 

K žiadosti pripájam faktúru a doklad o úhrade. 

 

 

 

Dátum.........................    Podpis............................................ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Príloha č. 3 

 

ŽIADOSŤ O PRÍSPEVOK ZO SOCIÁLNEHO FONDU – práceneschopnosť 

 

 

Meno, priezvisko, číslo SAP.................................................................................................... 

 

.................................................................................................................................................. 

 

Žiadam o príspevok zo sociálneho fondu v zmysle kolektívnej zmluvy AOS na rok 2026 –  

Q-20-1/15 – prílohy 2 písm. b)  jednorazová nenávratná sociálna výpomoc  

 

- Pri dlhodobej práceneschopnosti v trvaní 3-6 mesiacov – á 200,00 € 

- Pri dlhodobej práceneschopnosti v trvaní 7-12 mesiacov – á 300,00 € 

(nehodiace sa vyškrtnite) 

 
 

 

Dátum.........................    Podpis............................................ 

 

 

 
 
 

 


